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Evaluating the Performance of 
Arabic Language Teachers in 
Literacy Centers according to 

the Perspectives of 
Supervisors and Center 

Managers. 
A B S T R A C T   
 

   The present study sought to assess the effectiveness of Arabic 
language instructors in literacy centres, as perceived by supervisors 

and managers of indicated centres. The research sample included all 

Arabic language supervisors from literacy centres affiliated with the 
Baghdad directorates, totaling 54 supervisors, as well as 135 

directors of returning literacy centres. The researcher administered a 

questionnaire to the directorates of education in the province of 
Baghdad. The questionnaire comprised 47 items that were 

categorized into six axes: lesson planning skills, teaching skills, 

knowledge of the scientific material, the teacher's understanding of 
the nature of the learners and their ability to interact effectively with 

them, the skill of evaluating the learners, and the personal and 

professional traits of the teacher.The researcher reached several 

results, including: 

 That there are aspects in teaching skills: (axis) the degree of practice 

by teachers of the Arabic language is very high, namely: (the axis of 
knowledge of scientific material), (the axis of personal and 

professional characteristics), (understanding the nature of learners 

and good dealing with them) and (the axis of educational skills). 

Recommendations including: 

1- There should be an interest in the Department of Literacy 

Education in following up the reports of the educational supervisors 
of the Arabic language subject in the literacy centers, and in 

activating the recommendations contained therein with regard to the 

performance of Arabic language teachers. 

2- The Literacy Education Department should hold intensive and 

comprehensive training courses for everything related to adult 

education, on all levels and technical aspects. 

Suggestions including:  

1- Evaluating the performance of Arabic language teachers in 

literacy centers in all branches of the Arabic language. 

2- Determining the training needs of Arabic language teachers in 

literacy centers. 

© 2023 JTUH, College of Education for Human Sciences, Tikrit 
University 
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رمى البحث الحالي إلى تقػيع أداء معمسي المغة العخبية في مخاكد محػ الامية مغ وجية نطخ     
المغة العخبية لسخاكد محػ الامية التابعيغ السذخفيغ ومجيخؼ السخاكد , لحا تسثمت عيشة البحث كل مذخفي  

( مجيخاً لسخاكد محػ الامية العائجة إلى مجيخيات 535, و ) ا( مذخف54لسجيخيات بغجاد والبالغ عجدىع  )
( فقخة مػزعة عمى ستة محاور  ىي ) 47تخبية محافطة بغجاد , شبق الباحث عمييع مؿياس مُكػّف مغ )

فيع السعمع لصبيعة الجارسيغ وحدغ  -الالساـ بالسادة العمسية  –التعميع  ميارات –ميارات التخصيط لمجرس 
 سسات الذخرية والسيشية لمسعمع( . –ميارة تقػيع الجارسيغ  -التعامل معيع 

 -وتؽصل الباحث إلى عجة نتائج مشيا :
أف ىشاؾ جػانب في ميارات التعميع :) السحاور ( درجة مسارستيا مغ قبل معمسي المغة العخبية عالية    

ججا وىي : ) محػر الإلساـ بالسادة العمسية ( و) محػر الدسات الذخرية والسيشية ( و ) فيع شبيعة 
 الجارسيغ وحدغ التعامل معيع ( و) محػر السيارات التعميسية ( .

 -يا :وتؽصيات مش
أف يكػف ىشاؾ اىتساـ قدع تعميع محػ الامية بستابعة تقاريخ السذخفيغ التخبػييغ لسادة المغة العخبية  -5

 في مخاكد محػ الامية , وتفعيل التػصيات الػاردة فييا ؼيسا يتعمق بأداء معمسي المغة العخبية .
لذاممة لكل ما يتعمق بتعميع أف تقػـ قدع تعميع محػ الامية بإقامة الجورات التجريبية السكثفة وا  -2

 الكبار , وعمى كل الأصعجة والجػانب الفشية والتقشية.
 -ومقتخحات مشيا :

 تقػيع أداء معمسي المغة العخبية في مخاكد محػ الامية في كافة فخوع المغة العخبية . -5
 تحجيج الاحتياجات التجريبية لسعمسي المغة العخبية في مخاكد محػ الامية. -2

 
 

 : البحثمذكمة 
إف الجوؿ الستحزخة تدعى جاىجة لتحقيق التكامل السعخفي والسعمػماتي لكل افخاد السجتسع وبكل    

الفئات العسخية  , وتعميع الكبار الحيغ فاتيع الالتحاؽ في السجارس اصبح يأخح اىتساـ كبيخ لجػ الباحثيغ 
لتعميع لمجوؿ الستقجمة , وما والتخبػييغ مغ ذوؼ الاختراص , إضافة الى الحيد الحؼ يُشاط بو في خصط ا

التخبػية التي تداعج في تحقيق الاىجاؼ السخجػة التي  الاستخاتيجياتتخرز لو مغ ميدانيات وتُعج لو 
 تزفي عمى السجتسع الشسػ السعخفي , والازدىار الفكخؼ.

ة التخبية في ولعل معمسي المغة العخبية في مخاكد محػ الامية الالدامي مغ اىع السشفحيغ لبخنامج وزار   
تحقيق الأىجاؼ السُعجة ليحا الغخض , إذ يداعجوا في تقميل اعجاد الامييغ في السجتسع , ويبجدوا شبح 
الجيل عشج الافخاد الحيغ فاتيع الالتحاؽ بالسجارس في وقت مبكخ مغ أعسارىع , ومع ىحا فاف وحجة 

التعميع لسخاكد محػ الامية متجني ججاً ولا التخصيط في وزارة التخبية تذيخ إلى اف ندبة التقجـ في بخنامج 
يختقي لسدتػػ التفاؤؿ وليذ الصسػح , وإف ىحا التمكؤ في إنجاز خصة وزارة التخبية لسكافحة ضاىخة الامية 
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تعػد لجسمة أمػر مغ ضسشيا تقاعذ معمسي مجارس محػ الامية في أداء واجبيع , إذ اكجت دراسة 
يع  خ في أداء واجبو يداىع في ازدياد اعجاد الصلاب الستدخبيغ وعجـ ىػ( أف السعمع السقر5453)إبخاـ

مغ السعمسيغ يعجوف التعميع في مجارس محػ الامية عسلًا اضاؼياً لا  االتقجـ في محػ اميتيع , بل اف كثيخ 
 يبحلػف ؼيو ما يدتػجب مغ جيج إضافة الى اف خبخاتيع في تعميع الكبار محجودة لمغاية .

سي المغة العخبية في مخاكد محػ الامية لػاجبيع السيشي وتجني أدائيع السيشي , وعجـ فاف تقاعذ معم    
تسكشيع مغ الأساليب والصخائق التعميسية السشاسبة لعسار الصلاب ؛ أدػ الى ضعف واضح في السدتػػ 

يع ( ,ودراسة )كخ 5998( , وقج اشارة كل مغ دراسة )الدبيعي ,93,ص  5998التعميسي لمصلاب ) والي ,
,  إلى تجني مدتػػ أداء السعمسيغ لمسياـ التخبػية السػكمة إلييع(   2057(, ودراسة )مػسى , 2005, 

وأثبتت نتائج التقخيخ السذتخؾ لػزارة التخبية ووزارة التعميع العالي والبحث العمسي وجػد تجني في مدتػيات 
)جسيػرية العخاؽ .قي بالعسمية التعميسيةبرػرة لا يحقق جػدة السعمع ولا يخت اداء أعزاء ىيئة التعميسية

 (.57, ص 2009,
وتأسيدا لسا سبق ذكخه  وعجـ وجػد دراسة مذابية عمى حج عمع الباحث وشعػره بأىسية التعميع لكل     

شخائح السجتسع , تكسغ مذكمة البحث في تقػيع أداء معمسي المغة العخبية في مجراس محػ الامية مغ 
 سجيخيغ .وجية نطخ السذخفيغ وال

 أىسية البحث :
الإنداف يحتاج إلى المغة في السجالات جسيعيا ولا تتػقف إلا بتػقف الحياة , فشجج        

الحػارات والسحادثات  شخيقأف المغة تتصػر بتصػر البيئة التي يشذأ بيا الإنداف مغ 
والتمفاز وغيخىا مغ وسائل الاتراؿ التي تخبط بيغ الذعػب وتديج مغ ثقافتيع ,والإذاعة ,

, فالمغة ىي الخحع الحؼ يبشى ؼيو الفكخ والثقافة ( 525: 5989وتصػيخ لغتيع .) الزامغ ,
لجػ الانداف , فيي تسجه بالخمػز وتحجد لو السعشى وتسكشو مغ اداء الاحكاـ , ومشيا تخخيج 

قجمات واستخخاج الشتائج , لاف الانداف في تعاممو الاجتساعي ونذاشو الافكار, وتكػيغ الس
العقمي يحتاج الى وسيمة تعاونو في حسل السعاني السختمفة التي يخغب في إيراليا لمغيخ 
سػاء كانت ىحه  السعاني تدسع عغ شخيق المغة السشصػقة أـ تقخأ عغ شخيق المغة السكتػبة 

ادات التي تدتخجـ فييا , ومغ ىشا كانت المغة الػسيمة أـ تفيع عغ شخيق الخمػز والارش
   :(237: 2056الأساسية للاتراؿ الاجتساعي والثقافي والعقمي .)زايخ ورائج, 

تُعج المغة العخبية عشرخ رئيدي في الحزارة الإندانية ، وعاملا قػيا في نذأة القػمية العخبية ،      
بالإضافة إلى أنيا أداة تػاصل الانداف مع مجتسعو والتعبيخ  ,وتذكيل الجوؿ ، وسجل نديو لتخاث الأمة

( , فارتباشيا بالقخاف بالكخيع ,والجيغ الإسلامي 235,ص 5979) القاسع, .عغ نفدو ، فيي أداة لمتفاىع
الحشيف , وبخرائريا التي ميدتيا عغ المغات الاخخ كل ىحا وغيخه مغ الامتيازات التي أحاشت بالمغة 



  0300الجزء الاول لعام  ⦃9⦄العدد ⦃03⦄مجلة جامعة تكريت للعلوم الانسانية المجلد 

 226 

( ,  48-47, ص 2005؛أعصتيا مػضع الرجارة والابجاع والخقي بيغ سائخ المغات ) الخكابي ,العخبية 
أدؽ لغة ترػرية ، وأوسعيا تعبيخاً عسا يجور في الرجور ؛ وذلظ لسخونتيا في الاشتقاؽ ، وقبػليا و 

ا وآدابيا ، لمتشؿيح ، وقجرتيا عمى التعخيب ، فيي تجسع بيغ المغات التي قششت الحزارة العخبية وعمسي
 (55ص , 2004,التسيسي وباقخ .) وىي لغة الفراحة وقػة البياف

تكسغ أىسية المغة العخبية أيزًا في حؿيقة أنيا تتستع بقجرة كبيخة في التغمب عمى الرعػبات وقػة   
واضحة في مػاجية الحياة ، لأنيا تتفاعل مع كل عمع ججيج وحكسة وفمدفة وألػاف معخؼية وكل ندعة 

ية ، فمو القجرة عمى التعبيخ والافراح بالجرجة الأولى ، وفػؽ ذلظ أنيا تعتسج عمى التسدظ بالأصػؿ الفكخ 
 (34, ص 5998) والي , .والحيػية في الفخوع ، والغشية بالثسار

فسادة المغة العخبية مغ السػاد السيسة والاساسية في مشياج تعميع السجارس كافة , ومخاكد محػ الامية    
ا , إذ يتمقى الصالب اساسيات القخاءة والكتابة ؛ فالقخاءة تُكدب الستعمع السمكة المفطية الرحيحة مغ ضسشي

والتخاكيب التعبيخية السشاسبة , والسفخدات المغػية الغديخة ,والتي مغ شخيقيا يسكشو الفيع والافياـ الشز 
ويػسع معارفو , يداعجه ذلظ في  السقخوء في الكتب السشيجية وغيخ السشيجية الستشػعة , فيشسي خبخاتو

دراستو ويخفع مدتػاه العمسي والتحريمي , أما الكتابة فيي تكدب الستعمع خاصية الخضا عغ الحات 
وتداعجه بالتعبيخ عغ مذاعخه واحاسيدو دوف المجػء الى الآخخيغ ,مسا يجفعو لسديج مغ التعمع .) والي 

 (73,ص  5998,
الكتابة تُكدب الستعمع ممكة الحػار وايراؿ الأفكار بيدخ ووضػح , ويخػ الباحث اف تعمع القخاءة و  

وتخمق مشو فخداً متفاعلًا , مشتجاً , ومؤثخاً في محيصو , وفي السجتسع مدتؿبلًا , والكتابة الرحيحة املائياً 
ة ونحػياً تسكشو مغ صياغة الجسل السعبخة والسشاسبة في كل السػاقف والسشاسبات , كحلظ تعمع القخاء

والكتابة تداعج الستعمع في التفاعل مع الجروس الاخخػ وتعمسيا بيدخ مغ دوف عشاء ؛ مسا يحقق الشجاح 
 في العسمية التعميسية وتحقيق الأىجاؼ السشذػدة.

ولسعمع المغة العخبية في مخاكد محػ الامية الأثخ الأىع والكبيخ في تحقيق آماؿ الستعمع والسؤسدة  
التخبػية , مغ شخيق تعاممو وتفيسو لمفئات العسخية الستبايشة لمصلاب , ومجػ قجرتو في عخضو وايرالو 

الأساليب التجريدية السشاسبة لمسادة التعميسية , واستيعابو الجيج لجسيع مفخداتيا , وتشػعو بالصخائق و 
( وىحا ما أكجتو السؤتسخات التي ناقذت العسمية التعميسية  4, ص 5999لسػضػع الجرس. )خػالجة , 

( الحؼ أشار الى ضخورة رفع مدتػػ أداء السعمسيغ مغ شخيق ادخاليع في 2005ومشيا مؤتسخ قصخ )
 ( 55,ص 2005سخ التخبػؼ ,دورات وورش تجريبية تخفع مغ كفاياتيع التعميسية ) السؤت

يُعج تقػيع عسل السعمسيغ مغ أىع مجالات التقػيع التخبػؼ ، بعج أف تبيغ أف التقػيع يداىع في تحديغ    
التصػيخ ، لأنو اولًا عسمية تذخيرية وثانياً علاجية تطيخ جػانب مغ كفايتيا  الأداء ويجعمو متفاعل مع

؛ وذلظ بالكذف عغ مػاشغ الزعف  لعسمية التعميسيةإذ يسكغ مغ شخيقو ترحيح مدار ا, وقرػرىا 
والخمل في أداء السعمسيغ , وترحيحيا بالأسمػب الأمثل ؛ مسا يعدز ثقتيع بأنفديع , ويشسي دافعيتيع 

(, ومغ ثَعَ سيكػنػف مػضع مدؤولية , والستابعة أماـ 59,ص  5977تجاه العسل التعميسي )الغخيب, 
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سػؼ يحفدىع لمعصاء اكثخ بػية الحرػؿ عمى الامتيازات التي مغ شئشيا  السذخفيغ والسجيخيغ , وىحا ما
 (594,ص  5989تقػؼ الاواصخ بيغ العسمية التعميسية مغ مذخفيغ , وادارييغ , ومعمسيغ. ) ىاشع ,

 اومشجمج اناجح اإف أىسية تعميع الكبار في الجوؿ الشامية تكسغ في تقػيع شخرية الفخد كي يكػف فخد  
-46, ص  5976ع وكحلظ يديع في محاربة الفقخ والقزاء عمى مطاىخ التخمف ) عؽيفي ,مع السجتس

وتعميع الكبار ىػ وسيمة لتعديد قجرات أولئظ الحيغ حُخمػا مغ الػصػؿ إلى الفخص التعميع لحاجتو  (47
أو لمػقت ، ومغ يجيل الإمكانيات الستاحة لو ،والحيغ يخذػف ردود الأفعاؿ الدمبية مغ السعمسيغ ,لمساؿ 

 تعميع الكبار ىػ أيزا وسيمة لتدخيع التشسية ، مغ شخيق زيادة كفاءة, والحيغ لع يشجمجػا في التعميع سابقاً 
, 5456يجيات التشسية ) الخشكاوؼ, افخاد السجتسع ؛ لاف التخبية والتعميع احج العشاصخ السيسة في استخات

 (  25ص 
وخلاصة ما تقجـ يخػ الباحث اف دستػر الأمع الستقجمة الستفاعمة مع التصػر يكفل التعميع لكل افخاد     

السجتسع بسختمف فئاتو العسخية , وقػمياتو , ودياناتو وىحا مسا يداعج في تحقيق السداواة بيغ مختمف 
التعميع في كافة افخاد السجتسع يخمق جػ تعاير سمسي ومعخفي , وتفاعمي مع شخائح السجتسع, واف سيادة 

كل تصػرات العمػـ ومدتحجثات السعخفة في الحياة والعسل مسا يسكغ الافخاد كافة مغ الانجماج تحت 
 مزمة الثقافة والحػار التفاعمي , وعجـ إعصاء فخصة لػجػد الطلاـ الستسثل بالجيل والتخمف .  

 -ية البحث في الشقاط الآتية :تتمخز أىس
 أىسية المغة والمغة العخبية .-5
 أىسية معمسي المغة العخبية .-2
  ) مخاكد محػ الامية( . الكبارأىسية تعميع -3

 -ييجؼ البحث الحالي إلى :  ىجؼ البحث :
 تقػيع أداء معمسي المغة العخبية في مخاكد محػ الامية مغ وجية نطخ السذخفيغ ومجيخؼ السخاكد. 

 حجود البحث : 
  -يتحجد البحث الحالي بػػػػ :    

 .2023 – 2022العاـ الجراسي -5
 مجيخيات تخبية محافطة بغجاد.-2
 مذخفي المغة العخبية ومجيخؼ مخاكد تعميع محػ الامية. -3

 لسرطمحات :تحجيج ا
ىػ إزالة الاعػجاج , وقاـ الذيء أؼ استقاـ , واستػػ واعتجؿ التقؽيػ : لغةً : عخفو لداف العخب بػ : -1

 (3782, ص  6, ج5985, وقػـ البزاعة واقاميا :قجرىا .)ابغ مشطػر , 
غ عسمية اصجار حكع عمى مجػ نجاح , أو فذل شخ ,أو مجسػعة ماصطلاحاً:عخفو أبؽ اليجاء بأنو:  

 (569, ص 2005الأشخاص عشج ؾياميع بعسل ما . )أبػ اليجاء ,
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تقجيخ مدتػػ كفاءة السعمع في انجاز عسمو وما يقػـ بو داخل  السعمػ :عخفو عيج بأنو : تقؽيػ أداء-2
كفاياتو في الذخح ( لسعخفة مجػ صلاحيتو في  –استخجاـ اساليب التقػيع -الفرل مغ ) ادارتو لمفرل 

و وشاعتو لأوامخ مخؤوسيو , وسمػكو مع داءه لػاجباتو , وتعاونو مع زملائالؿياـ بسياـ وضيفتو , وكفاءة أ
, 2005معو , والػقػؼ عمى قجراتو التي تؤىمو للارتقاء بالجرجات الػضيؽية .         )عيج , الستعامميغ

 ( 87ص 
وىي مجارس أعجتيا وزارة التخبية لتسكيغ الامييغ مغ القخاءة والكتابة ومبادغ  مخاكد محؽ الامية  :-2 

 (63, ص 5998السعخفة . )جسيػرية العخاؽ , 
ع ذا خبخة واسعة وممع بإمكانيات البيئة، واجبو تػجو وارشاد ويتعاوف مع "ىػ معم "السذخؼ التخبؽي :-3

الاسخة السجرسية عمى جسيع الاصعجة بيجؼ الارتقاء بسدتػػ العسمية التعميسية".       ) وزارة التخبية 
 (4, ص 5998,
السجيخيات "ىػ الذخز السكمف برػرة رسسية مغ قبل وزارة التخبية , أو مجيخ مخكد محؽ الامية : -4

العامة لمتخبية لإدارة الذؤوف الإدارية والتخبػية لسخكد محػ الامية , ضسغ أسذ وضػابط أعجتيا الػزارة 
 (683, ص 5998لزساف تحقيق الأىجاؼ السشذػدة مغ العسمية التعميسية .) وزارة التخبية ,

 :                        الاطار الشعخي الفرل الثاني 
أساسيا في العسمية التعميسية بػجو عاـ نطخاً لأىسيتو في تحجيج  ايُعج التقػيع جدء"    :التقؽيػ التخبؽي 

وتبياف مقجار ما تحقق مغ الأىجاؼ التخبػية السػضػعة والغايات السخسػمة التي تشعكذ ايجاباً عمى 
لتقػيع مغ الاعساؿ الأساسية في فا  ( ,376, ص 2023") خزيخ ,الستعمع وعمى العسمية التعميسية 
وإجخاءاتيا ، فلا غشى لأؼ جياز,  او ادارية , ومشياج  لتصػيخ عسمياتيا,تحديغ أداء كل مؤسدة تخبػية 

أو مؤسدة عغ التقػيع ؛ فيػ الأداة التي مغ شخيقيا يتع الحكع عمى ما يشجد مغ مياـ ، ويخشج القائسيغ 
 .عميو

 
لثػابت اليامة والسؤثخة في التعميع ؛ وذلظ لسا يقجمو مغ نتائج ومعمػمات تخشج يُعج التقػيع التخبػؼ مغ ا    

 السيتسيغ إلى نتائج الجيػد التي تُبحؿ لمػصػؿ إلى الأىجاؼ التخبػية السشذػدة . 
 

 (565, 2005)سلامة ,                                                                  
 

مغ عسمية التعميع  وفي الػقت الحاضخ السجرسة الحجيثة تيتع بالتقػيع والؿياس وتُعجىسا جدء لا يتجدأ   
إف نتائج التقػيع ىي تػجيات السخبي نحػ أىجاؼ محجدة ، والدعي لتحؿيقيا في مدتػيات : ويسكغ القػؿ

 (204, ص 2005)عبيج ,  .معيشة ىػ عسمية جػىخية لمسعمع والستعمع
 أسباب تبخر التأكيج عمى القياـ بالتقؽيػ التخبؽي : 

 -تعجد الأسباب السػجبة لمتقػيع التخبػؼ ويسكغ ومشيا ما يأتي :  
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 يحجد الاحتياجات التخبػية ورفج عسمية صشاعة القخار.-5
 إنذاء أسذ رصيشة لاتخاذ الإجخاءات الفاعمة لسػاجية السدتججات.-2
 لجؾيقة بحقيا , ثع يعالجيا .يقجر الأشياء ويرجر الاحكاـ ا-3
 يكذف مػاشغ الخمل ويعالجيا , ويعدز مػاشغ القػة .-4
يججد السشاىج , ويخاجع الأىجاؼ ويحجد الخصط والػسائل الفاعمة في العسمية التخبػية , والبحث -5

 (506-505, ص 5997السدتسخ عغ الأفزل . ) كخاجة , 
 تقؽيػ أداء السعمسيؼ :

الشدبة التي تجخل في العسمية التخبػية مغ )السجرسة والإدارة التعميسية , وللإشخاؼ ويقرج بيا مقجار    
الفشي , والكتب السجرسة ,والعلاقات الإندانية وغيخىا ( و إلى الخارج مشيا الي يقاس بسجػ التغيخ الحؼ 

                يحجث في سمػؾ الصلاب عمى جسيع الأصعجة والشػاحي تحت اشار الأىجاؼ التخبػية .       
 ( 70, ص5995) أبػ حمػ ,

 اىجاؼ تقؽيػ أداء السعمسيؼ :
ذات علاقة  بأمػرلا تبتعج اىجاؼ تقػيع أداء السعمع كثيخاً عغ اىجاؼ التقػيع التخبػؼ , لكشيا تتفخد     

 -مباشخة بالسعمع , ودوره التجريدي , ومغ ىحه الأىجاؼ ما يأتي:
 يعسمػا بصخيقة تفاعمية لتصػيخ وتعديد الػسائل التعميسيةع السذخفيغ والسعمسيغ كي يتذج -5
 تاميغ قاعجة بيانات مخجعية لكل معمع تداعج في اصجار الحكع عميو بصخؽ عمسية بشاءة -2
 دؾيقة بذأف نقل او تحػيل , أو الاحتفاظ بالسعمسيغ . إعصاء رؤية  -3
 (203, ص5999إيجاد شخؽ بجيمة تداعج السعمسيغ محجودؼ الاداء .. ) عبج اليادؼ , -4

 ويزيف الباحث :
 و.تصػيخ ميارات السعمع وتحديغ ادائ الارتقاء بسدتػػ العسمية التعميسية , إذ يديع التقػيع في -5
انو جدء فاعل ومداىع في تحقيق الأىجاؼ التخبػية , إذ اف اساليبو التي  اإعصاء السعمع شعػر  -2

 يشتيجيا تؤثخ في تشفيح السشيج .
مغ الأسذ التي يقػـ عمييا تقػيع السعمسيغ , وىي ما تسثمو      السعمسيؼ:أسذ تقؽيػ أداء 

 -الاتجاىات الحجيثة عشج الباحثيغ التخبػييغ , ومغ ىحه الاتجاىات ىي :
تقػيع السعمع عمى أساس جػانب نسػ الستعمسيغ , بخبط أداء السعمع ومقجار تحؿيقو للأىجاؼ  -5

 التخبػية .
 يات .تقػيع السعمع مغ شخيق الكفا -2
اـ التي يؤدييا داخل الرف كسخشج وخبيخ وناقل مغ شخيق تحجيج الأدوار التي والسيتقػيع السعمع  -3

 (42,ص 2050لمسعخفة . ) علاـ , 
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 طخؽ تقؽيػ أداء السعمسيؼ: 
ف والخبخاء والعمساء  برػرة حثيثة لمػصػؿ إلى أدوات أكثخ دقة في الحكع عمى أداء عسل الباحثػ    

ضيخت خلاؿ الدشػات الأخيخة نتيجة لمجيػد السخمرة مغ جانب العمساء والباحثيغ أدوات السعمع ، وقج 
مػضػعية لمحكع عمى سمػؾ السعمع داخل الفرل ، والػاقع أنو لا يػجج اتفاؽ حػؿ أحدغ ىحه الأدوات 

ا) لاستخجاميا داخل الفرل ، كسا أف ىحه الأدوات تسثل وجيات نطخ مختمفة لمباحثيغ الحيغ ابتجعػى
 --( , ومغ شخؽ التقػيع ما يأتي:532, ص 5992مخسي ,

 مغ أىسيا ما يأتي : أولا : طخؽ تقؽيػ السعمػ مؼ حيث )الشؽع( :
 وىي مغ أقجـ الصخؽ السعخوفة في تقػيع السعمع ؛ وتقػـ في أساسيا عمى تقجيخ الصخيقة الحكسية :-أ

جار مثل ىحا الحكع ، ومثل ىحه الصخيقة نػعية أداء السعمع بشاءً عمى حكع ميشي مغ شخز لو سمصة إص
 تعتسج في جػىخىا عمى الانصباعات الذخرية لمسقػـ مذخفاً كاف ,أو مجيخاً ,أو معمساً أوؿ .

تتزسغ ىحه الصخيقة ملاحطة سمػؾ السعمع في الفرل وتدجيمو بصخيقة  شخيقة السلاحطة السقششة :-ب
 (532ص , 5992مقششة وبيانات معيشة أعجت سمفاً .) مخسي ,

وتكثخ الصخؽ وتتعجد وتتجاخل مع بعزيا البعس  ثانيا : تقؽيػ طخؽ أداء السعمػ مؼ حيث )الأساليب (:
، بل إنيا قج تتجاخل مع أنػاع أخخػ مغ الصخؽ التي أوردتيا ىحه الجراسة مغ حيث الشػع أو الأسمػب , أو 

 -السقػّـ )الحؼ يقػـ بالسلاحطة ( ومشيا :
 تحريل الصلاب الجارسيغ.-5.                مقابلات مع السعمسيغ  -5
 بعسمية تؿيع ذاتي .تعميع ؾياـ ىيئة ال -6اختبارات القجرة .                      -2
 مؿياس غيخ مباشخة . -3
 (255,ص 5997مذاىجات ميجانية في قاعة الجرس .    )عبج الخزاؽ ,   -4

 : ) أساسو الذخز أو الجية التي تقػـ بعسمية التقػيع والتقديع ىشا ثالثاً: تقؽيػ السعمػ مؼ حيث )السقؽـ
 -ومغ ىحه الصخؽ ىي:

 تقػيع السجرس لشفدو.  -5
 تقػيع السجرس مغ شخؼ مجرسيغ آخخيغ. -2
 (535, ص 5994تقػيع السذخفيغ, والسجيخيغ . )عذػؼ ,  -3

غ ويسكغ أف نزيف إلى ىحه الأساليب أسمػبي تقػيع السعمسيغ مغ شخؽ الستعمسيغ, ومغ شخؽ الباحثي 
 الجامعيغ مغ شخيق الجراسات والبحػث السيجانية .

وخلاصة القػؿ أف السحرمة مغ جسيع ىحه الأساليب ىػ الحرػؿ عمى تقػيع ما لأداء السعمع ، ورأت  
ىحه الجراسة ضخورة تقديع شخؽ التقػيع باعتبار الأسذ التي تقػـ عمييا ,أو أنػاعيا ، ولحا تقتخح الجراسة 

 ة لمتقػيع ىي:تقديسات , وشخؽ اضاؼي
 شخؽ تقػيع السحكسيغ .  -5
 في سمػؾ الستعمسيغ وتحريميع. شخؽ تقػيع أسذ التأثيخ -2
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 شخؽ تقػيع باعتساد الأداء التعميسي والكفايات. -3
 شخؽ تقػيع عمى السلاحطة السقششة.         -4

 -ىشاؾ عجة عػاـ مؤثخة في أداء السعمع مشيا ما يأتي: العؽامل السؤثخة في أداء السعمػ:
غيخات في السشاىج الجراسية .إذ أف السشاىج دائسة التغيخ لسػاكبة التدارع العمسي وفمدفة الجوؿ الت -5

 ؼيجب عمى السعمع أف يكػف حاضخاً ومتػاصل مع الستغيخات.
متصمبات السؤسدة الاجتساعية , وتػقعات السجتسع. فالسجتسع يحتاج مغ السعمع أف يػـ بجور  -2

 السجتسع. اكبخ استجابة لاحتياجات وتغيخات
التصػرات السعخؼية والتقجـ التقشي .فعمى السعمع أف يكػف مػاكباً جيجاً لسدتججات العرخ العمسية  -3

 (298-295, ص2000والتكشػلػجية بسا يخجـ التفاعل مع الستعمع بذكل إيجابي.)عبج الدلاـ,
 معمػ مخكد محؽ الامية:صفات 

إف تقجـ الأمع وتصػر في شتى مجالات الحياة الاقترادية والاجتساعية والثقاؼية مخىػف بسجػ تقجميا      
مجػ كفاءة وإنتاجية وفاعمية نطاميا التعميسي الذامل لكل فئات السجتسع , و , الفكخؼ والعمسي والتقشي

بجاية عسخه ؛ فمحلظ لابج مغ عمى تعميع مغ لع تدشح لو الطخوؼ مغ الالتحاؽ بالسجرسة في  والسػاضبة
 -مشيا ما يأتي:تػفخ صفات ميسة لسعمسي مخاكد محػ الامية 

 أف يكػف عميساً بأىجاؼ ووضائف بخامج محػ الأمية .  -5
 في عسميات التعميع والتجريب .يكػف ممساً بجسيع السقػمات التي أف  -2
 والػضيؽيةوفيع الاجتساعية والاقترادية ت الجار يخاعي ضخ أف ييتع بأوقا -3
 الكبار والتعامل معيع .تعميع الخغبة في  -4
 أف يكػف ممساً بسادتو وقادراً عمى وضعيا في قالب يتشاسب مع مقجرتيع . -5
أف يكػف ممساً بجػانب مذكمة الأمية وما يكتشف علاجيا مغ معمػمات وما يمدميا مغ خصط  -6

 (4وبخامج .  )الحديغ , د ت ,ص 
 -ب تػفخىا في معمع مخكد محػ الامية:سصمػ للرفات ااويزيف الباحث بعس 

 أف يكػف قادراً عمى تكػيغ علاقات إندانية مبشية عمى الاحتخاـ والتقجيخ والعصف. -5
 أف يكػف متحمياً بالربخ والعصف والميغ في معاممتو لمجارسيغ الكبار. -2
 التي تلائع الجارسيغ .تعميع أف يكػف مخناً في تقبل الأساليب واختيار شخؽ ال -3

 إعجاد معمػ مخكد محؽ الامية: 
تدعى بخامج الإعجاد إلى  ,إذإعجاد اً وتأـيلًا خاصاً  تعميع شلاب محػ الامية مغ السعمسيغ يقتزي  

تحقيق التأىيل السشاسب لمتعامل مع ىؤلاء الجارسيغ ، وإلى تسكيشيع مغ فيع شبيعة العسل في ىحا السجاؿ 
وحتى يكػف الإعجاد  شالب وفئتو العسخية, يع وفقاً لشػعية كل، وإكدابيع السيارات اللازمة لأداء ميام

جيجاً ؼيجب أف يكػف الإعجاد فعالًا تتكامل ؼيو جسيع الأنذصة وأف يذتسل السحتػػ عمى : نتائج دراسة 
وخرائز الكبار الشفدية والجدسية ، وإعجاد واستخجاـ الػسائل التعميسية وأساليب تعميع البيئة وشخؽ ال
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السشاسبة لمكبار ، وأساليب التقػيع ، ومذكلات التخمف الجراسي في الفرػؿ إلى جانب يع تعموشخؽ ال
                                             مذكمة الأمية عسػماً والتذخيعات التي تشطع العسل لسػاجيتيا.

 (55, ص 5996) جلاؿ ,
 ىسا :ويسكغ أف تكػف البخامج التجريبية عمى نسصيغ أساسييغ    

التجريب أثشاء العسل في ميجاف تعميع الكبار والحؼ ييجؼ أساساً إلى تدويج العامميغ بأحجث  أولًا :
الاتجاىات ، ومجّ ىع بالخبخات الججيجة وتعخيفيع بكل ما ىػ مدتحجث في ىحا السيجاف وذلظ بقرج رفع 

 . كفاءتيع وزيادة فعاليتيع ، ويسكغ أف ندسي ىحه البخامج بخامج تشذيصية
أو آخخ مغ مجالات تعميع ,ثانياً : التجريب قبل العسل : ونعشي بو تجريب السخشحيغ لمعسل في مجاؿ 

 (528, ص5990 ) حجاج ،                                        الكبار 
 جؽانب إعجاد معمػ المغة العخبية لتعميػ الجارسيؼ في مخاكد محؽ الامية:

تكاد تجسع الأدبيات السشذػرة حػؿ ىحا السػضػع عمى جػانب أساسية أربعة في إعجاد معمع المغة    
 العخبية وىي كالآتي :

الجانب التخرري: ويذسل السػضػعات الستعمقة بالسادة ، والجراسات الحجيثة السترمة بيا ، تصػيخ -5
 فييا .تعميع ميارات ال

لشػاحي الفشية في السيشة وما يتعمق بيا مغ مجالات متعجدة مثل : الجانب السيشي: ويخكد ؼيو عمى ا-2
السختمفة ، والتقشيات تعميع الجراسات الشفدية ، والاجتساعية ، وأسذ السشاىج والإدارة التعميسية ، وشخؽ ال

 التخبػية .
ائز الصبيعة الإندانية ، والشسػ والفخوؽ الفخدية ، وخر تجارسالجانب التخبػؼ : مغ شخيقيا -3

 الجارسيغ الكبار السختمفة ، بالإضافة إلى الؿيع والسعاني التخبػية العامة.
 وىػ مجاؿ واسع وفديح يتدع لسختمف العمػـ والثقافات السحمية مشيا العالسية. الجانب الثقافي:-4

 (426, 5983) خاشخ وآخخوف ,                                                  
 العخبية:تعميػ المغة 

المغة ىي الػسيمة التي يترل عغ شخيقيا الفخد بؿية الأفخاد والجساعة ، وىي الأساس الحؼ يعتسج عميو    
الصفل في كدب خبخات وميارات تعيشو عمى الاتراؿ ببيئتو ، ويتع لو عغ شخيقيا التفاعل مع تمظ البيئة 

مة الأساسية لمتفاىع بيغ أفخاد السجتسع.             أولا ومع الأمة التي يشتسي إلييا ثانياً ، والمغة ىي الػسي
 (90, ص 5994) عثساف , 

وتحتل المغة العخبية مكانة خاصة في نفػس أبشائيا ، فيي الػعاء الحؼ اختاره الله تعالى لكلامو ، وىي    
ػـ بػضائف المغة التي تسيدت بخرائز فخيجة ميدتيا عغ غيخىا مغ المغات ، وعميو فإف المغة العخبية تق

 متعجدة وىامة في حياة الفخد والجساعة عمى حج سػاء ، ومغ عجة نػاحي .
 -لمغة العخبية وضائف كثيخة ججاً نحكخ مشيا ؼيسا يأتي : وظائف المغة العخبية:
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الػضائف الاجتساعية : ىي أداة التفاىع ووسيمة التعبيخ ورباششا القػمي الحؼ يجسع الأمة العخبية ، -5
 تػاصل الأفخاد في حياتيع اليػمية .وىي أداة 

ثقاؼية : عخبي فإف المغة اؿ ة احتزشت تخاثشا العقمي عبخ الأجياؿ الستعاؾبة معمشة عغ تسيد الأمة -2
الثقافة وكدب الخبخات والسيارات. العخبية في حياتيا وعقائجىا ، وىي وسيمة التعميع والتحريل وتكػيغ 

رلاف في العسميات العقمية ، فالمغة تفكيخ مشصػؽ التفكيخ لغة صامتة عقمية : فإف المغة والفكخ لا يشف-3
 ، فالمغة جػىخ التفكيخ وأداتو ، وبقجر ثخاء الفخد مغ الشاحية  المغػية يكػف تػؼيقو في تفكيخه.

الخصب والسشاقذات  نفدية : يطيخ في فإف المغة العخبية وسيمة الإقشاع العقمي والتأثيخ الفكخؼ الحؼ-4
 (29-28 ص,2000)عامخ,                                             ضخات     والسشا

 صعؽبات تؽاجو تعميػ المغة العخبية :
بية في عالسشا العخبي مذكلات عجة ، والتعخؼ عمى ىحه السذكلات وأسبابيا يػاجو تعميع المغة العخ     

تعميع المغة العخبية عسػما ، وواقع تعميع  والطخوؼ السحيصة بيا يقجـ صػرة متكاممة متخابصة عغ واقع
المغة العخبية لمجارسيغ في مخاكد محػ الامية عمى وجو الخرػص ، ويسكغ لمباحثيغ والسيتسيغ مغ 

يع المغة العخبية ، وتصػر مغ مإيجاد قػاعج وأسذ تشصمق مشيا عسميات مختمفة تعسل عمى تحديغ تع
 عمسي المغة العخبية ، ومغ ىحه الرعػبات :محتػػ مشاىجيا ، وتداىع في تأىيل أكسل لس

 الازدواج المغػؼ وسيصخة العامية عمى لداف الستعمسيغ.-5
 ضعف استعساؿ المغة العخبية مغ قبل معمسي السػاد الأخخػ.-2
 ضعف اعجاد معمسي المغة العخبية.-3
العمسية في بشاء السشاىج والاسذ ,والاخح بالسدتحجثات التكشمػجية  , الستعمسيغ بإمكانياتعجـ الإحاشة -4

 .التعميسية 
مازاؿ معمسػ المغة العخبية متسدكيغ باستخجاـ الصخائق التقميجية في التعميع وعجـ تفاعميع مع -5

 مدتحجثات العمػـ التخبػية والشفدية , والاستخاتيجيات , والشساذج التعميسية الشاجعة.
ء الستعمسيغ , وعجـ الالتفات إلى الأساليب قرػر وعجد أساليب التقػيع السدتخجمة في تقػيع أدا-6

 (32, ص2000ع . )عامخ ,يالحجيثة في التقػ 
 الجراسات الدابقة:

  (:1997)الحخداف دراسة-1
سعت ىحه الجراسة إلى التعخؼ عمى درجة فعالية بخامج التجريب أثشاء الخجمة لسعمسي المغة العخبية     

لمرف الدادس الأساسي في عساف بالأردف في تشسية السسارسات التجريدية لمستجربيغ ،واعتسج البحث 
في مجيخيتي عساف الكبخػ  ( معمساً  595( مذخفاً ، و )  53السشيج الػصفي , وبمغ أفخاد عيشة الجراسة ) 

الأولى والثانية , وكانت )بصاقة ملاحطة , واستسارة استبياف( اداةً لو ,وقج أضيخت نتائج الجراسة أف درجة 
فعالية بخامج تجريب معمسي المغة العخبية لمرف الدادس الأساسي في مجيخيتي عساف الكبخػ الأولى 

وجية نطخ السذخفيغ والسعمسيغ ، بيشسا وججت ندبة  والثانية ، وكانت متػسصة في معطع مجالاتيا مغ
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, الشسػ السيشي والأكاديسي (.    )الحخداف تعميع ضئيمة مشيا مشخفزة الفعالية في ) السشحى العمسي في ال
 , ص ز(5458, 
 (:2001,  )الذبل دراسة-2 

رمت ىحه الجراسة إلى تعخؼ الاحتياجات التجريبية اللازمة لخفع كفاءة معمػمات محػ الامية بسجيشة     
وتكػف اعتسجت ىحه الجراسة السشيج الػصفي ,الخياض مغ وجية نطخ كل مغ السذخفات والسعمسات , 

 شة الخياضفي مجيالعاملات بسخكد محػ الامية  ةمجيخ ( 8)و ةمذخف( 54ة)معمس( 90)مغ يا مجتسع
إلى أف بعس السعمسات في  ةوتػصمت الباحث وكانت أداة البحث )بصاقة ملاحطة , واستسارة استبياف(,

 -مخاكد محػ الامية تحتاج إلى:
تعميع السلائسة لفئة دارسي محػ الامية مع تشػع في أساليب التعميع شخائق الدورات تجريبية لتعميسيغَّ -5

 وتشػيع بالػسائل التعميسية. 
                                              مخاعية لمفخوؽ الفخدية ليع. ورشات عسل لتعمع اعجاد اختبارات تثيخ اىتساـ الجارسيغ في محػ الامية ,-2

 ,ص ز(2005)الذبمي,
 (: 2002)الجشابي ,دراسة -3

تقػيع أداء معمسي الخياضيات مغ خخيجي كميات السعمسيغ ومعاىج  إشارة الجراسة إلى التعخؼ عمى   
اعجادىع في ضػء الكفايات التعميسيو ) دراسة مقارنة ( أجخيت ىحه الجراسة في العخاؽ باعتساد السشيج 

( معمسة , وكانت أداة البحث بصاقة  السلاحطة أعجتيا الباحثة 574الػصفي , وتكػف مجتسعيا مغ )
الدابقة , والادبيات الستعمقة بسػضػع البحث, وقج اسفخت نتائج الجراسة عغ فخؽ  باعتساد الجراسات

 لرالح السعمسات خخيجات كميات السعمسيغ .
 و(-, ص د2002)الجشابي,                                                             

 جؽانب الإفادة مؼ الجراسات الدابقة:
 لمبحث الحالي. اختيار السشياج السلائع-5
 الية اختيار وتػزيع العيشة , وكيؽية الديصخة عمى الستغيخات الجاخمية والخارجية .-2
 استخجاـ الػسائل الإحرائية السشاسبة لمػصػؿ إلى الشتائج التي يخمي إلييا البحث.-3
 إشلاع الباحث وضح فكختو ونزجيا , واتع خصتو في إتساـ بحثو.-4
 ومرادر ميسة .نيل الباحث مغ ادبيات -5
 بشاء أداة البحث وسبل تصبيقيا .-6

 (وإجخاءاتو)مشيجية البحث الفرل الثالث  
 -شاوؿ ىحا الفرل ما يأتي:تي
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التابعة لسجيخيات ومجيخؼ مخاكد محػ الامية  المغة العخبية  يذسل مجتسع البحث مذخفيغمجتسع البحث: 
عجدىا ستة  في مجيخيات تخبية بغجاد البالغ لسحػ الامية ا( مخكد 535بغجاد, الحؼ بمغ عجدىا )  تخبية

 ( مذخفاً.54) لسجيخات تخبية بغجاد مذخفي المغة العخبية لسخاكد محػ الامية التابعة مجيخيات , وكاف عجد 
( مذخفاً 54مخاكد محػ الامية والبالغ عجدىع )المغة العخبية في مذخفي  كلاختار الباحث : عيشة البحث

 , ليسثمػا عيشة البحث.( مجيخاً 535مجيخؼ مخاكد محػ الامية , والبالغ عجدىع ) وكل, 
 ( يؽضح تؽزيع مجيخي مخاكد محؽ الامية ومذخفي المغة العخبية في محافعة بغجاد1ججوؿ )

عجد مذخفي المغة  عجد مخاكد محؽ الامية  مجيخيات تخبية بغجاد ت
العخبية في  مخاكد 

 محؽ الامية 

مخاكد عجد مجيخي 
 محؽ الامية

 24 9 24 مجيخية تخبية الخصافة الأولى  1
 21 8 21 مجيخية تخبية الخصافة الثانية  2
 14 4 14 مجيخية تخبية الخصافة الثالثة 3
 46 21 46 مجيخية تخبية الكخخ الاولى 4
 20 9 20 مجيخية تخبية الكخخ الثانية  5
 10 3 10 مجيخية تخبية الكخخ الثالثة 6
 135 54 135 
 

( فقخة مغ شخيق اشلاعو عمى 47)  مكػف مغ بسؿياس تاعج الباحث أداة لمبحث تسثم :أداة البحث
التي  السفتػحة مجسػعة مغ الادبيات والجراسات الدابقة , إضافة الى الاستفادة مغ الاستبانة الاستصلاعية

يشز عمى : ) ما السيارات عخضيا عمى مجسػعة مغ السذخفيغ والسجيخيغ وتزسشت سؤالًا مفتػحاً 
  .الػاجب تػفخىا في أداء معمسي المغة العخبية في مخاكد محػ الامية ؟ (

بعج جسع وتبػيب ما جاء مغ الإجابات في الاستبانة الاستصلاعية السفتػحة , إضافة إلى الاشلاع و      
محاور , ستة نطع الباحث أداة بحثو عمى  ما جاء في الجراسات الدابقة والادبيات ذات الرمة , عمى

الالساـ بالسادة  – التعميعميارات  – لمجرس ميارات التخصيط( فقخة , وىي )47بسجسػع فقخات بمغة )
سسات الذخرية  – تقػيع الجارسيغميارة  -فيع السعمع لصبيعة الجارسيغ وحدغ التعامل معيع  - العمسية

 . (والسيشية لمسعمع
والؿياس تعميع عمى مجسػعة مغ الدادة الخبخاء في السشاىج وشخائق السؿياس ال عُخض : صجؽ الأداة

لطاىخؼ  ,  ا سؿياسصجؽ ال مغ والتقػيع ,ومعمسيغ ومذخفي مادة المغة العخبية ؛ بغخض التحقق
( Ebelإذ أفاد ) بحدب تػجيياتيع الدجيجة , الفقخات, وقج عجؿ الباحث بعس والاستئشاس بآرائيع الؿيسة 

أف أفزل وسيمة لمتثبت مغ الرجؽ الطاىخؼ تقخيخ عجد مغ الستخرريغ مجػ تحقيق الفقخات لمرفة أو 
واستخجـ الباحث معامل ارتباط بيخسػف لؿياس ( Ebel, 1972 ,p: 556) .الرفات السخاد ؾياسيا 

%( وىي ندبة جيجة تػثق  80)الارتباط ندبة , وكانت العلاقة بيغ كل عبارة والسحػر السشتسي إليو 
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ثلاثة بجائل ,ىي )مػافق بذجة, سؿياس , وقج وضع الباحث اماـ كل فقخة مغ فقخات السؿياس صجؽ ال
(عمى التػالي اذ اعصيت 5,2,3جة كل بجيل مغ البجائل بػ )مػافق لحجٍ ما , غيخمػافق( , وحُجدت در 

( عشج اختيار البجيل ) مػافق لحجٍ ما ( 2( عشج اختيار البجيل )مػافق بذجة ( , والجرجة )3الجرجة )
 ( لاختيار البجيل )غيخ مػافق(.5والجرجة )

 
الشيائي، شبقيا الباحث عمى قبل تصبيقو سؿياس لمتثبت مغ وضػح الفقخات وتعميسات التجخبة الأداة: 

مغ ضسغ عيشة  ( مذخفيغ لسخاكد محػ الامية التابعة لسجيخية تخبية الخصافة الثانية5و)  مجيخاً ( 20)
  .البحث

 
ثبات الاداة يعشي اف تكػف نتائج الأداة نفديا إذا ما أعُيج تصبيقيا بعج مجة زمشية  , وقج  ثبات الأداة:

بحدب , وصالحة لمتصبيق وىي ندبة مقبػلة  (0,85), فبمغ  معامل ثبات ألفا كخونباخالباحث  استخجـ
 في مجاؿ الؿياس والتقػيع . ختريغآراء الس

يا وثباتيا ؛ بتصبيقيا والتأكج مغ صجق استحراؿ السػافقات الخسسية لتصبيق الأداة ,بعج  تطبيق الأداة:
/ 3/ 54البحث في يػـ الثلاثاء السرادؼ الأداة عمى عيشة الباحث شبق ,  عمى عيشة استصلاعية  

2023 . 
 : استخجـ الباحث عجداً مغ الػسائل الإحرائية لسعخفة دلالة الشتائج ومشيا : الؽسائل الإحرائية

 

              كخونباخ –معادلة ألفا -1
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  (565: 2000علاـ،)                                                      
 لسعخفة متػسط الأداء العاـ لأفخاد عيشة البحث. الؽسط الحدابي: 

           = عجد الأفخاد                      n= عجد الجرجات,ػ ويسثل  Xحيث يسثل               

         n

x
X




                        
 .: لسعخفة مجػ تجانذ الجرجات او تذتتيا عغ الػسط الحدابيالانحخاؼ السعياري -2

  n

xx
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 
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 = الانحخاؼ السعيارؼ. sحيث يسثل 

 الستػسط الحدابي         =  xو         
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 (40-25: 5977، ورشيج)البياتي                                                             
 :معامل ارتباط بيخسؽف  -3
 لاستخخاج ثبات الأداة.               

  
  






])()()][()([

))((.
22

1

2.
yyrxxn

yxyxn
R yx

 
 = معامل الارتباط. Rحيث يسثل 

 = عجد الأفخاد. nوتسثل 
 (Class, 1970: 14)                        = ؾيستي الستغيخيغ            x.yوتسثل 

                                                                                
 لغخض تقجيخ أىسية الكفايات وتختيبيا حدب أداء أفخاد العيشتيغ.الؽسط السخجح:  -4

 الػسط السخجح =
 5×3+ؾ2×2ؾ+ 3× 5ؾ

 مجػ ؾ               
 إذ يعشي:

 (.3= تكخار البجيل الأوؿ متحققة تساما مزخوباً بػ ) 3×5ؾ
 (.2= تكخار البجيل الثاني متحققة مزخوباً بػ )2×2ؾ
 (.5= تكخار البجيل الثالث متحققة إلى حج ما مزخوباً بػ )5×3ؾ

 (374 :5995)فيخكدػف،                                                                      
 لتختيب الكفايات برػرة عامة الؽزف السئؽي : -5

 الػزف السئػؼ =
 الػسط السخجح

 ×500 
 الجرجة القرػػ 

 (535: 5987الياشل، )                                                                
 

  )مشاقذة نتائج الجراسة وتفديخىا (  الفرل الخابع:
أداء معمسي تقػيع والسجيخيغ حػؿ  مادة المغة العخبية مذخفيمغ جية نطخ كل و ما  :دؤاؿالالإجابة عغ   

 -:تائج كل محػر مغ محاور السؿياس, وؼيسا يأتي ن محػ الأمية سخاكدبالمغة العخبية 
محػ  مخاكدالتي وزع عمى مذخفي المغة العخبية ومجراء سؿياس الأوؿ مغ محاور ال نتائج السحػر-5

 -يػضح ذلظ : (2وججوؿ ), محػر ) ميارة التخصيط لمجرس( الامية 
 

 ( فقخات السحؽر الأوؿ ) ميارة التخطيط لمجرس ( مختبة تشازلياً حدب الستؽسط الحدابي2ججوؿ )
الستؽسط  العبارة ت

 الحدابي
الانحخاؼ 
 السعياري 

الؽزف 
 السئؽي 

 السختبة
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يؽزع السعمػ السقخر الجراسي حدب السجة الدمشية لكل  1
 فرل

4,25 0,7 85% 1 

 2 %79,2 0,88 3,96 يطمع السعمػ مجيخ السجرسة عمى دفتخ تحزيخه 7
يرؽغ السعمػ الأىجاؼ الدمؽكية لمجرس صياغة  4

 سميسة
3,82 0,90 76,4% 3 

 4 %72,2 0,83 3,61 مشتعػيعج السعمػ دروسو بذكل  2
 5 %60 0,98 3,00 يحزخ السعمػ دفتخ التحزيخ معو في كل درس 3
يحجد السعمػ في دفتخ تحزيخه أساليب التقؽيػ  5

 السشاسبة
2,71 0,98 54,2% 6 

يحجد السعمػ في دفتخ تحزيخه الؽسائل التعميسية  6
 السشاسبة لكل درس

2,32 1,06 46,6% 7 

 
التي حرمت عمييا كل فقخة مغ السحػر الأوؿ )  السئػؼ الػزف رُتب تشازلياً بحدب  الججوؿ الدابق    

( وىي متػسصات متباعجة ؛ 2,32- 4,25تخاوحت متػسصات الفقخات بيغ )و ,محػر التخصيط لمجرس( 
فقج جاءت ميارة ) يػزع السعمع السقخر الجراسي حدب السجة الدمشية لكل فرل( في السختبة الأولى 

ة فقخات , وجاءت %(  ,ضسغ محػر عجد فقخاتو ست85( وبػزف ندبي مقجاره )4,25قجاره )بستػسط م
( , وبػزف 3,96فقخة)يصمع السعمع مجيخ السجرسة عمى دفتخ تحزيخه( في السختبة الثانية بستػسط مقجاره )

عمع % (, أما في السختبة الثالثة فجاءت إجابات عيشة البحث لفقخة )يرػغ الس79,2ندبي مقجاره )
 %( ,76,4(, وبػزف ندبي بمغ ) 3,82الأىجاؼ الدمػكية لمجرس صياغة سميسة( بستػسط مقجاره ) 

الإجخاءات تعج مغ السياـ الخسسية الأولية السصمػبة مغ معمع المغة العخبية   هبأف ىحذلظ  تفديخويسكغ 
الإدارية في تعامميع مع  محػ الامية,ويحخص جسيع السعمسيغ عمى الالتداـ بسثل ىحه الإجخاءات مخاكدفي 

ليحه الجػانب بذكل  إدارة السجرسة و بالأخز أوؿ العاـ ، كسا يسكغ عدوه إلى متابعة الإدارات السجرسية
 .يػمي أو أسبػعي 

أما أقل السيارات مسارسة فجاءت ميارة )يحجد السعمع في دفتخ تحزيخه الػسائل التعميسية السشاسبة     
%( , وجاءت بالسختبة 46,6ف ندبي )ز ( , وو 2,32متػسط حدابي بمغ )لكل درس( ,إذ حرمت  عمى 

ضعيفة جعمت السيارة تأتي في السختبة الأخيخة , وقج يعػد الدبب في ذلظ إلى عجـ الأخيخة وىي درجة 
كفاية السعمسيغ التخبػية في جػانب تحجيج الأنذصة والأساليب السشاسبة لمجروس ، كحلظ يسكغ إرجاعو إلى 

والسذخفيغ  ,محػ الامية  مخاكدسعمسيغ ليحا الإجخاء ، وقج يخجع أيزا إلى عجـ متابعة إدارات إىساؿ ال
يحا الإجخاء في دفاتخ التحزيخ ، وتتفق لالسعمسيغ  مجػ مخاعاةو  محػ الامية  مخاكدالتخبػييغ لمسادة في 

العخبية يخوف أف مغ ( التي أضيخت أف معمسي المغة 5994الشػح ,) أبػ  ىحه الشتيجة مع نتائج دراسة
, أف مغ  حاجاتيع السيشية في مجاؿ التخصيط : اختيار أساليب ووسائل مشاسبة لتشفيح الخصة الفرمية

أسباب تدخب الجارسيغ في مخاكد محػ الأمية ضعف كفاية بعس السعمسيغ والسعمسات ونجرة استخجاـ 
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 مخاكد( أف السعمسيغ في 5988حسيجؼ,الػسائل التعميسية ، ويتفق أيزا مع ما جاء في نتائج دراسة )ال
 محػ الأمية لا يبحلػف الجيج السصمػب لمتفاعل مع الجارسيغ.

محػ  مخاكد يخؼ التي وزع عمى مذخفي المغة العخبية ومجسؿياس نتائج السحػر الثاني مغ محاور ال -2
 -( يػضح ذلظ :3الامية محػر ) ميارات التعميع( , وججوؿ )

 فقخات السحؽر الثاني )ميارات التعميػ( مختبة تشازلياً حدب الستؽسط الحدابي (3ججوؿ )
الستؽسط  العبارة ت

 الحدابي
الانحخاؼ 
 السعياري 

الؽزف 
 السئؽي 

السخت
 بة

 1 %90 0,69 4,50 يتحجث السعمػ أثشاء الذخح بطلاقة دوف تمعثػ 20
 2 %88,6 0,74 4,42 يتحجث السعمػ أثشاء الذخح برؽت واضح ومدسؽع 9

 3 %84,2 0,79 4,21 يتحخؾ السعمػ في الرف أثشاء شخح الجرس 11
 4 %83,6 0,82 4,18 يشعػ السعمػ الكتابة عمى الدبؽرة 14
 5 %80,8 0,74 4,04 يمخص السعمػ الشقاط الخئيدة لمجرس 13
 6 %80 0,67 4,00 يكتب السعمػ الشقاط الخئيدة لمجرس 8

 7 %76,4 0,77 3,82 السذخوح بالجروس الدابقةيخبط السعمػ الجرس  15
 8 %75,8 0,83 3,79 يذجع السعمػ الجارسيؼ عمى الإجابة والسذاركة 16
 9 %75,8 0,99 3,79 يخاعي السعمػ التجرج في سخد السعمؽمات أثشاء الذخح 17
يؽزع السعمػ وقت الحرة بذكل جيج عمى الذخح  19

 والتجريبات
2,71 0,98 73,6% 10 

 11 %73,6 0,90 3,68 يسيج السعمػ لمجرس بطخيقة جحابة وشيقة 21
 12 %72,2 0,74 3,61 يخاعي السعمػ الفخوؽ الفخدية بيؼ الجارسيؼ 18
 13 %57,8 0,99 2,89 يخبط السعمػ مؽضؽعات الجرس بالحياة العسمية 12
 14 %54,2 0,90 2,71 يكمف السعمػ الجارسيؼ بؽاجبات بانتعاـ 10
التي حرمت عمييا كل فقخة مغ  السئػؼ الدابق رُتبت السدتػيات تشازلياً بحدب الػزف مغ الججوؿ        

( وىي 2,75- 4,50يتزح أف متػسصات الفقخات تتخاوح بيغ ) السحػر الثاني ) ميارات التعميع( 
( في متػسصات مشدجسة بالشتائج ؛ فقج جاءت ميارة ) يتحجث السعمع أثشاء الذخح بصلاقة دوف تمعثع

%(  ,ضسغ محػر 90( وبػزف ندبي بمغ )4,50في السختبة الأولى بستػسط مقجاره )السختبة الأولى , 
عجد فقخاتو عذخ فقخات , وجاءت فقخة)يتحجث السعمع أثشاء الذخح برػت واضح ومدسػع( في السختبة 

لثالثة فجاءت مدتػيات % (, أما في السختبة ا88,6( , وبػزف ندبي مقجاره )4,42الثانية بستػسط مقجاره )
(, وبػزف 4,25( بستػسط مقجاره ) يتحخؾ السعمع في الرف أثشاء شخح الجرسإجابات عيشة البحث لفقخة )

وتذيخ ىحه الشتيجة إلى تسكغ السعمسيغ مغ السادة وتسكشيع مغ ميارات إدارة %( , 84,2ندبي بمغ )
محػ الامية ؛ الأمخ الحؼ يجعميع يتحجثػف  مخاكدالجارسيغ في تعميع الرف وشعػرىع بالثقة الكبيخة في 

بصلاقة أماـ الجارسيغ ، أما التحجث برػت مدسػع ومختفع فيخجع إلى أف ىحه السيارة مغ السيارات  
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الأساسية التي يترف بيا كل معمع ونادراً ما يحرل فييا ضعف و أنيا لا تتصمب جيجا كبيخا ,أو إعجادا 
 . سجارسالوا عمييا أثشاء تجريديع في شاقاً ، كسا أف السعمسيغ قج اعتاد

( ,إذ حرمت  عمى يكمف السعمع الجارسيغ بػاجبات بانتطاـأما أقل السيارات مسارسة فجاءت ميارة )   
السيارة في السختبة  وضعتوىي درجة ضعيفة  %(54,2ف ندبي )ز , وو (2,75متػسط حدابي بمغ )

الأخيخة )يخبط السعمع مػضػعات الجرس بالحياة العسمية( ,إذ احتمت السختبة  والسيارة ماقبلالأخيخة , 
%( , ىػ تقجيخ ضعيف مقارنة مع باقي 57,8( ,ووزف ندبي بمغ )2,89التاسعة , وبستػسط قجره)

, وكلا الشتيجتيغ تذيخاف إلى قرػر في مسارسة معمسي المغة سؿياس التقجيخات ضسغ السحػر الثاني مغ ال
محػ الأمية لأساليب تجريدية فعالة تذجع عمى التعمع الحاتي وتذخؾ الجارسيغ بفعالية  مخاكدفي العخبية 

لا بج  أنو (Lewis,5997 السادة ، وتتفق ىحه الشتيجة مع ما أوصت بو دراسة ) تعميع في استخاتيجيات 
لخمؽية الصلاب أف يكيف السعمسػف أساليب تعميسيع لمغة وفقا لستصمبات الجارسيغ مع إعصاء أىسية 

الخبخة ، وأف  يالأمية مغ قميم محػ مخاكدفي  السعمسيغأف غالبية ,و الاجتساعية والثقاؼية وخبخاتيع الدابقة 
 .لمعسل في ىحا السجاؿ يغغيخ معج يغوالسجيخ  يغالسعمس السدتخجمة ىي شخؽ تقميجية ، وأفتعميع ال شخؽ 

 
محػ  مخاكدالتي وزع عمى مذخفي المغة العخبية ومجيخؼ سؿياس نتائج السحػر الثالث مغ محاور ال -3

 -( يػضح ذلظ :4الامية محػر ) الالساـ بالسادة العمسية( , وججوؿ )
 ( مختبة تشازلياً حدب الستؽسط الحدابيالالساـ بالسادة العمسية( فقخات السحؽر الثاني )4ججوؿ )

الستؽسط  العبارة ت
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

الؽزف 
 السئؽي 

 السختبة

 1 %87,8 0,69 4,39 يجيب السعمػ عؼ أسئمة الجارسيؼ بثقة دوف تخدد 25
 2 %87,2 0,72 4,36 يعطي السعمػ إجابات صحيحة عؼ أسئمة الجارسيؼ 22
 3 %85 0,70 4,25 السعمػ متحسذ لسادتو بذكل واضح 26
 4 %76,4 0,90 3,82 السعمػ واسع الاطلاع ومتسكؼ مؼ مادتو 24
 5 %71,4 1,10 3,57 يزيف السعمػ لجارسيؼ معمؽمات ججيجة 23
 

- 4,39يتزح أف متػسصات الفقخات تتخاوح بيغ )تشازلياً الججوؿ الدابق  بعج تختيب متػسصات     
( وىي متػسصات مشدجسة مع الشتائج الأخخػ ضسغ السحػر نفدو؛ فقج جاءت ميارة ) يجيب 3,57

( , ووزف ندبي مقجاره 4,39بستػسط بمغ )السعمع عغ أسئمة الجارسيغ بثقة دوف تخدد( في السختبة الأولى 
صحيحة عغ أسئمة الجارسيغ ( جاءت في السختبة الثانية  وميارة  )يعصي السعمع إجابات, %( 87,8)

أما ميارة )يزيف السعمع لجارسيغ معمػمات ججيجة( %( 87,8( ,ووزف ندبي مقجاره )4,36بستػسط قجره )
( 3.57, وبستػسط بمغ )مغ نفذ السحػر )الالساـ بالسادة العمسية( , والأخيخة فجاءة في السختبة الخامدة 

%( , وىحا يذيخ أف مذخفي المغة العخبية والسجيخيغ يؤكجوف عمى أف مجرسي 75,4)قجره , ووزف ندبي 
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محػ الامية ذات الساـ جيج في محتػػ السادة العمسية , وقجة في إيراؿ السادة  مخاكدالمغة العخبية في 
 .العمسية لمجارسيغ

محػ  مخاكدية ومجيخؼ عمى مذخفي المغة العخب وزعالتي سؿياس مغ محاور ال الخابعنتائج السحػر  -4
 -( يػضح ذلظ :5( , وججوؿ )وحدغ التعامل معيع فيع السعمع لصبيعة الجارسيغالامية محػر ) 

( مختبة تشازلياً حدب الستؽسط وحدؼ التعامل معيػ فيػ السعمػ لطبيعة الجارسيؼ( فقخات السحؽر الثاني )5ججوؿ )
 الحدابي

الستؽسط  العبارة ت
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

الؽزف 
 السئؽي 

 السختبة

 1 %86,4 0,77 4,32 يقجـ السعمػ لمجارسيؼ السداعجة والشرح إذا طمبؽا ذلغ 30
يدتخجـ السعمػ عشج التحجث مع الجارسيؼ ألفاظا تجؿ  28

 عمى الاحتخاـ
4,29 0,76 85,8% 2 

 3 %85 0,75 4,25 يتستع السعمػ بطبيعة مخحة ومحببة 29
 4 %80 0,98 4,00 ظخوؼ الجارسيؼ الاجتساعية والؽظيفةيقجر السعمػ  27
 5 %76,4 0,94 3,82 يدتسع السعمػ لخأي الجارسيؼ باىتساـ ويبجي احتخامو لو 32
 6 %74,2 1,08 3,71 يبجي السعمػ إعجابو بإنجازات الجارسيؼ الجيجة 31
 7 %72,2 1,10 3,61 يذجع السعمػ الجارسيؼ عمى السحاولة إذا أخطأوا 33
 8 %64,2 0,99 3,21 ييتػ السعمػ بالتعخؼ عمى دوافع الجارسيؼ لمتعمػ 34
 

الحؼ حرمت عمييا كل فقخة  السئػؼ الججوؿ الدابق رُتب تشازلياً بحدب الستػسصات الحدابية ,والػزف     
- 4,32مغ فقخات السحػر الخابع  ) فيع السعمع لصبيعة الجارسيغ( ,وتخاوحت متػسصات الفقخات بيغ )

( وىي متػسصات متبايشة؛ فقج جاءت ميارة ) يقجـ السعمع لمجارسيغ السداعجة والشرح إذا شمبػا 3,25
%(  ,ضسغ محػر عجد 86,4ندبي مقجاره )( وبػزف 4,32ذلظ( في السختبة الأولى بستػسط مقجاره )

فقخاتو ثساف فقخات , واحتمت فقخة)يدتخجـ السعمع عشج التحجث مع الجارسيغ ألفاضا تجؿ عمى الاحتخاـ( في 
% (, أما في السختبة الثالثة فكانت 79,2( , وبػزف ندبي مقجاره )3,96السختبة الثانية بستػسط بمغ )

%( , 85(, وبػزف ندبي بمغ ) 4,25)  بمغ( بستػسط بيعة مخحة ومحببةيتستع السعمع بصجابات لفقخة )الإ
محػ الأمية بخرائز  مخاكدوتذيخ ىحه الشتائج إلى ارتفاع وعي معمسي المغة العخبية الحيغ يجرسػف في 

( التي أشارت 5988الكبار وكيؽية التعامل معيع ، وىحه الشتيجة تتفق مع ما جاء في دراسة )الحسيخؼ, 
محػ الأمية بخرائز الكبار جيج ، والدبب: أف معمسي المغة العخبية في  مخاكدإلى أف وعي معمسي 

تجريبية التي تقاـ لسعمسي الكبار ، وأنيع مخاكد محػ الأمية وتعميع الكبار قج استفادوا مغ الجورات ال
 يتستعػف بالحذ الاجتساعي الجيج الحؼ يفخض علاقات الاحتخاـ والتقجيخ لكل متعمع وخاصة الكبار.

( ,إذ حرمت  ييتع السعمع بالتعخؼ عمى دوافع الجارسيغ لمتعمعأما أقل السيارات مسارسة فجاءت ميارة )    
وبتقجيخ متػسط , , وجاءت بالسختبة الأخيخة  %(64,2ف ندبي )ز وو  ( ,3,25) قجرهعمى متػسط حدابي 

يذجع السعمع الجارسيغ عمى السحاولة إذا أخصأوا( وحرمت أما السختبة ما قبل الأخيخة فقج احتمتيا ميارة )
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وىحا يؤكج تصػر فيع السعمسيغ لصبيعة الجارسيغ  , %( 72,2ووزف ندبي قجره ),( 3,65 عمة متػسط )
 حدغ ترخفيع معيع بالذكل الحؼ يشاسب خرػصيتيع .الكبار, و 

محػ  مخاكدعمى مذخفي المغة العخبية ومجيخؼ  وزعالتي سؿياس مغ محاور ال الخامذنتائج السحػر -5
 -( يػضح ذلظ :6( ,وججوؿ)تقػيع معمع المغة العخبية لمجارسيغالامية محػر ) 

 
 ( مختبة تشازلياً حدب الستؽسط الحدابيالعخبية لمجارسيؼتقؽيػ معمػ المغة ( فقخات السحؽر الثاني )6ججوؿ )

الستؽسط  العبارة ت
 الحدابي

الانحخاؼ 
 السعياري 

الؽزف 
 السئؽي 

 السختبة

 1 %76,4 0,86 3,82 يشؽع السعمػ في وضع أنؽاع الأسئمة في أوراؽ الاختبارات 35
يحدؼ السعمػ صياغة الأسئمة الذفؽية التي يؽجيا  38

 لمجارسيؼ
3,82 0,82 76,4% 2 

يرؽب السعمػ أخطاء الجارسيؼ الذفؽية والتحخيخية  36
 ويشاقذيػ فييا

3,64 0,68 72,8% 3 

يتأكج السعمػ مؼ فيػ الجارسيؼ لكل عشرخ مؼ عشاصخ  37
 الجرس

3,25 0,80 65% 4 

 5 %64,2 0,96 3,21 يدتخجـ السعمػ كذؽؼ الستابعة أثشاء التقؽيػ 40
 6 %60,8 1,00 3,04 تقؽيسية مشاسبة لمجسيع يدتخجـ السعمػ أساليب 39
 7 %55 1.04 2,75 الجارسيؼ يجوف السعمػ ملاحعات عؼ مدتؽى تحريل 41
 

التي حرمت  السئػؼ رتب الباحث الججوؿ الدابق تختيباً تشازلياً بحدب الستػسط الحدابي ,والػزف     
عمييا كل فقخة مغ السحػر الخامذ ) تقػيع معمع المغة العخبية لمجارسيغ( ,وتخاوحت متػسصات الفقخات بيغ 

؛ فقج جاءت ميارة ) سؿياس ( وىي متػسصات مشخفزة مقارنة بالسحاور الدابقة لشفذ ال2,75- 3,82)
( 3,82ختبة الأولى بستػسط مقجاره )يشػع السعمع في وضع أنػاع الأسئمة في أوراؽ الاختبارات( في الس

يحدغ السعمع (  ,ضسغ محػر عجد فقخاتو سبع فقخات , وجاءت فقخة)76,4وبػزف ندبي مقجاره )%
( , وبػزف ندبي 3,82( في السختبة الثانية بستػسط مقجاره )صياغة الأسئمة الذفػية التي يػجيا لمجارسيغ

يرػب السعمع أخصاء فجاءت إجابات عيشة البحث لفقخة )% (, أما في السختبة الثالثة 76,4مقجاره )
%( , 72,8(, وبػزف ندبي بمغ ) 3,64( بستػسط مقجاره ) الجارسيغ الذفػية والتحخيخية ويشاقذيع فييا

محػ الامية  مخاكدتذيخ إلى تحدغ أداء معمسي المغة العخبية في ويسكغ تفديخ ذلظ بأف ىحه  الإجخاءات 
امتلاكيع الأسذ السعخؼية التي تسكشيع مغ اختيار الأسئمة الذفػية السشاسبة في في ميارات التقػيع , و 

 ( ,2005أثشاء شخح الجروس ، وىحه الشتيجة تختمف مع نتائج دراسة )الذبل, 
 كدبت( ,إذ يجوف السعمع ملاحطات عغ مدتػػ تحريلميارة ) فكانتأما أقل السيارات مسارسة        

( , وىي درجة ضعيفة جعمت السيارة تأتي في % 55) مقجاره ف ندبيز وو  ( ,2,75متػسط حدابي بمغ )
وتفديخ ذلظ أف : عسمية التقػيع بأنػاعيا السختمفة تتصمب الستابعة السدتسخة لسدتػيات السختبة الأخيخة , 
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الجارسيغ وىحا يعشي ضخورة تدجيل السلاحطات التي تبيغ ذلظ في سجلات الستابعة الخاصة ، والشتيجة 
ابقة تػضح ؾياـ السعمسيغ بيحه السيارة في بعس الأوقات ، أو حدب قخب الاختبارات ؛ ويذيخ ىحا الد

بيحا الإجخاء بالذكل السصمػب وعجـ اىتساميع   محػ الأمية مخاكدإلى عجـ ؾياـ معمسي المغة العخبية في 
 في ذلظ إلى عجـ وجػدبالاستحزار الحىشي لسدتػيات الجارسيغ وقج يعػد الدبب  بتصبيقو ، واكتفائيع

 .تقػيع مدتسخ لأداء الجارسيغ داخل الفرل أو في الأعساؿ التحخيخية 
محػ  مخاكدالتي وزع عمى مذخفي المغة العخبية ومجيخؼ سؿياس نتائج السحػر الدادس مغ محاور ال-6

 -( يػضح ذلظ :7الامية محػر ) الدسات الذخرية والسيشية( , وججوؿ )
 

 ( مختبة تشازلياً حدب الستؽسط الحدابيالدسات الذخرية والسيشيةالسحؽر الثاني )( فقخات 7ججوؿ )
الستؽسط  العبارة ت

 الحدابي
الانحخاؼ 
 السعياري 

الؽزف 
 السئؽي 

 السختبة

 1 %94,2 0,60 4,71 يحافظ السعمػ عمى معيخه الحدؼ 44
يقيػ السعمػ علاقات ودية مع زملائو السعمسيؼ ومع  42

 الإدارة
4,36 0,73 87,2% 2 

 3 %85 0,84 4,35 يتقبل السعمػ التؽجييات السجيخ أو السذخفيؼ 45
 4 %80 0,86 4,00 يؽاظب السعمػ عمى الحزؽر ولا يتغيب 46
 5 %70 1,11 3,50 يحخص السعمػ عمى تطؽيخ قجراتو ومياراتو 43
 6 %68,8 1,10 2,42 يعؽض السعمػ الحرص التي يتغيب عشيا 47
 

- 4,75بعج تختيب متػسصات  الججوؿ الدابق تشازلياً يتزح أف متػسصات الفقخات تتخاوح بيغ )   
( وىي متػسصات متبايشة نػعاً ما ضسغ السحػر نفدو؛ فقج جاءت ميارة ) يحافع السعمع عمى 2,42

ة  )يؿيع %( , وميار 94,2( , ووزف ندبي مقجاره )4,75مطيخه الحدغ( في السختبة الأولى بستػسط بمغ )
( 4,36السعمع علاقات ودية مع زملائو السعمسيغ ومع الإدارة( جاءت في السختبة الثانية بستػسط قجره )

وتذيخ ىحه الشتائج إلى وجػد الانزباط الإدارؼ لجػ معمسي المغة  %( ,87,2,ووزف ندبي مقجاره )
نتيجة التعاوف والتفاىع ، وأف ، كسا تجؿ عمى وجػد علاقات إندانية إيجابية  سخاكدالعخبية في ىحه ال

، كسا تػضح ىحه الشتيجة أف الإدارات السجرسية  سخاكدعلاقات جيجة تخبط ؼيسا بيغ العامميغ في ىحه ال
 ليا دور فعاؿ في تحقيق ىحا السشاخ الإيجابي في العسل .

ة مغ نفذ أما ميارة )يعػض السعمع الحرز التي يتغيب عشيا( فجاءة في السختبة الدادسة , والأخيخ 
%( , وىحا 68,8( , ووزف ندبي قجره )2,42( , وبستػسط بمغ )الدسات الذخرية والسيشيةالسحػر )

محػ الامية  مخاكديذيخ أف مذخفي المغة العخبية والسجيخيغ يؤكجوف عمى أف مجرسي المغة العخبية في 
, وانيع حخيرػف إلى  لمجارسيغ ة في إيراؿ السادة العمسيةر ذات الساـ جيج في محتػػ السادة العمسية , وقج

 .حجٍّ ما بالتعميسات 
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 شتائج: الأىػ 
 ؼيسا يأتي عخض لأىع الشتائج التي تػصل إلييا البحث: 

ف ىشاؾ ميارات درجة مسارستيا عالية ججا في أداء معمسي المغة العخبية في مخاكد محػ الأمية إ-5
دوف تمعثع , والتحجث برػت , يتحجث السعمع بصلاقة  سعمع عمى السطيخ الحدغاليحافع مشيا : 

, يجيب السعمع عغ أسئمة الجارسيغ بثقة دوف تخدد , وإعصاء إجابات صحيحة عغ  واضح ومدسػع
أسئمة الجارسيغ وإضافة معمػمات ججيجة لمجارسيغ , ويؿيع علاقات ودية مع زملائو السعمسيغ ومع 

يقجـ الشرح والسداعجة لمجارسيغ , ويدتخجـ جة لمجارسيغ, و الجارسيغ, ويقجـ السعمع  الشرح والسداع
الفاظ تجؿ عمى الاحتخاـ مع الجارسيغ , و السعمع متحسذ لسادتو بذكل واضح , يتستع السعمع بصبيعة 
مخحة ومحبػبة ,ويتستع السعمع بصبيعة مخحة ومحببة , ويتقبل السعمع الشرح والإرشاد مغ السجيخ 

ر حدب السجة الدمشية لمفرل الجراسي , ويتحخؾ السعمع في الرف في اثشاء والسذخفيغ , ويػزع السقخ 
ويػاضب السعمع بالحزػر شخح الجرس , ويشطع الكتابة عمى الدبػرة, ويمخز الشقاط الخئيدة لمجرس , 

 لمجروس ولا يتغيب , ويصمع السعمع مجيخ السجرسة عمى دفتخ تحزيخه.
يرػغ السعمع ف ىشاؾ ميارات درجة مسارستيا متػسصة في أداء معمسي المغة العخبية ؛ وىي : إ-2

الأىجاؼ الدمػكية لمجرس صياغة سميسة , ويخبط السعمع الجرس الججيج بالجرس الدابق , والسعمع واسع 
ويشػع السعمع الاشلاع وتسكغ مغ السادة , ويدتسع السعمع لخأؼ الجارسيغ باىتساـ ويبجؼ احتخامو لو , 

في وضع أنػاع الأسئمة في أوراؽ الاختبارات , ويحدغ صياغة الأسئمة الذفػية التي يػجيا ,ويذجع 
 بإنجازاتيخاعي التجرج في شخح السعمػمة , ويبجؼ السعمع اعجابو السعمع الجارسيغ عمى السذاركة 

برػرة مذيقة وجحابة , ويػزع  الجارسيغ ,  ويذجع السعمع الجارسيغ إذا أخصأوا , ويسيج السعمع لمجرس
 السعمع وقت الحرة بذكل جيج عمى الذخح والتجريب .

إف ىشاؾ ميارات درجة مسارستيا ضعيفة وضعيفة ججاً في أداء معمسي المغة العخبية في مخاكد -3
محػ الامية ىي : يحجد السعمع في دفتخ التحزيخ أساليب التقػيع السشاسبة , ويحجد السعمع في دفتخ 
تحزيخه الػسائل التعميسية السشاسبة لكل درس , ويخبط السعمع مػضػعات الجرس بالحياة العسمية , 

 ويكمف الجارسيغ بػاجب ات بانتطاـ , ويجوف السعمع ملاحطاتو عغ مدتػػ تحريل الجارسيغ .
 

سحاور ( درجة مسارستيا مغ قبل معمسي المغة العخبية ال:) تعميع أف ىشاؾ جػانب في ميارات ال-4
عالية ججا وىي : ) محػر الإلساـ بالسادة العمسية ( و) محػر الدسات الذخرية والسيشية ( و )فيع 

 .(عميسية لتاشبيعة الجارسيغ وحدغ التعامل معيع( و)محػر السيارات 
 اراتو متػسصة.( درجة مسارسة السعمسيغ لسيتعميع التخصيط لمر ) محػ أف -5

 
 التؽصيات : 

 في ضػء الشتائج الدابقة التي تػصل إلييا الباحث يػصي بالآتي:   
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محػ الامية بستابعة تقاريخ السذخفيغ التخبػييغ لسادة المغة  تعميعدع بقأف يكػف ىشاؾ اىتساـ -5
محػ الامية , وتفعيل التػصيات الػاردة فييا ؼيسا يتعمق بأداء معمسي المغة العخبية  مخاكدالعخبية في 

. 
قػـ قدع تعميع محػ الامية بإقامة الجورات التجريبية السكثفة والذاممة لكل ما يتعمق بتعميع يأف  -2

 .الأصعجة والجػانب الفشية والتقشية كافةالكبار , وعمى 
محػ الأمية  نحػ الاىتساـ بسخاعاة جػانب  مخاكدتػجيو السذخفيغ التخبػييغ لسادة المغة العخبية في -3

 في مادة المغة العخبية ، وأساليب التقػيع ، واختيار الأنذصة السشاسبة ، واختيار الكبار تعميع: شخؽ 
دفاتخ التحزيخ ،  ىا فيالتجريبات السشدلية والرؽية ، واختيار الػسائل السشاسبة لمكبار وتحجيج

 السادة .تعميع واستخجاـ التقشيات التخبػية في 
 السقتخحات : 

 استكسالًا لإجخاءات ىحا البحث يقتخح الباحث ما يأتي:   
 محػ الامية في كافة فخوع المغة العخبية . مخاكدتقػيع أداء معمسي المغة العخبية في -5
 محػ الامية. مخاكدتحجيج الاحتياجات التجريبية لسعمسي المغة العخبية في -2    
تعميع محػ الأمية  الستػسصة والثانػية شخؽ ال مخاكدمجػ استخجاـ معمسي المغة العخبية في -3    

 الستشػعة في شخح السادة .
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