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Openness to Experience 
among Primary Schools’ 

Managers 
A B S T R A C T   
 

     The current study aimed to know the strategic 

leadership of primary school principals in the 

departments of Salah El-Din Education Directorate. 

The research sample was chosen randomly. The 

current research aimed to know: 

1- The General level of openness to experience among 

primary school mangers 

2- The level of openness to experience among primary 

schools’ mangers according to the variable of gender 

(males - females) 

1- The level of openness to experience of primary 

school managers who have no less than (10) years 

of experiences. 

© 2023 JTUH, College of Education for Human Sciences, Tikrit 

University 
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 لدى مدراء المدارس الابتدائية  الانفتاح على الخبرة
 كلية التخبية للعلهم الإندانية /قدم العلهم التخبهية والنفدية /الباحث: عماد محمد إسماعيل

 كلية التخبية للعلهم الإندانية /قدم العلهم التخبهية والنفدية /.د. صباح مخشهد منهخا
 :الخلاصة

هجفت الجراسة الحالية الى معخفة الانفتاح على الخبخة لجى مجراء المجارس الابتجائية في اقدام مجيخية       
تخبية صلاح الجين ، ولتحقيق أهجاف الجراسة استخجم الباحث الاستبانة كأداة أساسية لجمع البيانات حيث 

ومجيخة من مجمهع مجتمع البحث البالغ ( مجيخ 033تم تطبيق المقاييذ على عينة البحث والبالغ عجدها )
%( من مجمهع مجتمع البحث وتم اختيار عينة البحث بالطخيقة العذهائية ، 22( وبندبة )3030)
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 واستهجف البحث الحالي معخفة :
 مدتهى انفتاح الخبخة  لجى مجراء المجارس الابتجائية  -2
 اناث(  –تغيخ الجنذ )ذكهر مدتهى انفتاح الخبخة  لجى مجراء المجارس الابتجائية وفقا لم -3
فما  – 33( سنهات و )33-3مدتهى انفتاح الخبخة  لجى مجراء المجارس الابتجائية حدب الخجمة ) -4

 فهق (
وقج فدخ الباحث هحه النتائج بناء الى الإطار النظخي ونتائج الجراسات الدابقة، وفي ضهء النتائج      

حث بعجد من التهصيات والمقتخحات منها: اجخاء دراسات التي تهصل اليها في البحث الحالي: وخخج البا
 مماثلة للبحث على شخائح اجتماعية أخخى وربطها بمتغيخات أخخى مثل، الميدة التنافدية، والرلابة النفدية

 
 المجارس الابتجائية، الخبخة، الانفتاحالكلمات المفتاحية: 

 الفصل الأول

 مشكلة البحث: 

ومهاراته, بما لدٌه من خبرات وتجارب حٌاتٌة مع الموالف البٌئٌة الكثٌرة اذا تماس لدرات الانسان      

تزودنا هذه التجارب بمعلومات كثٌرة عن كٌفٌة تشكٌل الأشٌاء وظهور الاحداث ونمط العٌش وكٌفٌة 

تجاوز الموالف والمشكلات التً تواجهنا، ولما كان رصٌد الفرد المعرفً والدافعً وتعرفة على الأشٌاء 

ٌزداد عن طرٌك الانفتاح على الخبرات ومعاٌشتها فؤن احجام الفرد عن التفاعل مع الخبرات البٌئٌة 

 انٌها وما تحمله من دلالات ولٌم .المختلفة ٌحرمه من سعادة الحٌاة ومع

وان متغٌر الانفتاح على الخبرة من اساسٌات العملٌة التعلٌمٌة اذا ٌمع الجهد الأكبر فً العملٌة        

التعلٌمٌة على الطلبة الذٌن ٌتلمون خبرات مختلفة بهدف حصولهم على المعارف والمهارات والخبرات 

والتمدم فً كافة المجالات مما ترن اثر واضح فً  اخاصة بعد تطور العلوم والمعارف والتكنولوجٌ

ادي لإفراد زٌادة المعلومات الى درجة العٌش فً عالم موحد وبعد تحسٌن المستوى المعاشً والالتص

المجتمع اصبح من السهل الحصول على ما ٌرٌدون من معارف مختلفة عن طرٌك شبكات التواصل 

الاجتماعً، اذا اثرت هذه الشبكات على استجابات الافراد اتجاه التغٌرات الحادثة فً العالم بإتاحة 

 (.256،2056الفرص للحصول على خبرات ومعارف متنوعة )الشمري والجنابً 

ان خبرات كثٌرة ٌمر بها الطلبة لا ٌستثمرونها فً  (Hogan et.al.2012)مد اشارت دراسة ف     

رصٌدهم المعرفً , ولا ٌجدون لها تفسٌرا ومعنى، ولد ٌفهمون ما تحمله من خبرات ودلالات بصورة 

الى ان الطلبة الذٌن ٌحصلون  (Feist,1998)، وتوصلت دراسة  (Hogan et.al,2012:2)مغاٌرة 

درجات منخفضة على ممٌاس الانفتاح على الخبرة ٌفضلون البٌئة العادٌة والاعمال الرتٌبة التً تعودوا 
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 & Proctor)، ووجدت دراسة  (Feist,1998:291)علٌها ممارنة بالرغبة بالاستكشاف والبحث

McCord,2009) ضلون التواجد فً بٌئات جدٌدة ان الطلبة غٌر المنفتحٌن على الخبرات لا ٌف

وغامضة ولا تستهوٌهم عملٌات البحث وتعرف المجهول وكانوا الل من الرانهم اختلاطا مع زملائهم 

 & Proctor)فً الجامعة ، وللٌلا ما كانوا ٌظهرون مبادرات فً طرح أفكار جدٌدة ومبدعة 

McCord,2009:223)  وأكدت دراسة ،(Butler,2000) ٌن ٌظهرون رغبة للٌلة فً أن الطلبة الذ

اكتشاف الخبرات ٌظهرون محافظة كبٌرة ودفاعا صارما عن أفكارهم ورإاهم الخاصة , وٌتسمون 

 . (Butler,2000:2)بضعف المرونة الفكرٌة وٌحملون توجهات متطرفة وٌكونوا غٌر متسامحٌن

 أهمٌة البحث: 

ى الخبرة ، اذا تـتمـثل سـمة الانـفتاح علـى فً تناول الانفتاح علوتظهر أهمٌة الدراسـة الحالٌة       

الخبرة فـً عمـك المشـاعر واتسـاع افك التـفكٌر فضلا عـن اتسـاع الخـبرة فهـو ٌمثل بعد عـام ٌنعـكس 

غٌر  تفـً حب الاسـتطلاع والتنوع المعرفً والخٌال وعـمك المشـاعر والمرونة السـلوكٌة والاتجاها

 . (Tescu & Cameron:1987:17)التـملٌدٌة 

فالشخص المنفتح على الخبرة ٌـتمـٌز بالانفتاح على الخبرات الإبداعٌة غٌر المؤلوفة ونشـاط اخاذ       

ولدٌة اسـتعداد شبه دائم لإعادة النظر فـً لـٌمة وافـكاره وسـلوكٌاته ممـا ٌجـعله لابلا للتجدد والتـطور 

 (5302009م باسـتمرار وفما للأفكار والمـوالف الجدٌدة )ملح

اما الأشخاص المنغلمون على الخـبرة فانهم ٌكونون تملٌدٌٌن ومحافظٌن فً وجهات نظرهم      

وسـلوكهم وٌفضـلون الروتٌن المؤلوف على الخـبرات الجدٌدة ولدٌهم مدى ضٌك من الاهـتمامات 

من خبرات ومعارف  ( اذا تماس المـخرجات التعلٌمٌة لدى الطلبة بما ٌكـتسـبونه55202055)العبودي ، 

وعلى الرغم من منطمٌة هذا  ةوما ٌكتشفونه وٌطلعون علٌة من خبرات علمٌة فً حٌاتهم الأكادٌمٌ

الافتراض فـان عملٌة اكتـساب هذه الخبرات تبمى مرهونة بدرجـة عالـٌة بما ٌتمتعون به من فروق 

فاعل معها فضلا عـن فردٌة ومن خصائص وسمات شـخصٌة تسـمح لهـم بتمبل هذا الخبـرات والت

الدافـعٌة لمعرفتها، والانفتاح على الخبرة واحدة من السـمات التـً ٌنبغً ان ٌـتصف بها الطالب 

( بان الافراد 2050الجـامعً وهذا ما اشارت الٌة دراسـات علمـٌة عدٌدة فمد اشــارت دراسـة )ملحم 

النفسـٌة وٌتمتعون بالـخٌال والتـفتح العملً الذٌن ٌتمتعون بالانفتاح على الخبرة لا ٌعانون من الوحدة 

 (.66002050والانـفتاح على الأفكار الجدٌدة الابتكارٌة غٌر المؤلوفة )ملحم، 

( بان ضعف الانفتاح على الخبرة ٌجـعل الفرد ٌعانً مـن 2002بٌنما أشار مصطفى وبتو )     

لمـدرة عـلى فـهم وجـهات النـظر صعـوبات فـً التـكٌف للتـغٌر الاجـتمـاعً والشـخصً وضـعف ا
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( بان الافـراد المنفـتحٌن 2055(. وتوصـلت دراسة شـمفة )22402002المخـتلفة )مصطفى وبـتو، 

علـى الخـبرة ٌتمٌزون, بمسـتوٌات عالٌة مـن المـرونة العمـلٌة وٌـمٌلون للاسـتكشـاف وتمبل الأفكار 

الجدٌدة فً الحٌاة والتفكٌر فٌها لبل تبنٌها الجـدٌـدة وكذلن الرغبة فـً دراسـة الاسـالٌب 

 (. 55502055)شـمفة،

ان الافراد المنفتحٌن على الخبرة  (Dellas & Gaiaer:1970)بٌنما اشارت الدراسات الأجنبٌة      

ٌـتمٌزون بـسـمات إبداعٌة مختلفة منها تنوع الاهتمامات وحـب السـٌطرة ومرونة التفكٌر والاهتمام 

 خلالة غٌر التملٌدٌة  بالأفـكار ال

 التعرف على  اهداف البحث:

 لدى مدراء المدارس الابتدائٌة  على الخبرة الانفتاحمستوى  -5

 –لدى مدراء المدارس الابتدائٌة وفما لمتغٌر الجنس )ذكور  على الخبرة الانفتاحمستوى  -2

 اناث(

 لدى مدراء المدارس الابتدائٌة المتغٌر حسب الخدمة  على الخبرة الانفتاحمستوى  -3

 فما فوق( -50( سنوات و )5-50)

 حدود البحث: 

ابعاد الانفتاح على الخبرة )مجال الخٌال، مجال الجمالٌات ، مجال دراسة  الحدود الموضوعٌة: -

  المشاعر ، مجال الأنشطة ، مجال الأفكار، مجال المٌم(

بمدراء المدارس الابتـدائٌة فـً محـافظة صلاح تـحدد البحث الحالً 0 الحدود البشرٌة -

 الدٌن

 المدارس الابتدائٌة فً محافظة صلاح الدٌن الحد المؤسـسً: -

 محافظة صلاح الدٌن الحد المكانً:  -

طبمت مماٌٌس الرسالة على مدراء المدارس الابتدائٌة فً الفصل الدراسً الأول الحد  الزمانً:  -

 2025/2022العام الدراسً و الثانً من 

 تحدٌد المصطلحات 

 الانفتاح على الخبرة 

5- (McCrae,1987)  ,0 استعداد لدى الفرد ٌظهر فً التمصً عن الخبرات المتنوعة وغٌر

 (McCrae,1987,p.125)المؤلوفة والمٌل نحو النظر فً الآراء والمعتمدات المتنوعة 
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2- (John & Srivastava,1990) 0  نزعة الفرد الى تعدٌل معتمداته وسلوكٌاته عند 

التعرض الى أنواع جدٌدة من المعلومات ، وابداء مرونة فً تمبل المعتمدات المختلفة 

(John & Srivastava, 1990: 102) 

 التعرٌف النظري: 

Costa & McCrae:1992) 0)  أحد عوامل الشخصٌة الذي ٌشٌر الى حب الاستطلاع على العالم

الداخلً والخارجً على حد واحد وٌكون صاحبها غنٌا بالخبرات والمواهب والذكاء المتمد والانفتاح 

والمرونة والابداع والاعتماد بمجتمع عادل والحاجة الى التنوع والجمالٌة والحساسٌة، وله الرغبة 

غٌر مؤلوفة ولٌم خارجة عن المؤلوف وٌجرب انفعالات إٌجابٌة وسلبٌة بشكل بالتفكٌر فً أشٌاء 

 اعلى من المنغلك.

 التعرٌف الاجرائً:

وهً الدرجة الكلٌة التً ٌحصل علٌها افراد العٌنة على ممٌاس الانفتاح على الخبرة الذي اعده الباحث 

 لأغراض البحث .

 الفصل الثانً

 لخبرة الخلفٌة النظرٌة: الانفتاح على ا

ٌعـد مفهـوم الانفتـاح علـى الخبـرة مـن اكثـر العوامل التً دار الجدل حـولها وخـلاف شـدٌد فـً        

التسـمٌة بٌـن منـظري العـوامل الخمسـة الكـبرى للشـخصٌة، فهـل ٌـرادف مفهـوم الذكـاء ام الثـمافة ام 

 . (Previn & John:1999:21)العملانٌـة ام الخـٌال 

ان تسـمٌة مصـطلح الثـمافة علـى الانفتـاح علـى الخبـرة غٌـر ملائـم لأن دور الثـمافة هـو دور محـدد 

 (Goldberg) فـً تسـمٌة الانفتـاح علـى الخـبرة فـً حٌـن اسـتخدم بعـض الباحثـٌن امثـال جـولـدٌبـرج

الخبـرة بـوصفة لـدرة عمـلٌة تشـتمل  مصـطلح العـملانٌـة او الـذكاء تـعاملوا مـع عـامل الانفتـاح علـى

(. كـما ان رفـض berg:1993:335 (Goldعلـى مصـطلحات عدة منـها ) ذكـً، مـدرن، تحلٌـلً

تسـمٌة الانفتـاح علـى الخبـرة بالـذكاء او العمـلانٌة لأسـباب عدة منهـا ان الانفتـاح علـى الخبـرة مفهـوم 

عـناصر الـوجدانٌة او المعـرفٌة والسـلوكٌة اما الذكاء فهـو مفهـوم اوسـع مـن الذكاء اذا ٌشـتمل علـى ال

لمـد اختلف  ،(McCrae & Costa:1997:509)ضٌـك ٌمـتصر علـى التعبٌـر عـن الجـوانب العمـلٌة 

المنظـرٌن فـً تفسـٌر عامـل الانفتـاح علـى الخبـرة اذا اكـد فروٌـد علـى اهـمٌة خبـرات الطـفولة 

ولـد لسـمها الـى خبـرات شـعورٌة و لا شـعورٌة ، اما الخـبرات الشـعورٌة فـتتضـمن كـافة المبـكرة ، 
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العواطـف والانفعـالات التـً تمـع فـً الشـعور وكـذلن ما ٌحـدث مـن عملٌـة تـذكر وادران وتـفكٌر 

لـى الرغبـات ومـولعـها فـً الشـخصٌة لدى فروٌد هـو الانا ، اما الخبـرات اللاشـعورٌة فتشـمل ع

والمٌـول المـكبوتة معنـى ذلن ما مـوجود فـً أعماق النفـس الانسـانٌة بحٌـث ان مٌـكانزمات الكبت لا 

كبوت وكل ما هو مكبوت ـكون مـعوري ٌـش و لاـل ما هـتنتج ان كـر فروٌد ان ٌسـمما اضطشـعورٌة 

 مة،ـرد الحاسـرات الفـى خبـلوصول اـدة للـالٌب عـتعمل اسـر فمد اسـعوري اما ادلـش لاٌكون 

ً ـاعات فـترجـسالاذه ـوم بممارنة هـم ٌمـكرة ثـرد لخبراته المبـذكر الفـضمن تـٌت الاول فالأسـلوب

 والاهـداف الأفكارج منها ـستنتـولت الحاضر لٌـً الـراته وحٌاته فـن خبـع ردـطٌها الفـً ٌعـك التـمائـالح

 (.092 5992صالح،) ردـلون الفـود سـً تمـتركة التـالمش

 النظرٌات التً تناولت الانفتاح على الخبرة: 

 : : Costa& McCrae )5891)وماكري نظرٌة كوستا 

 الإنسـانٌةخصٌة ـرت الشـً فسـرٌات التـم النظـن اهـواحدة م ريـاكـتا ومـكوس رٌة ـد نظـتع

تملة ـالمس (واملـالع)مات ـالسن ـوعة مـن مجمـكون مـرٌة نظام ٌتـذه النظـك هـى وفـشخصٌة علـفال

تعمال التحلٌل ـرٌك اسـن طـع تـوصلااذ (  0395 2002الكنانً، )زائها ـوع اجـل مجمـً تمثـالت

 الانفتاح، العصابٌة،  )الانبساطٌةًـعوامل ه ثلاثةالى   -F)56)  خصٌة ـل للشـكات رلاختباً ـالعامل

ى ـعل الانفتـاحد ـوٌع (.059 2052جبر،) (الضمٌر الممبولٌة وٌمظة)ً ـم اضافا عاملـث (.على الخبرة

والعصابٌة  الانبسـاطٌةن ـوعا مـٌـل شـه الـن انـم مـى الرغـخصٌة علـن ابعاد الشـسا مـدا رئٌـرة بعـالخب

ً ـم الداخلـى العالـعل الاسـتطلاعب ـول وحـرة بالفضـى الخبـون علـالمنفتح الاشـخاصم ـاذ ٌتس

وفة ـٌر مؤلـٌاء غـً اشـكٌر فـرغبة بالتفـوال غنٌـة بالخبـراتم ـكون حٌاتهـواء وتـد سـى حـً علـوالخارج

ً ـالت الانفعالاتن تلن ـد مـك واشـلبٌة اعمـاٌجابٌة وس بانفعالاترون ـوف وٌمـن المؤلـٌم خارجة عـول

وماكري تا ـن كوسـل مـتمد كـوٌع  Costa &McCrae )24605993المنغلمـون) الافـرادا ـر بهـٌم

ن ـل ٌتضمـو عامـذكاء فهـدرة والـوم المـن مفهـف عـرة ٌختلـى الخبـعل الانفتاحان مفهوم   5992

ى ـعل للانفتاحر الستة ـن المظاهـ، ومالافـرادح ـاصة بمصالـرات الخـر الخبـدٌـال وتمـث الفعـالبح

 0ًـالخبرة حددها كوستا وماكري ه

وٌة وحٌاة خٌالٌة ـم بالحٌـخٌال مفع الخـبرةى ـن علـالمنفتحٌ الافـرادٌمتلن Fantasy  0 الخٌال -5

م ـك عالـمة لخلـرٌـا طـى انهـكن علـربا .لـس تهـظة لٌـالٌم احلامً ـون فـتغرلـم ٌسـٌطة وهـنش

ال ـدون بؤن الخٌـاذ ٌعتم خٌالاتهمورون ـعون وٌطـون وٌوسـم ٌمتنـوه لأنفسهم،ً ممتع ـداخل

ون ـٌة وٌفضلـر والعـاكثفهـم  ذو الدرجات الواطئة الالـراددعة، اما ـمبة ـاة غنٌـً حٌـهم فـٌس
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 5993)ده ـذا ما اكـوه (034 2002جرجٌس،)مـً متناولهـً فـالت ً المهمةـكٌرهم فـر تفـحص

( Goldberg) ن ـلٌدٌن ومحافظٌـكونوا تمـى ان ٌـون الـواطئة ٌمٌلـدرجات الـذوو ال الافـرادبؤن

 بالخبرات الجدٌدة الاهتمـامن ـك مـدى ضٌـدٌهم مـم ولـات نظرهـى وجهـعل

(Goldberg:1993:26)  لٌه ـكون عـكن ان ٌـداث لما ٌمـورا واحـور صـو ان نتصـفالخٌال ه

 ولارى جدٌدة ـة اخـى حالـولفه الحاضر الـن مـم مـً العالـتخط بالإمكـانضمن ـو ٌتـ،فه ونـالك

ذل ـمكن ان تبـودا ٌـطلب جهـدرن ٌتـع مـى والـوٌله الـتحتم ـمل ٌـصور المحتـذا التـن ان هـش

روعة ، ـرغبات المشـما الـمحم الاعبـاءل ـى تحمـرد لادرا علـكون الفـث ٌـك ذلن ،بحٌـلتحمٌ

دما ـنا عنـاذ انفسـتطٌع انمـط نسـالخٌال فم خلالن ـواهب اذ مـن المـو احد واثمـر هـال الحـفالخٌ

ى ـعل الانفتاح رـد مظاهـو احـفه(. 025 5999جورارد ولنرزمان،) ٌطاق لاا ـح والعنـٌصب

سه ـلك لنفـث ٌخـدٌدة حٌـة الشــع بالمثالٌـً ٌتمتـم خٌالـً عالـش فـرد ٌعٌـل الفـً تجعـرة التـالخب

ن ـم مـم ولٌمهـن الكمال بفضائلهـتوى مـى مسـال اوصلـوذٌن ـالمثالٌن ال الاشـخاصن ـم مـعال

ٌا اي ـا متناسـمعه طـوٌلاتا ـً ولـث ٌمضـه حٌـط بـً تحٌـالمظاهر الجمالٌة التع ـجمٌ خلال

ى ـد ذلن علـٌعتمو                                           .(McCrae: 1996:223) اخرًء ـش

ه ـٌن بـال وٌستعـى الخٌـركن الـده ٌـل نجـوه ،فالطفـرحلة نمـى مـرد وعلـج الفـتوى نضـمس

ن ـر عـعبـجده ٌـث نـنها ،حٌـص مـلـا والتخـتطٌع مماومتهـٌس كبار ولاـات الـواجه تعلٌمـما ٌـحٌن

او  وٌعالبـهانٌها ـده ٌثـدمٌة نجـب بـعـدما ٌلـعاله او عنـركاته وافـوح بـرسـوماتـه اله ـخٌ

ً ـً فـوالع الفعلـً الـباعها فـى اشـادر علـٌر لـن حاجات غـر عـعبٌـت الاا ذلن ـاطبها ومـٌخ

دٌه ـل والـن لبـً تعلمها مـلون التـالس أسـالٌبض ـكما انه ٌمارس بع ،الآخـرٌنع ـاته مـحٌ

 ترضٌه والدهـترضٌها كما ٌتمنى ان ٌسـده او ٌسـالبه والـدمٌة كما ٌعـالبة الـوم بمعـفٌم

   .)0256 5999لوسً،الا)

 الآخـرٌنن ـوى مـكل الـبشها ـعن رـوٌعب انفـعالاتـهرد ـالف مبلـٌت Feelings 0المشاعر -2

ممة ـرد بـعر الفـً الحالة اذ ٌشـرف فـماٌزا والتطـمما وتـثر عـعالٌة اكـانف بحالاتعور ـوالش

الخارجٌة  الانفعالات علاماتلٌه ـظهر عـما تـزن كـمة الحـى لـجؤة الـمل فـم ٌنتـعادة ثـالس

طة والمفاجئة ـوالف الضاغـل المـً الـف للانفـعالبة ـٌولوجٌة المصاحـر الفسـكالمظاه

 . )055 2050الفتالوي،)

فع ـم المرتـدٌرهـذا الممٌاس بتمـى هـرتفعة علـدرجات المـسم ذوو الـٌت Estheticsa  0الجمالٌات -3

ن ـرهم الفـٌمى وٌؤسـتمتعون بالموسـعر وٌسـجال الشـً مـطون فـم ناشـن والجمال فهـتجاه الف

 Gosling et)وهذا ما اكدته دراسة    )034 5999سلٌم، )نـٌالعادٌ الاشـخاصن ـر مـاكث
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at:2003) م ـم كما انهـن اهتمامهـالف رما ٌثٌـادة ـى الخبرة عـتحٌن علـالمنف ن الاشـخاصاب

ات ـفالجمالٌ  (Gosling:2003:505)وعةـواضٌع متنـذات م ادرـومص كون كتباـٌمتل

ها ـتمل علٌـً ٌشـومات التـول المعلـلوكً حـسً او ـر لفظـا تعبٌـا ،بؤنهـر عنهـرٌدٌة ٌعبـالتج

 الآخـرٌنع ـرد ومـع ذات الفـم والانفتاحالجدٌدة  الأفكـارى ـعل بالانفتـاحل ـً وتتمثـل الفنـالعم

ى ـها الـلبٌة وضمـرات السـوحٌد الخبـر وتـالمثم الانتـاجوالمدرة على  والأبداع

 .)022 2050الحجٌمً،)ذاتـال

رد ـة الفـً رغبـلوكٌة فـٌة السـن الناحـرة مـى الخبـعل الانفتـاحس ـٌنعك   Actions 0الانشـطة  -4

ة ـاول اطعمـابك او تنـً السـبك زٌارتها فـم ٌسـن لـى اماكـذهاب الـلفة والـاطات مختـربة نشـبتج

ى ـرتفعة علـات مـى درجـصلون علـن ٌحـالذٌ فالأفـراد (402009)عبدالله ،اد علٌهاـر معتـغٌ

 الأشٌاءوعة على ـالجدٌدة المن الأشـٌاءذلن ـوفة وكـر المؤلـغٌ الاشـٌاءرغبون ـالممٌاس ٌ ذاـه

 المختلفة. اماواٌات ـن الهـلة مـلسـً سـون فـشاركـولت ربما ٌـرور الـ،وبم المؤلـوفةروتٌنٌة ـال

را ـر امـالتغٌٌدون ـم ٌجـذا الممٌاس فهـى هـفضة علـى درجات منخـون علـصلـذٌن ٌحـال الافـراد

 & Costa) ولةـوثـادة والمـالمعت الأشـٌاءون التعامل مع ـرغبـم ٌـبا وهـٌرا وصعـعس

McCrae:1992:17) 

وى ـتـكٌر بمسـى التفـاعده علـً تسـفة التـالمختل الأفـكار الانسـانتعمل ـحٌث ٌسIdeas  0الافكار -5

(.  0252 5999،الالوسـً(اصة ـردٌة خـداث فـٌاء واحـص اشـذي ٌخـً الـالحس الادرانٌفوق 

ومات ـوالمعل الأفـكاركل ـملٌة تشـى عـدل علـً تـالت Thinking كٌرـظة التفـتعملت لفـواس

 الانفتـاحوانب ـد جـو احـكري هـول الفـفالفض  (Frank:1968, p23)رٌمة ماـوتنظٌمها بط

 ل المماصد،ـن اجـكرٌة مـالف الاهـتماماتعً وراء ـلى السـع لا ٌمتـصرو ـفه رة،ـى الخبـعل

سلٌم ) وفـن المؤلـارجة عـكار خـما افـالجدٌدة او رب الأفـكارلى ـع الانفتـاحً ـر فـوانما ٌظه

دي ـكٌر التباعـما بالتفـباطا وثٌـبط ارتـرتـرة ٌـلى الخبـع ( فـالانفـتاح 0356 5999،

ملٌة ـكانات عـكون امـلـمترة ٌـلى الخبـحٌن عـالمنفت الافـراد:Moutafi) 02006 35والأبداع)

لم ـرفة والتعـتجاه المعاضولهم ـغفهم وفـش خلالن ـظهر ذلن مـرفة وٌـى المعـوالحاجة ال

 الألغازع بحل ـرفتها والتمتـومع الأشـٌاءٌة ـول ماهـكٌر حـوالتف

بؤن  (Bruk & Allen:2003)ة ـارت دراسـاشو   (Fleischhauer:2010:p82)الصعبة

 الابتـكارى ـون الـم ٌمٌلـفه والانـتمادكٌر ـلى التفـادرون عـرة لـلى الخبـحٌن عـالمنفت الافـراد

رفة ـن المعـدة مـدٌـالج الأسـالٌبون ـدرسـم ٌـرٌن فهـد كبٌـت وجهـلب ولـان ذلن ٌتطـوان ك

   ).052 2052جبر،الاعتبار)ً ـذها فـواخ
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وب ـرغـلٌمة تحدد المـوس إٌـجابـٌةالة ـاصر فعـا عنـبؤنه  ورتـصفها البـٌ  Values 0المٌم  -6

ظ ـرٌحة اللفـٌة او صـون ضمنـكـد تـائل ولـوسـات والـوالغاٌ الافـعالن ـوب مـر المرغـوغٌ

ً ـكرجـرفها مٌـوٌع ). 045 5999عبد اللطٌف،) مةـدم الموافـمة او عـوافـضمن المـذي ٌتـال

ة ـعملٌ خلالن ـمع مـً المجتـثلة فـمـوالمتٌا ـماعـا اجتـك علٌهـفـمت الاهـدافن ـوعة مـبانها مجم

بط ـرتـود وانها تـوجـددة الـعـركبة ومتـك مـً حمائـم هـالمٌ .الاجتماعٌةئة ـنشـم والتـعلـالت

وماكرا تا ـوسـا كـام (52205990والثمافٌة )النـوري, والاجتـماعـٌةسٌة ـوانب الحٌاة النفـبج

(Costa & (McCrae:1997 رد ـتعداد الفـٌم بانها اسـرفا المـد عـفم 

 لٌدٌة او المحافظة مرة اخرىـٌة التمـٌاسـوالسالاجتماعٌـة ٌم ـدٌنٌة والمـم الـالمٌ لأعـاده فحـص -2

Costa &) McCrae:1997:p827  )فضـلا مهم ـً لٌـر فـادة النظـى اعـال الافرادٌل ـفٌم 

لى ـحة عـع ومنفتـللجمٌبة ـكون مناسـً تـم التـن تلن المٌـدفاع عـعٌهم للـن سـع

ٌـكون لـدٌهم  ذٌنـال الافـرادبؤن  (Howard :1995) أذ ٌشٌر (  099 2009العنزي،الآخرٌن)

انفتـاح عـلى الخـبرات ٌـكونوا اكـثر اسـتعدادا للنـظر فـً افـكارهـم ولـٌمهـم الاصـلٌة وهـم 

(. فهـم ٌمٌـلون الـى 2905999ٌتـمبلـون لـٌم الأخـرٌن ومـعتمداتهم والتـسامح معـهم )سـلٌم0

تـطوٌر مسـتوٌات عالٌـة مـن احتـرام الذات وٌـكونـوا عـلى اسـتعداد لاحتـرام الآراء المـختلفة 

. وبإمـكان وصـف الانفتـاح عـلى  (McCrae:1987:p125)الـى جانب افـكارهم وآرائـهم 

 .(Costa&McCrae:1992:p17) المـٌم بانـها حالة معاكـسة للدوغماتٌة
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 (5جدول)

 مظاهر الانفتاح عـلى الخبرة

 الدراسات السابقة :

( : الانفتاح على الخبرة وعلاقته بحس الدعابة لدى طلبة كلٌة 5151دراسة جونً ) -5

 الآداب( 

ٌستهدف البحث الى التعرف على الانفتاح على الخبرة وعلالته بحس الدعابة لدى طلبة كلٌة الآداب       

( طالب وطالبة اختٌروا بالأسلوب العشوائً ، 200فً جامعة المادسٌة ، اذا بلغ عدد افراد العٌنة )

( فمرة كذلن لام 26)ولمٌاس هذا الهدف بنً ممٌاس الانفتاح على الخبرة الذي تكون بصٌغته النهائٌة من 

( فمرة ولد اسـتخرج لكل من 59الباحث ببناء ممٌاس حس الدعابة الذي تكون بصٌغته النهائٌة من )

 الاداتٌن روط الصدق والثبات ، وبتطبٌك الوسائل الإحصائٌة المناسبة . 

مظاهر الانفـتاح عـلى 

 الخبرة
 المتمٌز المعتدل المتحفظ

 الخٌال
ٌركز على الزمان 

 والمكان الحالٌٌن
 أحلام ٌمظة وطموحات غرٌبه خٌالً أحٌانا

 محب للأدب والفن والجمال  اهتمام متوسط بالفنون بالفنون ملا ٌهت الجمال

 ٌتمبل المشاعر ٌتجاهل الاحاسٌس المشاعر والاحاسٌس
ٌهتم وٌمٌم المشاعر و الاحاسٌس بصوة 

 متطرفة

 ٌحب المؤلوف  الأفعال والتصرفات
المؤلوف ٌجمع بٌن 

 والمتنوع 
 ٌحب التنوع والتجدٌد

 متوسط الاهتمام جمود فكري  الأفكار
اهتمام فكري واسع والابتكار فً 

 الأفكار

 معتدل ومتحفظحازم  المٌم
إعادة النظر فً المٌم والسعً للدفاع عن 

 ما هو صحٌح فٌها
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ان فرق ذو تشٌر اهم نتائج الدراسة الى ان طلبة كلٌة الآداب ٌتسمون بالانفتاح على الخبرة ولٌس هن

دلالة إحصائٌة فً الانفتاح على الخبرة على وفك متغٌر النوع كذلن وجدت الدراسة ان طلبة كلٌة 

الآداب ٌتصفون بحس الدعابة ،ولٌس هنان فرق ذو دلالة إحصائٌة على ممٌاس حس الدعابة على وفك 

لى الخبرة وحس الدعابة متغٌر النوع ، وأشارت النتائج الى عدم وجود علالة ارتباطٌة بٌن الانفتاح ع

 لدى طلبة كلٌة الآداب فً جامعة المادسٌة ، واختتم البحث بعدد من التوصٌات والممترحات.

(: توجٌهات اهداف الإنجاز وعلاقتها بالانفتاح على 5152دراسة الشمري والجنابً ) -2

 الخبرة لدى طلبة جامعة بابل والجامعة الإسلامٌة( 

ٌسعى البحث الى التعرف على العلالة بٌن توجهات اهداف الإنجاز والانفتاح على الخبرة لدى طلبة      

جامعة بابل والجامعة الإسلامٌة ولذلن لامت الباحثة بؤعداد ممٌاس توجهات اهداف الإنجاز وتبنً ممٌاس 

لباحثة بالتحمك ، ومن ثم لامت ا (Costa &McCare,1992)الانفتاح على الخبرة لـ كوستا وماكري 

( طالبا وطالبة من طلبة 350من الصدق والثبات للممٌاسٌن وتحلٌل فمراتهما احصائٌا على عٌنة بلغت )

جامعة بابل والجامعة الإسلامٌة اختٌروا بالطرٌمة الطبمٌة العشوائٌة ،ذات التوزٌع المتناسب, وبعد 

( طالبا وطالبة اختٌروا بالطرٌمة 499استكمال اعداد أدوات البحث طبمت على عٌنة البحث البالغة )

الطبمٌة العشوائٌة ، وبهدف تحلٌل نتائج البحث استعملت الباحثة مجموعة من الوسائل الإحصائٌة منها 

)الاختبار التائً لعٌنة مستملة واحده ، تحلٌل التباٌن الثلاثً الأوسط غٌر موزونة ، الاختبار التائً 

 ل ارتباط بٌـرسون . ولد توصل الباحث للنتائج التالٌة0الخاص بمعامل ارتباط بٌرسون ، معام

الالدام(  –ٌتمتع طلبة جامعة بابل والجامعة الإسلامٌة بتوجهات اهداف الإنجاز )التمكن ، الأداء  -5

 الاحجام(  -ولا ٌتمتعون بتوجهات اهداف )الأداء 

 ٌتمتع طلبة جامعة بابل والجامعة الإسلامٌة بالانفتاح على الخبرة 0 -2

 العلالة الارتباطٌة بٌن توجهات الأهداف الإنجاز التمكن والانفتاح على الخبرة  صعف - أ

 الالدام( والانفتاح على الخبرة  –وجود علالة ارتباطٌة بٌن توجهات اهداف الإنجاز )الأداء  - ب

الاحجام( والانفتاح على  –ضعف العلالة الارتباطٌة بٌن توجهات الأهداف والانجاز )الأداء  - ت

 الخبرة 
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 الفصل الثالث

 منهج البحث

  نازاظعععح يلاءيعععح   أَععععة انًُعععاْط  ٚؼُعععا    لأَعععّ انٕصععع ٙ  فعععٙ ْعععرِ انازاظعععح انًعععُٓط انثاؼعععس اذثعععغ       

  ٚؼُُععععٗ ْععععرا انًععععُٓط  إذ , تًُٛٓععععا  ان ععععسٔ  ٔانكشعععع  ػععععٍ  انًرغٛععععساخ  تععععٍٛ   الازذثاطٛععععح انؼلاقععععاخ 

   ٔز فعععٙ  عععثظ نهثاؼعععس  ٚكعععٌٕ   ٌٔ أٌ   انؼُٛعععح  أفعععسا  نعععاٖ   كًعععا ْعععٙ انثؽعععس  يرغٛعععساخ   تازاظعععح

ٔكٛ ٛعععا . فعععانرؼثٛس   كًٛعععا    ذؼثٛعععسا    ٔٚؼثعععس ػُٓعععا   قٛقعععا   ٔصععع ا    انظعععاْسج ٔٚؼُُعععٗ تٕصععع    ،انًرغٛعععساخ

 ازذثاطٓعععا يعععغ  ٔ زظعععاخ  أٔ ؼعًٓعععا  انظعععاْسج   يقعععااز ْعععرِ ٕٚ عععػ   زقًٛعععا   ٔصععع ا    ٚؼطُٛعععا انكًعععٙ 

يهؽععععى، )  صائصععععٓا ٕٔٚ ععععػ   انظععععاْسج نُععععا   فٛصعععع  انرؼثٛععععس انكٛ ععععٙ  انظععععٕاْس الأ ععععسٖ, أيععععا 

0202  :963). 

 

 ثانيا: مجتـمع البذث: 

ٚقصععا تانؼُٛععح ْعع ٙ ظععصء يعع ٍ انًعرًععغ انععر٘ ذعععس٘ ػهٛععح انازاظعع ح انرعع ٙ ٚ رازْععا انثاؼععس لا ظععساء 

 زاظعععععع رّ ػهٛٓععععععا ٔفعععععع م قٕاػععععععا  اصععععععح نكععععععٙ ذًصععععععم انًعرًععععععغ ذًصععععععٛلا ؼقٛقٛععععععا.   أ  ٔا ععععععسٌٔ 

،69:0332 .) 

( يععععٍ 6%( يععععٕشػٍٛ ػهععععٗ  00( يععععاٚس ٔيععععاٚسج ٔذشععععكم َعععععثح  922ذأن ععععد ػُٛعععع ح انثؽعععع س يععععٍ  

( ٔا رعععاز انثاؼعععس ػُٛعععح تؽصعععّ انرطثٛقٛعععح 0209 -0200اقععععاو ذستٛعععح صعععلاغ انعععاٍٚ نهؼعععاو انازاظعععٙ  

 تانط سٚقح انطثقٛح انؼشٕائٛح ذاخ انر ٕشٚغ انًرع أ٘  

 أداة البحث: الانفتاح على الخبرة 

، وبعد اطلاع الباحث  على الادبٌات الانفتاح علـى الخبرة ات عٌنة البحث على ممٌاس لمٌاس مستوٌ

اعد الباحـث الأداة الخاصة بالانفتاح والدراسات السابمة، وعلى عدد من المماٌٌس المتعلمة بذات المتغٌر، 

 وفً ما ٌؤتً عرض للمماٌٌس التً تم الاطلاع علٌها، وكالآت0ً على الخبرة ، 

وكانت مجالاته كالاتً )الجمالٌات ، المشاعر، المٌم ، الخٌال ، الأفكار  2059بو نواب دراسة أ -5

 ( فمرة25،الأنشطة(وكانت عدد فمراته )

ذكعععٌٕ يععع عرًغ انثؽعععس انؽعععانٙ يععع ٍ يعععازاء انًعععاازض الاتراائٛععع ح فععع ٙ يعععاازض اقعععع او ذستٛعععح صعععلاغ 

تهععععم يعًععععٕػٓى  اذا 0200/0200انععععاٍٚ ٔيعععع ٍ كععععلا انعُعععععٍٛ  انععععركٕز، ٔالاَععععاز( نهؼععععاو انازاظعععع ٙ 

 ( ياٚسا ٔياٚسج 0939انكهٙ  

 ثالثا: عينت البذث
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( وكانت مجالاته )الخٌال ، الجمال ،المشاعر ، الأنشطة ، الأفكار، المٌم( 2020ممٌاس صدٌك ) -2

 ( فمرة30وبعدد فمرات )

 خطوات اعداد المقٌاس: 

 اعداد المقٌاسمرحلة  -5

لام الباحث بتـحدٌد التعرٌف النظري للانفتاح علـى الخبرة ، وبعد الاطلاع علـى الدراسات السـابمة تم 

 تحدٌد أربعة مجالات وهً )الخـٌال ، الجـمالٌات ، المشـاعر، الانشـطة ، الافـكار ، المـٌم ( 

                                                                                   صٌاغة فقرات المقٌاس -2

 كونـوتحدٌدها بدلة وحرص على ان ت ممٌاس الانفتاح على الخبرة ث بصٌاغة فمراتـام الباحـل

وأن  مدٌر المدرسـةمن الموالف النفسٌة والاجتماعٌة الموجودة بالوالع التعلٌمً الذي ٌعٌش فٌه 

 ون المفردات مفهومه وواضحة المعنى وتجنب الفمرات الطوٌلة والتً تحمل معانً متعددة،ـتك

تمُثل كل واحدة منها من اعضاء الهٌئة التدرٌسٌة ووأن تكون صٌاغة الفمرات تدور فً فلن 

ولكل فمرة ثلاثة بدائل )تنطبك ( فمرة 40وكان مجموع فمرات الممٌاس )، حٌث طبٌعة اتجاهها

 اً, تنطبك علً احٌاناً, تنطبك على نادراً(.علً دائم

 التحلٌل المنطقً للفقرات:  -3

لبٌان مـدى صلاحٌة الفـمرات وبدائله وتعلٌـماته الخاصة بممٌاس الانفتاح علـى الخبرة، تـم عرض  

( محـكما فـً مجال 54فمرات الممـٌاس بصورتها الاولٌـة علـى السـادة الخبراء والمحكمٌـن وعددهم )

ـرات واجراء التعدٌلات ( لأبداء رائٌهم فـً مدى صلاحٌة الفم4العلـوم التربوٌة والنفسـٌة ملحك رلم )

( فمرات من 3المناسبة وما ٌرونه مناسـبا ، أظهرت نتائج السـادة المحكمٌن باتفالهم على حذف )

( فمرة لممٌاس )الانفتاح على الخبرة ( 32الفـمرات الخاصة بالممٌاس اذا اصبح الممٌاس ٌتكون من )

فمرات  2فمرات ،الأنشطة  2ت ، المشاعر فمرا 6فمرات ، الجمالٌات  6وكانت مجالاته كالاتً )الخٌال 

 ث التعدٌلات والممـترحات اللغوٌة( ، واخذ الباحـ3فمرات ( ملحك رلم ) 9فمرات ، المٌم  6، الأفكار 

(، اما بخصـوص البدائل فً الممٌاس فمد 9كافة التـً الترحها السـادة الخبراء والمحـكمٌن ملحك رلم )

ـكمٌن موافمتهم علـى عددها واوزانها ،وٌلاحظ ان اسـتبعاد الخبراء ابدى جمٌع السـادة الخبراء والمح

والمحكمٌن لعدد مـن الفمرات مما أدى الى عدم تسـاوي مجالات الممٌاس فـً عدد الفمرات , وتم 

الاسـتفادة مـن آرائهم فـً تعدٌل وصٌاغة بعض المفردات وتعدٌل الاستجابات المتشابهة والتً تحمل 

، وبعد الاخذ بالنـظر بآراء السادة الخبراء والمحـكمٌن ، كانت نسـبة السـادة الخبراء الفـكرة نفسـها 

( فمرات مـن مجالات الممٌاس وهً 3%( علـى اغلب الفمرات فـً الممـٌاس وحذف )95والمحـكمٌن )

( فمرة صالحة 32( حٌث اصبح الممٌاس )2) ( ملحك 22، الأفكار فمرة 55و  9)الجمالٌات فمرة 

 ( ٌوضح ذلن 2جدول ) بٌكللتط
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 ٌبٌن فٌه النسبة المئوٌة وقٌمة مربع كاي المحسـوبة والجدولٌة لأراء الخبراء

 والمحكمٌن لمقٌاس الانفتاح على الخبرة

 المجالات 

قٌمة مربع  المعارضون الموافقون

كاي 

 المحسوبة

القٌمة الجدولٌة 

 لمربع كاي
مسـتوى 

 الدلالة
 النسبة التكرار النسبة التكرار

داله 3891 51  %1 %511 51 الخٌال 

 احصائٌا 

1
01

1
 

دالة  3091 51059 %9 %5 %85 53 الجمالٌات

 احصائٌا 

دالة  3091 4051 %51 %5 %91 55 المشاعر

 احصائٌا

دالة  3091 51  %1 %511 51 الأنشطة 

 احصائٌا

دالة  3091 51  %1 %511 51 الافكار

 احصائٌا

دالة  3091 51  %1 %511 51 القٌم 

 احصائٌا

الفقرات التً 

حذفت 

و  9الجمالٌات 

الأفكار   55

54 

9 14% 2 13% 5041 
غٌر دالة  3091

 احصائٌا

 

 وضوح التعلٌمات وفـهم العبارات:  -1

تم اجراء تجربة اسـتطلاعٌة للتؤكد مـن لدرة المفحوصٌن لـغرض بٌان فهـم ووضوح التعلٌمات فـً  

الممٌاس ووضوح عباراته والفاضة وتحدٌد نماط الموة والضعف للممٌاس، لعٌنة عشـوائٌة من مدراء 

دٌرة ، فمد أجاب وم ا( مدٌر30المدارس الابتدائٌة فً السام مدٌرٌة تربٌة صلاح الدٌن والبالغ عددهم )

المدراء على جمٌع الفمرات وتم الخروج من هذه الخطوة بالطمؤنٌنة والارتٌاح الكامل لحسـن صٌاغة 

فمرات الممٌاس وتعلٌماته وكان هنان غٌاب كلً عن الأخطاء ، حٌث لم ٌصدر أي استفسـار او اسـتفهام 

امـة وكان متوسط الإجابات على من افراد العٌنة عن أي فمرة من فمرات الممٌاس او معنى بصفة ع

 ( دلٌمة . 25فمرات الممٌاس بولت )
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 التحلٌل الاحصائً لفقرات مقٌاس الانفتاح على الخبرة:

التحليل الاحرائي مخحلة مهمة فـي بناء المقاييذ النفدية والهجف منها إبقاء الفقخات الجيجة والمتميدة  اٌ

 .(Ebel, 1972:293)  ،ٛم الاؼصائٙ نه قساخ ي ٍ ان طٕاخ انًًٓح ف ٙ اػاا  ٔػًهٛح اظ ر ااو انرؽه

انًقاٚٛط، ٔان قساخ انر ٙ ذرًٛ ص ت  صائص ظٛ كٕي رسٚح ػانٛح ذعؼم انًقٛاض اكصس صاقا ٔشثاذا. 

(Anastasia,2010:129)  ، نرا فاٌ ؼعاب انقٕج انرًٛٛصٚح نه قساخ ٚقصا تٓا قازج ان قساخ ػهٗ انرًٛٛص

ٔاناَٛا يٍ الأفسا  فٙ ان اصٛح انرٙ ذقٛعٓا ان قسج  تٍٛ ذٔ٘ انًعرٕٚاخ انؼهٛا

 Gronland,1981:p.223،)   ٍفق سج ػهٗ 02ٔذى ذ طثٛم انًقٛاض فٙ صٕزذّ الأٔنٛح انًكَٕح ي )

( يٍ يازاء انًاازض الاتراائٛح فٙ يؽافظح صلاغ اناٍٚ ٔذنك 922ػُٛح ذ ى ا رٛازْا ػشٕائٛا قازْا  

قساخ ٔػلاقرٓا تانازظح انكهٛح ، ٔذى صٛاغح ذؼهًٛاخ انًقٛاض تصٕزج تٓاف ؼعاب انقٕج انرًٛٛصٚح نه 

ٔا ؽح ٔاػاا  ص ؽح ف ٙ يقايح انًقٛاض ذرضًٍ   انؼًس , انعُط , ػا  ظُٕاخ ان ايح , انًؤْم 

انؼهًٙ (، ٔأشاز انثاؼس نهًع رعٛثٍٛ تاٌ انثٛاَاخ اَ ح انركس ظ ركٌٕ ظسٚح ٔلا ٚطهغ ػهٛٓا ظٕٖ انثاؼس 

 غسا  انثؽس انؼهًٙ فقظ  ٔذع ر او لأ
 -اسـتخدم الباحث اسـلوبٌن للتحلٌل الاحصائً للفمرات وه0ً

  اسـلوب الحصر للمجموعتٌن المتطرفتٌن لحسـاب القوة التمٌٌزٌة للفقرات 

%( 09%( انؼهٛا ٔ  09ْٔٙ قازذٓا ػه ٗ انرًٛٛص نهًعًٕػرٍٛ انؼهٛا ٔاناَٛا ٔانرٙ ٚرى ذؽاٚاا تُع ثح  

 اناَٛا نكم يُٓا ٔنلأفسا  انرٍٚ ٚؽًهٌٕ انص ح انرٙ ذقٛعٓا كم فقسج يٍ فقساخ انًقٛاض 

 اذثغ انثاؼس ان طٕاخ انرانٛح:

 ٔياٚسج  ( ياٚس922ُح ػش ٕائٛح ٔانثانغح  ا رٛاز ػٛ -0

%( نكلا انًعًٕػرٍٛ اناَٛا ٔانؼهٛا نهًعًٕػح انؼهٛا نًؼ سفح ان سٔ  تٍٛ 09ا راز انثاؼس َعثح   -2

ح نؼُٛرٍٛ يعرقهرٍٛ ، ٔاػرثس انقًٛح ٛانًعًٕػرٍٛ انؼهٛا ٔاناَٛا ، ٔاظر او انثاؼس الا رثاز انرائ

اخ انًًٛصج ْٙ ( يؤشسا نرًٛص كم فقسج تؼا يقازَرٓا تٓا، كاَد ان قس0,36انرائٛح  انعأنٛح  

 (09،90( فقسج ان قساخ انر ٙ ظقطد تؼا انرًٛٛص  02( فقسج يٍ اصم  93 

 :علاقت الفقرة بالذرجت الكليت لمقياس الانفتاح على الخبرة 

لإٚعا  ْرِ انؼ لاقح ذع ر او طسٚقح ؼعاب يؼايم الازذثاط نثٛاٌ  زظح كم فقسج يغ انازظح ان كهٛح 

ذثاط يٕظثا ٔ ال اؼص ائٛا كاَد ان قسج صا قح ٔذ كٌٕ ْرِ ان طسٚقح نهًقٛاض ، فاذا كاٌ يؼايم الاز

نؽع اب الاذع ا  اناا هٙ نهًقٛاض ٔٚ ثٍٛ اٌ ان قساخ يرًاظ كح ٔير عقح فًٛا تُٛٓا ٔذقٛ ط يرغ ٛسا ٔاؼاا 
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( ٔغٛس يقث ٕنح اذا ؼصهد ػه ٗ َع ثح 2.03،ٔذ كٌٕ ان قساخ يق ثٕنح اذا ؼص هد ػه ٗ َع ثح اػهٗ يٍ  

 (. 93:0202 انكثٛع ٙ ،   Ebel,1975قم تؽع ة يؼٛاز ا

ٔاظ ر او انثاؼس يؼايم الازذثاط تٛسظ ٌٕ نثٛاٌ انؼلاقح تٛ ٍ ظًٛ غ فقساخ انًقٛاض ٔكاَد ظًٛ غ 

 ( ٔذًد انًؼانعح تالا رثاز انرائ2.23ٙ( ػُا يعرٕٖ  لانّ  90 – 09ان قساخ يقثٕنح الا ان قساخ  

نؽعاب ػلاقح ان قسج تانازظح انكهٛح نًقٛاض الاَ راغ ػهٗ ان ثسج ، ػ ٍ طسٚم يؼايم الازذثاط ٔذسأؼد 

( فقسج يهؽم 93( ٔذى ؼرف فقسذٍٛ ٔترنك تهغد فقساخ انًقٛاض تصٕزذّ انُٓائٛح  2.90 -2.00تٍٛ  

 (96( ٔتًرٕظظ فس ٙ  93( ٔانؽا الأ َٗ نهًقٛاض  000( ٔانؽا الأػهٗ نهًقٛاض  3 

 الخصائص السيكو متريت للمقياس 

ٚؼا انصا  يٍ انص  اخ انًًٓح نهق ٛاض ، ٔاٌ انًقٛاض انصا   ْ ٕ اٌ ٚقٛ ط يا ٔ  غ صذق المقياس: 

 ي ٍ اظهّ تش كم ظٛا ، ٔقا اظ ر او انثاؼس إَٔاػا يٍ انص ا  نثٛاٌ ص ا  انًقٛاض انؽانٙ ٔكًا ٚأذٙ : 

ٔ غ انثاؼس ذؼسٚ ا نلاَ راغ ػه ٗ ان ثسج ٔذؽاٚا يعالاذّ ٔاػاا  فقساخ نكم  الصذق المنطقي : -0

 يعال يًا ذؽقم ْرا انُ ٕع يٍ انصا  

ْٕٔ ذؽهٛم  زظاخ انًقٛاض طثقا نه اصٛح انًسا  قٛ اظٓا ، ؼٛس ذ ى إٚعا  انقٕج  صذق البناء: -0

ٛا اذا ذسأؼد انقًٛح انرائٛح انرًٛٛصٚح ن قساخ انًقٛاض تٕاظطح اظر ااو انًعًٕػرٍٛ انؼهٛا ٔاناَ

( ٔذى ؼرف فقسذٍٛ لآًَا نى ذثهغا يع رٕٖ انالانح ػُا 3.23 – 9,00 انًؽعٕتح نهًعًٕػرٍٛ 

 0.36. ) 

ٔؼعاب ػلاقح ان قسج تانازظح انكهٛح نًقٛاض الاَ راغ ػهٗ ان ثسج ػ ٍ طسٚم يؼايم الازذثاط 

فقساخ انًقٛاض تصٕزذّ انُٓائٛح  ( ٔذى ؼرف فقسذٍٛ ٔترنك تهغد2,90 -2.00ذرسأغ تٍٛ  

( ٔػُا إظاتح انًعرعٛة ػهٗ ظًٛغ ان قساخ فًٛكٍ اظر ساض انازظح انكهٛح 6( يهؽم  93 

(  زظح ٔيرٕظظ 93( ٔاقم  زظح ْٙ  000نهًقٛاض لأػهٗ  زظح ًٚكٍ انؽصٕل ػهٛٓا ْٙ  

 ( 96فس ٙ  

 

 دسـاب الثباث لمقياس الانفتاح على الخبرة 

اٌ انصثاخ ػًهٛح غٛاب َعثٙ نلأ طاء انًٕظٕ ج فٙ انًقٛاض ٔاٌ  (Ker linger)أشاز كٛسنُٛعس 

اظرقساز انًقٛاض ًٚكٍ الاػرًا  ػهٛح نغس  ؼعاب شثاخ انًقٛاض انؽانٙ ، اػرًا انثاؼس ػهٗ 

 َٕػٍٛ يٍ انصثاخ ٔكالاذٙ: 
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 طريقت إعادة الاختبار:  -0

( فقسج  ػهٗ 02رٛازْا ػشٕائٛا  يكَّٕ يٍ  ذ ى ذطثٛم فقساخ انًقٛاض يسذٍٛ ػهٗ ػُٛح ذى ا            

يازاء انًاازض الاتراائٛح ف ٙ اقعاو ذستٛح يؽافظح صلاغ اناٍٚ ٔكاَد ان رسج انصيُٛح انرٙ ذ صم تٍٛ 

( ٕٚيا ،ٔتؼا ؼع اب يؼايم الازذثاط تٍٛ  زظاخ انر طثٛقٍٛ ، تهم يؼايم شثاخ فقساخ 00انرطثٛقٍٛ  

( ٔٚؼا ذنك يؤشسا إٚعاتٛا نصثاخ انًقٛاض ٔترنك اصثػ 2.32تٛسظٌٕ   انًقٛاض تاظر ااو يؼايم الازذثاط

 انًقٛاض ظاْصا نهرطثٛم. 

ْٔٙ ٔظٛهح إؼصائٛح ذٕ ػ انرعاَط تٍٛ ان قساخ ٔذقٛط الاذعا   معامل الفا كرونبار :  -0

 ( ْٔٙ َرٛعح يسذ ؼح ذال ػهٗ شثاخ انًقٛاض 2.32اناا هٙ نه قساخ اذا تهم شثاخ انًقٛاض  

 لمقياس :تصذيخ ا -9

ذ ى  صٛاغح فقساخ يقٛاض الاَ راغ ػهٗ ان ثسج تانصٛغح الإٚعاتٛح ، ٔػاا  ي راغ انرصؽٛػ نه قساخ     

 ( .0، 0، 9ٔتؽعة انثاائم  ذُطثم ػهٙ  ائًا ، ذُطثم ػهٙ أؼٛاَا ، ذُطثم ػهٙ َا زا( ٔكاَد  زظاذٓا  

 الفصل الرابع

 عرض النتائج ومناقشتها:

 مستوى انفتاح الخبرة لدى مدراء المدارس الابتدائٌة  الهدف الأول:  معرفة

لمعرفة مستوى الانفتاح على الخبرة لمدراء المدارس الابتدائٌة لممٌاس الانفتاح على الخبرة المتكون من 

( مدٌر ومدٌرة واظهرت نتائج البحث الحالً ان 300( فمرة على عٌنة البحث المتكونة مـن )39)

نحـراف المعٌاري ( درجة  والا92.26المتوسـط الحسابً لدرجات هذه العٌنة الممٌاس لد بلغ لٌمته )

( وبعد ممارنة 26( درجة ، ولمعرفة دلالة الفرق بٌن المتوسط الحسابً والوسط الفرضً )9,29)

ة واحدة تبٌن ان المٌمـة التائٌة الوسـط الحسـابً بالوسـط الفرضً باسـتخدام الاختبار التائً لعٌن

( وهً داله احصائٌا عند 5.96ة )( وهـً اعلى مـن المٌمة التائٌة الجدولٌة البالغ29,64المحسـوبة )

(    وهذا ٌعنً ان عٌنة البحث ٌمتلكون انفتاحا على الخبرة 299( وبدرجة حرٌة )0.05مسـتوى دلالة )

 ( ٌبٌن ذلن55جدول )

عدد أفراد  العينة

 العينة

المتوسط 

 الحدابي

الانحراف 

 المعياري 

الوسط 

 الفرضي

درجة 

 الحرية

 مدتوى الدلالة القيمة التائية

0,05 
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 نتائج الاختبار التائً لعٌنة واحدة لمقٌاس الانفتاح على الخبرة لمدراء المدارس الابتدائٌة

وهذا ٌعنً بؤن مستوى الانفتاح على الخبرة لدى عٌنة البحث هو متوسط وٌفسـر هذا فـً ضوء  

خصائص وسـمات مدٌر المدرسـة وٌعنً بؤن مدٌر المدرسـة ٌتمتع بالانفتاح على الخبرات العلمٌة 

عاٌش معها الجدٌدة ولدٌة مرونة وفاعلٌة فً معالجة الموالف ومنفتح على الآراء والخبرات الجدٌدة والت

وٌتعلك هذا فً رغبة مدٌر المدرسة تجربة أشٌاء وأفكار جدٌدة والسـعً للحصول على معلومات جدٌدة 

وتتفك هذه النتٌجة مع نظرٌة كوستا والتً تشٌر الى ان الافراد ذوي التمدٌرات العالٌة فً الانفتاح على 

ٌتسم ذلن بالرغبة المفعمة فً تجربة الخبرة اكثر مرونة فـً معالجة المعلومات والبحث عن المثٌرات و

 أشٌاء جدٌدة والسـعً للحصول على خبرات ومعلومات جدٌدة وتتفك مع دراسة الشناوي

معرفة مستوى الانفتاح على الخبرة لدى مدراء المدارس الابتدائٌة وفقا لمتغٌر الجنس الهدف الثانً:  

 اناث ( –)ذكور 

( مدٌر ومدٌرة 300لغرض التحمٌك من هذا الهدف لام الباحث بؤخذ اسـتجابات عٌنة البحث البالغة )

على ممٌاس الانفتاح على الخبرة وبعد معالجة البٌانات احصائٌا ،اجرى الباحث حساب للمتوسط 

( وكان 9,95(  وبانحراف معٌاري )93,22الحسابً لعٌنة البحث ، اذا بلغ المتوسط الحسابً للذكور )

( وتـم استخدام الاختبار التائً لعٌنتٌن 9,63(وانحراف معٌاري )92,30المتوسط الحسـابً للإناث )

( وعند ممارنتها بالمٌمة 0.05عند مستوى دلالة ) (0.95-مستملتٌن اذا بلغت المٌـمة التائٌة المحسوبة )

 ل من المٌمة ( تبٌن ان المٌمة التائٌة المحسـوبة هً ال5.96الجدولٌة البالغة )

التائٌة الجدولٌة وتدل هذه المٌم علـى وجود فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الذكور والاناث باعتبار 

 ( 56) المتوسط الحسابً للذكور اعلى من المتوسط الحسـابً للإناث كما مبٌن فً الجدول

 

  

 الجدولية المحدوبة

 دالة 1.962 29.646 299 42 9.79194 92.7600 300 الكلٌة
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الاناث ( لمقٌاس  –ر ٌبٌن  الاختبار التائً لعٌنتٌن مسـتقلتٌن لدلالة الفروق بٌن متوسطً )الذكو

 الانفتاح على الخبرة

 العٌنة
عدد أفراد 

 العٌنة

المتوسط 

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

درجة 

 الحرٌة

مستوى  القٌمة التائٌة

 الدلالة

0,05 
 الجدولٌة المحسوبة

 9.63268 92.3000 150 الاناث

 غٌر دالة 1.962 -0.813 298

 9.95956 93.2200 150 الذكور

 

 – 5معرفة مستوى الانفتاح على الخبرة لدى مدراء المدارس الابتدائٌة حسب الخدمة ) الهدف الثالث:

 فما فوق( – 51( سنوات و )51

تحمٌما لهذا الهدف لـام الباحث بتطبٌك ممٌاس الانفتاح على الخبرة  علـى عٌنة البحث ، ولغرض تحدٌد 

توزٌع افراد العٌنة علـى متغٌر سـنوات الخدمة اعتمد الباحث منطمة الوسـط كمحن لتصنٌف المدراء 

حراف المعٌاري فما فوق ( وتم حساب المتوسط الحسابً والان – 50( و) 50-5وفك متغٌر الخدمة )

( وبانحراف 95,40(سنوات )50 – 5للدرجات الكلٌة على الممٌاس وكان المتوسط الحسابً للخدمة )

( 94,24فما فوق( ) – 50( فً حٌن كان المتوسط الحسابً لسنوات الخدمة )9,46معٌاري بلغ )

فة دلائل الفروق وجد ( وعند حساب المٌمة التائٌة لعٌنتٌن مستملتٌن لمعر50.04وبانحراف معٌاري بلغ )

( عند مستوى دلالة 5,96( وعند ممارنتها بالمٌمة الجدولٌة البالغة )2.55ان المٌمة التائٌة المحسوبة )

( 52فما فوق ( كما مبٌن فً الجدول ) – 50( تبٌن انها دالة احصائٌا لصالح سنوات الخدمة )0,05)

س علـى التمدٌر الذاتً والمرونة والرضى عن وهذا ٌعنً ان كلما ازدادت الانفتاح على الخبرة سٌـنعك

الحٌاة والتعامل مع التغٌرات والتعاٌش معها وبدورة سٌظهر مرونة كبٌرة ورغبة وٌمتلن الإحساس فً 

تخطً المصاعب والموالف المختلفة وسنوات الخدمة وما مر به من تجارب اكسـبته المدرة على التعامل 

 (2جدول )إسسة التعلٌمٌة التً ٌعمل بها مع الموالف بمرونة وإٌجابٌة مع الم

  



ي لعام  ⦃0⦄العدد ⦃03⦄مجلة جامعة تكريت للعلوم الانسانية المجلد 
 
  0300الجزء الثان

 259 

 فما فوق( – 51( سنوات و ) 51 – 5ٌبٌن الدلالة الإحصائٌة حسب متغٌر الخدمة )

 الاستنتاجات: 

 ٌتمٌز مدراء المدارس بمستوى متوسط من الرٌادة الاسـتراتٌجٌة -

 عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن الذكور والاناث فً الرٌادة الاسـتراتٌجٌة  -

توجد فروق ذات دلالة إحصائٌة بٌن درجات مدراء المدارس الابتدائٌة لصالح سنوات الخدمة  -

 فما فوق( – 50)

 التوصٌات: 

 فً ضوء نتائج البحث فان الباحث ٌضع التوصٌات الاتٌة0 

ضرورة منح مدراء المدارس المزٌد من الصلاحٌات والتملٌل من الزامهم بالموانٌن والتعلٌمات  -5

 التً تحد بشكل كبٌر من لدرتهم على الابتكار والابداع 

 المقترحات: 

 اجراء دراسات عن الانفتاح على الخبرة وعلالته بالذكاء اللغوي

 

 

 

 

 

 

 العٌنة
عدد أفراد 

 العٌنة

المتوسط 

 الحسابً

الانحراف 

 المعٌاري

درجة 

 الحرٌة

 مستوى الدلالة القٌمة التائٌة

 الجدولٌة المحسوبة 0,05

 10.04950 94.2467 150 فما فوق 51

 دالة 1.962 2.519 298

5 - 51 150 91.4067 9.46636 
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