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Characteristics of a Healthy 
Personality among University 

Teachers 
A B S T R A C T   
 

The current research aimed to identify the level of 

healthy personality characteristics among a sample of 

university teachers, and the significance of differences 

in healthy personality characteristics according to 

demographic variables (gender, university, 

specialization, academic title). The research relied on 

the descriptive survey method, and the sample 

consisted of (545) teachers, male and female, who 

were selected from three universities in the Kurdistan 

Region of Iraq, who were applied to the scale of 

healthy personality characteristics, which is in its final 

form of (43) items. Its validity and reliability were 

verified. After analyzing the data using SPSS, the 

results showed that the level of healthy personality 

characteristics among faculty members in the 

universities of the Kurdistan Region of Iraq in general 

is signtificant, and it was found that there was no 

statistically significant difference in the variable of 

healthy personality characteristics attributed to the 

variables: gender, specialization and scientific title, 

while there were differences statistically significant in 

the characteristics of the healthy personality of faculty 

members according to the university variable in favor 

of Salahaddin University. In the light of the results, a 

number of recommendations were presented to the 

concerned authorities and some suggestions to 

researchers in the future.  
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 كمية الاداب  -جامعة صلاح الجيغ  ى/فأ.د . يػسف حسو صالح مرص
 :الخلاصة

مدتػى الذخرية الدميسة لجى عيشة التجريدييغ في  البحث الحالي الى التعخف عمىييجف الباحثان في 
، التخرز ، لجامعة) الجشذ، ا البحث ، ودلالات الفخوق في الذخرية الدميسة تبعاً لستغيخاتالجامعة
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( تجريدياً 545مغ )العيشة تكػنت واعتسج البحث عمى السشيج الػصفي السدحي ، و المقب العمسي (. 
خرائز مؿياس العخاق ، مسغ شُبق عمييع اقميع كػردستان  في جامعاتثلاث وتجريدية تع اختيارىع مغ 

وتع التحقق مغ فقخة.  (40)تكػن بريغتو الشيائية مغ الحي تع بشاءه لأغخاض البحث و الذخرية الدميسة 
ن أعزاء الييئات بأشتائج الأضيخت ،  SPSS1. وبعج تحميل البيانات باستخجام دلالات صجقو وثباتو

عجم وجػد فخق دال يغ تبو  ، يتستعػن بذخرية سميسةالتجريدية في جامعات إقميع كػردستان العخاق 
إحرائياً في متغيخ الذخرية الدميسة يعدى الى متغيخات: الجشذ والتخرز والمقب العمسي ، بيشسا 

فخوق ذات دلالة إحرائية في الذخرية الدميسة لجى أعزاء الييئات التجريدية تبعاً لستغيخ  توجج
لمجيات السعشية   التػصيات مغ وعمى وفق ذلظ عخضت مجسػعة ، جامعة صلاح الجيغ لرالحالجامعة 

  وبعس السقتخحات لمباحثيغ في السدتقبل.
 

 . ةالجامع، التجريديي  ،خرائز الذخرية الدميسة الذخرية ، :  الكلمات المفتاحية
 

 مذكلة البحث 
، ىحه السخحمة التي تتسيد بعجم الاستقخار في الجػانب  إقميع كػردستان العخاق بسخحمة انتقاليةسخ ي

فزلًا عغ تفذي جائحة  ،والانفتاح الثقافي نتيجة تأثيخ العػلسةعية والاقترادية والثقاؼية والتخبػية الاجتسا
كخونا وما تختب عمييا مغ معاناة ومذكلات صحية ، وكان ليا انعكاساتيا الدمبية عمى الأفخاد 

مغ  لاحع الباحثان في كل السؤسدات التعميسية بسا في ذلظ الجامعات والعامميغ فييا. وقجوالجساعات 
الدمبية في الذخرية لجى البعس مغ السطاىخ ا مع التجريدييغ في الجامعة وجػد بعس سخلال تعاممي

ر بالكجر وقمة الخغبة في )الانصػاء عمى الحات وسػء التكيف مع السحيط ، والذعػ :مثل التجريدييغ
عالية غيخ مدتقخة ، وقمة لى حياة انف، والسذاعخ الدمبية التي تؤدي ا و الخمل في مػضػع الحات، التغييخ
بجلًا مغ الخرائز الدميسة  ( و التكاسل في اداء الػاجب،  العمسيغيخ الساورائي والتفكيخ ، التدامح

التي يشجع عغ نقريا تأثيخت سمبية عمى شخرية الفخد ولاسيسا التجريدييػن مغ الجامعة و  الايجابية .
  امة و ربسا عمى صحتيع الشفدية.عمى أدائيع الأكاديسي و علاقاتيع الع

بالسذكمة الشطخية والاجتساعية التي يسكغ أن تكػن مُتَزسّشة في  اً إلى ذلظ شعخ الباحثانوأستشاد
 ولحلظ سعػا في بحثيع سا يجعميا تدتحق الجراسة العمسية الجؾيقة،ممعاناة ىحه الذخيحة مغ السجتسع 

الأضافة الى التعخف عمى تأثيخ العػامل الجيسغخاؼية الحالي إلى معخفة خرائز الذخرية الدميسة ، ب
الستغيخ  اسيسا وأن الجراسات السحمية لع تتصخق إلى ىح الجامعي . تجريدييخرائز الذخرية لجى في 

وقرػر في السعخفة عمى السدتػى السحمي لجى تجريديي الجامعة ، فيشاك نجرة في البحث بيحا الجانب 
. في حيغ نجج أن التػجو الججيج في عمع الشفذ أو ميسة لجى التجريددغالذخرية الدالستعمقة بخرائز 
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ما يُعخف بعمع الشفذ الايجابي يؤكج عمى ضخورة البحث في الستغيخات الايجابية والتي تأتي في إشارىا 
 .خرائز الذخرية الدميسة 

 وعميو يسكششا صياغة مذكمة البحث الحالي في التداؤلات الآتية:
 لجامعة بخرائز الذخرية الدميسة ؟ديػن في اىل يتستع التجري .1
 خرائز الذخرية الدميسة لجى تجريديي الجامعة؟ تبايغ .ىل ىشاك تأثيخ لمعػامل الجيسغخاؼية في  .2

 اهمية البحث 
 إحجى الفئات السيسة في السجتسع،أىسية البحث الحالي مغ خلال اىتسامو بجراسة تتجمى 

ويحتمػن مػقعاً ريادياً في ؾيادة السجتسع؛  دسػن بالكفاءة العمسية ،يتوالستسثمة بتجريديي الجامعة كػنيع 
فأداءىع الفعال والحيػي يداىع في بشاء وتصػيخ شخرية شمبتيع باعتبارىع نسػذجاً أمام الصمبة والآخخون 

. ولكي تتدع شخرية الصالب بالاستقخار والصسأنيشة  مغ الكػادر الإدارية والفشية العاممة في الجامعة
وبفعل تصػر عمع الشفذ سميسة،  بالحياة ، فإن ذلظ يتع مغ خلال وجػد اساتحة يتستعػن بذخرية  خغبةالو 

نحػ السديج مغ الجقة في مقاربة الذخرية الإندانية مفيػماً وترشيفاً، تع تجاوز الشطخيات التي  يو الدع
تأخح بالحدبان العلاقة  تقػم عمى ترشيف البذخ في قػالب جامجة غيخ قابمة لمتغيخ لرالح مقاربات

)العبيجي،الذجيخي، الججلية التغيييخية و التغييخية القائسة بيغ الإندان والسجتسع بفعل التفاعل القائع بيشيسا
290،2022.) 

وتعج الذخرية الشسط الحى تشتطع ؼيو الرفات الػراثية والسكتدبة مغ البيئة والدسات السداجية  
تشطيساً ثابتاً ندبياً لجى الفخد،  لجدسية والشفدية والاجتساعية ، وتذكلوالعقمية والسعخؼية والحخكية وا

إذ يخى السيتسػن بسجال الذخرية مغ  ويجعمو متسيداً عغ أي فخد آخخ في ذاتو وفي تكيفو مع البيئة .
السشطخيغ والاكاديسييغ ان كل شخرية ليا ما يسيدىا في فخديتيا لجرجة ان كل عسل، او كل ما يشصق بو 

 ( .21،  1983)شمتد ، .ي فخد اخخأو نطيخ لو في أمداوية لو يقابمو صػرة مساثمة  لا
يسخ الاندان في حيمتو بالكثيخ مغ الزغػط الشفدية والأزمات والسذقات التي مغ شأنيا أن تؤثخ 

شاص ولا سمباً عمى حياتو نفدياً وفديػلػجياً واجتساعياً،كسا تطيخ أىسية التدميع والقشاعة بأنو ليذ ىشاك م
مفخ مغ مخور الإندان في مثل ىحه الأزمات، وأنو مغ غيخ السسكغ مشعيا مغ الحجوث ـسا استجابات 
الأفخاد ليحه الزغػط فأنيا متفاوتة بحدب اختلاف شخرياتيع ومجالاتيع واتجاىاتيع، ؼبعس الأفخاد قج 

ن لمزغػط مغ فتخة إلى يرابػن بالحدن والتػتخ و الاكتئاب، وبعس الأشخاص يؤمغ بأن تعخض الأندا
اخخى يجعمو أكثخ قجرة وكفاءة عمى الؿيام بالسيام وإنجازىا وأكثخ جخأة عمى خػض التحجيات والشجاح 

قيق التكامل وبالتالي حرػل الفخد عمى الذعػر الايجابي الحي يتبع ىحا الشجاح وقجرتو عمى تح فييا،
  (2،202335)أبػ العلا،.والتػازن في الذخرية

الأستاذ الجامعي يسارس عجة أدوار ، فلا  أن( Philippe Marton,1997) ميب مارتغويعتقج في
يقترخ دوره عمى نذخ السعخفة ،ىحا الجور الحي مارسو لفتخة شػيمة في الساضي، بل يتعجى ذلظ إلى 
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 والشجاح في كل ىحه الأدوار والسيام تتصمب تػافخ. أدوار أخخى تتسثل في السداعجة والتػجيو والاشخاف
ذخرية لمتجريدي الجامعي جسمة خرائز ايجابية في شخريتو . وإن مدألة تحجيج الخرائز ال

الكفء ليي مغ أصعب الأمػر التي تػاجو الباحثيغ والسيتسيغ بالتعميع العالي، وقج أجخيت عجة دراسات 
( 65-62:  2014أوروبية وعخبية كانت كميا تيجف إلى تحجيج أىع خرائز الأستاذ الجامعي)مخيع ، 

. 
ويخكد الاتجاه الججيج في عمع الشفذ والحي يعخف باسع عمع الشفذ الايجابي عمى الجػانب 
الايجابية لػضائف الاندان والذخرية بجلًا مغ التخكيد عمى الأمخاض الشفدية وعمى الرعػبات في أداء 

شى السعخؼية  والكفاءة خبخات الايجابية للاندان تبخز العلاقة الايجابية بيغ البالالػضائف ، ومغ خلال 
 ) ضبط القخار مثل ، الدعادة وتقجيخ الحات وكفاءة الحات والأمل والخضا عغ الحياة و لجيوالانفعالية 

(Gable & Haidt, 2005 : 104. 
ولقج تجاىمت الجراسات في عمع الشفذ مػضػع الذخرية الدميسة لفتخة شػيمة ، وكانت اىتساميا 

لشفدية والعقمية . حيث كخس العجيج مغ السشطخيغ في عمع الشفذ جيػد الأول مشرباً عمى الأمخاض ا
كبيخة لجراسة الذخرية ، بعجىا ضيخت السجرسة الاندانية التي أعصت نطخة وفكخة ججيجة عغ الاندان 
والذخرية ، تختمف عغ نطخة الدمػكييغ والتحميل الشفدي. وجاءت أكثخ السحاولات مشيجية لإلقاء الزػء 

الذخرية الدميسة وخخجت بخسدة سبل لتحقيق الحات أو خرائز الذخز الأمثل مشيا: ) عمى مفيػم 
الكفاية ، الإبجاع ،  الاندجام والاتداق الجاخمي ، والارتباط ، والتجاوز أو الدسػ ( )جػرارد ولانجزمغ ، 

1988  ،22-23 .) 
لحيغ حرمػا عمى ن الأفخاد اأ (Bleidorn etal., 2020) بميجورن وآخخون  وتبيغ مغ دراسة

درجات عالية في مؤشخ الذخرية الدميسة متػافقيغ مغ الشاحية الشفدية ، وكان لجييع تقجيخ مختفع لمحات 
 Bleidorn) .، وميارات جيجة في التشطيع الحاتي ، ونطخة متفائمة لمعالع ، ورؤية ذاتية واضحة ومدتقخة

etal., 2020 : 2)  . 
ة الدميسة مغ خلال الشتائج التي تػصمت إلييا الجراسات وتتبيغ أىسية دراسة خرائز الذخري

الأفخاد ذوي  أن إلى (Weiss & Deary, 2019 : 92)الدابقة ، إذ أشارت دراسة وايذ وديخي 
الذخرية الدميسة يتسيدون بانخفاض مدتػى القمق وىحا يؤدي الى تبشييع سمػكيات احتخازية صارمة . 

الانبداشية لجى أن ( Srivastava etal., 2008 : 1613) خون وبيشت نتائج دراسة سخايفاستافا وآخ
 : Harris, 2017)ودلت نتائج دراسة ىاريذ، لجييع التخابط الاجتساعي  تجععالذخريات الدميسة 

بجورىا التي تعدز و السذاركة في الأنذصة الاجتساعية عمى أن الذخرية الدميسة تتسيد بخاصية  (170
 & Asendorpf) كسا أضيخت نتائج دراسة أسيشجوربف ووايمبيخس. جييعل الاجتساعيةالعلاقات شبكة 

Wilpers, 1998 : 1531)  يتمقػن مديجًا فيع ولحلظ أن الذخريات الدميسة يتسيدون بخاصة الانفتاح
 ,.Steel et al)كحلظ أشارت دراسة ستيل وآخخون و  ،يسخون بيامغ الجعع الاجتساعي خلال أي أزمة 
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الانصػائييغ، ب ةنقار بتأثيخات نفدية إيجابية لفتخات أشػل م يتستعػن  السشفتحػن  إلى أن (138 : 2008
إن ىحه الخائز وغيخىا تػضح بجلاء أىسية البحث في خرائز . خاصة أثشاء تعخضيع لحالة شارئة

 الذخرية الدميسة.
التي تشاولت الرحة الشفدية وسسات ( Mei et al.,2021)ودلت نتائج دراسة ميا وآخخون 

الذخري نتج عغ وجػد ثلاثة ملامح  الدجل تحميل ى أنإلفي الريغ  19خرية خلال كػفيج الذ
كان لجى الأفخاد ذوي القجرة . ف شجيجة التكيف ، وقابمة لمتكيف ، وغيخ قادرة عمى التكيف: شخرية وىي

 عمى التكيف التي ىي إحجى خرائز الذخرية الدميسة بجرجة عالية مدتػى أعمى مغ الانبداشية ،
   .(Li et al., 2021 : 6-7).والقبػل ، والزسيخ ، والانفتاح ، وانخفاض العرابية 

 وعمى وفق ما تقجم ، يسكغ تمخيز أىسية البحث الحالي في جانبيغ ىسا:
خرائز الذخرية  اضافة معخؼية مغ خلال الكذف عغ البحث إذ يسكغ أن يقجم  .الجانب النعري ،1

وقج يكػن اسياماً فاعلًا في إغشاء  ،جتسع الستسثمة بتجريدي الجامعةلجى شخيحة ميسة في الس الدميسة
خرائز الذخرية الدميسة مغ اىع الستغيخات التى جحبت انطار الباحثيغ  و تعج السكتبة الديكػلػجية.

أوججت الجراسات متعجدة علاقة تمظ ، كسا رحة الشفدية لمفخد ولبشاء شخريتوالشفدييغ وذلظ لاىسيتيا لم
 .بستغيخات نفدية متعجدة في مجال عمع الشفذ الايجابي و الرحة الشفدية الخرائز

لجى   التعخف عمى مدتػاىا يسكغ خرائز الذخرية فسغ خلال ؾياس  .الجانب التطبيقي،2
التجريدييغ في الجامعة باعتبارىع شخيحة ميسة مغ شخائح السجتسع ، وتقجيع مؤشخات كسية بخرػص 

ي يلتجريداادة مشيا كسؤشخات إحرائية رقسية في تحجيج شبيعة شخرية ىحه الستغيخات يسكغ الاستف
بيجف وضع البخامج والخصط والاستخاتيجيات التي مغ شأنيا تصػيخ الذخرية لزسان أداء ، الجامعي

والارتقاء بسدتػى التعميع الجامعي باعتبار عزػ ىيئة التجريذ ىػ أحج ، أكثخ فاعمية في الػسط الجامعي
وأن معطع البحػث والجراسات الشفدية تخكدت حػل دراسة  اسية في مشطػمة التعميع العالي.العشاصخ الأس

 ىحا الستغيخ لجى الذباب والسخاىقيغ والسجالات السيشية، وعمى حج عمع الباحثان لع تتع دراسة ىحا الستغيخ
 .مسا تداعج الجراسة الحالية في سج ىحا الشقزلجى التجريدييغ في الجامعة  الحيػي 

 ا الحالي إلى التعخف عمى ما يأتي:سفي بحثي ييجف الباحثان: أهداف البحث 
 .لجى عيشة التجريدييغ في الجامعةية الدميسة الذخرمدتػى .1
المقب العمسي  ،التخرز  ،لجامعة ا :) الجشذ،ذخرية الدميسة تبعاً لمستغيخات دلالة الفخوق في ال.2
). 

  حدود البحث
أربيل ،  -جامعات )صلاح الجيغ التجريدييغ القائسيغ بعسمية التجريذ في بالبحث الحالي يتحدد      

 ( .2023-2022والدميسانية ، ودىػك ( خلال العام الجراسي )
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  :  تحديد المرطلحات 
 رائص الذخرية الدليمة:خ

الصخيقة التي يدمكيا الذخز عادة بحيث ( الذخرية الدميسة بأنيا ىي 1968عخف جػرارد )
كاء واحتخام الحياة إلى اشباع الحاجات الذخرية . ولكي يدتصيع أن يكػن قادراً عمى الشسػ في يقػده الح

 1988جػرارد ولشجزمغ ، )وعيو وكفايتو وقجرتو عمى حب ذاتو وحب البيئة الصبيعية وحب الشاس الآخخيغ
 :29.) 

ندان مغ عخف )مرصفى( الذخرية الدميسة في أنيا: ىي تمظ الأساليب التي يتخصى الاكسا 
 ( .304،  2021خلاليا الستػسط العام في تحقيق الحات وفي علاقة السحبة مع الاخخيغ )مرصفى ، 

: الجرجات الكمية التي يحرل عمييا السدتجيب إجخائياً لأغخاض البحث الحالي فيويسكغ تعخيفيا 
لػاردة في مؿياس والتي تعبخ عغ مجى وجػد تمظ الخرائز لجى الفخد مغ خلال اجاباتو عغ الفقخات ا

 البحث. ىحا في ئز الذخرية الدميسة السدتخجم خرا
  :و الدراسات الدابقة الاطار النعري 

تناول الباحثان هنا الأطر النعرية حول الذخرية اللديمة، وتعزيزها بدراسات سابقة داعمة لكل يس
 ة.منعور، أي ستوظف الدراسات الدابقة في خدمة الاطر النعرية دون عرضها منفرل

في عمع الشفذ الحجيث ، خاصة  ميساً مكاناً  تتشبأيعج مػضػع الذخرية مغ السػضػعات التي 
، ولحا كان  أقل مغ ذلظ الحي كخس لمسجتسع و لمجساعاتوأن الاىتسام بالفخد في السجتسعات القجيسة كان 

ػر السجتسعات وتعقج مغ الصبيعي أن يقل الاىتسام بجراسة الذخرية لعلاقتيا الػثيقة بالفخدية . ومع تص
السذكلات الإندانية في العرػر الحجيثة ، وضيػر الاتجاىات الجيسقخاشية ، أخح الاىتسام بالفخد يدداد 

-9:  2011بذكل ممحػظ ، كسا أخحت الحاجة تديج لفيع شبيعة الذخرية الإندانية . )أبػ وردة ، 
10 .) 

غ عمساء الشفذ والاجتساع ولقج خزعت الذخرية الإندانية لمجراسة مغ قبل كثيخ م 
دوراً  تؤديالسكػنة للإندان ، والتي  السيسةوالأنثخوبػلػجيا كػن الذخرية ىي مجسػعة مغ العشاصخ 

نػعية حياتو السدتقبمية  فاعلًا في تحجيج سمػكو وتػجياتو ، وبمػرة تفاعلاتو ومسارساتو ، وفي تحديغ
 ( .213:  2000الثبيتي ، .) وتصػرىا

( انتطام مكػناتو وضيؽياً وديشامياً في Personality Integrationالذخرية )ويقرج بتكامل 
بشاء متكامل مشدجع ومتػزان يزسغ لمذخرية وحجتيا ، فالتكامل شخط ضخوري لمرحة الشفدية وسلامة 
الذخرية ، وأي خمل في ىحا التكامل يؤدي إلى تفكظ أو عجم انتطام مكػناتيا يعشي الاضصخاب ، وعميو 

ذخرية الدػية ىي الذخرية الستكاممة وىي دليل الرحة الشفدية ، أما الذخرية السزصخبة فإن ال
 ( . 79:  2001فيي غيخ الستكاممة وىي دليل الاضصخاب أو اعتلال الرحة الشفدية )عبجالله ، 
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مجسػعة مغ العػامل السؤثخة في تكػيغ الذخرية وتحجيج خرائريا ،  قج أضيخت دراسات متعجدةو     
( إلى الكذف عغ مجى تأثخ بعس الدسات الذخرية لمسخاىقيغ 2013ىجفت دراسة )حسػدة ،  فقج

)الديصخة ، الاتدان الانفعالي ، الاجتساعية ، السدؤولية( بسدتػى إدراك الدمصة الػالجية، مغ خلال عيشة 
عغ وجػد فخوق  ( شالباً وشالبة في الدشة الثانية بالسجارس الثانػية ، وأسفخت نتائجيا253تكػنت مغ )

ذات دلالة إحرائية بيغ فئة السخاىقيغ ذات الادراك الايجابي لمدمصة الػالجية و فئة السخاىقيغ ذات 
 .   (73: 2013)حسػدة، السدؤولية والاجتساعية الإدراك الدمبي ليا في سستي

( التعخف عمى مفيػم الذخز الدػي ومجلػلاتو في مشطػر 2008، عثسانوحاولت دراسة )كسا 
عمع الشفذ الحجيث، وكحا التعخف عمى مفاـيع وترػرات عمع الشفذ بصبيعة الذخرية الدػية وتحجيج 
بشيتيا التي قج تسثمت في العػامل الػراثية )جدسية ، عقمية ، انفعالية مداجية(  وعػامل البيئة الاجتساعية 

خرائز الذخرية الدػية. )وسائط التشذئة الاجتساعية(، وكحلظ مجارس عمع الشفذ التي بيشت معالع و 
. واعتسج عمع إلى نزجيا وتكامميا يوأخيخا التعخف عمى سسات الذخرية الدػية والعػامل التي تؤد

الشفذ في دراستو لدػية الذخرية عمى قصبيغ رئيدييغ ىسا الػراثة والبيئة. ويرعب تحجيج سػاء 
في مشيجية كل نطخية أو مجرسة أو لتبايغ في وفق مشطػر عمع الشفذ، وذلظ  مشيجياً  الذخرية تحجيجاً 

... إلا أن أغمب ما يجسعيع مغ خلال تحميلاتيع التي تػصمت الييا في ىحا السجال جراسات النتائج 
واستشباشاتيع لدػاء الذخرية ىػ )تحقيق الحات، والشجاح في العلاقات الاجتساعية(. وعمع الشفذ يعتخف 

الرخاع أو الاضصخاب الشفدي الحي يخل بدػية الذخرية، بشدبية الدػاء ، ويتفق عمع الشفذ عمى وجػد 
 .(6-5: 2008)عثسان ، أو يذػه صػرتيا

( إلى التعخف عمى فرائل الجم وعلاقتيا 2022وىجفت الجراسة التي أجخاىا )أبػبكخ وأحسج ،    
( شالبا وشالبة، 64بالدسات الذخرية لجى شلاب كمية الآداب جامعة سبيا، وكان حجع العيشة )

أشارت ف .واختبار )ت( كأسمػب إحرائي استخجم بخوفيل لمذخرية السعجل "لجػردن" كأداة لمجراسةو 
الشتائج إلى وجػد فخوق دالة إحرائيا بيغ الحكػر والإناث في كل مغ سسة الاتدان الانفعالي وسسة الؿيادة 

 . (30: 2022)أبػبكخ وأحسج ،  AB،  B في كل مغ الفريمتيغ
سكا زاليػ كل مغ سة العلاقة بيغ سسات الذخرية والخضا عغ الحياة ، أجخت وفي محاولة لجرا   

فحز العلاقات بيغ  تيجف إلى ( دراسة Zalewska & Zwierzchowska, 2022سكا )يخجػ وزو 
الخضا عغ الحياة ومدتػييغ مغ الذخرية ىسا)الدسات والؿيع( لجى السسخضات البػلشجيات ، وتكػنت 

مسغ أجابػا عغ مؿياس الخضا عغ  ،سشة 64و  23اوحت أعسارىغ بيغ ( مسخضة تخ 155العيشة مغ )
مع جسيع  فأضيخت الشتائج أن الخضا عغ الحياة ارتبط الحياة ومؿياس لمؿيع وآخخ لدسات الذخرية .

 ( مع سسة الانفتاح، ومختبصًا بذكل مباشخ بالعرابية سمبًا ،0.34حيث بمغت ؾيسة الارتباط ) الدسات،
( ، والدسػ 0.23وارتبط بذكل إيجابي مع الؿيع الػصؽية: الانفتاح عمى التغييخ ) نبداط ،وإيجابيًا مع الا

 (.0.30الحاتي )
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 النعريات المفدرة للذخرية الدليمة:

تعجدت الشطخيات في مجال الذخرية ، ولكل مشيا مفاـيسيا التي يحاول بيا تفديخ الذخرية  
بالسقابل ىشاك مآخح عمى كل نطخية ، ومع ذلظ فإن تعجد بذكل عام سػاء الدميسة مشيا أو السخضية ، و 

وجيات الشطخ فييا مغ الايجابية التي تدسح بالافادة مغ كل نطخية ، ولحا سشحاول ىشا تقجيع عخض 
وعمى  ة ،ميسسسات أو خرائز الذخرية الد مػجد لأبخز الشطخيات التي يسكغ في ضػئيا تفديخ

 الشحػ الآتي:
 ي: .نعرية التحليل النفد1

( مؤسذ ىحه الشطخية أن الذخرية تتكػن مغ S. Freud,1856-1939يخى سيجسػنج فخويج ) 
( ، والتي تعسل ؼيسا بيشيا  Super Ego، الأناالعمياEgo، الأنا  ID أنطسة نفدية ىي: )ليػ ثلاث

تقخار، مجتسعة في تػافق واندجام وتتشافذ مغ اجل الصاقة الستاحة لخفس التػتخ وتحقيق التػازن والاس
( . والذخرية الدميسة 585:  1988حيث تعسل الأنا بجور التػفيق بيغ السكػنيغ الآخخيغ)دافيجوف ، 

ىي الستستعة بالرحة الشفدية مغ وجية نطخ فخويج ىي القادرة عمى مشح الحب والعسل السشتج دوماً ، 
والديصخة عمييا في ضػء متصمبات وكحلظ تتسيد بالقجرة عمى مػاجية الجوافع البيػلػجية الستسثمة بالغخائد 

:  2005الػاقع الاجتساعي ، كسا تتسثل في القجرة عمى التػفيق بيغ مصالب اليػة والأنا العميا )العشاني ، 
سػنج فخويج وصف الذخز الدميع بأنو شخز يسكشو ج( أن سي1950ادعى إريظ إريكدػن )  (.11

 .(Elms, 2021: 84"الحب والعسل" )
( أىسية العػامل الاجتساعية ودورىا في تكػيغ Fromm, 1900-1980) أريظ فخوم يبيغو 

الذخرية الدميسة وتستعيا بالرحة الشفدية ، فيػ يحكخ بأن السجتسع غيخ التدمصي يعسل عمى بشاء 
 2005شخرية مشتجة قادرة عمى تحقيق الحب وعمى تػضيف امكاناتيا وتحقيق العجل والحق )العشاني ، 

ساسية لمذخرية الستػافقة لجيو ىي الاستقلالية والحخية والعقمية الشقجية ، والدسة والذخوط الأ، ( 12: 
الايجابية لمذخرية ىي أن يكػن الإندان نذيصاً ايجابياً ليذ برػرة ضاىخية بل بسعشى الشذاط الجاخمي 

مشتجيغ  شبقاً لخأي)فخوم( فإن الأشخاص الأصحاء يكػنػن عميو و (. 44:  2005)الدفاسفة والعخبيات ، 
  وسعجاء ويتسيدون بتػجيو الحات .

عغ شخيق  ( فإن الذخرية الدػية تكػن Horney, 1882-1953ووفقاً لخأي كاريغ ىػرني )  
:  2005والسقجرة عمى اضفاء التكامل بيغ معطع الحاجات الشفدية )العشاني ،  إدراك الحات وتحؿيقيا ،

سدؤولة عغ وىي ال ،في بشاء الذخرية ية والاجتساعيةالعػامل الثقاؼ ( ، إذ تؤكج ىػرناي عمى أىسية12
فالتػافق يؤدي إلى الدػاء بيشسا يؤدي اللاتػافق إلى العراب ، وعلاقة الفخد بحاتو  تػافق الفخد أو عجمو،

 .(44:  2005فاسفة والعخبيات ، وبالآخخيغ ىي أساس الرحة والدػاء )الد
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ة في الشسػ الشفدي الاجتساعي ، فيػ يخى ( نطخيErikson, 1902-1994وقجم أريظ أريكدػن )
أن الفخد يػاجو أزمة في كل مخحمة مغ مخاحل الشسػ خلال دورة الحياة ، والذخرية الدميسة التي تتستع 
بالرحة الشفدية ىي نتيجة لقجرة الفخد عمى مػاجية أزمات الشسػ في كل مخحمة يسخ بيا الإندان، وتستع 

مة تداعج في تحقيق التكيف الشفدي في السخاحل اللاحقة )العشاني ، الفخد بالرحة الشفدية في أي مخح
2005  :12. ) 

( أن الفخد لجيو الفخصة ليربح أفزل مسا ىػ عميو Adler, 1870-1939أدلخ )ألفخيج ويخى  
الآن ويتقجم نحػ الأفزل، ويقمل مغ مذكلاتو في الحياة ، ويعالجيا بأساليب ملائسة ليحرل عمى درجة 

( . لكشو لع يحجد صػرة الإندان الدميع نفدياً ، 43:  2005التػافق )الدفاسفة والعخبيات ،  كبيخة مغ
العرابي في ضخوبو الستشػعة إلى درجة يبجو مغ خلاليا كل الشاس عرابييغ حػل فكتبو كميا تجور 

أجل التفػق  وىػ يخى أن الكفاح مغ  (.19:  2007ثل العميا التي وضعيا أدلخ )رضػان ، ؾياساً إلى السُ 
لجى العرابي يكػن مغ أجل أىجاف أنانية ، بيشسا يكافح الدػي ذو الرحة الشفدية الدميسة مغ أجل 

 أىجاف ذات شابع اجتساعي .
تحتػي عمى روابط وعمى العسػم ، تذيخ الجراسات إلى أن العػامل الخسدة الكبخى لمذخرية  

الذخز الحي يكػن فيػ  .لػصف الذخز الدميعواضحة بالسفاـيع التي استخجميا السشطخون الدابقػن 
الانفتاح عمى مختفع)فزػلي وعاكذ لانبداشية(، امختفع)اجتساعيو ،  لعرابية( امشخفز) معتجل السداج

، فيجذه  في يقطة الزسيخ(مختفع)ومدؤول ومػجو نحػ اليجف السقبػلية(، مختفع)متعاون ودافئالخبخة(، 
 . دميع نفدياً الذخز القجم صػرة بجييية عغ الدسات ت

وىشاك عجد كبيخ مغ الجراسات التي أشارت إلى امكانية العػامل الخسدة الكبخى التشبؤ بسخخجات الحياة 
التي  (Goodwin & Friedman, 2006)، ومشيا دراسة جػدويغ ووفخيجمانالايجابية ومشيا الرحة

مغ البالغيغ مسغ تخاوحت  ( شخراً 3032عمى عيشة تكػنت مغ )في الػلايات الستحجة الأمخيكية أجخيت 
، مغ أجل تحجيج العلاقة بيغ العػامل الخسدة الكبخى لمذخرية ( سشة74-25أعسارىع بيغ )

والاضصخابات العقمية والجدجية الذائعة. واتفقت نتائجيا مع الجراسات الدابقة وأضيخت أن الزسيخ يختبط 
خابات العقمية والجدجية بيغ البالغيغ في بانخفاض كبيخ في احتسالية الاصابة بسجسػعة واسعة مغ الاضص

 & Goodwin عسػم الدكان ، وارتبصت العرابية بالسعجلات الستدايجة مغ الأمخاض الجدجية
Friedman, 2006: 643) .)    

 .النعريات الدلوكية: 2
الاستجابات السشاسبة لمسثيخات السختمفة، تمظ عمى وفق يسكغ تحجيج مفيػم الذخرية الدميسة  

ستجابات الخالية مغ التػتخ والقمق ، ووفقاً ليحه الخؤية فإن الذخرية الدميسة تتسثل في القجرة عمى الا
(. إذ تخى ىحه الشطخية 12:  2005اكتداب عادات تتشاسب مع البيئة التي يعير فييا الفخد )العشاني ، 
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ػك الدػي الستػافق ، وتجشب أن الفخد الدػي والحي يتستع برحة نفدية ىػ القادر عمى اختيار أنساط الدم
أنساط الدمػك غيخ الستػافق ، وكحلظ ىػ الفخد الحاصل عمى التعديد الايجابي والجعع عمى سمػكو الجيج 
، وكحلظ يدتصيع مػاجية السػاقف التي يتعخض فييا لمسثيخات التي تؤدي الى التخدد والذظ والخػف مغ 

غ الجراسات التي تجعع وجية الشطخ الدمػكية حػل وم(. 46:  2005السدتقبل)الدفاسفة والعخبيات ، 
( شالباً 188( التي أجخيت عمى عيشة تكػنت مغ )2019دور البيئة عمى سبيل السثال، دراسة السصيخي)

مغ شلاب الجامعة الستخدديغ عمى مخاكد الإرشاد الشفدي ، والتي أشارت نتائجيا إلى تأثخ اتجاىات 
 (.   69: 2019دية نتيجة الػصسة الاجتساعية)السصيخي، الصلاب نحػ التساس السداعجة الشف

 .النعريات الإندانية:3
( أن الذخرية تكػن سػية وتتستع بالرحة Maslow, 1908-1970مػ )سيخى إبخاىام ما 

الشفدية عشجما يتسكغ الفخد مغ إشباع حاجاتو بصخيقة سػية ويحقق إندانيتو الكاممة ، تمظ الحاجات التي 
ىخمي تبجأ بالحاجات الجدسية الفديػلػجية ، وتمييا حاجات الأمغ ، وحاجات الحب  وضعيا في نطام

والانتساء ، وحاجات التقجيخ والاحتخام ، والحاجات السعخؼية ، والحاجات الجسالية ، وأخيخاً الحاجة الى 
وتقبل الآخخيغ  تحقيق الحات . ومعشى الإندانية الكاممة ىي : حخية الفخد والذعػر بالانتساء وتقبل الحات

مع وجػد إرادة حخة لاختيار الأىجاف والعير مغ أجميا والالتدام بالؿيع العميا كالخيخ والحق )العشاني ، 
2005  :14. ) 

الأشخاص الحيغ يحققػن وصف ماسمػ  ( في دراستو إلى أنBleidoren etal.,2020ويذيخ ) 
ون عمى العالع الخارجي ، مدتقمػن ، ميتسػن بأنيع متقبمػن ، عفػيػن ، يخكد  )الذخرية الدميسة(الحات

اجتساعيًا ، أخلاقي ، مزحظ ، مبجع ، محرغ ضج الزغط الاجتساعي ، ويسيمػن إلى ذروة التجارب 
 (.Bleidoren, etal., 2020: 1211)التي يػجج فييا اترال صػفي وىشاء مع العالع

در عمى إدراك ذاتو وتكػيغ ( أن الإندان قاRogers, 1902-1995بيشسا يعتقج كارل روجخز) 
فكخة عشيا ، ولكي يتستع بذخرية سميسة لابج أن يكػن مفيػم الحات لجيو ايجابياً وحؿيؿياً ، وىػ الذخز 

(. وىػ يخى بأن الإندان اجتساعي وشسػح 15:  2005الحي يتفق مع السعاييخ الاجتساعية )العشاني ، 
ابات الشفدية والعقمية التي تشذأ مغ عجم التصابق بيغ ومشصقي ومتػافق مع شبيعتو ، إلا في حالة الاضصخ 

حاجة الفخد لمتعبيخ عغ مذاعخه الحؿيؿية وبيغ الخغبة لمحرػل عمى احتخام الآخخيغ وتقجيخىع )الدفاسفة 
 (.49:  2005والعخبيات ، 

التي تست فييا مخاجعة مجسػعتيغ مغ ( Bleidorn, et al., 2020وقج أشارت نتائج دراسة ) 
( 3000سات وحممت البخوفيل الذخري وفقاً لاتفاق الخبخاء ولعيشات تمظ الجراسات التي ضست)الجرا

الشفدي،  يتسيدون بالتػافق دميسةالأفخاد ذوو الجرجات العالية في مؤشخ الذخرية ال إلى أنشخز، 
رؤية واضحة ، وميارات جيجة في التشطيع الحاتي ، ونطخة متفائمة لمعالع ، و  لمحات عالي احتخامولجييع 
 (.Bleidorn, et al.,2020: 1207لمحات) ومدتقخة
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 .النعرية الوجودية :4
اىتست ىحه الشطخية بجراسة جػىخ الفخد، وركدت بذكل مباشخ عمى الخبخات الذخرية، وشخح 

( الحي يجرك في سمػكو تساماً Authenticنسصاً اساسياً للاشخاص وىػ نسط الذخز الاصيل )
الستعمقة بصبيعة الاندان . ويعتقج الػجػديػن ان الاندان قادر عمى اختيار سمػكو  الافتخاضات الػجػدية

في أي وقت ، وان الخاشجيغ يتحسمػن مدؤولية افعاليع وقخاراتيع ويحاولػن تجاوز الاستدلام ليا 
(، فسثل ىحا الذخز قادر 25:  1999ومعارضتيا، وبالشتيجة ىع الحيغ يرشعػن انفديع )الدوبعي ، 

تغييخ العلاقات الدببية ونتائجيا عغ شخيق ىػية الارادة واختبار السعشى وخمق السعشى واليجف. عمى 
وبالتالي الرحة الشفدية تعشي الديصخة عمى السكامغ الشفدية والجدجية والشفدية والعقمية ، والتي تتسثل 

 بالشقاط الآتي:
 . أن يعير الإندان وجػده وأن يجرك ىحا الػجػد 
 ناتو وقجراتو .أن يجرك امكا 
 . أن يكػن حخاً في تحقيق ما يخيج وبالأسمػب الحي يختاره 
 . أن يجرك نػاحي ضعفو ويتقبميا 
 . أن يكػن مجركاً لصبيعة ىحه الحياة بسا فييا مغ متشاقزات 

( ، الحي نجا مغ اثشيغ مغ معدكخات الاعتقال الشازية ، عمى الدعي 1962أكج ؼيكتػر فخانكل )فقج 
وقال إن الأشخاص الحيغ لجييع معشى يسكشيع  .حياة كسؤشخ مسيد لأداء الذخرية الرحيةوراء معشى ال

يتع الحرػل عمى السعشى مغ خلال الدعي وراء و  .تحسل السػاقف الرعبة لأن الحياة تدتحق العير
أشار إلى في مخصصو ، الأشخاص الأصحاء و  .أىجاف واىتسامات تقع خارج السرمحة الذخرية لمفخد

( أحخار في اختيار مدار عسميع ، ب( مدؤولػن عغ الاختيارات التي يتخحونيا ، ج( التخكيد عمى أ :يعأن
مشتبية  (متابعة أىجاف ذات مغدى شخريًا ، د( في التحكع الػاعي في سمػكيع ، ىـ( إبجاعي ، و 

الحب لمسخاوف التي تتجاوز الحفاظ عمى الحات ، ز( مػجية نحػ السدتقبل ، و( قادرة عمى إعصاء 
 .(Bleidorn, et al.,2020: 1212)وتمؿيو

عمى عيشة ( McDonald et al.,2008ومسا يجعع وجية الشطخ ىحه تمظ الجراسة التي أجخاىا )
الحي  (Values in Actionاستخجم فييا مؿياس )والتي ( شالباً جامعياً في استخاليا ، 123تكػنت مغ )

إلى وجػد ارتباشات دالة بيغ  الشتائج أشارت، فاصلترشيف الأشخ (2004جسان )يمأعجه بيتخسػن وس
إذ ، ( ودرجاتيع عمى مؿياس العػامل الخسدة الكبخى لمذخريةVIAدرجات الأفخاد عمى مؿياس الؿيع)

ارتفاع عػامل الانبداشية والانفتاح و العرابية،  بانخفاض VIA ارتبصت الجرجات العالية عبخ مقاييذ
 . (McDonald et al.,2008: 787) ليةعمى الخبخة ويقطة الزسيخ والسقبػ 

دميسة مشطخية الػجػدية في تفديخ خرائز الذخرية الل الباحثانتبشي لابج مغ الإشارة إلى وأخيخاً 
 وذلظ لمسبخرات الآتية:كإشار نطخي لمبحث الحالي 
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 .كػنيا مغ الشطخيات التي تتسيد بالػاقعية وتيتع بالػجػد الإنداني .1
والسحيط الحي يعير ؼيو في آن واحج ، عمى عكذ الشطخيات الأخخى التي ركدت .لأنيا تيتع بالفخد 2

ندانيػن لحيغ ركدوا عمى غخائد الفخد والإغ ايعمى بعج واحج فسشيا ما اىتست بالفخد كسا ىػ الحال التحميمي
 يغ .حاتو ومشيا ما ركدت عمى البيئة كسا ىػ الحال مع الدمػكيل ركدوا عمى حاجات الفخد ومفيػمومسغ 

 .كػن ىحه الشطخية تعصي معشى لمػجػد الإنداني . 3
 .تأكيجىا عمى حخية الفخد كذخط مغ شخوط التستع بالرحة الشفدية .4
 .اىتساميا بإدراك الفخد لسعشى الحياة الحي يعيذو . 5

لػصف الذخرية  (1988)جػرارد و لانجزمغ ، واستفاد الباحثان مغ الشسػذج الحي قجمو  
 الدميسة في تحجيج مجالات السؿياس الحي تع بشاءه لأغخاض ىحا البحث.

 و اجراءاته البحث منهجية
 : منهج البحث :  أولاا 

ن السشيج الػصفي يعتبخ ا؛ وذلظ لأسمشيج البحث الػصفي السدحي في دراستي استخجم الباحثان
 .ساعية الإندانية والاجتمغ أكثخ السشاىج شيػعاً في العمػم 

  :ثثانياا : مجتمع البح
أربيل  –تع تحجيج مجتسع البحث الحالي والحي يتسثل بالتجريدييغ في جامعات : صلاح الجيغ 

عمى قائسة بعجد التجريدييغ في  وقج حرل الباحثان، (2023–2022والدميسانية ودىػك لمعام الجراسي )
( 2521مػزعيغ عمى ثلاث جامعات بػاقع )( تجريدياً وتجريدية 6158سجتسع )الكل جامعة وبمغ حجع 

( تجريدياً وتجريدية في جامعة الدميسانية، 2022أربيل ، و) –تجريدياً وتجريدية في جامعة صلاح الجيغ 
( ذكخاً 3757( تجريدياً وتجريدية في جامعة دىػك ، وبحدب متغيخ الشػع الاجتساعي بػاقع )1615و)
 ( .1ل)وكسا ىػ مبيغ في الججو ، ( أنثى 2401و)

 تػزيع أفخاد مجتسع البحث تبعاً لمجامعة والشػع الاجتساعي ( 1ججول ) 

 الجامعة
 المجموع النوع الاجتماعي

 الإناث الذكور
 2521 1021 1500 أربيل-صلاح الجيغ

 2022 768 1254 الدميسانية
 1615 612 1003 دىػك

 6158 2401 3757 السجسػع  
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  :ثالثاا : عينة البحث 
السجتسع تسثيلًا دؾيقاً ل ل  تحقيق أىجاف البحث وجسع البيانات ، واختيار العيشة التي تسثلأج

 عمى مخحمتيغ ىسا : شبؿية العيشة بصخيقة عذػائية  الباحثان اختار
 
 اختيار الكليات :  –أ 

مغ  ( كمية نرفيا12، وذلظ بػاقع )أولاً عيشة الكميات يار اختتع بتحجيج مجتسع البحث  الؿيامبعج 
الكميات العمسية والشرف الآخخ مغ الكميات الاندانية التابعة لمجامعات الثلاث)صلاح الجيغ والدميسانية 

(  4، إذ تع اختيار )  تسثل ثلاث جامعات قي ثلالث مخاكد ميسة في محافطات الأقميع ودىػك( التي 
 .جامعة كل كميات مغ 
 اختار الباحثانوبعج تحجيج عيشة الكميات  نيةوفي السخحمة الثااختيار عينة الأفراد :   -ب

( تجريدياً وتجريدية وتذكل  670مغ )  عيشة البحثوبحلظ تكػنت  التجريدييغصخيقة العذػائية عيشة الب
 . يبيغ ذلظ (2ججول )وال ،%( مغ السجتسع10.88ندبة )

 لاجتساعيوالشػع ا ةكميجامعة والتبعاً لممغ التجريدييغ تػزيع أفخاد العيشة  ( 2ججول ) 
 السجسػع إناث ذكػر الكمية الجامعة

 
   

 
جيغ

ح ال
صلا

 

 90 38 52 الإدارة والاقتراد
 60 26 34 التخبية الأساسية

 85 40 45 العمػم
 35 10 25 اليشجسة

 
نية

يسا
لدم

ا
 

 60 22 38 الإدارة والاقتراد
 58 18 40 التخبية الأساسية

 62 23 39 العمػم
 50 18 32 اليشجسة

 
ػك

دى
 

 38 18 20 الإدارة والاقتراد
 32 13 19 لتخبية الأساسيةا

 54 19 35 العمػم
 46 14 32 اليشجسة

 670 259 411 السجسػع
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مشيا نتيجة عجم الاجابة ووجػد نقز في البعس  بب عجم استخداد بعس الاستسارات ،لكغ بد 
تي خزعت بياناتيا لمتحميل الإحرائي بمغ عميو فإن عجد العيشة الأو تخك بعس الفقخات ، عمى السؿياس

 الجيسغخاؼية.  يعخرائر( يبيغ 3الججول )، و  تجريديةو ( تجريدياً 545)
 يبيغ الخرائز الجيسغخاؼية لعيشة البحث (3الججول )

 الندبة المئوية التكرار المتغير
 الجامعة:

 صلاح الجيشـ أربيل          
 الدميسانية          
 ــــــــػكدىـــ          

 
221 
158 
166 

 
40.6% 
29.0% 
30.4% 

 الجشذ :
 ذكخ           
 أنثى          

 
266 
279 

 
48.8% 
51.2% 

 العسخ:
 سشة 26-35         
 سشة 36-45         
 سشة 46-55         
 سشة 56-65         

 
134 
183 
158 
70 

 
24.6% 
33.6% 
29.0% 
12.8% 

 المقب العمسي:
 س مداعجمجر          
 مجرس          
 أستاذ مداعج          
 أستاذ         

 
180 
201 
131 
33 

 
33.0% 
36.9% 
24.0% 
6.1% 

 التخرز:
 إنداني         
 يعمس         

 
269 
276 

 
49.4% 
50.6% 

 البحث :  اةرابعاا : أد
لع بستغيخ البحث بذكل عام العلاقة ذات عمى العجيج مغ الجراسات والسقاييذ الدابقة ع شلاالابعج       

س مع امؿي ، لحا فقج تصمب الأمخ إعجاد انلباحثفي حجود عمع ا الستغيخ اأداة محمية لؿياس ىح اججي
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 تع اعتسادوبشاء عمى ذلظ فقج  ،القػة التسيدية و  كالرجق والثبات الدايكػمتخيةالذخوط  التحقق مغ
 : ؿياسسالخصػات التالية لإعجاد ال

 .غ مقاييذ دبيات والجراسات الدابقة للاستفادة مسا ورد فييا م.الإشلاع عمى الأ1
ى : )الانفتاح عم( حجدا خرائز الذخرية الدميسة بـ1988أن )جػرارد و لانجزمغ ،  .لاحع الباحثان2

الاىتسام بالشفذ وبالاخخيغ وبالعالع الصبيعي ، والقجرة عمى تػحيج الخبخات و الافكار الججيجة وعمى الشاس ، 
ية وضسيا الى الحات ، والابجاع ، والقجرة عمى الانتاج السثسخ ، والقجرة عمى الحب( . وعميو تع الدمب

 .اعتساد ىحه الخرائز كأبعاد لبشاء مؿياس خرائز الذخرية
 ياوالتي تع عخض ( فقخة 48البالغ عجدىا )إعجاد الريغة الأولية لفقخات السؿياس  تعما تقجم عمى وفق .و 3

خرائز لمحكع عمى مجى صلاحيتيا في ؾياس  في عمع الشفذسحكسيغ والسختريغ عمى مجسػعة مغ ال
 ، واعتسج الباحثان كأحج متصمبات الرجق الطاىخي  ومعخفة مجى ملاءمتيا لأفخاد العيشةالذخرية الدميسة 

تعجيل صياغة بعس  بػل الفقخة ، وفي ضػء آرائيع تع %( فأكثخ معياراً لق80ندبة اتفاق بيغ الخبخاء )
 ( 43،  42،  39،  38،  29) ذات التدمدل ( ، كسا ححفت خسذ فقخات 30،  15،  7لفقخات )ا
الججول و لجى أفخاد العيشة ،  تع إعجادىا لؿياس خرائز الذخرية الدميسةالستزسشة في الأداة التي و 
 . يبيغ ذلظ (4)

 ميسةندب اتفاق الخبخاء عمى صلاحية فقخات مؿياس خرائز الذخرية الد (4الججول )
 ندبة عجد الخبخاء أرقام الفقخات

غيخ  السػافقيغ الاتفاق
 السػافقيغ

11  ،12  ،13  ،16  ،17  ،18  ،19  ،21  ،23  ،24 
 ،25  ،26  ،27  ،30  ،31  ،32   ،35  ،37  ،40  ،

41  ،44  ،47  ،48  

10 - 100% 

1  ،2  ،3  ،7  ،  ،10  ،8  ،14  ،15  ،20  ،22  ،
28  ،45  ،46  ، 

9 1 90% 

4  ،5  ،6  ،9  ،33  ،36  ، 8 2 80% 
29  ،38  ،39  ،43 7 3 70% 
42 6 4 60% 
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وضع تعميسات عغ كيؽية بعجئح تع ( فقخة ، و 43بحلظ تع الحرػل عمى مؿياس مكػن مغ )و    
ارة إلى الإجابة، وكحلظ حث السدتجيب عمى الإجابة الجؾيقة والرخيحة مغ دون إىسال أية فقخة مع الإش

 .، ولغ يصمع عمييا أحجلأغخاض البحثعجم الحاجة لحكخ الاسع، وأن الإجابات 
وبعج تحميل الفقخات الفقخات إحرائياً باستخجام السجسػعات الستزادة لحداب القػة التسييدية  

لفت ( فقخات كػنيا غيخ مسيدة ، وبحلظ تأ3وايجاد العلاقة بيغ درجة الفقخة والجرجة الكمية ، تع ححف )
 ( فقخة.40الريغة الشيائية لمسؿياس مغ )

 ثبات مقياس خرائص الذخرية الدليمة :
عــادة مــا يــتع المجــػء إلــى حدــاب ثبــات السقــاييذ الشفدــية بعــج التحقــق مــغ صــجقيا بػيــة تــػخي الجقــة     

ا والسػضـػعية، وتػجـج عـجّة شخائـق يدـتخجميا البـاحثػن فـي حدـاب ثبـات مقاييدـيع، اشـيخىا وأىسيـا شخيقتــ
 (.  148-145: ص2000إعادة الاختبار، والتجدئة الشرؽية )علّام، 

لحا تع التحقق مغ ثبات السؿياس الحي أعج لؿياس خرائز الذخرية الدميسة في البحث الحالي ،       
 -وذلظ بحداب الثبات بصخيقتيغ ىسا:

 (:Test-Retest Methodأ.طريقة إعادة الاختبار)
عمــى عيشــة  (11)السمحــقخرــائز الذخرــية الدــميسة  تصبيــق مؿيــاس تــع حدــاب الثبــات مــغ خــلال    

تصبيق أعيج أربيل ، -( تجريدياً وتجريدية تع اختيارىع مغ كمية التخبية بجامعة صلاح الجيغ30تألفت مغ )
يػمـاً وبـشفذ ضـخوف التصبيـق الأول ، وحدـبت ؾيسـة ( 14السؿياس عمييع مخة أخخى بعج فارق زمشي قجره )

مغ خلال ايجاد العلاقة بيغ الجرجات الكمية في التصبيق الأول والجرجات الكمية في التصبيق معامل الثبات 
الثاني، وفي ىحه الحالة يصمق عمى معامل الثبات أحياناً بسعامل الاستقخار . إذ تع حداب معامل الارتباط 

ل عمــى ثبــات ( وىــي مؤشــخ دا 0.83ؾيستــو ) والــحي بمغــتمــغ خــلال اســتعسال معامــل ارتبــاط بيخســػن، 
 مؿياس خرائز الذخرية الدميسة  .

 Split-Half Methodب.طريقة التجزئة النرفية: 
وىــي مــغ الصخائــق الذــائع اســتعساليا فــي حدــاب ثبــات السقــاييذ الشفدــية، ويفزــل اســتعساليا عشــجما       

لسؿيـاس وكـحلظ عشـجما تكـػن فقـخات ا (154ص 2000تتأثخ استجابات السفحػصيغ بعامل الدمغ )عـلّام، 
متجاندــة مــغ حيــث السعشــى ، أي إن كــل فقــخة مــغ فقــخات السؿيــاس تؿــيذ خاصــية مشخرــائز الذخرــية 

، وتعتســج بالأســاس عمــى تقدــيع فقــخات السؿيــاس إلــى قدــسيغ متكــافئيغ بعــج تصبيقيســا عمــى عيشــة الدــميسة 
لكـل نرـف ؼيـو، مختارة، ويـتع حدـاب معامـل الارتبـاط بـيغ نرـفي السؿيـاس، بعـج اسـتخخاج الجرجـة الكميـة 

وعادة ما يتع استخجام معامل ارتباط بيخسػن لإيجاد قػّة واتجاه العلاقة بيغ درجات نرفي السؿياس، لتسثل 
الشتيجة السدتخخجة معامل ثبـات نرـف السؿيـاس، ولأجـل إيجـاد معامـل ثبـات السؿيـاس بكاممـو يـتع معالجـة 
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  2000انذ درجات نرـفي السؿيـاس )عـلّام، السعامل السحدػب بسعادلة سبيخمان بخاون بعج التأكج مغ تج
 (. 157-156ص

ــجّ ولإيجــاد ثبــات مؿيــاس خرــائز الذخرــية الدــميسة           الــحي أعجتــو الباحثــة بصخيقــة التجدئــة السُعَ
إلـــى صـــػرتيغ ، تجريدـــي وتجريدـــييغ  (30السصبـــق عمـــى عيشـــة مؤلفـــة مـــغ ) الشرـــؽية، تـــع تقدـــيع السؿيـــاس

تسثــل الفقــخات الدوجيــة ويبمــغ  -ب–( فقــخة، والرــػرة 20يــة ويبمــغ عــجدىا )تسثــل الفقــخات الفخد -أ-الرــػرة
( فقــخة ، واعتســجت الباحثــة عمــى بيانــات التصبيــق الأول لمسؿيــاس بصخيقــة إعــادة الاختبــار فــي 20عــجدىا )

وتــع إيجــاد معامــل  -ب–والجرجــة الكميــة لمرــػرة  -أ–حدــاب الثبــات ، وقــج حدــبت الجرجــة الكميــة لمرــػرة 
، سؿيـاسيسثل ثبات نرف الوالحي ( 0.71، فكان مقجاره )بيخسػن  بيشيسا باستخجام معامل ارتباطالارتباط 

( والتــي تسثــل 0.83لترــبح ؾيستــو )الترــحيحية وعشــجىا تــع معالجــة ىــحا السعامــل بسعادلــة ســبيخمان بــخاون 
 الدـــميسة مؿيـــاس خرــائز الذخرــية تستــععمــى دالًا مؤشـــخاً ىــحه الؿيســة الثبــات الكمــي لمسؿيــاس ، وتعـــج 

 .بثبات مقبػل 
 

،  SPSSبخنامج  لاعتساد عمىبا يانات الػاردة في البحث إحرائياً تست معالجة البالوسائل الإحرائية :
وباستخجام الاختبار التائي لعيشة واحجة ، ولعيشتيغ مدتقمتيغ ، وتحميل التبايغ الأحادي ، فزلًا عغ 

 لترحيحية .معامل ارتباط بيخسػن ، ومعادلة سبيخمان بخاون ا
 :نتائج البحث ومناقذتها

 سيتع عخض الشتائج عمى وفق أىجاف البحث وكسا يأتي: 
 مدتػى خرائز الذخرية الدميسة لجى عيشة التجريدييغ في الجامعة.التعخف عمى  الهدف الأول:

أضيخت فاستخجام الاختبار التائي لعيشة واحجة وسيمة إحرائية ، تع ، اليجف ولغخض تحقيق ىحا
( درجة بانحخاف معياري قجرهُ 154.840ائج وجػد فخق دال إحرائياً بيغ الػسط الستحقق البالغ )الشت
( درجة ، حيث كانت الؿيسة التائية السحدػبة 120( درجة والػسط الفخضي لمسؿياس البالغ )20.242)

الفخق  ( ، وكان544( ودرجة حخية )0.001( وىي دالة إحرائياً عشج مدتػى دلالة )40.180تداوي )
  ( يبيغ ذلظ .7لرالح الستػسط السحدػب ، والججول )

 خرائز الذخرية الدميسةلدلالة الفخق بيغ الػسط الستحقق والػسط الفخضي  (7ججول)
 الستغيخ

يشة
الع

 

 الستػسط
 الستحقق

الانحخاف 
 السعياري 

 الػسط
 الفخضي

مدتػى  الؿيسة التائية
 الججولية السحدػبة الجلالة

خرائص 
خرية الذ

 دال عشج 1.960 40.180 120 20.242 154.840 545
0،001 
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  الدليمة
 

الذخرية الدميسة لجى أعزاء  خرائز دال مغ مدتػى ىشاك وتذيخ ىحه الشتيجة إلى أن 
جريدييغ في ذلظ إلى أن الت الباحثان وويعز الييئات التجريدية في جامعات إقميع كػردستان العخاق ، 

وقادريغ عمى اشباع حاجاتيع البيػلػجية والشفدية  مخمػقة ومكانة اجتساعية يجخ جالجامعات يحطػن بتقجي
ومغ خلال علاقاتيع الاجتساعية  مغ أدوار في الحياة الاجتساعية،والاجتساعية مغ خلال ما يسارسػن 

 تمظ العلاقات التي تديع في زيادة الذعػر بالانتساء الأكاديسية مع زملائيع وشمبتيع،داخل السؤسدة 
فزلًا عغ اشباع الحاجات السعخؼية والجسالية الى جانب الجعع الحي  والحب والتقجيخ واحتخام الحات،

 دميسة.بخرائز دالة مغ الذخرية اليحرمػن عميو مغ زملائيع وأسخىع ، مسا يتختب عمى ذلظ التستع 
: غرافيةدلالة الفروق في خرائص الذخرية الدليمة تبعاا للمتغيرات الديمالهدف الثاني :  

 ( اللقب العلمي ،التخرص  ،لجامعة الموقع ا)الجنس،
 لجنس:لمتغير االذخرية الدليمة تبعاا  خرائصالفروق في  -أ 

باستخجام الاختبار التائي  تع إجخاء السقارنة بيغ متػسط درجات الحكػر ومتػسط درجات الإناث
 خرائزال إحرائياً في متغيخ ، فأشارت نتائج السقارنة إلى عجم وجػد فخق دلعيشتيغ مدتقمتيغ

( وىي غيخ دالة 1.400الذخرية الدميسة يعدى الى متغيخ الجشذ، إذ كانت الؿيسة التائية السحدػبة )
 ( يبيغ ذلظ .8(، والججول )543( ودرجة حخية )0.05) عشج مدتػى 

 
 دلالة الفخق في سسات الذخرية الدميسة  تبعاً لستغيخ الجشذ (8ججول) 

ػسط مت العجد الجشذ
 الجرجات

الانحخاف 
 السعياي

مدتػى  الؿيسة التائية
 الججولية السحدػبة الجلالة

غيخ دال عشج  1.960 1.400 19.979 156.082 266 ذكػر
 20.456 153.655 279 إناث 0.05

 
 تبعاا للجامعة : الذخرية الدليمة  خرائصالفروق في دلالة  -ب

مجسػعات تبعاً لستغيخ الجامعة التي يشتسي إلييا عزػ ىيئة  بعج تػزيع أفخاد العيشة إلى ثلاث 
( تجريدي وتجريدية 221التجريذ، تع إجخاء السقارنة بيغ السجسػعات ، إذ تكػنت السجسػعة الأولى مغ )

( تجريدي وتجريدية مغ 158مغ العامميغ في جامعة صلاح الجيغ في أربيل ، وضست السجسػعة الثانية )
الدميسانية ، بيشسا تكػنت مجسػعة التجريدييغ مغ أفخاد العيشة في جامعة دىػك مغ  العامميغ في جامعة
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( تجريدي وتجريدية . وأضيخت نتائج تحميل التبايغ الأحادي أن ىشاك فخوق ذات دلالة إحرائية 166)
ة الذخرية الدميسة لجى أعزاء الييئات التجريدية تبعاً لستغيخ الجامعة ، إذ كانت الؿيس خرائزفي 

( 542،  2درجات حخية )( و 0.001عشج مدتػى دلالة ) ( وىي دالة33.056الفائية السحدػبة تداوي )
 ( يبيغ ذلظ .9، والججول) 

 دلالة الفخق في سسات الذخرية الدميسة  تبعاً لستغيخ الجامعة (9ججول)
مجسػع  مرجر التبايغ

 السخبعات
درجات 
 الحخية

متػسط 
 السخبعات

 مدتػى  الؿيسة الفائية
 الجلالة

 الججولية السحدػبة
داخل 

 السجسػعات
24234.922 2 12117.461 33.056 

 
دال عشج  3.000

0،001 
بيغ 

 السجسػعات
198680.190 542 366.569 

  544 222915.112 الكمي
 

ولسا كانت ىحه الشتيجة تذيخ إلى وجػد فخوق دالة ، عميو تصمب الأمخ استخجام اختبار بعجي 
إلى استخجام اختبار شيؽيو البعجي ، وكسا مبيغ في الججول  انالباحث ف عغ مػاقع الفخوق ، لحا لجألمكذ

(10 . ) 
 وفقاً لمجامعةالذخرية الدميسة  خرائزنتائج اختبار شيؽيو لجلالة الفخوق في  (10الججول)

فخق  السقارنات
 الستػسصات

 Sig الخصأ السعياري 

 0.000 1.994 *9.071 الدميسانية Xأربيل 
 0.000 1.966 *15.792 دىػك Xأربيل 

 0.007 2.127 *6.720 دىػك Xالدميسانية 
  (.0.05*الفخق بيغ الستػسصات دال عشج )

 وتذيخ ىحه الشتائج إلى الآتي: 
الذخرية الدميسة  خرائزػسط درجات ( بيغ مت0.05.وجػد فخق دال إحرائياً عشج مدتػى دلالة )1

الذخرية  خرائزفي جامعة صلاح الجيغ بأربيل ، ومتػسط درجات  لجى أعزاء ىيئة التجريذ
الدميسة لجى أعزاء ىيئة التجريذ في جامعة الدميسانية ، وكان الفخق لرالح مجسػعة الأفخاد في جامعة 

 أربيل . –صلاح الجيغ 
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ة  الذخرية الدميس خرائز( بيغ متػسط درجات 0.05. وجػد فخق دال إحرائياً عشج مدتػى دلالة )2
الذخرية  خرائزلجى أعزاء ىيئة التجريذ في جامعة صلاح الجيغ بأربيل ، ومتػسط درجات 

الدميسة لجى أعزاء ىيئة التجريذ في جامعة دىػك ، وكان الفخق لرالح مجسػعة الأفخاد في جامعة 
 أربيل . –صلاح الجيغ 

الذخرية الدميسة   ائزخر( بيغ متػسط درجات 0.05.وجػد فخق دال إحرائياً عشج مدتػى دلالة )3
الذخرية الدميسة لجى  خرائزلجى أعزاء ىيئة التجريذ في جامعة الدميسانية ، ومتػسط درجات 

 أعزاء ىيئة التجريذ في جامعة دىػك ، وكان الفخق لرالح جامعة الدميسانية. 
ية ، نجج الدبب وراء ذلظ إلى شبيعة الحياة الاجتساعية وعسميات التشذئة الاجتساع دى وربسا يع  

بالعادات  ختبصةالاجتساعية الس تدال تتخمميا بعس الكػابحالحياة الاجتساعية في دىػك لا  شبيعةأن 
، ذلظ أن  خرائزشبيعة الذخرية وما تحسميا مغ والأعخاف الاجتساعية والتي تمقي بطلاليا عمى 

فتاح عمى الخبخة ، وكل ذلظ تجتسع التحخر مغ القيػد يعشي السديج مغ الاستقلالية والتمقائية والسخونة والان
 في الذخرية الدميسة .

 تبعاا للتخرص:الذخرية الدليمة  خرائصجـ.الفروق في 
تست السقارنة باستخجام لاختبار التائي لعيشتيغ مدتقمتيغ بيغ متػسصي درجات أفخاد العيشة بعج  
ئظ التجريدييغ ذوي حيث ضست السجسػعة الأولى أول إلى مجسػعتيغ عمى أساس التخرز،تػزيعيا 

( تجريدياً وتجريدية، وتكػنت 269التخرز الإنداني مغ أعزاء الييئات التجريدية وكان عجدىع )
السجسػعة الثانية مغ التجريدييغ ذوي التخرز العمسي مغ أعزاء الييئات التجريدية البالغ عجدىع 

 خرائزرائياً في متغيخ ( تجريدياً تجريدية . فأشارت الشتائج إلى عجم وجػد فخق دال إح276)
( وىي غيخ 1.177الذخرية الدميسة  يعدى الى متغيخ التخرز ، إذ كانت الؿيسة التائية السحدػبة )

 ( يبيغ ذلظ .11(، والججول )543( ودرجة حخية )0.05دالة عشج مدتػى دلالة )
 الذخرية الدميسة تبعاً لستغيخ التخرز خرائزدلالة الفخق في  (11ججول)

متػسط  عجدال التخرز
 الجرجات

الانحخاف 
 ي ر السعيا

مدتػى  الؿيسة التائية
 الججولية السحدػبة الجلالة

غيخ دال عشج  1.960 1.177 20.86807 155.8736 269 إنداني
 19.59966 153.8333 276 عمسي 0.05

ميسة الذخرية الد خرائزوتذيخ ىحه الشتيجة إلى عجم وجػد فخوق دالة إحرائياً في مدتػى 
بيغ الأفخاد ذوي التخرز الإنداني وأولئظ التجريدييغ والتجريديات مغ ذوي التخرز العمسي. ويسكغ 

مدألة مختبصة بالتشذئة الاجتساعية وعسميات التخبية رية الدميسة الذخ خرائزتفديخ ىحه الشتيجة بأن 
 لأكاديسي.وىي أقل ارتباشاً بصبيعة التخرز اخات التي عاشيا الذخز في حياتو ،والخب
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 الذخرية الدليمة تبعاا لمتغير اللقب العلمي: خرائصالفروق في د.
الذخرية  خرائزوتع إجخاء السقارنة بيغ الجرجات التي حرل عمييا أفخاد العيشة عمى مؿياس 

، بعج تػزيعيع إلى أربع مجسػعات تبعاً لستغيخ المقب العمسي الحي يحسمو عزػ ىيئة التجريذ، إذ الدميسة
( تجريدياً وتجريدية مسغ كانػا في مختبة السجرس السداعج ، وضست 180السجسػعة الأولى مغ )تكػنت 

( تجريدياً وتجريدية مغ حاممي لقب مجرس ، بيشسا تكػنت السجسػعة الثالثة مغ 201السجسػعة الثانية )
( 33عة عمى )في حيغ اقترخت السجسػعة الخاب دية مسغ ىع بسختبة أستاذ مداعج.( تجريدياً وتجري131)

فأضيخت نتائج تحميل التبايغ الأحادي عجم وجػد فخوق ذات جريدية مغ حاممي لقب الأستاذية .تجريدياً وت
الذخرية الدميسة  لجى أعزاء الييئات التجريدية يعدى لستغيخ المقب  خرائزدلالة إحرائية في 

دالة إحرائياً عشج مدتػى دلالة ( وىي غيخ 0.629العمسي ، إذ كانت الؿيسة الفائية السحدػبة تداوي )
 يبيغ ذلظ . (12( ، والججول )541،  3رجات حخية )( ود0.05)

 الذخرية الدميسة  تبعاً لستغيخ المقب العمسي خرائزدلالة الفخق في  (12ججول)
مجسػع  مرجر التبايغ

 السخبعات
درجات 
 الحخية

متػسط 
 السخبعات

مدتػى  الؿيسة الفائية
السحدػ  الجلالة

 بة
 الججولية

داخل 
 السجسػعات

774.342 3 258.114 .6290 
 

غيخ دال  2.610
 0،05عشج 

 410.611 541 222140.770 بيغ السجسػعات
  544 222915.112 الكمي

خرائز الذخرية تستع الذخز بمدتػى في تحجيج غيخ فاعل ويبجو أن المقب العمسي 
عػامل التشذئة الاجتساعية والخبخات التي عاشيا الفخد  الدميسة، لأن ىحه الخرائز تتكػن بفعل تأثيخ

 في حياتو الساضية سيسا في السجال الشفدي والاجتساعي . 
تشدجع مع تػجيات الشطخية الػجػدية بذكل عام وأخيخاً، يسكششا القػل بأن نتائج البحث الحالي 

اليجف الحي يدعى لو ويعير مغ التي تؤكج عمى أن لكل فخد الحخية في أن يختار الحياة التي يخغبيا و 
أجمو ، ويستمظ الفخد عادة صػر ذىشية تحجد لو كيف يجب أن يترخف . فالذخز الدميع ىػ الذخز 

 القادر عمى الترخف ، وعمى اختيار الأىجاف . 
 : يأتييػصي الباحثان ما عمى وفق نتائج البحث الحالي :  توصياتال
خرائز الذخرية  الدميسة  سشاقذةاقميع كػردستان ل عقج الشجوات العمسية عمى مدتػى جامعات.1

 والتعخف عمى مكػناتيا والعػامل السؤثخة فييا . 



  0300الجزء الاول لعام  ⦃03⦄العدد ⦃03⦄مجلة جامعة تكريت للعلوم الانسانية المجلد 

 
121 

خرائز الذخرية الدميسة ب بأىسية التستعي الجامعات في اقميع كػردستان يالعسل عمى تػعية تجريد.2
 . عكاسيا عمى أدائيع وعلاقاتيع الجامعيةنوا
الذخرية  خرائزالتي تتشاول السػضػعات الشفدية بذكل عام و  اىتسام الاعلام بالبخامج.ضخورة 3

 . دور في نجاح الفخد السيشي لسا ليا مغ  عمى وجو الخرػصالدميسة 
 المقترحات : 

 واستكسالًا لمفائجة الستػخاة مغ البحث ، يقتخح الباحثان بعس العشاويغ لبحػث مدتقبمية: 
 دػية لجى شمبة الجامعة..تأثيخ وسائل التػاصل عمى خرائز الذخرية ال1
 علاقة خرائز الذخرية الدػية بفاعمية الحات لجى تجريديي الجامعة..2
 .التشبؤ بالقجرة السعخؼية لمتجريدييغ مغ خلال خرائز الذخرية الدػية.3
ومؿياس  (السعج في البحث الحالي)ة ميسالذخرية الدخرائز .دراسة الرجق التلازمي لسؿياس 4

 خى لمذخرية.العػامل الخسدة الكب
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