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 حقوق النشر

 

جميع الحقوق محفوظة للجامعة، ولا يسمح بنسخ هذه الرسالة أو بترجمتها إلى أي لغة من اللغات أو  

إعادة إصدارها أو أي جزء منها بأي شكل من الأشكال أو بأي وسيلة من الوسائل إلا بإذن خطي مسبق من  

نها، ويجب أن تكون هذه  صاحب الرسالة أو القسم العلمي، مع لزوم الإشارة المرجعية لها عند الاقتباس م

 الصفحة جزءًا مع أي نسخ إضافية. 



 

 

 الإهداء

 إلى من كان لهم الفضل بعد الله في غرس القيم، وبناء الطموح، وتثبيت الخطى…

هدي هذا العمل عرفانًا وامتنانًا. 
ُ
 إلى والديّ الكريمين، منبع الدعاء والصبر، أ

في نفس ي حب القرآن والعلم أهدي   غرسواو  دروب،ال وإلى معلمي في حلقات تحفيظ القرآن، الذين أناروا لي 

 . نهمثمرة هذا الجهد وفاءً لما تعلمته م

ا، وفتح لي بابًا في عالم الفكر والبحث، من أساتذة ومربين  
ً
مني حرف

ّ
هدي هذا العمل إلى كل من عل

ُ
كما أ

 وباحثين، وإلى كل من يسعى بصدق لتطوير التعليم وبناء الإنسان… 

 لوجهه الكريم
ً
 خالصا

ً
 وعملا

ً
 نافعا

ً
 المولى عز وجل أن يجعله علما

ً
.أهدي لكم هذه الأطروحة سائلا



 د‌
 

 

 شكر وتقدير

 متقبلا
ً
ا طيبا، وعملا

ً
والشكر لله    ،حمد الشاكرينالحمد لله . اللهم إني أسألك علما نافعًا، ورزق

 . شكر المعترفين المقصرين

 وبعد…

لكل من قدّم النصح،  ،الرسالةأتقدم بجزيل الشكر والتقدير لكل من كان له دور في إنجاز هذا 

 كما أخص بالشكر   أو أسهم برأي، أو يسّر طريقًا.
ُ
ستاذي الفاضل الدكتور/ فراج  رئيس القسم ا

كان معينًا في مراحل البحث، علمًا  الذي شرفني بالإشراف على هذه الرسالة ف و  ،سعود السلميبن 

 وجعل ما قدّمه في ميزان حسناته.  الجزاء، الله خير اهجز ف .وتوجيهًا ودعمًا

 للمناقشين الكريمين:  والتقديركما أتقدم بوافر الشكر  

 بن صالح طالب الأستاذ الدكتور/  الحسين، وسعادةبن سعد فهد سعادة الأستاذ الدكتور/ 

لها الأثر في تقويم هذه   التي كانمن ملاحظات بنّاءة، وتوجيهات قيمة   أبدياهالعطاس، على ما 

 . من وقت وجهد هفجزاهم الله عني خير الجزاء وأجزل لهما المثوبة على ما بذلا ، الرساله

وعموم العاملين  كما أتوجه بخالص الشكر والتقدير إلى عميد الكلية، وأعضاء هيئة التدريس، 

على جهودهم المستمرة في دعم المسيرة العلمية، وتوفير بيئة أكاديمية  بقسم أصول التربية، 

 . محفزة للباحثين

م وإمكانات أسهمت  دعلصرح العلم والتميّز جامعة الملك عبد العزيز، لما قدمته من وشكر واصل 

 في إنجاز هذا العمل.  

وصلى الله وسلم  ، والمسلمينوسببًا في نفع الإسلام   الكريم،ك جعل هذا العمل خالصًا لوجه اللهم ا

 على نبينا محمد وعلى آله وصحبه اجمعين
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 دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم 

 

 م2026ه/1447لعام 

 سعود السلمي   بن بإشراف: د. فراج                                                     طلق العتيبي                                        بن إعداد الباحث: نواف 

 مستخلص الدراسة 

هددفدت الددراسدددددددددددددة الحداليدة إلى التعرّف على دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيدة مكنون في تنميدة 

القيم الشددخصددية لدب طلب هم، والكشددب عن أبرز التحديات التي تواجههم، بالإضددافة إلى تحديد الفروق في هذا  

علمي، سددددددنوات الخبرة، عدد الدورات  الدور تبعًا لعدد من المتغيرات الديموغرافية والوظيفية )الجنس، المؤهل ال

التددددريبيدددة، الموقع الجغرافي، الددددور الوظيفي، وكون المعلم من مخرجدددات الجمعيدددةس. اعتمددددت الددددراسدددددددددددددددة المن    

س فقرة 38الوصددددفي التحليلي، لملاءمته لطبيعة الأهداف، حيث جُمعت البيانات باسددددتخدام اسددددمبانة مكونة من )

قيم الددذاتيددة )الفرديددةس والقيم مع ا)خرين )العلاقيددةس، بددالإضددددددددددددددافددة إلى محور  موزعددة على بعدددين رئيسدددددددددددددين همددا: ال

 Content)خددددال بددددالتحددددديددددات، وأسدددددددددددددئلددددة مفتوحددددة لتحليددددل الإجددددابددددات النوعيددددة وف  أسدددددددددددددلوب تحليددددل ا حتوب  

Analysis)( ا ومعلمدة من العداملين في الحلقدات القرآنيدة التدابعدة لجمعيدة  407. وبلغ حجم عيندة الددراسددددددددددددددة س معلمدً

 .البسيطةمكنون بمدينة الرياض، تم اختيارهم بطريقة العينة العشوائية 

وأظهرت النتددائأ أن دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنميددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة لدددب طلب هم جدداء 

س، حيث جاء بعد القيم مع ا)خرين )العلاقيةس في المرتبة الأولى  4.435بدرجة كبيرة جدًا بمتوسددددددددك حسددددددددابي كلي )

بيّندددت النتدددائأ أن مسدددددددددددددتوب  س. كمدددا  4.414س، يليددده بعدددد القيم الدددذاتيدددة )الفرديدددةس بمتوسدددددددددددددك )4.457بمتوسدددددددددددددك )

ا بمتوسدددددك حسدددددابي )
ً
س، وتتمثل أبرزها في كثرة أعداد الطلاب، وضدددددعب ولي أولياء 2.684التحديات كان متوسدددددط

 الأمور بأهمية القيم الشخصية، وغياب البرامأ التفاعلية المباشرة داخل الحلقات.

عزب لمتغير الجنس لصددددددددددددددالح الإندا ،  
ُ
كدذلدك كشدددددددددددددفدت النتدائأ عن وجود فروق ذات دلالدة إحصددددددددددددددائيدة ت

ولمتغير الددور الوظيفي في بُعدد القيم الدذاتيدة لصدددددددددددددالح أصدددددددددددددحداب الددور التعليمي، ولمتغير عددد الددورات التددريبيدة  

سدددددددددددفر النتائ
ُ
عزب لصدددددددددددالح المعلمين الحاصدددددددددددلين على خمس دورات فأكثر. في المقابل، لم ت

ُ
أ عن فروق ذات دلالة ت

لمتغيرات المؤهدددددل العلمي، سدددددددددددددنوات الخبرة، الموقع الجغرافي، وكون المعلم من مخرجدددددات الجمعيدددددة، ممدددددا يعكس 

 تجانسًا في الممارسات القيمية بين معلمي الجمعية على اختلاف فئاتهم.

عن  بمنمية القيم  
ُ
وفي ضدددددوء هذه النتائأ، تولددددد ي الدراسدددددة بتعزيز البرامأ التدريبية المتخصدددددصدددددة التي ت

الشددددددددددخصددددددددددية في ضددددددددددوء المن   القرآني، وتفعيل الشددددددددددراكة بين الأسددددددددددرة والجمعية في دعم القيم التربوية، وتطوير 

سهم في تحسين أداء المعلمين وتوظيب القيم القرآنية في
ُ
 المواقب التعليمية اليومية. معايير إشرافية ت

ة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدة، معلمو تحفيظ القرآن الكريم، جمعيدة مكنون، التحدديدات التربويدة،   :الكلماات المفتااحيا 

 القيم الذاتية، القيم العلاقية.
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 الفصل الأول 

 المدخل إلى الدراسة 

 مقدمة الدراسة

إنَّ القرآنَ الكريم كلامُ الله تعدددالى، وهو أعظمُ كتدددابه أنزلددده الله على أشدددددددددددددرف  رسدددددددددددددلددده، إلى خير  أمدددةه  

ل   د بتلاوته، الم زَّ خرجت للناس، بأفضدددل الشدددرامع وأكملها وأسدددمحها. فالقرآن الكريم هو كلام الله المتعبَّ
ُ
أ

‌‌‌‌‌‌وهددذا مصددددددددددددددداق لقولدده تعددالى:  س.  2003)الرومي،    صلى الله عليه وسلمبواسدددددددددددددطددة جبريددل على الن ي محمددد  

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌  :195)الشدددددددددددددعراء-

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌.  قال سددددددددددددبحانه:  س192

‌‌‌‌  :ل مدة، وهددايدة ل خل ،   105)النسدددددددددددددداء 
ً
س جعدل الله سدددددددددددددبحدانده وتعدالى هدذا الكتداب ليكون دسدددددددددددددتورا

 لكدددل جواندددب الحيددداة، يحتكم إليددده النددداس في أعمدددالهم، ويقيسدددددددددددددون عليددده كدددل صدددددددددددددغيرة وكبيرة في  
ً
ونظدددامدددا

  س 2003أبو شددددددددهبة ) ويؤكدس،  1893،  7لحياتهم، ويضددددددددبطون عليه سددددددددلو كهم وتصددددددددرفاتهم  )عبد ربه، 

القرآن هو هداية ربانية؛ لإصدددلاح الخل ، وشدددريعة سدددماوية لأهل الأرض. فهو المشدددريع الخالد والشدددامل،  

ة في أمور دينهم ودنيدداهم، من عقددائددد وأخلاق، وعبددادات ومعدداملات  
ّ
الددذي يلّ ي احتيدداجددات الإنسددددددددددددددان كددافدد

لم والحرب، والمعاهدات بين الأمم. ما يتصددل بإلى مدنية وجنائية، بالإضددافة    
الاقتصدداد والسددياسددة، والسددّ

 ، فلا يعتريه خلل، أو تناقض، أو اضطراب.والاتساق القرآن بالحكمة يمسموفي كل ذلك  

قرّ ب المسدددددددددددددلم إلى   بده منالاعتنداء بدالقرآن الكريم والتمسدددددددددددددك   عددَ وي  
ُ
، فهو ربدهأعظم العبدادات التي ت

دبُر آياته 
َ
كتاب الهداية والنور، الذي يرشدددد الإنسدددان إلى الخير، ويبعده عن الضدددلال، إنّ قراءة القرآن وت

مأنينة والسددددددددكينة،  
ُ
 زل على القلب الط

ُ
ربّيو ت

ُ
؛  1985النفس على الصددددددددبر والأخلاق الفاضددددددددلة )ابن كثير،   ت

كما أنه على المسددددلم مصدددداحبة القرآن وتلاوته، فتلاوة القرآن أمرها عظيم، يتقرب   س.  1983الشددددربالدددد ي، 

بهدا العبدد إلى ربده، يكتدب لده أجرًا على كدلّ  حرف يتلوه منده، ويصدددددددددددددعددُ بهدا إلى مندازل الجندة، ومنهم من يكون 

 
 
ب  القُرآن  اق اح 

صددددَ ل  كما من أهل الله وخاصددددته، قال الن ي صددددلى الله عليه وسددددلم قال: يُقالُ ل 
ّ
، ورت رأ وارت  

ك عندددد آخر  آيدددةه تقر هدددا. )أحمدددد
رتدددلُ في الددددُنيدددا، فدددآن م زلتدددَ

ُ
ندددت ت

ُ
س وعن أنس قدددال:  قدددال  6799:403/ 11ك

رسددددددددددددول الله صددددددددددددلى الله عليه وسددددددددددددلم: إن لله أهلين من الناس قال: قيل: من هم يا رسددددددددددددول الله  قال: أهل 

تددددأثير والدددددددددددددح على المتعلم، إذ إن س،  215:206/ 1القرآن هم أهددددل الله، وخدددداصدددددددددددددتدددده  )ابن مدددداجدددده وللقرآن 

الانخراط به يسددددهم في تقويم تددددخصدددديته وتنمية الجانب الإيماني لديه، حت  يصددددل إلى قمة الإيمان، التي  
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تنعكس بددددورهدددا على أدائددده في العبدددادات وسدددددددددددددلوكددده اليومي، فنجدددد أن التزامددده بحلقدددات التحفيظ يجعلددده 

 متميزًا عن أقرانه، سواءً في تحصيله الدراس ي أو في حياته اليومية.

إيجابًا على تعامله  ينعكس   مما؛ السدددددددلوي القيمي  تنميةفارتباط الطالب بهذه الحلقات يسدددددددهم في 

، بالإضددددافة إلى ذلك، يعزز لديه السددددلوي التعبدي والإيماني بشددددكل مع ا)خرين وسددددلوكه الاجتمالي العام

ا على   ولي المملكدددة 2005؛ الظددداهري،  1992عبدددد الحكيم،  )حولددده  من  ملموس، وهو مدددا يؤثر إيجدددابيدددً
ُ
س.  وت

العربيدة السدددددددددددددعوديدة كتداب الله عندايدة ورعدايدة خداصدددددددددددددة، من خلال تعليمده، والددعوة إليده، ونشدددددددددددددر علومده، 

 دددح ذلك في  
ّ
وتربية أبناء المسدددلمين عليه، باعتباره الدسدددتور والمن  ، الذي ارتضددداه الله لهذه الأمة. وقد ات

الثاني عند الحديث عن غايات التعليم وأهدافه  وثيقة سددددددددياسددددددددة التعليم في المملكة، حيث جاء في الباب  

العددامددة أن تعليم القرآن الكريم وغرس قيمدده يُعددد  من أهم الركددائز التي تقوم عليهددا سددددددددددددديدداسدددددددددددددددة التعليم؛ 

لتحقي  بناء تدددددخصدددددية المسدددددلم المتكاملة، وأن:   النصددددديحة لكتاب الله وسدددددنة رسدددددوله بصددددديان هما ورعاية  

س. كمددا تتجلى هددذه الرعددايددة 2016،  281ل  ، الحقيددل)   مددا جدداء فيهمدداحفظهمددا وتعهددد علومهمددا، والعمددل ب

د أكبرُ صدددددددددرح طبالي في العالم لطباعة القرآن العظيم، وهو  يّ 
ُ

في العديد من الصدددددددددور العظيمة، حيث شددددددددد

صدددددددددددددر من خلاله ترجمات لمعاني 
ُ
مجمع الملك فهد لطباعة المصددددددددددددحب الشددددددددددددريب بالمدينة المنورة، الذي أ

 س.  1983القرآن الكريم إلى معظم لغات العالم )مجمع الملك فهد،  

مت المسدددددددابقات ا حلية 
ّ
كما شددددددديدت الكليات والمدارس المتخصدددددددصدددددددة لتدريس القرآن الكريم، ونظ

صددددددددددت لها الجوائز ال ددددددددددخية والقيمة، والتي  صددددددددددّ
ُ
والدولية لحفظ القرآن الكريم، وتجويده وتفسدددددددددديره، وخ

زادت من الإقبال على هذه المسدددددددابقات. كذلك شدددددددملت هذه الرعاية والعناية دعم وتشدددددددجيع مؤسدددددددسدددددددات  

هلت متطلباتها وحاجاتها،  تع ررت لها الإعانات السدددددددددددددنوية وسدددددددددددددُ
ُ
،   حيث ق

ً
 ومعنويا

ً
ليم القرآن الكريم ماديا

س. وقد بلغ عدد الجمعيات ومراكز تعليم القرآن 2000،  11لومنح ها الأراضدد ي لإنشدداء مبانيها   )البدر، 

لقددة )وزارة الشدددددددددددددؤون س  ألب ح21س جمعيددة، تضدددددددددددددم مددا يقددارب)200)نحو  في جميع مدددن المملكددة وقراهددا  

 س.2020الإسلامية،

عددددّ جمعيدددة مكنون لتحفيظ القرآن بدددالريددداض،  ي إحددددب أكبر هدددذه الجمعيدددات، التي تضدددددددددددددطلع 
ُ
ت

بأدوار تعليمية متعددة لخدمة كتاب الله الكريم ، وحسدن إعداد وتأهيل الدارسدين والدارسدات بها علميًا 

يد عن وتدددددددخصددددددديًا، فقد ات دددددددحّ من البيان الإحصدددددددامي ل جمعية أن حلقات البنين وحدها يدرس بها ما يز 

ا عبر مدا يزيدد عن   13,565س ألب طدالدب، وقدد وصدددددددددددددل عددد الحدافظين لكتداب الله منهم حوالي )54) س طدالبدً
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س  3185س حلقددة دراسددددددددددددديددة، هددذا عدددا عن حلقددات التعلم الافتراضددددددددددددديددة التي بلغ عددددهددا مددا يزيددد عن )605)

س مجمعًا قرآنيًا، وبلغ عدد الدارسدددات في المدارس النسدددائية ما يزيد عن 230حلقة تقدم عبر ما يزيد عن )

وذلددك من خلال مددا    س ألب دار سددددددددددددددة ،16س ألب طددالبددة ، بلغ عدددد الحددافظددات منهن لكتدداب الله حوالي )89)

هددددددددددددددددددس في    1386س. وجمعية مكنون تأسدددددسدددددت عام )2025س حلقة قرائية )جمعية مكنون، 7309) يزيد عن

عت الجمعية إلى إنشددددداء مجمّعات تعليمية متعددة، ومراكز ودور  -رحمَه الله-عهد الملك فيصدددددل   ، وقد سدددددَ

قيم الجمعية علاقات تشدددددداركية  نسددددددائية، ومدارس قرآنية في المسدددددداجد، ودور للملاحظة والأحدا ، كما ت

مع عدد من مراكز التدريب المتخصدددددددددددددصدددددددددددددة للعناية بتأهيل منسدددددددددددددوبيها من معلمين، ومعلمات، وعاملين، 

 وعاملات في قطاعاتها ا ختلفة.

القيم الشخصية من الركائز الأساسية التي تسهم في تشكيل تخصية الفرد وسلوكه داخل  عدوت

ه الأفراد في حيدداتهم اليوميددة، مثددل:  ا جتمع، و ي مجموعددة من المبددادخ الأخلاقيددة والمعتقدددات، التي توجددّ

شدددددددخصدددددددية، حيث الصددددددددق، والأمانة، والاحترام، والمسدددددددامح، ويلعب المعلم دورًا محوريًا في تنمية القيم ال

ل قدددددوة للطلاب من خلال تصدددددددددددددرفدددداتدددده وأقوالدددده، ويعمددددل على غرس هددددذه القيم من خلال التفدددداعددددل 
ّ
يمثدددد

اليومي، بدالإضددددددددددددددافدة إلى ذلدك يسدددددددددددددهم المعلم في توجيدده الطلاب نحو التفكير النقدددي والأخلا ي، من خلال 

برز أهمية القيم، وتشددددددددجيعهم على تطبيقها في حيات
ُ
هم العملية. بالإضددددددددافة إلى  مناقشددددددددة مواقب حياتية ت

 في تعزيز قيم التعاون، والمسدؤولية،  
ً
 مهما

ً
ل المنا  التعليمي الإيجابي الذي يخلقه المعلم عاملا  

ّ
ذلك، يشدك

مهدا المعلم تبقى مع  2018؛ غدانم،2017،وزةواحترام التنوع. وتشدددددددددددددير الددراسددددددددددددددات )
ّ
س إلى أن القيم التي يُعل

 في بناء مجتمع أخلا ي ومتماسك
ً
 .الطلاب طيلة حياتهم؛ مما يجعل دوره أساسيا

 مشكلة الدراسة  

يرب الخبراء أن تنمية القيم الشدددددددددددخصدددددددددددية للطالب أو الطالبة يتعل  بمجموعة ديناميكية منظمة  

والمشددددددددددددددددددداعدر   والأفدكدددددددار،  والدعدواطدب،  والسدددددددددددددلدوي،  بدددددددالددددددددوافدع،  المدرتدبدطدددددددة  والدخصدددددددددددددددددددائدص  السدددددددددددددمدددددددات  مدن 

(Tapu,2001;Fleeson, 2004; Engler,2008;Shoda;2009)    تنمية القيم الشدخصدية تتضدمن ثلاثة وأن

ت الإشددددددددددددددارة إلى أن البيئددة ا حيطددة والعوامددل   أبعدداد رئيسددددددددددددددة، و ي: وجدددانيددة، ومعرفيددة، وحركيددة، كمددا تمددّ

الوراثية لها دور مهم وحاسددددم في تشددددكيل هذه الأبعاد؛ مما يعكس الأثر المتداخل بين الطبيعة والتنشددددئة  

ن س أن سددددمات الشددددخصددددية تمباي2010راسددددة زغلول عام )على القيم الشددددخصددددية للفرد. فقد ات ددددح من د

ا لسدددددددددددددماته   من متعلم إلى آخر، وأن موضدددددددددددددوع التكوين الشدددددددددددددخكددددددددددددد ي للمتعلم يتجّه إلى أن يكون انعكاسدددددددددددددً

 وخصائصه وصفاته.
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تشدددددددددددير الدراسدددددددددددات إلى أهمية تنمية القيم الشدددددددددددخصدددددددددددية والفضدددددددددددائل الأخلاقية في تحقي  النجاح   

س، تعد  الفضائل مثل: اللطب، وضبك النفس، 2006الشخك ي والرفاه النفس ي. وفقًا لباري وبيترسون )

ي تعزيز والتفا ل مؤشدددددرات مهمة للنجاح، وتؤثر الأنظمة التعليمية التي تدمأ تعليم القيم بشدددددكل كبير ف

ل  أهميدددة عن 1991هدددذه الفضدددددددددددددددائدددل لددددب المتعلمين. كمدددا يرب ليكوندددا ) قددد 
َ
س أن تنميدددة القيم الأخلاقيدددة لا ت

المهارات الأكاديمية، إذ تسدددددهم في تربية مواطنين مسدددددؤولين وأخلاقيين. ومن جانب آخر، يشدددددير ماكليلاند  

ب دورًا كبيرًا في تشدددددددددددددكيددددل المهددددارات  س إلى أن البيئددددة ا حيطددددة، بمددددا في ذلددددك المدددددارس، تلعدددد 2015وآخرون )

؛ عطا الله، 2005وي،  دد س دددد يعدد الاجتماعية، والعاطفية، والمعرفية للمتعلمين. كما بيّنت دراسات كل من )ال

س أن الدراسددددددات المتعلقة بالشددددددخصددددددية وسددددددماتها أظهرت أن تنمية القيم الشددددددخكدددددد ي  2008؛ جير، 2007

 للمتعلم أو المتعلمة يتأثر بالمكونات الذاتية لكل منهما.

العديد من الطلاب والطالبات في المؤسدددددسدددددات التعليمية قد تبدر منهم أو منهن سدددددلوكيات لا تتف   

مع بعض سدددددماتهم. فقد يظهر بعض هؤلاء اسدددددتجابات انفعالية في بعض المواقب، أو بعض الأحاسددددديس  

والشدددددددددددددريفي، )الروتيع  والخوف  والاجددددددل  المزاج  وتقلددددددب  والقل ،  العيسدددددددددددددوي،  2003بددددددالنقص    ؛ 2005؛ 

، ويرب العددديددد من الملاحظين لنتددائأ الطلبددة والطددالبددات في جمعيددات س2009؛ سدددددددددددددليمددان،  2007الروتيع،  

ب عليها الصفات  
ُ
تحفيظ القرآن وعلومه أن السمات الشخصية و التنمية الشخصية لهؤلاء الطلبة يغل

الإيجددابيددة، مع ذلددك فبعض هؤلاء قددد تغلددب على سدددددددددددددلوكيدداتهم العزلددة والانطواء، أو مددا يسدددددددددددددميدده البعض 

ذي يعني الانعزال، وعدم طلب المسددددددداعدة، أو العطب، أو المشدددددددجيع من ا)خرين، أو الاكتفاء الذاتي، ال

رفض الانصدددياع لنصدددائح غيرهم، أو حت  شددددة الاعتماد على النفس في  حل مشدددكلاتهم، لكن العديد من 

لدددددلهم خصدددددددددددددددددائص واقعيددددة ومثدددداليددددة، على أن بعض هؤلاء    هؤلاء يعيشدددددددددددددون متفددددائلين منفتحين وتكون 

لدددددددل )الخميس،  الملاحظين  حيددددددالهم  نظر مختلفددددددة  اللطيب،  ؛2008هم وجهددددددات  هددددددارون،  ؛2010العبددددددد 

 س.  2012

إن دور المؤسدددددددددددسدددددددددددة التعليمية في بناء تدددددددددددخصدددددددددددية المتعلم يسددددددددددد هدف التكوين النفسددددددددددد ي، والمعرفي، 

والاجتمالي، والبدني بالدرجة الأولى. وتتضدددددمن هذه الميادين جوانب قيمية وأخلاقية؛ من أجل التوصدددددل 

، وتكاملية  إلى الصدديغ المناسددبة لتمكين المتعلم من العي  مع مجتمعه باسددتقلالية، وتشدداركية، وانتمائية

الأسدددددددرة، كما تغطي هذه الجوانب إكسددددددداب المتعلم الثقة   -خاصدددددددة-مع المؤسدددددددسدددددددات ا جتمعية الأخرب، و

بدالنفس، والاعتمداد على الدذات، والانضدددددددددددددبداط، و حفظ حقوق الغير، والقيدام بدالددور أو الأدوار المنوطدة  

ارات اللازمددة للتفدداعددل بدده، وحُسدددددددددددددن التكيب مع ظروف ا جتمع الحدداليددة والمسدددددددددددددتقبليددة، واكمسدددددددددددددداب المهدد 

والتواصدددل، والإنجاز، والتعبير عن الذات، والتواف  الاجتمالي والنفسددد ي، والاسدددتعداد ل حياة الجامعية 
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والمهنيددة، علاوة على امتلاي المتعلم القدددرة على ضدددددددددددددبك الدددوافع والانفعددالات، والوصدددددددددددددول إلى مسدددددددددددددتوب  

الن دددددح، وإدراي المواهب والقدرات الخاصدددددة، وتوجيهها ورفع مسدددددتواها ، والمقدرة على التفكير، وامتلاي  

 س.Shoda,  2009المهارات الحياتية ا ختلفة )

وفي نظر بعض الخبراء، فآن هناي منظومات متعددة تجسددد التكوين الشددخكدد ي للمتعلم. فهناي  

من يرب أن أبرز عناصدددددددددددر التكوين الشدددددددددددخكددددددددددد ي  ي: الجوانب المعرفية، والجوانب الوجدانية، والجوانب  

 .س1998سالم،السلوكية والمهارية )

م منظومة التكوين الشدددددددددخكددددددددد ي للمتعلم إلى كل س  (Fleeson,2004;Shoda,2009وهناي من يقُسدددددددددّ

يَمي، ويتم إبراز الجددداندددب البددددني والحركي كدددذلدددك،  من: الجددداندددب المعرفي، والجددداندددب المهددداري، والجددداندددب الق 

ا فدددآن المقصدددددددددددددود بدددا جدددال المعرفي هو: التكوين الفكري والثقدددافي للطدددالدددب أو المتعلم، أمدددا الجددداندددب  وعمومدددً

طب والانفعددالات، بينمددا يعطي الجددانددب المهدداري والسدددددددددددددلوكي: مهددارات التعدداي   الوجددداني: فيشدددددددددددددمددل العوا

والقيم، ومن المعروف أن الدراسددددددات الشددددددخصددددددية تشددددددمل الفرد وعملياته النفسددددددية الرئيسددددددية، ودراسددددددة  

بيئة. إذ إن الشدددددددخصدددددددية  الفروق الفردية، ودراسدددددددة الطبيعة الإنسدددددددانية، وعلاقة هذه الأبعاد بالوراثة وال

 ي: مجموعة من السدمات والخصدائص الجسددية، والنفسدية، والاجتماعية، والبدنية، التي تشدكل الفرد 

والأفدكدددددددار،   والمدعدتدقدددددددد،  والدعدواطدب،  والمديدول،  والددددددددوافدع،  الدعدددددددادات،  حديدددددددث:  مدن  حديددددددداتددددددده  مدراحدددددددل  خدلال 

س أن التكوين الديني للفرد ذو أثر 2034،والاسددتعداد، والقدرات والمشدداعر، والأحاسدديس، وأولددح )شددعلة

بالغ على التكوين الشخك ي للمتعلم. فشخصية المتعلم وف  المنظومة الدينية  ي عبارة عن كلّه متكامل  

من المكونات القائمة على الإيمان، والقيم، والمبادخ، وف  شددددددددددرح الخال  جلّ في علاه تجعل المتعلم قادرًا  

على التواف  والإحسدددددددددددددددداس بجودة حيدددداتدددده. وبهددددذا تكون أبعدددداد على التفدددداعددددل مع محيطدددده بمددددا يسدددددددددددددددداعددددده  

طر الله الناس عليها
َ
  .الشخصية الإيمانية مرتبطة تمامًا بالفطرة التي ف

والدددور التربوي لجمعيددات تحفيظ القرآن في تنميددة الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة، أو في تنميددة القيم للدددارس أو 

الدارسددددة هو دور حيوي جوهري. إذ إن الموضددددوع ليس مجرد اكمسدددداب مهارات حفظ القرآن فقك، وإنما  

درا أظدهدرت  وقدددددددد  الدقدرآن.  أخدلاق  اكدمسددددددددددددددددددداب  ذلدددددددك  )الدجد،دي،سددددددددددددددددددد يشدددددددددددددمدددددددل  ،1999ة  الدظددددددداهدري   ؛2005؛ 

س أن أحددد أهم الأدوار التربويددة لجمعيددات وحلقددات تحفيظ القرآن 1995؛ الغميطي،1998الحكيم،عبددد

؛ الثبيتي،  2000هو الارتقاء بالجوانب الشدددددددددددخصدددددددددددية لهؤلاء الحفظة ذكورهم وإنا،هم. كما بين )الهويمل ،

س أن جمعيددددات تحفيظ القرآن تسدددددددددددددمنددددد إلى مبدددددأ الجمع بين  2005؛ ا حمدددددي ،2005؛ الزهراني،2003

 .لدقي  للقرآن الكريم، وامتلاي الخصائص الشخصية المستمدة من بيئة الحلقات القرآنيةالحفظ ا
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أفددادت نتددائأ بعض الدددراسددددددددددددددات الميدددانيددة التي تم إجرا هددا على الأهددالي الددذين يدددرس أبنددا هم أو و 

ا وشددددددددددعورًا إيجابيًا تجاه ما اكمسددددددددددبه 
ً
بناتهم في مدارس تحفيظ القرآن وحلقات التحفيظ أن هناي ارتباط

 من المعلمي
ً
ن والمعلمددات بهددذه الأبندداء من اتجدداهددات، ومهددارات، ومعددارف بهددذه المدددارس والحلقددات، وأن كلا

المؤسدسدات لهم إسدهامات مميزة في التكوين الشدخكد ي لهؤلاء الأبناء )ال جنة التعليمية بالقسدم النسدامي، 

الدددددليجددددان،  2005؛ الطيددددار،  2005؛ علام  2000؛ احمددددد،2000س، )الأمين،  2005 س. ومع ذلددددك، 2007؛ 

فآن هناي بعض القصدددددددددددددور عند بعض الطلبة في امتلاي الخصدددددددددددددائص والسدددددددددددددمات، التي تجسدددددددددددددد أخلاق 

القرآن، بعضددددها يعود إلى عدم بذل الجهد المناسددددب للتعلم، وبعضددددها يعود إلى انشددددغال الذهن بالمتغيرات  

إلى سدددددددوء تقدير الحديثة والمعاصدددددددرة، وبعضدددددددها يعود إلى جوانب أسدددددددرية أو مدرسدددددددية، وبعضدددددددها قد يعود 

الوقت وحسددددددددن اسددددددددمثماره. وهناي نسددددددددبة من الدارسددددددددين والدارسددددددددات من غير المواطنين الذين قد تكون 

 س.  2006،لدلهم مصاعب أخرب )السواط

س أن الحلقات القرآنية لا تقتصددددددددددر على تحفيظ النصددددددددددول، بل 2016وأظهرت دراسددددددددددة الغامدي )

تسدددددهم بفعالية في تشدددددكيل منظومة القيم الأخلاقية لدب الطلبة، من خلال القدوة التربوية، والأسددددداليب  

التعليميدددة القدددائمدددة على الحوار والموعظدددة، إذ يمكن اسدددددددددددددمثمدددار هدددذا الجددداندددب لددددعم فرضددددددددددددديدددة أن معلمي  

س  2015التحفيظ يؤدون دورًا جوهريًا في بناء القيم الشددخصددية للمتعلمين، كما أشددارت دراسددة النجدي )

إلى وجود فروق بين أسددددددددددداليب تعليم القيم بين المدارس النظامية، والحلقات التابعة ل جمعيات الخيرية.  

 والسلوكية المباشرة.  فبعض الدراسات بينت أن التركيز في الجمعيات يكون أعلى على القيم الإيمانية

يبرُز دور جمعيات تحفيظ القرآن الكريم في بناء تخصية متوازنة للدارسين والدارسات، إذ يُعزز 

الجمع بين الحفظ الدقي  للقرآن الكريم وتنمية الجوانب القيمية والسددددددلوكية. ومع ذلك، لا تزال هناي  

بددات، وتددأثيرُ  تحددديددات تواجدده هددذه الجمعيددات، منهددا: اختلاف مسدددددددددددددتويددات الاسدددددددددددددتفددادة بين الطلاب والطددال

 الدّعم والمشجيع، الذي يتلقونه من محيطهم الأسري والاجتمالي.

في ظل هذه الأبعاد، تت ددددح أهمية دراسددددة الدور الذي يقوم به معلمو جمعيات تحفيظ القرآن في 

في ظل التحولات الاجتماعية والتحديات الراهنة. وفي ضددددددوء   -خاصددددددة-تنمية القيم الشددددددخصددددددية للطلبة، 

  -ذلك تت ح مشكلة الدراسة في المسا ل الرئيس ا)تي: 

 ؟طلبتهمما دور معلمي تحفيظ القرآن بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدى 

 وينبثق عن السؤال الرئيس الأسئلة الآتية: 

معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيددة مكنون في تنميددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة لدددب    واقع/ مددا  1س

 طلب هم 
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/ ما أهم التحديات التي تواجه معلمي تحفيظ القرآن في تنمية القيم الشخصية لدب طلب هم 2س

 في برامأ جمعية مكنون 

هدددل توجدددد فروق ذات دلالدددة إحصدددددددددددددددائيدددة لمعلمي تحفيظ القران الكريم بجمعيدددة مكنون في /  3س

 تنمية القيم الشخصية وف  متغير الجنس )ذكر/ انث س 

/ هدددل توجدددد فروق ذات دلالدددة إحصدددددددددددددددائيدددة لمعلمي تحفيظ القران الكريم بجمعيدددة مكنون في 4س

تنمية القيم الشددددخصددددية وف  متغير المؤهل العلمي )ثانوية عامه/ دبلوم/ بكالوريوس شددددرلي/ بكالوريوس 

 علمي/ دراسات علياس

/ هدددل توجدددد فروق ذات دلالدددة إحصدددددددددددددددائيدددة لمعلمي تحفيظ القران الكريم بجمعيدددة مكنون في 5س

 سنهس10سنوات/ أكثر من  10-5سنوات/ما بين 5تنمية القيم الشخصية وف  متغير الخبرة )أقل من  

/ هدددل توجدددد فروق ذات دلالدددة إحصدددددددددددددددائيدددة لمعلمي تحفيظ القران الكريم بجمعيدددة مكنون في 6س

تنمية القيم الشدددددددددددخصدددددددددددية وف  متغير الدور الوظيفي )مسددددددددددداعد معلم/ معلم/ مشدددددددددددرف حلقة/ مشدددددددددددرف  

 تعليمي/ رئيس قسم شؤون طلاب/مشرف عامس

/ هدددل توجدددد فروق ذات دلالدددة إحصدددددددددددددددائيدددة لمعلمي تحفيظ القران الكريم بجمعيدددة مكنون في 7س

تنمية القيم الشدددددددخصدددددددية وف  متغير الموقع الجغرافي )شدددددددرق الرياض/ شدددددددمال الرياض/ وسدددددددك الرياض/  

 غرب الرياض/ جنوب الرياضس

/ هدددل توجدددد فروق ذات دلالدددة إحصدددددددددددددددائيدددة لمعلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيدددة مكنون في 8س

دورات/ أكثر  5وفقا لمتغير الدورات التدريبية )لم يحصددددل على تدريب / أقل من  الشددددخصددددية  تنمية القيم 

 دوراتس 5من  

/ هدل توجدد فروق ذات دلالدة إحصدددددددددددددائيدة لمعلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيدة مكنون وفقدا  9س

 لكون المعلم من مخرجات جمعية مكنون )نعم/ لاس 

 أهمية الدراسة:

 تبرز أهمية الدراسة فيما يلي:

تمثدددل هدددذه الددددراسدددددددددددددددة محددداولدددة علميدددة لفهم الددددور التربوي الدددذي يقوم بددده معلمو جمعيدددات تحفيظ  .1

ا في العمليددة  القرآن الكريم في تنميددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة لدددب طلب هم، بوصدددددددددددددفهم عنصدددددددددددددرًا محوريددً

 .التعليمية المؤثرة في بناء تخصية المتعلم
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تنبع أهمية الدراسددة من تركيزها على بيئة تعليمية ذات طبيعة خاصددة،  ي جمعيات تحفيظ القرآن  .2

عد من أبرز المؤسسات التربوية في ا جتمع، وتسهم بفاعلية في ترسيخ القيم الإسلامية  
ُ
الكريم، التي ت

 .وتنمية السلوي القويم

سدددددددددددددهم الددراسدددددددددددددة في إثراء الأدبيدات التربويدة المتعلقدة بدالتربيدة القيميدة من خلال تنداولهدا لددور معلمي   .3
ُ
ت

 .التحفيظ في غرس القيم الشخصية، وهو جانب لم يُدرس بشكل كافه في السياق الميداني ا حلي

سهم نتائأ الدراسة في تطوير البرامأ التدريبية والتربوية الموجهة لمعلمي جمعيات   .4
ُ
يُتوقع أن ت

 التحفيظ، بما يعزز كفاءتهم في تنمية القيم الشخصية لدب الطلبة. 

تكمسدددب الدراسدددة أهمي ها من إمكانية الإفادة من نتائجها في تطوير السدددياسدددات والممارسدددات التربوية  .5

 .داخل جمعيات تحفيظ القرآن الكريم، بما يدعم تحقي  أهدافها التعليمية والتربوية

برز الدراسة العلاقة التكاملية بين تعليم القرآن الكريم وتنمية القيم الشخصية، مما يعم  الفهم  .6
ُ
ت

ا
ً
 .التربوي لدور معلمي التحفيظ في بناء الإنسان المتكامل فكرًا وسلوك

 أهداف الدراسة   

تسددددددددد هدف الدراسدددددددددة التعرف على دور معلمي جمعية مكنون لتعليم القرآن في تنمية القيم الشدددددددددخصدددددددددية  

 لدب طلب هم بالعاصمة الرياض، وتحديدا تس هدف ا)تي:

 .طلب هممعلمي تحفيظ القرآن بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدب    واقعتحديد  .1

التعرف على أهم التحديات التي تواجه تنمية القيم الشدددددددددددخصدددددددددددية لدب طلبة برنامأ جمعية مكنون  .2

 لتحفيظ القرآن الكريم.

 للمتغيرات )الخبرة، المؤهل .3
ً
 استكشاف فروق ذات دلالة إحصائية في استجابات عينة الدراسة وفقا

التدددددريبيددددة، كون المعلم من مخرجددددات  ، الجنس، الدددددور الوظيفي، الموقع الجغرافيالعلمي ، الدددددورات 

 س.الجمعية

 منهج الدراسة وإجراءاتها

 أولا: منهج الدراسة

سدددددتخدم الباحث في هذه الدراسدددددة المن   الوصدددددفي التحليلي الذي يعرف بأنه،  عبارة عن أسدددددوف  

 أو 
ً
 كيفيا

ً
، ويعبر عنها تعبيرا

ً
 دقيقا

ً
دراسدددددددة الواقع أو الظاهرة كما توجد في الواقع، ولهتم بوصدددددددفها وصدددددددفا

  )عبيدات وآخرون،
ً
س، وذلك من خلال تحليل الوثائ  والتقارير. وكما سعى الباحث  187،ل1995كميا

لإسددددددتخدام المن   الوصددددددفي الم ددددددحية تمثل أسددددددلوبًا بحثيًا يعتمد على جمع البيانات والمعلومات المتعلقة 
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بظدداهرة أو موضدددددددددددددوع معين. لهدددف هددذا الن   إلى فهم طبيعددة الظدداهرة قيددد الدددراسدددددددددددددددة، وتحددديددد حددال هددا 

الراهنة، مع التركيز على اسدددددددددددتكشددددددددددداف نقاط القوة والضدددددددددددعب فيها. ويسدددددددددددهم ذلك في تقييم مدب ملاءمة  

ئيدة. الوضدددددددددددددع الحدالي، وتحدديدد مدا إذا كداندت هنداي حداجدة إلى إجراء تعدديلات أو تغييرات أسددددددددددددداسددددددددددددديدة أو جز 

س وذلددك لكشدددددددددددددب دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنميددة القيم 189،ل1995)عبيدددات وآخرون،  

 الشخصية.

 ثانيا: حدود الدراسة

 الحدود الزمانية:

 مس.2025هد )1446تجرب الدراسة خلال الفصل الثاني للعام الجامعي 

 الحدود المكانية:

تنحصددددر الدراسددددة في جاناها الميداني على جمعية مكنون لتعليم القرآن الكريم بالعاصددددمة الرياض  

 في المملكة العربية السعودية.

 الحدود الموضوعية:

جمعية مكنون في تنمية القيم الشددددخصددددية لدب طلب هم بالعاصددددمة  معلمي تركز الدراسددددة على دور  

 الرياض.

 وتت ح جوانب الدور المس هدفة، كا)تي: 

 )القيمة الدينية، القيمة النظرية، القيمة الجمالية، القيمة الاجتماعية، القيمة الوطنيةس

وتعدددد هدددذه القيم الأقرب لطبيعدددة دور معلم تحفيظ القرآن س  Allport et al.,1931وف  مقيددداس )

 الكريم.

 ثالثا: مجتمع الدراسة

يتكون مجتمع الدراسدددددددددة من جميع معلمي ومعلمات وقيادات برامأ جمعية مكنون لتعليم القرآن 

وعلومدده الددذين يعملون في ا جمعددات والدددور النسددددددددددددددائيددة المرتبطددة بددالجمعيددة بمدددينددة الريدداض، وعددددهم  

 س معلما ومعلمة.15,367س )2025ه )مكنون،1445بحسب إحصائية عام  

 أدوات الدراسةرابعا:  

المقددابلددة العلميددة  ي أداة من أدوات البحددث يتم بموجاهددا جمع المعلومددات التي تمكن البدداحددث من   .1

 لوجده  
ً
إجدابدة تسدددددددددددددا لات البحدث أو اختبدار فروضددددددددددددده، وتعتمدد على مقدابلدة البداحدث للمبحو  وجهدا
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بغرض طرح عدد من الأسدددددددددددئلة من قبل الباحث والإجابة عليها من قبل المبحو    ويقوم الباحث  

 الحالي بآجراء المقابلة مع عينة من قيادات الجمعية. 

البيددددداندددددات من معلمي ومعلمدددددات جمعيدددددة مكنون   .2 بتطبي  اسدددددددددددددمبددددداندددددة لجمع  البددددداحدددددث  كمدددددا يقوم 

بالعاصدددددمة الرياض، وقيادات الجمعية تخضدددددع قبل التطبي  الفعلي لإجراءات حسددددداب الصددددددق  

 والثبات.  

 خامسا: الأساليب الإحصائية

سدددددددددوف يتم اسدددددددددتخدام عدد من الأسددددددددداليب الإحصدددددددددائية في الدراسدددددددددة كالتكرارات والنسدددددددددب المئوية  

والمتوسدددددددددددددطدددات الحسدددددددددددددددابيدددة والانحرافدددات المعيددداريدددة، واختبدددارات الفروق وأسددددددددددددددداليدددب لتحليدددل المقدددابلات،  

 .spssوألفاكرونبا  علاوة على الرزمة الإحصائية  

 مصطلحات الدراسة  

 القيم الشخصية:

   ي المبادخ والمعتقدات الأخلاقية والذاتية التي تشدددددكل سدددددلوي الفرد وقراراته. هذه القيم تعكس 

ما يعتبره الشددخص مهمًا أو مفيدًا في حياته، مثل الصدددق، والاحترام، والمثابرة. يتم تنمية هذه القيم من 

تطوير الهوية الشددددددددددخصددددددددددية خلال التربية، التعليم، التجارب الحياتية، والتأمل الذاتي، و ي أسدددددددددداسددددددددددية ل

 سSchwartz. , S. p4. 2012والمساهمة في التفاعل الاجتمالي البنّاء  )

ويقصددد به في هذه الدراسددة إجرائيا: هو دور معلمي حلقات جمعية مكنون في تنمية القيم الدينة  

 والنظرية والجمالية والاجتماعية والوطنية لدب طلب هم.



 

 

 

 

 

 الفصل الثاني  

 مراجعة الأدبيات  
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 الفصل الثاني 

 مراجعة الأدبيات 

 

 :تمهيد

يمناول هذا الفصدددددل بالقسدددددم الأول منه الدراسدددددات السدددددابقة التي تشدددددمل على الدراسدددددات التي تهتم 

لدور المعلم وجمعيات تعليم القرآن، وعلى الدراسددددات التي تتصددددل بمنمية القيم الشددددخصددددية، ثم القسددددم 

بددددالمبحددددث الأول   المفدددداهيمي للبحددددث والددددذي تم عرض المفدددداهيم النظريددددة  جمعيددددات تحفيظ الثدددداني الإطددددار 

وفي المبحث الثاني  التربوية،القرآن الكريم في المملكة العربية السدددددعودية: النشدددددأة والأهداف والإسدددددهامات  

، والمبحث الثالث بتمثل في  جمعية مكنون لتحفيظ القرآن الكريم: النشددأة والتطور والإسددهامات التربوية

 مفهوم القيم الشخصية وأهمي ها، كما يلي:

  :
ً
 الدراسات السابقةاولا

 للدراسدات السدابقة والبحو  ذات الصدلة بموضدوع  
ً
 وتحليلا

ً
تناول الباحث في هذه الدراسدة عرضدا

الدراسددددة الحالية، وذلك بهدف تحقي  أسددددئلة الدراسددددة وأهدافها وصددددياغة فروضددددها. وقد تم اسددددتعراض  

قسدديم الدراسددات السددابقة المتعلقة بموضددوع البحث من منظور زمني وتصددنيفي. وبناءً على ما سددب ، تم ت

 هذه الدراسات إلى محورين رئيسيين:

 الدراسات التي تناولت دور المعلم وجمعيات تحفيظ القرآن.

بعنوان: الددددور التربوي لمعلمي الحلقدددات القرآنيدددة في جمعيدددة تحفيظ (  2014دراسااااااااااااااة البطااااطي )

 القرآن الكريم بجده دراسة ميدانية من وجهة نظر الطلاب.

اسددددددددددد هدفت الدراسدددددددددددة الكشدددددددددددب عن واقع الدور التربوي لمعلمي الحلقات القرآنية بجدة من وجهة  

نظر الطلاب، وقد تم اسدددددتخدام المن   الوصدددددفي في تحليل البيانات الميدانية. توصدددددلت الدراسدددددة إلى عدة 

ا لر يدة الط ا من قبدل المعلمين وفقدً لاب، يليده الجداندب نتدائأ، أهمهدا: أن الجداندب الأخلا ي هو الأكثر اهتمدامدً

الإيماني، بينما كان الجانب الصدددددددداي الأقل اهتمامًا. ومن أبرز التوصدددددددديات التي قدم ها الدراسددددددددة ضددددددددرورة 

   إعداد برنامأ دبلوم تربوي خال لمعلمي الحلقات، وتشجيع المعلمين المتميزين معنويًا وماديًا.

( التربوي ل جمعيددددة الخيريددددة لتحفيظ القرآن الكريم   (2006دراسااااااااااااااااة السااااااااااااواط  بعنوان: الدددددور 

بمحدافظدة الطدائب اسددددددددددددد هددفدت الددراسدددددددددددددة التعريب بجمعيدة تحفيظ القرآن الكريم بمحدافظدة الطدائب،  

وحلقاتها وأنشدددددط ها، مع التركيز على القسدددددم النسدددددامي وتقديم تصدددددور لتطوير أداء الجمعية. اسدددددتخدمت  
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الدراسددددددددة المن   الوصددددددددفي والتحليلي لتقييم نشدددددددداطات الجمعية. من أبرز النتائأ أن الجمعية تلعب دورًا 

تربويًا كبيرًا في تحسدين سدلوكيات الطلاب بجانب تعليم القرآن. التوصدية الأهم كانت التركيز على تحسدين 

 جودة البرامأ المقدمة، وتوسيع حلقات التحفيظ في مختلب أنحاء ا حافظة.

  بعنوان: الإسدددهامات التربوية لجمعية تحفيظ القرآن الكريم بمحافظة (  2005دراساااة الراهري )

اسددددددددد هدفت الدراسدددددددددة التعريب بجمعية تحفيظ القرآن الكريم بمحافظة جدة، وحلقاتها ومراكزها   جدة

ا ختلفة، بما في ذلك معهد الإمام الشدددددددددداط ي والقسددددددددددم النسددددددددددامي. اسددددددددددتخدمت الدراسددددددددددة المن   التاري ي 

كيات  لتوثي  نشدددداطات الجمعية وتطورها. من أبرز النتائأ أن الجمعية تسددددهم بشددددكل كبير في تنمية سددددلو 

الن ء بجددددانددددب تحفيظ القرآن. التوصددددددددددددديددددة الأهم كددددانددددت الاسدددددددددددددتمرار في تقددددديم الدددددعم المددددادي والمعنوي  

 ل جمعيات، وزيادة الاهتمام الإعلامي بأنشط ها.

 الدراسات التي اهتمت بتنمية القيم الشخصية 

بعنوان: دور المدارس الثانوية في تنمية قيم الشددددددددخصددددددددية الإيجابية لدب   (2024دراساااااااة السااااااابي ي )

 طلابها من وجهة نظر المشرفين والمشرفات في ضوء التربية الإسلامية.

هدفت الدراسددددددة على التعرف بدور المدرسددددددة الثانوية و اثرها في تنمية القيم الشددددددخصددددددية الإيجابية لدب 

الطلاب على ضدددددددددددوء التربية الإسدددددددددددلامية، من خلال التعرف على أدوار كل من المعلم والمقررات الدراسدددددددددددية 

ة التعليم س مشددددددددددددرف ومشددددددددددددرفه بآدار 136والأنشددددددددددددطة الطلابية، وطبقت الدراسددددددددددددة على عينه مكونه من )

بمحدافظتي وادي الددواسدددددددددددددر والسدددددددددددددليدل، توصدددددددددددددلدت الددراسددددددددددددددة الى نتدائأ عدديددة من أهمهدا: ان المشدددددددددددددرفين 

والمشددددددددددددرفات الذين شدددددددددددداركوا في الدراسددددددددددددة يرون ان المدرسددددددددددددة الثانوية تقوم بدورها في تنمية القيم القيم 

ن تسدددددهم في تفعيل  الشدددددخصدددددية الإيجابية، كما قدمت الدراسدددددة مجموعة من المقترحات التي من شدددددأ ها ا

دور المدرسدددة الثانوية في تنمية القيم الشدددخصدددية الإيجابية، ومنها مايلي:  توفير الجو الاجتمالي المناسدددب  

من خلال تشدددددددجيع العلاقة الإيجابية بين المدرسدددددددة وا جتمع، توطيد العلاقة بين المدرسدددددددة والمؤسدددددددسدددددددات  

 الإيجابية ا جتمع التربوية كالأسرة والم جد والاعلام لتنمية قيم

بعنوان: القيم الشدددددددددخصدددددددددية وعلاق ها باتخاذ القرار لدب مديري لدب    (2013دراسااااااااة الراشاااااااادي )

مديري المدارس الثانوية هدفت هذه الدراسدددددددددددة الى التعرف على القيم الشدددددددددددخصدددددددددددية التي يمتلكها مديري  

المدددارس الثددانويددة وعلاق هددا بدداتخدداذ القرار وإذا مددا كددانددت هددذه القيم تختلب تبعددا لمتغيرات، وذكر البدداحثددة 

غيرات ومنهدددا )الجنس، التخصدددددددددددددص، مددددة الخددددمدددة، الحدددالدددة الاجتمددداعيدددة...س، تكوندددت عيندددة  عددددد من المت

س مديرا ومديرة تم اختيارهم بطريقة العشددددددددددوائية البسدددددددددديطة، واعتمدت على مقياس  165الدراسددددددددددة من )

ة في القيم تعزب  )البورت وفرنون و لينددزيس، وكدان من النتدائأ ان لا توجدد فروقدات ذات دلالدة إحصدددددددددددددائيد 
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لمتغير السدددددكن، وهناي فروق ذات دلالة إحصدددددائية في القيم الجمالية والاقتصدددددادية لصدددددالح الانا  تبعا 

لمتغير الجنس، ومن التوصدديات على المديريات العامة للتربية اتخاذ معايير علمية دقيقة في اختبار مدراء  

مدددير المدددرسدددددددددددددددة، ومن  المدددارس بعدددد تعريضدددددددددددددهم الى العددددد من الاختبدددارات التي تسدددددددددددددهم في عمليدددة نجددداح  

 المقترحات اجراء دراسة مماثلة على مدراء المدارس الابتدائية

بعنوان: أثر حلقددددات تحفيظ القرآن الكريم على تحصددددددددددددديددددل    (2010دراساااااااااااااااة آل عبااااد اللطيف )

لقية هدفت الدراسدددددددة إلى اسدددددددتكشددددددداف العلاقة بين التحاق الطلاب بحلقة تحفيظ 
ُ
الدراسددددددد ي والقيم الخ

القرآن الكريم ومسدددددددددتويات التحصددددددددديل الدراسددددددددد ي والقيم الأخلاقية. اعتمد الباحث على المن   الوصدددددددددفي  

البيانات. خلصت النتائأ إلى أن التحصيل الدراس ي يرتفع كلما زادت  المساي والوصفي الارتباطي في جمع  

مدة التحاق الطلاب بحلقة تحفيظ القرآن الكريم، كما أن الطلاب الملتحقين بها يمسدددددددددمون بتوفر القيم 

الأخلاقية. أوصدددددت الدراسدددددة بضدددددرورة تشدددددجيع وتحفيز الطلاب للانضدددددمام إلى حلقات تحفيظ القرآن من 

 ن وأولياء الأمور، بالإضافة إلى معالجة المعوقات التي قد تعي  التحاقهم بهذه الحلقات.قبل المعلمي

 التعليق على الدراسات السابقة

 من خلال عرض الدراسات السابقة ومقارن ها بالدراسة الحالية يمبين:

أن الددددراسدددددددددددددددة الحددداليدددة ركزت على تنميدددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدددة لددددب الطلاب من خلال أدوار معلمي   •

ومعلمدات جمعيدة مكنون، بينمدا الددراسدددددددددددددات السدددددددددددددابقدة تنداولدت موضدددددددددددددوعدات قريبدة ولكنهدا تختلب في  

س تناولت دور معلمي الحلقات في تعزيز القيم الأخلاقية 2014الأهداف، حيث ان دراسدددددددددة البطاطي )

س ركزت على المعلمات بحلقات تحفيظ القرآن، 2006والإيمانية لدب الطلاب ، و دراسددددددددة السددددددددواط )

س سدددلطت الضدددوء على 2010ولكن مع تركيز على تحسدددين الأداء التعليمي، ودراسدددة آل عبد اللطيب )

 العلاقة بين حلقات التحفيظ والتحصيل الدراس ي لدب الطلاب.

س في كو ها ركزت  2005هس ودراسدددددة الظاهري )1428أن الدراسدددددة الحالية تتف  مع دراسدددددة السدددددواط ) •

على المعلمين والمعلمات مع اختلاف ان الدراسددددددددددددة الحالية شددددددددددددملت جميع المعلمين والمعلمات بجميع  

س على 2010س ودراسدددددددددة آل عبد اللطيب )2006مسدددددددددتوياتهم الوظيفية، بينما ركز دراسدددددددددة البطاطي )

 الطلاب فقك.

س في اسدددددددددتخدام المن   الوصدددددددددفي، ومع دراسدددددددددة  2014اتفقت الدراسدددددددددة الحالية مع دراسدددددددددة البطاطي ) •

س المن   2005س في اسدددددددتخدام المن   التحليلي، بينما اسدددددددتخدمت دراسدددددددة الظاهري )2006السدددددددواط)

 التاري ي.
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س ودراسدددددددددة  2014من حيث أدوات الدراسدددددددددة يلاحظ اتفاق بين الدراسدددددددددة الحالية ودراسدددددددددة البطاطي ) •

س في توثي  تاري ي وتحليل 2005س في اسدددددتخدام الاسدددددتبيانات ومع دراسدددددة الظاهري )2006السدددددواط )

 الوثائ .

 أوجه استفادة الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة:

استعانت بنتائأ الدراسات التي استخدمت الاسمبانة، فصممت أداة قياس متكاملة ل جوانب   •

 والتربوية. ،والاجتماعية  ،والأخلاقية ،الإيمانية

انطلقت من نتائأ تؤكد أهمية الدور التربوي لمعلمي التحفيظ، وعمّقت البحث في بعد تنمية القيم   •

 الشخصية.

وظفت توصيات مثل إعداد برامأ تأهيلية للمعلمين لتطوير مقترحات عملية تناسب واقع جمعية   •

 مكنون. 

أفادت من تجارب جمعيات مختلفة )جدة، الطائب، وادي الدواسر، السليلس لتحديد موقع   •

 جمعية مكنون ضمن الإطار العام لجمعيات التحفيظ في المملكة 

 أوجه تميز الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة:

ركزت على تنمية القيم الشخصية لدب الطلاب من خلال أدوار معلمي ومعلمات جمعية  -

 مكنون، وهو جانب لم تمناوله الدراسات السابقة بوضوح.

شدددددددددددددملددت جميع المعلمين والمعلمددات بمختلب مسدددددددددددددتويدداتهم الوظيفيددة، بخلاف الدددراسدددددددددددددددات التي   -

 .اقتصرت على الطلاب أو مناط  محددة

 جمعت بين المن   الوصفي والتحليلي لتحقي  فهم أعم  لواقع الدور التربوي للمعلمين. -

 يجمع بين الأسس التربوية والإسلامية والنفسية في تفسير أثر   -
ً
اعتمدت إطارًا نظريًا متكاملا

 المعلم في تنمية القيم.

تناولت جمعية مكنون بالرياض بوصفها نموذجًا متميزًا بين الجمعيات القرآنية، مما يجعل  -

. نتائجها قابلة للإفادة والتعميم
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: الإطار المفاهيمي 
ً
 ثانيا

 : المبحث الأول 

 جمعيات تعليم القرآن الكريم في المملكة العربية السعودية: النشأة والأهداف والإسهامات التربوية

 

 القرآن الكريم في المملكة العربية السعودية  تحفيظنشأة وتطور جمعيات  المطلب الأول:   -

 القرآن الكريم تحفيظالمطلب الثاني: أهداف جمعيات   -

 الإسهامات التربوية لجمعيات تعليم القرآن الكريم:  الثالثالمطلب   -
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 المبحث الأول: 

 دور جمعيات تحفيظ القرآن الكريم في المملكة العربية السعودية وإسهاماتها التربوية

 

 تمهيد:

ا منها لأهمية  
ً
ا بتعليم القرآن الكريم وتحفيظه؛ إدراك

ً
 العربية السدددددددددعودية اهتمامًا بالغ

ُ
ولي المملكة

ُ
ت

هددددذا الكتدددداب العظيم في بندددداء  الفرد وا جتمع، وتعزيز القيم الإسدددددددددددددلاميددددة، وترسددددددددددددديخ المبددددادخ التربويددددة في  

نشدددددددديت  العديد من الجمعيات المتخصددددددددصددددددددة في تعليم وتحفيظ
ُ
د أ

َ
القرآن الكريم في مختلب    النفوس. وق

التعليميددددددة، والتربويددددددة،  في الجوانددددددب  ا جددددددال، لا سددددددددددددديمددددددا  هددددددذا  في  ريددددددادي  بدددددددور  لتقوم  المملكددددددة؛  مندددددداط  

لُ هدذه الجمعيدات امتددادًا لر يدة المملكدة في خددمدة القرآن الكريم وأهلده،    ،والاجتمداعيدة
ّ
مثد
ُ
والثقدافيدة. إذ ت

عَد  الحاضددددددددددددنَ المؤسددددددددددددسدددددددددددد ي الذي ينهض برسددددددددددددالة  
ُ
القرآن، ويُعن  بتحقي  التكامل بين الحفظ والفهم  إذ ت

والعمدل. وفي ضدددددددددددددوء هذا الاهتمدام، يمنداول هذا المبحدث نشدددددددددددددأة جمعيدات تعليم القرآن الكريم في المملكدة،  

وأهددافهدا، والجهود التي تبدذلهدا الددولدة في دعمهدا، إلى جداندب إبراز الإسدددددددددددددهدامدات التربويدة التي تقددمهدا هدذه 

 .ي مجال تعليم المرأةالجمعيات، ولا سيما ف

 القرآن الكريم في المملكة العربية السعودية  تحفيظالمطلب الأول: نشأة وتطور جمعيات  

ت المملكة العربية السعودية منذ تأسيسها اهتمامًا كبيرًا بتعليم القرآن الكريم وتحفيظه. وقد 
َ
ل و 
َ
أ

ا من كون القرآن الكريم، 
ً
ا لجمعيددات تحفيظ القرآن الكريم، انطلاقدد ا واسدددددددددددددعددً ا مؤسدددددددددددددسددددددددددددديددً دّمددت دعمددً

َ
قدد

زءًا من الهويدددة والسدددددددددددددندددة النبويدددة همدددا أسددددددددددددددداس المشدددددددددددددريع في الددددولدددة؛ الأمر الدددذي يجعدددل العندددايدددة بهمدددا ج

 .الدستورية، والسياسات الثقافية والتعليمية

بدددأت فكرة إنشدددددددددددددداء جمعيددات تحفيظ القرآن الكريم من مبددادرات أهليددة مبدداركددة، إذ انطلقددت من  

 في خددمدة كتداب  
ً
 بروحه دينيدة عداليدة لددب ا جتمع، ورغبدة

ً
المسددددددددددددداجدد وحلقدات التعليم التقليدديدة، مددفوعدة

ضددددددددع لإشددددددددراف  الله عز وجل. ومع مرور الوقت، تحوّلت هذه المبادرات إلى كياناته رسددددددددميّة غير ربحية، تخ

 مؤسس ي وتنظيمي، حيث تأسست أول جمعية لتحفيظ القرآن الكريم في مدينة مكة المكرمة عام

لتكون نقطدة تحول في تنظيم   -رحمده الله-هس، برعدايدة مبداشدددددددددددددرة من الملدك فيصددددددددددددددل بن عبدد العزيز1382)

 .التعليم القرآني، وتدشين مرحلة جديدة من العمل المؤسس ي المنظم

وقددد تتددابع تددأسددددددددددددديس الجمعيددات في مختلب مندداط  المملكددة، مثددل: جمعيددة المدددينددة المنورة الخيريددة 

دت نموًا كبيرًا في برامجها التعليمية، حيث 1383لتحفيظ القرآن الكريم التي تأسددددسددددت عام ) ه 
َ
هس، إذ شدددد

س مدرسدددددددة قرآنية، بما في ذلك الأقسدددددددام النسدددددددائية، وأسدددددددهمت في تخريأ آلاف 136تضدددددددم اليوم أكثر من )
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اا والمعلمين )الجمعيدددة الخيريدددة،   بدددالريددداض كنموذج ريدددادي في  2025الحفدددّ س. كمدددا برزت جمعيدددة مكنون 

التوسددددددع الجغرافي والبرام ي، إذ تقدم خدمات تعليمية متكاملة تشددددددمل: الحلقات الحضددددددورية والرقمية؛  

 .الأمر الذي جعلها من أكبر الجمعيات من حيث عدد المراكز والطلاب

ى في رعاية القيادة السدددددددعودية  
ّ
وقد ترجمت المملكة هذا الاهتمام إلى عمل مؤسدددددددسددددددد يّ متكامل، تجل

للمبادرات القرآنية الكبرب، مثل: إنشداء مجمع الملك فهد لطباعة المصدحب الشدريب، وإقامة المسدابقات  

اسددددددددددددية، بما يعكس ا حلية والدولية، وتطوير مناه  تعليمية تدمأ القرآن وعلومه في جميع المراحل الدر 

س.  2025الالتزام الرسمي بتحفيظ القرآن ونشره في ا جتمع )وزارة الشؤون الإسلامية والدعوة والإرشاد،  

ويُبرز هذا الدعم المؤسددددسدددد ي أن المملكة لم تقتصددددر جهودها على الجمعيات فحسددددب، بل امتدت لمشددددمل 

بددددالقرآن الكريم، فددددالم ملكددددة اهتمددددت بتددددأسددددددددددددديس برامأ تعليميددددة بندددداء البنيددددة التحتيددددة التعليميددددة المرتبطددددة 

متكاملة في المدارس الحكومية والخاصدددددددة، إضدددددددافة إلى كليات متخصدددددددصدددددددة ومعاهد قرآنية؛ بهدف تخريأ  

حفظددة، وبدداحثين، ومعلمين مؤهلين في علوم القرآن، بمددا يضدددددددددددددمن اسدددددددددددددتدددامددة التعليم القرآني وفدداعليتدده  

 .سم2025داخل ا جتمع وخارجه )الجامعة الإسلامية ، 

علاوة على ذلدددك، شدددددددددددددمدددل الددددعم تقدددديم التمويدددل اللازم ل جمعيدددات، ووضدددددددددددددع إطدددار تنظيمي يكفدددل 

الاسدددددددتقرار والاسدددددددتمرارية في عملها. وقد كان لطباعة المصدددددددحب الشدددددددريب دور محوري في هذا السدددددددياق،  

هس، ثم أنشددددددددددددددأت مجمع الملددك فهددد لطبدداعددة المصدددددددددددددحب 1369حيددث بدددأت المملكددة هددذه الخطوة في عددام)

ا لطبدداعددة المصدددددددددددددحب، وتوزيعدده بمختلب الترجمددات؛ الأمر 1405)  الشدددددددددددددريب عددام هس؛ ليكون مركزًا عددالميددً

؛ مجمع الملك فهد م2023الذي يسددددددددددددهم في نشددددددددددددر القرآن في الداخل والخارج على نطاق واسددددددددددددع )سددددددددددددب ،  

 .سم2025لطباعة المصحب الشريب،  

وفي ميددان التعليم، أدرجدت المملكدة تعليم القرآن ضدددددددددددددمن المنداه  الددراسددددددددددددديدة لجميع المراحدل، مع 

تأسدددددددددددديس كليات ومعاهد متخصددددددددددددصددددددددددددة، مثل: كلية القرآن الكريم بالجامعة الإسددددددددددددلامية بالمدينة المنورة، 

ا  اه  ومعهددددد القرآن الكريم التددددابع ل حرس الوطني. وتهدددددف هددددذه المؤسدددددددددددددسددددددددددددددددات إلى إعددددداد معلمين، وحفددددّ

مؤهلين، وتسدددددددددددددهيدددل إتددداحدددة التعليم القرآني عبر برامأ مرندددة، وإلغددداء الرسدددددددددددددوم الددددراسددددددددددددديدددة عن الحلقدددات 

القرآنية؛ مما يضدددمن دمأ التعليم القرآني في المنظومة التعليمية بشدددكل فعال ومسدددتدام )وزارة الشدددؤون 

عزّز المملكدة مكدان هدا عد م2019الإسدددددددددددددلاميدة،  
ُ
ا من خلال تنظيم س. وعلى صدددددددددددددعيدد المسدددددددددددددابقدات القرآنيدة، ت الميدً

طلقت عام )
ُ
ل جوائزها  1399مسابقات مرموقة مثل: مسابقة الملك عبد العزيز الدولية، التي أ ص 

َ
هدددس، وت

إلى )ملايينس الريالات، إضددددددددددددافة إلى رعاية مسددددددددددددابقات أخرب محلية ودولية، مثل: مسددددددددددددابقة  عطر الكلام   

حفيز الطلاب والطدالبدات، وتعزيز روح التندافس  وجدائزة ت زانيدا الددوليدة. وتسددددددددددددداعدد هدذه المسدددددددددددددابقدات على ت



19 
 

سدددددددددددددهم في إبراز المواهدب القرآنيدة على المسدددددددددددددتويين الوطني 
ُ
الشدددددددددددددريب والانتمداء لكتداب الله عز وجدل، كمدا ت

 .سم2023؛ سب ، م2025والدولي )وكالة الأنباء السعودية، 

سدددددع الاهتمام إلى نشدددددر القرآن  عالميًا، من خلال توزيع المصدددددحب الشدددددريب مترجَمًا، وورقيًا،  
ّ
وقد ات

وإلكترونيًا إلى عشرات الدول والمؤسسات الدينية والتعليمية، إضافة إلى دعم الكليات والمعاهد القرآنية  

زز التواصدددل القرآني الدولي،  في الخارج، واسدددتضدددافة الممسدددابقين من مختلب أنحاء العالم؛ الأمر الذي يع

ويضدددددددددددددمن نقددددل الثقددددافددددة القرآنيددددة والتربيددددة القرآنيددددة إلى مختلب الشدددددددددددددعوب )مجمع الملددددك فهددددد لطبدددداعددددة  

   .سم2025المصحب الشريب،  

ومع تطور البنيدددة التنظيميدددة في المملكدددة، تمّ ضدددددددددددددم هدددذه الجمعيدددات تحدددت مظلدددة وزارة الشدددددددددددددؤون 

الإسدلامية والدعوة والإرشداد، ثمّ لاحقًا أصدبحت تحت إشدراف المركز الوطني لتنمية القطاع غير الرباي؛ 

اءة الأداء  مما أتاح لها الاسددددتفادة من الدعم الحكومي، ووضددددع لوائح تنظيمية ومعايير جودة، تضددددمن كف

واسددددددتدامة العمل. وقد سدددددداهم هذا التنظيم في انمشددددددار الجمعيات لمشددددددمل جميع مناط  المملكة، إذ بلغ 

هس د 1445س جمعية بحلول عام )100عدد الجمعيات المتخصددددددددددددصددددددددددددة في تحفيظ القرآن الكريم أكثر من )

القرآني، وتحويله إلى    س؛ مما يعكس حرل المملكة على تعزيز التعليمم2025)وزارة الشدددؤون الإسدددلامية،  

 .نموذج للعمل الخيري المؤسس ي المنظم

ا التحول الرقمي، حيث واكبت المملكة  ولم يقتصددددددددر التطور على الجانب الإداري، بل شددددددددمل أيضددددددددً

طلقت مبادرات رقمية متقدمة  
ُ
وجمعياتها التطورات التقنية الحديثة؛ لمسدددددددددهيل تعليم القرآن الكريم. فأ

ضدددددددددددافة إلى  مثل: المقرأة الإلكترونية، التي تميح تعليم القرآن عن بعد بآشدددددددددددراف معلمين متخصدددددددددددصدددددددددددين، إ

تطبيقدات الهواتب الدذكيدة التي تحتوي على النص القرآني مع التفسدددددددددددددير، والترجمدة الصدددددددددددددوتيدة والمرئيدة،  

نشدديت منصددات تعليمية إلكترونية 
ُ
وأدوات تعليم التجويد، والمصدداحب الإلكترونية القابلة للبحث. كما أ

ين، وبث مباشدددددددددددددر للم سدددددددددددددابقات القرآنية؛ الأمر الذي لحلقات التحفيظ عن بُعد، ودورات تدريبية للمُقرئ 

ع دائرة المسدددددددددددددتفيددين داخدل المملكدة وخدارجهدا، وعزز من إمكدانيدة الوصدددددددددددددول إلى التعليم القرآني لكدل  وسدددددددددددددّ

؛ مجمع الملك فهد لطباعة المصحب م2025فئات ا جتمع )وزارة الشؤون الإسلامية والدعوة والإرشاد،  

 .سم2025الشريب،  

ومع امتداد هذه المسدددددددددديرة التحفيزية من حلقات المسدددددددددداجد إلى مؤسددددددددددسددددددددددات منوطة بمنظيم العمل  

القرآني، حصل تحول نولي في أهداف ومن جية الجمعيات، فلم تعد  الغاية مقتصرة على الحفظ ا جرّد 

ؤهل الحافظ علميًا وسدددددددددلوكيًا، وأولت الم
ُ
ملكة فحسدددددددددب، بل امتدت لمشدددددددددمل بناء برامأ تربوية متكاملة ت

ا بتعليم المرأة القرآن الكريم، فأنشدددددددددددددأت مدارس نسدددددددددددددائية متخصدددددددددددددصدددددددددددددة تحت إشدددددددددددددراف   اهتمامًا خاصدددددددددددددً
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الجمعيات الخيرية، مع توفير بيئة تعليمية آمنة تشدددجع الفتيات على التعلم والتميز. وأشدددارت الدراسدددات  

ا، ورفع مسدددددددددددددتوب الولي الدديني لددب الطدالبدات،  ا وتربويدً إلى أن هدذه الجهود أسدددددددددددددهمدت في تمكين المرأة دينيدً

ع، ويضددددددمن مشدددددداركة المرأة  وتخريأ معلمات حافظات للقرآن الكريم؛ مما يعزز اسددددددتقرار الأسددددددرة وا جتم

 .سم2010الفاعلة في العمل القرآني والدعوي )البدر،

م  أدوار هذه الجمعيات، تطورت آليات الإشراف والحوكمة، فدخلت جهات إشرافية رسمية  
ُ
ومع تعاظ

لتقنين العمل، وضمان الكفاءة والشفافية. ومن جهة التنظيم والضوابك المالية والإدارية، ارتبطت  

م إنشاء الفروع، واجتماعات الجمعية العمومية
ّ
نظ

ُ
طر نظامية والحة ت

ُ
، والسنة  هذه الجمعيات بأ

يغت    المالية، وآليات اعتماد الميزانيات والتقارير والحسابات الختامية، وذلك ضمن أحكام وقواعد ص 

لتجسير العلاقة بين المبادرة الأهلية والرقابة المؤسسية، فباتت عمليات الترخيص، والتوسع الفرلي،  

، وضمان استعمال الموارد في والمساءلة المالية خاضعة لإجراءات تهدف إلى تحقي  استدامة العمل

 .سم2025أغراضها المنشودة )المركز الوطني، 

 القرآن الكريم تحفيظالمطلب الثاني: أهداف جمعيات  

ز جمعيددات تعليم وتحفيظ القرآن الكريم في المملكددة العربيددة السدددددددددددددعوديددة على تحقي  رسددددددددددددددالددة            
ّ
رك
ُ
ت

تربويددددة شدددددددددددددددداملددددة تتجدددداوز الحفظ والتلاوة، حيددددث تهدددددف إلى بندددداء تدددددددددددددخصددددددددددددديددددة قرآنيددددة متكدددداملددددة للطلاب  

ف  والطالبات، تنبث  منها القيم الإسدددددددددددلامية والأخلاق الفاضدددددددددددلة، وتوجّه السدددددددددددلوي الفردي والاجتمالي و 

ي القرآني. وتعمل الجمعيات على غرس شددددددددعور الانتماء للقرآن الكريم منذ الصددددددددغر، بحيث يصددددددددبح  الهَد 

الطددالددب قددادرًا على فهم رسددددددددددددددائددل القرآن، وتطبيقهددا في حيدداتدده اليوميددة، سدددددددددددددواء في الم زل أو المدددرسددددددددددددددة أو 

 .سم2010ا جتمع؛ بما يعزز الولي الديني والسلوي الأخلا ي الإيجابي )الهويمل، 

وتمتددد هددذه الر يددة لمشدددددددددددددمددل جميع جوانددب التربيددة القرآنيددة، حيددث لا يقتصدددددددددددددر الدددور على حفظ 

ا تفسديرها، وتدبر معانيها، وتمكين الطلاب من ربك النصدول القرآنية بالقيم  النصدول، بل يشدمل أيضدً

سددددددددددهم الجمعيات في تطوير ولي ديني متوازن لدب الم
ُ
تعلمين،  العملية في حياتهم. ومن خلال هذا المن  ، ت

وتحفيزهم على الالتزام بدددالمعدددايير الأخلاقيدددة الإسدددددددددددددلاميدددة؛ ممدددا يجعدددل العمليدددة التعليميدددة أكثر شدددددددددددددموليدددة  

 .وفاعلية في صياغة تخصية متوازنة ومؤثرة في ا جتمع

ا إلى تقديم برامأ تعليمية متكاملة، تشدددددمل: تعليم التلاوة الصدددددحيحة وف    تسدددددعى الجمعيات أيضدددددً

قواعد التجويد، وتعزيز فهم النصددددددددددددول القرآنية، وتأصدددددددددددديل العقيدة الصددددددددددددحيحة، بحيث يكون المتعلم 

النقددددي  قدددادرًا على ممدددارسدددددددددددددددة تعددداليم القرآن بولي تطبيقي. هدددذا الن   التربوي لهددددف إلى تعزيز التفكير  
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والقدددرة على اتخدداذ القرارات الأخلاقيددة المسدددددددددددددمنيرة، ويؤكددد أن التعليم القرآني لا يقتصدددددددددددددر على الجوانددب 

 .سم2010النظرية، بل يمتد ليشمل التربية العملية، والتنشئة الأخلاقية المتكاملة )الهويمل، 

تدددددددريبيددددددة  تنظيم برامأ  التعليميددددددة، من خلال  الكوادر  بتددددددأهيددددددل  كبيرًا  ا  اهتمددددددامددددددً ولي الجمعيددددددات 
ُ
وت

متقدددمددة للمعلمين والمعلمددات تشدددددددددددددمددل: علوم التجويددد والقراءات، وعلوم القرآن ا ختلفددة، ولهدددف هددذا 

عتمد على أساليب  التأهيل إلى رفع كفاءة المعلمين، وتمكينهم من تقديم برامأ تعليمية تربوية متكاملة، ت

حددددديثددددة في التدددددريس والتقييم، بمددددا يضدددددددددددددمن جودة التعليم واسدددددددددددددتمراريتدددده، ويعزز من فدددداعليددددة العمليدددة  

 .سم2019التعليمية وتأثيرها على الطلاب )وزارة الشؤون الإسلامية،  

نظم الجمعيات ورش عمل ودورات تدريبية مسدددددددددددددتمرة للمعلمين؛ لتزويدهم بمهارات تعليمية 
ُ
كما ت

حديثة، تشددددددمل التعامل مع الفروق الفردية بين الطلاب، وتطوير أسدددددداليب التحفيز الذاتي، واسددددددتخدام  

مأ التحفيظ التقنيات التعليمية الحديثة. ويسهم هذا الاهتمام بالكادر التعليمي في ضمان استدامة برا

ا على مسدددددددددددددتوب الطلاب وقددرتهم على اسدددددددددددددميعداب القرآن الكريم  ورفع كفداءتهدا؛ الأمر الدذي ينعكس إيجدابدً

 .وفهمه وتطبيقه

ا مسدددددددابقات قرآنية محلية ودولية، تهدف إلى تعزيز روح التنافس الشدددددددريب   م الجمعيات أيضدددددددً
ّ
نظ

ُ
ت

ظهر  
ُ
وت القرآنيددددددة.  للقيم  العملي  الحفظ والتطبي   بين  الربك  وتحفيزهم على  والطددددددالبددددددات،  الطلاب  بين 

ا وحددافظددة خلال عدد 13,476الإحصددددددددددددددداءات الرسدددددددددددددميددة نجدداح هددذه البرامأ في تخريأ أكثر من )
ً
ام  س حددافظدد

هددددددددددددددددددددددددددس؛ ممدددا يعكس حجم الإقبدددال على هدددذه البرامأ وفددداعلي هدددا في تعزيز الانتمددداء القرآني 1440–1439)

 .سم2019وتنمية الشخصية )وزارة الشؤون الإسلامية،  

زلاء  
ُ
تهتم الجمعيددددات بددددالفئددددات غير التقليددددديددددة، مثددددل: غير الندددداطقين بددددالعربيددددة، وذوي الإعدددداقددددة، ون

ال دددددددددددددجون، من خلال توفير حلقدددات مرندددة ترالي ظروفهم واحتيددداجددداتهم التعليميدددة، وتعمدددل على تعدددديدددل  

س أن م2020سددددلوكهم وغرس القيم في نفوسددددهم، وتعزيز شددددعورهم بالاندماج ا جتمعي. ويؤكد الغامدي )

سددهم
ُ
في تمكين هذه الفئات من المشدداركة    -تلك البرامأ-هذه البرامأ تسدداعد على بناء ولي ديني متوازن، وت

 .الفاعلة في ا جتمع، مع ضمان استفادتهم من التعليم القرآني على أعلى مستوب 

ز الجمعيات على تعزيز تعليم المرأة، وتمكينها تربويًا ودينيًا، من خلال إنشدددددددداء مدارس نسددددددددائية  
ّ
رك
ُ
ت

متخصدددددددددددصدددددددددددة، وتوفير بيئة تعليمية آمنة تشدددددددددددجع الفتيات على التعلم والتفوق، كما توفر برامأ تأهيلية  

شدددددددددددددر الثقدافدة القرآنيدة للفتيدات لتطوير مهداراتهن التعليميدة والددعويدة، وتمكينهن من أداء دور فداعدل في ن

وتعزيز القيم الإسددددلامية في ا جتمع. وقد أشددددارت الدراسددددات إلى أن هذه الجهود أسددددهمت في رفع مسددددتوب  
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الولي الدددديني لددددب الطدددالبدددات، وتخريأ معلمدددات حدددافظدددات للقرآن الكريم؛ ممدددا يعزز اسدددددددددددددتقرار الأسدددددددددددددرة 

 .سم2010،وا جتمع، ويدعم مشاركة المرأة في العمل القرآني والدعوي )البدر

وأخيرًا، ترتبك أهددداف الجمعيددات القرآنيددة في المملكددة بددالنظريددات التربويددة الحددديثددة، مثددل: نظريددة  

التحفيز الدذاتي لتعزيز الددافعيدة الدداخليدة للتعلم، ونظريدة التعلم الاجتمدالي التي تؤكدد أهميدة القددوة في  

بين السددددددددددددمعي والبصددددددددددددري  التعليم، ونظرية الذكاءات المتعددة التي تشددددددددددددجع على تنويع أسدددددددددددداليب التعليم 

والحركي. ويظهر من خلال تطبي  هدددذه النظريدددات أن الجمعيدددات لا تعمدددل بمعزل عن السددددددددددددديددداق التربوي  

الحدديدث، بدل تسدددددددددددددعى إلى بنداء منظومدة تعليميدة متكداملدة، تجمع بين التعليم، والتزكيدة، والتمكين، وتعزز 

ار تدددأثيره التربوي والاجتمدددالي على من مكددداندددة القرآن الكريم في حيددداة الفرد وا جتمع، وتضدددددددددددددمن اسدددددددددددددتمر 

 س.م2019؛ وزارة الشؤون الإسلامية،  م2010مختلب الفئات )الهويمل، 

 المطلب الثالث: الإسهامات التربوية لجمعيات تعليم القرآن الكريم

لددددددددددددددم تنحصددددددددددددددر رسددددددددددددددالة جمعيددددددددددددددات تعلدددددددددددددديم وتحفدددددددددددددديظ القددددددددددددددرآن الكددددددددددددددريم فددددددددددددددي المملكددددددددددددددة العربيددددددددددددددة 

السدددددددددعودية علدددددددددى الجاندددددددددب التعليمدددددددددي المتعلددددددددد  بدددددددددالحفظ والدددددددددتلاوة فحسدددددددددب، بدددددددددل تعددددددددددّت ليشدددددددددمل بندددددددددداء 

الشخصددددددددددددية المسددددددددددددلمة المتكاملددددددددددددة، وتعزيددددددددددددز الأخددددددددددددلاق والسددددددددددددلوي القددددددددددددويم بمددددددددددددا يتما دددددددددددد   مددددددددددددع المقاصددددددددددددد 

 
ً
التزكويددددددددددة للقددددددددددرآن الكددددددددددريم. فقددددددددددد حرصددددددددددت هددددددددددذه الجمعيددددددددددات علددددددددددى أن يكددددددددددون تعلدددددددددديم القددددددددددرآن مدددددددددددخلا

لتربيدددددددددة الفدددددددددرد وتزكيدددددددددة نفسددددددددده، وتكدددددددددوين رقابدددددددددة داخليدددددددددة تسدددددددددمند إلدددددددددى تعظددددددددديم كدددددددددلام الله، ممدددددددددا يدددددددددنعكس 

د الشدددددددددددهري )
ّ

س أن الجمعيدددددددددددات م2020بشدددددددددددكل مباشدددددددددددر علدددددددددددى سدددددددددددلوكه فدددددددددددي الأسدددددددددددرة وا جتمدددددددددددع. وقدددددددددددد أكددددددددددد

، إذ لا يقدددددددب 
ً
ا متكددددددداملا دورهدددددددا عندددددددد نقدددددددل المعرفدددددددة، بدددددددل تمتدددددددد لتكدددددددون بيئدددددددة القرآنيدددددددة تمثدددددددل فضددددددداءً تربويدددددددً

ا فددددددددددددي تدددددددددددد حاضددددددددددددنة للقدددددددددددديم والفضددددددددددددائل، ال ل أسدددددددددددداس الشخصددددددددددددية المسددددددددددددلمة. ويظهددددددددددددر ذلددددددددددددك جليددددددددددددً
ّ
ي تشددددددددددددك

دار بهدددددددا الحلقدددددددات، إذ يدددددددتم التركيدددددددز علدددددددى غدددددددرس قددددددديم الانضدددددددباط، والصددددددددق، والأماندددددددة، 
ُ
الطريقدددددددة التدددددددي تددددددد

 .والالتزام بالمواعيد، و ي كلها قيم تعكس جوهر الرسالة القرآنية

رت الجمعيدددددددددات بيئدددددددددة تعليميدددددددددة واجتماعيدددددددددة قائمدددددددددة علدددددددددى التعددددددددداون والتددددددددد لب، سددددددددداعدت 
ّ
كمدددددددددا وفددددددددد

الطدددددددددلاب علدددددددددى تنميدددددددددة مهددددددددداراتهم الاجتماعيدددددددددة، وتعزيدددددددددز قددددددددددرتهم علدددددددددى التفاعدددددددددل الإيجدددددددددابي مدددددددددع ا)خدددددددددرين. 

ففدددددددددي حلقدددددددددات التحفددددددددديظ يدددددددددتعلم الطدددددددددلاب العمدددددددددل الجمدددددددددالي، ويمبدددددددددادلون الخبدددددددددرات، ويجددددددددددون الددددددددددعم 

ظهدددددددددر 
ُ
النفسددددددددد ي والمعندددددددددوي مدددددددددن معلمددددددددديهم وزملااهدددددددددم؛ الأمدددددددددر الدددددددددذي ينمدددددددددي فددددددددديهم روح الأخدددددددددوة والتعددددددددداون. وت

س أن المشددددددددددداركة المنتظمدددددددددددة فدددددددددددي هدددددددددددذه الحلقدددددددددددات تسددددددددددداعد علدددددددددددى م2022الدراسدددددددددددات الميدانيدددددددددددة )العتي دددددددددددي، 

 عدددددددددددن إكسددددددددددداب الطدددددددددددلاب 
ً
تعزيددددددددددز الانضدددددددددددباط الدددددددددددذاتي، وتنميدددددددددددة القددددددددددددرة علدددددددددددى الصدددددددددددبر والمثدددددددددددابرة، فضدددددددددددلا
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مهدددددددارات فدددددددي إدارة الوقدددددددت وتنظددددددديم الجهدددددددد، وهدددددددو مدددددددا يدددددددنعكس بددددددددوره علدددددددى أدااهدددددددم الأكددددددداديمي وتفدددددددوقهم 

العلمددددددددي. ومددددددددن ثددددددددم، يتجدددددددداوز أثددددددددر الجمعيددددددددات الجانددددددددب الددددددددديني ليشددددددددمل بندددددددداء مهددددددددارات حياتيددددددددة يحتاجهددددددددا 

 .الفرد في مسيرته التعليمية والعملية

ولدددددددم يقتصدددددددر هدددددددذا الأثددددددددر التربدددددددوي عندددددددد حدددددددددود الدددددددذكور فقدددددددك، بدددددددل تجدددددددداوزه إلدددددددى الإندددددددا ، وذلددددددددك 

ا فدددددددي تعلدددددديم وتحفددددددديظ القددددددرآن الكدددددددريم. فقددددددد أتاحدددددددت  عبددددددر الجمعيدددددددات النسددددددائية التدددددددي مثلددددددت رافددددددددًا مهمددددددً

نهددددددددا مددددددددن 
ّ
هددددددددذه الجمعيددددددددات للمددددددددرأة السددددددددعودية بيئددددددددة مناسددددددددبة لددددددددتعلم القددددددددرآن وعلومدددددددده؛ الأمددددددددر الددددددددذي مك

أداء دورهددددددددا كمربيددددددددة ومعلمددددددددة فددددددددي آن واحددددددددد، وقددددددددد ن حددددددددت الأقسددددددددام النسددددددددائية فددددددددي الجمعيددددددددات الكبددددددددرب 

ن فدددددددددي نشدددددددددر التعلددددددددديم  مثدددددددددل: جمعيدددددددددة المديندددددددددة المندددددددددورة الخيريدددددددددة فدددددددددي تخدددددددددريأ حافظدددددددددات ومعلمدددددددددات سددددددددداهم 

القرآندددددددددددي داخدددددددددددل ا جتمدددددددددددع، وتعزيدددددددددددز مكاندددددددددددة المدددددددددددرأة فدددددددددددي ا جدددددددددددال الدددددددددددديني والتربدددددددددددوي )الجمعيدددددددددددة الخيريدددددددددددة 

ظهدددددددددددددر هدددددددددددددذه التجددددددددددددددارب كيدددددددددددددب سدددددددددددددداعدت م2025م بالمديندددددددددددددة المنددددددددددددددورة، لتحفددددددددددددديظ القدددددددددددددرآن الكددددددددددددددري
ُ
س. وت

ا، ومدددددددددددن ثدددددددددددم تعزيدددددددددددز دورهدددددددددددا ا جتمعدددددددددددي بشدددددددددددكل متدددددددددددوازن  ا وروحيدددددددددددً الجمعيدددددددددددات فدددددددددددي تمكدددددددددددين المدددددددددددرأة علميدددددددددددً

 .يتواف  مع القيم الإسلامية

ا فدددددددي تعزيدددددددز الدددددددولي الدددددددديني والانتمددددددداء الدددددددوطني  ومدددددددن جاندددددددب آخدددددددر، لعبدددددددت الجمعيدددددددات دورًا محوريدددددددً

لدددددددددب الطددددددددلاب، إذ ربطددددددددت بددددددددين تعلددددددددم القددددددددرآن، وتعزيددددددددز الهويددددددددة الإسددددددددلامية والوطنيددددددددة علددددددددى حددددددددد سددددددددواء. 

وأشدددددددارت دراسددددددددة بجامعدددددددة الملددددددددك سدددددددعود إلددددددددى أن الجمعيدددددددات سدددددددداهمت فدددددددي رفددددددددع مسدددددددتوب الددددددددولي الددددددددديني 

س. م2022س، وهددددددددو مددددددددا انعكددددددددس علددددددددى تنميددددددددة الددددددددولاء والانتمدددددددداء الددددددددوطني )العتي ددددددددي، %82بنسددددددددبة تجدددددددداوزت )

عت لمشددددددددددمل دعددددددددددم البحددددددددددث  كمددددددددددا لددددددددددم تنحصددددددددددر جهددددددددددود الجمعيددددددددددات علددددددددددى التعلدددددددددديم المباشددددددددددر، بددددددددددل توسددددددددددّ

العلمدددددددي فدددددددي مجدددددددال التعلددددددديم القرآندددددددي، حيدددددددث بدددددددادرت بعدددددددض الجمعيدددددددات مثدددددددل: جمعيدددددددة الريددددددداض الخيريدددددددة 

ميددددددددددة؛ تهدددددددددددف إلددددددددددى تطددددددددددوير المندددددددددداه ، وتحسددددددددددين طددددددددددرق التدددددددددددريس، إلددددددددددى تنظدددددددددديم مددددددددددؤتمرات وملتقيددددددددددات عل

س. وتؤكدددددددددد هدددددددددذه المبدددددددددادرات علدددددددددى أن الجمعيدددددددددات م2020وتعزيدددددددددز جدددددددددودة البدددددددددرامأ التعليميدددددددددة )الغامددددددددددي، 

لددددددم تكدددددددن مجددددددرد مؤسسدددددددات تعليميددددددة تقليديدددددددة، بددددددل مراكدددددددز تطددددددوير معرفدددددددي وفكددددددري تسدددددددعى إلددددددى الإسدددددددهام 

 .في  هضة ا جتمع

وإلدددددددددددى جاندددددددددددب البعدددددددددددد الأكددددددددددداديمي والعلمدددددددددددي، أسدددددددددددهمت الجمعيدددددددددددات القرآنيدددددددددددة فدددددددددددي تعزيدددددددددددز التكافدددددددددددل 

مدددددددددددت فعاليدددددددددددات اجتماعيدددددددددددة 
ّ
الاجتمدددددددددددالي، حيدددددددددددث قددددددددددددمت مسددددددددددداعدات ماليدددددددددددة للطدددددددددددلاب ا حتددددددددددداجين، ونظ

تددددددددعم روح التعددددددداون، والتدددددددراحم بدددددددين أفدددددددراد ا جتمدددددددع، كمدددددددا تعاوندددددددت مدددددددع المؤسسدددددددات الخيريدددددددة؛ لتحقيددددددد  

س هدددددددددددذا الجاندددددددددددب معتبدددددددددددرة أن م2023مبددددددددددددأ الشدددددددددددراكة ا جتمعيدددددددددددة. وقدددددددددددد تناولدددددددددددت صدددددددددددحيفة  الدددددددددددوطن  )

الجمعيددددددددات القرآنيدددددددددة تشدددددددددكل عنصدددددددددرًا مدددددددددن عناصدددددددددر التماسددددددددك ا جتمعدددددددددي، حيدددددددددث تددددددددددمأ بدددددددددين التعلددددددددديم 



24 
 

الدددددددددديني والبعدددددددددد الاجتمدددددددددالي؛ مدددددددددا يجعلهدددددددددا أداة فعالدددددددددة فدددددددددي تحقيددددددددد  التنميدددددددددة ا جتمعيدددددددددة الشددددددددداملة. وفدددددددددي 

هددددددددذا الإطددددددددار، تصددددددددبح الجمعيددددددددات القرآنيددددددددة حلقددددددددة وصددددددددل بددددددددين التعلدددددددديم والدددددددددعوة والعمددددددددل الاجتمددددددددالي، 

 .بما يعزز من استقرار ا جتمع ويحد من الفوارق بين أفراده

ا فدددددددددددي ضدددددددددددبك السدددددددددددلوي، ومنددددددددددددع  وفدددددددددددي ا جدددددددددددال التربدددددددددددوي المباشدددددددددددر، لعبدددددددددددت الجمعيدددددددددددات دورًا رئيسدددددددددددً

س أن حلقددددددددددددات التحفدددددددددددديظ تددددددددددددوفر م2022الانحرافددددددددددددات الفكريددددددددددددة والسددددددددددددلوكية. فقددددددددددددد أولددددددددددددح الفددددددددددددوزان )

بيئددددددددددددة قائمدددددددددددددة علددددددددددددى القددددددددددددديم الإسدددددددددددددلامية، وتجعددددددددددددل الطدددددددددددددلاب يقتددددددددددددددون بمعلمدددددددددددديهم ومشدددددددددددددرفيهم، الدددددددددددددذين 

ا للالتدددددددزام وال هدددددددذيب الدددددددذاتي. كمدددددددا  ا داخليدددددددً د لددددددددلهم دافعدددددددً
ّ
يمثلدددددددون قددددددددوة عمليدددددددة لهدددددددم، الأمدددددددر الدددددددذي يولددددددد

سددددددهم هددددددذه البيئددددددة فددددددي حمايددددددة الطددددددلاب مددددددن التددددددأثيرات السددددددلبية الخارجيددددددة، وتمددددددنحهم حصددددددانة فكريدددددددة 
ُ
ت

وسددددددددددددلوكية تعددددددددددددزز مندددددددددددداع هم تجدددددددددددداه الأفكددددددددددددار المنحرفددددددددددددة أو السددددددددددددلوكيات الخاطئددددددددددددة. وهددددددددددددو مددددددددددددا يبددددددددددددرز دور 

 .لا ي في مواجهة تحديات العصرالجمعيات كخك دفاع تربوي وأخ

وفددددددددي السددددددددياق ذاتدددددددده، سدددددددداعدت الجمعيددددددددات النسددددددددائية فددددددددي تنميددددددددة القدددددددديم الأخلاقيددددددددة والاجتماعيددددددددة 

س إلددددددددددددددى أن الدددددددددددددددُورَ النسددددددددددددددائية التابعددددددددددددددة ل جمعيددددددددددددددات م2017لدددددددددددددددب الطالبددددددددددددددات. فقددددددددددددددد أشددددددددددددددار العيبددددددددددددددان )

أسدددددددددددهمت بفعاليدددددددددددة فدددددددددددي غدددددددددددرس القددددددددددديم الاجتماعيدددددددددددة مثدددددددددددل: بدددددددددددر الوالددددددددددددين، وتدددددددددددوقير الكبيدددددددددددر، والرحمدددددددددددة 

بالصددددددددغير، و ددددددددي قدددددددديم تشددددددددكل نددددددددواة ا جتمددددددددع المتماسددددددددك. ومددددددددن خددددددددلال البددددددددرامأ التربويددددددددة المتنوعددددددددة التددددددددي 

تقدددددددددددددمها هددددددددددددذه الجمعيددددددددددددات، اسددددددددددددتطاعت الطالبددددددددددددات دمددددددددددددأ القدددددددددددديم النظريددددددددددددة فددددددددددددي ممارسددددددددددددات حياتيددددددددددددة 

 .عملية؛ مما جعل الأثر التربوي ل جمعيات أكثر عمقًا واستمرارية

بددالإضددددددددددددددافددة إلى ذلددك اهتمددت الجمعيددات بمنميددة التفكير الإبدددالي، والمهددارات العقليددة لدددب الطلاب  

س أن الجمعيات القرآنية لم م2019؛ عطية،  م2010والطالبات، حيث أظهرت دراسددددددددددات عديدة )البدر، 

تقب جهودها عند الحفظ والتلقين، بل اعتمدت أسدداليب تعليمية تقوم على النقاش المفتوح، والتأمل،  

والأنشطة الإبداعية التي تشجع الطلاب على التحليل والاستنباط. وقد أسهمت هذه الأساليب في تطوير 

 للبعد التربوي. وهكذا، تقدم   مهارات التفكير النقدي والإبدالي؛ الأمر الذي أضدددددددددددداف
ً
بعدًا معرفيًا مكملا

 يجمع بين الأصددددالة ف
ً
ي المرجعية الدينية، والابتكار في الوسددددائل  الجمعيات القرآنية نموذجًا تربويًا متكاملا

التعليمية، مما يعزز من قدرتها على بناء الإنسدددددددددددددان السدددددددددددددعودي القادر على الموازنة بين التزكية الروحية، 

 والفعالية المعرفية والاجتماعية.
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 المبحث الثاني 

 جمعية مكنون لتحفيظ القرآن الكريم: النشأة والتطور والإسهامات التربوية

 

 قيم جمعية مكنون وأهدافها التربويةالمطلب الأول:  -

 الخطط الإستراتيجية والتنفيذية المطلب الثاني:  -

 البرامج والمخرجات التعليمية  المطلب الثالث:   -

 نماذج تطبيقية من المجمعات والمراكز التعليمية التابعةالمطلب الرابع:  -
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 المبحث الثاني 

 جمعية مكنون لتحفيظ القرآن الكريم: النشأة والتطور والإسهامات التربوية

 تمهيد:

إحددب أبرز المؤسدددددددددددددسددددددددددددددات الرائددة في تعليم القرآن الكريم بدالمملكدة  س  م2025مكنون )جمعيدة    تعدد

هدددددددددددددددددددس خلال عهد الملك فيصددددددل بن عبد 1386فقد تأسددددددسددددددت الجمعية بالرياض عام).  العربية السددددددعودية

، وقد جاء تأسدددددديسددددددها بتوجيه من مفتي عام المملكة آنذاي، الشدددددديخ محمد بن إبراهيم  -رحمه الله-العزيز  

ب الشيخ عبد الرحمن بن عبد الله آل فريان    
ّ
ل
ُ
بالإشراف عليها. وقد تولى   -رحمهما الله-آل الشيخ، حيث ك

س عامًا، ليكون أول رئيس 46الرئاسددددددددة الفخرية ل جمعية لمدة ) -حفظه الله-لملك سددددددددلمان بن عبد العزيز  ا

 .فخري لها

رَوا ا جتمع بمختلب 
 
الددددذين أث ا في تخريأ آلاف الحفدددداا والحددددافظددددات،  سدددددددددددددهم الجمعيددددة سدددددددددددددنويددددً

ُ
ت

، وقد شددهدت الجمعية تطورًا في ا جالات الدينية والتعليمية بالمملكة  ا جالات، وشددغلوا مناصددب قيادية

ا في برامجهددددا، وتوسدددددددددددددعددددت أنشدددددددددددددط هددددا على مر السدددددددددددددنين، ممددددا أسدددددددددددددهم في زيددددادة أعددددداد الخريجين  
ً
م حوظدددد

 والخريجات.  

تتمحور ر يدة الجمعيددة حول التكددامدل مع ا جتمع في تعليم القرآن الكريم وغرس تعظيمدده وقيمدده، 

وتسدددددددددعى لتغطية جميع أحياء مدينة الرياض. وتتركز رسدددددددددال ها في تمكين ا جتمع من تعلم القرآن الكريم، 

يظ القرآن والتخل  بده من خلال المراكز المتخصدددددددددددددصددددددددددددددة والبيئدات ا)مندة وا حفزة )جمعيدة مكنون لتحف

 .سم2025، 1الكريم

 قيم جمعية مكنون وأهدافها التربويةالمطلب الأول:  

عد القيم والأهداف التربوية الأسددددددددددددداس الذي تنطل  منه هوية أي مؤسدددددددددددددسدددددددددددددة تعليمية، ف ي التي  
ُ
ت

تشددددكل فلسددددف ها وتوجه بوصددددلة أعمالها وتحدد أولوياتها. وفي جمعية مكنون، لا تمثل هذه المبادخ مجرد  

اتي ي شدددددددددددددعددارات نظريددة، بددل  ي منظومددة متكدداملددة ومترابطددة تحكم عمليدداتهددا بدددءًا من التخطيك الاسدددددددددددددتر 

بدددالممدددارسدددددددددددددددات اليوميدددة داخدددل الحلقدددات القرآنيدددة. لهددددف هدددذا المطلدددب إلى تحليدددل منظومدددة القيم  وان هددداءً 

والأهدداف التربويدة التي تتبنداهدا الجمعيدة، مبرزًا كيب تعمدل هدذه المبدادخ كقوة دافعدة توجده مشدددددددددددددداريعهددا  

  ومبادراتها نحو تحقي  رسال ها في تعليم القرآن الكريم وغرس تعاليمه.
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 القيم الاستراتيجيةأولا:  

تسددددددمند جمعية مكنون في ثقاف ها المؤسددددددسددددددية على خمس قيم اسددددددتراتيجية جوهرية، تمثل المبادخ  

العليا التي تحكم سدددددددددلوي منسدددددددددوبيها وتوجه قراراتها، وتضدددددددددمن أن تبقى جميع أعمالها متصدددددددددلة برسدددددددددال ها  

الأسددددددداسدددددددية في خدمة كتاب الله. هذه القيم، كما  ي مولدددددددحة في هوية الجمعية، ليسدددددددت مجرد صدددددددفات  

رغوبة، بل  ي معايير عملية تهدف إلى تحقي  رسدددددددالة الجمعية بأعلى درجات الكفاءة والتأثير. وتشدددددددمل م

 سم2025،  6مكنون جمعية ) هذه القيم ما يلي:

 :  لإخلالا .1

كدافدة الأعمدال    تضدددددددددددددع الجمعيدة الإخلال في مقددمدة قيمهدا، وتعرّفده بدأنده  الالتزام بدآخلال النيدة في أداء

.  سم2025مكنون،جمعية )والمهام، واسددددتحضددددار المسددددؤولية في خدمة كتاب الله وسددددائر برامأ الجمعية 

هدذه القيمدة تمثدل البعدد الرواي والأخلا ي الدذي يوجده كدل نشددددددددددددداط داخدل الجمعيدة. إ هدا تعني أن الهددف 

من كل مشددددددددروع، وكل حلقة، وكل تفاعل، ليس تحقي  مكاسددددددددب دنيوية أو إدارية، بل خدمة كتاب الله 

العمل التعليمي    ابتغاءً لمرضددداته. هذا المبدأ يضدددمن أن تظل دوافع العاملين والمسدددتفيدين نقية، ويحول 

 .إلى عبادة، مما يضفي عليه عمقًا وبركة تتجاوز الأهداف المادية.

 :الاعتزاز .2

تعزز الجمعية لدب منسدددددددوبيها قيمة الاعتزاز، والتي تعرّفها بأ ها  الشدددددددرف والفخر والشدددددددعور بالأمانة في   

.  سم2025مكنون،جمعيددة  )خدددمددة كتدداب الله وتعزيز الانتمدداء للكيددان الددذي يخدددم كتدداب الله عز وجددل 

هذه القيمة تعمل على بناء هوية مؤسدددددددددددددسدددددددددددددية قوية وراندددددددددددددخة، وتغرس في نفوس العاملين والمتطوعين 

شددعورًا بالانتماء لمؤسددسددة عظيمة تخدم أشددرف الكتب. هذا الشددعور بالفخر والمسددؤولية لا يرفع الروح 

ا  المعنوية فحسدددددددددددددب، بل يعمل كدافع داخلي قوي للإتقان والتفاني، ويجعل من خدمة الجمعية شددددددددددددد 
ً
رف

 .يسعى إليه الفرد، مما ينعكس إيجابًا على جودة الأداء والولاء للمؤسسة.

 :  الإحسان .3

عدد قيمدة الإحسدددددددددددددان  ي ا حري العملي لتحقي  الجودة والتميز. وتعرّفهدا الجمعيدة بدأ هدا  الحرل على 
ُ
ت

الإتقان وتجويد كافة العمليات والخدمات لتحقي  أعلى معايير الجودة في التعليم والعمل المؤسدددسددد ي . 

المشدددددددددغيلية لعام  هذه القيمة تترجم مباشدددددددددرة إلى السدددددددددعي الد وب نحو التميز في كل  ددددددددد يء. وفي الخطة

مدرسددة ل حصددول على شددهادة الأيزو ، وفي   20، يتجلى الإحسددان بوضددوح في مشدداريع مثل  تأهيل  2025

الهدف الاسددتراتي ي  تحقي  التميز المؤسددسدد ي . إن الإحسددان هنا لا يعني الجودة فقك، بل يعني السددعي 

 .اري.للوصول إلى مرتبة التفوق والكمال الممكن في الأداء التعليمي والإد
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 :التيسير .4

تؤمن الجمعية بأن رسددددددال ها يجب أن تصددددددل إلى الجميع بيسددددددر وسددددددهولة، وهو ما تجسددددددده قيمة التيسددددددير  

المعرّفة بأ ها  الحرل على تيسددير إجراءات الوصددول لخدمات الجمعية وتوفير بيئة داعمة للمسددتفيدين  

ام الراغبين من خدمات الجمعية . هذه القيمة توجه الجمعية نحو إزالة العوائ  وتبسددددديك العمليات أم

عد المشددداريع التقنية ال دددخمة مثل تطبي   القرآن مباشدددر  وتطبيقات تعليم الصدددغار  
ُ
في تعلم القرآن. وت

أفضددددددددل مثال عملي على هذه القيمة، حيث تسددددددددتخدم التكنولوجيا الحديثة لتيسددددددددير الوصددددددددول إلى العلم  

لانمشدددددددددددددددار وزيدددادة عددددد الشدددددددددددددرلي من أي مكدددان وفي أي وقدددت، ممدددا يحق  الهددددف الاسدددددددددددددتراتي ي  تحقي  ا

 سم2025،  6مكنون جمعية )  .المستفيدين 

 : التمكين .5

تمبن  الجمعية قيمة التمكين كأسددددداس لبناء القدرات واسدددددتدام ها، وتعرّفها بأ ها  تزويد الأفراد والمراكز  

بدالمهدارات والموارد والددعم اللازم لتعزيز قددرتهم على أداء مهدامهم بفداعليدة واسدددددددددددددتقلاليدة لخددمدة أهدداف 

)المعلمين، الموظفين ذو شدددددددددددددقين: تمكين الأفراد  التمكين هندددددا  الخريجينس وتمكين المراكز  الجمعيدددددة .   ،

)الحلقدددات، المددددارسس. ويظهر ذلدددك في الخطدددة المشدددددددددددددغيليدددة من خلال مشددددددددددددددداريع  بنددداء من جيدددة الرخص  

المهنيدددة  التي تمكن المعلمين، ومشدددددددددددددروع  مركز تفعيدددل الخددداتمين  الدددذي يمكن الخريجين، وبرامأ دعم 

 .لأداء باستقلالية وكفاءةوتحفيز ا جمعات والمدارس التي تمنحها القدرة على التطور وا

 الاستراتيجية التربوية  الأهدافثانيا:  

تتجدداوز أهددداف جمعيددة مكنون الجددانددب التعليمي لتحقي  غددايددات تربويددة عميقددة، تهدددف إلى بندداء  

جمعية : )ويمكن تصددددددنيب أبرز أهدافها التربوية والاسددددددتراتيجية ضددددددمن ا حاور التالية قيمية.تددددددخصددددددية 

 سم2025،  5مكنون 

 تعزيز الارتباط الرواي والقيمي بالقرآن الكريم: .1

يُعد هذا ا حور هو الغاية الأسددددددم  ل جمعية، ويتجسددددددد في هدفين اسددددددتراتيجيين رئيسدددددديين:  تعزيز  

ارتباط ا جتمع بكتاب الله  و  غرس تعظيم القرآن الكريم والتخل  به لدب المسدددتفيدين . يت دددح  

بددددل تسدددددددددددددعى إلى بندددداء علاقددددة روحيددددة   الهدددددفين أن الجمعيددددة لا تكتفي بتحفيظ ا)يددددات،  من هددددذين 

دانية بين المتعلم والقرآن، وتحويل تعاليمه إلى سدلوي ومن   حياة. وتعمل الخطة المشدغيلية  ووج

 على تحقي  ذلك من خلال مشاريع تربوية نوعية، أبرزها:  2025لعام 
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 مشروع مصفوفة الأخلاق القرآنية:  ‌.أ

وهو مشدددددددددددددروع لهددف إلى بنداء إطدار منه ي لددمأ القيم والأخلاق القرآنيدة بشدددددددددددددكدل عملي في منداه   

 التعليمية.

برامأ تعزيز الارتبددداط: تشدددددددددددددمدددل الخطدددة إطلاق جوائز ومبدددادرات متعدددددة لربك ا جتمع بددالقرآن  ‌.ب

 مثل  جائزة تحبير ،  جائزة تراتيل ، ومبادرات مجتمعية مثل  ختمتي في شهر رمضان .

التميز في الدددددرس النموذجي  يركزان  ‌.ت برامأ غرس القيم: مشدددددددددددددروعددددا  غرس وقطدددداف  و  جددددائزة 

 بشكل مباشر على متابعة أثر تعظيم القرآن في سلوي المستفيدين.

 التميز التعليمي وتفعيل ا خرجات: .6

تركز الجمعيدددة على جودة مخرجددداتهدددا التعليميدددة وفددداعلي هدددا في ا جتمع، وهو مدددا يعبر عنددده الهددددف  

أعدددددداد من   تهددددددف الجمعيدددددة إلى تخريأ  التعليميدددددة وتفعيلهدددددا . لا  ا خرجدددددات  الاسدددددددددددددتراتي ي  زيدددددادة 

الحفظة فحسدب، بل تسدعى لتمكينهم وتفعيل دورهم ليكونوا عناصدر بناء في مجتمعهم. وتتضدمن  

 سم2025،  3مكنون جمعية )  المشغيلية مشاريع تخدم هذا الهدف، منها:الخطة 

ريددال، ومشدددددددددددددروع   60,000مشدددددددددددددروع  وحدددة تفعيددل الخدداتمددات  بميزانيددة  وحدددات تفعيددل الخريجين:  ‌.أ

 برنامأ عطاء لتفعيل الفائزات ، كلها تهدف إلى اسدددددددددددمثمار طاقات الخريجين والخريجات وتوجيهها  

 .لخدمة القرآن وا جتمع

ا بددأن جودة ا خرجددات تبدددأ من جودة المعلم، تسدددددددددددددمثمر الجمعيددة في  ‌.ب تطوير الكددادر التعليمي: إيمددانددً

مشددددددددددددددداريع مثددل  بندداء من جيددة الرخص المهنيددة التعليميددة والإداريددة والإشدددددددددددددرافيددة  و  دورات تددأهيدددل  

 المعلمات ل حصول على مستوب المتميز والمتقن .

تطوير المناه  والأدلة: تشدددمل الخطة تطوير وتطبي  أدلة تعليمية متخصدددصدددة مثل  دليل المعلمة ‌.ت

النداححدة ،  دليدل المشدددددددددددددرفدة التعليميدة ، و دليدل إنشددددددددددددداء المراكز القرآنيدة  لضدددددددددددددمدان توحيدد معدايير  

 الجودة التعليمية.

يت ددددددح أن القيم والأهداف التربوية في جمعية مكنون تشددددددكل منظومة متكاملة ووالددددددحة المعالم. 

الطيبدة، بدل تترجم إلى أهدداف اسدددددددددددددتراتيجيدة ومشدددددددددددددداريع تشدددددددددددددغيليدة محدددة،    ف ي لا تقتصدددددددددددددر على النوايدا

مدعومة بميزانيات ومؤشددددددرات قياس. إن هذا الربك المنه ي بين المبادخ السددددددامية والممارسددددددة العملية هو 

ما يضدددددددددمن أن تظل جميع أنشدددددددددطة الجمعية، سدددددددددواء كانت تعليمية، إدارية، أو اسدددددددددمثمارية، موجهة نحو 

، وفاعل في مجتمعه.تحقي  غاي ها ال
ً
 وعملا

ً
 نهائية: بناء جيل قرآني متكامل، مرتبك بكتاب الله قولا
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   الخطط الإستراتيجية والتنفيذيةالمطلب الثاني:  

يمثل التخطيك الاسددددددددددددتراتي ي والمشددددددددددددغيلي في المنظمات غير الربحية، وخاصددددددددددددة تلك التي تعمل في 

الحقددل التربوي والدددعوي، حجر الزاويددة الددذي يضدددددددددددددمن تحويددل الر ب السدددددددددددددداميددة إلى إنجددازات ملموسددددددددددددددة  

ومسددتدامة. وفي هذا السددياق، تبرز جمعية مكنون لتحفيظ القرآن الكريم بالرياض كنموذج للمؤسددسددة  

تي تمبن  من جيددة تخطيطيددة منظمددة تجمع بشدددددددددددددكددل متكددامددل بين البعدددين الإداري والتربوي. إن تحليددل ال

خطك الجمعية لا لهدف إلى مجرد سدددرد للمشددداريع والبرامأ، بل يسدددعى إلى كشدددب الفلسدددفة الإدارية التي  

المتمثلة    تقوم عليها، وتوضيح كيب ت خر الجمعية أدوات التخطيك الحديثة لخدمة رسال ها الأساسية

في تعليم القرآن الكريم وغرس قيمه في نفوس المسددددددددددتفيدين. يسددددددددددتعرض هذا المطلب بالتفصدددددددددديل الإطار  

 إلى خط ها المشدددددددغيلية لعام  
ً
، مبرزًا  2025التخطيطي ل جمعية، بدءًا من أهدافها الاسدددددددتراتيجية، وصدددددددولا

 سم2025،  5: )جمعية مكنون الترابك الوثي  بين التنظيم الإداري وتحقي  الأثر التربوي المنشود

  :
ً
 الرؤية الاستراتيجيةأولا

عد الأهداف الاسددددتراتيجية لجمعية مكنون بمثابة البوصددددلة التي توجه كافة أنشددددط ها ومشدددداريعها  
ُ
ت

على المدددب الطويددل. ويمكن تحليددل هددذه الأهددداف ضدددددددددددددمن محدداور رئيسددددددددددددديددة تكشدددددددددددددب عن ر يددة الجمعيددة  

 الشاملة:

 :التوسع والانتشار المجتم ي .1

يأتي هدف  تحقي  الانمشدددددار وزيادة عدد المسدددددتفيدين  على رأس أولويات الجمعية، مما يعكس 

طموحهدا لتوسددددددددددددديع دائرة تدأثيرهدا لمشدددددددددددددمدل كدافدة شدددددددددددددرائح ا جتمع في مدديندة الريداض وخدارجهدا. لا 

ا لجعل تعليم القرآن 
ً
يقتصددددر هذا الهدف على زيادة الأرقام والإحصددددائيات، بل يمثل سددددعيًا حثيث

ا ل جميع، وتسدددددددددددددهيدل الوصدددددددددددددول إليده عبر مختلب القنوات، وهو مدا يترجم رسددددددددددددددالدة  الكريم   متداحدً

 الجمعية في  تمكين ا جتمع من تعلم القرآن الكريم .

 :الأثر التربوي والقيمي .2

يمثل هذا ا حور جوهر رسدددددددددددددالة الجمعية، ويتجلى في هدفين اسدددددددددددددتراتيجيين هما:  تعزيز ارتباط  

ظهر هدذه  
ُ
ا جتمع بكتداب الله  و  غرس تعظيم القرآن الكريم والتخل  بده لددب المسدددددددددددددتفيددين . ت

تهددددددف إلى تحفيظ  أ هدددددا مجرد عمليدددددة تعليميدددددة  إلى مهم هدددددا على  الأهدددددداف أن الجمعيدددددة لا تنظر 

بل تعتبرها عملية تربوية متكاملة تسدعى إلى بناء تدخصدية قرآنية متوازنة. إن التركيز  النصدول،

على  التخل  بده  يشدددددددددددددير إلى أن الهددف النهدامي هو تحويدل تعداليم القرآن إلى سدددددددددددددلوي عملي وقيم 

كددد ليدددة عمليدددة   راندددددددددددددخدددة توجددده حيددداة الفرد. ويدددأتي هددددف  زيدددادة ا خرجدددات التعليميدددة وتفعيلهدددا  
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لتحقي  هددذا الأثر، حيددث لا تكتفي الجمعيددة بتخريأ الحفدداا، بددل تسدددددددددددددعى إلى تفعيددل دورهم في  

 سم2025،  5مكنون جمعية )  ا جتمع كعناصر فاعلة ومؤثرة.

 :الاستدامة والنمو المؤسس ي.  3

ا مؤسدسديًا وإداريًا قويًا ومسدتدامًا. يت دح  تدري الجمعية أن تحقي  رسدال ها التربوية يتطلب أسداسدً

هددذا من خلال مجموعددة من الأهددداف المدداليددة والإداريددة مثددل:  زيددادة إجمددالي الدددخددل وتنويع مصدددددددددددددددادره ،  

ه الأهداف ليسدددددددددددت   التوسدددددددددددع في النماذج الاسدددددددددددمثمارية وزيادة الأصدددددددددددول ، و   إدارة المال بكفاءة   . هذ

غايات في حد ذاتها، بل  ي أدوات حيوية لتمكين الرسدالة الأسداسدية. فمن خلال تحقي  الاسدتقرار المالي، 

تضددمن الجمعية اسددتمرارية برامجها وتطورها، وتقليل الاعتماد على مصددادر الدخل المتقلبة، مما يسددمح  

أتي هدف  تحقي  التميز المؤسدددسددد ي  ليتوج لها بالتخطيك طويل الأمد والتوسدددع في مشددداريعها النوعية. وي

هذا ا حور، مؤكدًا على سددددعي الجمعية لتطبي  أفضددددل الممارسددددات في الحوكمة والإدارة لتحقي  أقكدددد   

 درجات الكفاءة والفعالية.

 الابتكار وتنمية المواد البشرية:.   4

تواكدددب الجمعيدددة متطلبدددات العصدددددددددددددر الحدددديدددث من خلال تبني أهدددداف طموحدددة في مجدددال الابتكدددار  

والتطوير. يمثل هدفا  ابتكار الخدمات والمنتجات وتطويرها  و  تحقي  التحول الرقمي وتطوير الحلول 

يع نطاق  التعليمية التقنية  التزام الجمعية بالاسددددددتفادة من التكنولوجيا لتعزيز أسدددددداليب التعليم وتوسدددددد 

الوصددددول إليها. وفي موازاة ذلك، تولي الجمعية أهمية قصددددوب لأصددددولها البشددددرية، وهو ما يظهر في أهداف  

مثدل  اسدددددددددددددتقطداب وتطوير الكوادر البشدددددددددددددريدة ،  تفعيدل التطوع ، و  بنداء بيئدة عمدل جداذبدة ومحفزة . إن 

ة عمددل محفزة هو اسدددددددددددددمثمددار  الاسدددددددددددددمثمددار في المعلمين والموظفين من خلال التدددريددب والتطوير وتوفير بيئدد 

 مباشر في جودة التعليم والأثر التربوي الذي تقدمه الجمعية.

 الخطة التشغيلية  ثانيا: 

عد  الخطة المشغيلية لعام 
ُ
   ي الخريطة التنفيذية التي تحول الأهداف الاستراتيجية  2025ت

 .وجداول زمنية، ومؤشرات أداء، والحة ،ميزانياتالطموحة إلى مشاريع محددة ذات  

تم بناء هذه الخطة وف  من جية علمية وعملية دقيقة، تبدأ من مراجعة الخطة الاستراتيجية، وتمر  

 إلى عقد ورشة عمل تشاركية أثمرت عن أكثر من 
ً
فكرة، مما   300بتحليل مشاريع العام الساب ، وصولا

خطة عن  يعكس ثقافة التخطيك المشاركي والن   المؤسس ي لدب الجمعية. يكشب تحليل مشاريع ال

 كيفية توزيع الموارد لتحقي  الأولويات الاستراتيجية: 
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 التحول الرقمي:. 1

يتجلى بوضددددوح تركيز الجمعية على هدف  تحقي  التحول الرقمي والانمشددددار  من خلال الميزانيات  

ال دددددددددددخمة المرصدددددددددددودة للمشددددددددددداريع التقنية. يأتي على رأس هذه المشددددددددددداريع تطبي   القرآن مباشدددددددددددر ، الذي 

صدددددددددددددص له مبلغ  
ُ
ريال سدددددددددددددعودي، وهو اسدددددددددددددمثمار لدددددددددددددخم يعكس ر ية الجمعية في كسدددددددددددددر    3,500,000خ

الجغرافية وتقديم تعليم قرآني مجاني ومؤهل لأكبر عدد ممكن من المسدددددددتفيدين حول العالم. الحواجز 

ريال لتطبي   ريان وبيان  الموجه ل طفال، مما يدل على الاهتمام بالفئات    400,000كما تم تخصددديص  

لى ذلك، العمرية المبكرة واسددتخدام أسدداليب تفاعلية وجذابة لغرس حب القرآن في نفوسددهم. بالإضددافة إ

تشدددمل الخطة مشددداريع أخرب مثل  إطلاق ن دددختين محدثة لكل تطبي   و  بناء منصدددات رقمية جديدة  

مثل منصددددددددددددة  الصددددددددددددوت الندي  ومنصددددددددددددة  باحث المعلم ، وكلها تصددددددددددددب في تعزيز البنية التحتية الرقمية  

 سم2025،  3مكنون جمعية )  .ل جمعية وتوسيع خدماتها الإلكترونية

 :الابتكار في المناهج والجودة التعليمية .2

لا تكتفي الخطة المشدددددددغيلية بالتوسدددددددع الكمي، بل تولي اهتمامًا كبيرًا بالجودة والابتكار في ا حتوب  

 سدددددددداطعًا على هذا التوجه، فهو ليس مجرد  
ً
التعليمي. ويعتبر مشددددددددروع  مصددددددددفوفة الأخلاق القرآنية  مثالا

لمسدددددددددددددتمدددة من القرآن فكرة عددامددة، بددل مشدددددددددددددروع عملي لهدددف إلى بندداء إطددار منه ي لدددمأ القيم والأخلاق ا

بشدكل مباشدر في المناه  التعليمية. هذا المشدروع يترجم بشدكل مباشدر الهدف الاسدتراتي ي  غرس تعظيم  

القرآن والتخل  بدده . وإلى جددانددب ذلددك، تعمددل الجمعيددة على تطوير  حقيبددة المتعلم  و  إصددددددددددددددددار مندداه   

ايير وتقدددديم محتوب تعليمي عدددالي تعليميدددة محكمدددة لجميع الفئدددات ، ممدددا يددددل على سدددددددددددددعيهدددا لتوحيدددد المعددد 

مدرسدددددة ل حصدددددول على شدددددهادة الأيزو  يؤكد التزام الجمعية بتطبي   20الجودة. كما أن مشدددددروع  تأهيل  

 معايير الجودة العالمية في عملياتها التعليمية والإدارية.  

 :تفعيل المخرجات وتنمية الكوادر .3

تتجداوز ر يدة الجمعيدة مرحلدة تخريأ الحفداا إلى تفعيدل دورهم في خددمدة ا جتمع، وهو مدا تحققده 

ريال لدعم ثلاثة مراكز    1,200,000من خلال  إدارة المراكز المتخصدددددصدددددة . فقد تم رصدددددد ميزانية قدرها  

لس، و  مركز  ريدا  300,000ريدالس،  مركز تفعيدل الخداتمين  )  500,000حيويدة:  مركز التددريدب القرآني  )

ريالس. هذه المراكز تعمل على اسددددددددددددتكمال الحلقة التربوية، حيث يتم تدريب   400,000البرامأ النوعية  )

الخريجين وتأهيلهم ليصددددددبحوا معلمين ومشددددددرفين وقادة فاعلين، مما يضددددددمن اسددددددتمرارية العطاء وتجدد 

الحددالي، يبرز مشدددددددددددددروع  بندداء  الخبرات داخددل المنظومددة التعليميددة ل جمعيددة. وعلى صدددددددددددددعيددد تطوير الكددادر  

من جية الرخص المهنية التعليمية والإدارية والإشدددددددددددرافية ، الذي لهدف إلى إضدددددددددددفاء الطابع الاحترافي على 
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ا على جودة التعليم  العدداملين في الحقددل القرآني، ورفع كفدداءتهم وف  معددايير محددددة، ممددا ينعكس إيجددابددً

 المقدم.

 :بناء الاستدامة المالية.  4 

تولي الخطة اهتمامًا اسددتانائيًا بضددمان الاسددتدامة المالية كممكن رئيسدد ي للرسددالة التربوية. يت ددح  

مليون ريال.   22ذلك جليًا في الميزانية ال ددخمة ا خصددصددة لددددددددددددددد  إدارة الأصددول والاسددمثمار ، والتي تتجاوز  

عقاريًا طويل الأمد لهدف مليون ريالس اسددددددددددمثمارًا    20يمثل مشددددددددددروع  بناء أرض النوح والعياف  )أكثر من  

إلى توفير دخل ثابت ومسدددددددددددتدام ل جمعية. بالإضدددددددددددافة إلى ذلك، تشدددددددددددمل الخطة إنشددددددددددداء صدددددددددددنادي  وقفية 

وتفعيل شددددركات اسددددمثمارية، وكلها آليات تهدف إلى تنويع مصددددادر الدخل وتحقي  الاسددددتقلال المالي الذي 

 يضمن استمرارية المشاريع التعليمية ونموها.

 :الاستثمار في بيئة العمل .4

تؤمن الجمعية بأن بيئة العمل الجاذبة وا حفزة  ي أسددددددددددددداس الإبداع والتميز. تترجم الخطة هذا الإيمان 

ريال لمشروع   1,400,000من خلال مشاريع ملموسة في  إدارة الموارد البشرية ، حيث تم تخصيص مبلغ 

ر البشرية وتحفيزها.   صرف حوافز  هاية السنة للموظفين ، وهو اسمثمار مباشر في تقدير جهود الكواد

كمدا تتضدددددددددددددمن الخطدة برامأ لتطوير الموظفين، وتكريم المثداليين، وتفعيدل العمدل عن بعدد، وإنشددددددددددددداء فرق  

 .تطوعية، وكلها مبادرات تهدف إلى خل  بيئة عمل إيجابية ومنتجة

 الأثر التربوي للتخطيك الإداري:  

إن التحليل المتعم  لخطك جمعية مكنون الاسدتراتيجية والتنفيذية يكشدب عن فلسدفة إدارية نالدجة  

ا 
ً
تددددري أن النجددداح في تحقي  الأثر التربوي لا ينبع من النوايدددا الحسدددددددددددددندددة فحسدددددددددددددددب، بدددل يتطلدددب تخطيطددد

يات التربوية، دقيقًا، وإدارة احترافية، وموارد مسددددتدامة. فالخطك لا تفصددددل بين الأهداف الإدارية والغا

   بل تجعل الأولى في خدمة الثانية.

 البرامج والمخرجات التعليميةالمطلب الثالث:  

عد جمعية مكنون لتحفيظ القرآن الكريم بالرياض من الجمعيات الرائدة في اسددددددتخدام التقنية  
ُ
ت

يلي نظرة على   تعليم القرآن الكريم. فيمدددددا  الجمعيدددددة، خريطدددددة مكنون، ومنصددددددددددددددددددة مكنون   برامألتعزيز 

 سم2025،  4للتدريب: )جمعية مكنون 
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 جمعية مكنون   البرامج أولا:   

 تطبيق مكنون للمعلم/ة: .1

يسدددددددددداعد معلمي ومعلمات القرآن في إدارة الحلقات، تحضددددددددددير الطلاب، إدخال المسددددددددددميع، متابعة   

الحفظ، والم دددددددددددددجيدل في الاختبدارات. يتميز بدآمكدانيدة العمدل دون اتصدددددددددددددال بدالإنترندت، مع مزامندة البيداندات  

 مس2025،  4)جمعية مكنون تلقائيًا عند الاتصال.

 تطبيق راصد الحلقات: .2

يُميح لمعلمي القرآن إدارة الحلقدات، تحضدددددددددددددير الطلاب، إدخدال المسدددددددددددددميع، ومتدابعدة الحفظ. يعمدل  

 دون اتصال بالإنترنت، مع مزامنة تلقائية عند الاتصال.

 تطبيق القرآن مباشر: .3

معلم ومعلمة مؤهلين في مختلب القراءات، يقدمون    1200منصة تعليمية مبتكرة تضم أكثر من 

 ألب مستفيد حول العالم.  750جلسات بث مباشر لتعليم القرآن الكريم مجانًا لأكثر من  

 تطبيق ريان وبيان لتعليم القرآن للأطفال: .4

يُركز على تعليم الأطفال القرآن الكريم بطرق تفاعلية وممتعة، مما يُسدددددددددددهم في غرس حب القرآن  

 في نفوسهم منذ الصغر.

 تطبيق تعاهد: .5

مخصدددددددددددددص لمراجعدة القرآن الكريم مع الأقران، اسدددددددددددددمندادًا إلى حدديدث الن ي صلى الله عليه وسلم:  تعداهددوا القرآن،  

تًا من الإبل في عُقُلها”. )البخاري 
 
 س5033:  193/ 6فوالذي نفس ي بيده لهو أشد تفل

 ثانيا: خريطة مكنون 

ظهر توزيع الحلقدات والمددارس القرآنيدة في مدديندة الريداض، 
ُ
توفر جمعيدة مكنون خريطدة تفداعليدة ت

 مما يُسهل على المستفيدين العثور على أقرب موقع لهم.

 ثالثا: منصة مكنون للتدريب

ا بددأهميددة التدددريددب في إعددداد معلمي القرآن الكريم، أطلقددت جمعيددة مكنون منصددددددددددددددة تدددريبيددة 
إيمددانددً

 تقدم دورات متنوعة تهدف إلى تطوير مهارات المعلمين والارتقاء بمستواهم.

قدم المنصة دورات في مجالات متعددة، مثل:
ُ
 ت

 • مقومات الأداء القرآني 

 • الأخطاء الشامعة في التلاوة

 • أحكام التلاوة والتجويد 
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 يمكن للمعلمين والمهتمين الم جيل في هذه الدورات لتعزيز مهاراتهم في تعليم القرآن الكريم.

من خلال هذه المبادرات التقنية، تسددددددددددعى جمعية مكنون إلى تسددددددددددهيل وتعزيز تعليم القرآن الكريم 

 باستخدام أحد  الوسائل المتاحة.

 نماذج تطبيقية من المجمعات والمراكز التعليمية التابعةالمطلب الرابع:  

خدلال  مدن  الدكدريدم،  الدقدرآن  وتدعدلديدم  لدحدفدظ  تدعدلديدمديدددددددة  بديدئدددددددات  تدطدويدر  عدلدى  مدكدندون  جدمدعديدددددددة  تدعدمدددددددل 

مجمّعدات البنين والمراكز النسدددددددددددددائيدة، التي تقددم برامأ تعليميدة متكداملدة. وتهددف هدذه ا جمّعدات والمراكز  

إلى تحسددددددددددين جودة تعليم القرآن الكريم، من خلال مناه  متخصددددددددددصددددددددددة، وإشددددددددددراف تربوي، واسددددددددددتخدام  

يدات حدديثدة؛ لتعزيز مخرجدات التعليم القرآني. كمدا تسدددددددددددددعى هدذه المراكز إلى تلبيدة احتيداجدات ا جتمع تقن

 في مجال تحفيظ القرآن الكريم. وفيما يأتي بعض الأمثلة على هذه ا جمعات والمراكز.

 مجمع آيات التعليمي: .1

برامأ   عبر  الأكدددددداديمي والتربوي،  التميز  بين  ، يجمع 
ً
ا متكدددددداملا التعليمي نموذجددددددً آيددددددات  يُعددددددد  مجمع 

سددددددددهم في بناء جيله واعه مُتمسددددددددك بكتاب  
ُ
مُنظمة، تحفّز الطلاب على التفوق، وتعزز القيم الإسددددددددلامية، وت

هدددددددس.  1441ت” عام)هدددددددس كحلقات متفرقة، ثم توحّدت تحت اسم  مجمع آيا1436الله. فقد بدأ قبل عام)

ا موزعين على )420س من الأحيدداء، ويضدددددددددددددم )4يخدددم ) س حلقددة. كمددا يقدددم برامأ تعليميددة مبتكرة  28س طددالبددً

مثددددل: خطددددة الحفظ الهرميددددة، المقرأة الإلكترونيددددة، وبرامأ تحفيزيددددة كبرنددددامأ الجواهر والمزاد، والحلقددددة 

م أنشدددددددددددددطة ثقافية وتربوية ودورات تدريبية
ّ
؛ لتعزيز مهارات الطلاب والمعلمين. )عيسددددددددددددد    المتميزة. كما يُنظ

 س2025غربي،

 مجمع حلقات الشيخين التعليمي:   .2

 في بناء ونماء ا جتمع، وذلك عن طري  جيل يتخل  بالقران، وينشدددددر  
ً
يسدددددهم ا جمع إسدددددهامًا فاعلا

س طالبًا  150هددددددس، يقع باي الجنادرية والنظيم، ويضم )1437النور والضياء بين الناس، فقد تأسس عام)

ل برامأ مثدل: س جوامع. ويسدددددددددددددعى ا جمع لإعدداد جيدل قرآني معطداء من خلا3س حلقدة، موزعدة على )15في )

س  20حفظ المتون العلميدددة، حضدددددددددددددور مجدددالس كبدددار العلمددداء، والددددورات المهددداريدددة، ومن إنجدددازاتددده تخريأ )

ا للقرآن، و)
ً
نًا، و)12حافظ  

ّ
س مشرفين ومعلمين، بالإضافة إلى مشاركته في مسابقات محلية  9س إمامًا ومؤذ

التصدددددفيات النهائية. )أحمد الفهد،  مثل: مسدددددابقة سدددددنابل مكنون، ومسدددددابقة أمير الرياض ووصدددددولهم الى

 .سم2025
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 مجمع سلمان الفارس ي: .3

هس، باي النظيم؛ بهدف تعزيز حفظ وفهم القرآن الكريم، واسدددددددتمر في 1421تأسدددددددس ا جمع عام)

جازين. 
ُ
مسددددددديرة التطوير والتوسدددددددع حت  غدا من أبرز ا جمعات القرآنية، التي تضدددددددم نخبة من المعلمين ا 

عدد   س مسددددددددددددتفيد، بأكثر من مليون سدددددددددددداعة تعليمية، وتجاوز 9000فقد بلغ عدد المسددددددددددددتفيدين أكثر من )

، منهم أكثر من )386الخاتمين )
ً
س مُجازًا بسنده متصل إلى الن ي صلى الله عليه وسلم. وحصل ا جمع على العديد  98س خاتما

س سدددددددددددددنوات متتداليدة، وحصدددددددددددددل على مراتدب  7من الجوائز منهدا، أفضدددددددددددددل دورة قرآنيدة رمضدددددددددددددانيدة على مدب )

هس. )ناصدددر  1445ز لعام )س أعوام، وحق  وسدددام التمي10متقدمة في إنتاجية اختبارات الأجزاء لأكثر من )

 سم2025الحربي، 

 مجمع حلقات جامع الأميرة سارة التعليمي: .4

هدددددددددددددددس، ويضددم خمسددة مسدداجد تابعة له. يضددم ا جمع   1407يقع ا جمع باي الشددفا، وتأسددس عام )

س حلقدددة، وقدددد حق  المركز الأول كدددأفضدددددددددددددددل مجمع على مسدددددددددددددتوب مدددديندددة  30س طدددالدددب موزعين على )500)

ا، وحق  عدددددد من طلابدددده مراكز  120الريدددداض خمس مرات متتدددداليددددة. كمددددا خرّج أكثر من ) ا متقنددددً س خدددداتمددددً

ي المسدددددددددددددابقدات ا حليدة والددوليدة. بدالإضدددددددددددددافدة إلى ذلدك، أطل  ا جمع عددة برامأ تعليميدة وتقنيدة  متقددمدة ف

متميزة، منهدددا: مسددددددددددددددددابقدددة البددداركود التحفيزي، البرندددامأ الدددذه ي في حفظ القرآن الكريم، نظدددام كود بلس 

 سم2025التحفيزي، ومنصة إتحاف الرقمية. )خالد الوهابي،

 الشيماء بنت الحارث النسائية: مدرسة .5

هدددددس، ويعمل بفترتين صباحية ومسائية،  1417جنوب الرياض باي بدر، وتأسس عام)  المدرسةقع  ت

خدددداتمددددات  اليسددددددددددددد هدددددف جميع الفئددددات العمريددددة. ولهدددددف لتعليم كتدددداب الله وتجويددددده للطددددالبددددات، وتخريأ  

على جوائز عديدة، منها    -المركز-س طالبة. حصدددل 585س حلقة يدرس فيها )32تقنات لكتاب الله، يضدددم )الم

هدددددددددددددددس. كما فازت ثلا   1443هدددددددددددددددس، وجائزة التميز في الأداء لعام )1444المدرسددة المتميزة في مخرجاتها عام )

ات متتالية. )بندر العريدي، طالبات منها بالمراكز الأولى في مسدددابقة أمير منطقة الرياض خلال ثلا  سدددنو 

 س.م2025

 مركز شميلة بنت الحارث النسائية: .6

يعتبر المركز   محضددددددددددددنًا تعليميًا، يُعن  بتعليم كتاب الله تعالى، وإكسدددددددددددداب الأخلاق والقيم التربوية، 

يحتوي على مركز تدريب للمعلمات، ومقرأة لتخريأ ا جازات، ومدرسدددددددددددة صدددددددددددباحية ومسدددددددددددائية وروضدددددددددددة  

المتميزات  هس، ومن أبرز أهددافده: رعدايدة الموهوبدات و 1423أطفدال لتحفيظ كتداب الله، فقدد تدأسدددددددددددددس عدام)

س دارسددددددة، تم توزيعهن على 580وتربية الناشددددددئة، وتخريأ الحافظات المتقنات، بلغ عدد الدارسددددددات فيه )
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س مُجددازَة بددالإسدددددددددددددندداد المتصددددددددددددددل. ويقيم 24س خدداتمددة منهن )420س حلقددة. فقددد قددام المركز بتخريأ قرابددة )22)

المركز عددًا من البرامأ النوعية والتعليمية منها: الدورات المكثفة، تصددددددحيح التلاوة، المسددددددميع عن بعد،  

غار، والمركز الأول في مسدددددابقة  وغيرها، وقد حق  العديد من الجوائز منها: الريادة في تطبي  وتعليم للصددددد 

س في اسدددددددددددددتمدارة قيداس الأداء السدددددددددددددنوي على مسدددددددددددددتوب  %100هس، وحق  نسدددددددددددددبدة )1442أمير الريداض لعدام)

 سم2025الجمعية. )خالد الحيدر،

 مدرسة الشيخ محمد بن عبد العزيز الراجحي النسائية لتعليم القرآن الكريم: .7

هس في اي الرفيعددة بمدددينددة الريدداض بجوار م دددددددددددددجددد الراجاي، وتهدددف إلى 1423تددأسدددددددددددددسددددددددددددددت عددام )

التكدامدل مع ا جتمع في تعلم القرآن الكريم وتعظيمده من خلال تمكين الأفراد من تعلم القرآن وتعليمده،  

رآن والتخل  به عبر مراكز متخصددددددصددددددة، وبيئات جاذبة ومحفزة. تسددددددعى المدرسددددددة إلى تعليم الطالبات الق

الكريم وعلومه باسدددددددددددددتخدام تقنيات حديثة، وغرس القيم والمبادخ القرآنية من خلال البرامأ الصدددددددددددددفية 

واللاصددفية، إلى جانب الإسددهام في تنشددئة الطالبات على عادات وقيم ا جتمع، ومسدداندة دور الأسددرة، مع  

رسددددددددة على العديد من توفير بيئة متميزة تميح ل سددددددددرة ممارسددددددددة نشدددددددداطاتها بالشددددددددكل الأمثل. حصددددددددلت المد

 هدس، والتميز في مسابقة معايير الجودة عام1429الجوائز والتكريمات، منها: درع التميز في الأداء لصيب)

هدددددددددددددس، بالإضافة إلى تحقي  1434هدددددددددددددس، والمركز الأول على مستوب الغرب في لقاء الإنجازات لعام )1432) 

س  40هدددددددددددددددددددس. كما اسددددددتضددددددافت المدرسددددددة أكثر من )1445أعلى النتائأ في اسددددددتمارة قياس أداء المدارس لعام)

الرياض، وشداركت  قائدة نسدائية بين مديرات مراكز ومؤسدسدات خيرية في لقاء  مركز وابل” على مسدتوب  

هدددددددددددددددس، ومسدابقة  1437هدددددددددددددددس، ومسدابقة  حصداد” عام )1434في عدة مسدابقات مثل مسدابقة  غرس” عام)

 هدس.  1445 مفاز” عام )

تتميز المدرسة ببيئ ها التعليمية المتكاملة، حيث يعمل بها فري  ذو كفاءة عالية، وخبرة تمتد لأكثر 

س عامًا. تضدددددم المدرسدددددة حلقات متخصدددددصدددددة ل خاتمات، ومعاهد الحفظ، والإجازات، كما أطلقت  18من )

، وإنشددداء مدارس عدة مبادرات، منها: المسدددميع عبر الهاتب للطالبات غير القادرات على الحضدددور اليومي

افتراضددددددددية للمسددددددددميع المسددددددددتمر، وبرامأ ختم القرآن خلال سددددددددنة أو سددددددددنتين أو ثلا . )عبد العزيز الماجد 

 سم2025،

ا في تعليم وتحفيظ كتدداب الله، حيددث  تلعددب مجمعددات تحفيظ القرآن الكريم في الريدداض دورًا مهمددً

عددد  هددذه ا جمعددات جزءًا من 
ُ
تسدددددددددددددهم في إعددداد أجيددال قددادرة على حفظ القرآن الكريم وإتقددان تلاوتدده، وت

لمشددددددددددددددداريع التعليميددة الجهود ا جتمعيددة الراميددة إلى تعزيز القيم القرآنيددة في ا جتمع، كمددا أن دعم هددذه ا

 يساهم في تطوير البرامأ القرآنية وزيادة عدد المستفيدين؛ مما يعزز أثرها في ا جتمع.  



 

 المبحث الثالث 

 مفهوم القيم الشخصية وأهميتها 

 

 المطلب الأول: مصادر القيم الشخصية  -

 المطلب الثاني: أنواع القيم الشخصية  -

 خصائص وأبعاد القيم الشخصية ومؤثراتها  المطلب الثالث:   -

 المطلب الرابع: أساليب وطرق تنمية القيم الشخصية  -
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 المبحث الثالث 

 مفهوم القيم الشخصية وأهميتها 

 تمهيد:

ل تدددخصدددية الأفراد، حيث تلعب دورًا محوريًا  
ّ
شدددك

ُ
عد  القيم أحد المكونات الأسددداسدددية التي ت

ُ
ت

في توجيددده السدددددددددددددلوي واتخددداذ القرارات، ف ي تمثدددل المبدددادخ والمعتقددددات التي يعتمدددد عليهدددا الفرد في 

شدددددغل 
َ
تحديد الصدددددواب من الخطأ، مما يجعلها ضدددددرورية لتحقي  التوازن النفسددددد ي والاجتمالي، وت

قيم مسدداحة في البحو  والدراسددات النفسددية والاجتماعية والاقتصددادية، بالإضددافة لكو ها ذات  ال

مكانة عالية في الشدددددددددددريعة الإسدددددددددددلامية، ناهيك عن أهمي ها عند قبائل العرب في مختلب العصدددددددددددور 

ا الجاهلي، الذي كان يقدّس القيم قبل الإسدددددددددددلام، وهذا ما جاء به نبينا صلى الله عليه وسلم قال )إنما   وخصدددددددددددوصدددددددددددً

 
 
ث س )الإمام أحمد،بُع  مَ مكارمَ الأخلاق  مّ 

َ
ت
ُ
 س.8952: 512/ 14تُ لأ

: تحديد المفاهيم
ً
 أولا

ا؛ نظرًا لارتباطها  
ً
عد  القيم من المفاهيم ا حورية التي شدغلت الفكر الإنسداني قديمًا وحديث

ُ
ت

المباشددددددددددددر بتوجيه السددددددددددددلوي الإنسدددددددددددداني وتحديد المعايير التي يُقاس بها الفعل أو الموقب. ويُشددددددددددددت   

دُل  على الاعتدددال والاسدددددددددددددتقددامددة وا لثبددات،  مصدددددددددددددط ح  القيم  من الجددذر )ق.و.مس، وهو في اللغددة يددَ

سدددددددددددتخدم  
ُ
د به مقدار الشددددددددددد يء وثمنه، سدددددددددددواء من الناحية المادية أو المعنوية. وت ويُطل  على ما يُحدَّ

كلمة  القيمة  في السدددددددياق العربي للدلالة على التميّز والأهمية والخير، فيقال:  فلان له قيمة  أي  

اعتبددار. وقددد أولدددددددددددددح عمر  لدده م زلددة وقدددر نددافع، في مقددابددل  عددديم القيمددة  أي لا يُرجى مندده نفع أو  

ا في توصدددددديب الأتددددددخال بناءً على أثرهم ومكان هم، لا على 1420) سددددددتخدم أيضددددددً
ُ
هدددددددددددددددددددس أن الكلمة ت

س، فقددد أشددددددددددددددار إلى أن القيم تشدددددددددددددمددل معدداني  ه1414،  12-11)لمجرد وجودهم. أمددا ابن منظور  

قية، والدينية، ممّا يدل على ارتباط المفهوم منذ القدم 
ُ
ل
ُ
صددددددددال الخ الفضددددددددائل، كالاسددددددددتقامة، والخ 

 بالسلوي الأخلا ي والاجتمالي.  

م 
ّ
نظ

ُ
ت التي كددددداندددددت  القيم المسدددددددددددددتقرة،  العربيدددددة منظومدددددة من  الجددددداهليدددددة  البيئدددددة  وقدددددد عَرَفدددددت 

العلاقات والأفعال، مثل: الكرم، الشدددددددددددجاعة، الوفاء، حماية الجار، وصدددددددددددون العرض. وكانت هذه  

 قبلية يعتمد عليها الأفراد في إثبات رجول هم، وشدددددددرفهم، ومكان هم، وقد عبّر 
ً
شدددددددكل  مرجعية

ُ
القيم ت

ظهر فيها قيمة العفة، واحترام الجوار. لكن عن
َ
ها الشعراء في قصائدهم، كما في معلقة عنترة التي ت

 من  
ً
مع ظهور الإسدددددددددددددلام، تغيرت البنيدة المرجعيدة للقيم، وأصدددددددددددددبحدت تسدددددددددددددمندد إلى الواي الإل ي بددلا

قيم  في الأعراف، إذ تحوّلدت القيم من مرجعيدة عشدددددددددددددائريدة إلى نظدام أخلا ي ربداني. وقدد ورد ذكر  ال
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‌‌‌ القرآن الكريم للددلالدة على معداني الاسدددددددددددددتقدامدة، والح ، والعددل، كمدا في قولده تعدالى:  

‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌  ‌ :قال ابن كثير  التمسك بالشريعة والفطرة س، 30)الروم

 ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌. كما في قوله  هس1431،  95/ 6)السددددددددددليمة هو الدين القيم المسددددددددددتقيم 

 .س2)الكهب: 

أمدا من حيدث الاصدددددددددددددطلاح، فقدد تطورت دلالدة  القيم  لمشدددددددددددددير إلى مجموعدة من المبدادخ، أو  

رون من خلالها أحكامًا أخلاقية  المعايير التي يُقيّمُ  الأفراد على أسدددداسددددها الأفعال والمواقب، ويُصدددددّ 

ه سدددددددددددددلوي  وجددّ
ُ
أو اجتمدداعيددة. فددالقيم ليسددددددددددددددت مجرد مفدداهيم ذهنيددة، بددل  ي معتقدددات راندددددددددددددخددة، ت

سددددددددددددهم في تكوين مواقفه واتجاهاته تجاه قضددددددددددددايا الحياة. وقد عرّفها  الإنسدددددددددددد 
ُ
حدّد خياراته، وت

ُ
ان وت

ر التي يعتمدددد عليهدددا الأفراد لتقددددير مدددا هو صدددددددددددددواب أو م1992القليوبي )
ُ
ط
ُ
س بدددأ هدددا: منظومدددة من الأ

سدددددددددددددتمدد من الثقدافدة، والددين، والتجربدة الدذاتيدة. ومن ثم فدآن  
ُ
خطدأ، ومدا هو ندافع أو ضددددددددددددددار، و ي ت

سدددددددهم في بناء الشدددددددخصدددددددية وتشدددددددكيل  
ُ
القيم تقوم بوظيفة توجيهية وضدددددددبطية لسدددددددلوي الإنسدددددددان، ت

اق، تبرز القيم الشدددددددددددخصدددددددددددية كنوع خال من القيم، و ي تلك التي يُكوّ ها ا جتمع. وفي هذا السدددددددددددي

نه النفس ي، والأخلا ي.   الفرد، ويُؤمن بها بولي، وتصبح جزءًا من مكوّ 

س أن القيم الشددددخصددددية  ي معتقدات  م2006؛ العفيصددددان، م2020وقد أولددددح )عزالدين،  

ر بشددددكل مباشددددر في تصددددرفاته اليومية وقراراته، إذ يتجّه الفرد إلى   
ّ
دائمة يسددددتنبطها الإنسددددان، وتؤث

عد ال جر الأسدددداس في 
ُ
التصددددرف بما يمناسددددب مع ما يعتقده صددددوابًا في ضددددوء هذه القيم، كما أ ها ت

ن الإنسدان من  تكوين الهوية الذاتية، وتعزيز الاسدتقرار النفسد ي، وا  
ّ
مك

ُ
لان دجام الاجتمالي، ف ي ت

سددددددداعده على التكيّب مع محيطه دون أن يفقد وضدددددددوحه الداخلي أو توازنه  
ُ
زنة، وت

َّ
بناء علاقات مت

الأخلا ي. و ي غالبًا ما تشددمل قيمًا مثل: الأمانة، الصدددق، المسددؤولية، الطموح، التعاون، والعدل، 

ل البنية الأساسية لأي م  
ّ
شك

ُ
 جتمع إنساني سليم.والتي ت

يرب الفكر الغربي القيم على أ هدددا مفهوم  فلسدددددددددددددفي متغير، يخضدددددددددددددع للتدددأويدددل والتطور وف   

لت الفلسفة الحديثة نقطة تحول رئيسة في النظر إلى القيم
َّ
 السياق التاري ي والثقافي، وقد شك

 مع ظهور ال زعة العقلانية والإنسانية.   -خصوصًا-

القيم بالفضدددددائل    -أفلاطون وأرسدددددطو-ففي الوقت الذي ربك فيه الفلاسدددددفة الكلاسددددديكيون 

الثابتة، بدأ الفلاسدددددددددفة الحديثون مثل: إيمانويل بربك القيم بمبدأ الواجب الأخلا ي، معتبرين أن 

جهددت  
ّ
القيمددة تنبع من نيددة الإنسددددددددددددددان وإرادتدده الحرة، لا من نتددائأ فعلدده. ومع القرن العشدددددددددددددرين، ات
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الفلسدددددددفة الغربية إلى دراسدددددددة القيم من منظور اجتمالي ونفسددددددد ي، وتبلور فرع معرفي جديد يُعرف  

 س، يُعن  بتحليل القيم وأنواعها، ووظائفها.Axiologyباسم الاكسيولوجيا )

( الاتجددددداه ميلتون روكيم   في هدددددذا  القيم  تنددددداول  أبرز مَن  ن  الدددددذي Milton Rokeachوم  س، 

د ل فراد أهددددافهم النهدددائيدددة )كدددالحريدددة  حددددّ 
ُ
، ت
ً
 عن معتقددددات دائمدددة نسدددددددددددددبيدددا

 
اعتبر أن القيمَ عبدددارة

والسدددددعادةس والوسدددددائل التي تقود إليها )كالانضدددددباط أو الاج هادس. وقد ميّز بين القيم النهائية والقيم  

ى الفرد لتحقيقهدا  الوسددددددددددددديليدة، مشددددددددددددديرًا إلى أن كدل سدددددددددددددلوي إنسددددددددددددداني يمكن ربطده بقيمدة عليدا يسدددددددددددددع

(Rokeach, 1973.س 

س، فقددد نظر إلى القيم بوصدددددددددددددفهددا Talcott Parsonsأمددا عددالم الاجتمدداع تددالكوت بددارسدددددددددددددونز ) 

م الأدوار الاجتماعية، وتضددددددددبك التفاعل بين الأفراد، و ي بذلك 
ّ
مكونات من النسدددددددد  الثقافي، تنظ

عد  نظرية كولبر  في النمو الأخلا ي من أبرز النماذج  
ُ
تؤدي وظيفة اسددددددددددتقرار النسدددددددددد  الاجتمالي. وت

راد. حيث يرب كولبر  أن الإنسدددان يمر بثلاثة التربوية، التي تفسدددر كيفية التطور الأخلا ي لدب الأف

مسددددددتويات رئيسددددددة: )قبل التقليدي، التقليدي، ما بعد التقليديس تتضددددددمن سددددددت مراحل متتابعة،  

 س.  Kohlberg,1984تبدأ بالاستجابة للعقاب والمكافأة، وتنت ي بالالتزام بالمبادخ الأخلاقية العالمية )

ها    ويُلاحظ أن الفكر الغربي المعاصددر، لا ينظر إلى القيم على أ ها مطلقة أو خالدة، بل يعد 

نسبية ومتغيرة، تنشأ من البيئة الاجتماعية أو الاتفاق الإنساني، وقد تتغير مع الوقت أو تختلب 

 من مجتمع إلى آخر.

يُلاحظ أن المنظور الإسددددددددددددلامي للقيم يتميز بالشددددددددددددمول، إذ يجمع بين البعد الرواي والأخلا ي 

والسددلوكي في منظومة واحدة، بينما تميل بعض النماذج الغربية إلى الفصددل بين الديني والأخلا ي، 

ا  أو التركيز على المنفعددة الاجتمدداعيددة. ويعكس ذلددك اختلاف المرجعيددات الفلسدددددددددددددفيددة والتربويددة، ممدد 

يسدددددددددددددتددلي عندد تصدددددددددددددميم البرامأ التربويدة اسدددددددددددددتحضددددددددددددددار التكدامدل القيمي، الدذي يطرحده الإسدددددددددددددلام  

 س.م1991)العطاس، 

: أهمية القيم الشخصية
ً
 ثانيا

ه سددددددلوكياته،   القيم الشددددددخصددددددية لها أهمية كبيرة في حياة الفرد؛ لأ ها تعمل كبوصددددددلة، توجّ 

و ا)خدريدن،  مدع  وتدفددددددداعدلاتددددددده  )بدولدعدراس قدراراتددددددده،  ذكدره  مدددددددا  خدلال  الدقديدم مدن  أهدمديدددددددة  بديدددددددان  يدمدكدن 

 س على النحو ا)تي:Schwartz  ،2012؛  م2018؛ المومني،م2024وبوعطيك،

سددددددددهم في الحفاا  1
ُ
ل القيم جزءًا من الهوية الفردية والجماعية، وت  

ّ
. تعزيز الهُوية والانتماء: تشددددددددك

ا؛ ممدا   على التمداسدددددددددددددك الاجتمدالي، فدالقيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدة تعكس مدا يؤمن بده الفرد ومدا يعتبره مهمدً
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يسدداعده على فهم نفسدده، وبناء هويته الخاصددة، فعندما تكون القيم والددحة، يصددبح من الأسددهل  

 بناء علاقات متينة مع أتخال يشاركونك نفس المبادخ أو يحترمو ها.  

د القيم ما هو صدددددددواب أو خطأ، وتسدددددددهم في ضدددددددبك التصدددددددرفات اليومية،  2 حدّ 
ُ
. توجيه السدددددددلوي: ت

فعندما ما يواجه الإنسددددددان خيارات صددددددعبة؛ فآن قيمه الشددددددخصددددددية تسدددددداعده على اختيار المسددددددار  

 الذي يتما    مع مبادئه، وأولوياته.  

. تحقي  التوازن النفس ي: ف ي تساعد على تحقي  الان جام بين الرغبات الداخلية والمتطلبات  3 

الخارجية، على اعتبار أن القيم الشدددددددددددخصدددددددددددية تقلل من التناقض الداخلي والشدددددددددددعور بالندم؛ لأن 

 الإنسان يشعر بالان جام مع ذاته.

د مددا يسدددددددددددددتح  الجهددد والوقددت، 4 ا ل حيدداة، ف ي تحدددّ 
ً
. التوجيدده في الحيدداة: القيم تعطي معن  وهدددفدد

 سواء في العمل، العلاقات، أو الأهداف طويلة المدب.

 المطلب الأول: مصادر القيم الشخصية

عد  القيم جزءًا أسددددددداسددددددديًا من تكوين الأفراد وا جتمعات، وتمنوّع مصدددددددادرها بين الفطرية    
ُ
ت

والمكمسبة، وقد ناقشت العديد من الدراسات مصادر القيم، إذ يرب بعض الباحثين أ ها متعددة  

 Schwartzوتشدددددددمل: الدين، والثقافة، والتنشدددددددئة الاجتماعية، والتعليم، والتجارب الشدددددددخصدددددددية )

بددأن القيم قددد تكون محصدددددددددددددورة في بيئددات معينددة  مثددل هيتلين وبليددافين  س. بينمددا يرب آخرون  2012،

ل وفقًا للعوامل الدينية، والاجتماعية السائدة )
ّ
 س.Hitlin&Pilianin,2004تمشك

ويؤكدددد البددداحثون أن القيم تتدددأثر بدددالسددددددددددددديددداق الثقدددافي والزمني؛ ممدددا يجعلهدددا متغيرة في بعض 

س. كمدا أن المؤسدددددددددددددسدددددددددددددات التربويدة والاجتمداعيدة تلعدب Rokeach  ،1973الجواندب، وثدابتدة في أخرب )

لمصدددددددددددددددددددادرهدددددددا   الدددددددديددندددددددامدديددكدديدددددددة  الددطددبدديددعدددددددة  يددعددكددس  مددمدددددددا  وتددعددزيددزهدددددددا؛  الددقدديددم  غددرس  فددي  ا  مددحددوريدددددددً دورًا 

(Inglehart&Baker,2000.س 

 تستمد القيم الشخصية من عدة مصادر رئيسة، و ي كما يأتي:  

 :المصدر الديني .1

سدددددتقى
ُ
لُ المصددددددر الأول للقيم في الإسدددددلام، حيث ت

ّ
من كتاب الله عز وجل،   -القيم-يشدددددك

وسددددددددددنة نبيه محمد صلى الله عليه وسلم، وهو أكثر المصددددددددددادر تأثيرًا في تشددددددددددكيل القيم الشددددددددددخصددددددددددية، فهو يحدد 

تعدددددالى   قددددال  ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌المبدددددادخ الأخلاقيدددددة التي تتحكم في سدددددددددددددلوي الأفراد، 
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‌‌‌‌‌‌‌:س وفي هذا تأكيد على أنه جزء  أصددددديل من الشدددددخصدددددية  119)التوبة

س )الإمدام أحمدد، مَ مكدارمَ الأخلاق  مّ 
َ
ت
ُ
تُ لأ

 
ثد س، وفي 8952:  512/ 14الإسدددددددددددددلاميدة، قدال صلى الله عليه وسلم )إنمدا بُع 

ا مثددددل: احترام ا)خرين، وحقوق الجددددار من  الإجمدددداع والقيدددداس، فقددددد اسدددددددددددددتنبك العلمدددداء قيمددددً

مل بين العقيدة و السدلوي، إذ لا يكتفي الإسدلام بتعليم النصدول الشدرعية، بما يعكس التكا

 القيم نظريًا، بل بربطها بالممارسة.

عزّز التكافل؛ الأمر الذي  
ُ
م الانضباط والراحة، والزكاة ت

ّ
عل
ُ
فالعبادات مثل: الصلاة ت

د 
ّ
س: أن القيم  م1943) الإبرا  ييُظهر مكانة الإسلام في تعزيز القيم عبر العصور، ويؤك

ل تخصية متوازنة نفسيًا واجتماعيًا، وذلك من خلال نصوصه الشرعية  
ّ
شك

ُ
الإسلامية ت

وتطبيقاته العملية، كما لهدف لبناء تخصية متكاملة تجمع بين التقوب، والأخلاق،  

د دراز )
ّ
. وأك

ً
س أن م2017والمسؤولية الاجتماعية؛ مما يجعله أساسًا تربويًا، وأخلاقيًا متميزا

 الإسلام يبني القيم الشخصية على أساس التوازن في الحقوق. 

 . المصدر الاجتماعي:2

س إلى أن ل سدددددددرة، والمدرسدددددددة، والأصددددددددقاء أدورًا  &Schwartz,2016  Knafo)  ةالدراسددددددد تشدددددددير 

متمايزة ومؤثرة في تشدددددكيل القيم الشدددددخصدددددية للفرد، فلكل منها تأثير في مرحلة من مراحل الحياة، 

 وفيما يأتي توضيح لأوجه الاختلاف: 

   الاسرة: .أ

عد  الأسدددددددرة المصددددددددر الأسددددددداسددددددد ي للتنشدددددددئة الاجتماعية، وغرس القيم الأولية منذ الطفولة،  
ُ
ت

ف ي البيئة الأولى التي يتعرف فيها الفرد على المفاهيم والسدددددلوكيات الأسددددداسدددددية؛ مما يجعل تأثيرها  

س أن القيم الدينية، مثل: صددددلة م2023)قويًا ومسددددتقرًا في السددددنوات المبكرة. يُبيّن صددددرحير وشددددع ي  

عزّز التربية داخل الأسدددددددددددددرة. وتسدددددددددددددمند الدراسدددددددددددددة إلى التعاليم الإسدددددددددددددلامية مثل قوله تعالى: 
ُ
الرحم، ت

 ‌‌  :س؛ لتأكيد أثر الدين في اسدددتقرار النسددديأ الاجتمالي، ويشدددير  36﴾ )سدددورة النسددداء

مما يعني أ ها  ،التغير الاجتمالي يؤثر على القيم الشدددددددددخصدددددددددية :س إلى أنم2017سدددددددددفيان بوعطيك )

تسددتجيب للظروف الخارجية، دون أن تفقد طابعها الأسدداسدد ي. إنّ هذا التوازن بين الثبات والمرونة  

 يجعل القيم الشخصية أداة لفهم سلوي الفرد على المدب الطويل.

  المؤسسات التعليمية: .ب

ؤدي هذه المؤسدددسدددات دورًا تكميليًا، من خلال توفير بيئة تعليمية اجتماعية متنوعة، ف ي 
ُ
ت

تعزّز القيم المكمسدددددددددبة في الأسدددددددددرة، وتعمل على تطويرها عبر التفاعل مع معلمين وزملاء، كما توفر 
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س أن: التربية م2019تجارب جديدة، تتطلب التفكير النقدي، والتواصددل الإيجابي. تؤكد مبدوعة )

سهم في غرس القيم الدينية مثل: الأمانة والعدل. وتعتمد الدراسة  
ُ
الإسلامية في الكتب المدرسية ت

عزز تددددددددددخصددددددددددية الطالب  
ُ
ظهر أن تعاليم الدين ت

ُ
على تحليل مضددددددددددمون كتب التربية الإسددددددددددلامية، وت

 الأخلاقية والاجتماعية.

   الأصدقاء: .ت

 -في الشددددريعة الإسددددلامية، يظهر تأثير الأصدددددقاء بوضددددوح 
ً
في مرحلة اليافعين، حيث    -خاصددددة

مهدا من الأسدددددددددددددرة والمددرسدددددددددددددة، فيعمدل الأقران على 
ّ
يبددأ الفرد اليدافع بدآعدادة النظر في القيم التي تعل

الى تعزيز هذه القيم، أو تعديلها، أو تغييرها بناءً على تجارب اجتماعية، أو تحت ضغوط.، قال تع

ريدُ 
ُ
عدُ عَينايَ عَنهُم ت

َ
يّ  يُريدونَ وَجهَهُ وَلا ت داة  وَالعَشدددددد  

َ
الغ هُم ب 

ذينَ يَدعونَ رَبَّ
َّ
كَ مَعَ ال فسددددددَ

َ
ر ن  وَاصددددددب 

ا﴾ )الكهب:
ً
رُطدد

ُ
مرُهُ ف

َ
بَعَ هَواهُ وَكددانَ أ نددا وَاتَّ كر  هُ عَن ذ 

لبددَ
َ
غفَلنددا ق

َ
ع مَن أ ط 

ُ
نيددا وَلا ت  الحَيدداة  الددد 

َ
ة س  28زينددَ

ة الكريمة تدعو إلى مصدددددداحبة الصددددددالحين وتجنب أصددددددحاب السددددددوء الذين يؤثرون سددددددلبًا  فهذه ا)ي

 س )الإمدام احمدد،
ُ
ك ال 

َ
م  مَن  يُخد

ُ
دُك حدَ

َ
ر  أ
ُ
ظ يَن 

 
ل
َ
، ف ه  يلد  ل 

َ
ين  خ ى د 

َ
ءُ عَل ر 

َ  
-398/ 13على القيم، قدال صلى الله عليه وسلم )الم

س وهذا الحديث يشدير إلى أن الأصددقاء يؤثرون بشدكل مباشدر على سدلوي الفرد ودينه؛ الأمر  8028

الدذي يجعدل أثرهم في التربيدة كبيرًا جددًا. ومن الجداندب العلمي التربوي، فقدد أثبمدت الددراسددددددددددددددات أن 

 -الأصددددددددددددقاء لهم دور كبير في تشدددددددددددكيل تدددددددددددخصدددددددددددية الفرد، خاصدددددددددددة في مرحلة الطفولة أو المراهقة  

 .-افعيةالي

  ظهر س نظريدة التعلم الاجتمدالي، وتBandura,1977فمن الددراسددددددددددددددات نظريدة ألبرت بدانددورا )

ا)خرين،  والقيم من خلال ملاحظددددددة  السدددددددددددددلوكيددددددات  يكمسدددددددددددددبون  الأفراد  أن:  على  النظريددددددة،  هددددددذه 

ا الأقران. وأظهر براون ) س إلى أن: الأصدددددددددددددددقدداء يؤثرون على سدددددددددددددلوكيددات  Brown,2004وخصدددددددددددددوصددددددددددددددً

الأفراد، مثل التدخين أو حسددددددددددن وسددددددددددوء التحصدددددددددديل العلمي، ووصددددددددددلت نسددددددددددبة تأثيرهم على القيم 

 على اختيار الأصدددددددددددددقاء  %40بنسددددددددددددبة تصددددددددددددل إلى )
 
س في بعض الحالات.  فهنا نجد أنّ الإسددددددددددددلام يحث

ؤكددد أن تددأثيرهم يكون عبر التفدداعددل  هددذا يالصدددددددددددددددالحين؛ لأ هددا تعزّز التربيددة الإيمددانيددة والأخلاقيددة، و 

 والتقليد.

 :  . وسائل الإعلام3

تؤثر وسدددددددائل الإعلام المتنوعة على السدددددددلوكيات، ف ي تشدددددددمل، الإنترنت، السدددددددينما، الكتب، 

م، فآما توجه  قدَّ
ُ
سددهم في نشددر قيم إيجابية أو سددلبية حسددب ا حتوب الم

ُ
الصددحافة، التلفزيون، فم

كسب الأفراد القيم الحميدة، أو أ ها تنشر العادات السيئة والدخيلة، وهنا  
ُ
نحو سلوي سوي، وت
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س.  وتشدددددددددير  م2017تظهر الحاجة لنشدددددددددر القيم السدددددددددليمة، وكبح السدددددددددلوي غير السدددددددددوي )المعايطة،  

س الى أن تدأثير اسدددددددددددددتخددام مواقع التواصدددددددددددددل الاجتمدالي على منظومدة القيم الددينيدة م2017منيزل )

والأخلاقية لدب طلبة الجامعة الهاشددددددددددددمية في الأردن، حيث أظهرت الدراسددددددددددددة أن وسددددددددددددائل الإعلام  

ا مثددل: التواصددددددددددددددل   ا على القيم الدددينيددة والأخلاقيددة، ف ي قددد تعزز قيمددً ا وإيجددابددً الحددديددث تؤثر سدددددددددددددلبددً

سددددد يءَ   والانفتاح إذا
ُ
اسدددددتُخدمت بشدددددكل إيجابي، لكنها قد تضدددددعب قيمًا مثل: الالتزام، والأمانة إذا أ

شدددددكل تحديًا  
ُ
صدددددت الدراسدددددة أن وسدددددائل الإعلام ت

ُ
اسدددددتخدامها أو تعرضدددددت  حتوب غير أخلا ي. وخل

ا أداة يمكن اسدددتغلالها لتعزيز هذه القيم إذا وُجهت  للت ربية القائمة على القيم الدينية، لكنها أيضدددً

 بالشكل الصحيح.

افية:4  .العوامل الجغر

يرب الكثير من المفكرين منذ وقت بعيد أن البيئة، والثقافة ا حلية تؤثر في تشدددددكيل القيم  

إلى أن الأطفال في المناط  الريفية يكمسبون   سم2012س، يُشير آلبورسعيدي )م2004)ابن خلدون،  

قيم العمل الجمالي، والصدددددددددددبر؛ بسدددددددددددبب طبيعة الحياة الزراعية، بينما يميل أطفال المدن إلى قيم 

ر، وأكدت مبدوعة ) س أن المناه  تركز على تعليم القيم م2019السددددرعة والفردية؛ نميجة التحضددددُ

بيّن 
ُ
الددينيدة المرتبطدة بدالصدددددددددددددبر والتحمدل، و ي قيم تمنداسددددددددددددددب مع الظروف الجغرافيدة المتنوعدة، وت

التربيدة،   س أن القيم الاجتمداعيدة، بمدا فيهدا تلدك المرتبطدة بدالجغرافيدا، تؤثر علىم2023آمدال وأميندة )

 في ا جتمعات القروية، حيث إ ها تعزز قيم التكافل والترابك، وتتأثر قيم الدينية بالبيئة ا حلية.

 المطلب الثاني: أنواع القيم الشخصية

عدد  القيم من المفداهيم الأسدددددددددددددداسددددددددددددديدة في علم النفس الاجتمدالي والتربوي، إذ تشدددددددددددددكدل إطدارًا  
ُ
ت

مرجعيًا، يسدددددداعد الأفراد في اتخاذ قراراتهم وتوجيه سددددددلوكهم، سددددددواءً على المسددددددتوب الشددددددخكدددددد ي أو 

الجمدالي، وتمنوع القيم بداختلاف مجدالاتهدا ومصدددددددددددددادرهدا، إلا أن أبرز تصدددددددددددددنيب شدددددددددددددامع في الأدبيدات  

يدة والاجتمداعيدة هو التمييز بين القيم الفرديدة، التي ترتبك بميول الفرد واتجداهداتده الدذاتيدة، التربو 

عبر عن التفداعدل بين الفرد ومجتمعده )
ُ
س. وقدد أولدددددددددددددح Rokeach, 1973والقيم الاجتمداعيدة، التي ت

 وظيفيًا، إذSchwartz, 1992شدددددددددددوارتز )
ً
ا، بل يُظهر تكاملا  س أن هذا التصدددددددددددنيب لا يعكس تعارضدددددددددددً

تعمدل القيم الفرديدة على تنظيم سدددددددددددددلوي الفرد الدداخلي، بينمدا توجده القيم الاجتمداعيدة سدددددددددددددلوكده  

ا لتحليدددل السدددددددددددددلوي   الخدددارجي ضدددددددددددددمن الجمددداعدددة. وبدددالتدددالي، فدددآن فهم أنواع القيم يُعدددد  أمرًا جوهريدددً

 الإنساني، وتفسير أنماط التفاعل داخل ا جتمعات ا ختلفة.
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ومن هذا المنطل ، يمكن تصنيب القيم إلى نوعين رئيسيين: القيم الفردية، و ي القيم التي 

ترتبك بولي الفرد وتوجهدده الددذاتي، وتنبع من داخلدده مثددل: الدددينيددة، والنظريددة، والجمدداليددة؛ والقيم  

م تفداعلده مع الجمداعدة مثدل: ا
ّ
لقيمدة مع ا)خرين، و ي التي تتعل  بعلاقدات الفرد الاجتمداعيدة، وتنظ

عَد  هذه القيم مكونات أسدداسددية في تكوين الشددخصددية،  م2018الاجتماعية، والوطنية )كامل، 
ُ
س. وت

ولها دور جوهري في بناء ثقافة الإنسددددددددان وسددددددددلوكه، وفيما يأتي عرض تحليلي لهذه القيم في ضددددددددوء  

 هذا التصنيب:

 النوع الأول: القيم الفردية

التي تركز على الفرد   بددددأ هددددا: المبددددادخ  عرّف القيم الفرديددددة )أو القيم على النفس/الددددذاتيددددةس 
ُ
ت

ككيان مسددددددددددددتقل، وتهدف إلى تعزيز رفاهيته الشددددددددددددخصددددددددددددية، وتطوير قدراته، وبناء هويته الذاتية، 

وتشدمل هذه القيم مفاهيم مثل: الصددق مع النفس، والإنجاز، والاسدتقلالية، والنمو الشدخكد ي،  

ون الأولوية للفرد في تحقي  أهدافه الخاصددددددددددددة، والشددددددددددددعور بالرضددددددددددددا الداخلي عن نفسدددددددددددده  حيث تك

(Schwartz, 1992 ، ن الإنسدددان من فهم ذاته بشدددكل أعم
ّ
عتبر هذه القيم جوهرية؛ لأ ها تمك

ُ
س. وت

سددقة مع قناعاته؛ مما يعزز من توازنه النفسدد ي وثقته بنفسدده،  
ّ
وتحديد أولوياته، واتخاذ قرارات مم

لدد  ا  )وفددقدددددددً مددثدددددددل  الإنددجددددددداز   Schwartz, 1992نددظددريدددددددة  فددئدددددددات  تددحدددددددت  الددفددرديدددددددة  الددقدديددم  تددنضددددددددددددددوي  س، 

و الاسدتقلالية ، حيث يسدعى الفرد إلى تحقي  النجاح الذاتي، أو إلى الحرية في التفكير والتصدرف  

دون قيود خارجية. على سدددددددبيل المثال، قد يسدددددددعى طالب إلى التفوق الأكاديمي ليس فقك من أجل  

ءته الذاتية وتحقي  طموح تدددخكددد ي، كما قد يقرر الحصدددول على درجات مرتفعة، بل لإثبات كفا

م مهارة جديدة 
ّ
بدافع النمو الشدددددددخكددددددد ي، لا إرضددددددداءً لتوقعات    –كالبرمجة أو التصدددددددميم    –فرد تعل

 ا)خرين أو استجابة لضغوط اجتماعية.

ل الصددددددددددددددق الدذاتي أحدد أبرز مظداهر القيم الفرديدة، حيدث يظهر، حين يرفض الفرد أن 
ّ
يمثد

يخدع نفسده أو يتظاهر بمشداعر وآراء لا يؤمن بها، وهذا النمك من الصددق لا ينعكس فقك على 

العلاقات مع ا)خرين، بل على علاقة الفرد بذاته؛ مما يعزز من سدددددددددددلامته النفسدددددددددددية، واسدددددددددددتقراره  

س. وفي السددددددددددددديداق العربي، تتجلى القيم الفرديدة بوضدددددددددددددوح في مفهوم  م2018د الرحمن، الدداخلي )عبد 

 الكرامة الشدددددددددددددخصدددددددددددددية ، حيث يحرل الفرد على الحفاا على احترامه لذاته، من خلال الالتزام 

بمبدددادئددده الأخلاقيدددة، حت  في مواجهدددة الإغراءات أو التحدددديدددات، ومن الأمثلدددة على ذلدددك، أن يرفض  

ا على شدددددددعوره  تدددددددخص قبول وظيفة لا  
ً
يَمه الأسددددددداسدددددددية، كال زاهة، أو الأمانة، حفاظ تن دددددددجم مع ق 

 بالرضا الداخلي والاتساق الذاتي. 
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ا وثيقًا بالصددددددددددحة النفسددددددددددية؛ فآن الالتزام بها يسدددددددددداعد على 
ً
ولأن القيم الفردية ترتبك ارتباط

تقليل الصددددراعات الداخلية، وتعزيز الشددددعور بالإنجاز والمعن  الشددددخكدددد ي ل حياة. غير أن التحدي  

الأكبر يكمن في تحقي  التوازن بين هددذه القيم الددذاتيددة وبين الضدددددددددددددغوط الاجتمدداعيددة، أو توقعددات 

جماعة؛ الأمر الذي يتطلب قدرًا من الن ددددددددددد  النفسددددددددددد ي والولي الذاتي. وفي ا جمل، تلعب القيم ال

الفردية دورًا محوريًا في بناء تددخصددية متزنة، قادرة على مواجهة التحديات بثقة واسددتقلالية. ومن  

شددكل محورًا أسدداسدديًا في حياة الإنسددان: القيمة الدينية، القي
ُ
مة النظرية، أبرز القيم الفردية التي ت

 :بش يء من التفصيلالقيمة الجمالية، وسوف يتحد  عنها  

: القيمة الدينية
ً
 أولا

بن  
ُ
عد  القيمة الدينية أحد أبرز أشددددددددددكال القيم الفردية؛ لأ ها تنبع من داخل الإنسددددددددددان، وت

ُ
ت

ا  هو  و   بددداللهالتدددام  على قنددداعتددده الروحيدددة، وإيمدددانددده   ر إطدددارًا معنويدددً
َّ
الغدددايدددة من الوجود. فدددالددددين يوف

وأخلاقيًا يوجّه السددددددددددددلوي الإنسدددددددددددداني، ويُكسددددددددددددب الحياة معنً  يتجاوز البُعد المادي. ووفقًا لألبورت 

(Allport, 1950 س، فدددآن القيمدددة الددددينيدددة تعبر عن الددددافع الرواي العمي ، الدددذي يؤثر في سدددددددددددددلوي

فرض من الخارج، بل 
ُ
الفرد، ويدفعه نحو الالتزام والانضددددددباط الداخلي. كما أن القيم الدينية لا ت

  ي وليدة اقتناع داخلي، ينعكس على التصرفات والسلوكيات اليومية.  

تسدددددددددددددهم القيم الددينيدة في تعزيز الوازع الأخلا ي للفرد، وتعمدل على تهدذيدب النفس، وضدددددددددددددبك 

عد  من القيم الفردية؛ لأ ها تستمر حت  في غياب  
ُ
الشهوات، وغرس الصبر، والمسامح، والإيثار. وت

راد  الرقابة الخارجية، ف ي مرتبطة بضمير الإنسان وعلاقته بالخال . وتشير الدراسات إلى أن الأف

س. كما  م2020ذوي التدين العمي  أكثر اسدددددتقرارًا نفسددددديًا وقدرة على مقاومة الضدددددغوط )يوسدددددب، 

عزز من دوافع العمل بآخلال، والوفاء  
ُ
أن القيم الدينية تسهم في تنمية الإحساس بالمسؤولية، وت

 بالعهود؛ مما ينعكس على توازن الشخصية واستقام ها.

 ثانيًا: القيمة النظرية  

العقلي   والتفسدددددددددددددير  بدددددددالمعرفدددددددة،  والاهتمدددددددام  الحقيقدددددددة،  عن  البحدددددددث  نحو  داخلي  ه  توجدددددددُ  ي 

الخدددددال نحو التفكير، والتحليدددددل،  القيم الفرديدددددة؛ لأ هدددددا تعكس ميدددددل الفرد  عددددددّ من 
ُ
للظواهر، وت

س.  م2019والتجريددد، بغض النظر عن القيم الاجتمدداعيددة أو الاقتصدددددددددددددداديددة ا حيطددة بدده )العددامري،  

لهتم الشدخص ذو التوجه النظري بالعلم، والمنط ، والنقاش الموضدولي، ويسدعى لفهم الواقع من  

صدددددددددددددنب هذه القيمة ضدددددددددددددمن القيم الفردية؛ لأ ها ترتبك بالميول  
ُ
خلال أدوات عقلية مسدددددددددددددتقلة. وت

 العقلية والمعرفية للفرد، وتعكس اهتمامه الذاتي بالبحث والاكمشاف دون دافع خارجي مباشر.
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ا مدا  Allport & Vernon, 1931ويشدددددددددددددير فيرنون وألبورت )  س إلى أن أصدددددددددددددحداب التوجده النظري غدالبدً

يكونون مسدددددددددددددتقلين في تفكيرهم، ويميلون إلى التجريدددد، والفهم العمي  ل فكدددار؛ ممدددا يجعدددل هدددذه  

ا داخليًا ذاتيًا لا يُفرض من الجماعة، كما ترتبك القيم النظرية بالتطور الشددددخكدددد ي 
ً
القيمة محرك

فكير النقدي، والتمييز بين المعلومات، وتكوين والتحصدديل العلمي، حيث تسددهم في بناء مهارات الت

الرأي المبني على الأدلة، وهذا النوع من القيم يعزز من اسددددتقلالية الفرد المعرفية، ويجعل قراراته  

 مسمندة إلى تحليل عقلي؛ مما يرفع من مستوب وعيه وتوازنه المعرفي. 

 ثالثا: القيمة الجمالية

ر هذه القيمة عن تقدير الفرد ل جمال في الطبيعة، والفنون، والان دددددددددددجام في العلاقات   عبّ 
ُ
ت

عد  من القيم الفردية؛ لأ ها ترتبك بالذوق الشددخكدد ي، والانفعال الوجداني بالجمال، 
ُ
ا حيطة، وت

س.  م2017وهو شدددددددعور داخلي نابع من إحسددددددداس الإنسدددددددان بالجمال في ذاته ومن حوله )السدددددددبالي،  

يتفدداعددل الأفراد مع القيم الجمدداليددة بدددرجددات متفدداوتددة، مددا يجعلهددا تعبيرًا عن خصدددددددددددددوصددددددددددددديددة الفرد  

وذوقه الفني والجمالي، بالإضددددددافة إلى أن هذه القيمة لا تعتمد بالضددددددرورة على معايير موضددددددوعية، 

ر عن التقدير الذاتي ل جمال والانجذاب له.   عبّ 
ُ
 بل ت

س أن القيم الجمدداليددة تمثددل تعبيرًا عن الحس الإبدددالي للفرد، Lindzey, 1951ويرب لندددزي )

وتنعكس على طريقدة تفكيره ونظرتده للعدالم؛ ممدا يجعلهدا من المكوندات العميقدة للشدددددددددددددخصددددددددددددديدة، إن 

عزّز من  
ُ
نمّي الشدددددددددعور بالرضدددددددددا والسدددددددددعادة، وت

ُ
سدددددددددهم في توازن الفرد النفسددددددددد ي، وت

ُ
القيمة الجمالية ت

و ي تعكس رغبة الفرد في البحث عن التناغم والان دددددددددددجام،  الذوق العام والسدددددددددددلوي الحضددددددددددداري،  

ليس فقك في الأشياء المادية، ولكن في العلاقات والمبادخ أيضًا، مما يجعلها ذات أثر داخلي عمي   

 في حياة الإنسان.

 

 النوع الثاني: القيم مع ا)خرين

يُفسدددددددددددددر الخبراء هددذه القيم على أ هددا تتعل  بددالتفدداعددل مع ا)خرين وتنظيم العلاقددات داخددل 

بدددالمعدددايير الجمددداعيدددة   ا جتمع، وتركز هدددذه القيم على تعزيز التعددداون، الاحترام المتبدددادل، والالتزام 

(Hogg & Abrams, 1988  س. ففي إطدار نظريدةSchwartz  (1992  س تشدددددددددددددمدل هدذه القيم فئدات مثدل

، كمددا وتظهر  -احترام القواعددد الاجتمدداعيددة-و الامتثددال     -الاهتمددام برفدداهيددة ا)خرين- الإحسددددددددددددددان   

هذه القيم في سددددددددلوكيات مثل: مسدددددددداعدة زميل في العمل لإكمال مهمة صددددددددعبة؛ الأمر الذي يعكس 

يدده بمسدددددددددددددداواة دون محددابدداة،  قيمددة التعدداون، هددذا وتتجلى قيمددة العدددالددة عندددمددا يعددامددل المدددير موظف
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بينمدددا يظهر التضدددددددددددددددامن في مبدددادرات مثدددل: التطوع لدددعم ا حتددداجين خلال الأزمددات، كمدددا حددد  في 

الذي يشددددكل قيمة -العديد من ا جتمعات الإسددددلامية أثناء كوار  طبيعية، وتت ددددح  قيمة الاحترام

في اسدددددددددددددتمدداع الفرد )راء ا)خرين، حت  لو اختلب معهم؛ ممددا يعزز الحوار البندداء.  في   -أسدددددددددددددداسددددددددددددديددة

لشدددددددددددددريعددددة الإسدددددددددددددلاميددددة تحتددددل القيم مع ا)خرين مكددددانددددة مركزيددددة؛ بسدددددددددددددبددددب الطبيعددددة الجمدددداعيددددة  ا

عدد  قيمدة  التكدافدل الاجتمدالي  ركيزة أسددددددددددددداسددددددددددددديدة، حيدث 
ُ
للمجتمعدات العربيدة. على سدددددددددددددبيدل المثدال: ت

يسدددعى الأفراد لدعم بعضدددهم البعض، سدددواء من خلال مسددداعدة الأقارب، أو المشددداركة في الأعمال  

ا الخيرية. كذل ك يبرز احترام الكبير كقيمة اجتماعية راندددددددددددددخة، حيث يُظهر الأفراد تقديرًا خاصدددددددددددددً

إنّ هذه القيم لا تعزّز التماسددددك فحسددددب، بل تسددددهم  كما   الثقافي،لكبار السددددن كجزء من النسدددديأ  

 أيضًا في بناء هُوية جماعية قوية.

تؤثر القيم مع ا)خرين على اسدددددددددددددتقرار ا جتمع من خلال تعزيز الثقدددة والتعددداون، لكنهدددا قدددد 

تتطلب من الفرد أحيانًا الت ددددددددددحية بمصددددددددددالحه الشددددددددددخصددددددددددية لصددددددددددالح ا جموعة؛ مما يبرز أهمية  

الوطنيددددددة،   القيمددددددة  الاجتمدددددداعيددددددة،  القيمددددددة  القيم:  هددددددذه  والجمدددددداعيددددددة، ومن  الفرديددددددة  بين  التوازن 

 ا يأتي:والتفصيل فيها كم

: القيمة الاجتماعية
ً
 أولا

عبر هددذه القيمددة عن اهتمددام الفرد بددا)خرين، وسدددددددددددددعيدده لخدددم هم، وبندداء علاقددات إيجددابيددة  
ُ
ت

صدددددددددددنّب ضدددددددددددمن القيم مع  
ُ
مارَس في سدددددددددددياق العلاقة مع ا جتمع، لذا ت

ُ
عد  من القيم التي ت

ُ
معهم، وت

ظهر مدب اسدددددددددددتعداد الشدددددددددددخص للت دددددددددددحية من أجل ا)خرين، ومراعاة  
ُ
ا)خرين، إنّ هذه القيمة ت

س.  م2021احتيدداجدداتهم، وتعكس دوافع الإيثددار، والمشدددددددددددددداركددة، والرحمددة )الهدداشدددددددددددددمي،  مشدددددددددددددداعرهم و 

وتسدددددددددددهم القيمة الاجتماعية في بناء تماسدددددددددددك ا جتمع وتقوية الروابك الإنسدددددددددددانية، و ي ضدددددددددددرورية 

س إلى أن الأفراد الدذين يُظهرون Allport, 1950لاسدددددددددددددتقرار العلاقدات الإنسدددددددددددددانيدة.  أشدددددددددددددار ألبورت )

عاليًا يتمتعون بدرجة كبيرة من التواف  النفسد ي والاجتمالي، ولدلهم القدرة على   توجهًا اجتماعيًا

عزز من روح 
ُ
التكيب مع الجمددداعدددة والتفددداعدددل الإيجدددابي معهدددا. علاوة على أن القيمدددة الاجتمددداعيدددة ت

بنددددداء   شدددددددددددددجع على الحوار والتفددددداهم؛ ممدددددا يجعلهدددددا من أسدددددددددددددس 
ُ
ال زاعدددددات، وت التعددددداون، وتقلدددددل من 

قرة، وهددذه القيم لا تكتمددل إلا بددالتفدداعددل مع ا)خرين، إذ تقوم في جوهرهددا على ا جتمعددات المسدددددددددددددت

 العلاقات المتبادلة، وتتطلب وجود طرف آخر لممارس ها.
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 ثانيًا: القيمة الوطنية

ر عن   عبّ 
ُ
الفرد بوطنددددده، وت التي تربك  القيم الاجتمددددداعيدددددة العليدددددا  عدددددد  القيمدددددة الوطنيدددددة من 

ُ
ت

عدد  من القيم المرتبطدة بدا)خرين؛ لأ هدا لا 
ُ
انتمدائده وولائده للوطن، ورغبتده في خددمتده والددفداع عنده، وت

عبّر عن إدراي الفر 
ُ
مارس إلا في سدددددددددددياق الانتماء الجمالي إلى الوطن، كما أ ها ت

ُ
د لمسدددددددددددؤوليته تجاه  ت

س. ترتبك القيم م2020الددولدة وا جتمع، واسدددددددددددددتعدداده للمشددددددددددددداركدة في تنميتده وحمدايتده )الغدامددي،  

الوطنيدة بحدب الأرض، واحترام الرموز الوطنيدة، والتمسدددددددددددددك بدالهويدة الثقدافيدة، والاعتزاز بدالانتمداء  

سدددهم في اسدددتقرار ا جتمعا
ُ
ت. بالإضدددافة إلى ذلك التاري ي، و ي تعزز من وحدة الصدددب الوطني، وت

فآن الفرد الوطني يُظهر سدددددددددلوكيات إيجابية كالإخلال في العمل، واحترام الأنظمة، والمشددددددددداركة في 

 ,Vernonخدمة الوطن، وهذه كلها ممارسدددددددات لا يمكن أن تتم بمعزل عن ا)خرين. ويرب فيرنون )

شكل الدافع نحو الت حية  1960
ُ
س أن الانتماء الوطني يُعد  من أبرز أشكال القيم الجماعية التي ت

سدددددددددددددهم في بنداء الهويدة 
ُ
ظهر التفداعدل القوي بين الفرد وا جتمع، وت

ُ
والعمدل الجمدالي. وهدذه القيمدة ت

 الوطنية المشتركة التي تجمع بين أفراد الشعب على اختلاف خلفياتهم.

خصائص وأبعاد القيم الشخصية ومؤثراتها المطلب الثالث:    

ل تخصية الفرد، وتحدد مسار حياته، 
ّ
شك

ُ
عد  القيم الشخصية من أبرز العناصر، التي ت

ُ
ت

ف ي تمثددل المبددادخ والمعتقدددات التي يعتنقهددا، والتي تؤثر بشدددددددددددددكددل مبدداشدددددددددددددر على سدددددددددددددلوكدده، قراراتدده،  

ا للهُوية الفردية والثقافية،   وعلاقاته مع ا)خرين. تكمسددددددددددددب هذه القيم أهمي ها من كو ها انعكاسددددددددددددً

يدث تتفداعدل مع عوامدل متعدددة: كدالددين، ا جتمع، والتجدارب الشدددددددددددددخصددددددددددددديدة؛ لتُصدددددددددددددبح منظومدة  ح

 متكاملة توجّه الفرد في مختلب منااي الحياة.

والواقع المعاصدددددر، حيث يُظهر الباحثون،    نتبرز القيم الشدددددخصدددددية كجسدددددر يربك بين الدي 

دمأ القيم الددينيدة في التعليم لتعزيز الأخلاق والانتمداء. إنّ م2019كمدا ذكرت مبددوعدة )
ُ
س: كيب تد

فهم خصدددائص القيم الشدددخصدددية، مثل اسدددتقرارها، وطابعها التوجي ي، وأبعادها المتعددة كالبعد 

الديني والاجتمالي، يُسدددددهم في اسدددددميعاب كيفية تكوّ ها وتأثيرها على الفرد وا جتمع على حد سدددددواء.  

حث إلى اسدددددددددتعراض هذه الخصدددددددددائص والأبعاد، مع الاسدددددددددمناد إلى دراسدددددددددات حديثة ولهدف هذا المب

برز أهمية القيم في بناء تددددددددددددخصددددددددددددية متوازنة ومتكيفة مع  
ُ
ونظريات عالمية، لتقديم ر ية شدددددددددددداملة ت

 ت العصر. وبالتفصيل ما يأتي:متطلبا
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 خصائص القيم الشخصية -أ

 الاستقرار النسبي: .1

ليسددددت    س أن القيم الشددددخصددددية تتميز بأ هام2020؛ عز الدين،م2024يؤكد )بولعراس وبوعطيك،

متغيرة بشدددددددددددكل دائم، بل تمتلك درجة من الثبات تعكس اسدددددددددددتقرار تدددددددددددخصدددددددددددية الفرد ومعتقداته  

الأسدداسددية. فعلى سددبيل المثال، قد يحتفظ الشددخص بقيم مثل: الأمانة أو العدل لسددنوات طويلة؛  

ا، إذ يمكن أن تتغير القيم  نميجدة تربيتده أو بييتده الثقدافيدة. ومع ذلدك، هدذا الاسدددددددددددددتقرار ليس مطلقدً

 ببكء عند تعرض الفرد لتجارب حياتية قوية مثل: ال جرة، أو الأزمات الاقتصادية.  

 الطابع التوجيهي: .2

القيم الشدددددخصدددددية تعمل كبوصدددددلة داخلية، توجّه الفرد لاتخاذ القرارات، وتحديد أولوياته  

في الحياة، سدواء في العمل أو العلاقات الاجتماعية. فعلى سدبيل المثال، إذا كان الفرد يُقدّر العمل  

د الحواري )
ّ
س الربك م2013الجمالي، فآنه سددددديفضدددددل بيئات تعاونية على بيئات تنافسدددددية.  كما أك

بين القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة وفعدداليددة الأداء الوظيفي في المنظمددات الجزائريددة؛ ممددا يظهر كيب توجدده 

ا في اختيار الأصددددددقاء أو الشدددددركاء بناءً على  القيم السدددددلوي الم،ي. هذا الطابع التوجي ي يظهر أيضدددددً

 تواف  القيم، مما يعزز الان جام في التفاعلات اليومية.  

 ذاتية: .3

القيم الشدددددددددددددخصدددددددددددددية ليسدددددددددددددت موحدة عالميًا، بل تمشدددددددددددددكل وفقًا ل خبرات الفردية والسدددددددددددددياق  

الاجتمالي الخال بكل تددخص، مما يجعلها تعبيرًا عن ر يته الخاصددة للعالم. فعلى سددبيل المثال،  

قدد يُقددّر تدددددددددددددخص قيمدة الحريدة أكثر من الاسدددددددددددددتقرار بنداءً على تجداربده الحيداتيدة، بينمدا يختدار آخر 

التي أجرت دراسدددددددددددد ها على عينة من أعضدددددددددددداء هيئة التدريس حول -س  م2019كد نبيلة )العكس، وتؤ 

على اختلاف القيم بين الأفراد حت  ضدددددددددددددمن نفس الفئة المهنية؛ مما يعكس  -القيم الشدددددددددددددخصدددددددددددددية

س التي تؤكدددد أن القيم تعكس Rokeach  (1973الطدددابع الدددذاتي للقيم، وهدددذا يتمدددا ددددددددددددد   مع نظريدددة  

سياق الفردي، وليست معايير مطلقة؛ وبالتالي الذاتية تجعل القيم تفضيلات تخصية، تتأثر بال

مرآة للشدددددددددددددخصددددددددددددديددددة، حيددددث تختلب في الأهميددددة والتطبي  من فرد )خر، حت  في ا جتمعددددات التي  

 تشتري في ثقافة واحدة. 

 هرمية: .4

عامَل جميعها على قدم المسددددددددداواة، بل يضدددددددددع الفرد ترتيبًا، يحدد أي  
ُ
القيم الشدددددددددخصدددددددددية لا ت

القيم تتقددددم على الأخرب عندددد اتخددداذ القرارات أو مواجهدددة الصدددددددددددددراعدددات. على سدددددددددددددبيدددل المثدددال، قدددد 
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ل تددددددددددخص قيمة الأمانة على الكسددددددددددب المادي، فيرفض الرشددددددددددوة، حت  لو كانت مُغرية، مما   يُفضددددددددددّ

ا في منظومتدده القيميددة، ويؤكددد شدددددددددددددربددل ) ا هرميددً س على أن تندداولَ القيم كمفدداهيم  م2021يُظهر ترتيبددً

ا وف  معددايير فلسدددددددددددددفيددة أو علميددة، وهددذا   منظمددة يمكن تحليلهددا؛ ممددا يواي بددآمكددانيددة ترتياهددا هرميددً

بنددددداءً على Schwartz  (1992يتواف  مع نظريدددددة   للقيم، يُظهر ترتياهدددددا  ا  ا دائريدددددً التي تقترح نموذجدددددً س 

الأولويدددات مثدددل: الأمن مقدددابدددل الإنجددداز، لكنددده يعترف بدددأن هدددذا الترتيدددب ذاتي ويختلب بين الأفراد.  

برز مرونة القيم، وقدرتها على التكيب مع المواقب، حيث يختار الفرد القيمة الأعلى في 
ُ
فالهرمية ت

 ة. تسلسله عند الحاج

 أبعاد القيم الشخصية -ب

المعرفي Rokeach  (1973في منظور   مهمددددددة و ي: المكون  أبعدددددداد  ثلاثددددددة  على  القيم تحتوي  إن  س 

ويسم  بالإدراكي، فهو يشمل المعرفة، والفهم، والمعلومات النظرية، والمكون العاطفي ويسم  

بدالوجدداني، فهو يتعل  بدالمشددددددددددددداعر، والانفعدالات، والمكون السدددددددددددددلوكي ويسدددددددددددددم  بدالتطبيقي فهو 

 التي تعكس مدب تناُهه للقيمة في حياته اليومية.  يتمثل في ممارسات الفرد وسلوكياته،

ترجم إلى السلوي   
ُ
علل نورهان  أن المكون السلوكي هو الذي تظهر فيه القيمة، فالقيمة هنا ت

الظاهر، ويتصدددددل هذا الجانب بممارسدددددة القيمة أو السدددددلوي الفعلي والأداء النفسددددد ي، وفي هذا 

،  م1999الجددداندددب يقوم الفرد بممدددارسدددددددددددددددة القيمدددة بتكرار اسدددددددددددددتخددددامهدددا في الحيددداة اليوميدددة  )

لس. فهذه المكونات الثلاثة متكاملة لا ينفصدددددددددددددل إحداهما عن الأخرب؛ لأ ها تندمأ، حيث  93

 يبدأ الإنسان بآدراي القيمة، ثم يشعر بأهمي ها، ثم يطبقها في سلوكه.

الددددذاتي )Ryan&Deci,2000وقددددد طوّر )  س Self-Determination Theoryس نظريددددة تحددددديددددد 

و ي تفسددددر كيب تنمو القيم الشددددخصددددية من خلال إشددددباع ثلا  حاجات نفسددددية أسدددداسددددية، و ي: 

 الاسدددددددددددددتقلاليددة ،  الكفدداءة ،  الارتبدداط ، فددالاسدددددددددددددتقلاليددة وف  النظريددة  ي حدداجددة الفرد للشدددددددددددددعور 

ر الكفاءة بأ ها:   بالقدرة على اتخاذ القرار بحرية؛ مما يعزز الإحسدددددداس بالمسددددددؤولية والالتزام، وفسددددددّ

بددددأن رغ بددددالنفس، ويرب  بددددة في إتقددددان المهددددارات ،والشدددددددددددددعور بددددالقدددددرة على الإنجدددداز؛ ممددددا يُعزز الثقددددة 

الارتباط  ي حاجة الفرد للشدددددددددعور بالانتماء، والتواصدددددددددل الإيجابي مع ا)خرين، مما يُسدددددددددهم في بناء  

سأن إشدددباع هذه الحاجات يُعزز الدافعية Ryan & Deci  (2000نية متزنة، وقد أكد علاقات إنسدددا

الذاتية، ويُسدددددددددددددهم في النمو النفسددددددددددددد ي والتوازن الداخلي، حيث أشدددددددددددددارا إلى أن:  عندما يتم إشدددددددددددددباع  

الحاجات النفسدددددددددددية الأسددددددددددداسدددددددددددية للاسدددددددددددتقلالية والكفاءة والانتماء، فآن الأفراد يختبرون دافعية 

 س.68  )ل،داخلية متزايدة، ونموًا نفسيًا، ورفاهًا نفسيًا أعلى
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وفي ضدددددددددددددوء ذلددك، فددآن المعلم في حلقددات تحفيظ القرآن الكريم الددذي يُرالي هددذه الحدداجددات  

النفسدددددددية لدب الطلبة، يُسدددددددهم بشدددددددكل فعّال في ترسددددددديخ القيم الشدددددددخصدددددددية لدلهم، ليس فقك من  

عزز الدددافعيددة الددذاتيددة والانتمدداء  
ُ
خلال التعليم المبدداشدددددددددددددر، بددل من خلال بندداء بيئددة تربويددة محفزة ت

زان ال
ّ
 نفس ي، مما ينعكس إيجابًا على سلوكهم وتفاعلهم مع ا جتمع.والات

 المؤثرات على القيم الشخصية -ت

 المؤثر الديني: .1

المؤثر الديني للقيم الشدددددددددددخصدددددددددددية يشدددددددددددمل المبادخ المسدددددددددددتمدة من المعتقدات الدينية، مثل: 

عددد  أسدددددددددددددداسددددددددددددديددة في الثقددافددات الإسدددددددددددددلاميددة. وأولدددددددددددددحددت مبدددوعددة  
ُ
التقوب، العدددل، والرحمددة، التي ت

دمأ هذه القيم في الكتب المدرسية مثل: التربية الإسلامية؛ مما يظهر دور الدين م2019)
ُ
س كيب ت

سددتنبك من قوله تعالى:  
ُ
‌‌‌‌‌‌‌كمصدددر أسدداسدد ي للقيم. فعلى سددبيل المثال، قيمة العدل قد ت

‌‌‌‌  س، وتؤثر على سدددددددددددددلوي الفرد تجدداه ا)خرين، كمددا أن هددذا 90سدددددددددددددورة النحددل:)   

المؤثر يعزز الشدددعور بالمسدددؤولية تجاه الله وا جتمع، مما يجعله قوة موجهة في حياة الفرد المؤمن، 

 بالإضافة إلى ارتباطه بالشعائر الدينية التي تعزّز الانضباط، مثل: الصلاة والصيام.

 المؤثر الأخلاقي: .2

يركز هددذا المؤثر على القيم، التي تحدددد الصدددددددددددددواب والخطددأ في السدددددددددددددلوي الإنسددددددددددددددداني، مثددل:  

الصدددددددددق، الأمانة، والإيثار، فتنبع هذه الاخلاقيات من الدين؛ فتعززها الأسددددددددرة والمدرسددددددددة، فيؤثر  

ا لمشدددددددددددددمددل الجوانددب   ا، و ي قيم قددد تتجدداوز السددددددددددددديدداق الددديني أحيددانددً ا او إيجددابددً عليهددا ا جتمع سدددددددددددددلبددً

س كيب تسدددددددددداهم القيم الأخلاقية في تعزيز النسدددددددددديأ  م2023نية العامة. وترب آمال وأمنية )الإنسددددددددددا

القرابي)الأسدددددددددددريس، مثل احترام الأسدددددددددددرة والتضدددددددددددامن بين أفرادها، إن هذه القيم قد تتأثر بالدين، 

ا في سدددددددددياقات علمانية كمعايير للتعامل البيني، على سدددددددددبيل المثال: الصددددددددددق قد  ولكنها تظهر أيضدددددددددً

ر...س )البخداري،  يُعز  ي إلى الب  د  قَ لَهد 
د   
س، لكنهدا تظدلّ قيمدة 6094-25/ 8ز من خلال حدديدث )إنَّ الصددددددددددددددّ

عدالميدة مرغوبدة. فهُندا يظهر أثر ا جتمع في قبول هدذه القيمدة بكو هدا مسدددددددددددددتمدده من الددين أو بكو هدا  

ويعزز سمعته مستمده من من  ه ما. وهذا البعد با جمل يساعد الفرد على بناء علاقات موثوقة، 

 في ا جتمع.

 المؤثر الاجتماعي: .3

يشدددددددددددددمدددل هدددذا المؤثر القيم التي تنظم التفددداعلات مع ا)خرين، مثدددل: التعددداون، التضدددددددددددددددامن،  

س تصنيب القيم Rokeach  ،1973والاحترام المتبادل، و ي ضرورية لبناء مجتمع متماسك.  وذكر )
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ا بذاتها، لكنها مجرد وسددددددددددديلة  
ً
عد  هدف

ُ
الوسددددددددددديلية مثل: التعاون يعد  جزءًا من هذا المؤثر، حيث لا ت

لتحقي  أهداف اجتماعية على سددددددبيل المثال، فقيمة التضددددددامن قد تظهر في مسدددددداعدة الجيران أو 

درة الفرد على المشاركة في الأعمال الخيرية، و ي ترتبك أحيانًا بالدين كما في الزكاة. فهذا يعكس ق

التكيب مع قواعددد ا جتمع، وتعزيز الان دددددددددددددجددام الجمددالي. كمددا أندده يتددأثر بددالثقددافددة ا حليددة، حيددث 

 تختلب أولويات القيم الاجتماعية بين ا جتمعات الفردية والجماعية.

 المؤثر المهني: .4

يتعل  بددالقيم المرتبطددة بددالعمددل، مثددل: المسدددددددددددددؤوليددة، الالتزام، والكفدداءة، التي تؤثر على أداء  

ده بوعطيك )
ّ
س أن: الترابك بين القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدددة  م2017الفرد في بييتددده المهنيدددة، وهدددذا مدددا أكددد

ا مثدل: الانضدددددددددددددبداط تؤدي إلى رضدددددددددددددا   والتواف  الم،ي لأسددددددددددددداتدذة الجدامعدات؛ الأمر الدذي يظهر أن قيمدً

وظيفي أعلى. على سدددددبيل المثال، الشدددددخص الذي يُقدّر العمل الجاد قد يُظهر إنتاجية أكبر مقارنة  

ا  بمن يُقددّر الراحدة، كمدا أن هدذا البعدد يتفداعدل مع البي ئدة المهنيدة، حيدث قدد تفرض المنظمدات قيمدً

الفرد  بين طموحدددددات  التوازن  في تحقي   أو العمدددددل الجمدددددالي؛ وبدددددالتدددددالي يسدددددددددددددهم  كدددددالابتكدددددار    معيندددددة 

 ومتطلبات سوق العمل.

 المطلب الرابع: أساليب وطرق تنمية القيم الشخصية

عد  القيم الشددخصددية ركيزة أسدداسددية في تشددكيل هُوية الفرد وسددلوكه، حيث تؤثر في طريقة  
ُ
ت

تفددداعلددده مع محيطددده، واتخددداذه لقراراتددده. ففي ظدددل التغيرات الاجتمددداعيدددة والثقدددافيدددة الممسدددددددددددددددارعدددة،  

 لتطوير أسددددددددداليب فعّالة لتنمية هذه القيم؛ لضدددددددددمان بناء أفراد يتمتعون 
ً
أصدددددددددبحت الحاجة مُ حة

لأخلا ي والمسدددددددددددددؤوليدددة الاجتمددداعيدددة، وتعتمدددد هدددذه العمليدددة على عوامدددل متعدددددة، تشدددددددددددددمدددل: بدددالولي ا

القدوة، الأسرة، التعليم، الإعلام، الأنشطة الاجتماعية، والتوجيه الديني، التي تتكامل معًا لخل  

س. وتؤكد الدراسدددددات العربية  م2024بيئة داعمة لترسددددديخ المبادخ الإسدددددلامية والأخلاقية )العيسددددد  ،  

لأجنبية على أن الاسددددددددمثمار في هذه الأسدددددددداليب يُسددددددددهم في تعزيز التنافسددددددددية الأخلاقية واسددددددددتقرار  وا

 س.Thompson, 2012؛  م2018ا جتمعات )غربي وآخرون، 

 . القدوة الحسنة1

ل القدوة الحسددنة من أهم الوسددائل التربوية في تنمية القيم الشددخصددية، حيث يقتدي  
ّ
شددك

ُ
ت

بدددددالكبدددددار والصدددددددددددددددددالحين في ا جتمع، مثدددددل: المعلمين، والوالددددددين، وقدددددادة ا جتمع، ويشدددددددددددددير   الأفراد 

الباحثون إلى أن تمثل القيم الأخلاقية في سدددددددلوي الشدددددددخصددددددديات المؤثرة يُعد  عنصدددددددرًا أسددددددداسددددددديًا في 
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س. علاوة على أن دراسدددددددددددددة  م2018؛ غربي وآخرون، م2024تعزيز القيم لدب الناشدددددددددددددئة )العيسددددددددددددد  ،  

أجنبية حديثة أكدت أن: الأطفال الذين يتعرضددون لنماذج إيجابية في بيئاتهم يُظهرون مسددتويات  

 ,Banduraأعلى من السلوي الأخلا ي، والتعاطب مقارنة بأقرا هم الذين يفتقرون لهذه النماذج )

1977, Thompson, 2012( س أن: التربيدة الحقيقيدة لا تقتصدددددددددددددر على حفظ م1983س. ويرب الغزالي

د أن   
ّ
العلوم، بدل تمتدد إلى تهدذيدب القلدب، وتزكيدة النفس، بحيدث تتواف  الأقوال مع الأفعدال. ويؤكد

 للمعرفددة، وأن أثره في طلابدده يتجدداوز حدددود الدددرس إلى 
ً
المعلم قدددوة سدددددددددددددلوكيددة قبددل أن يكون ندداقلا

 تشكيل الضمير الأخلا ي.

 . التربية الأسرية2

تلعب الأسددددددددرة دورًا رئيسدددددددديًا في غرس القيم الأخلاقية، وذلك من خلال توفير بيئة صددددددددالحة، 

  
ً
تعزز الأخلاق الإسدددددددددددددلاميدة، والتصدددددددددددددرفدات الإيجدابيدة، كمدا تشدددددددددددددكدل البيئدة العدائليدة المسدددددددددددددتقرة عداملا

؛  م2024أسدددددددداسدددددددديًا في دعم القيم الأخلاقية، وغرس الشددددددددعور بالمسددددددددؤولية لدب الأبناء )العيسدددددددد  ،  

شدددددددددددددير إلى أن التفدداعددل اليومي بين الوالدددين والأبندداء، مثددل: سدددددددددددددرد  م2018غربي وآخرون،  
ُ
س.  كمددا أ

القصدص ذات المغزب الأخلا ي، يعزز من اسدميعاب القيم مثل: الصددق، والعدالة، وهذا ما أظهره  

(Kochanska, 2020 ا وثيقًا بمنمية
ً
س. بالإضددددددددددافة إلى أن الأسدددددددددداليب الوالدية الداعمة ترتبك ارتباط

 لضمير الأخلا ي لدب الأطفال.  ا

 . التعليم  3

تؤثر المؤسسات التعليمية بشكل كبير في بناء القيم الشخصية من خلال المناه  الدراسية  

التي تدددمأ المبددادخ الإسدددددددددددددلاميددة والأخلاقيددة، ويُسدددددددددددددهم دور المعلمين في تعزيز هددذه القيم من خلال 

أسددددددددددددداليب التدريس، التي تعتمد على الحوار، والنقاش، والتوجيه السدددددددددددددلوكي الإيجابي )العيسددددددددددددد  ،  

س أن اسدددددددددددددتخدددام أسدددددددددددددداليددب تعليميددة Rest, 1986س. وأولدددددددددددددحددت )م2018؛ غربي وآخرون،  م2024

تفاعلية، مثل: حل المشدددددددددكلات الجمالي؛ يسددددددددداعد في تعزيز قيم التعاون والمسدددددددددؤولية لدب الطلاب  

على الصدددددددددددددعيدددد الأجن ي، واسدددددددددددددتنتجدددت أن دمأ التعليم القدددائم على القيم في المنددداه  يحسدددددددددددددن من  

 طلاب.التفكير الأخلا ي لدب ال

 . الإعلام  4

ل أداة رئيسدددية لنشدددر القيم الإسدددلامية والأخلاقيات الحميدة، إذ يمكن 
ّ
شدددك

ُ
وسدددائل الإعلام ت

اسددددمثمارها في تقديم محتوب يُعزّز القيم الإيجابية، إلا أنه يجب الحذر من التأثير السددددل ي لبعض 

شددددددددددددجّع على قيم وسددددددددددددلوكيات غير أخلاقية؛ الأمر الذي يتطلب توعية
ُ
 وسددددددددددددائل الإعلام، والتي قد ت
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 ,Gentileس. أمددا )م2018؛ غربي وآخرون،  م2024الأفراد بددانتقدداء ا حتوب المندداسددددددددددددددب )العيسددددددددددددد  ، 

س فدددأشدددددددددددددددارت إلى أن التعرّض المسدددددددددددددتمر  حتوب إعلامي إيجدددابي يرتبك بتحسدددددددددددددين السدددددددددددددلوي  2019

بل بعض التيارات الفكرية   الاجتمالي لدب المراهقين. ومن جهة أخرب، فقد اسدددددددددتُغل الإعلام من ق 

عَدّ 
ُ
 عن مرجعي ها الإسدددددددددددددلامية، ومن أبرزها: الماسدددددددددددددونية التي ت

ً
الوافدة لإعادة صدددددددددددددياغة القيم بعيدا

اجتمداعيدة غربيدة النشددددددددددددددأة ارتبطدت بمحدافدل سدددددددددددددرّيدة، ورفعدت شدددددددددددددعدارات عدامدة مثدل  –فكريدةحركدة  

فت هذه الحركة أدوات الإعلام، والثقافة، والفن؛  
ّ
خوة الإنسدددددددانية  بمعزله عن الدين، وقد وظ

ُ
 الأ

 قيم
ّ
 ا جتمعات الإسدددددددددددلامية ببرامأ موجهة تسدددددددددددعى إلى  لبث

ً
العلمنة والنفعية الفردية، مسددددددددددد هدفة

 س.م2017؛ حلمي، م1993إضعاف الانتماء الديني، والهوية القيمية الأصيلة )طعيمة، 

 . الأنشطة الاجتماعية والخيرية5

عد الأنشدددطة الاجتماعية والخيرية من أبرز الأسددداليب التربوية في تنمية القيم الشدددخصدددية، 
ُ
ت

حوّ ل القيم إلى سدددددددددددددلوكيدات ملموسدددددددددددددة، 
ُ
سدددددددددددددهم في ربك الجداندب النظري بدالممدارسدددددددددددددة العمليدة، وت

ُ
إذ ت

عزّز قيم التعاون، والاحترام، والمسؤولية تجاه ا) 
ُ
خرين، فالمشاركة في الأعمال التطوعية والخيرية ت

كمددا يُنمّي العمددل الجمددالي والمشدددددددددددددداركددة في المبددادرات الاجتمدداعيددة قيم العطدداء، والتكددافددل الاجتمددالي  

س. وتشددددير الدراسددددات الحديثة إلى أن الانخراط في هذه  م2018؛ غربي وآخرون، م2024)العيسدددد  ،  

ب الأفراد القددرة على تقددير معدانداة ا)خرين، ويُنمّي لددلهم روح الم بدادرة والالتزام  الأنشدددددددددددددطدة يُكسددددددددددددد 

 من المسدددددددددددددؤوليدة ا جتمعيدة )
ً
 مهمدا

ً
س. كمدا  Eisenberg, 2021بدالعمدل الجمدالي، وهو مدا يعكس جدانبدا

س أن العمدل التطولي يُعزّز رأس المدال الاجتمدالي، ويُقوّي الروابك بين Putnam, 2000أولدددددددددددددحدت )

أفراد ا جتمع، مما يُسددهم في بناء شددبكات من التضددامن والتعاون. ومن جانب آخر، فآن الأنشددطة 

سددددددددددددداعدد على تكوين 
ُ
 محوريدة مثدل: الإيثدار، والرحمدة، والعددل، وت

ً
نمّي لددب الشدددددددددددددبداب قيمدا

ُ
الخيريدة ت

ادرة على التفاعل الإيجابي مع محيطها الأسدري والاجتمالي، بما يُعزّز اسدتقرار  تدخصدية متوازنة ق

 ا جتمع وتماسكه.
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 الفصل الثالث 

 منهجية الدراسة وإجراءاتها 

 

يُعن  هدددذا الفصددددددددددددددددل بعرض الخطوات المن جيددددة التي اتبعهددددا البدددداحدددث في تنفيددددذ الددددراسددددددددددددددددة  

الدددددراسددددددددددددددددة، وبيددددان   بدددددءًا من تحددددديددددد المن   الملائم لطبيعددددة البحددددث، وتعريب مجتمع  الميدددددانيددددة، 

خصدددددددائص العينة ا ختارة منه. كما يمناول الفصدددددددل آلية بناء أداة جمع البيانات، والإجراءات التي  

 
ُ
بعت أثناء تطبي   ا  إلى الخطوات العملية التي ات 

ً
عتمدت للتحق  من صددددددق الأداة وثباتها، إضدددددافة

تم الفصدددددددددددل بتوضددددددددددديح الأسددددددددددداليب الإحصدددددددددددائية التي تم اسدددددددددددتخدامها في تحليل الأداة ميدانيًا. ويُختَ 

 وفيما يلي تفصيل لهذه الإجراءات المتبعة.  ،البيانات والتوصل إلى النتائأ

 منهج الدراسة   3-1

يُعرَّف  اسددددددددتخدم الباحث المن   الوصددددددددفي التحليلي؛ لمناسددددددددبته لتحقي  أهداف الدراسددددددددة. و 

يقوم على أساس تحديد خصائص الظاهرة، ووصب طبيع ها،  من   المن   الوصفي التحليلي بأنه  

ونوعيددة العلاقددة بين متغيراتهددا وأسدددددددددددددبددابهددا واتجدداهدداتهددا، ثم الانتقددال إلى تحليددل هددذه المتغيرات وبيددان  

وتم   س.م2020، مليح والعسددددددددددوليالعلاقات والفروق بينها باسددددددددددتخدام أدوات إحصددددددددددائية مناسددددددددددبة )

اسددتخدامه بهدف الكشددب عن دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم 

 الشخصية لدب طلب هم.

ا؛ إذ تم تحليددل البيددانددات الكميددة  وقددد اعتمدددت الدددراسددددددددددددددة على المدددخلين الكمي والنولي معددً

، إلى جانب  (SPSS)المسدتخلصدة من الاسدمبانة باسدتخدام الأسداليب الإحصدائية المناسدبة في برنامأ  

تحليددددل نولي وصدددددددددددددفي للإجددددابددددات المفتوحددددة التي قدددددّمهددددا أفراد العينددددة، من خلال تحليددددل ا حتوب  

(Content Analysis)   بددددددور معلمي المرتبطدددددة  التحدددددديدددددات والاقتراحدددددات  أبرز  بهددددددف اسدددددددددددددتخلال 

 تحفيظ القرآن الكريم في تنمية القيم الشخصية لدب طلب هم.

وبذلك يجمع المن   المسددددتخدم بين التحليل الكمي الإحصددددامي والتحليل النولي التفسدددديري،  

 في تفسير الظاهرة المدروسة.
ً
 مما يُثري النتائأ ويمنحها عمقًا وتكاملا
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 مجتمع الدراسة 3-2

معلمي ومعلمات وقيادات برامأ جمعية مكنون لتعليم يتكون مجتمع الدراسة الحالية من  

 ض.  القرآن وعلومه الذين يعملون في ا جمعات والدور النسائية المرتبطة بالجمعية بمدينة الريا

س معلمدددا  15376س حوالي )م2025مكنون،جمعيدددة  ه )1446وعدددددهم بحسددددددددددددددددب إحصددددددددددددددددائيدددة عدددام  

 ، وذلك خلال فترة إجراء الدراسة.ومعلمة

 عينة الدراسة  3-3

. وقام الباحث  مجتمع الدراسةمن    بسيطةعشوائية لتحقي  أهداف الدراسة، تم اختيار عينة  

بحساب حجم العينة بحيث تكون ممثلة  جتمع الدراسة الفعلي حت  يتم تعميم النتائأ عليها  

س، وهذه المعادلة  (Thompson, 2012لحساب حجم العينة  ستيفن ثامبسون بناءً على معادلة  

عطي أقل عدد ل جم العينة يمكن من خلاله تعميم النتائأ على مجتمع الدراسة، والمعادلة  ي  
ُ
ت

 كما يلي: 

 حيث إن: 

 حجم العينة المطلوب. :ح

 : حجم ا جتمع م

 س. 1.96س وتساوي )0.95: الدرجة المعيارية المقابلة لمستوب الدلالة )ز

 س.0.05: نسبة الخطأ وتساوي ) 

 س. 0.50: نسبة توفر الخاصية والمتوسطة وتساوي )ن

وبناءً على ذلك، بلغ الحد الأدنى ل جم عينة الدراسة من معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية  

،  معلم ومعلمةس 407، وقد تم اختيار عينة مكونة من )معلم ومعلمةس  375مكنون في الرياض )

لة  جتمع الدراسة
ّ
حيث شملت مختلب الفئات الوظيفية )معلمون، مساعدو  ، و ي عينة ممث

س. معلمين، مشرفو حلقات، قيادات برامأ
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 خصائص أفراد عينة الدراسة3-3-1

تم اعتماد مجموعة من المتغيرات الأسدددددددددددداسددددددددددددية بهدف التعرف إلى السددددددددددددمات الديموغرافية  

لعينة الدراسدددة، مثل: الجنس، مسدددم  الدور الوظيفي، المؤهل العلمي، الموقع الجغرافي، وسدددنوات  

الخبرة في تعليم أو العمدددددل الإداري بجمعيدددددة مكنون، كون المعلم من مخرجدددددات جمعيدددددة مكنون، 

عدد هدذه المتغيرات من العوامدل   الكريم.صدددددددددددددصددددددددددددددة في مجدال تددريس القرآن  حضدددددددددددددور دورات متخ
ُ
وت

وفر خلفية معرفية حول المشاركين  
ُ
المؤثرة التي تساهم في تفسير نتائأ الدراسة بشكل أعم ، إذ ت

 تسهم في تعزيز دقة الفهم والتحليل. وفيما يلي عرض مفصل لخصائص العينة.

 الجنس  -1

 متغير الجنستوزيع أفراد عينة الدراسة وفق (: 1-3)  رقم جدول 

 النسبة  التكرار الجنس 

 % 65.8 268 أنث  

 % 34.2 139 ذكر

 %100 407 ا جموع 
 

رقم   الجدول  من  فئتين   س1-3) يت ح  إلى  الجنس  متغير  وف   توزعت  الدراسة  عينة  أن 

من إجمالي أفراد  س  %65.8)وبنسبة    س268) رئيسيتين، حيث جاءت فئة الإنا  في المرتبة الأولى بعدد  

-3شكل )  حس. ويول%34.2)وبنسبة  س  139)العينة، بينما جاءت فئة الذكور في المرتبة الثانية بعدد  

 س توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير الجنس. 1

 
 س توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير الجنس 1-3شكل )
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 مسمى الدور الوظيفي  -2

 متغير مسمى الدور الوظيفي توزيع أفراد عينة الدراسة وفق (: 2-3)  رقم جدول 

 النسبة  التكرار مسمى الدور الوظيفي 

الدور الإشرافي والإداري )مشرف حلقة/  

رئيس قسم شؤون طلاب/ شؤون طالبات/  

 إلخ..س -مشرف عام/ رئيس جمعية 

110 27.0 % 

 % 73.0 297 الدور التعليمي )مساعد معلم / معلمس

 %100 407 ا جموع 
 

أن عينة الدراسة توزعت وف  متغير مسم  الدور الوظيفي   س2-3)يت ح من الجدول رقم  

إلى فئتين رئيسيتين، حيث جاءت فئة ذوي الدور التعليمي )مساعد معلم/معلمس في المرتبة الأولى 

من إجمالي أفراد العينة، بينما جاءت فئة ذوي الدور الإشرافي والإداري    س %73)وبنسبة    س297)بعدد  

س توزيع عينة الدراسة بناءً على  2-3شكل )  حس. ويول%27)وبنسبة    س110)في المرتبة الثانية بعدد  

 متغير مسم  الدور الوظيفي.

 
 س توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير مسم  الدور الوظيفي 2-3شكل )

 المؤهل العلمي -3

 متغير المؤهل العلمي توزيع أفراد عينة الدراسة وفق (: 3-3)  رقم جدول 

 النسبة  التكرار المؤهل العلمي

 24.6 100 الثانوية العامة 

 13.5 55 الدبلوم 
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 النسبة  التكرار المؤهل العلمي

 35.6 145 بكالوريوس شرلي 

 21.1 86 بكالوريوس علمي 

 5.2 21 الدراسات العليا )ماجستير/دكتوراهس

 %100 407 ا جموع 

( رقم  الجدول  من  إلى 3- 3يت ح  العلمي  المؤهل  متغير  وف   توزعت  الدراسة  عينة  أن  س 

س  145خمس فئات رئيسية، حيث جاءت فئة حملة البكالوريوس الشرلي في المرتبة الأولى بعدد )

%س من إجمالي أفراد العينة، تل ها فئة حملة البكالوريوس العلمي في المرتبة الثانية  35.6وبنسبة )

س وبنسبة  100%س، ثم فئة حملة الثانوية العامة في المرتبة الثالثة بعدد ) 21.1س وبنسبة )86بعدد )

%س، وأخيرًا جاءت  13.5س وبنسبة )55%س، تليها فئة حملة الدبلوم في المرتبة الرابعة بعدد )24.6)

 %س. 5.2س وبنسبة )21فئة حملة الدراسات العليا )ماجستير/دكتوراهس في المرتبة الخامسة بعدد )

البكالوريوس  درجة  يحملون  العينة  أفراد  من  العظم   الغالبية  أن  النتائأ  من  ويُلاحظ 

ز المؤهلات العلمية ضمن هذا المستوب، في حين أن نسبة حملة الدراسات  
ّ
الشرلي، مما يعكس ترك

الفئات ببقية  مقارنة  جدًا  منخفضة  ويولالعليا  )  ح.  على  3-3شكل  بناءً  الدراسة  عينة  توزيع  س 

 متغير المؤهل العلمي.

 
 س توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير المؤهل العلمي 3-3شكل )
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 سنوات الخبرة في تعليم أو العمل الإداري بجمعية مكنون  -4

متغير سنوات الخبرة في تعليم أو العمل الإداري بجمعية  توزيع أفراد عينة الدراسة وفق (: 4-3)  رقم جدول 

 مكنون 

 النسبة  التكرار سنوات الخبرة في تعليم أو العمل الإداري بجمعية مكنون 

 % 40.0 163 سنوات  5أقل من

 % 30.2 123 سنوات  10-5ما بين 

 % 29.7 121 سنوات  10أكثر من 

 %100 407 ا جموع 
 

( رقم  الجدول  من  في  4- 3يت ح  الخبرة  متغير سنوات  وف   توزعت  الدراسة  عينة  أن  س 

التعليم أو العمل الإداري بجمعية مكنون إلى ثلا  فئات رئيسية، حيث جاءت فئة من لدلهم خبرة 

%س من إجمالي أفراد العينة،  40.0س وبنسبة )163أقل من خمس سنوات في المرتبة الأولى بعدد )

م فئة  )تل ها  بين  تتراوح  خبرة  لدلهم  )10–5ن  بعدد  الثانية  المرتبة  في  سنوات  وبنسبة  123س  س 

بعدد )30.2) الثالثة  المرتبة  في  تزيد على عشر سنوات  لدلهم خبرة  ثم جاءت فئة من  س  121%س، 

س توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير سنوات الخبرة في تعليم  4-3شكل )  حويول  %س.29.7وبنسبة )

 أو العمل الإداري بجمعية مكنون.

 
س توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير سنوات الخبرة في تعليم أو العمل 4-3شكل )

 الإداري بجمعية مكنون 
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 الموقع الجغرافي  -5

 متغير الموقع الجغرافي توزيع أفراد عينة الدراسة وفق (: 5-3)  رقم جدول 

 النسبة  التكرار الموقع الجغرافي 

 % 14.7 60 جنوب الرياض 

 % 41.3 168 شرق الرياض 

 % 18.2 74 شمال الرياض 

 % 19.9 81 غرب الرياض 

 %5.9 24 وسك الرياض

 %100 407 ا جموع 
 

 ( س أن عينة الدراسة توزعت وف  متغير الموقع الجغرافي إلى  5-3يت ح من الجدول رقم 

خمس مناط  رئيسية داخل مدينة الرياض، حيث جاءت منطقة شرق الرياض في المرتبة الأولى  

%س من إجمالي أفراد العينة، تل ها منطقة غرب الرياض في المرتبة الثانية  41.3س وبنسبة )168بعدد )

( )81بعدد  وبنسبة  )19.9س  بعدد  الثالثة  المرتبة  في  الرياض  شمال  منطقة  ثم  وبنسبة  74%س،  س 

%س، وأخيرًا جاءت  14.7س وبنسبة )60%س، تليها منطقة جنوب الرياض في المرتبة الرابعة بعدد )18.2)

س توزيع  5-3شكل )  ح ويول  %س.5.9س وبنسبة )24منطقة وسك الرياض في المرتبة الخامسة بعدد )

 الموقع الجغرافي.لدراسة بناءً على متغير عينة ا

 
 س توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير الموقع الجغرافي5-3شكل )
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 كون المعلم من مخرجات جمعية مكنون  -6

 متغير كون المعلم من مخرجات جمعية مكنون توزيع أفراد عينة الدراسة وفق (: 6-3)  رقم جدول 

 النسبة  التكرار كون المعلم من مخرجات جمعية مكنون 

 % 40.3 164 لا 

 % 59.7 243 نعم

 %100 407 ا جموع 
 

 ( رقم  الجدول  من  من  6-3يت ح  المشاري  كون  متغير  وف   توزعت  الدراسة  عينة  أن  س 

مين الذين هم من مخرجات  
ّ
مخرجات جمعية مكنون إلى فئتين رئيسيتين؛ حيث تبين أن فئة المعل

%س من إجمالي أفراد العينة، بينما جاءت فئة  59.7س وبنسبة ) 243في المرتبة الأولى بعدد ) الجمعية

س  6-3شكل )  حويول  %س.40.3س وبنسبة )164بعدد )   غير ا خرّجين من الجمعية في المرتبة الثانية

 توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير كون المعلم من مخرجات جمعية مكنون. 

 
 توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير كون المعلم من مخرجات جمعية مكنون  س6-3شكل )

 حضور دورات متخصصة في مجال تدريس القرآن الكريم -7

متغير حضور دورات متخصصة في مجال تدريس القرآن  توزيع أفراد عينة الدراسة وفق (: 7-3)  رقم جدول 

 الكريم

 النسبة  التكرار حضور دورات متخصصة في مجال تدريس القرآن الكريم

 % 14.7 60 لا 

 % 33.4 136 دورات  5نعم، أقل من 

 % 51.8 211 دورات فأكثر  5نعم، 

0.00%

10.00%

20.00%

30.00%

40.00%

50.00%

60.00%

لا نعم

40.30%

59.70%



65 
 

 النسبة  التكرار حضور دورات متخصصة في مجال تدريس القرآن الكريم

 %100 407 ا جموع 
 

( رقم  الجدول  من  دورات  7-3يت ح  حضور  متغير  وف   توزعت  الدراسة  عينة  أن  س 

متخصصة في مجال تدريس القرآن الكريم إلى ثلا  فئات رئيسية؛ حيث جاءت فئة من حضروا  

%س من إجمالي أفراد العينة، تل ها 51.8س وبنسبة )211أكثر من خمس دورات في المرتبة الأولى بعدد )

%س، في حين  33.4س وبنسبة ) 136من خمس دورات في المرتبة الثانية بعدد )فئة من حضروا أقل  

 %س.14.7س وبنسبة )60جاءت فئة من لم يحضروا أي دورات متخصصة في المرتبة الثالثة بعدد )

س توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير حضور دورات متخصصة في مجال تدريس  7-3شكل )  حويول

 القرآن الكريم. 

 
توزيع عينة الدراسة بناءً على متغير حضور دورات متخصصة في مجال   س7-3شكل )

 تدريس القرآن الكريم 

 أداة الدراسة   3-4

ا مع طبيعدة البيدانات المسددددددددددددد هددفة، والمن   المتبع، وأهداف الدراسدددددددددددددة وتسدددددددددددددا لاتهدا،   تمداشددددددددددددديدً

عد الاسددددددددمبانة من أكثر أدوات جمع البيانات  و اسددددددددتعان الباحث بأداة الاسددددددددمبانة لجمع البيانات،  
ُ
ت

عرف بدأ هدا
ُ
ا في البحو  التربويدة والاجتمداعيدة، حيدث ت مجموعدة من الأسدددددددددددددئلدة المكتوبدة    اسدددددددددددددتخددامدً

م إلى المفحوصدددددددددددددين بهددددف الحصدددددددددددددول على بيددداندددات أو معلومدددات تتعل  بموضدددددددددددددوع الددددراسدددددددددددددددة قددددَّ
ُ
 ت

س. وتتميز بسدددددددددهولة التطبي ، وسدددددددددرعة جمع البيانات من عدد كبير من الأفراد،  2010)العسددددددددداف،  

 مما يجعلها أداة مناسبة لتحقي  أهداف الدراسة والإجابة عن تسا لاتها.
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ً
   وصف الأداة.  -أولا

اسددددمنادًا إلى مراجعة الأدبيات التربوية والدراسددددات السددددابقة ذات الصددددلة بموضددددوع البحث،  

بالاسدددددددددمناد إلى مقياس ألبورت وفيرنون  ، و وبما يتما ددددددددد   مع طبيعة الدراسدددددددددة وأهدافها وتسدددددددددا لاتها

أداة مخصدددددصدددددة    بآعدادقام الباحث    ؛السدددددعوديةمس بعد مواءمته لبيئة الدراسدددددة  1931وليندزي )

لجمع البيددانددات، تددألفددت في صددددددددددددديغ هددا النهددائيددة من ثلاثددة أقسددددددددددددددام رئيسددددددددددددديددة، حيددث يُعرض فيمددا يلي 

بع التي  يةالمن ج  في بناء الأداة، إلى جانب الخطوات المعتمدة للتحق  من صدقها وثباتها. تات 

عرّف المشددددددددددددداركين بطبيعدة الددراسدددددددددددددة، 
ُ
يتضدددددددددددددمن القسدددددددددددددم الأول من الأداة مقددمدة تمهيدديدة ت

سدددددددددددددعى البداحدث إلى جمعهدا، كمدا تتضدددددددددددددمّن تدأكيددًا على سدددددددددددددريدة يوأهددافهدا، ونوعيدة المعلومدات التي  

البيانات واستخدامها لأغراض البحث العلمي فقك، مما يعزز من شعور الأمان والثقة لدب أفراد  

 العينة، ويضمن الحفاا على خصوصي هم.

صدددددددددددددص لجمع البيانات الديموغرافية الخاصدددددددددددددة بأفراد العينة، 
ُ
أما القسدددددددددددددم الثاني، فقد خ

والتي شدملت الجنس، مسدم  الدور الوظيفي، المؤهل العلمي، الموقع الجغرافي، وسدنوات الخبرة في 

تعليم أو العمدددددل الإداري بجمعيدددددة مكنون، كون المعلم من مخرجدددددات جمعيدددددة مكنون، حضدددددددددددددور  

، وذلك بهدف توفير خلفية وصددددفية تسدددداعد في الكريمجال تدريس القرآن دورات متخصددددصددددة في م

 تفسير النتائأ بقدر أكبر من الدقة والعم .

ا معدًا   في الأداة، إذ يتضدددددددددددمّن مقياسدددددددددددً
ً
ل القسدددددددددددم الثالث الجزء الأكثر تفصددددددددددديلا

ّ
بينما يشدددددددددددك

لقيدددداس دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيددددة مكنون في تنميددددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديددددة لدددددب  

، وفيما يلي جزئين والجزء الأول مقسم لبُعدين أساسيينطلب هم، وقد صُمّم هذا المقياس ليشمل 

 .في صورته الأولية  عرض تفصيلي لمكوناته

القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم    (: وصف استبانة دور معلمي تحفيظ8-3رقم )  جدول 

 الشخصية لدى طلبتهم 

 الجزء 
 البُعد

عدد 

 العبارات 
 ا جموع 

دور معلمي تحفيظ الجزء الأول: 

القرآن الكريم في تنمية القيم  

 الشخصية 

 15 البعد الأول: القيم الذاتية )الفردية(

البعد الثاني: القيم مع الآخرين   30

 )العلاقية( 
15 
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 الجزء 
 البُعد

عدد 

 العبارات 
 ا جموع 

: التحديات التي تواجه  الجزء الثاني

معلمي تحفيظ القرآن في تنمية القيم  

 الشخصية لدى طلبتهم 

- 8 8 

 38 ا جموع 

 الجزء الثالث: الأسئلة المفتوحة

يتضدددددددددمّن هذا الجزء أسدددددددددئلة مفتوحة تهدف إلى اسدددددددددتكشددددددددداف التحديات التي تواجه معلمي 

تحفيظ القرآن الكريم في تنمية القيم الشددددخصددددية لدب طلابهم، إلى جانب اقتراحاتهم لتعزيز هذا 

الدددور التربوي. ويُميح هددذا القسدددددددددددددم للمشدددددددددددددداركين التعبير بحريددة عن آرااهم وتجدداربهم العمليددة، ممددا  

 جمع بيانات نوعية معمّقة تدعم تطوير البرامأ القيمية في حلقات التحفيظ.يُسهم في 

 :وتتضمن الأسئلة ما يلي

 . ما أبرز التحديات التي تواجهك في تنمية القيم الشخصية لدب الطلاب 1

 . ما اقتراحاتك لتعزيز دور معلم التحفيظ في تنمية القيم الشخصية 2

   .)الجزء الكمي(  الأداة  تصحيح   -ثانيًا

الخماسددددددددددددد ي في جمع اسدددددددددددددتجابات أفراد عينة الدراسدددددددددددددة نظرًا    اعتمد الباحث مقياس ليكرت

لملاءمته للفئة المسدددددد هدفة وسددددددهولة تطبيقه وتفسدددددديره. وقد تضددددددمن الجزء الأول من الأداة عبارات  

ا ،    صددددددددددددديغدت وف  فئدات الاسدددددددددددددتجدابدة ا)تيدة: ا ،  غدالبدً ا  دائمدً ، ومنحدت لهدا   أبددًا ، و ندادرًا ،   أحيداندً

 س على التوالي.1، 2، 3، 4، 5القيم العددية )

أما الجزء الثاني من الأداة فقد تضدمن عبارات صديغت وف  مقياس الاتجاه نحو الموافقة،  

غير   ، و غير مواف  ،   محدايدد ،   مواف  ،   مواف  بشددددددددددددددة وشدددددددددددددملدت فئدات الاسدددددددددددددتجدابدة التداليدة:  

س على التوالي، بحيدث تعكس الددرجدة 1،  2،  3،  4،  5، ومنحدت لهدا القيم العددديدة ) مواف  بشدددددددددددددددة

 الأعلى مستوب الموافقة الأكبر على مضمون العبارة.

ولتحديد أطوال الفئات على هذا المقياس، قام الباحث بحسداب نطاق المقياس بطرح أدنى 

س. بعد ذلك، تم تقسيم هذا النطاق على عدد الفئات  4س، فكان الناتأ )5س من أعلى قيمة )1قيمة )
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س، و ي تمثل طول كل فئة. وبآضددافة هذا الرقم تدريجيًا إلى أدنى درجة 0.80س، فكانت النميجة )5)

س، تم تحديد الحدود الفاصددددددددددلة بين الفئات الخمس، وبالتالي تصددددددددددنيب النتائأ بطريقة معيارية  1)

 : ا)تيكما هو مولح في الجدول 

 (: تقسيم فئات مقياس ليكرت الخماس ي )حدود متوسطات الاستجابات( 9-3رقم )  جدول 

 م
 الفئة

 حدود الفئة 

 إلى من  

 1.80 1.00 س جدًا )بدرجة قليلةغير مواف  بشدة  /  أبدًا   .1

 2.60 1.80أكبر من   س قليلة)بدرجة غير مواف   /   نادرًا  .2

 3.40 2.60أكبر من   )بدرجة متوسطةس محايد  / أحيانًا    .3

 4.20 3.40أكبر من   )بدرجة كبيرةس  غالبًا / مواف   .4

 5.00 4.20أكبر من   س جدًا )بدرجة كبيرةمواف  بشدة  /دائمًا   .5
 

وجدددير بددالددذكر أندده قددد تم اسدددددددددددددتخدددام  طول المدددب  كددأداة معيدداريددة لتفسدددددددددددددير متوسدددددددددددددطددات  

اسددددددددددتجابات أفراد عينة الدراسددددددددددة، وذلك بهدف الوصددددددددددول إلى تقييم موضددددددددددولي يعكس دلالة تلك 

 المتوسطات بعد إخضاع البيانات للمعالجة الإحصائية.

ا
ً
 خطوات إعداد الأداة.    -ثالث

عمدل البداحدث على إعدداد أداة الددراسدددددددددددددة في صدددددددددددددورتهدا الأوليدة عبر مجموعدة من الخطوات  

المن جية. بدأت هذه الخطوات بصدددددددددددياغة الأداة اسدددددددددددمنادًا إلى مراجعة شددددددددددداملة ل دبيات، شدددددددددددملت  

الكتب والمراجع التربوية والمقالات العلمية والدراسدددات السدددابقة ذات الصدددلة بموضدددوع دور معلمي 

الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدب طلب هم، الأمر الذي ساعد  تحفيظ القرآن 

 في تحديد الأبعاد الرئيسة والمكونات الأساسية ل داة، بما يمناسب مع أهداف الدراسة ومتغيراتها. 

مت الأداة إلى ثلاثة أجزاء رئيسية كما يلي سّ 
ُ
 :وقد ق

يقيس دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنمية القيم الشددددددددددخصددددددددددية لدب    :الجزء الأول  .1

الطلبدددة، ويتضدددددددددددددمن بعددددين رئيسددددددددددددديين همدددا: القيم الدددذاتيدددة )الفرديدددةس والقيم مع ا)خرين  

 س فقرة.30)العلاقيةس، بمجموع )

الثاااااااني .2 القيم   :الجزء  تنميددددددة  في  القرآن  التي تواجدددددده معلمي تحفيظ  التحددددددديددددددات  يمندددددداول 

 س فقرات.8الشخصية لدب طلب هم التي تواجه المعلمين، ويتضمن )
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يضدددددددددددددم أسدددددددددددددئلدة مفتوحدة تهددف إلى اسدددددددددددددتكشدددددددددددددداف التحدديدات التي تواجده    :الجزء الثاالاث .3

 المعلمين في تنمية القيم الشخصية لدب الطلاب، واقتراحاتهم لتعزيز هذا الدور.

بعدد تحدديدد الأجزاء والأبعداد، تمدت صددددددددددددديداغدة المسدددددددددددددودة الأولى للاسدددددددددددددمبداندة، حيدث صددددددددددددديغدت 

الفقرات بدقة ووضددوح اسددمنادًا إلى نتائأ مراجعة الأدبيات السددابقة، مع مراعاة شددمولية الفقرات  

ا بموضدددددددددددددوع  
ً
وتوافقهددا مع كددل بعددد من الأبعدداد ا حددددة. وقددد اختيرت الفقرات الأكثر دقددة وارتبدداطدد

ل في مجموعهدددا اسدددددددددددددمبددداندددة مكوندددة من )الددددراسدددددددددددددددة ل
ّ
س فقرة مغلقدددة، إضدددددددددددددددافدددة إلى فقرتين 38مشدددددددددددددكددد

 س.8-3مفتوحتين، وذلك وف  ما ورد في الجدول رقم )

وللتأكد من صددلاحية الأداة، عُرضددت على مجموعة من ا حكمين المتخصددصددين لإبداء آرااهم  

حول وضددددوح الأداة وقدرتها على تحقي  أهداف الدراسددددة، ومدب اتسدددداق كل عبارة مع البعد الذي  

لب من ا حكمين تقديم ملاحظاتهم حول أي تحسينات لازمة، سواء من حيث  حيث  تنتمي إليه.
ُ
ط

 الصياغة أو إضافة أو حذف بعض الفقرات.

البداحدث التعدديلات النهدائيدة بنداءً على توصددددددددددددديدات ا حكمين،    ب بعدد مراجعدة الملاحظدات، أجر و  

وبهذا، اكتملت  ،  والتي تضدددددددددددمنت تحسدددددددددددين بعض الصدددددددددددياغات واختصدددددددددددار بعض العبارات الطويلة

 .س فقرة مغلقة، إضافة إلى فقرتين مفتوحتين38من )  مكونةالأداة في شكلها النهامي  

 والثبات  الصدق 3-5

 صدق أداة الدراسة3-5-1

، أي تقيس    :يقصددددددددددددددد بددالصدددددددددددددددق 
ً
أن تقيس أداة القيدداس مددا أعدددت من أجددل قيدداسدددددددددددددده فعلا

الوظيفة التي أعد لقياسددها، ولا تقيس  دد يء مختلب، والصدددق في هذا الإطار يعني إلى أي مدب أو 

م،  2016)عفداندة ونشدددددددددددددوان،     إلى أي درجدة تسدددددددددددددتطيع هدذه الأداة قيداس مدا قصددددددددددددددت أن يُقداس بهدا

 . وقد قام الباحث بالتأكد من صدق أداة الدراسة من خلال:س573ل

مين(   -أ ِّ
 
 الصدق الراهري للأداة )صدق المحك

للتأكد من الصددق الظاهري للاسدمبانة وضدمان ملاءم ها لأهداف الدراسدة ومناسدب ها للفئة  

س على مجموعة من  3المسدد هدفة، قام الباحث بعرض الن ددخة الأولية من الأداة )انظر الم ح  رقم 

مين المتخصددددددددددددصددددددددددددين بلغ عددهم )
ّ
مًا من أسدددددددددددداتذة الجامعات السددددددددددددعودية، يمثلون 14ا حك

ّ
س محك

عدة في مجدالات أصدددددددددددددول التربيدة، والقيداس والتقويم، ومنداه  البحدث، والتربيدة  تخصدددددددددددددصدددددددددددددات متنو 

الإسدددددددددددددلاميدة، والإدارة والتخطيك التربوي، ومن جدامعدات متعدددة مثدل جدامعدة الملدك عبدد العزيز، 
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وجامعة طيبة، والجامعة الإسددددددددددلامية، وجامعة أم القرب، وجامعة الأمير سددددددددددطام، وجامعة الأميرة  

 نورة.

مين تقييم الاسمبانة بصورة شاملة من حيث وضوح العبارات وسلام ها  
ّ
لب من ا حك

ُ
وقد ط

اللغويددة، ومدددب ملاءم هددا لأهددداف الدددراسددددددددددددددة وأبعددادهددا وف  التعريفددات الإجرائيددة المعتمدددة، ودقددة  

 إلى تقديم مقترحاتهم العلمية بشدددددأن  
ً
  ،التعديل انتماء كل فقرة إلى البعد الذي تنتمي إليه، إضدددددافة

أو الدمأ عند الحاجة، بما يضدمن تحسدين صدياغة الأداة وتعزيز صددقها   ،الإضدافةأو   ،الحذفأو 

 ومناسب ها لقياس متغيرات الدراسة بدقة.

أسدددددددددددددفرت عمليدددة التحكيم عن عددددد من التعدددديلات النوعيدددة المهمدددة، تمثلدددت في إعدددادة  وقدددد  

صددددددددددددياغة بعض العبارات لضددددددددددددمان دق ها ووضددددددددددددوحها، وتحويل بعض الفقرات إلى صددددددددددددياغات أكثر 

 إيجابية، ودمأ بعض البنود المتقاربة في المضمون لتجنّب التكرار.

جريددت التعددديلات اللازمددة، واسدددددددددددددتقرّت الأداة في صدددددددددددددورتهددا 
ُ
مين، أ

ّ
وبندداءً على ملاحظددات ا حك

 :س فقرة مغلقة موزعة على جزأين رئيسيين هما38النهائية على )

دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنميدددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدددة )بُعدددد القيم   :الجزء الأول  -

 ،س30)الذاتية وبُعد القيم مع ا)خرينس وعدد فقراته  

التحديات التي تواجه معلمي تحفيظ القرآن في تنمية القيم الشدددددخصدددددية لدب   :الجزء الثاني -

 ،س8)طلب هم وعدد فقراته  

الجزء الثدددالدددث الدددذي يضدددددددددددددم سدددددددددددددؤالين مفتوحين مخصدددددددددددددصدددددددددددددين لاسدددددددددددددتكشددددددددددددددداف التحدددديدددات  -

 والاقتراحات.

مين المتخصددددددددددددصددددددددددددين،   
ّ
بل ا حك عدّ هذه الإجراءات، وما صدددددددددددداحاها من مراجعة دقيقة من ق 

ُ
وت

 على سدددددددددددددلامددة بندداء الأداة وصددددددددددددددددقهددا الظدداهري، ممددا يعزّز من صدددددددددددددلاحي هددا لقيدداس دور معلمي 
ً
دليلا

 تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدب طلب هم.

 صدق الاتساق الداخلي للأداة -ب

ا لمدب تجانس الفقرات في أداة القياس وفعالي ها في  يعد  صدددددق الاتسدددداق الداخلي  مقياسددددً

. وللتحق  من صددددددددددددددق (Tavakol & Dennick, 2011)  قياس المفهوم المسددددددددددددد هدف بشدددددددددددددكل موثوق 

 فرد من مجتمع الدراسددددة،س  40تم اختيار عينة اسددددتطلاعية تضددددم )الاتسدددداق الداخلي للاسددددمبانة؛  

المتدددداحددددة، تم حسدددددددددددددددداب معددددامددددل ارتبدددداط بيرسدددددددددددددون    Pearson's Correlation)وبندددداءً على البيددددانددددات 
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Coefficient)    ل جزء  بدالددرجدة الإجمداليدة    الاسدددددددددددددمبداندةللتحق  من مددب ارتبداط كدل فقرة من فقرات

 .الذي تنتمي إليه الفقرة، والجدول التالي يولح النميجة

"دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية  استبانة  معاملات ارتباط بيرسون لعبارات (: 10-3)  رقم جدول 

 للجزء الذي تنتمي إليه الفقرةمع الدرجة الكلية  مكنون في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم"

 البُعد  الجزء 
رقم 

 العبارة 

معامل  

الارتباط  

بالدرجة 

 الكلية 

رقم 

 العبارة 

معامل  

الارتباط  

بالدرجة 

 الكلية 

دور معلمي  الجزء الأول: 

تحفيظ القرآن الكريم في  

 تنمية القيم الشخصية 

البُعد الأول: القيم الذاتية  

 )الفرديةس 

1 .669** 9 .647** 

2 .460** 10 .655** 

3 .704** 11 .686** 

4 .493** 12 .667** 

5 .754** 13 .692** 

6 .676** 14 .680** 

7 .742** 15 .870** 

8 .558** - - 

البُعد الثاني: القيم مع  

 ا)خرين )العلاقيةس 

1 .881** 9 .781** 

2 .781** 10 .788** 

3 .818** 11 .732** 

4 .846** 12 .730** 

5 .707** 13 .814** 

6 .863** 14 .707** 

7 .891** 15 .811** 

8 .872** - - 

التحديات  الجزء الثاني:  

التي تواجه معلمي تحفيظ  
- 

1 .806** 5 .823** 

2 .903** 6 .513** 

3 .902** 7 .523** 



72 
 

 البُعد  الجزء 
رقم 

 العبارة 

معامل  

الارتباط  

بالدرجة 

 الكلية 

رقم 

 العبارة 

معامل  

الارتباط  

بالدرجة 

 الكلية 

القرآن في تنمية القيم  

 الشخصية لدى طلبتهم 
4 .854** 8 .519** 

 فأقل  0.01دال عند مستوى الدلالة  **

دور  »س معاملات ارتباط بيرسددددون بين كل فقرة من فقرات اسددددمبانة  10-3يبين الجدول رقم )

والدرجة   «معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشددددددخصددددددية لدب طلب هم

 الكلية ل جزء الذي تنتمي إليه الفقرة.

س،  0.870س و)0.460وقددد تراوحددت معدداملات الارتبدداط في بُعددد القيم الددذاتيددة )الفرديددةس بين )

س، بينمددا تراوحددت في جزء التحددديددات 0.891س و)0.707وفي بُعددد القيم مع ا)خرين )العلاقيددةس بين )

( بيدن  طلدبد دهدم  لددددددددب  الشدددددددددددددخصددددددددددددديدددددددة  القديدم  تندمديدددددددة  في  القدرآن  تحدفديدظ  معدلدمدي  تواجددددددده  س  0.513التدي 

 س.0.903و)

ا عنددد مسدددددددددددددتويددات   ظهر هددذه القيم أن جميع معدداملات الارتبدداط موجبددة ودالددة إحصددددددددددددددائيددً
ُ
وت

مما يشدددددير إلى وجود علاقة ارتباطية معنوية قوية بين فقرات الاسدددددمبانة والدرجة    س؛0.01الدلالة )

 تنتمي إليها.  ل جزء الذي الكلية  

ا على صددددددددددددددق   عدد هدذه النميجدة مؤشدددددددددددددرًا قويدً
ُ
الدداخلي للاسدددددددددددددمبداندة، إذ تؤكدد أن   الاتسددددددددددددداقوت

مم  الاسدددددددددمبانة من أجلها، وبذلك   تالفقرات تقيس فعليًا البنية النظرية التي صدددددددددُ
ُ
ثبت الاسدددددددددمبانة  ت

بدرجة مناسددبة من صدددق الاتسدداق الداخلي، مما يدعم صددلاحيته لاسددتخدامه في الدراسددة    اتمتعه

 الحالية لتحقي  أهدافها والإجابة عن تسا لاتها البحثية.

 الصدق البنائي -ت

لتقدير    (Pearson’s Correlation Coefficient)جرب اسددددددددددددتخدام معامل ارتباط بيرسددددددددددددون 

مددب قوة واتجداه العلاقدة بين كدل بُعدد من أبعداد الجزء الأول والددرجدة الكليدة لدذلدك الجزء، وذلدك 

لتوضددددددددددددديح   ا)تيبهدددف التحق  من اتسدددددددددددددداق الأبعدداد الددداخليددة ل داة، وتعرض النتددائأ في الجدددول  

 مستوب هذا الارتباط بشكل دقي :
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معاملات ارتباط بيرسون بين أبعاد الجزء الأول من استبانة »دور معلمي تحفيظ  (: 11-3)  رقم جدول 

 القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم« والدرجة الكلية لذلك الجزء

 البُعد 
 معامل الارتباط بالدرجة الكلية

 للاستبانة

 **928. البعد الأول: القيم الذاتية )الفرديةس 

 **962. البعد الثاني: القيم مع ا)خرين )العلاقيةس 
 

س أن جميع قيم معاملات ارتباط بيرسدددددددون بين أبعاد الجزء الأول  11–3يُظهر الجدول رقم )

س أو أقل، حيث بلغ  0.01والدرجة الكلية لذلك الجزء موجبة ودالة إحصددائيًا عند مسددتوب دلالة )

  س، وبين بُعددد القيم مع 0.928معددامددل الارتبدداط بين بُعددد القيم الددذاتيددة )الفرديددةس والدددرجددة الكليددة )

 س.0.962ا)خرين )العلاقيةس والدرجة الكلية )

وتشدددددددددددددير هدذه النتدائأ إلى وجود علاقدة ارتبداطيدة قويدة جددًا بين الأبعداد والددرجدة الكليدة، ممدا  

 والدحًا على الصددق البنامي لأداة الدراسدة، ويؤكد أن الأبعاد التي يتضدمنها الجزء الأول  
ً
يُعد دليلا

ظ من الاسددددددددمبانة تمسدددددددد  في قياسددددددددها للمفهوم المسدددددددد هدف، وتعكس بدرجة عالية دور معلمي تحفي

 القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدب طلب هم.

 

  ثبات أداة الدراسة 3-5-2

عطي تيشدددددددددددير مفهوم الثبات إلى  أن  . و يعد ثبات الأداة من الأسدددددددددددس المهمة في البحث العلمي

)نفس    الأداة ممدددددداثلددددددة  تحددددددت ظروف  أكثر من مرة  اسدددددددددددددتخدددددددم  مددددددا  إذا  بدددددداسدددددددددددددتمرار  النتددددددائأ  نفس 

. وقد تم حسددددددددددداب الثبات للاسدددددددددددمبانة من خلال طريقتين مختلفتين  س2019الظروفس )ا حمودي،  

 وهما:

 طريقة ألفا كرونباخ -أ

ا لتحدديد مدب تجدانس فقرات الأداة في قيداس نفس   ا شدددددددددددددامعدً يُعدد معدامل ألفدا كرونبدا  مقيداسدددددددددددددً

 على اتسددددددددددددداق داخلي مرتفع
ً
عتبر القيم الأعلى دليلا

ُ
وقدد   .(Taber, 2018)  البُعدد المفداهيمي، حيدث ت

تم التأكد من ثبات أداة الدراسدددددددددددة من خلال اسدددددددددددتخدام معامل الثبات ألفا كرونبا  )معادلة ألفا  

س، ويولددددددددددددح الجدول التالي قيم معاملات الثبات ألفا كرونبا   Cronbach's Alpha (α)كرونبا س )

 .لكل بُعد من أبعاد الاسمبانة



74 
 

"دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية  استبانة  معامل ألفا كرونباخ لقياس ثبات (: 12-3)  رقم جدول 

 مكنون في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم" 

 
 البُعد

عدد 

 العبارات 

معامل  

 الثبات 

دور معلمي تحفيظ القرآن  الجزء الأول: 

 الكريم في تنمية القيم الشخصية

البعد الأول: القيم الذاتية  

 )الفرديةس 
15 0.919 

البعد الثاني: القيم مع ا)خرين 

 )العلاقيةس
15 0.967 

 0.968 30 الثبات العام للجزء الأول 

: التحديات التي تواجه معلمي تحفيظ الثبات العام للجزء الثاني

 القرآن في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم 
8 0.884 

 

س نتائأ معامل ألفا كرونبا  المسددددددددددتخدمة لقياس ثبات اسددددددددددمبانة  12–3يُظهر الجدول رقم )

  .  دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيددة مكنون في تنميددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة لدددب طلب هم 

تولح النتائأ أن قيم معاملات الثبات لجميع الأبعاد مرتفعة جدًا؛ إذ بلغ معامل الثبات في حيث 

س، بينمدا بلغ  0.967س، وفي بُعدد القيم مع ا)خرين )العلاقيدةس )0.919بُعدد القيم الدذاتيدة )الفرديدةس )

تي تواجه معلمي س، وبلغ الثبات العام ل جزء الثاني )التحديات ال0.968الثبات العام ل جزء الأول )

 س.0.884تحفيظ القرآن في تنمية القيم الشخصية لدب طلب همس )

وتشدددددددددددددير هدذه القيم إلى أن جميع الأبعداد تتمتع بددرجدة عداليدة من الاتسددددددددددددداق الدداخلي، كو هدا 

 س.Taber, 2018س كما أول   به )0.70تجاوزت الحد المقبول إحصائيًا )

وبدذلدك يمكن القول إن أداة الددراسددددددددددددددة تمسدددددددددددددم بددرجدة مرتفعدة من الثبدات والموثوقيدة، ممدا  

يجعلها صددددددددددددالحة للاسددددددددددددتخدام في التطبي  الميداني، وقادرة على قياس المفاهيم المسدددددددددددد هدفة بدقة 

 واتساق.

 طريقة التجزئة النصفية -ب

التجزئة النصددددددفية بأ ها  إحدب طرق قياس ثبات الأداة، حيث يتم تقسدددددديم الفقرات  تعرَّف  

 & Cohen) "إلى نصدددفين ممسددداويين، ثم يتم حسددداب الارتباط بينهما لتقدير الثبات الداخلي ل داة

Swerdlik, 2018, p. 117)  وقدد تم تجزئدة فقرات الاسدددددددددددددمبداندة إلى جزأين، ثم تم حسددددددددددددداب معدامدل .
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-عامل )جتمانس وبعد ذلك تدددددددددددددددددم تصددددحيح معامل الارتباط بمالارتباط بين درجات جزمي الفقرات، 

وتم الحصدددددددددددددول على النتددائأ  ،  -وذلددك بسدددددددددددددبددب عدددم تسددددددددددددددداوي قيم ألفددا أو التبدداين لجزمي الفقرات

 الجداول التالية:المولحة في 

"دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم  استبانة طريقة التجزئة النصفية لقياس ثبات (: 13-3)  رقم جدول 

 بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم" 

 
 البُعد

عدد 

 العبارات 

معامل  

 الثبات 

دور معلمي تحفيظ القرآن  الجزء الأول: 

 الكريم في تنمية القيم الشخصية

البعد الأول: القيم الذاتية  

 )الفرديةس 
15 0.887 

البعد الثاني: القيم مع ا)خرين 

 )العلاقيةس
15 0.930 

 0.860 30 الثبات العام للجزء الأول 

: التحديات التي تواجه معلمي تحفيظ الثبات العام للجزء الثاني

 القرآن في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم 
8 0.762 

 

ا؛ إذ بلغ  س أن  13-3يت دددددددددددددح من الجددددول رقم ) قيم معددداملات الثبدددات كددداندددت مرتفعدددة نسدددددددددددددبيدددً

س، وفي بُعددد القيم مع ا)خرين )العلاقيددةس 0.887معددامددل الثبددات في بُعددد القيم الددذاتيددة )الفرديددةس )

س، والثبددات العددام ل جزء الثدداني )التحددديددات  0.860س، بينمددا بلغ الثبددات العددام ل جزء الأول )0.930)

 س.0.762في تنمية القيم الشخصية لدب طلب همس )  التي تواجه معلمي تحفيظ القرآن

شدددددددددددددير هدذه القيم إلى أن الأداة تمسدددددددددددددم بددرجدة جيددة من الثبدات والاتسدددددددددددددداق الدداخلي، إذ 
ُ
وت

ا ) س، ممدددا يُعزز موثوقيدددة الأداة ويؤكدددد 0.70تجددداوزت جميع القيم الحدددد الأدنى المقبول إحصددددددددددددددددائيدددً

 صلاحي ها للتطبي  الميداني وتحقي  أهداف الدراسة.

 الصورة النهائية لأداة الدراسة:

بعد الان هاء من إجراءات التحكيم العلمي ومراجعة محتوب الاسدددددددددددددمبانة، إلى جانب التحق   

س  38من مؤشدددرات الصددددق والثبات الإحصدددامي، اسدددتقر بناء أداة الدراسدددة في صدددورتها النهائية على )

دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنميدددددة القيم  جزئين، الجزء الأول وهو  فقرة مغلقدددددة موزعدددددة على  

 :موزعة بالمساوي إلى بعدين هما، س فقرة30ويتكون من ) الشخصية
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 القيم الذاتية )الفرديةس، .1

 القيم مع ا)خرين )العلاقيةس، .2

التحديات التي تواجه معلمي تحفيظ القرآن في تنمية القيم الشدددددددددددخصدددددددددددية لدب  الجزء الثاني وهو 

 ،س فقرات8ويتكون من )  طلب هم

ضدددددددافة إلى جزء ثالث يضددددددددم سددددددددؤالين مفتوحين يسدددددددد هدفان اسددددددددتكشدددددددداف التحديات التي  بالإ  

 تواجه المعلمين واقتراحاتهم لتعزيز دورهم في تنمية القيم الشخصية لدب الطلاب.

وتتميز الأداة في صددورتها النهائية بددددددددددددددد تكامل بنااها ووضددوح أبعادها ودقة فقراتها، كما أظهرت  

نتائأ التحليل الإحصدددددددامي ارتفاع معاملاتها الدالة على الصددددددددق والثبات، سدددددددواء من حيث صددددددددق 

 الاتساق الداخلي أو ثبات القياس.

وعليه، يمكن القول إن الأداة النهائية للدراسددددددددددة تمسددددددددددم بالقوة العلمية والصدددددددددددق الإجرامي  

والملاءمددة التطبيقيددة، ممددا يجعلهددا صدددددددددددددددالحددة للاسدددددددددددددتخدددام الميددداني في قيدداس دور معلمي تحفيظ 

القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدددددددددددددخصدددددددددددددية لدب طلب هم بدرجة عالية من الدقة  

 والموثوقية.

 

 إجراءات تطبيق الدراسة 3-6

بعددد التددأكددد من صدددددددددددددددق الأداة وثبدداتهددا وصدددددددددددددلاحي هددا للتطبي  الميددداني، قددام البدداحددث بمنفيددذ  

 الدراسة ميدانيًا وف  خطوات من جية منظمة.

بدأت الإجراءات بددددددد مخاطبة الجهة المشرفة على البحث في الجامعة ل حصول على الخطاب  

ه إلى إدارة جمعيددة مكنون لتحفيظ القرآن الكريم، وذلدك بغرض تسدددددددددددددهيددل عمليددة  الرسدددددددددددددمي الموجدّ

تطبي  الاسددمبانة على أفراد العينة من المعلمين والمعلمات العاملين في الحلقات التعليمية التابعة  

 عية.ل جم

عقدب الحصدددددددددددددول على الموافقدة الرسدددددددددددددميدة، تم تحدديدد مجتمع الددراسددددددددددددددة وعين هدا بددقدة، ثم 

تطبي  الأداة بصددددددددددددديغ ها النهائية التي تم إعدادها بعد سدددددددددددددلسدددددددددددددلة من الخطوات العلمية، شدددددددددددددملت  

مراجعدددة الأدب النظري والددددراسدددددددددددددددات السدددددددددددددددابقدددة ذات الصدددددددددددددلدددة، وعرض الأداة على مجموعدددة من  

مين المتخصدددددددددصدددددددددين للتحق   
ّ
من صددددددددددقها الظاهري والبنامي، وإجراء التعديلات اللازمة وف   ا حك

 إلى تطبيقها على عينة استطلاعية للتحق  من ثباتها الإحصامي.
ً
 توصياتهم، إضافة
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بعد اعتماد الأداة النهائية، تم توزيع الاسددددددددمبانة إلكترونيًا على أفراد العينة المسدددددددد هدفة من  و 

معلمي ومعلمددات جمعيددة مكنون لتحفيظ القرآن الكريم بمدددينددة الريدداض، وذلددك بهدددف ضدددددددددددددمددان 

 الوصول إلى أكبر عدد ممكن من المشاركين.

 س اسدددددددددددددمبددددانددددة.407وقددددد بلغ العدددددد النهددددامي للاسدددددددددددددمبددددانددددات المسدددددددددددددتردة الصددددددددددددددددالحددددة للتحليددددل )

تلت ذلك مرحلة تفريغ البيانات ومراجع ها للتأكد من سددلام ها الإحصددائية وصددلاحي ها للتحليل، ثم 

 لاستخراج النتائأ المتعلقة بأسئلة الدراسة.  (SPSS)معالج ها باستخدام البرنامأ الإحصامي 

وفي  هددايددة الإجراءات، تم تحليددل النتددائأ وتفسددددددددددددديرهددا في ضدددددددددددددوء الأدب التربوي والدددراسددددددددددددددات  

السددددابقة ذات العلاقة، ثم صددددياغة الاسددددتنتاجات والتوصدددديات والمقترحات البحثية التي من شددددأ ها  

أن تسددددددددهم في تعزيز الدور التربوي لمعلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنمية القيم الشددددددددخصددددددددية لدب  

ا لدراسات مستقبلية في هذا ا جال.طلب هم، 
ً
 وتفتح آفاق

 أساليب المعالجة الإحصائية 3-7 

من أجل تحقي  أهداف الدراسدددددة وتحليل البيانات التي تم جمعها، اسدددددتعان الباحث بعدد 

من الأسدددددددددددداليب الإحصددددددددددددائية باسددددددددددددتخدام برنامأ الحزم الإحصددددددددددددائية للعلوم الاجتماعية، المعروف 

 . وقد تم من خلاله تطبي  المقاييس الإحصائية التالية:(SPSS)داختصارًا ب

 

: الأساليب المستخدمة في حساب الصدق والثبات:
ً
 أولا

صدددددددددق الاتسدددددددداق    لحسدددددددداب؛  (Pearson's Correlation Coefficient)  بيرسددددددددون معامل ارتباط   .1

 .الداخلي

 .لقياس ثبات الأداة ؛(Cronbach's Alpha)  معامل ألفا كرونبا  .2

وذلددك عن طري     الأداة،لتقدددير ثبددات    ؛(Split-Half Reliability)  طريقددة التجزئددة النصدددددددددددددفيددة  .3

، ثم تصدحيح المعامل  تقسديم الفقرات إلى مجموعتين ممسداويتين وتحليل مدب الارتباط بينهما

 بمعادلة )جتمانس حسب توافر شروط استخدامه.

 ثانيًا: الأساليب المستخدمة في تحليل النتائج الكمية:

اسدددددددددددددتُخددمدت هدذه الأسددددددددددددداليدب لتحدديدد خصدددددددددددددائص أفراد عيندة  :  التكرارات والنسااااااااااااب المئوياة .1

 .الدراسة، ولتحليل استجاباتهم على كل فقرة ضمن أداة الدراسة
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لهدف هذا الأسدلوب إلى حسداب متوسدك    :(Weighted Mean)  المتوساط الحساا ي الموزون  .2

ا لأعلى متوسدددددددددددددك  اسدددددددددددددتجدابدات العيندة على كدل فقرة في الأبعداد ا ختلفدة، وترتيدب الفقرات وفقدً

 .حسابي موزون 

تم اسددتخدامه لتحديد مسددتوب اسددتجابات العينة بشددكل عام    :(Mean)  المتوسااط الحسااا ي .3

 .على الأبعاد الرئيسة، مما يساعد في تقييم ارتفاع أو انخفاض مستوب الاستجابات

يولدددددددددددددح مدددب تبدداين اسدددددددددددددتجددابددات العينددة عن   :(Standard Deviation)  الانحراف المعيااري  .4

المتوسدددددددددددددك الحسدددددددددددددابي لكدل فقرة من فقرات متغيرات الددراسدددددددددددددة، وكدذلدك لكدل بُعدد من الأبعداد 

 .الرئيسة

للتحق  من الفروق بين   ؛Independent Samples T Test(  ت لعينتين مستقلتيناختبار ) .5

 .اتجاهات عينة الدراسة باختلاف متغيراتهم التي تنقسم إلى فئتين

6. ( الأحاااااادياختباااااار  بين   ؛One Way ANOVA Test(  تحليااااال التبااااااين  الفروق  للتحق  من 

 .فأكثر اتجاهات عينة الدراسة باختلاف متغيراتهم التي تنقسم إلى فئتين

ت    اختباااااار  .7 دالددددددة   ؛(Dunnett’s Test)داناااااِّ البعددددددديددددددة في حددددددالددددددة وجود فروق  الفروق  لمعرفددددددة 

 .(One Way ANOVA)  إحصائيًا باختبار تحليل التباين الأحادي 

للتحق  من الفروق بين اتجاهات عينة    ؛Kruskal-Wallis Test  )كروسااااكال والاس(اختبار   .8

تمبع التوزيع الطبيعي   لا  الددراسددددددددددددددة بداختلاف متغيراتهم التي تنقسدددددددددددددم إلى فئتين فدأكثر لبيداندات

 .المؤهل العلميمثل: 

ا:  
ً
 :(Qualitative Analysis)تحليل الأسئلة المفتوحة  ثالث

 نوعيًا وصددددددددددددفيًا باسددددددددددددتخدام أسددددددددددددلوب تحليل 
ً
تم تحليل إجابات الأسددددددددددددئلة المفتوحة تحليلا

، وذلك من خلال تفريغ الاسدددددددددددتجابات النصدددددددددددية وتصدددددددددددنيفها إلى (Content Analysis)ا حتوب  

 محاور رئيسية وفئات فرعية بحسب تكرار الأفكار وتشابهها في المعن .

وقددد سدددددددددددددداعددد هددذا التحليددل في تحددديددد أبرز التحددديددات التي تواجدده معلمي تحفيظ القرآن 

الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشددددددددددخصددددددددددية لدب طلابهم، واسددددددددددتخلال أهم الاقتراحات  

سهم في تعزيز هذا الدور التربوي.
ُ
 التطويرية التي قد ت
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 أخلاقيات الدراسة 3-8

التزمدددت هدددذه الددددراسدددددددددددددددة بجملدددة من المعدددايير الأخلاقيدددة البحثيدددة التي تكفدددل احترام معلمي 

ومعلمدددات تحفيظ القرآن الكريم بجمعيدددة مكنون بمدددديندددة الريددداض، وصدددددددددددددون حقوقهم وكرام هم  

 أثناء جميع مراحل البحث.

تمدت عمليدة جمع البيداندات بعدد تقدديم شدددددددددددددرح وافه للمشدددددددددددددداركين حول أهدداف الددراسددددددددددددددة  

ا، وأن من ح  أي   وإجراءاتهدا ومجدالات اسدددددددددددددتخددامهدا، مع التدأكيدد على أن المشدددددددددددددداركدة طوعيدة تمدامدً

 مشاري الامتناع عن الإجابة أو الان حاب في أي وقت دون أن يترتب على ذلك أي تبعات.

كما حرل الباحث على ضمان سرية البيانات وا حافظة على خصوصية المشاركين، من  

خلال عددددم الإفصددددددددددددددداح عن أي معلومدددات تدددددددددددددخصددددددددددددديدددة أو هويدددات فرديدددة، واقتصدددددددددددددر اسدددددددددددددتخددددام 

 الاستجابات على الأغراض العلمية للدراسة فقك.

ا أو  سدددددددددددددبدب حرجدً
ُ
مّمدت أداة الاسدددددددددددددمبداندة بعندايدة لتكون خداليدة من أي عبدارات قدد ت وقدد صدددددددددددددُ

ا نفسدددددددددديًا للمشدددددددددداركين، بما يمناسددددددددددب مع طبيعة الفئة المسدددددددددد هدفة وخصددددددددددوصددددددددددي ها التربوية 
ً
ضددددددددددغط

 والدينية.

 إلى ذلك، التزم الباحث بد الحياد والموضوعية التامة في جميع مراحل البحث، بدءًا 
ً
إضافة

من تطبي  الأداة وجمع البيانات، مرورًا بدددد التحليل الإحصامي للنتائأ، وان هاءً بدددد تفسيرها وعرضها،  

 بما يضمن مصداقية النتائأ وموضوعي ها.

كما رالى الباحث الأمانة العلمية في توثي  جميع المصادر والمراجع وف  الأسس المعتمدة، 

ا على حقوق الملكية الفكرية وتعزيزًا لقيم ال زاهة والالتزام البحثي.
ً
 حفاظ

 

وهكذا اختتم الفصددددددل الثالث من الدراسددددددة، حيث تم اسددددددتعراض المن جية التي اعتمدها  

كما تضدددمن الفصدددل وصدددفًا لأداة  ،  الباحث، وتفصددديل خصدددائص مجتمع الدراسدددة والعينة ا ختارة

بعت في  الدراسددددددددددددة، مع بيان طرق التحق  من صدددددددددددددقها وثباتها، وشددددددددددددرح الإجراءات الميدانية التي ات 

التطبي . واختُتم الفصددددددددددل ببيان الأسدددددددددداليب الإحصددددددددددائية التي جرب اسددددددددددتخدامها لتحليل البيانات  

.والوصول إلى النتائأ المطلوبة وتفسيره
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 الفصل الرابع

 التحليل والمناقشة

 

ا للنتائأ التي توصدددلت إليها الدراسدددة الحالية، وذلك من  ا تفصددديليً يمناول هذا الفصدددل عرضدددً 

 وف  المعالجات الإحصائية المناسبة.  ،خلال الإجابة عن أسئلة الدراسة

 الأول إجابة السؤال   4-1

ماا دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعياة مكنون في تنمياة القيم الشااااااااااااخصااااااااااااياة لادى  -

 ؟طلبتهم

لتحديد دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدخصدية لدب  

س يولددددح النتائأ العامة لهذا 1-4، والجدول )الأبعادطلب هم، تم حسدددداب المتوسددددك الحسددددابي لهذه  

 .المستوب 

(: استجابات أفراد عينة الدراسة حول دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون  1-4جدول رقم ) 

 في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم. 

 الأبعاد .م

 المتوسط الحسا ي
الانحراف  

 المعياري 
قيمة  الترتيب

 المتوسط 
 الدرجة 

 2 0.556 كبيرة جدًا  4.414 البعد الأول: القيم الذاتية )الفرديةس  1

2 
البعد الثاني: القيم مع ا)خرين  

 )العلاقيةس 
 1 0.627 كبيرة جدًا  4.457

 - 0.568 كبيرة جدًا  4.435 الدرجة الكلية 

س أن المتوسددددددددددك الحسددددددددددابي الكلي لدور معلمي تحفيظ القرآن  1–4ت ددددددددددح من الجدول رقم )

س بدانحراف معيداري  4.435الكريم بجمعيدة مكنون في تنميدة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدة لددب طلب هم بلغ )

س، و ي درجدددة كبيرة جددددًا، ممدددا يددددل على أن أفراد عيندددة الددددراسدددددددددددددددة يددددركون بددددرجدددة  0.568قددددره )

 يجابي والفاعل لمعلمي التحفيظ في تنمية القيم الشخصية لدب طلابهم.مرتفعة جدًا الدور الإ 

العلاقيةس جاء في المرتبة الأولى بمتوسدددددددددددددك   –كما يُلاحظ أن البعد الثاني )القيم مع ا)خرين  

س، وبدرجة كبيرة جدًا، ما يشددددير إلى أن المعلمين يولون  0.627س وانحراف معياري )4.457حسددددابي )
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ا بمنميدددة القيم الاجتمددداعيدددة والعلاقدددات الإيجدددابيدددة بين الطلاب، مثدددل التعددداون،  ا والدددددددددددددحدددً اهتمدددامدددً

 والاحترام المتبادل، وحسن التعامل مع ا)خرين.

الفرديدةس فقدد جداء في المرتبدة الثدانيدة بمتوسدددددددددددددك حسدددددددددددددابي    –أمدا البعدد الأول )القيم الدذاتيدة  

س، وبددرجدة كبيرة جددًا كدذلدك، وهو مدا يعكس اهتمدام المعلمين 0.556س وانحراف معيداري )4.414)

بمنمية الجوانب الشدددددددخصدددددددية للفرد كالأمانة، والإخلال، والانضدددددددباط الذاتي، والصددددددددق، وتحمل 

 .المسؤولية

 س يمثل هذه النميجة.1-4. والشكل )

 
 دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم   (:1-4)  شكل

إلى أن الددددور العدددام لمعلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيدددة   س1-4)  تشدددددددددددددير نتدددائأ الجددددول 

مكنون في تنمية القيم الشدددددخصدددددية لدب طلب هم جاء بدرجة كبيرة جدًا، بمتوسدددددك حسدددددابي مرتفع  

بدددده المعلم في بندددداء  4.435بلغ ) الددددذي ينهض  الدددددور  مددددا يعكس إدراي أفراد العينددددة لأهميددددة  س، وهو 

ت القرآنية. وتدل هذه النميجة على أن المعلمين في بيئة الشدخصدية المتكاملة للطلاب داخل الحلقا

مكنون لا يقتصددددرون على أداء مهامهم التعليمية في تحفيظ القرآن الكريم وضددددبك أحكام تلاوته، 

سهم في غرس القيم وتعزيز السلوكيات الإيجابية  
ُ
بل يتجاوزون ذلك إلى أداء أدوار تربوية أصيلة ت

لطلبة. ويبدو أن هذا المسدددددتوب المرتفع من الأداء القيمي يرتبك بطبيعة البيئة القرآنية ذاتها  لدب ا

التي تمسدددددم بالروح الإيمانية والضدددددبك السدددددلوكي والانضدددددباط الذاتي، وهو ما ينعكس بوضدددددوح على 

ى طلابه  تددخصددية المعلم المتفاعل مع كتاب الله، والمتأثر بمضددامينه التربوية، والمؤتمن على نقلها إل

 حسدددددددددددنة. ومن خلال ذلك يت دددددددددددح أن العلاقة بين المعلم والطالب في حلقات  
ً
ا وخلقًا وقدوة

ً
سدددددددددددلوك

4.39

4.4

4.41

4.42

4.43

4.44

4.45

4.46

القيم‌الذاتية‌:‌المحور‌الأول
(الفردية)

القيم‌مع‌:‌المحور‌الثاني
(العلاقية)الآخرين‌

الدرجة‌الكلية‌للقيم

4.4139

4.4565

4.4352

(الفردية)القيم‌الذاتية‌:‌المحور‌الأول
القيم‌مع‌الآخرين‌:‌المحور‌الثاني
(العلاقية)

الدرجة‌الكلية‌للقيم

Series 1 4.4139 4.4565 4.4352
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التحفيظ ليسددددددددددددددت علاقددة تعليميددة تقليددديددة، وإنمددا  ي علاقددة تربويددة وجدددانيددة قددائمددة على الاحترام 

ا يسدددهم في ترسددديخ القيم الدينية والاجتماعية والوطنية  
ً
والاقتداء وا حبة، الأمر الذي يخل  مناخ

 بصورة متكاملة.

ويُعزب هذا الارتفاع في مسددددتوب الأداء القيمي إلى السددددياسددددات التربوية التي تتبناها جمعية 

ا، يجمع بين المعرفددة   ا متوازنددً ا وتربويددً ا وشدددددددددددددرعيددً مكنون، والتي تركز على إعددداد المعلم إعدددادًا علميددً

صددددددددددددية  النظرية والممارسددددددددددددة التطبيقية، مما يجعل المعلمين أكثر وعيًا بدورهم في تشددددددددددددكيل الشددددددددددددخ

القيمية المتوازنة لطلابهم. كما أن الأنشددددددطة القرآنية المصدددددداحبة ل حلقات، مثل البرامأ الإيمانية، 

سدددددددددددددهم بددددورهدددا في تعزيز هدددذا الددددور الإيجدددابي. ويبددددو 
ُ
والددددورات التربويدددة، واللقددداءات ا جتمعيدددة، ت

كدت أن س التي أ2014والدددددددددددحًا أن هذه النميجة تن دددددددددددجم مع ما توصدددددددددددلت إليه دراسدددددددددددة البطاطي )

 يتمثل في غرس القيم الأخلاقية والإيمانية في 
ً
معلمي الحلقات القرآنية يمارسدددون دورًا تربويًا فاعلا

ا مع ما أشدددددددددددارت إليه دراسدددددددددددة السدددددددددددواط ) س من أن جمعيات 2006نفوس الطلاب، كما تتف  أيضدددددددددددً

ا في ترسددددددددددددديخ القيم السدددددددددددددلوكيددة والاجتمدداعيددة لدددب الن ء، وهو مددا يعزز  التحفيظ تؤدي دورًا مهمددً

 دلالة الاتساق بين نتائأ الدراسات الميدانية في هذا ا جال.

ظهر أن بُعد القيم مع ا)خرين  
ُ
ومن جهة أخرب، فآن المقارنة بين أبعاد القيم الشخصية ت

س، في حين جداء بُعدد القيم الدذاتيدة )الفرديدةس في 4.457)العلاقيدةس جداء في المرتبدة الأولى بمتوسدددددددددددددك )

المعلمين  س، وكلاهما بدرجة كبيرة جدًا. ويشددددير هذا الترتيب إلى أن4.414المرتبة الثانية بمتوسددددك )

يولون اهتمامًا والحًا ببناء العلاقات الاجتماعية الإيجابية بين الطلاب، وتنمية مهارات التعاون، 

والتواصل، والاحترام المتبادل، والعمل بروح الفري ، و ي قيم تبرز بشكل طبيعي في بيئة الحلقات 

ة والمسددددددددددددابقات التنافسددددددددددددية  الجماعية التي يتفاعل فيها الطلاب يوميًا. كما أن الأنشددددددددددددطة الجماعي

وأسددددداليب التعليم المشددددداركي تسدددددهم في إبراز هذه القيم العلاقية بشدددددكل عملي وملموس. ويبدو أن 

هذا التركيز على القيم الاجتماعية يعكس ولي المعلمين بأهمية البعد الجمالي في التربية القرآنية،  

يجابي مع ا)خرين في ضدوء القيم بوصدفها مدرسدة لتزكية النفس وتوجيه السدلوي نحو التفاعل الإ 

س التي بيّنت أن المؤسسات  2024الإسلامية. وتن جم هذه النميجة مع ما أظهرته دراسة السبيعي )

القيم الاجتمددددداعيدددددة والعلاقدددددات   في تنميدددددة  تمدددددارس دورًا مؤثرًا  التوجددددده الإسدددددددددددددلامي  التعليميدددددة ذات 

ا مع مدددا أشدددددددددددددددار إليددده ا س من أن جمعيدددات  2005لظددداهري )الإيجدددابيدددة بين الطلاب، كمدددا تتف  أيضدددددددددددددددً

سهم في تهذيب السلوي الاجتمالي وبناء تخصية متعاونة ومتزنة لدب المتعلمين.
ُ
 التحفيظ ت
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أمددا البُعددد الثدداني، وهو القيم الددذاتيددة )الفرديددةس، فقددد جدداء في المرتبددة الثددانيددة بدددرجددة كبيرة  

جدددًا، ممددا يدددل على أن المعلمين لا يغفلون الجددانددب الفردي في بندداء تدددددددددددددخصددددددددددددديددة الطددالددب، حيددث 

يعملون على غرس قيم الأمانة والإخلال والانضددددددددددباط الذاتي وتحمل المسددددددددددؤولية والصدددددددددددق، و ي 

الأسدددداس الذي يُبن  عليه سددددلوي المسددددلم في حياته الخاصددددة والعامة. ويمكن تفسددددير هذا  قيم تمثل

الترتيب بأن القيم الفردية تتطلب جهدًا أعم  وزمنًا أطول لترسديخها داخل النفس مقارنة بالقيم  

مارس في سددددياق جمالي يومي. ومع ذلك، فآن المتوسددددك المرتفع لهذا البعد يؤكد أن 
ُ
العلاقية التي ت

لمعلمين يحرصددددددددددون على أن تكون الممارسددددددددددات القيمية جزءًا من التربية القرآنية الشدددددددددداملة، وأ هم ا

يدركون أن صددلاح الفرد هو الأسدداس في صددلاح الجماعة. وتتواف  هذه النميجة مع ما توصددلت إليه 

س التي أظهرت أن الانتظدام في حلقدات التحفيظ يسدددددددددددددهم في تنميدة  2010دراسدددددددددددددة آل عبدد اللطيب )

 القيم الأخلاقية والشخصية لدب الطلاب، ويزيد من التزامهم الديني والسلوكي.

ويخلص البدداحددث من مجمددل هددذه النتددائأ إلى أن معلمي تحفيظ القرآن الكريم في جمعيددة 

مكنون يجسدددددددددون نموذج المعلم القدوة الذي يجمع بين التوجيه والتعليم والتربية، فيمارس دوره  

القيمي بصدددددددددددددورة متكداملدة تشدددددددددددددمدل الجواندب الفرديدة والاجتمداعيدة على حدد سدددددددددددددواء. ويبددو أن هدذا  

بين الجدددد  انبين يؤكددددد نجدددداح البرامأ التربويددددة التي تتبندددداهددددا الجمعيددددة، ويعكس أن القيم الاتسدددددددددددددددداق 

نقل من خلال القول فقك، بل من خلال الممارسددة والسددلوي اليومي داخل الحلقات. 
ُ
القرآنية لا ت

فدددداعليددددة معلمي التحفيظ في بندددداء جيددددل قرآني يحمددددل    على 
ً
عددددد دليلا

ُ
النتددددائأ ت ومن ثمّ، فددددآن هددددذه 

ندددددددددددددخددة تنعكس على سدددددددددددددلوكدده داخددل الحلقددة وخددارجهددا، وهو مددا يمثددل أحددد أبرز منظومددة قيميددة را

 أهداف التعليم القرآني في المملكة العربية السعودية.

 :لأبعاد هذا السؤال  وفيما يلي النتائج التفصيلية

 :القيم الذاتية )الفردية( 4-1-1

دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيدددة مكنون في تنميدددة القيم الدددذاتيدددة   للتعرف على

)الفرديددةس لدددب طلب هم، تم حسددددددددددددددداب التكرارات، والنسدددددددددددددددب المئويددة، والمتوسدددددددددددددطددات الحسدددددددددددددددابيددة، 

والانحرافات المعيارية، والرتب لاسددددددددددددتجابات أفراد عينة الدراسددددددددددددة على عبارات بُعد القيم الذاتية 

 أ كما يلي:)الفرديةس، وجاءت النتائ
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استجابات أفراد عينة الدراسة حول دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون  (: 2-4)  رقم جدول 

 في تنمية القيم الذاتية )الفردية( لدى طلبتهم 

 المعيار  
 المتوسط الحساب  درجة الموافقة  التكرار

الانحراف 
 المعياري

النسبة  الرتبة 
% 

 دائمًا  غالبًا  أحياناً  نادراً  أبدًا 
قيمة  
 المتوسط 

درجة 
 الموافقة 

1 

يشجع المعلم  

الطلاب على 

 الالتزام بالصدق. 

 329 56 17 4 1 ك
 3 0.605 كبيرة جدًا  4.74

% 0.2 1.0 4.2 13.8 80.8 

2 

يوجه المعلم 

الطلاب إلى  

اسمشعار مراقبة 

 الله. 

 333 54 16 4 0 ك

 2 0.567 كبيرة جدًا  4.76
% 0 1.0 3.9 13.3 81.8 

3 
يعزز المعلم الأمانة 

 لدب الطلاب 

 310 60 31 6 0 ك
 5 0.684 كبيرة جدًا  4.66

% 0 1.5 7.6 14.7 76.2 

4 

يساعد المعلم  

الطلاب على 

تحسين تلاوتهم  

 للقرآن الكريم.

 325 73 8 1 0 ك

 1 0.479 كبيرة جدًا  4.77
% 0 0.2 2.0 17.9 79.9 

5 

يرنخ المعلم 

أهمية التوكل على  

 الله لدب الطلاب.

 300 76 22 7 2 ك
 6 0.71 كبيرة جدًا  4.63

% 0.5 1.7 5.4 18.7 73.7 

6 

ينمي المعلم تقدير  

جمال الخك 

العربي لدب  

 الطلاب.

 93 108 118 57 31 ك

 15 1.201 كبيرة  3.43
% 7.6 14.0 29.0 26.5 22.9 

7 

يشجع المعلم  

الطلاب على 

 الاهتمام بالمظهر. 

 181 126 82 12 6 ك
 13 0.938 كبيرة  4.14

% 1.5 2.9 20.1 31.0 44.5 

8 

يوجه المعلم 

الطلاب إلى تنظيم 

 أماكن جلوسهم. 

 229 117 48 7 6 ك
 10 0.866 كبيرة جدًا  4.37

% 1.5 1.7 11.8 28.7 56.3 

9 

يلفت المعلم انمباه  

الطلاب إلى مظاهر  

الجمال في خل   

 الله. 

 218 108 63 14 4 ك

 11 0.916 كبيرة جدًا  4.28
% 1.0 3.4 15.5 26.5 53.6 
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 المعيار  
 المتوسط الحساب  درجة الموافقة  التكرار

الانحراف 
 المعياري

النسبة  الرتبة 
% 

 دائمًا  غالبًا  أحياناً  نادراً  أبدًا 
قيمة  
 المتوسط 

درجة 
 الموافقة 

10 

يرنخ المعلم لدب  

الطلبة أهمية  

الاهتمام  

بالمصاحب وعدم 

 العبث بها. 

 323 55 21 7 1 ك

 4 0.668 كبيرة جدًا  4.7
% 0.2 1.7 5.2 13.5 79.4 

11 

يشجع المعلم  

الطلاب على حب  

 العلم الشرلي.

 248 103 42 12 2 ك
 9 0.83 كبيرة جدًا  4.43

% 0.5 2.9 10.3 25.3 60.9 

12 

يوجه المعلم 

الطلاب إلى التأمل  

 في معاني ا)يات. 

 272 90 35 8 2 ك
 8 0.774 كبيرة جدًا  4.53

% 0.5 2.0 8.6 22.1 66.8 

13 

يدرب المعلم  

الطلاب على 

التفكير المنطقي في  

 فهم النصول. 

 171 127 77 23 9 ك

 14 1.017 كبيرة  4.05
% 2.2 5.7 18.9 31.2 42.0 

14 

يعزز المعلم مهارة 

التعلم الذاتي لدب 

 الطلاب.

 177 131 80 17 2 ك
 12 0.908 كبيرة  4.14

% 0.5 4.2 19.7 32.2 43.5 

15 

ينمي المعلم قيمة  

الصبر لدب  

الطلاب أثناء 

 الحفظ.

 277 94 31 3 2 ك

 7 0.708 كبيرة جدًا  4.57
% 0.5 0.7 7.6 23.1 68.1 

 - 0.556 كبيرة جدًا  4.414 المتوسط العام  
( رقم  الجددددددددول  إلى  بجمعيدددددددة  2-4بدددددددالرجوع  الكريم  القرآن  تحفيظ  معلمي  دور  أن  يمبين  س، 

س، وهو  4.414مكنون في تنميدة القيم الدذاتيدة )الفرديدةس لددب طلب هم جداءت بمتوسدددددددددددددك حسدددددددددددددابي )

س، والتي 5.00إلى    4.20من مقياس ليكرت الخماس ي )أكبر من    الخامسةمتوسك يقع ضمن الفئة  

عبّر عن درجة  
ُ
 ة.  وف  التصنيب المعتمد في هذه الدراسكبيرة جدًات

ظهر النتدددائأ أن أبرز 
ُ
  س 4،  2،  1في العبدددارات رقم )  تتمثدددل  القيم الدددذاتيدددة )الفرديدددةس  فقرات  وت

 وتتمثل ا حسددددددب موافقة أفراد عينة الدراسددددددة عليها،، وتم ترتياها تنازليً وجميعها بدرجة كبيرة جدًا

 ي:ت)با
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   "يسااااااعد المعلم الطلاب على تحساااااين تلاوتهم للقرآن الكريم.  س و ي:4جاءت العبارة رقم ) -

 .س4.77بالمرتبة الأولى من حيث موافقة أفراد عينة الدراسة عليها بمتوسك )

اقباة  .   س و ي:2جدداءت العبددارة رقم ) -   بددالمرتبددة  يوجاه المعلم الطلاب إلى اسااااااااااااتشااااااااااااعاار مر

 س.4.76الثانية من حيث موافقة أفراد عينة الدراسة عليها بمتوسك )

  بالمرتبة  .يشجججال علم ال عل عل  الا عزلم عا صدل ججج     س و ي:1جاءت العبارة رقم ) -

 س.4.74من حيث موافقة أفراد عينة الدراسة عليها بمتوسك )  الثالثة

س  6في العبدددارة رقم )  تتمثدددل  القيم الدددذاتيدددة )الفرديدددةس  فقرات  أقدددل  في حين أظهرت النتدددائأ أن

موافقدددة  من حيددث    الأخيرة  بددالمرتبددة  ينمي المعلم تقاادير جمااال الخط العر ي لاادى الطلاب.   و ي:

 ، و ي بدرجة كبيرة.س3.43أفراد عينة الدراسة عليها بمتوسك )

)بينما    رقم  العبارة  و ي:13جاءت  فهم     س  في  المنطقي  التفكير  على  الطلاب  المعلم  يدرب 

،  س4.05بمتوسك )  من حيث موافقة أفراد عينة الدراسة عليها  قبل الأخيرة  بالمرتبة  النصوص.

 . و ي بدرجة كبيرة

 س يمثل نميجة هذا البُعد:2-4والشكل )

 
دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الذاتية )الفردية( لدى   (:2-4)  شكل

 مرتبة تنازليًا من الأعلى إلى الأقل  طلبتهم

تكشدددددددددددددب نتددائأ هددذا البعددد أن معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيددة مكنون يؤدّون دورًا  

 في تنميددة القيم الددذاتيددة لدددب طلب هم بدددرجددة كبيرة جدددًا، إذ بلغ المتوسدددددددددددددك العددام )
ً
س،  4.414فدداعلا

0

0.5

1

1.5

2

2.5

3

3.5

4

4.5

5 4.77 4.76 4.74 4.7 4.66 4.63 4.57 4.53 4.43 4.37 4.28 4.14 4.14 4.05

3.43

يساعد‌
المعلم‌
الطلاب‌
على‌
تحسين‌
تلاوتهم‌
للقرآن‌
.الكريم

يوجه‌
المعلم‌
الطلاب‌
إلى‌

استشعار‌
مراقبة‌

.الله

يشجع‌
المعلم‌
الطلاب‌
على‌

الالتزام‌
.بالصدق

يرسخ‌
المعلم‌لدى‌
الطلبة‌
أهمية‌
الاهتمام‌
بالمصاح
ف‌وعدم‌
.العبث‌بها

يعزز‌
المعلم‌
الأمانة‌
لدى‌
الطلاب

يرسخ‌
المعلم‌
أهمية‌
التوكل‌
على‌الله‌
لدى‌
.الطلاب

ينمي‌
المعلم‌
قيمة‌
الصبر‌
لدى‌

الطلاب‌
أثناء‌
.الحفظ

يوجه‌
المعلم‌
الطلاب‌
إلى‌التأمل‌
في‌معاني‌

.الآيات

يشجع‌
المعلم‌
الطلاب‌
على‌حب‌
العلم‌
.الشرعي

يوجه‌
المعلم‌
الطلاب‌
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.جلوسهم

يلفت‌
المعلم‌
انتباه‌
الطلاب‌
إلى‌

مظاهر‌
الجمال‌في‌
.خلق‌الله

يعزز‌
المعلم‌
مهارة‌
التعلم‌

الذاتي‌لدى‌
.الطلاب

يشجع‌
المعلم‌
الطلاب‌
على‌

الاهتمام‌
.بالمظهر

يدرب‌
المعلم‌
الطلاب‌
على‌
التفكير‌
المنطقي‌
في‌فهم‌
النصوص

.

ينمي‌
المعلم‌
تقدير‌
جمال‌
الخط‌
العربي‌
لدى‌
.الطلاب

Series 1 4.77 4.76 4.74 4.7 4.66 4.63 4.57 4.53 4.43 4.37 4.28 4.14 4.14 4.05 3.43
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وهو ما يدل على أن الممارسددات التربوية الفردية تشددكل جانبًا أسدداسدديًا في العملية التعليمية داخل 

الحلقدددات القرآنيدددة. ويُظهر هدددذا الارتفددداع أن المعلمين يعون أهميدددة بنددداء تدددددددددددددخصددددددددددددديدددة الطدددالدددب من  

الداخل قبل توجيهه إلى التفاعل مع ا)خرين، فيغرسدددددددددددددون في نفوسدددددددددددددهم قيمًا أصددددددددددددديلة كالإخلال،  

الصدددددددددددددددق، والأمددانددة، ومراقبددة الله، والصدددددددددددددبر، و ي القيم التي تمثددل جوهر التربيددة القرآنيددة، لأ هددا و 

 ترتبك بعلاقة الإنسان بربه وسلوكه الذاتي المنضبك.

ا جداءت جميعهدا متصدددددددددددددلدة بمظداهر العندايدة بدالقرآن   ومن الملاحظ أن العبدارات الأعلى ترتيبدً

الكريم وتعظيم شددددددعائره، مثل تحسددددددين التلاوة، واسددددددمشددددددعار مراقبة الله، والالتزام بالصدددددددق، مما  

ل البنيدددة الأخلاقيدددة الأولى 
ّ
يعكس تركيز المعلمين على الجواندددب الإيمدددانيدددة والسدددددددددددددلوكيدددة التي تشدددددددددددددكددد

لدددب. ويبددددو أن هدددذه النميجدددة طبيعيدددة في ضدددددددددددددوء طبيعدددة المن   القرآني الدددذي يربك بين الأداء  للطدددا

م الطالب في بيئة يتفاعل فيها مع كتاب الله في سددددددددياق تعبدي 
ّ
القرامي والانضددددددددباط القيمي، إذ يتعل

  وتربوي في آنه واحددد، ممددا يجعددل القيم الددذاتيددة جزءًا من الممددارسددددددددددددددة اليوميددة داخددل الحلقددة وليس 

مجرد توجيهات لفظية. كما أن هذا التوجّه يؤكد أن معلمي التحفيظ يمارسددددددددددددون التربية بالقدوة، 

إذ ترتبك القيم الددذاتيددة عددادة بددالملاحظددة والتددأثر أكثر من التلقين، وهو مددا يعزّز فدداعليددة النموذج 

 العملي للمعلم في حياة الطالب.

وفي المقددابددل، تشدددددددددددددير النتددائأ إلى أن العبددارات ذات المتوسدددددددددددددطددات الأقددل تميددل إلى الجوانددب 

الجمداليدة أو المهداريدة مثدل تنميدة تقددير جمدال الخك العربي أو التددريدب على التفكير المنطقي، و ي 

فقرات جاءت بدرجة كبيرة ولكن دون مسدددددددددددتوب الفقرات الإيمانية والسدددددددددددلوكية. ويُحتمل أن يعود 

عدددددّ أولويددددات  ذلددددك  
ُ
إلى طبيعددددة التركيز في حلقددددات التحفيظ على القيم الأخلاقيددددة والدددددينيددددة التي ت

منح القيم الجمالية أو المعرفية مسدددددددداحة أقل نظرًا لكو ها 
ُ
أسدددددددداسددددددددية في المناه  القرآنية، في حين ت

في هددذه من ا جددالات المسدددددددددددددداندددة لا المركزيددة في التعليم القرآني. كمددا قددد يُعزب الانخفدداض النسددددددددددددد ي  

البكددددددالوريوس   غددددددالبي هم من حملددددددة  إن  للمعلمين، إذ  التعليميددددددة  الخلفيددددددات  تفدددددداوت  إلى  الفقرات 

 الشرلي، ما يجعل اهتمامهم منصبًا على القيم الدينية والأخلاقية أكثر من الجمالية أو المهارية.

ا مع ما توصدددلت إليه دراسدددة آل عبد اللطيب 
ً
ويمكن القول إن هذه النتائأ تعكس اتسددداق

س، التي بينت أن حلقات التحفيظ تسددهم في ترسدديخ القيم الأخلاقية لدب الطلاب كالصدددق 2010)

س من أن الجواندددب 2014والانضدددددددددددددبددداط والأمددداندددة، كمدددا تتقددداطع مع مدددا أظهرتددده دراسدددددددددددددددة البطددداطي )

الإيمدانيدة والأخلاقيدة  ي الأكثر حضدددددددددددددورًا في ممدارسدددددددددددددات معلمي الحلقدات من وجهدة نظر المتعلمين. 

عزز القيم الدذاتيدة قبدل غيرهدا، لأ هدا تنطل  
ُ
ومن خلال ذلدك يت دددددددددددددح أن البيئدة القرآنيدة بطبيع هدا ت
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من تربية الضدددمير وتقوية الوازع الديني الداخلي، وهو ما يجعلها بيئة مثالية لغرس القيم الفردية  

 المستقرة في السلوي.

ا على نجداح المعلمين في تحقي  هدف   ويرب البداحث أن هذه النميجدة تمثدل مؤشدددددددددددددرًا إيجدابيدً

أصدددددددديل من أهداف التعليم القرآني، وهو بناء تددددددددخصددددددددية الطالب المسددددددددلمة المتوازنة التي تضددددددددبك 

أفعدالهدا بمراقبدة الله، وتسدددددددددددددترشددددددددددددددد بتعداليم القرآن في سدددددددددددددلوكهدا الدذاتي. كمدا تؤكدد أن تنميدة القيم 

يسدددددددددددددت مجرد نميجدة عرضددددددددددددديدة للتعليم القرآني، بدل  ي ثمرة مقصدددددددددددددودة ندابعدة من طبيعدة  الدذاتيدة ل

ا تربويًا في آنه واحد.
ً
 وسلوك

ً
 التربية في حلقات التحفيظ، حيث يُمارس التعليم بوصفه عبادة

 

 :القيم مع الآخرين )العلاقية( 4-1-2

عدلدى مدع    لدلدتدعدرف  الدقديدم  تدندمديدددددددة  فدي  مدكدندون  بدجدمدعديدددددددة  الدكدريدم  الدقدرآن  تدحدفديدظ  مدعدلدمدي  دور 

ا)خرين )العلاقيةس لدب طلب هم، تم حساب التكرارات، والنسب المئوية، والمتوسطات الحسابية،  

والانحرافدددات المعيددداريدددة، والرتدددب لاسدددددددددددددتجدددابدددات أفراد عيندددة الددددراسدددددددددددددددة على عبدددارات بُعدددد القيم مع  

 ت النتائأ كما يلي:ا)خرين )العلاقيةس، وجاء

استجابات أفراد عينة الدراسة حول دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون  (: 3-4)  رقم جدول 

 في تنمية القيم مع الآخرين )العلاقية( لدى طلبتهم 

 المعيار  

 المتوسط الحساب  درجة الموافقة التكرار
الانحراف  
 المعياري 

النسبة   الرتبة 
 % 

 دائمًا  غالبًا  أحياناً  نادراً أبدًا 
قيمة 
 المتوسط

درجة  
 الموافقة

1 
يشجع المعلم التعاون  

بين الطلاب في  
 الأنشطة الجماعية. 

 255 109 34 3 6 ك
4.48 

كبيرة  

 جدًا 
0.8 8 

% 1.5 0.7 8.4 26.8 62.7 

2 
يوجه المعلم الطلاب إلى  

 احترام الآخرين. 

 326 63 14 2 2 ك
4.74 

كبيرة  

 جدًا 
0.591 1 

% 0.5 0.5 3.4 15.5 80.1 

3 
ينمي المعلم الإنصاف  
 في التعامل مع الزملاء. 

 282 88 30 5 2 ك
4.58 

كبيرة  

 جدًا 
0.725 3 

% 0.5 1.2 7.4 21.6 69.3 

4 
يعزز المعلم الحوار البنّاء  

 بين الطلاب. 

 230 115 49 10 3 ك
4.37 

كبيرة  

 جدًا 
0.844 10 

% 0.7 2.5 12.0 28.3 56.5 

5 
يشجع المعلم الطلاب  

 على بر الوالدين. 

 312 73 20 2 0 ك
4.71 

كبيرة  

 جدًا 
0.579 2 

% 0 0.5 4.9 17.9 76.7 

 229 103 53 20 2 ك 6
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 المعيار  

 المتوسط الحساب  درجة الموافقة التكرار
الانحراف  
 المعياري 

النسبة   الرتبة 
 % 

 دائمًا  غالبًا  أحياناً  نادراً أبدًا 
قيمة 
 المتوسط

درجة  
 الموافقة

يوجه المعلم الطلاب إلى  
 الإحسان للجار. 

% 0.5 4.9 13.0 25.3 56.3 4.32 
كبيرة  

 جدًا 
0.913 12 

7 
يعزز المعلم قيمة  

 المسؤولية تجاه المجتمع. 

 227 110 52 13 5 ك
4.33 

كبيرة  

 جدًا 
0.904 11 

% 1.2 3.2 12.8 27.0 55.8 

8 

ينمي المعلم قدرة  
الطلاب على حل  
المشكلات بطرق  

 سلمية. 

 191 135 66 9 6 ك

4.22 
كبيرة  

 جدًا 
0.898 15 

% 1.5 2.2 16.2 33.2 46.9 

9 
يوضح المعلم أهمية  

التعايش السلمي مع  
 أفراد المجتمع. 

 200 130 62 10 5 ك
4.25 

كبيرة  

 جدًا 
0.889 14 

% 1.2 2.5 15.2 31.9 49.1 

10 
يوضح المعلم أهمية  
 الانتماء للوطن. 

 276 76 38 14 3 ك
4.49 

كبيرة  

 جدًا 
0.856 6 

% 0.7 3.4 9.3 18.7 67.8 

11 
يشجع المعلم الدعاء  
 للوطن وولاة الأمر. 

 276 78 38 8 7 ك
4.49 

كبيرة  

 جدًا 
0.873 7 

% 1.7 2.0 9.3 19.2 67.8 

12 
يؤكد المعلم أهمية احترام  

 الأنظمة في المجتمع. 

 277 91 32 4 3 ك
4.56 

كبيرة  

 جدًا 
0.743 4 

% 0.7 1.0 7.9 22.4 68.1 

13 
يحفز المعلم الطلاب  
على العمل من أجل  

 تطوير المجتمع. 

 247 98 52 7 3 ك
4.42 

كبيرة  

 جدًا 
0.832 9 

% 0.7 1.7 12.8 24.1 60.7 

14 
يشجع المعلم الطلاب  
على العطاء في سبيل  

 الله. 

 278 82 42 3 2 ك
4.55 

كبيرة  

 جدًا 
0.747 5 

% 0.5 0.7 10.3 20.1 68.3 

15 

يحفز المعلم الطلاب  
على خدمة المجتمع من  

خلال الأعمال  
 التطوعية. 

 226 111 49 16 5 ك

4.32 
كبيرة  

 جدًا 
0.918 13 

% 1.2 3.9 12.0 27.3 55.5 

 4.457 المتوسط العام 
كبيرة  

 جدًا 
0.627 - 

( رقم  الجددددددددول  إلى  بجمعيدددددددة  3-4بدددددددالرجوع  الكريم  القرآن  تحفيظ  معلمي  دور  أن  يمبين  س، 

س،  4.457مكنون في تنميدة القيم مع ا)خرين )العلاقيدةس لددب طلب هم جداءت بمتوسدددددددددددددك حسدددددددددددددابي )
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س،  5.00إلى   4.20من مقياس ليكرت الخماسدد ي )أكبر من   الخامسددةوهو متوسددك يقع ضددمن الفئة  

عبّر عن درجة  
ُ
 ة.  وف  التصنيب المعتمد في هذه الدراسكبيرة جدًاوالتي ت

ظهر النتددائأ أن أبرز 
ُ
، 3،  2في العبددارات رقم )  تتمثددل  القيم مع ا)خرين )العلاقيددةس  فقرات  وت

  ا حسددددددددددددددب موافقددة أفراد عينددة الدددراسددددددددددددددة عليهددا، ، وتم ترتياهددا تنددازليددً وجميعهددا بدددرجددة كبيرة جدددًا  س5

 ي:ت)با وتتمثل

  بددالمرتبددة الأولى من  "يوجااه المعلم الطلاب إلى احترام الآخرين.  س و ي:2جدداءت العبددارة رقم ) -

 .س4.74حيث موافقة أفراد عينة الدراسة عليها بمتوسك )

  بدالمرتبدة الثدانيدة من  يشااااااااااااجع المعلم الطلاب على بر الوالادين.  س و ي:5جداءت العبدارة رقم ) -

 س.4.71حيث موافقة أفراد عينة الدراسة عليها بمتوسك )

  الثالثة   بالمرتبة  ينمي المعلم الإنصااف في التعامل مع الزملاء.   س و ي:3جاءت العبارة رقم ) -

 س.4.58من حيث موافقة أفراد عينة الدراسة عليها بمتوسك )

في العبدارة رقم   تتمثال  القيم مع الآخرين )العلاقياة(  فقرات أقال  في حين أظهرت النتدائأ أن

من حيث   الأخيرة  بالمرتبة  ينمي المعلم قدرة الطلاب على حل المشاكلات بطرق سالمية.  س و ي:8)

 ، و ي بدرجة كبيرة جدًا.س3.22أفراد عينة الدراسة عليها بمتوسك )موافقة  

) بينما    رقم  العبارة  و ي:9جاءت  أفراد     س  مع  السلمي  التعايش  أهمية  المعلم  يوضح 

، و ي  س4.25بمتوسك )  من حيث موافقة أفراد عينة الدراسة عليها قبل الأخيرة  بالمرتبة المجتمع.

 . بدرجة كبيرة جدًا

 س يمثل نميجة هذا البُعد:3-4والشكل )
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دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم مع الآخرين )العلاقية( لدى   (:3-4)  شكل

مرتبة تنازليًا من الأعلى إلى الأقل  طلبتهم

 
تدددل نتددائأ هددذا البعددد على أن معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيددة مكنون يؤدّون دورًا  

س، و ي درجة مرتفعة  4.457متميزًا في تنمية القيم العلاقية لدب طلب هم، إذ بلغ المتوسددددددددددك العام )

عون رسددددال هم   جدًا تشددددير إلى أن المعلمين لا يقتصددددرون على غرس القيم الفردية فحسددددب، بل يوسددددّ

مل بناء العلاقات الاجتماعية الإيجابية وتوجيه الطلاب نحو سدددددددلوي تعاوني مسدددددددؤول داخل لمشددددددد 

ا عميقًا من قبل المعلمين لأهمية  
ً
الحلقة وخارجها. ويعكس هذا المسدتوب المرتفع من الموافقة إدراك

ا لمدا يتلقد  ل هدذه القيم امتددادًا طبيعيدً
ّ
اه  العلاقدات الإنسددددددددددددددانيدة في المنظور الإسدددددددددددددلامي، حيدث تشدددددددددددددكد

الطالب من معانه قرآنية حول الإحسدددان والرحمة والعدل والتكافل، مما يجعل الحلقات القرآنية  

 بيئة اجتماعية تربوية قائمة على التفاعل الإيجابي والتأدب في المعاملة.

كددددداندددددت الاحترام، وبر   المعلمين  القيم الأكثر حضدددددددددددددورًا في ممدددددارسددددددددددددددددددات  النتدددددائأ أن  ظهر 
ُ
وت

ل الأسدددددددددددددداس الأخلا ي الدذي  
ّ
الوالددين، والإنصدددددددددددددداف في التعدامدل مع ا)خرين. وهدذه القيم الثلا  تمثد

ينطل  منه السدددلوي الاجتمالي السدددليم في التربية الإسدددلامية، ف ي تضدددع الطالب في موقب المتعلم 

دب مع الناس، العادل في حكمه، والوفيّ لوالديه ومجتمعه. ويبدو أن تركيز المعلمين على هذه  المتأ

الجوانددب يددأتي من طبيعددة التعليم القرآني الددذي يربك السدددددددددددددلوي الاجتمددالي بددالإيمددان، ويغرس في 

النفوس أن حسدددددددددددددن التعدددامدددل مع النددداس من كمدددال الإيمدددان، وهو مدددا يجعدددل العلاقدددة مع ا)خرين  

3.9

4

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8 4.74
4.71

4.58 4.56 4.55
4.49 4.49 4.48

4.42
4.37

4.33 4.32 4.32

4.25
4.22

يوجه‌
المعلم‌
الطلاب‌
إلى‌

احترام‌
.الآخرين

يشجع‌
المعلم‌
الطلاب‌
على‌بر‌
.الوالدين

ينمي‌
المعلم‌

الإنصاف‌
في‌

التعامل‌
مع‌
.الزملاء

يؤكد‌
المعلم‌
أهمية‌
احترام‌
الأنظمة‌
في‌
.المجتمع

يشجع‌
المعلم‌
الطلاب‌
على‌

العطاء‌في‌
.سبيل‌الله

يوضح‌
المعلم‌
أهمية‌
الانتماء‌
.للوطن

يشجع‌
المعلم‌
الدعاء‌
للوطن‌
وولاة‌
.الأمر

يشجع‌
المعلم‌
التعاون‌
بين‌

الطلاب‌
في‌

الأنشطة‌
.الجماعية

يحفز‌
المعلم‌
الطلاب‌
على‌

العمل‌من‌
أجل‌
تطوير‌
.المجتمع

يعزز‌
المعلم‌
الحوار‌
البناّء‌بين‌
.الطلاب

يعزز‌
المعلم‌
قيمة‌

المسؤولية‌
تجاه‌
.المجتمع

يوجه‌
المعلم‌
الطلاب‌
إلى‌

الإحسان‌
.للجار

يحفز‌
المعلم‌
الطلاب‌
على‌خدمة‌
المجتمع‌
من‌خلال‌
الأعمال‌
.التطوعية

يوضح‌
المعلم‌
أهمية‌
التعايش‌
السلمي‌مع‌
أفراد‌
.المجتمع

ينمي‌
المعلم‌
قدرة‌

الطلاب‌
على‌حل‌
المشكلات‌
بطرق‌
.سلمية

Series 1 4.74 4.71 4.58 4.56 4.55 4.49 4.49 4.48 4.42 4.37 4.33 4.32 4.32 4.25 4.22
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ا للعلاقدة مع الله. كمدا أن هدذه الممدارسدددددددددددددات تتف  مع الر يدة التربويدة لجمعيدة مكنون التي   انعكداسدددددددددددددً

 تهتم بتنشئة الطالب القرآني على السلوي الحسن والالتزام الأخلا ي في مختلب المواقب اليومية.

ا، مثددل تنميددة القدددرة على حددل  أمددا العبددارات التي حصدددددددددددددلددت على متوسدددددددددددددطددات أقددل نسدددددددددددددبيددً

المشددددددددكلات بطرق سددددددددلمية أو تنمية الإحسددددددددان ل جار، فقد جاءت بدرجة كبيرة لكنها دون مسددددددددتوب  

العبارات المرتبطة بالقيم الأسدددرية أو الدينية المباشدددرة. ويمكن تفسدددير ذلك بأن هذه القيم تتطلب  

وسدددددياقات تطبيقية واقعية، في حين تظل الحلقات القرآنية بيئة تعليمية يغلب عليها   تدريبًا عمليًا

الطددددابع الرواي وال هددددذي ي أكثر من الطددددابع الاجتمددددالي العملي، ممددددا قددددد يحددددد من فرل التطبي   

المبدددداشدددددددددددددر لتلددددك المهددددارات في الحيدددداة اليوميددددة للطلاب. كمددددا قددددد يُعزب ذلددددك إلى اختلاف الخلفيددددات 

زون على القيم المشدددددددددددددتركددة والعددامددة مثددل الاجتمدداعيددة  
ّ
والثقددافيددة للطلاب، ممددا يجعددل المعلمين يرك

 الاحترام والبر قبل الانتقال إلى القيم التطبيقية الأكثر تعقيدًا.

س التي أكدت أن المؤسسات  2024وتتف  هذه النتائأ مع ما توصلت إليه دراسة السبيعي )

التعليميدددة ذات الطدددابع الإسدددددددددددددلامي تسدددددددددددددهم بفددداعليدددة في تنميدددة القيم الاجتمددداعيدددة الإيجدددابيدددة مثدددل  

التعاون، والاحترام، والانتماء، وتؤكد أهمية الشدددددددراكة بين المدرسدددددددة وا جتمع في هذا الجانب. كما  

س من أن جمعيات التحفيظ تلعب دورًا محوريًا  2005تن دجم مع ما أشدارت إليه دراسدة الظاهري )

س من  2006في تنمية السددددلوي الاجتمالي المتوازن لدب الن ء، ومع ما أولددددحته دراسددددة السددددواط )

أن التعليم القرآني يسدددددددهم في تحسدددددددين العلاقات الإنسدددددددانية من خلال القدوة والممارسدددددددة اليومية.  

هددذا التواف  بين نتددائأ الدددراسددددددددددددددة الحدداليددة والدددراسددددددددددددددات السددددددددددددددابقددة يعكس ثبددات الاتجدداه التربوي  

لجمعيات التحفيظ في المملكة، بوصددددددفها مؤسددددددسددددددات تجمع بين التعليم الديني وبناء الشددددددخصددددددية 

 جتماعية المتكاملة.الا 

ا حددددداور يعكس ولي  هدددددذا البعدددددد في المرتبدددددة الأولى على مسدددددددددددددتوب  البددددداحدددددث أن بروز  ويرب 

المعلمين بأهمية التربية العلاقية في تحقي  رسالة التحفيظ، فالتعامل بين الطلاب داخل الحلقة 

لا يقوم على التنافس الفردي فحسب، بل على روح التعاون والإيثار، و ي سمة أساسية في التربية 

آنية التي تهدف إلى إعداد المسددددددلم الصددددددالح في ذاته والنافع لغيره. ومن ثمّ، فآن هذا الارتفاع في القر 

 على نجاح برامأ الجمعية في ترسددددددديخ مفهوم  ا جتمع القرآني   
ً
مسدددددددتوب القيم العلاقية يُعد دليلا

سددددددددددهم في تعزيز  القائم على الاحترام، والانتماء، والمسددددددددددؤولية، و ي قيم تمهّد لبناء مواطن صددددددددددالح ي

 التماسك الاجتمالي في ضوء تعاليم القرآن الكريم.
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 الثانيإجابة السؤال   4-2

مااا أهم التحااديااات التي تواجااه معلمي تحفيظ القرآن في تنميااة القيم الشااااااااااااخصاااااااااااايااة لاادى  -

 مكنون؟طلبتهم في برامج جمعية  

أهم التحديات التي تواجه معلمي تحفيظ القرآن في تنمية القيم الشدخصدية  للتعرف على

، تم حسدددددددددددددداب التكرارات، والنسددددددددددددددب المئويددة، والمتوسدددددددددددددطددات  مكنون لدددب طلب هم في برامأ جمعيددة  

الحسدددددددددددددابيدة، والانحرافدات المعيداريدة، والرتدب لاسدددددددددددددتجدابدات أفراد عيندة الددراسدددددددددددددة على عبدارات بُعدد  

التحدديدات التي تواجده معلمي تحفيظ القرآن في تنميدة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدة لددب طلب هم، وجداءت  

 النتائأ كما يلي:

 

استجابات أفراد عينة الدراسة حول أهم التحديات التي تواجه معلمي تحفيظ القرآن  (: 4-4)  رقم جدول 

 في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم في برامج جمعية مكنون 

 المعيار  

 المتوسط الحساب  درجة الموافقة التكرار
الانحراف  
 المعياري 

النسبة   الرتبة 
 % 

غير  
موافق  
 بشدة 

غير  
 موافق 

 موافق  محايد
موافق  
 بشدة 

قيمة 
 المتوسط

 درجة الموافقة

1 

قلة الدورات التدريبية  
المتخصصة التي تعزز  
قدرات المعلمين في  

تنمية القيم الشخصية  
 لدى الطلبة. 

 3 12 41 147 204 ك

1.68 
قليلة 

 جدًا 
0.828 8 

% 50.1 36.1 10.1 2.9 0.7 

2 

ضعف وضوح البرامج  
والخطط المؤسسية  

الموجهة لدعم الجانب  
القيمي في الحلقات  

 القرآنية. 

 3 12 55 179 158 ك

 6 0.824 قليلة  1.83
% 38.8 44.0 13.5 2.9 0.7 

3 

عدم تضمين دور  
المعلمين في تنمية  

القيم الشخصية ضمن  

 3 17 70 166 151 ك

 4 0.877 قليلة  1.91
% 37.1 40.8 17.2 4.2 0.7 
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 المعيار  

 المتوسط الحساب  درجة الموافقة التكرار
الانحراف  
 المعياري 

النسبة   الرتبة 
 % 

غير  
موافق  
 بشدة 

غير  
 موافق 

 موافق  محايد
موافق  
 بشدة 

قيمة 
 المتوسط

 درجة الموافقة

معايير تقييم الأداء  
 الوظيفي. 

4 

نقص المواد الإرشادية  
والتعليمية الداعمة  

لتنمية القيم الشخصية  
 لدى الطلبة. 

 4 20 54 181 148 ك

 5 0.879 قليلة  1.9
% 36.4 44.5 13.3 4.9 1.0 

5 

ضعف آليات التنسيق  
والتواصل بين الإدارة  
والمعلمين فيما يتعلق  

بتنمية القيم  
 الشخصية. 

 1 14 60 159 173 ك

1.8 
قليلة 

 جدًا 
0.833 7 

% 42.5 39.1 14.7 3.4 0.2 

6 

ضعف التوعية بأهمية  
القيم الشخصية لدى  
بعض أولياء الأمور  

 يشكل تحدياً. 

 129 203 66 7 2 ك

 2 0.763 كبيرة 4.11
% 0.5 1.7 16.2 49.9 31.7 

7 

كثرة أعداد الطلاب  
في الحلقات مما يقلل  
من قدرة المعلم على  
التركيز على الجوانب  
 القيمية لكل طالب. 

 176 147 54 25 5 ك

 1 0.951 كبيرة 4.14
% 1.2 6.1 13.3 36.1 43.2 

8 

غياب البرامج  
التفاعلية المخصصة  

لتنمية القيم الشخصية  
بشكل مباشر داخل  

 الحلقات. 

 153 169 67 14 4 ك

 3 0.869 كبيرة 4.11
% 1.0 3.4 16.5 41.5 37.6 

 - 0.441 متوسطة  2.684 المتوسط العام 
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التحددديددات التي تواجدده معلمي تحفيظ  مسدددددددددددددتوب  س، يمبين أن  4-4بددالرجوع إلى الجدددول رقم )

القرآن في تنمية القيم الشددددخصددددية لدب طلب هم في برامأ جمعية مكنون جاءت بمتوسددددك حسددددابي 

إلى   2.60من مقياس ليكرت الخماسددد ي )أكبر من    الثالثةس، وهو متوسدددك يقع ضدددمن الفئة  2.684)

عبّر عن درجدددة  3.40
ُ
ة، أي بددددرجدددة    وف  التصدددددددددددددنيب المعتمدددد في هدددذه الددددراسددددددددددددددد محدددايددددس، والتي ت

 متوسطة.

ظهر النتدائأ أن أبرز 
ُ
التحدديدات التي تواجده معلمي تحفيظ القرآن في تنميدة القيم   فقرات  وت

، وتم ترتياهددا  وجميعهددا بدددرجددة كبيرة  س8،  7،  6في العبددارات رقم )  تتمثددل  الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة لدددب طلب هم

 ي:ت)با وتتمثل  ا حسب موافقة أفراد عينة الدراسة عليها،تنازليً 

"كثرة أعااداد الطلاب في الحلقااات ممااا يقلاال من قاادرة المعلم   س و ي:7جدداءت العبددارة رقم ) -

  بددالمرتبددة الأولى من حيددث موافقددة أفراد  على التركيز على الجوانااب القيميااة لكاال طااالااب.

 .س4.14عينة الدراسة عليها بمتوسك )

ضااعف التوعية بأهمية القيم الشااخصااية لدى بعا أولياء     س و ي:6جاءت العبارة رقم ) -

.
ً
  بدددالمرتبدددة الثدددانيدددة من حيدددث موافقدددة أفراد عيندددة الددددراسدددددددددددددددة عليهدددا الأمور يشااااااااااااكاال تحااديااا

 .س4.11بمتوسك )

- ( العبددددددارة رقم  القيم     س و ي:8جدددددداءت  لتنميااااااة  التفاااااااعليااااااة المخصااااااااااااصاااااااااااااااااة  البرامج  غياااااااب 

من حيث موافقة أفراد عينة    الثالثة  بالمرتبة  الشخصية بشكل مباشر داخل الحلقات.

، و ي بنفس المتوسدددددك الحسدددددابي للفقرة السدددددابقة ولكن  س4.11الدراسدددددة عليها بمتوسدددددك )

 .بانحراف معياري أكبر

النتدددددائأ أن التحدددددديدددددات التي تواجددددده معلمي تحفيظ القرآن في   فقرات  أقدددددل  في حين أظهرت 

قلااة الاادورات التاادريبيااة     س و ي:1في العبددارة رقم )  تتمثددل  تنميددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة لدددب طلب هم

  الأخيرة   بالمرتبة  المتخصاصاة التي تعزز قدرات المعلمين في تنمية القيم الشاخصاية لدى الطلبة.

 ، و ي بدرجة قليلة جدًا.س1.68أفراد عينة الدراسة عليها بمتوسك )موافقة  من حيث 

ضعف آليات التنسيق والتواصل بين الإدارة والمعلمين     س و ي:5جاءت العبارة رقم )بينما   

من حيث موافقة أفراد عينة الدراسة    قبل الأخيرة  بالمرتبة  فيما يتعلق بتنمية القيم الشخصية.

 .، و ي بدرجة قليلة جدًاس1.80بمتوسك ) عليها

 س يمثل نميجة هذا البُعد:4-4والشكل )
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أهم التحديات التي تواجه معلمي تحفيظ القرآن في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم في   (:4-4)  شكل

 مرتبة تنازليًا من الأعلى إلى الأقل  مكنون برامج جمعية 

 :تحليل الإجابات النوعية للأسئلة المفتوحة

بدددددأبرز    المفتوح المتعل   العيندددددة على السدددددددددددددؤال  أفراد  في تحليدددددل إجدددددابدددددات  البددددداحدددددث  اعتمدددددد 

التحديات التي تواجه معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنمية القيم الشددددددخصددددددية لدب طلب هم على 

، وذلك بهدف (Content Analysis)التحليل النولي الوصددددفي باسددددتخدام أسددددلوب تحليل ا حتوب  

 التعرف بعم  على طبيعة هذه التحديات كما يعبر عنها الميدان التربوي.

في البدددايددة، قددام البدداحددث بتفريغ جميع الإجددابددات النصددددددددددددديددة الواردة من أفراد العينددة كمددا    

عيدت قراءتها بعناية أكثر من مرة لاسددددددتخلال الأفكار والمعاني الرئيسددددددة  
ُ
تبت في الاسددددددمبانة، ثم أ

ُ
ك

جري الترميز المفتوح 
ُ
لاسددددددددتخراج   (Open Coding)ذات الصددددددددلة بموضددددددددوع الدراسددددددددة. وبعد ذلك، أ

 الكلمات والعبارات المتكررة التي تعكس مفاهيم مشتركة أو تحديات متقاربة بين المعلمين.

عقدب ذلدك، جُمعدت الرموز الممشدددددددددددددابهدة في فئدات دلاليدة رئيسدددددددددددددة تمثدل ا حداور العدامدة التي    

تددور حولهدا إجدابدات المعلمين، مثدل البيئدة الأسدددددددددددددريدة، وتدأثير وسدددددددددددددائدل التواصدددددددددددددل الاجتمدالي، وكثرة  

أعداد الطلاب، وضي  الوقت، والفروق الفردية بين الطلبة، وضعب التنسي  المؤسس ي. ثم تولى 

حليل هذه الفئات تفسديريًا للكشدب عن المعاني العميقة الكامنة وراءها، وربطها بالنتائأ  الباحث ت

 الكمية السابقة لتعزيز التكامل بين المن جين الكمي والنولي.

0
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1
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2
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3
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4
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1.91 1.9 1.83 1.8 1.68
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.لدى‌الطلبة
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والخطط‌
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ة‌يتعلق‌بتنمي
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وقد أفضدددددددت هذه الخطوات التحليلية إلى تحديد مجموعة من ا حاور النوعية الرئيسدددددددة    

 :التي تعكس الاتجاهات العامة لإجابات أفراد العينة، على النحو ا)تي

، تاااأثير البيئاااة الأساااااااااااارياااة والاجتمااااعياااة؛
ً
إذ أشدددددددددددددددار عددددد من المعلمين إلى أن اختلاف البيئدددات    أولا

عد من  
ُ
الأسدددددددددرية، وضدددددددددعب الولي القيمي لدب بعض أولياء الأمور، وغياب القدوة داخل الأسدددددددددرة ت

 أبرز العقبات التي تحد من أثر الجهود التربوية داخل الحلقات.

ا، تاأثير وساااااااااااااائال الإعلام والتواصااااااااااااال الاجتمااعي؛ حيدث اتفقدت العدديدد من الإجدابدات على أن   ثاانياً

الانفتاح الواسددددددددددع على برامأ التواصددددددددددل وا حتوب غير المنضددددددددددبك يُضددددددددددعب قدرة المعلم على غرس 

 القيم، ويؤثر في استقرار سلوي الطلاب خارج بيئة التحفيظ.

ا، كثرة أعداد الطلاب وضاااااااااااايق الوقت؛
ً
إذ تكررت الإشدددددددددددددارة إلى أن ارتفداع عدد الطلاب داخل   ثالثا

الحلقدددة، إلى جددداندددب محددددوديدددة الوقدددت ا خصدددددددددددددص للتددددريس، يحددددّ من قددددرة المعلم على المتدددابعدددة 

 الفردية وتنمية القيم الشخصية لدب كل طالب.

رابعًا، تفاوت الفروق الفردية بين الطلاب من حيث الأعمار والخلفيات الثقافية ومسااااااااااتويات  

دة ويزيددد من صدددددددددددددعوبددة التطبي  العملي الاادافعيااة ، ممددا يجعددل أسدددددددددددددداليددب التددأثير القيمي غير موحددّ

 للقيم في الواقع.

فقد عبّر بعض المشاركين عن وجود قصور    وأخيرًا، ضعف الدعم المؤسس ي والتنسيق الإداري؛

في التكدددامدددل بين إدارة الجمعيدددة والمددددارس والأسدددددددددددددر، بدددالإضدددددددددددددددافدددة إلى محددددوديدددة البرامأ التفددداعليدددة  

 المتخصصة في تنمية القيم بشكل مباشر.

وتمسددددددددددد  هذه النتائأ النوعية مع النتائأ الكمية السدددددددددددابقة، حيث جاءت أعلى التحديات    

الكميدة متمثلدة في كثرة أعدداد الطلاب، وضدددددددددددددعب الولي الأسدددددددددددددري، وغيداب البرامأ التفداعليدة، و ي 

ا بين معطيات  
ً
ذاتها الموضدددددددددددوعات التي تكررت بوضدددددددددددوح في الإجابات المفتوحة، مما يعكس اتسددددددددددداق

مي والنولي ويؤكددد أن التحددديددات التي تواجدده معلمي تحفيظ القرآن الكريم تتمحور التحليلين الك

 حول العوامل الميدانية وا جتمعية أكثر من التنظيمية أو التدريبية.

 

إلى أن التحديات التي تواجه معلمي تحفيظ القرآن الكريم في   السدددددددددددددؤالتشدددددددددددددير نتائأ هذا    

تنمية القيم الشدددددددخصدددددددية لدب طلب هم تتراوح بين مسدددددددتوب متوسدددددددك إلى مرتفع في بعض الجوانب، 

مما يعكس أن المعلمين يعملون في بيئة تعليمية تحمل العديد من المعوقات الواقعية التي تؤثر في 
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س يددل على أن التحدديدات ليسددددددددددددددت غدائبدة، بدل حداضدددددددددددددرة  2.684أدااهم التربوي. فدالمتوسدددددددددددددك العدام )

 بدرجة متوسطة تتطلب اهتمامًا إداريًا وتربويًا ممن جًا.

ظهر النتددددائأ أن أبرز التحددددديددددات التي يواجههددددا المعلمون تتمثددددل في كثرة أعددددداد الطلاب    
ُ
وت

داخددل الحلقددات، وضدددددددددددددعب التوعيددة القيميددة لدددب بعض أوليدداء الأمور، وغيدداب البرامأ التفدداعليددة 

الهدادفدة إلى تنميدة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدة، و ي تحدديدات مترابطدة بطبيع هدا؛ إذ إن كثرة عددد الطلاب  

ابعدة الفرديدة محددودة، بينمدا يؤدي ضدددددددددددددعب الولي الأسدددددددددددددري إلى غيداب التكدامدل بين دور  تجعدل المتد 

فددداقم محددددوديدددة البرامأ التطبيقيدددة هدددذا الضدددددددددددددعب من خلال تقليص فرل  
ُ
الأسدددددددددددددرة والمعلم، وت

 التعزيز العملي للقيم داخل الحلقة.

ا    ر تقددم هدذه التحدديدات في ضدددددددددددددوء طبيعدة بيئدة التعليم القرآني، التي تمسدددددددددددددم غدالبدً ويُفسدددددددددددددَّ

البرامأ   للمعلم أكثر من  الجهدددددد الفردي  تعتمدددددد على  وبدددددأ هدددددا  الأعدددددداد داخدددددل الحلقدددددات،  بكثدددددافدددددة 

المؤسددسددية المنظمة، مما يجعل المعلم يواجه عبئًا مضدداعفًا في تحقي  الأهداف القيمية إلى جانب  

لتحفيظ. كمددا أن ضدددددددددددددعب الولي الأسدددددددددددددري يُضدددددددددددددعب الأثر التربوي الممتددد، فحين لا يجددد أهددداف ا

ا في م زلده، تتراجع فداعليدة الرسددددددددددددددائدل التربويدة التي يتلقداهدا في الحلقدة.   ا ممسدددددددددددددقدً ا قيميدً الطدالدب دعمدً

وهدذا مدا أكدده عددد من المشددددددددددددداركين في التحليدل النولي حين أشددددددددددددداروا إلى أن غيداب القددوة في البيدت 

 ب الرقابة الأبوية يمثلان عائقين حقيقيين أمام غرس القيم.وضع

أمددا غيدداب البرامأ التفدداعليددة المتخصدددددددددددددصددددددددددددددة، فهو تحددده يعكس حدداجددة الميدددان إلى تطوير   

أدوات تربوية حديثة قادرة على تحويل القيم إلى ممارسات واقعية، لا إلى مفاهيم نظرية فحسب.  

ويبدو أن هذا النقص يرتبك بضددددددعب الدعم المؤسددددددسدددددد ي أو بقلة التنسددددددي  بين إدارات الجمعيات 

أظهرت النتائأ الأقل ترتيبًا مثل ضددددعب آليات التواصددددل أو قلة الدورات التدريبية والمعلمين، كما  

المتخصدددددددددصدددددددددة. ومع أن هذه التحديات جاءت بدرجات منخفضدددددددددة نسدددددددددبيًا، إلا أ ها تظل مؤثرة على 

 المدب البعيد لأ ها تحد من التطوير الم،ي للمعلمين وتمنع نقل الخبرات التربوية بصورة من جية.

سددددددد  هذا التفسدددددددير مع ما أظهرته دراسدددددددة البطاطي )  
ّ
س التي أولدددددددحت الحاجة إلى 2014ويم

إعداد برامأ تدريبية وتأهيلية متخصددصددة لمعلمي الحلقات لتعزيز أدوارهم التربوية، إذ أشددارت إلى 

أن ضدددددددددددددعب الإعدددداد التربوي كدددان من أبرز الجواندددب التي تتطلدددب تطويرًا. كمدددا تتقددداطع النتدددائأ مع  

س التي أكدت أهمية اسدددددتمرار الدعم المادي والمعنوي لجمعيات التحفيظ 2005دراسدددددة الظاهري )

س فقد أشدددارت إلى 2006لتتمكن من تطوير برامجها وتعزيز نشددداطها التربوي. أما دراسدددة السدددواط )

أن تحسدددددددددددددين جودة البرامأ المقددددمدددة يمثدددل أحدددد أهم مفددداتيح التغلدددب على التحدددديدددات التربويدددة في 
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الجمعيددات القرآنيددة، وهو مددا يظهر بوضدددددددددددددوح في نتددائأ هددذه الدددراسددددددددددددددة الحدداليددة من خلال ضدددددددددددددعب  

 البرامأ التفاعلية.

من جهدة أخرب، تؤكدد نتدائأ التحليدل النولي أن المعلمين يعدانون من ضدددددددددددددي  الوقدت وكثرة    

الفروق الفردية بين الطلبة، و ي عوامل تحد من فرل تطبي  الأنشطة القيمية الهادفة، وتؤدي  

إلى اعتماد المعلم على أسددددددداليب التلقين أكثر من التفاعل والمناقشدددددددة. كما أن تأثير وسدددددددائل الإعلام  

 خارجيًا    –الذي أشدار إليه عدد كبير من أفراد العينة  –توب التواصدل الاجتمالي  ومح
ً
يمثل عاملا

يصددددددعب ضددددددبطه تربويًا، لكنه يفرض نفسدددددده كأحد أخطر التحديات في ظل الانفتاح التقني الكبير 

 الذي قد يضعب الضوابك الأخلاقية لدب بعض الطلاب.

ظهر أن   
ُ
ويرب الباحث أن هذه التحديات، رغم تنوعها بين مؤسدددددددددسدددددددددية وأسدددددددددرية وتقنية، ت

تنمية القيم الشددددددددددخصددددددددددية لدب الطلاب في بيئة التحفيظ ليسددددددددددت مسددددددددددؤولية المعلم وحده، بل  ي 

 بين الأسددددددددددددرة والجمعية وا جتمع. فالمعلم يؤدي دورًا  
ً
مسددددددددددددؤولية تشدددددددددددداركية تتطلب تنسدددددددددددديقًا فاعلا

ا في التوج يددده والتربيدددة، لكنددده يحتددداج إلى دعم مؤسدددددددددددددسددددددددددددد ي منظم وبرامأ تددددريبيدددة مسدددددددددددددتمرة  محوريدددً

  يولددددددددددددد ي البداحدث وشدددددددددددددراكدات توعويدة مع أوليداء الأمور لضدددددددددددددمدان اسدددددددددددددتددامدة الأثر القيمي. ومن ثمّ، 

بضدددرورة تطوير بيئة تعليمية متكاملة تعتمد على التنسدددي  بين المعلمين والإدارة، وتعزيز التدريب  

افة الطلاب في الحلقات، وتوسدديع نطاق الأنشددطة التطبيقية التي تترجم القيم التربوي، وتقليل كث

 إلى ممارسات حية تسهم في بناء جيل قرآني متكامل الشخصية والسلوي.

 الثالثإجابة السؤال   4-3

هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية لدور معلمي تحفيظ القران الكريم بجمعية مكنون   -

 في تنمية القيم الشخصية وفق متغير الجنس )ذكر/ انثى(؟

 وللإجابة عن هذا السؤال تم صياغة الفرض التالي:

لدور معلمي تحفيظ القران  (≤0.05)عند مسدددددددتوب دلالة  حصدددددددائية  إفروق ذات دلالة   لا توجد 

  الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية وف  متغير الجنس )ذكر/ انث س

للتعرف على مدا إذا كداندت هندالدك فروق ذات دلالدة إحصدددددددددددددائيدة في اسدددددددددددددتجدابدات أفراد عيندة   

الدراسدددددددددددددة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدددددددددددددخصدددددددددددددية لدب  

اطدلدبد دهدم   مدتدغديدر    تدبدعدددددددً لدعديدندتديدن مسدددددددددددددتدقدلدتديدنس   الدجدندس؛لاخدتدلاف  )ت  اخدتدبدددددددار  الدبددددددداحدددددددث  اسدددددددددددددتدخددددددددم 

Independent Samples T Test :حيث جاءت النتائأ كما يولحها الجدول ا)تي ، 



100 
 

؛ للفروق بين  Independent Samples T Test(: نتائج اختبار )ت لعينتين مستقلتين( 5-4جدول رقم ) 

استجابات أفراد عينة الدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم  

 الجنس لاختلاف متغير  تبعًاالشخصية لدى طلبتهم 

 العدد  الجنس  الأبعاد
المتوسط  

 الحسا ي

الانحراف  

 المعياري 

قيمة 

T 

قيمة 

Sig . 
 التعليق 

البعد الأول: القيم  

 الذاتية )الفرديةس

- 66048. 4.2225 139 ذكر

4.629 

دالة  000.

 46426. 4.5132 268 أنث   إحصائيًا

البعد الثاني: القيم  

مع ا)خرين  

 )العلاقيةس 

- 76892. 4.2950 139 ذكر

3.380 

.001 
دالة 

 إحصائيًا
 52183. 4.5403 268 أنث  

 الدرجة الكلية 
- 68851. 4.2588 139 ذكر

4.120 

دالة  000.

 46918. 4.5267 268 أنث   إحصائيًا

 

 
لفروق بين استجابات أفراد عينة الدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية  ا(: 5-4رقم )  شكل

 الجنس لاختلاف متغير  تبعًامكنون في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم 

: الدرجة الكلية 
ً
 أولا

الاحتمالية  القيمة  أن  مستقلتين  لعينتين  )تس  اختبار  نتائأ  ظهر 
ُ
الكلية  ت  = Sig)  للدرجة 

، مما يدل على وجود فروق دالة إحصائيًا بين  (α = 0.05)أقل من مستوب الدلالة  و ي    (0.000

4.05

4.1

4.15

4.2

4.25

4.3

4.35

4.4

4.45

4.5

4.55

4.2225

4.295
4.2588

4.5132
4.5403 4.5267

(الفردية)القيم‌الذاتية‌:‌البعد‌الأول (ةالعلاقي)القيم‌مع‌الآخرين‌:‌البعد‌الثاني الدرجة‌الكلية

ذكر 4.2225 4.295 4.2588

أنثى 4.5132 4.5403 4.5267

ذكر أنثى
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الكريم   القرآن  تحفيظ  لمعلمي  الكلي  الدور  حول  الدراسة  عينة  أفراد  استجابات  متوسطات 

بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدب طلب هم وف  متغير الجنس. وجاءت هذه الفروق  

( الإنا   لاستجابات  الحسابي  المتوسك  بلغ  حيث  الإنا ،  )4.5267لصالح  مقابل  س  4.2588س 

لدب  للذكور، مما يشير   الشخصية  القيم  تنمية  في  أكبر لأدوارهن  ا 
ً
إدراك المعلمات أظهرن  أن  إلى 

 الطالبات مقارنة بالمعلمين الذكور. 

 ثانيًا: الأبعاد الفرعية

 = α)أما على مستوب الأبعاد، فقد تبين وجود فروق دالة إحصائيًا عند مستوب الدلالة   

  (Sig = 0.000)الفرديةس بلغت القيمة الاحتمالية    –أيضًا. ففي البعد الأول )القيم الذاتية    (0.05

س للذكور، وفي البعد الثاني )القيم مع ا)خرين  4.2225س مقابل )4.5132لصالح الإنا  بمتوسك )

)  (Sig = 0.001)العلاقيةس بلغت القيمة الاحتمالية    – س مقابل  4.5403لصالح الإنا  بمتوسك 

 س للذكور.4.2950)

 

ا ذات دلالة إحصائية بين استجابات المعلمين والمعلمات   
ً
ظهر هذه النتائأ أن هناي فروق

ُ
ت

حول دورهم في تنمية القيم الشخصية لدب طلب هم في جمعيات تحفيظ القرآن الكريم، وجاءت  

جميعها لصالح المعلمات، سواء في الدرجة الكلية أو في الأبعاد الفرعية )القيم الذاتية والفردية،  

ا أعم  واهتمامًا أكبر بمنمية  
ً
والقيم مع ا)خرين والعلاقيةس. ويعني ذلك أن المعلمات أبدين إدراك

 القيم الشخصية في الجانبين الفردي والاجتمالي مقارنة بالمعلمين الذكور.

في   المعلمات  به  تضطلع  الذي  التربوي  الدور  طبيعة  من خلال  النميجة  هذه  تفسير  يمكن 

الحلقات النسائية، والذي يمسم غالبًا بدرجة عالية من المتابعة الوجدانية والتفاعل الشخك ي  

 إلى أن البيئة التعليمية في دور التحفيظ النسائية تكون عادة أكثر استقرارًا  
ً
مع الطالبات، إضافة

وتنظيمًا، مما يميح للمعلمات فرصًا أكبر لتطبي  أساليب تربوية تعزز القيم والسلوكيات. كما أن  

الجوانب   في  الإنا   الغالب لصالح  في  تميل  التربوية  الاتجاهات  في  الجنسين  بين  الفروق  طبيعة 

ب الأخلاقية  المرتبطة بالرعاية والعلاقات الإنسانية، حيث تميل المعلمات إلى التركيز على الجوان 

في   العلاقية  القيم  متوسك  ارتفاع  يعكسه  ما  وهو  الذكور،  من  أكثر  التعليم  في  والعاطفية 

 استجاباتهن. 

منذ    تمبن   مكنون  جمعية  في  النسائية  البرامأ  أن  إلى  تعود  أيضًا  الفروق  هذه  أن  ويبدو 

 في التربية القيمية، إذ تركز الدروس والأنشطة المصاحبة في  
ً
سنوات توجهًا مؤسسيًا أكثر تكاملا
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دور التحفيظ النسائية على بناء الشخصية المتوازنة وتعزيز السلوي الأخلا ي، مما يجعل المعلمات  

أكثر وعيًا بأثر دورهن القيمي. كما يمكن أن يُعزب هذا التفوق النس ي إلى طبيعة الطالبات في تلك  

الديني،   التعلم  ممارسات  في  العالي  والانضباط  الالتزام  إلى  يميلن  إذ  على  الحلقات،  يسهّل  مما 

 المعلمة ممارسة دورها التربوي وتعزيز القيم الشخصية في جو من التقبل والتفاعل. 

س التي أولحت وجود فروق  2013وتمس  هذه النتائأ مع ما توصلت إليه دراسة الراشدي )  

دالة في بعض القيم لصالح الإنا ، خاصة القيم الجمالية والاقتصادية، مما يعكس وعيًا أعلى 

 لدب الإنا  بالجوانب القيمية والعاطفية في الممارسات التعليمية والقيادية. 

ومن جانب آخر، يمكن تفسير انخفاض المتوسك لدب المعلمين الذكور نسبيًا بأ هم غالبًا   

ا ميدانية أكثر صعوبة، مثل كثافة الطلاب وتعدد المهام الإشرافية والتعليمية، مما  
ً
يواجهون ظروف

  قد يقلل من فرصهم للتركيز على الأبعاد القيمية التفصيلية في كل حلقة. كما أن بعض الحلقات 

الذكورية تميل أكثر إلى تحقي  أهداف الحفظ والأداء التجويدي، بينما تتجه الحلقات النسائية  

 إلى دمأ الجانب السلوكي ضمن أهدافها التعليمية اليومية.

ويرب الباحث أن هذه النميجة الإحصائية تمثل مؤشرًا مهمًا يمكن الاستفادة منه في تطوير  

عزّز الجوانب التربوية  
ُ
البرامأ التدريبية الخاصة بالمعلمين الذكور في جمعيات التحفيظ، بحيث ت

بين  الخبرات  تبادل  أهمية  على  تؤكد  كما  المعلمات.  تحققه  الذي  القدر  بنفس  لدلهم   والقيمية 

القيم   غرس  في  الناححة  التجارب  من  للاستفادة  الجمعية،  في  والنسائية  الرجالية  الأقسام 

جيل  بناء  في  ويُسهم  والتربوية،  التعليمية  الرسالتين  بين  التكامل  تحقي   في  يسهم  بما  وتنمي ها، 

 قرآني متكامل في فكره وسلوكه وقيمه. 

 الرابعإجابة السؤال   4-4

معلمي تحفيظ القران الكريم بجمعية مكنون  دور هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية ل -

في تنمية القيم الشاااااااااااخصاااااااااااية وفق متغير المؤهل العلمي )ثانوية عامه/ دبلوم/ بكالوريوس  

 ؟شرعي/ بكالوريوس علمي/ دراسات عليا(

 وللإجابة عن هذا السؤال تم صياغة الفرض التالي:

لدور معلمي تحفيظ   (≤0.05)عند مسددتوب دلالة  حصددائية  إفروق ذات دلالة   لا توجد   

القران الكريم بجمعيدددة مكنون في تنميدددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدددة وف  متغير المؤهدددل العلمي )ثدددانويدددة  

  عامه/ دبلوم/ بكالوريوس شرلي/ بكالوريوس علمي/ دراسات علياس
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لدددددذلدددددك فو  التوزيع الطبيعي  نميجدددددة  بدددددآجراء اختبدددددار  البددددداحدددددث   Tests of Normalityقدددددد قدددددام 

بالنسدددددددددددبة للدرجة   الفئات الصدددددددددددغيرة نسدددددددددددبيًاس لفحص اعتدالية البيانات في  Shapiro-Wilk)اختبار  

، وذلددك لأن معظم الاختبددارات المعلميددة تشدددددددددددددترط أن يكون توزيع البيددانددات  ول بعدداد الفرعيددة  الكليددة

. وقد كان سالدراسددددددددات العليا )ماجسددددددددتير/دكتوراهسفي فئة )  اا نسددددددددبيً ولأن عدد العينة كان صددددددددغيرً ،  اطبيعيً 

؛ وللتعرف على مدا إذا كداندت ول بعداد الفرعيدة  اعتددالي بدالنسدددددددددددددبدة للددرجدة الكليدةغير  توزيع البيداندات  

سدنوات  ختلاف متغير لا ا  هنالك فروق ذات دلالة إحصدائية في اسدتجابات أفراد عينة الدراسدة طبقً 

  لتوضديح Kruskal Wallis Test)كروسدكال والاسس   علميغير الماسدتخدم الباحث الاختبار   الخبرة.

 ي:تدلالة الفروق بين استجابات أفراد عينة الدراسة وجاءت النتائأ كما يولحها الجدول ا)

" استجابات أفراد عينة  Kruskal Wallis Test)كروسكال والاس( " نتائج اختبار  (: 6-4)  رقم جدول 

  تبعًاالدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم 

 . سنوات الخبرةلاختلاف متغير 

 سنوات الخبرة  الأبعاد
عدد  

 العينة 

متوسط  

 الرتبة

قيمة 

 الاختبار 

قيمة 

Sig . 
 التعليق 

ا حور الأول: القيم  

 الذاتية )الفرديةس

 222.99 100 الثانوية العامة 

5.93 0.204 
غير دالة  

 إحصائيًا

 210.00 55 الدبلوم 

 193.89 145 بكالوريوس شرلي 

 204.17 86 بكالوريوس علمي 

الدراسات العليا  

 )ماجستير/دكتوراهس 
21 167.00 

ا حور الثاني: القيم مع  

 ا)خرين )العلاقيةس

 220.54 100 الثانوية العامة 

4.217 0.377 
غير دالة  

 إحصائيًا

 204.69 55 الدبلوم 

 193.51 145 بكالوريوس شرلي 

 207.92 86 بكالوريوس علمي 

الدراسات العليا  

 )ماجستير/دكتوراهس 
21 179.81 

 الدرجة الكلية للقيم 

 223.21 100 الثانوية العامة 

5.578 0.233 
غير دالة  

 إحصائيًا

 206.57 55 الدبلوم 

 192.72 145 بكالوريوس شرلي 

 206.69 86 بكالوريوس علمي 



104 
 

 سنوات الخبرة  الأبعاد
عدد  

 العينة 

متوسط  

 الرتبة

قيمة 

 الاختبار 

قيمة 

Sig . 
 التعليق 

الدراسات العليا  

 )ماجستير/دكتوراهس 
21 172.67 

 ما يلي:الساب   يت ح من خلال النتائأ المولحة في الجدول 

: الدرجة الكلية 
ً
 أولا

 Sig)إلى أن القيمة الاحتمالية    (Kruskal-Wallis Test)تشير نتائأ اختبار )كروسكال والاسس   

الدلالة    (0.233 = مستوب  من  دلالة  (α = 0.05)أكبر  ذات  فروق  وجود  عدم  على  يدل  مما   ،

إحصائية بين متوسطات استجابات أفراد عينة الدراسة حول الدور الكلي لمعلمي تحفيظ القرآن  

 الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدب طلب هم تبعًا لاختلاف المؤهل العلمي. 

 ثانيًا: الأبعاد الفرعية

وبعد القيم   (Sig = 0.204)يت ح من النتائأ أن القيم الاحتمالية لكل من بعد القيم الذاتية   

مما يشير إلى عدم وجود فروق دالة إحصائيًا    ؛س0.05كانت أكبر من )  (Sig = 0.377)مع ا)خرين  

 بين استجابات أفراد العينة تبعًا للمؤهل العلمي في أيّه من البعدين.

 

شدددددددددددددير هذه النميجة إلى أن المؤهل العلمي للمعلم   
ُ
سدددددددددددددواء كان ثانوية عامة أو دبلومًا أو   –ت

لم يُحد  أثرًا جوهريًا في مسدددددتوب قيامه بدوره في   –بكالوريوس شدددددرعيًا أو علميًا أو دراسدددددات عليا  

ت  تنمية القيم الشددددخصددددية لدب الطلبة، إذ أظهرت النتائأ تقاربًا والددددحًا في متوسددددطات اسددددتجابا 

جميع الفئدات. ويمكن تفسدددددددددددددير ذلدك بدأن طبيعدة العمدل في جمعيدات تحفيظ القرآن الكريم تعتمدد  

بدرجة أكبر على التأهيل الميداني والبيئة التربوية المصددددددددددددداحبة ل حلقات، حيث يكمسدددددددددددددب المعلمون 

من خلالها خبرات عملية وسدددلوكية تسدددهم في تعزيز كفاءتهم القيمية بصدددرف النظر عن مؤهلاتهم 

كاديمية. كما أن الأنشددطة اليومية القائمة على التفاعل المباشددر مع الطلبة، والمتابعة المسددتمرة  الأ

من الإدارات الإشددددددرافية، تؤدي إلى رفع الأداء التربوي بشددددددكل متقارب بين جميع المعلمين. وتتواف   

س التي أكدت أن الدور التربوي ل جمعيات  2006هذه النميجة مع ما توصدلت إليه دراسدة السدواط )

القرآنيددددة يرتكز على البرامأ العمليددددة داخددددل الحلقددددات أكثر من اعتمدددداده على التددددأهيددددل الأكدددداديمي  

الرسدددددمي، إذ أسدددددهمت الخبرة الميدانية والبيئة التعليمية في تحسدددددين سدددددلوكيات الطلاب دون تمايز  

ا للمؤهدل. كمدا تمسددددددددددددد  كدذلدك مع مدا أظهرتده يّندت أن س التي ب2014دراسددددددددددددددة البطداطي )  م حوا تبعدً
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معلمي الحلقات يحققون أثرًا والدددددددحًا في الجوانب الأخلاقية والإيمانية لدب الطلاب بغض النظر 

عن مؤهلاتهم التعليميدة، ممدا يؤكدد أن معيدار الكفداءة التربويدة والقددوة العمليدة هو العدامدل الأهم  

 في تحقي  الدور القيمي المطلوب.

وبذلك يمكن القول إن نتائأ هذه الدراسددة تعكس طبيعة متجانسددة في أداء معلمي جمعية 

  الخبرة التربويااة والتنشاااااااااااائااة الإيمااانيااة مكنون على اختلاف مؤهلاتهم العلميدددة، وهو مدددا يؤكدددد أن  

داخل الجمعية تعدّ العامل الأكثر تأثيرًا في تنمية القيم الشدددددخصدددددية لدب الطلبة، لا سددددديما في ظل 

 .منظومة إشرافية موحدة تضمن ثبات المعايير التربوية والتدريسية داخل حلقات التحفيظ

 الخامسإجابة السؤال   4-5

معلمي تحفيظ القران الكريم بجمعية مكنون  دور هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية ل -

سااااااانوات/  10-5سااااااانوات/ما بين  5في تنمية القيم الشاااااااخصاااااااية وفق متغير الخبرة )أقل من  

 ؟سنة(10أكثر من  

 وللإجابة عن هذا السؤال تم صياغة الفرض التالي:

لدور معلمي تحفيظ   (≤0.05)عند مسددتوب دلالة  حصددائية  إفروق ذات دلالة   لا توجد   

سنوات/ما  5القران الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية وف  متغير الخبرة )أقل من 

  سنةس10سنوات/ أكثر من  10-5بين 

للتعرف على مدا إذا كداندت هندالدك فروق ذات دلالدة إحصدددددددددددددائيدة في اسدددددددددددددتجدابدات أفراد عيندة   

الدراسدددددددددددددة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدددددددددددددخصدددددددددددددية لدب  

  )تحليل التباين الأحاديس   اسددددددتخدم الباحث اختبار   سددددددنوات الخبرة؛لاختلاف متغير   تبعًاطلب هم  

One Way ANOVA Test :حيث جاءت النتائأ كما يولحها الجدول ا)تي ،  

"؛ للفروق بين  One Way ANOVA Test )تحليل التباين الأحادي( "(: نتائج اختبار  7-4جدول رقم ) 

استجابات أفراد عينة الدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم  

 سنوات الخبرةلاختلاف متغير   تبعًاالشخصية لدى طلبتهم 

  الأبعاد
مجموع 

 المر عات 

درجة 

 الحرية 

متوسط  

 المر عات 
 Fقيمة 
قيمة 

Sig . 
 التعليق 

البعد الأول: القيم  

 الذاتية )الفرديةس

بين  

 ا جموعات 
.366 2 .183 

.592 

 

.554 

 

غير دالة  

 إحصائيًا
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  الأبعاد
مجموع 

 المر عات 

درجة 

 الحرية 

متوسط  

 المر عات 
 Fقيمة 
قيمة 

Sig . 
 التعليق 

داخل  

 ا جموعات 
125.115 404 .310 

  406 125.481 ا جموع 

البعد الثاني: القيم مع  

 ا)خرين )العلاقيةس

بين  

 ا جموعات 
.703 2 .351 

.892 

 

.411 

 

غير دالة  

 إحصائيًا
داخل  

 ا جموعات 
159.104 404 .394 

  406 159.807 ا جموع 

 الدرجة الكلية 

بين  

 ا جموعات 
.483 2 .241 

.748 

 

.474 

 

غير دالة  

 إحصائيًا
داخل  

 ا جموعات 
130.284 404 .322 

  406 130.766 ا جموع 

 ما يلي:الساب   يت ح من خلال النتائأ المولحة في الجدول 

: الدرجة الكلية 
ً
 أولا

إلى أن القيمة الاحتمالية    (One Way ANOVA)تشير نتائأ اختبار تحليل التباين الأحادي   

(Sig = 0.474)    أكبر من مستوب الدلالة(α = 0.05)  مما يدل على عدم وجود فروق ذات دلالة ،

إحصائية بين متوسطات استجابات أفراد عينة الدراسة حول الدور الكلي لمعلمي تحفيظ القرآن  

الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدب طلب هم وف  متغير سنوات الخبرة )أقل من  

 اتس. سنو  10سنوات، أكثر من   10إلى أقل من   5سنوات، من  5

 ثانيًا: الأبعاد الفرعية

الفرديةس والبعد   –تولح النتائأ أن القيم الاحتمالية لكل من البعد الأول )القيم الذاتية   

ا)خرين   )القيم مع  بلغت    – الثاني  التوالي، و ي    (Sig = 0.411)و  (Sig = 0.554)العلاقيةس  على 

أكبر من ) بين متوسطات  0.05جميعها  إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية  س، مما يشير 

 استجابات المعلمين تبعًا لمتغير سنوات الخبرة في أيّه من البعدين.

وتشدددددددددددددير هدذه النتدائأ إلى أن سدددددددددددددنوات الخبرة في العمدل داخدل الحلقدات القرآنيدة لم تؤدّ  إلى   

اختلاف جوهري في مسددددتوب أداء المعلمين لأدوارهم في تنمية القيم الشددددخصددددية لدب الطلبة، وهو  



107 
 

ما يعكس اسددددددددددتقرارًا نسددددددددددبيًا في الكفاءة التربوية بين فئات المعلمين باختلاف مدد خدم هم. ويمكن 

تفسددددددير ذلك بأن طبيعة العمل في جمعيات تحفيظ القرآن، مثل جمعية مكنون، تقوم على نظام 

إشدددددددددددددرافي وتددري ي مسدددددددددددددتمر يسدددددددددددددهم في توحيدد مسدددددددددددددتوب الأداء وتبدادل الخبرات بين المعلمين الجددد  

صددر مدة الخبرة. وا  خضددرمين على حدّه سددواء، مما يقلل من الفوارق المهنية الناتجة عن طول أو ق 

ي لددددب المعلم روح الالتزام والمثدددابرة والقددددوة الحسدددددددددددددندددة مندددذ  نمّ 
ُ
كمدددا أن البيئدددة القرآنيدددة بطبيع هدددا ت

مة أكثر من كونه المراحل الأولى من العمل، فيصبح التأثير التربوي نابعًا من المنظومة القيمية العا

ا بالسددددددنوات الوظيفية. وتتف  هذه النميجة مع ما توصددددددلت إليه دراسددددددة البطاطي )
ً
س،  2014مرتبط

التي أظهرت أن الدور التربوي لمعلمي الحلقات يمسددددم بالثبات والفاعلية بغض النظر عن العوامل  

د   الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة مثددل العمر أو سدددددددددددددنوات الخبرة، إذ يرجع ذلددك إلى التجددانس في بيئددة العمددل وتوحددّ

 الأهداف التربوية داخل الجمعيات القرآنية.

 السادسإجابة السؤال   4-6

معلمي تحفيظ القران الكريم بجمعية مكنون  دور هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية ل -

في تنمية القيم الشااااااااااخصااااااااااية وفق متغير الدور الوظيفي )الدور الإشاااااااااارافي والإداري / الدور 

 ؟التعليمي(

 وللإجابة عن هذا السؤال تم صياغة الفرض التالي:

لدور معلمي تحفيظ   (≤0.05)عند مسددتوب دلالة  حصددائية  إفروق ذات دلالة   لا توجد   

القران الكريم بجمعيدددة مكنون في تنميدددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدددة وف  متغير الددددور الوظيفي )الددددور 

  الإشرافي والإداري / الدور التعليميس

للتعرف على مدا إذا كداندت هندالدك فروق ذات دلالدة إحصدددددددددددددائيدة في اسدددددددددددددتجدابدات أفراد عيندة   

الدراسدددددددددددددة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدددددددددددددخصدددددددددددددية لدب  

اطلب هم   الدددددور الوظيفي؛لاختلاف متغير    تبعددددً اسدددددددددددددتخدددددم البدددداحددددث اختبددددار )ت لعينتين    مسدددددددددددددم  

 ، حيث جاءت النتائأ كما يولحها الجدول ا)تي: Independent Samples T Testمستقلتينس  
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؛ للفروق بين  Independent Samples T Test(: نتائج اختبار )ت لعينتين مستقلتين( 8-4جدول رقم ) 

استجابات أفراد عينة الدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم  

 الدور الوظيفي لاختلاف متغير  تبعًاالشخصية لدى طلبتهم 

 الأبعاد
مسمى الدور  

 الوظيفي 
 العدد 
المتوسط  

 الحسا ي

الانحراف  

 المعياري 
 Tقيمة 
قيمة 

Sig . 
 التعليق 

البعد الأول: القيم  

 الذاتية )الفرديةس

 51461. 4.4512 297 الدور التعليمي 

2.012 .046 
دالة 

 إحصائيًا
الدور الإشرافي  

 والإداري 
110 4.3133 .64658 

البعد الثاني: القيم  

مع ا)خرين  

 )العلاقيةس 

 59252. 4.4844 297 الدور التعليمي 

1.476 .141 
دالة  غير 

 إحصائيًا
الدور الإشرافي  

 والإداري 
110 4.3812 .71055 

 الدرجة الكلية 

 53136. 4.4678 297 الدور التعليمي 

1.741 .083 
دالة  غير 

 إحصائيًا
الدور الإشرافي  

 والإداري 
110 4.3473 .64981 

 

 

4.2

4.25

4.3

4.35

4.4

4.45

4.5

4.4512

4.4844
4.4678

4.3133

4.3812

4.3473

(ةالفردي)القيم‌الذاتية‌:‌البعد‌الأول
القيم‌مع‌الآخرين‌:‌البعد‌الثاني
(العلاقية)

الدرجة‌الكلية

الدور‌التعليمي 4.4512 4.4844 4.4678

الدور‌الإشرافي‌والإداري 4.3133 4.3812 4.3473

الدور‌التعليمي الدور‌الإشرافي‌والإداري
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لفروق بين استجابات أفراد عينة الدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية  ا(: 6-4رقم )  شكل

 الدور الوظيفي لاختلاف متغير  تبعًامكنون في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم 

 

: الدرجة الكلية 
ً
 أولا

إلى أن   (Independent Samples T-Test)تشدددددددددددددير نتددددائأ اختبددددار )تس لعينتين مسدددددددددددددتقلتين  

، مما يدل على عدم وجود (α = 0.05)أكبر من مسدتوب الدلالة   (Sig = 0.083)القيمة الاحتمالية  

فروق ذات دلالة إحصدددددددددائية بين متوسدددددددددطات اسدددددددددتجابات أفراد عينة الدراسدددددددددة حول الدور الكلي 

لمعلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدددددخصدددددية لدب طلب هم تبعًا لمتغير 

  تعليميس.الداري أو  والإ   شرافيالإ الدور الوظيفي )

 ثانيًا: الأبعاد الفرعية

ا عنددد مسدددددددددددددتوب   ا دالددة إحصددددددددددددددائيددً
ً
في البعددد الأول    (α = 0.05)تظهر النتددائأ أن هندداي فروقدد

لصددددالح أصددددحاب الدور   (Sig = 0.046)الفرديةس، حيث بلغت القيمة الاحتمالية    –)القيم الذاتية  

س لأصددحاب الدور الإشددرافي والإداري. ويدل  4.3133س مقابل )4.4512التعليمي بمتوسددك حسددابي )

ا وممدارسدددددددددددددة في مجدال تنميدة القيم الدذاتيدة  ذلدك على أن المعلمين الممدارسدددددددددددددين في الحلقدات أكثر وعيدً

تعليميدة وسدددددددددددددلوكيدة    لددب الطلبدة، نظرًا لتفداعلهم المبداشدددددددددددددر واليومي مع الطلاب من خلال مواقب

 حقيقية.

 = Sig)العلاقيددةس فقددد بلغددت القيمددة الاحتمدداليددة    –أمددا في البعددد الثدداني )القيم مع ا)خرين  

س، مما يشددددددير إلى عدم وجود فروق دالة إحصددددددائيًا بين ا جموعتين في 0.05، و ي أكبر من )(0.141

 هذا البعد.

 

إلى فروق   يؤدّ   بين المعلمين والإداريين لم  الددددددور الوظيفي  أن اختلاف  النتدددددائأ  هدددددذه  ظهر 
ُ
ت

جوهرية في الدور الكلي لتنمية القيم الشددخصددية لدب الطلبة، وهو ما يدل على وجود ر ية تربوية  

د الجهود نحو غرس القيم القرآنية والأخلا وحّ 
ُ
  قية. مشتركة بين فئات العاملين في جمعية مكنون ت

ومع ذلدددك، فدددآن الفروق التي ظهرت في بعدددد القيم الدددذاتيدددة )الفرديدددةس لصددددددددددددددددالح أصدددددددددددددحددداب الددددور 

التعليمي تعكس الأثر المباشدددددددددددر للتفاعل اليومي مع الطلاب، إذ يُمارس المعلم دوره التربوي في بيئة 

ميح له تطبي  القيم عمليًا وتفعيلها في سلوي الطلبة من خلال المواقب
ُ
الصفية    تعليمية نشطة ت
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وأنشددطة الحفظ والمراجعة. أما العاملون في الأدوار الإشددرافية والإدارية فغالبًا ما يقتصددر تأثيرهم  

 على الجوانب التنظيمية والتخطيطية، مما يفسّر انخفاض المتوسك لدلهم نسبيًا في هذا البعد.

س التي أكدددت الدددور 2014وتتواف  هددذه النميجددة مع مددا توصدددددددددددددلددت إليدده دراسدددددددددددددددة البطدداطي )

التربوي الفدداعددل لمعلمي الحلقددات القرآنيددة في الجوانددب الأخلاقيددة والإيمددانيددة، وهو مددا يعزّز الفكرة  

ز الأثر القيمي أكثر من الدور الإداري غير المباشددر. كما   القائلة بأن الاحتكاي المباشددر بالطلاب يُعزّ 

س التي أبرزت إسددددددددددهام جمعيات 2005)  يمكن ربك هذه النميجة بما أشددددددددددارت إليه دراسددددددددددة الظاهري 

التحفيظ في تنمية السددلوكيات القيمية من خلال التفاعل الميداني المباشددر بين المعلمين والطلاب  

 داخل الحلقات.

وبدددذلدددك يمكن القول إن معلمي الحلقدددات القرآنيدددة في جمعيدددة مكنون يمثلون محور التدددأثير  

الأسددددددددددداسددددددددددد ي في العملية القيمية، حيث يشدددددددددددكل تفاعلهم المسدددددددددددتمر مع الطلبة العامل الأهم في بناء  

القيم الذاتية وتوجيه السدددددددلوي، بينما يسدددددددهم الدور الإشدددددددرافي والإداري في توفير البيئة التنظيمية  

 عمة لهذا التأثير التربوي.الدا

 السابعإجابة السؤال   4-7

معلمي تحفيظ القران الكريم بجمعية مكنون  دور هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية ل -

في تنمية القيم الشاااااخصاااااية وفق متغير الموقع الجغرافي )شااااارق الريا / شااااامال الريا /  

 ؟وسط الريا / غرب الريا / جنوب الريا (

 وللإجابة عن هذا السؤال تم صياغة الفرض التالي:

لدور معلمي تحفيظ   (≤0.05)عند مسددتوب دلالة  حصددائية  إفروق ذات دلالة   لا توجد   

القران الكريم بجمعيدة مكنون في تنميدة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدة وف  متغير الموقع الجغرافي )شدددددددددددددرق  

  الرياض/ شمال الرياض/ وسك الرياض/ غرب الرياض/ جنوب الرياضس

للتعرف على مدا إذا كداندت هندالدك فروق ذات دلالدة إحصدددددددددددددائيدة في اسدددددددددددددتجدابدات أفراد عيندة   

الدراسدددددددددددددة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدددددددددددددخصدددددددددددددية لدب  

)تحليل التباين  اسدددددددددددددتخدم الباحث اختبار    سدددددددددددددنوات الموقع الجغرافي؛لاختلاف متغير   تبعًاطلب هم  

  ، حيث جاءت النتائأ كما يولحها الجدول ا)تي: One Way ANOVA Test  الأحاديس  
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"؛ للفروق بين  One Way ANOVA Test )تحليل التباين الأحادي( "(: نتائج اختبار  9-4جدول رقم ) 

استجابات أفراد عينة الدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم  

 سنوات الموقع الجغرافي لاختلاف متغير   تبعًاالشخصية لدى طلبتهم 

  الأبعاد
مجموع 

 المر عات 

درجة 

 الحرية 

متوسط  

 المر عات 
 Fقيمة 
قيمة 

Sig . 
 التعليق 

البعد الأول: القيم  

 الذاتية )الفرديةس

بين  

 ا جموعات 
.288 4 .072 

.231 

 

.921 

 

غير دالة  

 إحصائيًا
داخل  

 ا جموعات 
125.193 402 .311 

  406 125.481 ا جموع 

البعد الثاني: القيم مع  

 ا)خرين )العلاقيةس

بين  

 ا جموعات 
.418 4 .104 

.263 

 

.901 

 

غير دالة  

 إحصائيًا
داخل  

 ا جموعات 
159.389 402 .396 

  406 159.807 ا جموع 

 الدرجة الكلية 

بين  

 ا جموعات 
.323 4 .081 

.249 

 

.910 

 

غير دالة  

 إحصائيًا
داخل  

 ا جموعات 
130.444 402 .324 

  406 130.766 ا جموع 

 ما يلي:الساب   يت ح من خلال النتائأ المولحة في الجدول 

: الدرجة الكلية
ً
 أولا

الأحددددددادي     التبدددددداين  تحليددددددل  اختبددددددار  نتددددددائأ  القيمددددددة   (One Way ANOVA)تشدددددددددددددير  أن  إلى 

، مما يدل على عدم وجود فروق  (α = 0.05)أكبر من مسدددددتوب الدلالة  (Sig = 0.910)الاحتمالية  

ذات دلالة إحصدددددددددائية بين متوسدددددددددطات اسدددددددددتجابات أفراد عينة الدراسدددددددددة حول الدور الكلي لمعلمي  

ا لاختلاف   تحفيظ القرآن الكريم بجمعيددة مكنون في تنميددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة لدددب طلب هم تبعددً

 الموقع الجغرافي )شرق، شمال، وسك، غرب، جنوب الرياضس.
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 ثانيًا: الأبعاد الفرعية

الددددذاتيددددة     النتددددائأ أن القيم الاحتمدددداليددددة لكددددل من البعددددد الأول )القيم  الفرديددددةس    –أظهرت 

على التوالي،   (Sig = 0.901)و  (Sig = 0.921)العلاقيدةس بلغدت    –والبعدد الثداني )القيم مع ا)خرين  

. وبناءً عليه، لا توجد فروق ذات دلالة إحصدددددددددائية بين (α = 0.05)و ي أكبر من مسدددددددددتوب الدلالة 

 استجابات أفراد العينة تبعًا لاختلاف الموقع الجغرافي في أيّه من البعدين.

   

شدددددددددددددير هددددذه النتددددائأ إلى أن الدددددور الددددذي يؤديدددده معلمو تحفيظ القرآن الكريم بجمعيددددة    
ُ
وت

مكنون في تنمية القيم الشددددخصددددية لدب طلب هم يمسددددم بدرجة عالية من الاتسدددداق والاسددددتقرار عبر 

مختلب فروع الجمعيددة الجغرافيددة في مدددينددة الريدداض، ممددا يعكس وحدددة السددددددددددددديدداسددددددددددددددات التربويددة 

رافيدة التي تتبنداها الجمعيدة. ويبددو أن جمعيدة مكنون قد ن حدت في توحيدد وتجدانس البرامأ الإشددددددددددددد 

أدلددددددة   توفير  من خلال  مندددددداطقهددددددا،  بمختلب  القرآنيددددددة  الحلقددددددات  القيمي داخددددددل  التعليم  من جيددددددة 

إرشدددددادية موحدة، وتطبي  خطك إشدددددرافية وتدريبية متكاملة، تضدددددمن تحقي  نفس المسدددددتوب من  

 .الكفاءة التربوية في جميع الفروع

الجغرافيددددة بطبيعددددة بيئددددة العمددددل في    كمددددا يمكن تفسدددددددددددددير عدددددم وجود فروق بين المندددداط  

الجمعية التي تخضدددع لإشدددراف مركزي، يضدددمن التناسددد  في أداء المعلمين والمعلمات، بغضّ النظر 

الترابك  ا  أيضددددددددددددددددددً ذلددددددك  يعزز  وقددددددد  بهددددددا.  التي يعملون  ا جمعددددددات  أو طبيعددددددة  عن اختلاف مواقعهم 

بي في ا جتمعي والثقدددددافي  البيئدددددات الاجتمددددداعيدددددة والتعليميدددددة  الريددددداض، حيدددددث تمشددددددددددددددددددابددددده  ن منددددداط  

 خصائصها العامة، مما يجعل تأثير الموقع الجغرافي محدودًا في تحديد فاعلية الدور التربوي.

س، التي أشدددارت إلى أن جمعيات 2005وتمسددد  هذه النميجة مع ما ورد في دراسدددة الظاهري )  

تحفيظ القرآن الكريم في مختلب فروعها تؤدي أدوارًا متقاربة في تعزيز السدددددلوكيات القيمية لدب  

الطلاب، بفضددددددددددددل وحدة المناه  الإشددددددددددددرافية والتربوية. كما تؤكد هذه النميجة أن جمعية مكنون، 

تحق  تجانسًا مؤسسيًا في تطبي   بوصفها من أكبر الجمعيات القرآنية في المملكة، استطاعت أن 

معايير الأداء القيمي، بما يعزز من فاعلية رسدددال ها في تنمية القيم الشدددخصدددية لدب طلبة الحلقات 

 في جميع مناط  العاصمة.
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 الثامنإجابة السؤال   4-8

معلمي تحفيظ القران الكريم بجمعية مكنون  دور هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية ل -

في تنمية القيم الشااااااخصااااااية وفق متغير الدورات التدريبية )غير حاصاااااال على دورات / أقل 

 ؟دورات فأكثر(  5 /دورات   5من  

 وللإجابة عن هذا السؤال تم صياغة الفرض التالي:

لدور معلمي تحفيظ   (≤0.05)عند مسددتوب دلالة  حصددائية  إفروق ذات دلالة   لا توجد   

غير القران الكريم بجمعيددة مكنون في تنميددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة وف  متغير الددورات التدددريبيددة )

  سدورات فأكثر 5دورات /    5حاصل على دورات / أقل من  

للتعرف على مدا إذا كداندت هندالدك فروق ذات دلالدة إحصدددددددددددددائيدة في اسدددددددددددددتجدابدات أفراد عيندة   

الدراسدددددددددددددة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدددددددددددددخصدددددددددددددية لدب  

)تحليل التباين  اسدددتخدم الباحث اختبار   سدددنوات الدورات التدريبية؛لاختلاف متغير   تبعًاطلب هم  

  ، حيث جاءت النتائأ كما يولحها الجدول ا)تي: One Way ANOVA Test  الأحاديس  

"؛ للفروق بين  One Way ANOVA Test )تحليل التباين الأحادي( "(: نتائج اختبار 10-4جدول رقم ) 

استجابات أفراد عينة الدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم  

 الدورات التدريبيةلاختلاف متغير  تبعًاالشخصية لدى طلبتهم 

  الأبعاد
مجموع 

 المر عات 

درجة 

 الحرية 

متوسط  

 المر عات 
 Fقيمة 
قيمة 

Sig . 
 التعليق 

البعد الأول: القيم  

 الذاتية )الفرديةس

بين  

 ا جموعات 
6.290 2 3.145 

10.660 

 

.000 

 

دالة 

 إحصائيًا
داخل  

 ا جموعات 
119.191 404 .295 

  406 125.481 ا جموع 

البعد الثاني: القيم مع  

 ا)خرين )العلاقيةس

بين  

 ا جموعات 
3.229 2 1.614 

4.166 

 

.016 

 

دالة 

 إحصائيًا
داخل  

 ا جموعات 
156.578 404 .388 

  406 159.807 ا جموع 



114 
 

  الأبعاد
مجموع 

 المر عات 

درجة 

 الحرية 

متوسط  

 المر عات 
 Fقيمة 
قيمة 

Sig . 
 التعليق 

 الدرجة الكلية 

بين  

 ا جموعات 
4.576 2 2.288 

7.325 

 

.001 

 

دالة 

 إحصائيًا
داخل  

 ا جموعات 
126.190 404 .312 

  406 130.766 ا جموع 

 ما يلي:الساب   يت ح من خلال النتائأ المولحة في الجدول 

: الدرجة الكلية
ً
 أولا

إلى أن القيمة الاحتمالية   (One Way ANOVA)تشددير نتائأ اختبار تحليل التباين الأحادي  

(Sig = 0.001)    أقددددل من مسدددددددددددددتوب الدددددلالددددة(α = 0.05) يدددددل على وجود فروق ذات دلالددددة ، ممددددا 

إحصائية بين متوسطات استجابات أفراد عينة الدراسة حول الدور الكلي لمعلمي تحفيظ القرآن 

ا لاختلاف عددددد الددددورات   الكريم بجمعيدددة مكنون في تنميدددة القيم الشدددددددددددددخصددددددددددددديدددة لددددب طلب هم تبعدددً

 دورات فأكثرس. 5دورات،    5التدريبية )غير حاصل على دورات، أقل من  

 ثانيًا: الأبعاد الفرعية

الفرديدةس والبعدد    –أظهرت النتدائأ أن القيم الاحتمداليدة لكدل من البعدد الأول )القيم الدذاتيدة  

على التوالي، وهمدددا    (Sig = 0.016)و  (Sig = 0.000)العلاقيدددةس بلغدددت    –الثددداني )القيم مع ا)خرين  

، ممددا يشدددددددددددددير إلى وجود فروق ذات دلالددة إحصدددددددددددددددائيددة بين (α = 0.05)أقددل من مسدددددددددددددتوب الدددلالددة  

 ا جموعات تبعًا لمتغير عدد الدورات التدريبية.

ا لصاااااااااااااالح أي فئااة؛ تم  ولتحااديااد اتجاااه الفروق في بُعااد قيمااة التي كاااناات دالااة إحصاااااااااااااائيااً

" للمقارنات الثنائية البعدية، وذلك بعد التأكد من Dunnett T3 اسااااااتخدام اختبار )دانت( "

 عدم تجانس التباين، وكانت النتائج كما يلي:
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؛ للفروق بين استجابات " للمقارنات الثنائية البعديةDunnett T3 "(: نتائج اختبار 11-4جدول رقم ) 

أفراد عينة الدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدى  

 سنوات الدورات التدريبيةلاختلاف متغير   تبعًاطلبتهم 

 
الدورات  

 التدريبية )أ( 

الدورات  

 التدريبية )ب( 

متوسط الفرق  

 ب(  –)أ 

قيمة 

Sig . 
 التعليق 

ا حور الأول: القيم  

 الذاتية )الفرديةس

غير حاصل  

 على دورات 

  5أقل من 

 دورات
-.17837 .218 

غير دالة  

 إحصائيًا

 001. -34482.* دورات فأكثر  5
دالة 

 إحصائيًا

  5أقل من 

 دورات

غير حاصل على  

 دورات
.17837 .218 

غير دالة  

 إحصائيًا

 019. -16646.* دورات فأكثر  5
دالة 

 إحصائيًا

 دورات فأكثر  5

غير حاصل على  

 دورات
.*34482 .001 

دالة 

 إحصائيًا

  5أقل من 

 دورات
.*16646 .019 

دالة 

 إحصائيًا

ا حور الثاني: القيم مع  

 ا)خرين )العلاقيةس

غير حاصل  

 على دورات 

  5أقل من 

 دورات
-.06935 .473 

غير دالة  

 إحصائيًا

 016. *22076.- دورات فأكثر  5
دالة 

 إحصائيًا

  5أقل من 

 دورات

غير حاصل على  

 دورات
.06935 .473 

غير دالة  

 إحصائيًا

 028. *15142.- دورات فأكثر  5
دالة 

 إحصائيًا

 دورات فأكثر  5

غير حاصل على  

 دورات
.22076* .016 

دالة 

 إحصائيًا

  5أقل من 

 دورات
.15142* .028 

دالة 

 إحصائيًا
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الدورات  

 التدريبية )أ( 

الدورات  

 التدريبية )ب( 

متوسط الفرق  

 ب(  –)أ 

قيمة 

Sig . 
 التعليق 

 الدرجة الكلية للقيم 

غير حاصل  

 على دورات 

  5أقل من 

 دورات
-.12386 .521 

غير دالة  

 إحصائيًا

 007. -28279.* دورات فأكثر  5
دالة 

 إحصائيًا

  5أقل من 

 دورات

غير حاصل على  

 دورات
.12386 .521 

غير دالة  

 إحصائيًا

 037. -15894.* دورات فأكثر  5
دالة 

 إحصائيًا

 دورات فأكثر  5

غير حاصل على  

 دورات
.*28279 .007 

دالة 

 إحصائيًا

  5أقل من 

 دورات
.*15894 .037 

دالة 

 إحصائيًا

للمقارنات الثنائية البعدية إلى وجود فروق دالة إحصائيًا    (Dunnett T3)تشير نتائأ اختبار   

بين فئات عدد الدورات التدريبية الثلا  في كلّه من ا حورين )القيم الذاتية والعلاقيةس وكذلك في  

 :الدرجة الكلية للقيم الشخصية، وذلك على النحو ا)تي

 :دورات فأكثر( وفئة )غير حاصل على دورات( 5المقارنة بين فئة ) -

ظهرت فروق دالة إحصائيًا لصالح فئة المعلمين الحاصلين على خمس دورات تدريبية فأكثر   

في كل من البعدين والدرجة الكلية، مما يدل على أن المشاركة المكثفة في البرامأ التدريبية تسهم  

 في تنمية القيم الشخصية لدب المعلمين بدرجة أعلى من أقرا هم غير الحاصلين على أي تدريب. 

 :دورات( 5دورات فأكثر( وفئة )أقل من  5المقارنة بين فئة ) -

تبيّن وجود فروق دالة إحصائيًا لصالح فئة الحاصلين على خمس دورات فأكثر، مما يؤكد  

لدب   والقيمية  التربوية  الممارسات  في  م حوا  تطور  إلى  تؤدي  التدريبية  الدورات  عدد  زيادة  أن 

 المعلمين، بينما لا يظهر هذا الأثر بوضوح عند الاكتفاء بعدد محدود من الدورات. 

 :دورات( 5المقارنة بين فئة )غير حاصل على دورات( وفئة )أقل من  -
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لم تظهر فروق دالة إحصائيًا بين هاتين الفئتين في أي من ا حورين أو الدرجة الكلية، مما يشير  

إلى أن المستوب القيمي للمعلمين لا يتأثر بشكل ملموس بمجرد حضور عدد محدود من الدورات،  

 بل يتطلب التدريب المستمر والمكثب لتحقي  تطور والح في الجوانب القيمية. 

 دورات فأكثر( 5وهذا يعني أن الفروق كانت لصالح فئة )

تشددددددير هذه النتائأ بوضددددددوح إلى أن عدد الدورات التدريبية المتخصددددددصددددددة في مجال تدريس    

الددددددور القيمي لمعلمي جمعيدددددة مكنون، حيدددددث أظهرت    مؤثرًا في تعزيز 
ً
الكريم يمثدددددل عددددداملا القرآن 

دورات فأكثرس كانوا الأكثر فاعلية في تنمية   5الفروق الإحصدددددائية أن المعلمين الذين حصدددددلوا على )

الشدددددددددددددخصددددددددددددديددة لدددب طلب هم، سدددددددددددددواء في البعددد الددذاتي أو العلا ي أو في الدددرجددة الكليددة للدددور القيم  

كسدددددددب المعلمين معارف حديثة ومهارات تربوية  
ُ
ر ذلك بأن الدورات المتخصدددددددصدددددددة ت التربوي. ويُفسدددددددَّ

تطبيقيدة تسدددددددددددددهم في توجيده أسددددددددددددداليدب التددريس نحو الجواندب القيميدة والسدددددددددددددلوكيدة، ممدا ينعكس 

 رساتهم اليومية داخل الحلقات القرآنية.إيجابًا على مما

كمدددا يُحتمدددل أن هدددذه الددددورات تعزّز ولي المعلمين بدددأسددددددددددددددداليدددب الإقنددداع التربوي والتعدددامدددل    

وتدندمديدددددددة  الدكدريدم  الدقدرآن  تدعدلديدم  بديدن  الدتدكدددددددامدلديدددددددة  لدلدعدلاقدددددددة  إدراكدهدم  وتدعدمدّ   الدطدلدبدددددددة،  الدندفسددددددددددددد دي مدع 

الشدددددددددخصدددددددددية الإسدددددددددلامية المتوازنة، وهو ما يجعلهم أكثر قدرة على ربك الحفظ بالتطبي ، والعلم 

يمة بالسدلوي. ومن جهة أخرب، فآن عدم وجود فروق بين فئتي )غير الحاصدلين على بالعمل، والق

دوراتس و)من حصدلوا على أقل من خمس دوراتس يشدير إلى أن الأثر الحقيقي للتدريب لا يظهر إلا 

مع التراكم الكمي والنولي ل خبرات التدددريبيددة، أي عندددمددا تكون الدددورات متعددددة ومتخصدددددددددددددصددددددددددددددة  

 ير تربوية مهنية والحة.ومنفذة وف  معاي

س التي أكدت أهمية  2006وتمسددددددددددددد  هذه النميجة مع ما أشدددددددددددددارت إليه دراسدددددددددددددة السدددددددددددددواط )  

عد 
ُ
التدريب المسددددتمر في تطوير أداء معلمي الجمعيات القرآنية، معتبرة أن الدورات المتخصددددصددددة ت

ا مع مددددا   من أقوب أدوات رفع الكفدددداءة التربويددددة والقيميددددة في بيئددددات التحفيظ. كمددددا تتواف  أيضددددددددددددددددً

س التي أولدددددددددددحت أن فاعلية المعلم في التأثير الأخلا ي تنمو 2014توصدددددددددددلت إليه دراسدددددددددددة البطاطي )

 بقدر مشاركته في البرامأ التأهيلية المنظمة داخل الجمعيات القرآنية.

وبذلك يمكن القول إن التدريب المتخصددص في تدريس القرآن الكريم يُعد ركيزة أسدداسددية    

الدتدربدويدددددددة   مدهددددددداراتدهدم  تدطدويدر  عدلدى  يدعدمدددددددل  حديدددددددث  مدكدندون،  لمدعدلدمدي جدمدعديدددددددة  الدقديدمدي  الددددددددور  تدعدزيدز  فدي 

 نوعيًا في قدرتهم على غرس القيم الشددددددددددخصددددددددددية لدب الطلبة بصددددددددددورة 
ً
والسددددددددددلوكية، ويُحد  تحولا

 يعزز من جودة التعليم القرآني ويحق  رسالته التربوية المنشودة.واعية ومن جية، مما  
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 التاسعإجابة السؤال   4-9

معلمي تحفيظ القران الكريم بجمعية مكنون  دور هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية ل -

نعم /  في تنمياة القيم الشااااااااااااخصااااااااااااياة وفق متغير كون المعلم من مخرجاات جمعياة مكنون )

 ؟(لا

 وللإجابة عن هذا السؤال تم صياغة الفرض التالي:

لدور معلمي تحفيظ   (≤0.05)عند مسددتوب دلالة  حصددائية  إفروق ذات دلالة   لا توجد   

القران الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشددددددددددددخصددددددددددددية وف  متغير كون المعلم من مخرجات  

  سنعم / لاجمعية مكنون )

للتعرف على مدا إذا كداندت هندالدك فروق ذات دلالدة إحصدددددددددددددائيدة في اسدددددددددددددتجدابدات أفراد عيندة   

الدراسدددددددددددددة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدددددددددددددخصدددددددددددددية لدب  

اسدددددددددددتخدم الباحث    مسدددددددددددم  كون المعلم من مخرجات جمعية مكنون؛لاختلاف متغير   تبعًاطلب هم  

النتدددددائأ كمدددددا  Independent Samples T Testاختبدددددار )ت لعينتين مسدددددددددددددتقلتينس   جددددداءت  ، حيدددددث 

 يولحها الجدول ا)تي: 

؛ للفروق بين  Independent Samples T Test(: نتائج اختبار )ت لعينتين مستقلتين( 12-4جدول رقم ) 

استجابات أفراد عينة الدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم  

 كون المعلم من مخرجات جمعية مكنون  لاختلاف متغير  تبعًاالشخصية لدى طلبتهم 

 الأبعاد

مسمى كون  

المعلم من  

مخرجات  

 جمعية مكنون 

 العدد 
المتوسط  

 الحسا ي

الانحراف  

 المعياري 
 Tقيمة 
قيمة 

Sig . 
 التعليق 

البعد الأول: القيم  

 الذاتية )الفرديةس

 53065. 4.3951 164 لا 
-.560 .576 

دالة  غير 

 57311. 4.4266 243 نعم إحصائيًا

البعد الثاني: القيم  

مع ا)خرين  

 )العلاقيةس 

 58846. 4.4549 164 لا 

-.043 .966 
دالة  غير 

 65354. 4.4576 243 نعم إحصائيًا

 الدرجة الكلية 
 53324. 4.4250 164 لا 

-.298 .766 
دالة  غير 

 59052. 4.4421 243 نعم إحصائيًا
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لفروق بين استجابات أفراد عينة الدراسة لدور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية  ا(: 7-4رقم )  شكل

كون المعلم من مخرجات جمعية لاختلاف متغير  تبعًامكنون في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم 

 مكنون  

 

: الدرجة الكلية
ً
 أولا

لعينتين مسدددددددددددددتقلتين    نتدددددائأ اختبدددددار )تس  إلى أن   (Independent Samples T-Test)تشدددددددددددددير 

، مما يدل على عدم وجود (α = 0.05)أكبر من مسدتوب الدلالة   (Sig = 0.766)القيمة الاحتمالية  

فروق ذات دلالة إحصدددددددددائية بين متوسدددددددددطات اسدددددددددتجابات أفراد عينة الدراسدددددددددة حول الدور الكلي 

لمعلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدددددخصدددددية لدب طلب هم تبعًا لمتغير 

 كون المعلم من مخرجات جمعية مكنون أو لا.

 ثانيًا: الأبعاد الفرعية

 = Sig)الفرديدةس بلغدت    –تظهر النتدائأ أن القيمدة الاحتمداليدة في البعدد الأول )القيم الدذاتيدة   

، وهمدددا قيمتدددان  (Sig = 0.966)العلاقيدددةس بلغدددت    –، وفي البعدددد الثددداني )القيم مع ا)خرين  (0.576

س، مما يشدددددددير إلى عدم وجود فروق دالة إحصدددددددائيًا بين أفراد العينة في كلا البعدين 0.05أكبر من )

 تبعًا لمتغير كون المعلم من مخرجات الجمعية أو لا.

 

4.36

4.37

4.38

4.39

4.4

4.41

4.42

4.43

4.44

4.45

4.46

4.3951

4.4549

4.4254.4266

4.4576

4.4421

(الفردية)القيم‌الذاتية‌:‌البعد‌الأول (العلاقية)القيم‌مع‌الآخرين‌:‌البعد‌الثاني الدرجة‌الكلية

لا 4.3951 4.4549 4.425

نعم 4.4266 4.4576 4.4421

لا نعم
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ظهر نتددائأ التحليددل أن كون المعلم من مخرجددات جمعيددة مكنون أو من خددارجهددا لم يُحددد    
ُ
ت

ا ذات دلالة إحصدددددائية في مسدددددتوب إسدددددهامه بمنمية القيم الشدددددخصدددددية لدب الطلبة، سدددددواء في 
ً
فروق

بعددددهدددا الدددذاتي أو العلا ي أو في الددددرجدددة الكليدددة للددددور القيمي. ويُفهم من ذلدددك أن أداء المعلمين في 

عيدددة يمسدددددددددددددم بددددرجدددة عددداليدددة من التجدددانس الم،ي والتربوي، بغضّ النظر عن جهدددة تخرّجهم أو الجم

مسددددددددددددددار إعددادهم السدددددددددددددداب ، ممدا يعكس نجداح الجمعيدة في بنداء منظومدة تددريبيدة موحددة ومعدايير  

 إشرافية تسهم في تحقي  مستوب متقارب من الكفاءة بين جميع العاملين في الحلقات القرآنية.

 —ويبدددددو أن البرامأ الددددداخليددددة التي تعتمدددددهددددا جمعيددددة مكنون في إعددددداد وتطوير معلميهددددا   

تؤدي إلى توحيد الر ية التربوية وغرس ذات القيم   —سددددددددددواء من ا خرجات أو المنضددددددددددمين الجدد 

المهنيددددة والسدددددددددددددلوكيددددة المطلوبددددة لمعلم القرآن الكريم. كمددددا أن البيئددددة التنظيميددددة داخددددل الجمعيددددة،  

سهم في ترسيخ الاتجاهات القيمية لدب جميع القائمة عل
ُ
ى الإشراف المستمر والتقويم الميداني، ت

 المعلمين دون أن يكون لخلفية التخرج تأثير جوهري في ذلك.

س التي أكددت أن الجمعيدات 2006وتن دددددددددددددجم هدذه النميجدة مع مدا ورد في دراسدددددددددددددة السدددددددددددددواط ) 

كسدددددددددددددب العداملين فيهدا هويدة مهنيدة متجدانسدددددددددددددة تقوم على الممدارسدددددددددددددة الميددانيدة المبداشدددددددددددددرة  
ُ
القرآنيدة ت

والالتزام بالقيم القرآنية في التدريس، بصدددرف النظر عن نوع الإعداد السددداب . ومن ثمّ، فآن نتائأ  

برز فددداعليدددة منظومدددة مكنون في تحقي  العددددالدددة ا
ُ
لتربويدددة والمهنيدددة بين المعلمين،  هدددذه الددددراسدددددددددددددددة ت

وتوحيد معايير الأداء القيمي بما ينعكس إيجابًا على سددددددلوي الطلاب ومكمسددددددباتهم الشددددددخصددددددية في 

 مختلب الحلقات.

إجااباات أفراد العيناة حول المقترحاات التطويرياة لتعزيز دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم    4-4

 في تنمية القيم الشخصية لدى طلبتهم

ه إلى أفراد العينة لاسددددددددتطلاع آرااهم    مفتوحًا وُجّ 
ً
نت الأداة سددددددددؤالا في ختام الاسددددددددمبانة، تضددددددددمَّ

القيم  تنميدددددة  في  الكريم  القرآن  بتعزيز دور معلمي تحفيظ  الكفيلدددددة  السدددددددددددددبدددددل  ومقترحددددداتهم حول 

الشدددخصدددية لدب طلب هم في برامأ جمعية مكنون. وقد هدفت هذه الفقرة إلى إثراء النتائأ الكمية 

بمعلومات نوعية مسدددددددددتمدة من الميدان التربوي مباشدددددددددرة، تسدددددددددهم في تقديم ر ية واقعية وشددددددددداملة  

 لتطوير الأداء القيمي في الحلقات القرآنية.

اعتمددد البدداحددث في تحليددل هددذه الإجددابددات على التحليددل النولي الوصدددددددددددددفي بدداسدددددددددددددتخدددام وقددد   

، بهدف تصددددددنيب المقترحات وف  محاورها الدلالية  (Content Analysis)أسددددددلوب تحليل ا حتوب  

 المتكررة.
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بددددأ التحليددددل بمرحلددددة تفريغ النصدددددددددددددول كمددددا وردت من أفراد العينددددة، ثم قراءتهددددا المتكررة  و  

 لاستخلال العبارات والأفكار ذات العلاقة بموضوع الدراسة.

جري الترميز المفتوح   
ُ
لاسددددددددددددتخراج المفاهيم المتكررة، تلاه تجميع    (Open Coding)بعد ذلك أ

 الرموز الممشابهة في فئات دلالية رئيسة تمثل الاتجاهات العامة في مقترحات أفراد العينة.

وقد أسددددددددفر هذا التحليل عن تحديد خمسددددددددة محاور نوعية رئيسددددددددة تعبّر عن أهم المقترحات   

 :التطويرية لتعزيز دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنمية القيم الشخصية، و ي كما يأتي

: تفعيل القدوة العملية للمعلم
ً
 أولا

أكد عدد كبير من أفراد العينة أن المعلم هو النموذج الأول الذي يترجم القيم إلى سددددددددددددلوي،  

وأن التزامددده العملي بدددالقيم القرآنيدددة يمثدددل أقوب وسددددددددددددديلدددة لغرسدددددددددددددهدددا في نفوس طلابددده. وقدددد تكررت 

ر  الدعوات إلى أن يتحلى المعلم بصددفات الصدددق والأمانة والانضددباط والتواضددع والصددبر، وأن يُقدَّ

 ره ماديًا ومعنويًا ليواصل أداءه القيمي بفاعلية.دو 

 ثانيًا: تطوير البرامج التدريبية والتأهيلية للمعلمين

ز الجوانب التربوية والمهارية    اتف  المشداركون على أهمية توفير برامأ تدريبية متخصدصدة تعزّ 

لددددب معلمي التحفيظ، وتشدددددددددددددمدددل أسدددددددددددددددداليدددب غرس القيم، وفهم الفروق الفرديدددة، والتعدددامدددل مع  

المواقب الصدفية، والتواصدل الفعّال. كما أشدار بعضدهم إلى ضدرورة أن تكون هذه البرامأ مسدتمرة  

 ومواكبة لاحتياجات الميدان.ومتنوعة  

ا: دمج القيم في برامج التحفيظ والأنشطة التربوية
ً
 ثالث

أولددددددددددددد   العددديددد من أفراد العينددة بدددمأ القيم في الخطددة التعليميددة ل حفظ بشدددددددددددددكددل منظم،  

فعّل من خلال ا)يات والقصدددددددددددددص القرآني  
ُ
خصدددددددددددددص قيمة محددة أسدددددددددددددبوعيًا أو شدددددددددددددهريًا ت

ُ
بحيث ت

 من  
ً
صددبح القيم جزءًا أصدديلا

ُ
والأنشددطة التفاعلية والمسددابقات القيمية. وشددددوا على ضددرورة أن ت

  عنصرًا إضافيًا.أهداف الحلقات، لا

 رابعًا: تعزيز التواصل مع الأسرة والمجتمع

أبرزت إجددابددات المعلمين أهميددة التعدداون مع أوليدداء الأمور في متددابعددة القيم داخددل الم زل، من   

خلال لقاءات وورش عمل توعوية، وتوفير أدلة إرشادية تساعد الأسر على مواصلة الدور التربوي  

المكمل لدور الحلقة. كما اقترح بعضددددددهم مدّ جسددددددور التعاون مع المؤسددددددسددددددات الدعوية والتعليمية  

 تحقي  تكامل مجتمعي أوسع.ل
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 خامسًا: تنويع الأنشطة والتحفيز المستمر للمعلمين والطلاب

شدددددددددددددددددد عددددد من المشدددددددددددددددداركين على أهميدددة خل  بيئدددة تعليميدددة محفزة من خلال الأنشدددددددددددددطدددة  

اللامن جيدة، وتنظيم المسدددددددددددددابقدات والرحلات القيميدة، وتقدديم الحوافز المداديدة والمعنويدة للمعلمين  

 والطلاب على حد سواء، لما لذلك من أثر في رفع الدافعية وتحقي  الأثر التربوي المرجو.

زت على تطوير الأداء   
ّ
ويت ددددح من مجمل هذه النتائأ النوعية أن مقترحات أفراد العينة ترك

القيمي للمعلمين عبر محاور متكاملة تشدمل القدوة، التدريب، دمأ القيم في الممارسدة التعليمية، 

ة  الشدددددددددددددراكة الأسدددددددددددددرية، والتحفيز، بما يعكس ولي الميدان التربوي بأهمية تعزيز الجوانب الأخلاقي

.والإنسانية في تعليم القرآن الكريم
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 الخامس الفصل 

 التوصيات 

 

يشددددددددتمل هذا الفصددددددددل على م خص الدراسددددددددة، وأبرز نتائجها، يليها عرض لأهم التوصدددددددديات في ضددددددددوء تلك  

 النتائأ، وختامًا تمت الإشارة إلى عدد من المقترحات لدراسات مستقبلية.  

 ملخص الدراسة5-1

دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعيددة مكنون في تنميددة  هدددفددت الدددراسددددددددددددددة الحدداليددة إلى التعرف على  

فصول، استعرض الفصل الأول مقدمة الدراسة،  خمسة، وتكونت الدراسة من  القيم الشخصية لدب طلب هم

ومشددددددددددكل ها، وأسددددددددددئل ها، وأهدافها، وأهمي ها، وحدودها، وأهم مصددددددددددط حاتها، واسددددددددددتعرض الفصددددددددددل الثاني الأدب  

النظري والدراسات السابقة المرتبطة بموضوع الدراسة، أما الفصل الثالث فقد اشتمل على من جية الدراسة  

 للدراسددددددددددددة، إضددددددددددددافة إلى توضدددددددددددديح التحليليالمن   الوصددددددددددددفي وإجراءاتها، حيث تم اسددددددددددددتخدام  
ً
، والاسددددددددددددمبانة أداة

، الخطوات المتبعدددة لبنددداء أداة الددددراسدددددددددددددددة، وآليدددات التحق  من صددددددددددددددددقهدددا وثبددداتهدددا، وإجراءات تطبي  الددددراسدددددددددددددددة

والأسدداليب الإحصددائية المسددتخدمة في معالجة البيانات، أما الفصددل الرابع فقد اشددتمل على النتائأ التي توصددل  

وتكون الفصدددددددددددددددل الخددامس من م خص عددام للنتددائأ وأهم التوصددددددددددددديددات والمقترحددات المسدددددددددددددتقبليددة  إليهددا البدداحددث،  

 نتائأ:، وفيما يلي م خص لأهم ما تم التوصل إليه من للدراسة

: نتائج السؤال الأول 
ً
 أولا

أشدارت النتائأ إلى أن دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشدخصدية لدب  

 .س4.435طلب هم كان مرتفعًا جدًا، حيث بلغ المتوسك الحسابي الكلي )

س،  4.457العلاقيددددةس جدددداء في المرتبددددة الأولى بمتوسدددددددددددددك )  –كمددددا تبين أن البعددددد الثدددداني )القيم مع ا)خرين  

وهو  س،  4.414الفرديةس في المرتبة الثانية بمتوسك ) –بينما جاء البعد الأول )القيم الذاتية وبدرجة كبيرة جدًا،  

 أيضًا بدرجة كبيرة جدًا.

 

 

 



 

124 
 

 ثانيًا: نتائج السؤال الثاني

القيم   تنميدددددددة  في  الكريم  القرآن  تحفيظ  معلمي  تواجددددددده  التي  التحدددددددديدددددددات  أن مسدددددددددددددتوب  النتدددددددائأ  أظهرت 

عدددددام ا بمتوسدددددددددددددك حسدددددددددددددددددابي 
ً
كدددددان متوسدددددددددددددطددددد لددددددب طلب هم   بددددددرجدددددة متوسدددددددددددددطدددددة،  يو   .(2.684)  الشدددددددددددددخصددددددددددددديدددددة 

 :وكانت أبرز التحديات وفقًا لترتياها

 .س4.14كثرة أعداد الطلاب في الحلقات مما يقلل من قدرة المعلم على المتابعة الفردية )متوسك   .1

 س.4.11ضعب الولي القيمي لدب بعض أولياء الأمور )متوسك   .2

)مددتددوسددددددددددددددك   .3 مددبددددددداشددددددددددددددر  بشددددددددددددددكدددددددل  الددقدديددم  لددتددنددمدديدددددددة  ا ددخصدددددددددددددصدددددددددددددددددددة  الددتددفددددددداعددلدديدددددددة  الددبددرامددأ   س. 4.11غدديددددددداب 

( بمتوسدددددددددددددك  الأخيرة  في المرتبددددددة  المتخصدددددددددددددصددددددددددددددددددة  التدددددددريبيددددددة  الدددددددورات  قلددددددة  جدددددداءت  المقددددددابددددددل،   س.1.68في 

الأسدددددددددددددريددددددة   البيئددددددة  في  التحددددددديددددددات  محدددددداور  أبرزت  إذ  النتددددددائأ،  هددددددذه  النوعيددددددة  التحليلات  دعمددددددت  كمددددددا 

 والاجتماعية، وتأثير وسائل التواصل، وضي  الوقت، والفروق الفردية، وضعب التنسي  المؤسس ي.

ا: نتائج السؤال الثالث )متغير الجنس(
ً
 ثالث

في كدل من الددرجدة (  α = 0.05)مسدددددددددددددتوب دلالدة  أظهرت النتدائأ وجود فروق ذات دلالدة إحصددددددددددددددائيدة عندد  

 س للذكور.4.2588س مقابل )4.5267الكلية والبعدين الفرعيين لصالح الإنا ، حيث بلغ متوسك الإنا  )

 رابعًا: نتائج السؤال الرابع )المؤهل العلمي(

بين اسددتجابات  ( α = 0.05)مسددتوب دلالة   عند  أولددحت النتائأ عدم وجود فروق ذات دلالة إحصددائية

أفراد العينة تبعًا لاختلاف المؤهل العلمي )ثانوية عامة، دبلوم، بكالوريوس شدددددرلي، بكالوريوس علمي، دراسدددددات  

 علياس، سواء في الدرجة الكلية أو في الأبعاد الفرعية.

 خامسًا: نتائج السؤال الخامس )سنوات الخبرة(

في دور المعلمين ( α = 0.05)مسدددددددددددددتوب دلالة    عند  بينت النتائأ عدم وجود فروق ذات دلالة إحصدددددددددددددائية

سدددنواتس، سدددواء في الدرجة   10سدددنوات / أكثر من  10إلى أقل من    5سدددنوات / من   5تبعًا لمتغير الخبرة )أقل من  

 الكلية أو الأبعاد.

 سادسًا: نتائج السؤال السادس )الدور الوظيفي(

  في الدرجة الكلية  (α = 0.05)مسددتوب دلالة   عندأظهرت النتائأ عدم وجود فروق ذات دلالة إحصددائية  

تبعًا لمتغير الدور الوظيفي )تعليمي / إشددددددددددددرافي وإداريس، غير أنه وُجدت فروق    وفي البعد الثاني )القيم العلاقيةس
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س مقابل  4.4512دالة إحصدددددددددددائيًا في البعد الأول )القيم الذاتيةس لصدددددددددددالح أصدددددددددددحاب الدور التعليمي بمتوسدددددددددددك )

 .والإداريين  س للإشرافيين4.3133)

 سابعًا: نتائج السؤال السابع )الموقع الجغرافي(

في اسددددتجابات   (α = 0.05)مسددددتوب دلالة    عند أولددددحت النتائأ عدم وجود فروق ذات دلالة إحصددددائية

المعلمين تبعًا لاختلاف مواقع الحلقات )شدددرق، شدددمال، وسدددك، غرب، جنوب الرياضس، سدددواء في الدرجة الكلية 

 أو الأبعاد، مما يعكس تجانسًا في الممارسات القيمية على مستوب فروع الجمعية كافة.

ا: نتائج السؤال الثامن )عدد الدورات التدريبية(
ً
 ثامن

في الدرجة الكلية  (α = 0.05)عند مسدددددددددددددتوب دلالة  أظهرت النتائأ وجود فروق ذات دلالة إحصدددددددددددددائية   

 دورات فأكثرس. 5والأبعاد لصالح فئة المعلمين الحاصلين على )

 تاسعًا: نتائج السؤال التاسع )كون المعلم من مخرجات جمعية مكنون(

بين متوسددددددطات  (  α = 0.05)عند مسددددددتوب دلالة    أظهرت النتائأ عدم وجود فروق ذات دلالة إحصددددددائية

 استجابات أفراد العينة تبعًا لمتغير كون المعلم من مخرجات جمعية مكنون أو لا.

 توصيات الدراسة   5-2

ا للنتائج التي تم التوصل إليها،  
ً
 :وص ي الباحث بالآتييوفق

 التوصيات التطبيقية: -

الاسدددددددددددددتمرار في تطوير منظومدة العمدل التربوي في جمعيدة مكنون، من خلال توحيدد المعدايير الإشدددددددددددددرافيدة   -1

والتعليمية بين الحلقات القرآنية، لضددددددددددددمان تجانس الممارسددددددددددددات التربوية ورفع الكفاءة القيمية لجميع  

 المعلمين.

ضدددددرورة توسددددديع نطاق التدريب التربوي المتخصدددددص في تعليم القرآن الكريم وتنمية القيم الشدددددخصدددددية،  -2

ا واسدددددددددددددتمراريدة، وتجمع بين الجداندب النظري والتطبيقي، مع التركيز على  
بحيدث تكون الددورات أكثر عمقدً

 القيم العملية في الموقب التعليمي.

إدماج مؤشددرات الأداء القيمي ضددمن معايير تقييم أداء المعلمين والمشددرفين، بحيث تصددبح تنمية القيم   -3

 الشخصية جزءًا أساسيًا من التقويم الوظيفي والم،ي في الجمعية.
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نمّي القيم الفردية والعلاقية، مثل الصدددددددددددددق، والأمانة،   -4
ُ
تفعيل الأنشددددددددددددطة الصددددددددددددفية واللاصددددددددددددفية التي ت

والتعداون، والانتمداء للوطن، وربطهدا بد يدات قرآنيدة وتطبيقدات حيداتيدة ملموسدددددددددددددة تعزز الأثر القيمي لددب  

 الطلبة.

تعزيز التواصدددددددل مع أولياء الأمور من خلال برامأ توعوية منتظمة تبرز أهمية القيم الشدددددددخصدددددددية ودور   -5

 الأسرة في دعم ما يتلقاه الطلبة داخل الحلقات القرآنية.

تشدددجيع المعلمين على الالتحاق بالدورات التدريبية المسدددتمرة والمتخصدددصدددة، في ضدددوء ما أظهرته النتائأ   -6

 من أثر إيجابي والح لعدد الدورات في رفع مستوب الممارسات القيمية.

عن  بمنميددة مهددارات التفكير التددأملي والحوار القيمي لدددب الطلبددة،   -7
ُ
الاهتمددام بتصدددددددددددددميم برامأ تدددريبيددة ت

 بوصفها وسائل فعالة لترسيخ القيم القرآنية في السلوي اليومي.

التوسدددددددددددددع في البحو  المقدددارندددة بين الجمعيدددات القرآنيدددة في مختلب منددداط  المملكدددة للتعرف على أوجددده   -8

 التمايز في البرامأ التربوية وأثرها في غرس القيم الشخصية لدب الطلاب.

 :مقترحات الدراسة 5-3

 :إجراء دراسات مستقبلية حول 

أثر التكدامدل بين الأسدددددددددددددرة والحلقدة القرآنيدة في تعزيز القيم الأخلاقيدة والاجتمداعيدة لددب طلاب جمعيدات  .1

 .التحفيظ

أثر اسدددددددددددددتخدددام الأنشدددددددددددددطددة التفدداعليددة في الحلقددات القرآنيددة على تنميددة القيم الفرديددة والعلاقيددة لدددب   .2

 .الناشئة

تصددددددددددددورات معلمي ومعلمات جمعيات تحفيظ القرآن الكريم حول معوقات تنمية القيم الشددددددددددددخصددددددددددددية   .3

 .وسبل معالج ها

 .العلاقة بين مستوب التدريب التربوي للمعلمين ومستوب أدااهم القيمي في بيئة جمعيات التحفيظ .4

 .دور المشرفين التربويين في تعزيز الممارسات القيمية لدب معلمي جمعيات تحفيظ القرآن الكريم .5

 .مستوب ولي أولياء الأمور بأثر الحلقات القرآنية في غرس القيم الشخصية لدب أبنااهم .6
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 المراجع العربية 

 . القاهرة: دار الفكر العربي.الاتجاهات الحديثة في التربيةس.  1943الإبرا  ي، محمد عطيه.)

 . دار يعرب.مقدمة ابن خلدون س.  2004ابن خلدون، عبد الرحمن.)

 س. دار المعرفة2)ط.  فضائل القرآنهدس.  1407ابن كثير، عماد الدين إسماعيل. )

 س. دار ابن الجوزي 1)ط.  تفسر ابن كثيرهس.  1414ابن كثير، عماد الدين إسماعيل.)

 . بيروت: دار صادر.15،  2ط  لسان العربس  1414ابن منظور، محمد بن مكرم.)

س. مكتبة السدددددنة القاهرة،  2)ط.المدخل لدراسدددددة القرآن الكريم  مس.2003أبو شدددددهبة، محمد بن محمد سدددددويلم. )

 طبعة الثانية.

، تحقي  شدددددددددددددعيب الأرنؤوط و عادل مرشدددددددددددددد، مسدددددددددددددند الأمام احمد بن حنبلهس.1416، احمد بن حنبل. )أحمد

 مؤسسة الرسالة.

هس. الإشدددددددددددددراف على الحلقددات وطرق تفعيلدده، ورق بدده عمددل مقدددمددة للدددورة 1421أحمددد، عبددد النددافع بن فددائ . )

 التربوية التعليمية الرابعة للمعلمين بجمعية الطائب.

س. التعليم الأسدددددددددددداسدددددددددددد ي وتنمية قيم العمل: دراسددددددددددددة اجتماعية تحليلية  2012)آلبورسددددددددددددعيدي، راشددددددددددددد بن حمد .

لمضددددددددددامين كتب اللغة العربية في مرحلة التعليم الأسدددددددددداسدددددددددد ي في سددددددددددلطنة عمان. مجلة جامعة دمشدددددددددد ،  

 .309-255س،  2)28جامعة دمش ، سوريا،  

هس. عنددايددة المملكددة العربيددة السدددددددددددددعوديددة بددالقرآن الكريم من خلال المدددارس 1421الأمين، محمددد بن سددددددددددددديدددي. )

الخداصدددددددددددددة لتحفيظ القرآن الكريم والكليدات الجدامعدة للقرآن وعلومده، بحدث منشدددددددددددددور من أعمدال نددوة 

نورة، مجمع الملدك عندايدة المملكدة العربيدة السدددددددددددددعوديدة بدالقرآن الكريم وعلوم بده، المنعقددة في المدديندة الم

 فهد لطباعة المصحب الشريب، المدينة المنورة، وزارة الشئون الإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد.

س. دور القيم الدينية في ا حافظة على اسدتمرارية النسد  القرابي، مجلة العلوم  2023أمينة شدابي،أمال صدغير.)

 .411-404س.  1)17الاجتماعية،  

، تحقي  محمدد عبدد البدا ي، طبعدة السدددددددددددددلطدانيدة صدددددددددددددحيح البخداري مس.  1893البخداري، محمدد بن إسدددددددددددددمداعيدل. )

 بمطبعة الكبرب الأميرية مصر.

س. جهود المملكدددة العربيدددة السدددددددددددددعوديدددة في تعليم المرأة القرآن الكريم. في المؤتمر 2010البددددر، بددددر بن نددداصدددددددددددددر. )

س.  116–63العدالمي الأول عن جهود المملكدة العربيدة السدددددددددددددعوديدة في خددمدة القضددددددددددددددايدا الإسدددددددددددددلاميدة )ل  
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مدددددددن   مسددددددددددددددددددددتدددددددرجدددددددع  الدددددددعدددددددزيدددددددز.  عدددددددبدددددددد  المدددددددلدددددددك  ودارة  المدددددددندددددددورة  بدددددددالمدددددددديدددددددندددددددة  الإسددددددددددددددددددددلامددددددديدددددددة  الدددددددجدددددددامدددددددعدددددددة 

http://search.mandumah.com/Record/1051105 

س. الدور التربوي لمعلمي الحلقات القرآنية في جمعية تحفيظ القرآن الكريم 2014. )بن أحمد  البطاطي، سددددددددددددالم

 بجدة دراسة ميدانية من جهة نظر الطلاب، جامعة ام القرب.

س. القيم الشدددددخصدددددية وبيئة العمل، حوليات جامعة قالمة للعلوم  2024بولعراس نورالدين،بوعيطيك سدددددفيان.)

 .129-105س.1)18الاجتماعية والإنسانية.

س تحقي  احمد شدددددددداكر ومحمد عبد 2)ط.  سدددددددد ن الترمذي   مس.1975الترمذي، محمد بن عيسدددددددد   بن ال ددددددددحاي. )

 البا ي، شركة مكتبة ومطبعة مصطفى البابي الحل ي، مصر.

أثر حفظ القرآن الكريم على تنميدة قددرات التفكير الابتكداري  س.  2003.)الثبيتي، يوسدددددددددددددب بن سدددددددددددددعدد بن عوض  

لدب تلاميذ الصدددب السدددادس الابتدامي بمحافظة الطائب، رسدددالة ماجسدددتير ، جامعة أم القرب، مكة 

 المكرمة.  

الإسددددددددددددددددددددددلامددددددددديدددددددددة.) مدددددددددن 2025الدددددددددجدددددددددامدددددددددعدددددددددة  الاسددددددددددددددددددددددتدددددددددرجددددددددداع  تدددددددددم  الدددددددددكدددددددددريدددددددددم.  الدددددددددقدددددددددرآن  كدددددددددلددددددددديدددددددددة  رسددددددددددددددددددددددالدددددددددة  س. 

https://iu.edu.sa/FacultyofQuranandIslamicStudies 

 www.khayrukum.org.saس. برامأ تدريب المعلمين. تم الاسترجاع من  2025الجمعية الخيرية خيركم. )

( بددددددالريدددددداض.  الكريم  القرآن  لتحفيظ  الخيريددددددة  القرآن. تم الاسدددددددددددددترجدددددداع من 2025الجمعيددددددة  تعليم  س. مؤتمرات 

www.quran-riyadh.org.sa 

هدددددددددددددددس. برامأ التجويد للطلاب. تم الاسدترجاع من 1432الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بمكة المكرمة. )

makkah.org.sa-www.quran 

 www.maknoun.orgس. ر ية و رسالة. تم الاسترجاع من   2025.)1الجمعية الخيرية مكنون 

 www.maknoun.orgس. دورات التجويد. تم الاسترجاع من  2022. )2الجمعية الخيرية مكنون 

 www.maknoun.orgخطك مكنون. تم الاسترجاع من س.  2025)  .3الجمعية الخيرية مكنون 

 www.maknoun.orgس. الخدمات. تم الاسترجاع من  2025.)4الجمعية الخيرية مكنون 

 www.maknoun.orgس. قيم وأهداف الجمعية. تم الاسترجاع من  2025.)5الجمعية الخيرية مكنون 

 www.maknoun.orgس. القيم الاستراتيجية. تم الاسترجاع من  2025.)6الجمعية الخيرية مكنون 

http://search.mandumah.com/Record/1051105
http://www.quran-makkah.org.sa/
http://www.maknoun.org/
http://www.maknoun.org/
http://www.maknoun.org/
http://www.maknoun.org/
http://www.maknoun.org/
http://www.maknoun.org/
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هددددددددددددددددس. الدور التربوي للم دددجد النبوي الشدددريب، رسدددالة ماجسدددتير ،  1419الج،ي، سدددعود بن عواد الصددديدلاني. )

 جامعة أم القرب، مكة المكرمة، المملكة العربية السعودية.

 س. نظام وسياسة التعليم في المملكة، مكتبة الرشد.1424الحقيل، سليمان بن عبد الرحمن.)

 س. الفكر الماسوني في ميزان الإسلام. رسالة دكتوراة. دار اليسر. القاهرة2017حلمي، محمد. )

: دعوة سدددددددددددددلوكيدددات طلبدددة مددددارس تحفيظ القرآن واخلاق القرآنمس.  2008الخميس، عبدددد الوهددداب عبدددد الله. )

الأحدددددددددد  .صدددددددددددددددددددددحددددددددديدددددددددفدددددددددة  لدددددددددلدددددددددتدددددددددقدددددددددارب   مدددددددددن    ندددددددددوفدددددددددمدددددددددبدددددددددر.  18الاقدددددددددتصددددددددددددددددددددداديدددددددددة،  الاسدددددددددددددددددددددتدددددددددرجددددددددداع  تدددددددددم 

https://www.aleqt.com/2008/11/16/article_164295.html 

 . دار ابن الجوزي دستور الاخلاق في القرآنس.  2017دراز، محمد عبد الله .)

في وضدددددددعية صدددددددعبة، السدددددددلسدددددددلة الشددددددد رية المعرفة ل جميع، المملكة المغربية،   الأطفالمس.2005الدريأ، محمد .)

  الدار البيضاء مطبعة النجاح الجديدة.

هس. إسدددددددددددددهدام الجمعيدات الخيريدة لتحفيظ القرآن الكريم في بنداء المرأة )الواقع  1428الددليجدان، هددب دليجدان .)

والمددأمولس، بحددث محكم، مقدددم للملتقى الثددالددث ل جمعيددات الخيريددة لتحفيظ القرآن الكريم بددالمملكددة،  

 والمنعقد بالرياض.

الرياض: مركز تفسدددددددددير للدراسدددددددددات    س.12)ط.  دراسدددددددددات في علوم القرآنمس.  2003الرومي، فهد بن عبد الرحمن.)

 القرآنية.

س بحث  EPQRصورة سعودية لمقياس ايزنيك المعدل للشخصية ) مس.2003الرويتع عبد الله والشريفي، حمود. )

 مقدم في اللقاء السنوي العاشر للعلوم التربوية والنفسية، جستن.

مقياس للعوامل الخمسة الكبرب في الشخصية، عينة سعودية من الإنا ، مس. 2007الرويتع، عبد الله صالح. )

 .120-99، س83)  21مجلة التربوية، جامعة الكويت،

تم الاسدددددددددددددترجدددددداع من  الشدددددددددددددريفين.  الحرمين  )د.ت.س. مقرأة  الشدددددددددددددريفين.  الحرمين  العددددددامددددددة لشدددددددددددددؤون  الرئدددددداسددددددددددددددددددة 

www.gph.gov.sa 

( مدن    10،  2023الدريددددددداض.  الاسدددددددددددددتدرجددددددداع  تدم  الاجدتدمدددددددالدي.  الدتدكدددددددافدددددددل  ركديدزة  الدقدرآن:  تدحدفديدظ  جدمدعديدددددددات  مدددددددارسس. 

www.alriyadh.com 

مس. التحديات التي يواجها خريجو المعاهد القرآنية بالمملكة العربية  2012الزبيدي، حمزة بن ذاكر بن محمد. )

 السعودية: دراسة ميدانية، بحث مقدم لمتلقى المعاهد القرآنية بالمملكة العربية السعودية، بجدة
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. بعض سددددددددمات الشددددددددخصددددددددية للعاملين من تلاميذ مرحلة التعليم الأسدددددددداسدددددددد ي مس2010زغلول، نددددددددحر رمضددددددددان. )

 .2015بمحافظة دمياط، مجلة كلية التربية جامعة بورسعيد العدد الثامن، يونيو 

هس. برنددددامأ كددددان خلقدددده القرآن ورقددددة عمددددل مقدددددمددددة للملتقى الثدددداني ل جمعيددددات الخيريددددة  1426الزهراني، تركي. )

 لتحفيظ القرآن الكريم، والمنعقد في الجمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم. بمحافظة جدة. 

أغسددددطسس. المملكة سددددتكرم الفائزين في الدورة الرابعة والأربعين لمسددددابقة الملك عبد العزيز   19،  2023سددددب . )

 www.spa.gov.saالدولية. تم الاسترجاع من  

س. دور المدرسددددددة الثانوية في تعزيز قيم الشددددددخصددددددية الإيجابية لدب طلابها من 2024السددددددبيعي، فيصددددددل شددددددبيب.)

جدددددددامعدددددددة  التربيدددددددة  كليدددددددة  مجلدددددددة  الإسدددددددددددددلاميدددددددة.  التربيدددددددة  في ضدددددددددددددوء  والمشدددددددددددددرفدددددددات  المشدددددددددددددرفين  نظر  وجهدددددددة 

 1-47.  2س.202)43الأزهر.

س. القيم الشدددددددددددخصدددددددددددية وعلاق ها بالتواف  الم،ي لدب هيئة التدريس الجامعي. مجلة  2017سدددددددددددفيان، بوعطيك. )

 159-128س،  3)11بحو ، 

سددمات وأنماط الشددخصددية الى منبئة باضددطراب ال لع، مجلة دراسددات  مس.  2009نشددوة عبد التواب. ) ،  سددليمان

 س.3)19نفسية،  

( بن علي.  بندددددددت خلب  فوزيدددددددة  الكريم 2006السدددددددددددددواط،  القرآن  لتحفيظ  الخيريدددددددة  ل جمعيدددددددة  التربوي  الددددددددور  س. 

بمحافظة الطائب مع تصدور مقترح لتطوير أدااها، رسدالة ماجسدتير في التربية الإسدلامية، قسدم التربية 

 الإسلامية والمقارنة، كلية التربية، جامعة أم القرب، مكة المكرمة، المملكة العربية السعودية.

 .، دار الرائد العربيموسوعة أخلاق القرآنهدس.  1405الشربال ي، أحمد .)

س، 4)4س. مفهوم القيم في الفلسددددفة والعلوم. ا جلة الجزائرية ل بحا  والدراسددددات،  2021شددددربال، مصددددطفى. ) 

519-537. 

 .62-45س، 2)12س. أساليب مبتكرة في التعليم القرآني. مجلة التعليم الإسلامي،  2020الشهري، فهد علي. )

 .مس. الإحصاء التربوي. فلسطين: مكتبة آفاق للنشر والتوزيع2017صافي، سمير)

 س. الماسونية ذلك العالم ا جهول. دار الجيل. بيروت1993طعيمة، صابر. )

هس. من   مقترح الطريقة تدريس تلاوة القرآن الكريم، ورقة عمل مقدمة  1426الطيار، مسدددددددددداعد بن سددددددددددلمان. )

في جمعيددددة تحفيظ  بددددالمملكددددة، والمنعقدددددة  للملتقى الثدددداني ل جمعيددددات الخيريددددة لتحفيظ القرآن الكريم 

 القرآن الكريم بجدة.
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س. الإسهامات التربوية ل جمعية الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بمحافظة  2005الظاهري، طارق محمد سعد. )

 جدة، رسالة ماجستير غير منشورة، جامعة ام القرب، مكة المكرمة، المملكة العربية السعودية.

س. جمعية تحفيظ القرآن الكريم بمكة المكرمة ومدب  1992عبد الحكيم، صدددددددددددددالح بن عالم شددددددددددددداه بن مسدددددددددددددلم. )

تحقيقها لأهدافها التربوية من وجهة نظر مشدددرفي الجمعية، رسدددالة ماجسدددتير غير منشدددورة، جامعة أم 

 القرب، مكة المكرمة، الملكة العربية السعودية.

س. القيم الاجتماعية ودورها في تعزيز الانتماء الوطني لدب الشدددباب العربي. 2018عبد الرحمن، محمد سدددمير. ) 

 .67-45س،  3)24مجلة الدراسات الاجتماعية، 

أثر حلقددددات تحفيظ القرآن الكريم على التحصددددددددددددديدددل  مس:  2010العبددددد اللطيب، عمدددداد سددددددددددددديب عبددددد الرحمن. )

 ، دار كنوز أشبيليا الرياض.الدراس ي والقيم الخلقية

 ، دار الحرمين الدوحة.كيب نحيا بالقرآنمس.  1983عبد ربه، نبيه. )

 س. البحث العلمي: مفهومه، أدواته، أساليبه. عمان، دار مجدلاوي 1995عبيدات، ذوقان، وآخرون.)

س. أثر التعليم القرآني على الهوية الوطنية في المملكة العربية السددددددعودية. مجلة  2022العتي ي، محمد عبدالله. )

 .104-89س،  1)17البحو  التربوية، 

س. مقاربة نظرية لمفهوم القيم الشدددخصدددية وتفسددديرها حسدددب مختلب العلوم. مجلة  2020عز الدين، صدددادق. )  

 .110-91س،  1)3دراسات في علوم الإنسان وا جتمع، 

 .. المدخل إلى البحث في العلوم السلوكية. الرياض: دار الزهراء للنشر والتوزيعس2010)العساف، صالح حمد. 

س. اتجدداهددات أوليدداء أمور نحو الجمعيددة الخيريددة بمدددينددة الريدداض وحلقددا، 2007العصددددددددددددديمي، عبددد العزيز أحمددد. )

ومدارسدها النسدائية )دراسدة ميدانيةس، بحث محكم مقدم للملتقى الثالث ل جمعيات الخيرية لتحفيظ 

 القرآن الكريم بالمملكة، والمنعقد في الرياض.

س. مفهوم التربية في الإسددددددددلام. المعهد العالمي للفكر والحضددددددددارة الإسددددددددلامية  1991العطاس، سدددددددديد محمد نقيب. )

(ISTACس. 

س. تنميددة التفكير الإبدددالي لدددب الطددالبددات بمدددارس تحفيظ القرآن. 2019عطيددة، بلقيس بنددت محمددد أحمددد. )

 .70-55س،  4)12مجلة التربية والتعليم، 
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س. أثر التحول في القيم الشددددددددددددخصددددددددددددية والأسددددددددددددرية على السددددددددددددلوي  2006العفيصددددددددددددان، عبد الرحمن بن عبد الله. )

العنيب لددددب مرتك ي جرائم العنب من الشدددددددددددددبددداب في المدددديندددة الريددداض: جدددامعدددة ندددايب العربيدددة للعلوم  

 الأمنية.

س. تددددريس علم التجويدددد وعلم القراءات بطريقدددة عمليدددة تطبيقيدددة ورقدددة عمدددل  2005علام، عبدددد العزيز أحمدددد. )

في الجمعيددددة الخيريددددة  الثدددداني ل جمعيددددات الخيريددددة لتحفيظ القرآن الكريم، والمنعقددددد  مقدددددمددددة للملتقى 

 لتحفيظ القرآن الكريم، بمحافظة جدة.

واقع الحلقات القرآنية بالم ددددددددددجد النبوي وسددددددددددبل مس.  2012العمري، جامل بن صددددددددددياف بن صددددددددددالح الشدددددددددداماني. )

 .  تطويرها من وجهة نظر معلميها دراسة ميدانية

مس. درجة ممارسددددددددددة الوالدين لاسددددددددددتراتيجيات  2022العياصددددددددددرة، محمد عبد الكريم، ورابعة بنية هلال المقبالي. )

تحفيظ القرآن الكريم لأبنااهن من وجهة نظر الطالبات في سددددددددددددلطنة عمان مجلة مؤسددددددددددددسددددددددددددة للبحو  

 س2)  37والدراسات، سلسلة العلوم الإنسانية والاجتماعية،  

س. دور الجمعيددات الخيريددة في تنميددة القيم الأخلاقيددة لدددب الطددالبددات.  2017العيبددان، إبراهيم بن عبددد الكريم. )

 .38-22س،  2)10مجلة البحو  التربوية، 

 ، دار المعرفة الجامعية، الإسكندرية.نظريات الشخصيةمس.  2005العيسوي، عبد الرحمن محمد. )

س. القيم الإسدددددددددددددلاميدة بين الثبدات والتغير وأثرهدا على ا جتمع المسدددددددددددددلم 2024سدددددددددددددليمدان. )خدالدد العيسددددددددددددد  ، فريدال  

 .574-531س.1)30المعاصر، حوالية كلية الدعوة الإسلامية،

س. القيم المسدددددددددددددتنبطددة من سدددددددددددددور القرآن الكريم وآليددات تعزيزهددا في حلقددات  2016الغددامدددي، أحمددد بن عوض. )

 .177–145س،  1)29التحفيظ. مجلة التربية الإسلامية،  

( أحمددددددد محمددددددد.  العربيددددددة 2020الغددددددامدددددددي،  المملكددددددة  في  الددددددديني  التعليم  تعزيز  في  القرآنيددددددة  الجمعيددددددات  دور  س. 

 .60-45س،  2)31السعودية. مجلة الدراسات الإسلامية،  

 مركز دراسات التنمية.التعليم وبناء القيم: دراسة تطبيقية. س.  2018غانم، أحمد عبدالله.)

س. القيم الإسدددددددددددددلاميددة ودورهددا في تحقي  الميزة  2018غربي، بوكر، و شدددددددددددددلالقددة، عبددد الحكيم، ومنيعي،قدداسدددددددددددددم. )

التنافسددددددية الأخلاقية: دراسددددددة حالة لمؤسددددددسددددددة الورود للروائح والعطور بالوادي. جامعة الشددددددهيد حمه 

 الوادي   –لخضر 

 . دار المعرفةإحياء علوم الدينس.  1983. )دالغزالي، محمد بن محم
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هددددددددددددددددددددددددددس. أثر الالتحددداق بجمددداعدددة تحفيظ القرآن الكريم على 1415الغميضددددددددددددد  ، عبدددد الله بن أحمدددد بن محمدددد. )

التحصدددددددددديل الدراسدددددددددد ي في مادة التفسددددددددددير لدب تلاميذ الصددددددددددب الثالث المتوسددددددددددك بمدينة جدة ، رسددددددددددالة  

 ماجستير ، جامعة أم القري ، مكة المكرمة ، المملكة العربية السعودية .

، المنصورة، عامر  سيكولوجية الطفولة ومشكلاتهامس. 2007فاروق السعيد جبريل ومصطفى السعيد جبريل. )

 للطباعة والنشر.

س. دور حلقددددات التحفيظ في تعزيز الضدددددددددددددبك الاجتمددددالي. مجلددددة التربيددددة 2022الفوزان، نوف بنددددت سدددددددددددددليمددددان. )

 .50-34س،  3)15الإسلامية،  

الجمعيدددة الخيريدددة لتحفيظ القرآن   س. مددددخدددل إلى علم النفس القيمي. عمدددان: دار الفكر.2018كدددامدددل، طدددارق. ) 

 www.quranm.org.sa.س. نبذة عن الجمعية. تم الاسترجاع من  2025الكريم بالمدينة المنورة. )

هس. صدددددددددددددنداعدة 1426ال جندة التعليميدة بدالقسدددددددددددددم النسدددددددددددددامي بدالجمعيدة الخيريدة لتحفيظ القرآن بمحدافظدة جددة. )

بدددددالمملكدددددة،   الثددددداني ل جمعيدددددات الخيريدددددة لتحفيظ القرآن الكريم  للملتقى  المعلمدددددة ورقدددددة عمدددددل مقددددددمدددددة 

 والمنعقد بجمعية تحفيظ القرآن الكريم بجدة.

دراسددددددة اسددددددتقصددددددائية عن دور حلقات تحفيظ القرآن الكريم في  مس.  2020ال حيان، راشددددددد بن محمد عبد الله. )

 س.2)20محافظة الأفلاج في التربية الن ء، كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية، جامعة الجزائر،  

س. مضدددددددددددامين القيم الدينية والتربوية في الكتب المدرسدددددددددددية: كتاب اللغة العربية، التربية 2019، سدددددددددددارة. )مبدوعة

 الإسلامية، التربية المدنية أنموذجًا ]مذكرة ماجستير، جامعة محمد بوضياف، المسيلة، الجزائر[.

( الشدددددددددددددددريدددب.  المصدددددددددددددددحدددب  لدددطدددبددددددداعدددددددة  فدددهدددددددد  المدددلدددددددك  مدددن  2025مدددجدددمدددع  الاسدددددددددددددددتدددرجددددددداع  تدددم  ا دددجدددمدددع.  عدددن  ندددبدددددددذة  س. 

www.qurancomplex.gov.sa 

دور مديري مدارس محافظة المفرق في تكوين الشدخصدية المنتمية وطنيا  مس.  2019ا حسدنة، ريم عوض مق ح. )

 لدب الطلبة وعلاق ها با حافظة على البيئة المدرسية، رسالة علمية قسم التربية كلية العلوم التربوية.

س. تجربددة تطوير جمعيددة تحفيظ القرآن الكريم بجدددة، ورقددة عمددل مقدددمدده للملتقى 2005ا حمدددي، عبددد الله. )

 الثاني ل جمعيات الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بمحافظة جده.

 .س. دار الكتب3)ط.  مناه  البحث العلميس.  2019ا حمودي، محمد سرحان ) 

 ، تحقي  محمد عبد البا ي مطبعة عيس   الحل ي.صحيح مسلممس.  1955مسلم، مسلم بن ال جاج. )

 س. دور الإعلام في تنمية القيم. مجلة العلوم الاجتماعية.2017المعايطة، عبد الرحمن. )
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 www.e-quran.saس. برامأ تعليم القرآن الإلكتروني. تم الاسترجاع من  2025المقرأة الإلكترونية. )

س. المن   الوصفي التحليلي في مجال البحث العلمي. مجلة المنارة  2020مليح، يونس، والعسولي، عبد الصمد. )

 .37–36س، 29للدراسات القانونية والإدارية، )

س. أثر استخدام مواقع التواصل الاجتمالي على منظومة القيم الدينية والأخلاقية  2017منيزل، فليح ممدوح. )

-113س،  8، الم ح   4)44لدب عينة من طلبة الجامعة الهاشدددددددددمية في الأردن. دراسدددددددددات العلوم التربوية، 

130. 

س. القيم الشدخصدية لدب طلبة الدراسدات اعليا في كلية العلوم التربوية في الجامعة 2018المومني، محمد عمر. )

 الأردنية من وجهة نظرهم أنفسهم وعلاقته ببعض المتغيرات. دار المنظومة

س. القيم الشددددددددخصددددددددية لدب عينة من أعضدددددددداء هيئة التدريس بجامعة عين شددددددددمس. 2019نبيلة، سددددددددعيد أحمد. )

 134-115س،47)10حوليات آداب عين شمس.

س. الفرق بين القيم المكمسدددددددددددددبدة في المددارس العدامدة وحلقدات تحفيظ 2015النجددي، عبدد الله بن عبدد الرحمن. )

 .182–156س،  2)18القرآن. مجلة التربية المقارنة،  

س. القيم الدينية للشدددددددباب من منظور الخدمة الاجتماعية، المكتب الجامعي 1999نورهان، منير حسدددددددن فهمي. )

 93،ةالأزرايطة، الإسكندريالحديث، 

حلقدات تحفيظ القرآن الكريم ودورهدا في غرس وتنميدة القيم التربويدة مس.  2012هدارون، عبدد الوهداب عثمدان. )

لدب طلاب المرحلة الثانوية بمدينة الرياض دراسددددة ميدانية رسددددالة ماجسددددتير، كلية التربية، جامعة أم 

 درمان الإسلامية السودان.  

س. القيم الشددددخصددددية كمؤشددددر لفعالية الأداء المسددددييري في منطقة العمل الجزائرية، 2013الهوراي، محمودي. )

 .272-261.  10مجلة العلوم الأنسانية والاجتماعية،  

س. تقويم تعليم حفظ القرآن الكريم وتعليمه في حلقات جمعيات تحفيظ 2000الهويمل، براهيم بن سليمان. )

القرآن الكريم بحث من منشددددددددددور من أعمال ندوة عناية المملكة بددددددددددددددددددددددددالقرآن وعلومه، المنعقد في المدينة 

هد، مجمع الملك فهد لطباعة المصحب الشريب بالمدينة المنورة، وزارة  1421رجب   6-3المنورة في الفترة 

 لإسلامية والأوقاف والدعوة والإرشاد.الشؤون ا

مس. المدددارس القرآنيددة ودورهددا في الحفدداا على الهويددة الوطنيددة تددديكلددت أنموذجددا، 2014وانس، صدددددددددددددلاح الدددين. )

  .5مجلة الدراسات والبحو  الاجتماعية، جامعة الوادي،  
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س. دعم الجمعيددات الخيريددة لتحفيظ القرآن. الريدداض:  2015وزارة الشدددددددددددددؤون الإسدددددددددددددلاميددة والدددعوة والإرشدددددددددددددداد. )

 المملكة العربية السعودية.

س. تشدددريعات تنظيمية ل جمعيات القرآنية. الرياض: المملكة 2019وزارة الشدددؤون الإسدددلامية والدعوة والإرشددداد. )

 العربية السعودية.

س. مسابقات دولية في البلقان. تم الاسترجاع من منشور على 2025وزارة الشؤون الإسلامية والدعوة والإرشاد. )

 Xمنصة  

تددددري ي للمعلمين في تعليم القيم وأثره في إكسدددددددددددددددابهدددا لطلابهم س.  2017. )خميس بن حدددامدددد،  وزة .  فددداعليدددة برندددامأ 

 جامعة الأزهر.  .كلية التربيةمجلة  

( مدن   15،  2023الدوطدن.  الاسددددددددددددددتدرجددددددداع  تدم  الاجدتدمدددددددالدي.  الدتدكدددددددافدددددددل  تددددددددعدم  الدقدرآن  تدحدفديدظ  فدبدرايدرس. جدمدعديدددددددات 

www.alwatan.com.sa‌
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أسماء الأساتذة المحكمين
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 قائمة بأسماء المحكمين

 الجامعة  الكلية  التخصص  العلمية  الدرجة الاسم 

 جامعة الملك عبد العزيز  كلية التربية  أصول تربية أستاذ أ.د محمد بن شحات حسين خطيب 

 جدة 

 جامعة الملك عبد العزيز  كلية التربية  أصول تربية أستاذ أ.د طالب بن صالح العطاس 

 جدة 

 الجامعة الإسلامية  كلية التربية  أصول التربية أستاذ أ.د علي بن إبراهيم الزهراني 

 المدينة المنورة

 جامعة طيبة  كلية التربية  مناهج البحث العلمي  أستاذ أ.د علي بن احمد الصبيحي 

 المدينة المنورة

الآداب والعلوم   الدعوة والاحتساب أستاذ أ.د هند بنت مصطفى شريفي 

 الانسانية

 بجامعة طيبة

 المدينة المنورة

 جامعة الأميرة نورة كلية التربية  أصول تربية أستاذ أ.د حنان بنت عطية الجهني 

 الريا 

 جامعة الاميرة نورة كلية التربية  أصول تربية أستاذ مساعد  د. سميرة بنت محمد الشهري 

 الريا 

الإدارة والتخطيط   أستاذ مساعد  د. وافي بن صالح الزلفي 

 التربوي 

 جامعة ام القرى  كلية التربية 

 مكة المكرمة

 جامعة طيبة  كلية التربية  التربية الاسلامية أستاذ مساعد  د. رحاب القرني 

 المدينة المنورة

 جامعة طيبة  كلية التربية  أصول التربية الإسلامية  أستاذ مساعد  د بدرية بنت صالح الميمان

 المدينة المنورة

 د. اهواء بنت  

 عبد الحميد سلامة 

تخطيط التعليم   أستاذ مساعد 

اقتصاداته  و

 جامعة طيبة  كلية التربية 

 المدينة المنورة

 جامعة الأمير سطام  كلية التربية  السياسات التربوية  أستاذ مساعد  د. محمد بن عويس آل كليب 

 الخرج 

 جامعة أم القرى  كلية التربية  أصول التربية الاسلامية  أستاذ مشارك  د. ايمان بنت زكي أسرة 

 مكة المكرمة

 جامعة الملك عبد العزيز  كلية التربية  أصول التربية أستاذ مشارك  د. خيرية بنت جميل السليماني 

 جدة 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 2ملحق رقم )

المقياس في صورته الأولية المقدم للجنة  

 التحكيم 
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 المملكة العربية السعودية 

 وزارة التعليم 

 بجدة زجامعة الملك عبد العزي

 كلية التربية

 قسم أصول التربية 

 

 ة/الموقر                                                   ة               /سعادة الدكتور

 السلام عليكم ورحمة الله وبركاته 

 دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدب   يجري الباحث دراسة علمية بعنوان:

وتهدف هذه  أصول التربية / تربية الإسلامية. كجزء من متطلبات استكمال درجة الماجستير في تخصص  كطلب هم  وذل

  التالية، الدراسة إلى التعرف على مدب إسهام معلمي الحلقات في تنمية القيم الشخصية لدب طلابهم، من خلال محاور 

 تشمل القيم الذاتية )الفرديةس والعلاقية )الاجتماعية والوطنيةس، بالإضافة إلى الدعم الإداري والتحديات ذات العلاقة.

ول البيانات العامة  ولتحقي  أهداف الدراسة، أعد الباحث هذه الاسمبانة، التي تتكوّن من أربعة أجزاء؛ يشمل الجزء الأ 

ز الجزء الثاني على مدب إسهام المعلمين في تنمية القيم الذاتية لدب الطلاب، ويمناول الجزء الثالث القيم  
ّ
للمشاري، بينما يرك

وقد استخدمت الاسمبانة مقياس  ليكرت   العلاقية، أما الجزء الرابع فيتعل  بالدعم الإداري والتحديات المرتبطة.

س 50غير مواف  بشدةس، وتتضمّن الاسمبانة ) –غير مواف    –محايد   –مواف   –الخماس ي ، الذي يتدرج من )مواف  بشدة 

ونظرًا لما لديكم من خبرة علمية وعملية في  عبارة موزعة على ا حاور الثلاثة المذكورة، بالإضافة إلى أسئلة مفتوحة في ختامها.

مناسبة ا حاور لقيم تنمية   رائكم وملاحظاتكم حول الاسمبانة، من حيث: هذا ا جال، فآن الباحث يتطلع للاستفادة من آ

 سلامة الصياغة والأسلوب اللغوي.  انتماء العبارات إلى ا حاور. الشخصية.

ولكم جزيل الشكر والتقدير على تعاونكم الكريم، وحرصكم على إثراء هذه الدراسة، بما يسهم في الوصول إلى نتائأ دقيقة  

 وموثوقة. 

 الباحث / نواف طل  العازمي العتي ي 

 0504580365جوال / 

 nawafoitaibi@gmail.comالبريد الالكتروني / 
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 ة /بيانات الدكتور

  الاسم
  الدرجة العلمية

  التخصص 
  الكلية
  الجامعة

 

  معلومات الأساسية للمشاركالأول:  الجزء

 ضع علامة ) 
ً
 التالية:  عبارات( أمام الاختيار المناسب في ال فضلا

 

 :الجنس(  1) 

 ذكر  

 أنثى 

 

 

 

 :المؤهل العلمي(  2) 

 الثانوية العامة 

 
  الدبلوم

 
 شرعي  سبكالوريو 

 بكالوريوس علمي 

 الدراسات العليا )ماجستير/ دكتوراة(  
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 :مسمى الدور الوظيفي(  3) 

 مساعد معلم/ة 

 
 معلم/ة

 
 مشرف/ة حلقة

 رئيس/ة قسم شؤون الطلاب 

 رئيس/ة قسم شؤون الطالبات 

 مشرف/ة عام 

 نائب/ة مدير 

 :الموقع الجغرافي (  4) 

 شمال الريا  

 
  شرق الريا 

 
 وسط الريا 

 غرب الريا  

 جنوب الريا  

 سنوات الخبرة في التدريس تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون:(  5) 

 سنوات  10لأقل من  5من   سنوات 5أقل من  

  سنوات فأكثر  10 
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 هل انت من مخرجات جمعية مكنون ( 6) 

 لا  نعم 

، اذا كان الإجابة "نعم"، يرجى ذكر عدد هل حضااااااارت دورات تدريبية متخصاااااااصاااااااة في مجال تدريس القرآن الكريم(  7) 

 الدورات: 

دورات أكثر  5  سنوات 5أقل من    
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 الاستبانة أجزاء  
 ( أمام الاختيار المناسب في الفقرات التالية:   فضلًا ضع علامة )   

: المحور الأول القيم الذاتية )الفردية( وهي القيم التي تنبع  دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنمية القيم الشخصية‌‌:الجزء الأول  11

من وعي الفرد وتوجهه الداخلي، وتشمل: القيم الدينية، القيم الجمالية، القيم النررية، وتقاس من خلال ما يدركه المعلم من خلال  

 تحقيقها لدى طلبته في جمعية مكنون: 

 مناسبة لجزء القيم الفردية 
 المبرر والسبب  غير مناسب   مناسب  

   

ةالعبار  م  

 

 وضوح العبارة انتماء العبارة

 التعديل المقترح

 تنتمي
لا  

 تنتمي
 غير واضحة  واضحة 

‌‌بالقول‌‌طلابه‌‌‌نفوس‌في‌‌الصدق‌‌قيمة‌‌غرس‌في‌‌المعلم‌يسهم 1

.‌والفعل  
     

.‌الطلاب‌‌لدى‌تعالى‌الله‌‌مراقبة‌قيمة‌‌ترسيخ‌على‌المعلم‌يركز 2       

مع‌ممتلكات‌الغير‌يعزّز‌المعلم‌قيمة‌الأمانة‌في‌تعامل‌الطلاب‌ 3       

.‌الكريم‌القرآن‌حفظ‌‌‌في‌‌الإتقان‌على‌‌طلابه‌‌المعلم‌يشجع 4       

‌‌من‌ينالمستمد‌والمعرفة‌‌‌العلم‌‌حب‌نحو‌‌الطلاب‌‌المعلم‌يوجه‌ 5

.‌والسنة‌الكريم‌القرآن  
     

قدرة‌الله‌في‌‌‌دلائل‌في‌‌التأمل‌‌أهمية‌إلى‌‌الطلاب‌المعلم‌ينبه 6

 الكون‌وآياته‌القرآنية.‌
     

‌‌فهم‌‌عبر‌المنطقي‌التفكير‌تطوير‌على‌‌الطلاب‌المعلم‌يساعد 7

آيات‌القرآن‌الكريم.‌‌معاني  
     

‌‌والخط‌‌العربية‌‌اللغة‌بجمال‌الوعي‌‌الطلاب‌‌في‌المعلم‌ينمي 8

.القرآني  
     

بالعلم‌‌التكبر‌وعدم‌التواضع‌‌أهمية‌‌للطلاب‌المعلم‌يبرز 9       

.‌الصالحات‌وفعل‌‌الخير‌في‌المبادرة‌‌على‌الطلاب‌‌المعلم‌يحفز 10       

.‌القرآن‌‌وحفظ‌‌العلم‌طلب‌‌‌في‌‌الصبر‌قيمة‌‌الطلاب‌المعلم‌يعلم 11       

يسعى‌المعلم‌لغرس‌قيمة‌الشكر‌لله‌على‌نعمه‌وتوفيقه‌لحفظ‌‌ 12

‌.القرآن
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 ت 

 

 

 

 

 

 

: المحور الأول القيم الذاتية )الفردية( وهي القيم التي تنبع  دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنمية القيم الشخصية‌‌:الجزء الأول  11

من وعي الفرد وتوجهه الداخلي، وتشمل: القيم الدينية، القيم الجمالية، القيم النررية، وتقاس من خلال ما يدركه المعلم من خلال  

 تحقيقها لدى طلبته في جمعية مكنون: 

 مناسبة لجزء القيم الفردية 
 المبرر والسبب  غير مناسب   مناسب  

   

ةالعبار  م  

 

 وضوح العبارة انتماء العبارة

 التعديل المقترح

 تنتمي
لا  

 تنتمي
 غير واضحة  واضحة 

يوجه‌المعلم‌الطلاب‌لتقدير‌جمال‌النظام‌في‌الكون‌كما‌ورد‌في‌‌ 13

‌.القرآن
     

     ‌.‌الأهداف‌‌‌تحقيق‌في‌‌الإرادة‌‌قيمة‌‌فهم‌‌على‌‌الطلاب‌لمعلما‌يساعد 14

‌‌والتعلم‌‌المراجعة‌‌في‌‌الاستقلالية‌‌قيمة‌‌الطلاب‌‌في‌‌المعلم‌‌ينمي 15

‌.الذاتي
     

     ‌مختلف‌العبادات‌‌في‌‌الخشوع‌‌قيمة‌‌المعلم‌يعزز 16

     ‌.‌أمورهم‌‌في‌‌الله‌على‌التوكل‌على‌الطلاب‌‌المعلم‌يحفز 17

‌واجباتهم‌‌‌تجاه‌‌‌الذاتية‌‌المسؤولية‌‌‌قيمة‌‌‌الطلاب‌‌‌في‌‌المعلم‌‌ينمي 18

‌وحفظهم‌
     

      .أنفسهم‌مع‌‌التسامح‌على‌الطلاب‌‌المعلم‌يشجع 19

      .‌الله‌‌من‌كنعمة‌صحتهم‌على‌الحفاظ‌‌أهمية‌للطلاب‌‌المعلم‌يوضح 20

 ................................................................................... : .................................................أخرى لهذا البُعد عبارات هل ترى إضافة   
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: المحور الثاني القيم مع الآخرين )العلاقية( وهي القيم التي  دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنمية القيم الشخصية ‌جزء الأول:ال 2

تنرم علاقة الفرد بمجتمعه، وتشمل: القيم الاجتماعية، القيم الوطنية، وتقاس من خلال ما يدركه المعلم من خلال تحقيقها لدى  

 طلبته في جمعية مكنون: 

 مناسبة لجزء القيم مع الأخرين 
 المبرر والسبب  غير مناسب   مناسب  

   

 م

ةالعبار   

 وضوح العبارة انتماء العبارة

 التعديل المقترح

 تنتمي
لا  

 تنتمي
 غير واضحة  واضحة 

      .‌المشتركة‌‌‌الأنشطة‌‌‌في‌‌بينهم‌‌فيما‌‌التعاون‌‌على‌‌طلابه‌‌‌المعلم‌‌يشجع 1

      .الآخرين‌لـاحترام‌‌الطلاب‌‌المعلم‌يوجه‌ 2

      .‌زملائهم‌مع‌التعامل‌‌في‌‌الإنصاف‌قيمة‌الطلاب‌‌في‌المعلم‌ينمي 3

      .‌الطلاب‌‌بين‌البناء‌الحوار‌‌قيمة‌‌المعلم‌يعزز 4

      يربط‌المعلم‌بين‌تعاليم‌القرآن‌الكريم‌وقيمة‌الانتماء‌للوطن‌ 5

ع‌المعلم‌طلابه‌على‌دعاء‌الله‌تعالى‌بتقدّم‌وطنهم 6       . يشجِّّ

احترام‌‌ 7 أهمية‌ على‌ طلابه‌ نفوس‌ في‌ المعلم‌ في‌‌‌‌الأنظمةيؤكّد‌

 المجتمع‌الخارجي‌
     

      .‌المجتمع‌تطور‌‌أجل‌من‌‌العمل‌على‌الطلاب‌‌المعلم‌يحفز 8

      .‌القرآن‌بتعاليم‌اقتداء ‌‌الوالدين‌بر‌‌على‌الطلاب‌‌المعلم‌يشجع 9

      .‌الجار‌إلى‌الإحسان‌قيمة‌‌نحو‌‌الطلاب‌‌المعلم‌يوجه‌ 10

      .‌مجتمعهم‌تجاه‌‌الاجتماعية‌المسؤولية‌‌أهمية‌‌الطلاب‌المعلم‌يعلم 11

      .‌سلمية‌‌بطرق‌‌المشكلات‌حل‌‌‌قدرة‌الطلاب‌‌في‌المعلم‌ينمي 12

      .‌الله‌‌سبيل‌في‌العطاء‌‌على‌الطلاب‌‌المعلم‌يحفز 13
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: المحور الثاني القيم مع الآخرين )العلاقية( وهي القيم التي  دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم في تنمية القيم الشخصية ‌جزء الأول:ال 2

تنرم علاقة الفرد بمجتمعه، وتشمل: القيم الاجتماعية، القيم الوطنية، وتقاس من خلال ما يدركه المعلم من خلال تحقيقها لدى  

 طلبته في جمعية مكنون: 

 مناسبة لجزء القيم مع الأخرين 
 المبرر والسبب  غير مناسب   مناسب  

   

 م

ةالعبار   

 وضوح العبارة انتماء العبارة

 التعديل المقترح

 تنتمي
لا  

 تنتمي
 غير واضحة  واضحة 

‌‌أفراد‌‌‌مختلف‌‌مع‌‌السلمي‌‌التعايش‌‌أهمية‌‌للطلاب‌‌‌المعلم‌‌يوضح 14

 .المجتمع
     

      .‌الآخرين‌‌مع‌‌اليومية‌‌‌التعاملات‌‌في‌‌الحسنة‌‌‌القدوة‌‌‌قيمة‌‌‌المعلم‌‌يعزز 15

      .‌المرضى‌زيارة‌‌على‌الطلاب‌‌المعلم‌يشجع 16

‌‌الأنشطة‌‌في‌‌الإيجابية‌‌المشاركة‌‌قيمة‌‌الطلاب‌‌في‌‌المعلم‌‌يغرس 17

 .‌الجماعية
     

وتجنّب‌‌ 18 اللسان‌ حفظ‌ أهمية‌ على‌ طلابه‌ نفوس‌ في‌ المعلم‌ يؤكد‌

 الغيبة.
     

      .‌بالحيوان‌الرفق‌‌أهمية‌إلى‌‌الطلاب‌المعلم‌نبهي‌ 19

‌‌الأعمال‌‌‌خلال‌‌‌من‌‌المجتمع‌‌خدمة‌‌‌على‌‌الطلاب‌‌‌المعلم‌‌‌يحفز 20

 التطوعية‌
     

................................................................................... : .................................................أخرى لهذا البُعد  عباراتهل ترى إضافة   
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في تنمية القيم الشخصية لدى الطلاب،  يتناول  :  والتحديات  الإداري   الدعم :  الثاني    الجزء 3 هذا الجزء الدعم الإداري المقدم للمعلمين 

م مدى توفر البرامج والخطط والإمكانات اللازمة لذلك. كما يستعر  أبرز التحديات التي قد تعيق هذا الدور مثل ضعف الموارد   ويقي 

 لمين والجهات الخارجية لدعم الجوانب القيمية. أو كثافة الطلاب. ويهدف إلى رصد أوجه التعاون بين الإدارة والمع

 مناسبة لجزء التحديات والدعم الإداري 
 المبرر والسبب  غير مناسب   مناسب  

   

ةالعبار  م  

 

 وضوح العبارة انتماء العبارة

 التعديل المقترح

 تنتمي
لا  

 تنتمي
 غير واضحة  واضحة 

‌‌قدراتهم‌‌لتعزيز‌‌اللازمة‌‌التدريبية‌‌الدورات‌‌للمعلمين‌‌الجمعية‌‌توفر 1

 .‌‌القيم‌تنمية‌في
     

‌‌معلمي‌‌‌لدعم‌‌الإدارة‌‌من‌‌ومعتمدة‌‌واضحة‌‌‌وبرامج‌‌خطط‌‌هناك 2

 .‌‌القيمي‌الجانب‌في‌‌التحفيظ
     

‌‌ضمن‌‌للطلاب‌‌‌الشخصية‌‌‌القيم‌‌تنمية‌‌‌في‌‌‌المعلمين‌‌دور‌‌‌تقييم‌‌يتم 3

 .‌‌العام‌الأداء‌تقييم
     

‌‌تساعدهم‌‌التي‌‌الإرشادية‌‌‌أو‌‌التعليمية‌‌بالمواد‌‌المعلمين‌‌تزويد‌‌يتم 4

 .‌‌القيم‌تنمية‌في
     

‌‌فعالية‌‌‌لضمان‌‌والمعلمين‌‌الإدارة‌‌بين‌‌والتعاون‌‌للتنسيق‌‌آليات‌‌هناك 5

 .‌‌القيم‌تنمية‌في‌‌دورهم
     

‌المعلمين‌‌قدرة‌‌‌على‌‌‌تؤثر‌‌‌قد‌(‌‌مادية‌‌أو‌‌‌بشرية‌)‌‌الموارد‌‌‌في‌‌‌نقص 6

 .‌‌فعال‌‌‌بشكل‌القيم‌تنمية‌على
     

‌‌الأمور‌‌أولياء‌‌بعض‌‌لدى‌‌الشخصية‌‌القيم‌‌بأهمية‌‌التوعية‌‌ضعف 7

 .‌‌تحديا ‌‌يشكل
     

‌‌على‌‌‌المعلم‌‌‌قدرة‌‌على‌‌‌تؤثر‌‌الحلقات‌‌‌في‌‌‌الطلاب‌‌‌أعداد‌‌كثرة 8

 .‌‌طالب‌لكل‌‌القيمي‌الجانب‌‌على‌التركيز
     

‌‌يعتبر‌‌مباشر‌‌‌بشكل‌‌‌القيم‌‌لتنمية‌‌المخصصة‌‌‌التفاعلية‌‌البرامج‌‌‌غياب 9

 .‌‌تحديا ‌
     

‌‌أو‌‌المدارس‌‌مثل‌)‌‌الخارجية‌‌‌الجهات‌‌‌مع‌‌فعال‌‌تعاون‌‌هناك 10

 .‌القيم‌تنمية‌لدعم‌(‌التربوية‌‌المؤسسات
     

................................................................................... : .................................................أخرى لهذا البُعد  عباراتهل ترى إضافة   
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يتضمن هذا الجزء أسئلة مفتوحة تهدف إلى استكشاف التحديات التي تواجه المعلمين في تنمية الأسئلة المفتوحة:    الجزء الثالث: 4

منح المشاركين الفرصة للتعبير بحرية عن آرائهم وتجاربهم 
ُ
القيم الشخصية لدى الطلاب، إضافة إلى اقتراحاتهم لتعزيز هذا الدور. ت

 ير البرامج القيمية في الحلقات العملية. ويُسهم هذا القسم في جمع رؤى نوعية تدعم تطو 

 مناسبة للجزء  
 المبرر والسبب  غير مناسب   مناسب  

   

ةالعبار  م  

 

 وضوح العبارة انتماء العبارة

 التعديل المقترح

 تنتمي
لا  

 تنتمي
 غير واضحة  واضحة 

      ‌‌الطلاب؟‌لدى‌الشخصية‌القيم‌تنمية‌تواجه‌في‌التي‌ما‌التحديات 1

‌‌القرآن‌‌‌تحفيظ‌‌معلمي‌‌دور‌‌لتعزيز‌‌مناسبة‌‌تراها‌‌التي‌‌ما‌الاقتراحات 2

 الطلاب؟‌‌لدى‌الشخصية‌القيم‌تنمية‌في
     

................................................................................... : .................................................أخرى لهذا البُعد  عباراتهل ترى إضافة   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( 3ملحق ) 

 أداة الدراسة في صورتها النهائية موضح 

بها مفتاح التصحيح 
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 المملكة العربية السعودية  
  وزارة التعليم      

 بجدة  زجامعة الملك عبد العزي
 كلية التربية         

 قسم أصول التربية    
 

 سعادة المعلم / المعلمة                                                                 الموقرين 
 السلام عليكم ورحمة   وبركاته 

 يقوم الباحث نواف طل  العازمي العتي ي بآجراء دراسة علمية بعنوان: 

وذلك    طلب هم دور معلمي تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون في تنمية القيم الشخصية لدب  

  –كمتطلب تكميلي ل حصول على درجة الماجستير في تخصص أصول التربية/تربية إسلامية بكلية التربية  

وتهدف هذه الدراسة إلى التعرف على مدب إسهام معلمي تحفيظ القرآن الكريم   جامعة الملك عبد العزيز.

عد القيم الشخصية ركيزة أساسية في بناء  طلب همبجمعية  مكنون  في تنمية القيم الشخصية لدب 
ُ
، حيث ت

والوطنية  تخصية الطالب المتكاملة، وتشمل: القيم الدينية، والنظرية )المعرفيةس، والجمالية، والاجتماعية، 

 أنه يُقصد معلموهميدركها   الإسلامية كمامنظور التربية  نم
ً
يَم منمية الب، علما  بأ ها: هو  الشخصية  ق 

ً
إجرائيا

تنمية القيم الدينة والنظرية والجمالية والاجتماعية والوطنية لدب   مكنون فيدور معلمي حلقات جمعية  

 لما لسعادتكم من خبرة بالتدريس والعمل  طلب هم.
ً
هذه   المستجيبين علىيسرني أن تكون أحد  الاداري ،ونظرا

 من المعلومات التي ستثري  للاستفادةالاسمبانة 
ً
تستخدم إلا لأغرا  البحث العلمي  أّ ها لا الدراسة، علما

   .   بالسرية التامةوستُحاط  فقط

سيكون    وتوجيهاتكم والتي  المشاركة ب رائكموحرصكم على    على تعاونكمهذا ولكم جزيل الشكر والتقدير  

 لها عظيم الأثر في إثراء البحث والمساهمة بشكل إيجابي في استكماله وتحقي  أهدافه.

 كريم تعاونكم وحسن تجاوبكم وجميل اهتمامكم والله يحفظكم ويرعاكم   
ً
 لكم سلفا

ً
 ومقدرا

ً
 شاكرا

 الباحث / نواف طلق العازمي العتيبي                                                              

 0504580365جوال /                                                                     
   nawafoitaibi@gmail.comالبريد الالكتروني /  

 

 

 

mailto:nawafoitaibi@gmail.com
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 معلومات الأساسية للمشارك الأول:  الجزء

 ضع علامة ) 
ً
 ( أمام الاختيار المناسب في العبارات التالية:  فضلا

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :الجنس(  1) 

 ذكر  

 أنثى 

 :المؤهل العلمي(  2) 

 الثانوية العامة 
 

 الدبلوم 
 

 شرعي  سبكالوريو 

 بكالوريوس علمي 

 الدراسات العليا )ماجستير/ دكتوراة(  

 :مسمى الدور الوظيفي(  3) 

 الدور التعليمي )مساعد معلم/ معلم(  
 

الدور الاشااااااااااارافي والإداري )مشااااااااااارف حلقة/ رئيس قسااااااااااام شاااااااااااؤون طلاب/ شاااااااااااؤون 

 طالبات/ مشرف عام/ رئيس جمعية/ إلخ...( 

 :الموقع الجغرافي (  4) 

 شمال الريا  
 

 شرق الريا  
 

 وسط الريا 

 غرب الريا  

 جنوب الريا  
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 سنوات الخبرة في التدريس تحفيظ القرآن الكريم بجمعية مكنون:(  5) 

 سنوات  10-5ما بين   سنوات  5أقل من  

  سنوات   10أكثر من  

 هل انت من مخرجات جمعية مكنون (  6) 

 لا  نعم 

 هل حضرت دورات تدريبية متخصصة في مجال تدريس القرآن الكريم(  7) 

 دورات  5نعم، أقل من   لا 

   دورات  5نعم، اكثر من  
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 الاستبانة أجزاء  
 ( أمام الاختيار المناسب في الفقرات التالية:   فضلًا ضع علامة )   

 المحور الأول: القيم الذاتية )الفردية( 

 وهي القيم التي تنبع من وعي الفرد الذاتي وتوجُهِه الداخلي، وتشمل:

ا  نادرًا أبدًا العبارات م
ً
 دائمًا غالبًا  أحيان

      .يشجع المعلم الطلاب على الالتزام بالصدق 1

      .يوجه المعلم الطلاب إلى اسمشعار مراقبة الله 2

      يعزز المعلم الأمانة لدب الطلاب 3

      .يساعد المعلم الطلاب على تحسين تلاوتهم للقرآن الكريم 4

      .يرنخ المعلم أهمية التوكل على الله لدب الطلاب 5

      .ينمي المعلم تقدير جمال الخك العربي لدب الطلاب  6

      .يشجع المعلم الطلاب على الاهتمام بالمظهر 7

      .يوجه المعلم الطلاب إلى تنظيم أماكن جلوسهم 8

      .يلفت المعلم انمباه الطلاب إلى مظاهر الجمال في خل  الله 9

يرنخ المعلم لدب الطلبة أهمية الاهتمام بالمصاحب  10

 .وعدم العبث بها

     

      .يشجع المعلم الطلاب على حب العلم الشرلي 11

      يوجه المعلم الطلاب إلى التأمل في معاني ا)يات. 12

يدرب المعلم الطلاب على التفكير المنطقي في فهم   13

 النصول. 

     

      يعزز المعلم مهارة التعلم الذاتي لدب الطلاب.  14

      .ينمي المعلم قيمة الصبر لدب الطلاب أثناء الحفظ  15
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 (لعلاقية)ا  مع الآخرين: القيم  الثانيالمحور  

 وتشمل:  بمجتمعه،وهي القيم التي تنظم علاقة الفرد  

  العبارات م
ً
ا  نادرًا أبدا
ً
 دائمًا غالبًا  أحيان

يشجع المعلم التعاون بين الطلاب في الأنشطة   1

 .الجماعية

     

      .يوجه المعلم الطلاب إلى احترام ا)خرين 2

      .ينمي المعلم الإنصاف في التعامل مع الزملاء 3

      .يعزز المعلم الحوار البنّاء بين الطلاب 4

      .يشجع المعلم الطلاب على بر الوالدين 5

      .يوجه المعلم الطلاب إلى الإحسان ل جار 6

      .يعزز المعلم قيمة المسؤولية تجاه ا جتمع 7

ينمي المعلم قدرة الطلاب على حل المشكلات بطرق   8

 .سلمية

     

يولح المعلم أهمية التعاي  السلمي مع أفراد   9

 .ا جتمع

     

      .يولح المعلم أهمية الانتماء للوطن 10

      .يشجع المعلم الدعاء للوطن وولاة الأمر 11

      .يؤكد المعلم أهمية احترام الأنظمة في ا جتمع 12

يحفز المعلم الطلاب على العمل من أجل تطوير  13

 .ا جتمع

     

      .يشجع المعلم الطلاب على العطاء في سبيل الله 14

يحفز المعلم الطلاب على خدمة ا جتمع من خلال  15

 الأعمال التطوعية.
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 الدعم الإداري والتحديات  الثالث:المحور  

افق  العبارات م مو

 بشدة

افق غير   محايد  مو

افق  مو

افق  غير مو

 بشدة

قلة الدورات التدريبية المتخصصة التي تعزز قدرات   1

 المعلمين في تنمية القيم الشخصية لدب الطلبة.

     

ضعب وضوح البرامأ والخطك المؤسسية الموجهة   2

 لدعم الجانب القيمي في الحلقات القرآنية. 

     

عدم تضمين دور المعلمين في تنمية القيم الشخصية   3

 ضمن معايير تقييم الأداء الوظيفي.

     

نقص المواد الإرشادية والتعليمية الداعمة لتنمية   4

 القيم الشخصية لدب الطلبة. 

     

ضعب آليات التنسي  والتواصل بين الإدارة   5

 والمعلمين فيما يتعل  بمنمية القيم الشخصية. 

     

ضعب التوعية بأهمية القيم الشخصية لدب بعض   6

 .
ً
 أولياء الأمور يشكل تحديا

     

كثرة أعداد الطلاب في الحلقات مما يقلل من قدرة   7

 المعلم على التركيز على الجوانب القيمية لكل طالب. 

     

لتنميدة القيم    ا خصدددددددددددددصددددددددددددددةغيداب البرامأ التفداعليدة   8

 الشخصية بشكل مباشر داخل الحلقات.

     

 

 المحور الرابع: الأسئلة المفتوحة

 العبارات م

 ما أبرز التحديات التي تواجهك في تنمية القيم الشخصية لدى الطلاب؟  1

 ما اقتراحاتك لتعزيز دور معلم التحفيظ في تنمية القيم الشخصية؟  2



 

 

 

 

 

 

 

 ( 4ملحق )

 افادة مكتبة الملك فهد الوطنية 
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Title  

The Role of Quran Memorization Teachers at Maknoon Association in 

Developing Personal Values Among Their Students 

1447 AH  / 2026 AD 

Prepared by researcher: Nawaf Talaq Al- Otaibi 

Under the supervision of: Dr. Farraj Saud Al-Sulami 

 
Summary 

Introduction to the study: 

Values are the cornerstone of individual and societal development, and the Holy Quran holds a central position as 

the fundamental source and comprehensive curriculum for instilling these values in Muslims. Stemming from this 

profound importance, there is a clear necessity to study the role of educational and religious institutions dedicated to 

the Quran, chief among them being Quran Memorization Associations. 

This study is founded on the premise that the mission of the Quran memorization teacher transcends mere recitation 

and instruction, evolving into a primary educational mission aimed at fostering the students' personal values, such as 

faith-based, social, ethical, and national values. Given the active and pioneering role played by the Maknoon 

Association in Riyadh as a leading model in this field, it became essential to conduct a scientific and methodical 

study to evaluate the effectiveness and extent of this role. Consequently, the Study Problem crystallized around the 

following central question: What is the role of male and female Quran memorization teachers at the Maknoon 

Association in developing personal values among their students? And does this role vary according to the teachers' 

professional and demographic variables? 

This research was undertaken to fill the knowledge gap concerning the actual practices within this type of 

institution, aiming to measure the level of the teachers' educational role and provide recommendations to support the 

development of value-based programs within the Association.Introduction and Problem Statement 

This Master’s thesis investigates the pivotal role of Quran memorization teachers (both male and female) at the 

Maknoon Association in Riyadh, Saudi Arabia, in nurturing and developing the personal values of their students. 

The study operates within the framework of Islamic Education (Usul al-Tarbiyah / Islamic Education) and is 

presented as a partial requirement for the Master’s degree at King Abdulaziz University. The core problem 

addressed is the need to systematically identify and assess the contribution of these specialized teachers in values 

education in the face of contemporary social challenges and the increasing importance of holistic personality 

development. Specifically, the research aims to uncover the extent of the teachers' role in promoting various 

personal values and to identify whether their effectiveness differs based on key demographic and professional 

variables. 
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Study Objectives: 

The study was designed to achieve the following specific objectives: 

To determine the level of the role played by Quran memorization teachers at Maknoon Association in developing 

personal values among students. 

To identify the most significant challenges facing these teachers in fostering personal values within the association's 

programs.To explore the existence of statistically significant differences in the responses of the study sample based 

on independent variables, including gender, academic qualification, years of experience, job role, geographic 

location, participation in training courses, and whether the participant is a graduate of the association or not. 

Methodology and Procedures 

1. Research Design and Approach: 

The study adopted the Descriptive Analytical Approach (also referred to as Descriptive Survey Method), which is 

suitable for examining the reality of a phenomenon as it exists, describing it accurately, and expressing it 

qualitatively or quantitatively. This methodology was chosen to gather facts and data on the role of teachers and then 

analyze and interpret them scientifically to arrive at conclusions and appropriate recommendations. 

2. Population and Sample: 

Study Population: The population comprised all male and female teachers and educational leaders within the 

Maknoon Association's programs across Riyadh city. According to the 1445 AH statistics, the total number of 

individuals was approximately 11,317.Study Sample: The sample was a non-random intentional (purposive) sample 

consisting of 407 participants. This sample included various professional categories such as teachers, assistant 

teachers, circle supervisors, and educational leaders, ensuring a comprehensive assessment of the organization's 

staff. 

3. Data Collection Tools 

The primary research instrument was a questionnaire (Istibānah) developed specifically for this study. The 

questionnaire was structured into three main sections to measure the teachers’ role in developing values, based on a 

five-point Likert scale ranging from "Strongly Agree" (5) to "Strongly Disagree" (1): Values Framework: The scale 

was fundamentally based on the Allport, Vernon, and Lindzey (1931) Study of Values scale, which classifies values 

into categories: Self-Oriented (Individual) Values: Including the Religious Value, the Theoretical/Cognitive Value, 

and the Aesthetic Value.Other-Oriented (Relational) Values: Including the Social Value and the National Value. 

Additional Tools: The primary quantitative data was complemented by qualitative and supportive data derived from 

interviews with a sample of the association’s leadership, and the analysis of official reports and documents. 

Reliability and Validity: The internal consistency of the instrument was very high, with a total Cronbach's Alpha 

coefficient of 0.958 , indicating excellent reliability and suitability for measuring the study variables. 

4. Statistical Procedures 

The data analysis relied on the Statistical Package for Social Sciences (SPSS) and included: Descriptive statistics 

(Frequencies, Percentages, Arithmetic Means, and Standard Deviations). Inferential statistics, notably the t-test and 

One-Way Analysis of Variance (ANOVA), to test for statistically significant differences between groups. 

Summary of Key Findings: The statistical analysis yielded several important findings regarding the role of Quran 

teachers in developing personal values: 

A. The Effectiveness of the Teachers’ Role 
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High Impact on Core Values: The results indicated that the teachers at Maknoon Association play a highly active 

and positive role in promoting personal values. 

Emphasis on Moral and Faith-Based Values: The highest arithmetic means were recorded for indicators related to: 

Improving Quran recitation (Tilāwah) Instilling the value of monitoring God (Murāqabat Allāh) (faith-based value) 

Encouraging commitment to honesty (Sidq) and integrity (Amānah) (moral values). 

Areas for Development: The lowest scores were observed in areas related to artistic skills and critical thinking, such 

as fostering appreciation for Arabic calligraphy and training students in logical thinking for textual comprehension, 

suggesting a need to integrate cognitive and artistic values alongside the spiritual. 

B. Differences Based on Variables 

Gender: There were statistically significant differences in favor of females (female teachers). This suggests that 

female teachers show superior focus or effectiveness in addressing value-based and educational aspects. Academic 

Qualification: In general, no overall significant differences were found between most groups. However, post-hoc 

comparisons revealed a limited significant difference in favor of holders of Sharia (Islamic Studies) qualifications 

compared to those with lower qualifications (General Secondary). This finding underscores the importance of a 

specialized Sharia background in supporting the teacher's value-based message. 

Training Courses: Statistically significant differences were found in favor of participants who attended more than 

five specialized training courses. This highlights the direct and positive impact of continuous professional 

development on enhancing teachers' pedagogical competence and effectiveness in values education. 

Non-Significant Variables: The results indicated no statistically significant differences attributed to practical 

experience, job role (educational vs. supervisory), geographic location within Riyadh, or whether the teacher was an 

alumnus of the association. This suggests a consistent and standardized level of performance across the association 

regardless of these factors. 

 

C. Challenges and Administrative Support 

The study also identified key challenges and the perceived level of administrative support: Perceived Support 

(Strengths): The highest-rated item indicated that the association provides training courses for teachers to enhance 

their value-based competencies (4.32). There is also a good level of clarity in cooperation mechanisms between the 

administration and teachers, and the existence of clear plans and programs for values support.Key Challenges (Areas 

for Development): The most critical challenge identified was the high number of students in the circle, which affects 

the teacher's ability to focus on each student's value development individually (4.14). Other challenges include the 

weak awareness of some parents regarding the importance of values and the absence of direct interactive programs 

specifically dedicated to values development. 

Conclusion and Recommendations: 

Conclusion 

The thesis concludes that Quran memorization teachers at Maknoon Association are essential partners in 

comprehensive education, actively contributing to the development of students’ values, particularly in the spiritual 

and moral domains. The findings confirm the association's role as a proactive institution in values education , while 

highlighting the need for strategic development in training and program design to overcome challenges related to 

student density and the application of interactive methods. 

Main Recommendations: 
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The study put forth several recommendations categorized as follows: 

Educational and Pedagogical: 

Intensify specialized training for teachers focusing on values-based education, dialogue management, and role-

modeling strategies. Integrate practical and applied activities related to values (such as workshops or community 

projects) directly into Quran circles to connect theory with practice. Develop educational guides for teachers that 

provide practical methods for instilling values based on modern pedagogical principles. 

Administrative and Organizational: 

Establish a specialized unit within the association to monitor the development of personal values in students and set 

criteria for periodic evaluation, implement an annual recognition program to incentivize and motivate excellent 

teachers in values instillation, using both material and moral rewards. 

Research and Academic: 

Encourage further research focusing on the role of Quran teachers in values development, expanding the scope to 

include other regions of the Kingdom. 

Develop specialized measurement tools to accurately and holistically assess personal values in students of Quran 

memorization circles, combining both quantitative and qualitative dimensions . 
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Title 

The Role of Quran Memorization Teachers at Maknoon Association in 

Developing Personal Values Among Their Students 

1446 AH  / 2025 AD 

Prepared by researcher:                                                                 Under the supervision of:  

Nawaf Talaq Al- Otaibi                                                                   Dr.Farraj Saud Al-Sulami   
 

Abstract                                                              

The present study aimed to identify the role of Quran memorization teachers at the Maknoon Association in 

developing students’ personal values, to explore the main challenges they face, and to examine the differences 

in this role according to several demographic and professional variables (gender, academic qualification, years 

of experience, number of training courses, geographical location, job role, and whether the teacher is a graduate 

of the Association). The study adopted the descriptive-analytical approach due to its suitability for achieving 

the study objectives. Data was collected using a questionnaire consisting of 38 items distributed across two 

main dimensions: self (individual) values and values related to others (relational values), in addition to a 

dimension addressing the challenges faced by teachers, and open-ended questions analyzed qualitatively 

through content analysis. The study sample comprised 407 male and female teachers working in Quran 

memorization circles affiliated with the Maknoon Association in Riyadh, selected through the simple random 

sampling method. 

The results indicated that the role of Quran memorization teachers in developing students’ personal values was 

very high, with an overall mean score of 4.435. The values related to others dimension ranked first with a mean 

of 4.457, followed by the self (individual) values dimension with a mean of 4.414. The level of challenges faced 

by teachers was found to be moderate, with an overall mean of 2.684, mainly represented by the large number 

of students, low parental awareness of personal values, and the absence of interactive programs directly 

focused on value development.  

The findings also revealed statistically significant differences attributed to gender, in favor of females; to job 

role, in favor of teachers with an educational role in the self-values dimension; and to training courses, in favor 
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of those who had attended five or more specialized courses. In contrast, no significant differences were found 

based on academic qualification, years of experience, geographical location, or whether the teacher was a 

graduate of the Association, indicating homogeneity in value-related practices among the Association’s 

teachers. Considering these findings, the study recommends enhancing specialized training programs focused 

on developing personal values in accordance with the Quranic approach, strengthening collaboration between 

families and the Association to support moral education, and developing supervisory standards that help 

improve teachers’ performance and promote the application of Quranic values in daily educational practices. 

Keywords: Personal values, Quran memorization teachers, Maknoon Association, educational challenges, self-

values, relational values. 
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