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  كلية التربية          

  ص البحثمستخل            قسم المناهج وطرق التدريس

 ماجستيرال :الدرجة                        محمودأشرف عربى خليل  :سم الباحث ا

  طلاب يلد , محاسبة التأمينات مهارات  ستراتيجية التعلم التعاوني في تنميةافعالية  :عنوان البحث

 . الفنية المتقدمة التجاريةالمدارس                       

  اتـــإثب) وحدة نى فى تدريـــــــــس ستراتيجية التعلم التعاواثر استخدام أالتعرف على :  هدف البحث

فى تنمية مهارات محاسبة التأمين لدى طلاب الصف  , (المتعلقة بعمليات التأمين 

مكن تلي, دائى لتلك المهارات وتحديد الأثر فى التحصيل والمستوى الأ , الرابع

 .نجاز وتحقيق الأهداف مستوى الإى لإالطلاب من الوصول 

 وهاجــــــــسوطالبة من طلاب الصف الرابع بمدرســــــة  ا  طالب 86تكونت من  وقد : مجموعة البحث

لى إسمت شعبة التأمينات ق   , نظام السنوات الخمس , الفنية المتقدمة التجارية

 .مجموعتين ضابطة وتجريبية بالتساوي 

 هتدريس وطرقه وأهميت ـبةيان حــول منهج محاستباس: أدوات هى (  8) أعد الباحث  : أدوات البحث

تحليل كتاب محاسبة  و ,دليل المعلم  و ,كتاب الطالب و , ووسائله وأنشطته 

ختبار مواقف ا و ,اختبار تحصيلى  و ,وتحديد قائمة بالمهارات الأدائية  , التأمينات

 .  أدائية

 :أهم نتائج البحث 
 .يجابي فى تدريس الوحدة إستراتيجية التعلم التعاونى أثر ا ستخداملا -3

 .دائية لمحاسبة التأمينات إعداد قائمة للمهارات الأ -2

هداف والمحتوى وطرق واشتملت الوحدة على الأ , المنهج المقترح تإعداد وحدة من وحدا -1

 .نشطة التعليمية وأساليب التقويم والوسائل والأ , التدريس

د اختبارات أخرى عند فى إعدا ,  دائية يمكن الاستفادة منهماأواختبار مواقف  يختبار تحصيلاإعداد  -3

 .تجريب باقى وحدات المنهج 

   : النتيجة التالية أسفرت نتائج تجريب وحدة الدراسة على طلاب مجموعة البحث عن -5

بين متوسطى درجات طلاب المجموعة (  1.15) يوجد فرق دال إحصائيا  عند مستوى دلاله أنه  -

دائية لصالح التطبيق ى واختبار المواقف الأصيلوالبعدى للاختبار التح يبلالتجريبية فى التطبيق الق

 .البعدى 

 يا  قو -يم الطلاب وفقا  لمستويات التحصيل ستق  -كان حجم التأثير فى استراتيجية التعلم التعاونى  -8

دائية ختبار المواقف الألاوحجم التأثير ل 1.99631ختبار التحصيلى حيث بلغ حجم التأثير للا ,  جدا  

 . دلالة او ذ  قد جاء مرتفعا  ( n2 )  يريبدأن حجم التأثير الت إلىير يشير هو حجم كبو,  1.99933
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The effectiveness the a strategy Co-operative Learning in Developing the 

insurance Accounting skills For the advanced 

Technical commercial students 
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                                  Dep .. of curricula and Methods  

:  Aim 
     The research aims to identify the effect of using strategy co-operative learning in 

teaching the unit Recorde processing insurance in developing the insurance 

Accountancy skills To four grade students and determine the size effect in 

achievement and performance level of these skills enable student to reach the Total 

quality . 

Research group : 
     68 Student of four grade from advanced technical commercial schools in Sohag, 

divided to two groups : ( one experimental and other is control group ) 

the study : Tools of 
     Researcher prepared six tools :  

List of common tests in curriculum of insurance Account any, student book, 

Teacher book , Analysis for the insurance Accam tancy book and determining for 

list of the performance skills , Achievement test , situation test . 

The Results : 
(1)-using the strategy co-operative learning had appositive effective on Teaching 

the unit of study . 

(2)-preparing alist of the performance skills the insurance Accountancy . 

(3)-preparing one of the suggested syllabus units . 

(4)-preparing an achievement and a performance situation which could be benefit 

in preparing other tests when experiment the rest units . 

(5)-The Results of the one experimental units on the sample revealed the following 

: 

The existence of difference of statistical value ( 0.05 ) in the average of the 

experimental group in the pre and post application of the achievement and 

performance situation tests  in favor of the post application .   

(6)-The size of effectiveness for the achievement test was (0.999843) and for the 

performance situation test was (0.999744) this proves that the size of experimental 

 effectiveness was high .     
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 الأول الفصـــــــــل 

 ثــــــــــلإطار العام للبحا

 دمةــــــــــــــــمق

للثااروة  الأمثاال علااي الاسااتثمار  يرتكااز وتقاادمها فااي مختلااف العصااور الأماامبناااء إن 

.  البشارية لا ساايما فااي عصار يمتلاار بااالتغيرات الساريعة المتلاحقااة فااي مختلاف مناااحي الحياااة

 ىوتحساين مساتو أفرادهاافاي تنمياة  ةالتاي تنطلاق منهاا كال أماالأساسية ويعد التعليم القاعدة 

 .اتهم يوإمكانلقدراتهم  الأمثل والاستغلال  أدائهم

يهير الفرد للقياام بادور   أنهللتنمية البشرية , حيث الأساسية الركائز  أحدالتعليم الفني يعد و

د , وتزوياا اوتطويرهاا نفسااهكاااملا فااي المجتمااع , وتلبيااة احتياجاتااه , والوفاااء بمتطلباتااه والنهااوض ب

ويتكاون التعلايم  بثقافات فنية وتدريبات عملية في فنون الزراعة والصناعة والتجارة وغيرها نشءال

 .التعليم التجارى  -1التعليم الزراعى   -2التعليم الصناعى   -3نواع هى الفنى من عدة أ

 يمثاال مصاادرا   أنااهدعااائم خطااة التنميااة الاقتصااادية والقوميااة حيااث  ويعتباار التعلاايم الفنااى أحااد

, الفنية فى المجالات المختلفة لتلبية احتياجاات ساوق العمال  ةمن مصادر توفير كوادر العمال أساسيا

, اناواع التعلايم الفناى  أحادويمثال التعلايم الثاانوى التجاارى , ا  جيادا  إعادادالخاريج  إعادادفيعمل على 

ذات  للأعماالهم إعادادل تهيئة طلابه للحيااة العملياة ذات الصابغة التجارياة مان خالا  إلىحيث يهدف 

تجاهاااات الاقتصاااادية والاجتماعياااة والسياساااية لاوتزويااادهم با العاماااةوالحياااا  , الطبيعاااة التجارياااة 

ءة بكفاا ةوالسالوكى المطلاوب للانخاراط فاى المهناللمجتمع ورفع المساتوى الفناى والثقاافى والعلماى 

 متميزا  ومطلوبا  فى سوق العمل  تجعل الفرد
(3)

,  أهدافاةالثانوى التجارى على تحقيق ويعمل التعليم  

:  الآتية التعليم التجارى  أنواعمن خلال 
(2)

 

 :مدارس تجارية نظام السنوات الثلاث ويوجد بها نوعان  -3
  ةمدارس تجارية عام -أ

 –تأميناااات تجارياااة  –معااااملات تجارياااة )  الآتياااة والخااادمات وتشااامل الشاااعب  الإدارةمااادارس  -ب

 (شئون قانونية  –شئون فندقية  –ن مخاز وأعمالمشتريات 

 
                                                 

(1)
رسالة دكتوراه , ات بالمدارس الفنية المتقدمة التجارية فى ضوء احتياجات سوق العمل تطوير مناهج شعبة التأمين( : 2002)غادة زكى محمد عبد الله  

 . 1ص , كلية التربية , جامعة عين شمس , غير منشورة 
(2)

 جارى شعبة التعليم الت, ادارة التوجيه الفنى , الادارة العامة للتعليم التجارى , مكتب الوزير ( : 2002 -2002)وزارة التربية والتعليم  
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 : ألتاليةمدارس فنية تجارية نظام السنوات الخمس ويوجد بها الشعب  -2

إدارة ماوانى  –شائون فندقياة وخادمات ساياحية  –تأميناات  –إدارة وسكرتارية  –مصارف )  

بأهمياة منهاا  إيماناا, م 3998هاذ  الشاعب عاام وقد أنشأت وزارة التربية والتعلايم ( وخدمات بحرية 

التى ستستقبل هؤلاء الخرجيين للعمل بهاا  توذلك بالاتفاق بينها وبين الوزار, هذا النوع من التعليم 

 اتالتأمينانهاا وباين وزارة الاجتماعياة بالاتفااق بي اتالتأميناشاعبة  إنشااء تام : وعلى سبيل المثال , 

الخ ....... ,  التأميناعية وشركات الاجتم
(3)

 

المتخصاص "  الأول الفناى "  إعاداد  إلاىباالتعليم التجاارى المتقادم  اتلتأمينااوتهدف شاعبة  

, فاى الحيااة العملياة الاجتمااعى والتجاارى  التاأمينبماا يادور داخال مجرياات  تعارف الطالابا أنهكما 

 التاأمينالاجتمااعى وشاركات  التاأمينبطبيعة المستندات والدفاتر المحاسبية المساتخدمة فاى   دزووت

علاى  اتالتأمينوتعمل شعبة  التأمينبشركات الاجتماعية  اتالتأميننحو العمل فى مجال  ولهوتنمي مي

 .من خلال تدريس مجموعة من المواد الدراسية  أهدافهاتحقيق 

لااذا يتطلااب العماال فااى هااذا المجااال تااوافر مجموعااة ماان الخصااائص الو يفيااة مثاال الالمااام 

فاى  والإتقااناصة بالقوانين المختلفة بالسرعة والدقة والمفاهيم الخ القدراتبالمعارف والمعلومات و

العماال والقاادرة علااى التعاماال مااع التقنيااات الحديثااة والاطاالاع علااى كاال جديااد فااى مجااال محاساابة أداء 

والااذكاء وحااب  , ومجموعااة مان الساامات الشخصاية مثاال اللباقااة وحسان معاملااة الجمااهير اتالتأمينا

  . مجتمع ونمو  الاقتصادىبأهميته فى استقرار ال والإيمانالعمل 

ذات الطبيعااة التجاريااة , والحياااة  للأعمااالالطاالاب  إعااداد إلااىويهاادف التعلاايم التجاااري 

العامااة ماان خاالال تزوياادهم بالاتجاهااات الاقتصااادية والاجتماعيااة والسياسااية للمجتمااع المحلااي 

.ة خاصةوالعربي والعالمي ودور الفرد في خدمة المجتمع عامة والمجتمع الاقتصادي بصف
 

ويسهم التعليم التجاري بدور بارز في تنمياة المجتماع , وذلاك مان خالال تزوياد الطالاب 

التجارية بطريقة ساهلة ومتقناة وذات كفااءة  الأعمالبالمفاهيم والمهارات بشكل متقن لمزاولة 

.عالية
(2)

 

سااب طلابااه مجموعاة مان المهاارات العقليااة ل التعلايم التجااري فااي مصار علاي اكويعما

وتتضااافر هااذ  المهااارات مااع  , هم للعماال المكتبااي والمحاساابيإعاادادجتماعيااة ماان خاالال والا

                                                 
(1)

 تقرير عن تطوير التعليم التجارى , إدارة التوجيه الفنى , الادارة العامة للتعليم التجارى , مكتب الوزير ( : 2001 -2000)وزارة التربية والتعليم  
(2)

 تقدير مقدم للسيد رئيس الجمهورية عن أعمال وتوصيات المجلس القومي للتعليم والبحث( : م2000)رئاسة الجمهورية  

 العلمي والتكنولوجيا والمجالس القومية المتخصصة
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الطالاب المياول  بإكسااب محالمهناي يسا عادادل نوعا من التكامل في الإالمهارات الحركية لتشك

 .والاتجاهات والقيم وعادات العمل المرغوبة

طاالاب الماادارس  ماان المااواد المهمااة التااي يدرسااها اتالتأميناامحاساابة قااد صااار مقاارر و

 وساايله  التااأمينوجعلاات ,  الماليااةوسياسااتها تطااورت فلساافة الدولااة  أنالفنيااة المتقدمااة بعااد 

.لتحقيق اهداف اقتصادية واجتماعية وسياسية
(1) 

طاالاب المهااارات المهنيااة المرتبطااة الاكتساااب  إلااى اتالتأمينااويهاادف مقاارر محاساابة 

تحسااين  –كتابااة التقااارير  – التااأمينحساااب  –اسااتخدام الاادفاتر والمسااتندات " : مثاال التااأمينب

وتقويااة  –تمااارين هامااة متعلقااة بمواقااف الحياااة  وإعطااائهموالحاال والتطبيااق داء الأمسااتوي 

"اتالتأميناامهااارات الفهاام الجااادة الواقعيااة لمحاساابة 
(2)

طبيعااة مقاارر محاساابة  إلااىوبااالنظر ,  

 إلااىي مجااال خصااب وتهاادف ا تحتااوي علااي مهااارات عقليااة وهااأنهاايتبااين  وأهاادافها اتالتأميناا

ا تعتمااد علااي نهااإحااد كبياار حيااث  إلااىالارتقاااء بتفكياار طاالاب الا ان ممارسااات تدريسااها خاطئااة 

النظاار فااي اسااتراتيجيات تاادريس هااذا  إعااادة يجااب القائمااة علااي الحفاال والتلقااين لااذا ساااليبالأ

.هدافهأم مع طبيعة هذا المقرر وتساعد علي تحقيق واستخدام استراتيجيات تتلاءالمقرر 
 
 

 اتالتأميناالمقررات التي يدرسها طالاب شاعبة  واحد منك اتالتأمينمقرر محاسبة  ويعد

للصف الرابع للمدارس الفنية المتقدماة التجارياة نظاام السانوات الخماس بواقاع ثالاث حصاص 

تماارين هاماة  وإعطائهالأساسية تنمية المهارات  فيمساعدة الطالب  إلى وهو يهدف أسبوعيا

لتضاييق الفجاوة باين ماا ياتم  اتالتأمينوتقوية مهارات الفهم لمحاسبة  , اقف الحياةمتعلقة بمو

 ات مسااتندات مختلفااة فااىإعاادادتنميااة  إلااى بالإضااافةفااي الفصاال الدراسااي والحياااة العمليااة 

علاي  ياةالتأميني للشاركات والمؤسساات التاأمينجانب ممارسة النشااط  إلىالعمليات وتسجيلها 

التاادريب الااالازم  وإعطاااائهمف الطاالاب وتمكياانهم مااان العماال الماانظم قياااثوت أنواعهااااخااتلاف 

قادرة علاي  أكثاربدقة ليصبح الطالب  التأمينوكيفية عمل عقد وثائق  مهارات تأمينيةسابهم كلإ

 .النجاح بعد التخرج

                                                 
 

1 - 
الادارة العامةةة للتعلةةيم التجةةاري , التوجيةةه الفنةةي , مطةةة عمةةل المحاسةةبة المتخصصةةة بالمةةدارس الفنيةةة ( : م2002م , 2004)وزارة التربيةةة والتعلةةيم 

 .المتقدمة التجارية نظام الخمس سنوات
2-
ريب معلم التعليم الثانوي التجاري المصري لمواكبة متطلبات الألفيةة الثالثةة , المةرتمر العلمةي السةابو لتطةوير إعداد وتد( : م1111)عادل علي صادق  

 .نظم إعداد المعلم العربي وتدريبه , كلية التربية , جامعة حلوان
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مجموعاااة مااان المفااااهيم والمباااادئ والتعميماااات  اتالتأمينااامحاسااابة  مااانهجويتضااامن 

 الإدارياة والأعماالوالتجارة  التأمينطلاب للعمل في شركات ال ادإعدوالمهارات التي تسهم في 

يااتقن الطاالاب تلااك المهااارات كااي تمكاانهم ماان  أنولعلااه ماان الضااروري  , للمشااروع التجاااري

وماا يتطلباه   فعالياةبكفااءة و التاأمينالمتعلقاة بو اائف الماؤمن فاي شاركة  الأعماالممارسات 

.يالتأمينسوق العمل 
 
 

التغلااب علااي المشااكلات التااي عدياادة وجااادة لتطااوير التعلاايم و ولقااد  هاارت محاااولات

 أساليبوالفروق الفردية بين الطلاب في قدراتهم واستعداداتهم وميولهم دراسة  :منها تواجهه

المعرفية وطرق تفكيرهم وسرعة تعلمهم وتزايد الطلاب داخل المؤسساات التعليمياة نتيجاة  هم

وزيااادة المسااتحدثات  , تقليديااة فااي التاادريس  يبأسااالوالانفجااار السااكاني واسااتخدام طاارق 

جديادة   أسااليبوومن هذا المنطق كان من الضروري البحث عان اساتراتيجيات ,  التكنولوجية

 اجاودة واتقانا أكثارللتغلب علي المشكلات التي يعاني منها النظام التعليمي مما يحقق مخرجات 

ماا قامات باه ومان ذلاك  ,التساعينيات  لقد حدث تغيير هام وحيوي فاي تادريس المحاسابة مناذ, 

علاي ضارورة اساتخدام  أكادت فقد , لجنة تطوير تدريس المحاسبة بالولايات المتحدة الامريكية

ومسااعدة الطالاب علاي  , التدريسية التي تتجاوز المانهج الرسامي ساليببالأمعلمي المحاسبة 

كماا يؤكاد   Learn how to learnتطوير مقدرتهم من خلال تطبيق مفهوم تعلم كياف تاتعلم 

( Marianne & carol 2002 – carol 2003 )   الاتعلم  أسااليبعلاي ضارورة اساتخدام

المحاضارة فقاط  أسالوبالتعليمية في تدريس المحاسبة بدلا من التركياز علاي  والأنشطةالفعال 

علااي ضاارورة اسااتخدام اسااتراتيجيات   ,Forsyth & Stevens..... كمااا يوكااد كاالا ماان 

اسااتخدام الخباارة المباشاارة  أيركااز علااي المشاااهدة والملاحظااة والممارسااة معااا تدريسااية ت

.الخبرة غير المباشرة  إلى بالإضافة
(3)

 

معلماا فاي طريقاة تادريس مقارر  18وقد قاام الباحاث بملاحظاة مجموعاة مان المعلماين شاملت 

ة التاي ريقاداخل الفصل فاي المادارس الفنياة التجارياة المتقدماة ومعرفاة الط اتالتأمينمحاسبة 

.دةهذ  الما ولاحظتها بتدرس 
 
 

                                                 
 (1)Carol . B. : Accounting and Business Computation in M . Rader & Kuth ( ed ) , Effective Methods of Teaching 

business Education in the 21 st century ( year book No . 41 . p.p 166 – 185 ) Reston , VA National Bussiness 

Education Association , 2003. 
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 ناهإهذا المنهج فى حاجة لطرق تدريس حديثة تتفق مع طبيعته حياث  أنولاحل الباحث 

  .   المتميز للطلاب داء يمتاز بالمهارات العملية المتنوعة التى تتطلب التنوع والأ

الطريقاة المثلاي فى مجموعة من موجهي التعليم التجاري  آراء إلىوقد قمت بالاستماع 

 .في المدارس المتقدمة اتالتأمينمحاسبة فى تدريس مقرر  أتباعهاالواجب 

 

- :الآتيالنتائج عن  أسفرتوقد 

 .من جانب المعلم الإلقاءاتضح أن طريقة التدريس تقتصر علي المحاضرة او  -3

 .الأساسيةهذ  الطريقة لا تساعد الطالب علي اكتساب المهارات  -2

 .التطبيق تصعبتؤثر سلبيا على استيعاب الدروس و ةق  الطريذه -1

 .دور المتعلم لا يتعدى دور المتلقى او المستمع -3

 .فى تدريس هذا المقرر ةديثحألالطلاب وعدم الاستفادة من التكنولوجيا  ةعدم مشارك -5

المقارر فاى تادريس  ةاساتراتيجيات التادريس المتبعا ةمءالعديد من الدراسات على عدم ملا أكدتوقد 

 . المحاضرة والتلقين وسلبية تامة للطلاب أسلوباستراتيجيات تقليديه تعتمد على  حيث ما زالت

فاى الماادارس الثانويااة  حاليااا   ةطاارق التادريس المتبعاا أنالدراسااات  ىأحاد أكاادتوكاذلك 

. المرجوة منها الأهدافتعديل كبير حتى تحقق   إلىالتجارية تحتاج 
(3)

  

 ةوفعالا ةاساتراتيجيات متنوعا  إلاى فهي تحتااج مادة خصبه اتالتأمين وبالرغم من ان محاسبه

 . التعليم التجارى أهدافلتحقيق 

 

 learning  Cooperative        والتعلم التعاوني

تعلم يكاون الطالاب هاو العامال الرئيساي فيهاا , فيعمال الطالاب ماع بعضاهم  استراتيجية  

  بلااثنين الى ستة طما بين  أفرادهااوح عدد يترفي مجموعات صغيرة غير متجانسة , البعض

 

                                                 
(1)

ى تحصيل المفاهيم واكتساب المهارات , مجلة ستراتيجية التعلم التعاونى فى تدريس السكرتارية التطبيقية العربية فافعالية : صابر حسين محمود  

 -ص. م  2002, الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس , كلية التربية , جامعة عين شمس , أبريل  91دراسات فى المناهج وطرق التدريس , ع 

 .   114 - 52ص 
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أجل تحقيق هدف محدد , بحيث يصبح كل فرد مسئولا عن نجاح أو فشل المجموعاةمن 
 (3)

لاذا  

جال تحقياق الهادف المشاترس لايس علاي أالتعااون ماع بااقي المجموعاة مان  إلاىيسعي كل فارد 

تفااعلهم الفعاال معاا  تنماو  ءوأثناا,  أيضاامستوي الجماعة فقط , ولكن علي المساتوي الفاردي 

.يجابية نحو بعضهمإمهارات شخصية واجتماعية 
 (2)

 

تقنيات التدريس التي جاءت بها الحركة التربوية المعاصرة  أحدكما يعد التعلم التعاوني 

 الايجاابي أثرهااالبحاوث والدراساات  أثبتاتوالتي  هرت علي الساحة التربوية الجديدة التاي , 

 إشاراسيستخدمها المعلم تقوم علاي  أساسيةويقوم علي مبادئ  , ي للطلبةفي التحصيل الدراس

ويااتم ذلااك فااي صااورة حااوار بينااه وبااين طلابااه وفااي صااورة  , طلابااه معااه فااي عمليااة التعلاايم

واكتشااف المعلوماات  , لكاي تسااعدهم علاي التواصال , وتعليمات لطلاباه وإرشاداتتوجيهات 

لتعاديل وتصاحيح ماا تام  إليهبمناقشة طلابه فيما توصلوا ثم يقوم  , والمهارات المراد اكتسابها

 ي ويقادمها لتلامياذ التاأمينقيام المعلم باختيار مشكلة تأمينية معينة مرتبطة بالعمل  أواكتسابه 

 بأسابابهاويسااعدهم فاي تحديادها وجماع البياناات عنهاا ووضاع الفاروض المناسابة الخاصاة  ,

 .لمناسبوالطرق المقترحة لحلها واختيار الحل ا

  (1)-:ما يلي أبرزهاوهناك العديد من استراتيجيات التعلم التعاوني من 

  .تقسيم الطلاب وفقا لمستويات التحصيل استراتيجية  -3

Stadent teams achievement division (S.TA.D) 

 (والمباريات الألعابمسابقات فرق )دوري العاب للفرق المختلفة  استراتيجية  -2

Team games tournament (T.G.T) 

 التعلم بمعاونة الفريق استراتيجية  -1

Team assisted individ alkalization (T.A.I) 

 التعلم بالتكامل بين الكتابة والقراءة استراتيجية  -3

Cooperative integrated reading and composition (C.I.R.C) 

 (البنيوي الأسلوب)البنيوية  ستراتيجية الا -5

Structural approach 

 التعلم معا   استراتيجية  -8

Learning together 

 
                                                 

(1) - Allan, C.O.8 thomas, J.L, : strategies for effective teaching U.S.A : Quedesor printing book 

2000, P.333. 
(2)

 .144, صـ 2001طرائق التدريس واستراتيجياته , العين , دار الكتاب الجامعي , : محمد محمود الحيله  
(2)

اثر استخدام اسلوبي التعلم التعاوني والتعلم التنافسي علي كل من التحصيل والابتكةار ومركةا الطةب  : فاطمة عيسي ابراهيم  

 .1115لاميذ المرحلة الاعدادية في مادة العلوم , رسالة دكتوراه غير منشوره , كلية البنات جامعة عين شمس , لت
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 (1) :ما يميز التعلم التعاوني ما يلي أهمومن 

 . التعلم التعاوني صالح لتعليم مختلف المواد الدراسية -3

 . يمكن تطبيقه في مختلف المراحل الدراسية -2

 . ومهاراتما يتعلمه الطلاب من معلومات  وإتقانيساعد علي فهم  -1

 . وتطبيق ما يتعلمه في مواقف عديدة ينمي قدرة الفرد علي حل المشكلات -3

 . ينمي مهارات التفكير العليا -5

 . تنمية المهارات الاجتماعية لدي الطلاب إلىيؤدي  -8

 . المادة الدراسية والمدرسةوينمي اتجاهات الطلاب نحو المعلمين ,  -9

 .علم التعاوني ينمى التفكير الجماعي والت -6

 ومااا اتالتأميناار محاساابة رلا تتفااق وطبيعااة مقاا الحاليااةطاارق التاادريس  إنممااا ساابق يتضااح 

 جادوىالعديد مان الدراساات  أكدتيتضمنه من جوانب عملية تتطلب ممارسة الطلاب لها , كما 

ب تساهم فاي تادري أنالتعلم التعااوني فاي العملياة التعليمياة , حياث يمكان  استراتيجية وفاعلية 

 .الطلاب علي مهارات عمليات التعلم

فااي الماادارس  اتالتأمينااالااتعلم التعاااوني لتاادريس محاساابة  اسااتراتيجية فااي تطبيااق  تلااذ فكاار

 .كيفية الاستفادة منها في سوق العملأوضحت والتجارية المتقدمة 

ي فاي الاتعلم التعااون اساتراتيجية   فعاليةعلم الباحث دراسات تناولت  لم تجر على حد نهإحيث 

بعاض المهاارات  لتنمياة , لطلاب المدارس الفنية التجارياة المتقدماة اتالتأمينتدريس محاسبة 

 .الدراسة مثل هذ   إجراء إلى هرت الحاجة  ولذاداءات المهنية والأ

 ومن الدراسات التى اهتمت بالتعلم التعاونى 
- :الدراسات العربية( أ

(2) (2111)دراسة صلاح الدين الشريف( 3
 

التعلم التعااوني فاي عالاج صاعوبات  استراتيجية قياس مدي فاعلية  إلىت الدراسة هدف

 .تعلم الرياضيات وتقدير الذات

من ذوي صعوبات  (بنين وبنات)حدوث النمو المعد في اكتساب التلاميذ  إلىوتوصلت الدراسة 

ى مااادة فاا الصااعوبات يلذلوتااالمهااارات اللازمااة فااي فهاام  الااتعلم للرياضاايات إلااى اكتسااابهم 
                                                 

1- 
اسةتراتيجيات التةدريس رةيةة معاصةرة لطةرق التعلةيم والةتعلم , سلسةلة أصةول التةدريس , الكتةاب الرابةو , الطبعةة الأولةي , عةالم : حسن حسةين زيتةون

 .224ـص – 222م صـ2002الكتب 
2 - 

,  12مدي فاعيلة استراتيجية التعلم التعاوني في علاج صعوبات تعلم الرياضةيات وتقةدير الةذات , مجلةة كليةة التربيةة , المجلةد : صلاح الدين الشريف 

 .م2000العدد الاول جامعة اسي  , 
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للتعلم التعاوني في رفع مستوي تقدير الذات لكال ( STAD) استراتيجية  وأسهمت الرياضيات

 .التلاميذ وزيادة القابلية للعمل التعاوني وتعميق الروابط الاجتماعية بين التلاميذ

(1) (2112)دراسة صابر حسين ( 2
 

لتعاااوني فااي تاادريس الااتعلم ا اسااتراتيجية اسااتخدام   فعاليااةقياااس  إلااىهاادفت الدراسااة 

 إلاىالمهاارات وتوصالت الدراساة  وإكساابالسكرتارية التطبيقية العربية في تحصايل المفااهيم 

التعلم التعاوني في تدريس الساكرتارية التطبيقياة العربياة لطالاب  استراتيجية استخدام   فعالية

 .منة بهاالطلاب المفاهيم والمبادئ والمهارات المتض إكسابالتجاري في  الأول الصف 

(2) (2112)دراسة الجندي ( 1
 

علااي الممتلكااات لطاالاب ماادارس  التااأمينبناااء برنااامج لمقاادرات  إلااىتوصاالت الدراسااة 

 .التجارية وتدريسه بمساعدة الكمبيوتر اتالتأمينوالخدمات نظام الثلاث سنوات شعبة  الإدارة

وحاادات  ىحاادإيس لاسااتخدام الكمبيااوتر فااي تاادر عاليااة فعاليااةوجااود  إلااىوتوصاالت الدراسااة 

فااي ضااوء  بنائهاااتااأمين الممتلكااات و مقاارراتالنظاار فااي  إعااادةبضاارورة  وأوصااتالبرنااامج 

 .المواد التجارية تدريس الكمبيوتر في استخداماحتياجات سوق العمل مع ضرورة 

(3) (2118)دراسة محمد محي الدين علي ( 3
 

الاتعلم  اساتراتيجية )حة مقتر استراتيجية التعرف علي اثر استخدام  إلىهدفت الدراسة 

رات رفي بعض مقاعلي تنمية المهارات المهنية والاتجاهات ( التعاوني من خلال حل المشكلات

 إحصاائيةتوجاد فاروق ذات دلالاة  أناه إلاىالمحاسبة لطلاب التعليم التجاري وتوصلت الدراساة 

لاختيااار بااين متوسااطي درجااات المجموعااة التجريبيااة والمجموعااة الضااابطة فااي تطبيااق البعااد 

المقترحاة ذات  ساتراتيجية الا أنمماا يادل علاي لصاالح المجموعاة التجريبياة  الأدائيةالمواقف 

 .علي تنمية المهارات والاتجاهات تأثير

 

 
                                                 

1- 
بيقيةة العربيةة فةي تحصةيل المفةاهيم واكتسةاب المهةارات , مجلةة فعاليةة اسةتراتيجية الةتعلم التعةاوني فةي تةدريس السةكرتارية التط: صابر حسين محمةود 

دراسات في المناهج وطرق التدريس ,
 

.م2002, الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس , كلية التربية , جامعة عين شمس , ابريل  914
 

2- 
ئم علي احتياجات سوق العمل وتدريسةه باسةتخدام الكمبيةوتر لطةلاب فعالية برنامج في التأمينات التجارية قا(: م2002)محمد محمود عبدالسلام الجندي 

 .المرحلة الثانوية التجارية , رسالة دكتوراة غير منشوره , كلية التربية , جامعة حلوان
2 - 

اريةة الفنيةة المتقدمةة اثر استخدام إستراتيجية مقترحه لتةدريس بعةم مقةررات المحاسةبة لطةلاب المةدارس الثانويةة التج: محمد محي الدين علي حسين 

 .م2002علي تنمية المهارات والاتجاهات , رسالة دكتوراه غير منشوره , كلية التربية , جامعة بني سويف , 
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- :الدراسات الأجنبية( ب

 Siciliano , j( 2113)دراسة سيسيليانو ( 3
(1)

 

ن الفرياق مان العمال فنية لتنظايم الاتعلم التعااوني الاذي يمكااقتراحات بالدراسة  أوصت 

معا في سياق ذي معني قائم علي الممارسات الصعبة , وتتضمن الاقتراحات الفنية تقديم حاافز 

والواجبااات  اللازمااةدوار كاال فريااق ولكاال عضااو منااه , والمهااارات بااأ إحصاااءللطاالاب وعماال 

 .عليها تلك الممارسات ةووصف الممارسات التعليمية , والمبادئ القائمالمطلوبة منه , 

Tjosvld , D (2112)دراسة تجسفولد ( 2
(2) 

اساتخدام نظرياة التعااون والمنافساة للتعارف علاي الظاروف التاي  إلاىالدراسة  توصلت

 .بجامعة هونج كونج الإدارةالعمل الجماعي في قرارات   فعاليةا أن تعزز من أنهمن ش

Yazici,j (2113)دراسة يازيس ( 1
(3)

 

 الأدوارالتعاونية وطريقاة المشاروعات ولعاب  لأنشطةا  فعاليةبحث  إلىهدفت الدراسة 

تحساين  إلاى أديالاتعلم التعااوني  أن إلاىوتوصالت الدراساة  , الإدارياةفي تنمية فهم العمليات 

 .ونمو مهارات التفكير الناقد لديهم , الإداريةفهم الطلاب للعمليات 

Sasser, B and Taeko, A (2118)دراسة سوسروتايكو ( 3
(4) 

مان خالال  , بحث طرق تدريسية لتحساين مهاارات الطالاب التجارياة إلىلدراسة هدفت ا

يدرسان فاي  , من الطالبات في جامعاة يابانياة اوني , اشترس في الدراسة مجموعتانالتعلم التع

 .قسم السياحة تم وضعهن في مهام تتطلب القيام بعمل تعاوني

وتحسااين  , ن فهاام الطاالابتحسااي إلااى أديالااتعلم التعاااوني  أن إلااىوتوصاالت الدراسااة 

 .مهاراتهم في قسم السياحة عند وضعهم في مهام تتطلب القيام بعمل تعاوني

 

                                                 
1
 -  Siciliano,J : How to incorpate cooperative learning principles in the classroom, it is more 

than just putting students in teans "Journal & management education. V. 25.n1,2001, P.8.20 ".  
2
 -  Tjosvold,D : Teamwork and controversy in undergraduate courses in hongkong : can the 

method reinforce the message sunss towrnal & psychology . v . 61 (3) 2002, p.p131 – 138. 
3
 -  Yazici,j. : student perceptions of collaboroutive learning in operations management classes" 

Jowrnal of education for business, v.80.2.2, 2004, p.p 110 – 118. 
4  
-  Susser, B. and teako, A.: "Teaching E. commerce web page evaluation and design. Apilot study using towrism 

destination sites" computers and edvcation. V. 47,n,4,2006, p.p 399 – 413. 
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- :الإحساس بالمشكلة 

- :الأتيلدي الباحث بالمشكلة من خلال  الإحساسنبع 

ومدرساا لماادة المحاسابة خاصاة  , من خالال عمال الباحاث كمادرس للماواد التجارياة عاماة( 3

 .من تدني مستوي تحصيل الطلاب للمهارات المتضمنة بها ها لاحظوم , لمدة سبع سنوات

من خلال الزيارات التي قام بهاا الباحاث بالمادارس الفنياة المتقدماة التجارياة نظاام الخماس ( 2

 .اتالتأمينسنوات بقنا وسوهاج وفصول شعبة 

 .اتالتأمينة طلاب شعب طالبا  من 13 الباحث مع أجراهامن خلال المقابلات المفتوحة التي ( 1

من خلال استطلاع رأي موجهي المادة بمديرية التربية والتعليم بسوهاج في العام الدراسي ( 3

 . م2115/2118

في اختبار نهاية العاام  اتالتأمينمن خلال درجات طلاب الصف الرابع التجاري في محاسبة ( 5

الخماااس شاااعبة  م بمدرساااة ساااوهاج الفنياااة التجارياااة المتقدماااة نظاااام السااانوات2113/2115

 .ومدرسة قنا الفنية التجارية المتقدمة نظام السنوات الخمس شعبة تأمينات , تأمينات
 

 

 

 

 

 

 

 

 

مان الطالاب % 95.95الطالاب حياث أن أداء تدني مساتوي ( 3)يتضح من الجدول رقم 

فقاط % 3.25من الدرجة الكلية للمادة فاي مقابال  , فأكثر% 61وهي  الإتقانلم يصلوا لدرجة 

 .الإتقانالذين وصلوا لدرجة  هم

مان  فاأكثر% 61وهاي  الإتقاانجميع الطلاب لم يصلوا لدرجة  أنيتضح ( 2)ومن الجدول رقم 

 .الدرجة الكلية للمادة

( 9)وكالاء , ( 9)مدرساين أوائال , ( 6)مدرسا  , ( 33)كما قام الباحث باستطلاع رأي عدد ( 8

 – الأقصاار –قنااا  –سااوهاج "لاايم بكاال ماان عااام بمديريااة التربيااة والتع/مااوجهين وموجااه أول

( 35)ة , اور رئيسااأعااد  الباحااث تكااون ماان خمسااة محاا وكااذلك ماان خاالال اسااتبيان" أسااوان 

 . عنصر فرعي

 

 (3)دول رقم ـــج

 قنا الفنية المتقدمة التجارية

 جدول تكراري متجمع صاعد نسبي

 حدود عليا للفئات
تكرار متجمع 

 صاعد

تكرار صاعد 

 نسبي

 31أقل من 

 21أقل من 

 11أقل من 

 31أقل من 

 51أقل من 

 صفر

3 

23 

68 

91 

 %صفر 

3.25 % 

22.81 % 

95.95 % 

311 % 

 

 (2)دول رقم ـــج

 الفنية المتقدمة التجارية سوهاج

 جدول تكراري متجمع صاعد نسبي

 حدود عليا للفئات
تكرار متجمع 

 صاعد

تكرار صاعد 

 نسبي

 31أقل من 

 21أقل من 

 11أقل من 

 31أقل من 

 51أقل من 

 صفر

 صفر

35 

91 

91 

 %صفر 

 %صفر 

23.31 % 

311 % 

311 % 
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- :الآتيالنتائج عن  اتضحتو

أدي " الاخ. ... فال والتلقاين والح –المحاضارة "استخدام طرق تدريس تقليدياة مثال ( أ

 .للطلاب ئيوالأداتدني المستوي التحصيلي  إلى

 .تدني المستوي التحصيلي إلىانخفاض مستوي الدافعية لدي الطلاب أدي ( ب

تادني  إلاى أدتالتاي  الأسابابمن  اتالتأمينعدم تمكين الطلاب من مهارات محاسبة ( ج

 .المستوي التحصيلي للطلاب

لشارح الموضاوعات  المناسابةعدم وجود دليل المعلم لتزويد المعلم بطارق التادريس ( د

 .أسباب تدني الناتج التعليمي لهذ  المادة من

 .الوقت المخصص لتدريس موضوعات المادة غير كاف( هـ

المناااهج وطاارق  وأساااتذةالتااي أجراهااا الباحااث مااع خبااراء  باشاارةماان خاالال المقااابلات الم( 9

كلياة التربياة جامعاة عاين  –كلياة التربياة بساوهاج جامعاة جناوب الاوادي "التدريس بكال مان 

 "شمس

المسااتوي  أنثباات أللباحااث الاطاالاع عليهااا والتااي  أمكاانن خاالال الدراسااات السااابقة التااي ماا( 6

م فااي تاادريس يياازداد عنااد اسااتخدام المعلاام للاسااتراتيجيات المختلفااة للتعلاا لطاالابلالتحصاايلي 

 .المواد الدراسية المختلفة وعلي اختلاف مراحلها التعليمية

للتغلاب  منى محاولة , البحث امثل هذ راءإجء علي ما تقدم فقد رأي الباحث ضرورة بنا   

لتطاورات التكنولوجياة المعاصارة التاي يشاهدها لمساايرة والمشاكلات الساابق ذكرهاا حال علي 

 عدادلإبمتطلبات عصر المعلومات وتكنولوجيا الاتصالات  ارتباطهاو  , المجتمع في هذ  الفترة

الدراسااات الساابقة لاام يجااد  إلاىوبااالرجوع  , جيال قااادر علاي تحقيااق خطاط التنميااة الاقتصاادية

مثال  إجاراء إلاى الماساة الحاجاة كادتناولت هذا الموضوع بالبحث مما يؤ ةاحدوالباحث دراسة 

 .لبحث ا اهذ

- :مشكلة البحث 

التادريس المساتخدمة لتادريس مقارر   أسااليبوتتحدد مشاكلة البحاث فاي قصاور طارق   

 إلااىدراسااة تهادف  لإجاراء ةاجااة ماساممااا يجعال الح , أهادافهاعاان تحقياق  اتالتأمينامحاسابة 

لطالاب  اتالتأميناالتعلم التعاوني في تنمياة مهاارات محاسابة  استراتيجية   فعاليةالتعرف علي 

 .الصف الرابع بالمدارس الفنية المتقدمة التجارية 
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- :البحث  أسئلة

 :  الآتية عن الأسئلة  الإجابة  إلىحاول البحث الح

شااعبة "لاادي طاالاب الصااف الرابااع  اتالتأميناامقاارر محاساابة  مااا المهااارات التااي يتضاامنها( 3

 ؟ بالمدارس الفنية المتقدمة التجارية" اتالتأمين

لطلاب الصف الراباع  اتالتأمينمحاسبة  تنمية مهارات مقترحة ل استراتيجية بناء  أسسما ( 2

 السابق تحديدها  ؟ بالمدارس الفنية المتقدمة التجارية

 اساتراتيجية "الاتعلم التعااوني  اساتراتيجية  ءرح تدريساها فاي ضاوالوحادة المقتا صورة ما( 1

 ؟" تقسيم الطلاب وفقا لمستويات التحصيل

فاي تنمياة  المستخدمة فاى تادريس الوحادة المقترحاة التعلم التعاوني استراتيجية لية عاما ف( 3

 ؟ ةلطلاب الصف الرابع بالمدارس الفنية المتقدمة التجاري اتالتأمينمهارات محاسبة 

  -:علي إلىقتصر البحث الحا   :حدود البحث

من فصلين من طلاب الصف الرابع بالمادارس الفنياة المتقدماة التجارياة بمحافظاة بحث مجموعة ( 3

مثاال تاهما حاادإمجمااوعتين  إلااى طالبااة تاام تقساايمهن( 86), مكونااة ماان سااوهاج محاال عماال الباحااث 

 .طالبة( 13)ثل المجموعة الضابطة تم خرىوالأ,  طالبة( 13)المجموعة التجريبية وتضم 

للصااف الرابااع  اتالتأميناامحاساابة ماان مقاارر  التااأمينالعمليااات المتعلقااة بعمليااات  إثباااتوحاادة ( 2

 . التعلم التعاوني  استراتيجية بالمدارس الفنية المتقدمة التجارية لتدريسها عن طريق 

العملياات المتعلقاة  إثبااتنة بوحادة المتضام, ات ناالمرتبطة بمحاسبة التأمي تنمية بعض المهارات( 1

 .  التأمينبعمليات 

 -:ما يلى   إلى  إلىالبحث الحهدف ي    :البحث أهداف

الواجااب توافرهااا لاادي طاالاب الصااف الرابااع  , اتالتأمينااتحديااد بعااض مهااارات محاساابة ( 3

 .بالمدارس الفنية المتقدمة التجارية نظام الخمس سنوات

والمتضاامنة فااي ماانهج  , المقترحااة لتدريسااها سااتراتيجية قااا للاالوحاادة المختااارة طب إعااداد( 2

 , للصف الرابع بالمدارس الفنياة المتقدماة التجارياة نظاام السانوات الخماس اتالتأمينمحاسبة 

 .ميناتأشعبة ت

ها إعادادالساابق  في تادريس الوحادة" التعلم التعاوني" استراتيجية علية استخدام اقياس ف( 1

 .  اتالتأمينسبة فى تنمية مهارات محا
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- :منهج البحث

وتحديد مهاارات  , اتالتأمينوذلك لتحليل محتوي مقرر محاسبة : المنهج الوصفي التحليلي( 3

بوصف ماا هاو " المنهج الوصفي"حيث يهتم  , اللازمة للطلاب بعد التخرج اتالتأمينمحاسبة 

.تحديد الظروف والعلاقات بين الوقائعوكائن وتفسير 
 (1) 

ماان خاالال  , التدريسااية المقترحااة سااتراتيجية وذلااك لقياااس اسااتخدام الا: التجريبااي الماانهج( 2

 .اتالتأمينتدريس الوحدة المعدة طبقا لذلك في تنمية بعض مهارات محاسبة 

 :فروض البحث

- : ألتاليةالتحقق من صحة الفروض   إلىسعى البحث  

 , ماوعتين التجريبياة والضاابطةباين متوساطي درجاات طالاب المج إحصاائيةدلالاة  وق ذوجد فري( 3

 .  1.15عند مستوى الدلالة  لاختبار التحصيلي لصالح المجموعة التجريبيةل البعدى تطبيقالفي 

بين متوسطي درجات طلاب المجماوعتين التجريبياة والضاابطة فاي  إحصائيةدلالة  ووجد فرق ذي( 2

 .  1.15عند مستوى الدلالة  تجريبيةلصالح المجموعة ال الأدائيةختبار المواقف لا البعدى تطبيقال

القبلااى  تطبيااقالحصااائية بااين متوسااطي درجااات المجموعااة التجريبيااة فااي إدلالااة يوجااد فاارق ذو ( 1

 .  1.15عند مستوى الدلالة  لصالح التطبيق البعدي , لاختبار التحصيليوالبعدى ل

القبلااى تطبيااق الفااي  حصااائية بااين متوسااطي درجااات المجموعااة التجريبيااةإدلالااة يوجااد فاارق ذو ( 3

 .  1.15عند مستوى الدلالة  لصالح التطبيق البعدي الأدائيةختبار المواقف والبعدى لا

 :مصطلحات البحث

   Learning strategies:التعلم استراتيجية  [3]

 : اأنهعرفها احمد اللقاني وعلي الجمل ب

 إلاىللوصاول  , لمجموعة من الإجراءات والممارساات التاي يتبعهاا المعلام داخال الفصا

 والأنشاااطة سااااليبالأالتاااي وضاااعها , تتضااامن مجموعاااة مااان  الأهااادافمخرجاااات فاااي ضاااوء 

.الأهدافالتقويم التي تساعد علي تحقيق   أساليبووالوسائل 
 (2)

 

 

 

                                                 
1
م 2001,  12جةةابر عبدالحميةةد , أحمةةد ميةةري كةةا م , منةةاهج البحةةث فةةي التربيةةة وعلةةم الةةنفس , دار النهطةةة العربيةةة ط  - 

 .122صـ
2
ة في المناهج وطرق التدريس , الطبعةة الثالثةة معجم المصطلحات التربوية والمعرفي: حمد الجملأأحمد حسين اللقاني وعلي  - 

 .15م , صـ2001, القاهرة , عالم الكتب 
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 :اأنهوعرفها كمال زيتون ب

بحيااث تعااين علااي تنفيااذ  , التاادريس التااي يخططهااا القااائم بالتاادريس مساابقا إجااراءات 

لمنظومااة التاادريس التااي  التدريسااية الأهاادافالمتاحااة لتحقيااق  الإمكاناااتء التاادريس فااي ضااو

.ممكنة  فعاليةقصي يبنيها وبأ
 (1)

 

 :اأنهوتعرف في هذا البحث ب

بطريقاة تجعال  , والممارسات التي يتبعهاا المعلام داخال الفصال الإجراءاتمجموعة من  

العقليااة والعمليااة داخاال  الأنشااطةوينفااذ مجموعااة ماان  , الطالااب يماار بسلساالة ماان الخطااوات

مجموعااة غياار متجانسااة مكونااة ماان خمسااة طاالاب ماان طاالاب الصااف الرابااع بالماادارس الفنيااة 

بحيااث يكااون كاال فاارد فااي المجموعااة  اتالتأمينااعنااد دراسااتهم لمحاساابة  , المتقدمااة التجاريااة

 .المجموعة أعضاءمسئولا عن تعلم نفسه وتعلم باقي 

  Cooperative learning: التعلم التعاوني[ 2]

 :أنهب  , Johnson   &Johnson , D  عرفه

طااالاب غيااار ( 5-1)تعليماااي يعمااال فياااه الطااالاب معاااا فاااي مجموعاااات صاااغيرة  أسااالوب 

متجانسين تحصيليا , وتاتم المشااركة فاي جمياع المصاادر والماواد التعليمياة ماع تقسايم العمال 

وح مان قبال المعلام , وتاتم والمهام التعليمية , وتنسيق الجهود وتكاملهاا بوضا الأدواروتوزيع 

.نجاز العمل المشترسلإ والأفكارالمناقشة والحوار وتبادل المعلومات 
 (2)

 

 : أنهوعرفته وفاء لبيب ب

المهااارات المااراد  إكسااابفااي  الأفاارادتاادريس يعتمااد علااي تعاااون مجموعااة ماان  أساالوب 

.قف التعليميتعليمها وتحقق المجموعة نفس نتائج الفرد كنتيجة لتفاعلهم معا في المو
 (3)

 

 :التدريس استراتيجية [ 1]

التادريس والمهاارات التاي يتبعهاا المعلام فاي  أسااليبار وترتيب مجموعاة مان يهي اخت 

بشاكل فناي متتاابع ومتارابط ومنطقاي داخال الفصال للوصاول  , اتالتأمينتدريس مادة محاسبة 

                                                 
2
 .222م , صـ2002التدريس نماذجه ومهاراته , القاهرة , عالم الكتب , : كمال عبدالحميد زيتون  - 

2
 -  Johnson, D & Johnson, R: circied of learning cooperation in the classroom edina, MN: 

Interaction Book company, 1999, p.p – 55 – 59. 
2 - 

تأثير التعليم بالاسلوب التعاوني والاسلوب التنافسي علي فعالية الاداء في السياحة , مجلة البحةث فةي التربيةة وعلةم الةنفس , المجلةد : وفاء لبيب محمود 

110م , صـ2002الخامس عشر , العدد الرابو , كلية التربية , جامعة المنيا , 
. 
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وتتضامن مجموعاة مان  , تم وضعها مسابقا أهدافمخرجات تعلم في هذ  المادة في ضوء  إلى

 .تلك المادة أهدافالتقديم التي تحقق   أساليبوالتعليمية بالمادة والوسائل  والأنشطة ساليبالأ

 :المهارة[ 3]

 :ا أنهبيعرفها أحمد اللقاني وعلي الجمل 

لماا يتعلماه الإنساان حركياا وعقلياا ماع تااوفير  , الساهل الادقيق القاائم علاي الفهامداء الأ 

.الوقت والجهد
 (1)

 

 :اأنهويعرفها عادل صادق وآخرون المهارة بصفة عامة ب

ماااع مراعااااة العامااال  , قااال وقاااتأعمااال ماااا باااأعلى درجاااة مااان الإتقاااان فاااي أداء إجاااادة  

النوع الحركي والاجتماعي  إلىالاقتصادي المناسب للعائد من هذ  المهارة , وتتنوع المهارات 

.ومنها المهارات العقلية
(2) 

 :اأنههذا البحث بويقصد بالمهارة في 

 اتالتأميناالسهل الدقيق لمجموعة من الإجراءات والخطوات المرتبطة بمحاسابة داء الأ 

قاائم داء وهاذا الأ ما يتعلمه الفرد عقليا وحركيا مع الاقتصاد فاي الوقات والجهادوالتدريب على 

 .علي الفهم وإتقان المهارة

 :اتالتأمينمحاسبة [ 5] 

 , والمهاااارات والخباارات التعليمياااة اتمفاااهيم والأداءهااي مجموعاااة ماان المعاااارف وال 

التي يدرسها طلاب الصف الراباع بالمادارس الفنياة  اتالتأمينوالمواقف المرتبطة بموضوعات 

.التجارية المتقدمة
 

 :البحث إجراءات

 : ألتاليةسار البحث وفق الإجراءات للإجابة عن أسئلة البحث والتحقق من صحة فروضة      

 :تية الأمن خلال المصادر  اتالتأمينديد المهارات المتضمنة في مقرر محاسبة تح( 3

 ولاابعض المراجااع والكتااب والمجاالات والنشاارات الخاصااة  , دراسااة تحليليااة للكتاااب المقاار( أ

 .اتالتأمينبمحاسبة 

 بعض الخبراء في المناهج وطرق التدريس آراءاستطلاع ( ب. 

                                                 
1 
159م , صـ2001, القاهرة , عالم الكتب  2معجم المصطلحات التربوية والمعرفية في المناهج وطرق التدريس , ط : أحمد حسين اللقاني وعلي احمد الجمل  -

. 

2- 
.29صـ – 22م , صـ2001قاهرة , , ال حلوان ,  , كلية التربية 2طرق تدريس المواد التجارية , الجاء الأول , ط : عادل علي صادق وآمرون 
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 اللازمااة لطاالاب  , اتالتأمينااالمتضاامنة بمقاارر محاساابة  القائمااة المبدئيااة للمهااارات إعااداد( ج

 "ميناتأشعبة ت"الصف الرابع بالمدارس الفنية المتقدمة التجارية نظام السنوات الخمس 

 من المحكمين من خبراء المنااهج وطارق  ات علي مجموعةعرض القائمة المبدئية للمهار( د

 .ي صورتها النهائيةوصياغتها ف اتالتأمينمحاسبة  أساتذةوبعض  , التدريس

 م صياغتها فى صورتها النهائية ث,  تعديل القائمة فى ضوء آراء المحكمين ومقترحاتهم( هـ 

 .إلىالمرتبطة بمجال البحث الح والأجنبيةالعربية  مراجعة نتائج البحوث والدراسات السابقة( 2

–اتالتأمينامحاسابة  –ة المدرساة الفنياة المتقدما –الاتعلم التعااوني " نظاري يتضامن إطاارتقديم ( 1

 "المهارة

 :التعلم التعاوني وذلك من خلال استراتيجية صياغة الوحدة بما يتفق وتدريسها باستخدام  إعادة( 3

 التعلم التعاوني ستراتيجية كتاب الطالب وفقا لا إعداد( أ. 

 التعلم التعاوني ستراتيجية دليل المعلم وفقا لا إعداد( ب. 

 .ل المعلم علي مجموعة من المحكمين لمراجعتها وضبطها وتصحيحهاعرض كتاب الطالب ودلي( 5

 إعادادتحصيلي لقياس مستوي تحصيل الطلاب وحساب صادقه وثباتاه وكاذلك اختبار  إعداد( 8

 .علي الوحدة المختارة الأدائيةاختبار المواقف 

 مان خباراء المنااهج وطارق التادريس , عرض الاختبارات علي مجماوعتين مان المحكماين( 9

 .وصياغتها في صورتها النهائية

المقترحة لتنمياة مهاارات محاسابة  ستراتيجية تدريس الوحدة المعدة طبقا للا  فعاليةقياس ( 6

 :من خلال اتالتأمين

 البحااث ماان بااين طاالاب الصااف الرابااع بالماادارس الفنيااة المتقدمااة  اختيااار مجموعااة ( أ

 –اهما مجموعاة تجريبياة حادإمجماوعتين  إلاىوتقسايمها " اتالتأميناشاعبة "التجارية 

 .مجموعة ضابطة خرىوالأ

 الأدائيةتطبيق الاختبار التحصيلي واختبار المواقف ( ب . 

 بحيث ها إعدادتدريس الوحدة التي تم ( ج: 

 .التعلم التعاوني استراتيجية الوحدة باستخدام : المجموعة التجريبيةتدرس  -

 لعاديةبالطريقة التقليدية ا: المجموعة الضابطةتدرس  -

 بعديا الأدائيةواختبار المواقف  , تطبيق الاختبار التحصيلي( د. 
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 .تسجيل النتائج وتحليلها وتفسيرها( 9

 .تقديم التوصيات والمقترحات( 31

 :البحث أهمية

 : إلىالبحث  أهميةترجع  

تسااعد مخططاي المنااهج فاي  , اتالتأميناتقديم قائمة لبعض المهاارات فاي مانهج محاسابة ( 3

 .وتطوير هذا المنهجبناء 

 إعاداديمكان الاسترشااد بهاا فاي  , المقترحاة ساتراتيجية للاتقديم وحدة مقترحة معدة وفقاا ( 2

 .باقي وحدات المقرر

يمكاان اسااتخدامها فااي (  الأدائيااةاختبااار المواقااف  –اختبااار تحصاايلي )  يموتقاا أدواتتقااديم ( 1

 .اتالتأميناسبة الطلاب للمهارات المتضمنة في مقرر محأداء قياس مستوي 

المااواد  إعاادادفااي  , مساااعدة مخططااي المناااهج فااي تبنااي اسااتراتيجيات تدريسااية متطااورة( 3

 .الدراسية

مان خالال دليال المعلام الاذي تام  , الاو يفي والمهناي أدائهاممساعدة المعلماين فاي تحساين ( 5

 . إعداد

 

 

 

 


