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التفكير )الإيجابي - السلبي( وعلاقته بالتوافق الدراسي

لدى طلبة جامعة بغداد
د. عفراء �إبراهيم خليل العبيدي

ملخص الدراسة:
ا�س���تهدفت الدرا�سة  من خلال �إجراء درا�سة ميدانية التعرف على طبيعة التفكير )الإيجابي - ال�سلبي(  لدى طلبة 
الجامعة وعلاقته بالتوافق الدرا�س���ي ، ف�ض�ل�ا عن التعرف على الفروق في التفكير )الإيجابي - ال�س���لبي( والتوافق 
الدرا�س���ي لدى الطلبة  وفق متغير ) الجن�س - التخ�ص����ص الدرا�س���ي -والمرحلة الدرا�سية ( ، ت�ألفت عينة الدرا�سة 
من )200( طالب وطالبة تم اختيارهم ع�ش���وائيا ، وتم تطبيق مقيا�س���ا الدرا�س���ة - مقيا�س التفكير )الإيجابي - 

ال�سلبي( ومقيا�س التوافق الدرا�سي وهما ) من �إعداد الباحثة( ، وقد �أ�سفرت نتائج الدرا�سة عن الآتي:

	�إن الطلبة يتمتعون بنمط تفكير �إيجابي وم�ستوى مرتفع من التوافق الدرا�سي. -
ع���دم وج���ود فروق في نم���ط )التفكير الإيجابي - ال�س���لبي( تعزى لمتغير ) الجن�س- التخ�ص����ص الدرا�س���ي-  	 -

والمرحلة الدرا�سية(.
عدم وجود فروق في التوافق الدرا�سي تعزى لمتغير ) الجن�س- التخ�ص�ص الدرا�سي -والمرحلة الدرا�سية( 	-

وجود علاقة ارتباطية دالة �إح�صائيا بين التفكير الإيجابي والتوافق الدرا�سي. 	-
وفي �ضوء نتائج الدرا�سة �أو�صت الباحثة ببع�ض التو�صيات والمقترحات.
الكلمات المفتاحية : التفكير ) الإيجابي - ال�سلبي(- التوافق الدرا�سي
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Abstract:
The (Positive - Negative) Thinking and Its Relationship to the Academic Adjustment 
among the Students of the University of Baghdad

The study targeted by conducting a field study to identify the nature of positive 
thinking - negative among the students of the university and its relationship to 
the academic consensus.

As well as to identify differences in positive thinking - passive and compatibility 
among students according to academic variable (sex - majour and grade).

 The study sample consisted of 200 students were randomly selected, The study 
was the application of a measure - a measure of positive thinking - passive and 
scale compatibility mode two (prepared by the researcher), The study resulted in 
findings of the study as follows:

The students have a positive pattern of thinking and a high level of compatibility 
mode.

-	 The lack of differences in the pattern of positive thinking negative due to the 
variable (sex - academic specialization -the Stage Study).

-	 The lack of differences in compatibility mode due to the variable (sex 
- academic specialization- the - stage Study)

-	 The presence of a statistically significant correlation between positive thinking 
and compatibility mode.

In light of the results of the study, the researcher recommended some of the 
recommendations and proposals.

	

Keywords: The (positive - negative) Thinking - Academic Adjustment
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مقدمة:
يعد التفكير الأداة الحقيقة التي يواجه بها الإن�س���ان متغيرات الع�ص���ر، ومن خلال التفكير تتكون معتقدات الفرد، 
وميوله، ونظرته لما حوله، وعليه ف�إن اهتمام المجتمعات �أ�صبح ين�صب على تنمية مهارات التفكير لدى �أفرادها لكي 
تفيد منهم الإفادة المثلى. )فخرو، ١٩٩٨( وتتميز عملية التفكير �أي�ض���ا ب�أنها عملية �إن�س���انية وتتطلب عملية تنميتها 
وتعلمه���ا جهودًا متميزة م���ن �أطراف عديدة، في مراحل العمر المختلفة، وهي ذات �ص���لة بالنواحي الوراثية والبيئية 
من حيث المجالات المختلفة: الج�س���مية، والاجتماعية، والانفعالية، والثقافية، والح�ضارية، فالإن�سان يولد ولديه �آلة 
التفكير وهي العقل �أو(لمخ( الت�س���مية البيولوجية العلمية له، وهذا العقل الب�ش���ري يركز على �شيء معين  بحد ذاته، 
ويحاول �أن يلغي الف�ش���ل من حياته ويفكر بال�س���عادة، ويحاول دائمًا �أن يلغي التعا�سة من حياة الفرد، فالعقل )المخ( 
يعطي �أوامره مبا�شرة �إلى الأحا�سي�س والحركات الداخلية والخارجية للإبقاء على الخبرات ال�سارة و�إلغاء الخبرات 
غير ال�س���ارة، ولهذا يجب �أن يتدرب الإن�س���ان على مهارة التفكير الإيجابي، لتحويل كل �أفكاره و�أحا�سي�سه لكي تكون 
في خدمة م�ص���الحه وحاجاته، بدلا من �أن تكون �ض���ده.) بركات ،2006: 4(  ويُعد التفكير العلمي هدفًا ت�س���عى 
المناهج الدرا�س���ية والمعلمين لتحقيقه في جميع المراحل الدرا�س���ية ، ويعد و�س���يلة في الوقت نف�س���ه للارتقاء بم�ستوى 
الف���رد والمجتم���ع ، و�أن الاهتمام بتدريب الطلاب عل���ى مهارات التفكير الإيجابي الفعال يك���ون له مردود كبير على 
م�ستوى معي�شتهم في الحا�ضر والم�ستقبل ) عبد ال�سلام ،2004( ومفهوم التفكير الإيجابي ا�ستقى من خلال عدد 
م���ن المفاهيم المختلفة منها التفكير البنائي الذي قدمته النظرية البنائية وهو يركز على اكت�س���اب مهارات نف�س���ية 
لمواجهة الم�ش���كلات ، ومنها التفكير (الفر�ص���ة) والذي قدمه �س���وليفان والذي يركز على زيادة انتباه الفرد وتفكيره  
في �أبعاد النجاح في �أي م�ش���كلة والجوانب التي ت�ؤدي �إلى تحديد الم�ش���كلة وحلها ولي�س التركيز على جوانب الف�ش���ل، 
وتنمية التفكير الإيجابي ي�ؤثر ب�صورة �إيجابية على تقدم الطلبة فهو و�سيلة لإك�سابهم مهارات التعلم ب�سرعة و�سهولة 
وكذلك فهو يعطي فر�صة لتعلم المهارات العقلية في �أي �سن كان عليه الطلبة. كما ي�ساعد على حل كثير من الم�شكلات 
وتجنب الكثير من الأخطار ، وبه ي�ستطيع الإن�سان ال�سيطرة والتحكم على �أمور كثيرة وت�سييرها ل�صالحه، فالتفكير 
عملية عقلية معرفية وجدانية راقية تُبنى وت�ؤ�س����س على مح�ص���لة العمليات النف�س���ية الأخرى، كالإدراك والإح�سا�س 
والتح�ص���يل والإب���داع ، وكذلك عل���ى العمليات العقلية كالتذك���ر والتمييز والتعميم والمقارنة والا�س���تدلال والتحليل، 
وم���ن ث���م ي�أتي التفكير على قمة هذه العمليات العقلية والنف�س���ية وذلك للدور الكبير الذي يلعبه في المناق�ش���ات وحل 
الم�سائل الريا�ضية وغيرها ، حتى �أنه لا يمكن الا�ستغناء عنه في عمليات اكت�ساب المعرفة وحل الم�شكلات التي تواجه 
الإن�س���ان)بركات ،2006: 4( . فم���ن الواج���ب �أن يتعلم الأطفال وال�ش���باب ويتدربوا على �آلي���ة التفكير الإيجابي 
ومهاراته �أثناء التحاقهم بالمدار�س والجامعات، حتى يت�سنى لهم �إتقان هذا النمط من التفكير الفعال والمنظم الذي 
يو�ص���ل ب�ص���احبه �إلى ال�س���عادة والحياة المنتجة. لذا يُعد التفكير عاملا من العوامل الأ�سا�سية في حياة الإن�سان فهو 

الذي ي�ساعد على توجه الحياة وتقدمها.

�أما التفكير ال�س���لبي فيعد �أخطر مما يت�ص���ور �أي �إن�س���ان فهو يجعل الحياة �سل�س���ة من المتاعب والأحا�سي�س ال�سلبية 
وال�س���لوكيات ال�سلبية وكذلك النتائج ال�سلبية كالأمرا�ض النف�سية والع�ضوية وال�شعور بال�ضياع والوحدة والخوف، �إذ 
�إن الفكرة ال�س���لبية هي في حد ذاتها مجرد كلمات داخلية ي�س���تخدمها الإن�س���ان ولكن ما يجعلها خطرة هو تكرارها 
وتخزينها حتى ت�صبح عادة ي�ستخدمها الإن�سان في حياته فت�سبب له متاعب لي�س لها نهاية. والتفكير ال�سلبي يبحث 
ويفكر في ال�سلبيات التي حدثت في الما�ضي ويقلق ويخاف من الم�ستقبل ويعي�ش الحا�ضر ب�أحا�سي�س �سلبية واعتقادات 
�س���لبية تجعل حياته �سل�س���لة من التحديات والم�شاكل ، والعجيب �أن ال�ش���خ�ص الذي يفكر بطريقة �سلبية عنده قدرة 
خيالية على العثور على ال�س���لبيات في �أي �ش���يء حتى ولو كان �إيجابياً.) الفقي ،ب ت   : 12( ف�ض�ل�ا عن �أن التفكير 
ال�س���لبي ي�ض���ع كل الأع�ض���اء في حالة ت�أهب ، �إذ قام بع�ض الباحثين في جامعة �ستانفورد بعمل بحث عن قوة التفكير 
ال�سلبي و�أثره على الأع�ضاء فوجدوا �أن التفكير ال�سلبي يجعل المعدة تفرز �أحما�ضا �شديدة القوة ، وقاموا ب�أخذ عينة 
م���ن هذا الحام�ض وو�ض���عوها في طعام فار من فئ���ران التجارب وكانت النتيجة مفاج����أة للجميع، مات الفار مت�أثرا 



127

د. عفراء �إبراهيم خليل العبيدي

المجلد الرابع  العدد )7( 2013م

من �ش���دة الحام�ض وقد قاموا بتكرار التجربة على فئران �أخرى وكانت النتيجة واحدة هي الموت، كما وجد باحثون 
في كلية الطب في جامعة �س���ان فران�سي�س���كو في عام )1985( �أن التفكير ال�س���لبي ي�س���بب �أكثر من )%75( من 
الأمرا�ض الع�ض���وية مثل �أمرا�ض القلب و�أمرا�ض ارتفاع �ض���غط الدم وال�ص���داع وحتى ال�س���رطان.) الفقي ، ب ت  : 

)63-64

 ام���ا التوافق في�ش�ي�ر �إلى عملية التفاعل بين الف���رد بما لديه من حاجات و�إمكانات والبيئة بما فيها من خ�ص���ائ�ص 
ومتطلبات، كما �أنه ي�ش�ي�ر �إلى ما ينتهي �إليه الفرد من حالة نف�س���ية، نتيجة قيامه بالا�س���تجابات التوافقية المختلفة 
ردًا عل���ى التغ�ي�ر في الوقت، وبهذا المعنى ف�إن التوافق الح�س���ن يكون م�ص���درًا للاطمئنان والارتياح النف�س���ي، بينما 
يكون التوافق ال�سيئ م�صدرًا لل�صراع والقلق والا�ضطراب)) Sears, 2002 ويتراوح ت�أثير  الا�ضطراب المرتبط 
بالتكيف ال�س���يئ على ال�شخ�ص���ية بين ت�أثير ب�س���يط يبدو على �ش���كل قلق مو�ض���وعي وبين ا�ض���طراب يبدو على �شكل 
ع�ص���اب �أو ا�ض���طراب �أكثر �ش���دة. )عبد اللطيف،1996( والتوافق الأكاديمي للطالب في الجامعة يعدّ واحدًا من 
�أقوى الم�ؤ�ش���رات المتعلقة ب�صحة الطالب النف�س���ية، �إن الطالب يق�ضي فترة طويلة من حياته في الجامعة، و�إن توافق 
الطال���ب مع جو الجامعة و�ش���عوره بالر�ض���ا والارتياح ع���ن نوعية حياته الجامعي���ة يمكن �أن ينعك�س عل���ى �إنتاجيته، 
ويمكن �أن ي�سهم في تحديد مدى ا�ستعداده لتقبل الاتجاهات والقيم التي تعمل الجامعة على تطويرها لدى طلابها، 
و�إن الطلبة المتكيفين �أكاديميًا يح�ص���لون على نتائج درا�س���ية �أف�ض���ل، وي�ش���اركون بالبرامج الطلابية و�أكثر احتمالا 
لإنه���اء برامجه���م في الجامعة من الطلب���ة غير المتوافقين ، �إن تواف���ق الطالب مع متطلبات الحي���اة الجامعية يت�أثر 
بمجموعة من المتغيرات المتعددة منها: الجن�س، والتخ�ص����ص الدرا�س���ي، ونمط التفكير، ومفهوم الذات ، والقدرات 
العقلي���ة، وبع�ض العوامل الاجتماعية وال�شخ�ص���ية، كما يت�أثر ببع�ض المتغيرات النف�س���ية ف�ض�ل�ا ع���ن  ت�أثره بطبيعة 

الحياة الجامعية. )المغربي،2004(

وم���ن هن���ا يتجل���ى الاهتمام بمو�ض���وع هذه الدرا�س���ة و�أهدافه���ا المهتم���ة بتقديم �إط���ار نظري فكري ح���ول التفكير 
الإيجاب���ي والتفكير ال�س���لبي، ومعرفة طبيعة تواف���ر هاذين النمطين من التفكير لدى طلبة الجامعة في �ض���وء بع�ض 
المتغيرات،ف�ض�ل�ا ع���ن تقديم �إطار نظري للتوافق الدرا�س���ي، �إن معرفة التوافق الدرا�س���ي والأنماط التفكيرية لدى 

الطلبة ي�ؤدي �إلى معرفة الأجيال التي �سوف تتحمل م�س�ؤولية بناء م�ستقبل المجتمع.

تحديد م�شكلة الدرا�سة :-
يمكن �صياغة م�شكلة الدرا�سة في الأ�سئلة الآتية :-

. الجامعة  طلبة  لدى   ) ال�سلبي   - الإيجابي   ( التفكير  م�ستوى  ما  	-  1
فروق في التفكير ) الإيجابي - ال�سلبي( لدى طلبة الجامعة تعزى لمتغير الجن�س ) ذكور - �إناث(. توجد  هل  	-  2

ه���ل توج���د ف���روق في  التفكير)الإيجاب���ي - ال�س���لبي( ل���دى طلب���ة الجامع���ة تعزى لمتغير التخ�ص����ص  	-   3
الدرا�سي)علمي- �إن�ساني(.

هل توجد فروق في التفكير ) الإيجابي - ال�س���لبي( لدى طلبة الجامعة تعزى لمتغير المرحلة الدرا�س���ية ) رابع  	-  4
- �أول(.

الجامعة. طلبة  لدى  الدرا�سي  التوافق  م�ستوى  ما  	-  5
�إناث(.  - ذكور   ( الجن�س  لمتغير  تعزى  الجامعة  طلبة  لدى  الدرا�سي  التوافق  في   فروق  توجد  هل  	-  6

الدرا�س���ي  ) علمي-  التخ�ص����ص  لمتغير  تعزى  لدى طلبة الجامعة  الدرا�س���ي  التوافق  توجد فروق في   هل  	-  7
�إن�ساني(

هل توجد فروق في التوافق الدرا�سي لدى طلبة الجامعة تعزى لمتغير المرحلة الدرا�سية ) رابع - �أول(. 	-  8
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التفكير الإيجابي - ال�سلبي والتوافق الدرا�سي لدى طلبة الجامعة. بين  الارتباطية  العلاقة  طبيعة  ما  	-  9

�أهمية الدرا�سة:
تكمن �أهمية الدرا�سة في الآتي:

كون هذه الدرا�سة تبحث في نمط )التفكير الإيجابي -ال�سلبي( وعلاقته بالتوافق الدرا�سي لدى طلبة الجامعة  	-  1
وبالتالي �ست�س���اعد هذه الدرا�س���ة الم�س����ؤولين والتربويين مراعاة ذلك في المناهج الدرا�س���ية والتخ�ص�ص���ات 

المختلفة.
�ش���ائع لدى الطلبة)  �أكثر نمط تفكير  التعرف على  الدرا�س���ة  �إليها  التي �ستتو�ص���ل  التائج  يتوقع من خلال  	-  2
�إيجابي �أو �س���لبي( وتاثير متغير الجن�س والتخ�ص����ص والمرحلة  الدرا�س���ية عليه،  والتعرف على  العلاقة بين 

نمط التفكير ال�شائع وم�ستوى التوافق الدرا�سي لديهم.
كما وتنبع �أهمية الدرا�س���ة من توفير و�س���يلتين من و�س���ائل القيا�س النف�س���ي) مقيا�س التفكير الإيجابي -  	-  3
ال�سلبي( ومقيا�س التوافق الدرا�سي  اللذين �سي�ساعدان الباحثين والمتخ�ص�صين في مجال الدرا�سات التربوية 
والنف�س���ية على ا�س���تخدامهما في �أبحاثهم ودرا�س���اتهم والتي يتوفر فيهما موا�ص���فات القيا�س النف�سي الجيد 

المتمثلة في ال�صدق والثبات.
من كون التوافق الدرا�سي من المو�ضوعات المهمة الأ�سا�سية  في تقديم الطلبة ونجاحهم والعملية التعليمية  	-  4
ككل، ومعرفتن���ا لمدى توافق الطالب في بيئته الجامعية بمكوناتها المختلفة من �أ�س���اتذة وزملاء وجو �أكاديمي، 

والذي يعد من �أهم م�ؤ�شرات ال�صحة النف�سية .
كما وتعد هذه الدرا�س���ة من الدرا�س���ات الأولية على -حد علم الباحثة - التي تتناول هذا المو�ض���وع في مجتمع  	-  5

الطلبة الجامعي العراقي .
�أهداف الدرا�سة :

تهدف الدرا�سة �إلى :
ال�سلبي(.  - الإيجابي   ( الجامعة  طلبة  لدى  ال�سائد  التفكير  نمط  على   التعرف  	-  1

الجن�س. متغير  وفق  الجامعة  طلبة  لدى  ال�سلبي(    - الإيجابي  التفكير)  على  التعرف  	-  2
. الدرا�سي  التخ�ص�ص  متغير  وفق  الجامعة  طلبة  لدى  ال�سلبي(   - الإيجابي  التفكير)  على  التعرف  	-  3

الدرا�سية. المرحلة  متغير  وفق  الجامعة  طلبة  لدى  ال�سلبي(   - الإيجابي  التفكير)  على  التعرف  	-  4
الجامعة. طلبة  لدى  الدرا�سي  التوافق  على   التعرف  	-  5
. الجن�س  متغير  وفق  الدرا�سي  التوافق  على  التعرف  	-  6

. الدرا�سي  التخ�ص�ص  متغير  وفق  الدرا�سي  التوافق  على  التعرف  	-  7
 . الدرا�سية  المرحلة  متغير  وفق  الدرا�سي  التوافق  على  التعرف  	-  8

الك�ش���ف ع���ن طبيع���ة العلاقة الارتباطي���ة بين التفك�ي�ر )الإيجابي - ال�س���لبي( والتوافق الدرا�س���ي لدى طلبة  	-  9
الجامعة.
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حدود الدرا�سة:
تحددت الدرا�سة بالحدود الرئي�سة الآتية:-

1 - الح���د الب�ش���ري / تم �إج���راء الدرا�س���ة عل���ى طلبة جامع���ة بغداد - كلية العلوم ال�سيا�س���ية وكلية هند�س���ة 
الخوارزمي / المرحلة الأولى والرابعة .

المكاني / تم �إجراء الدرا�سة في جامعة بغداد - كليتي العلوم ال�سيا�سية وهند�سة الخوارزمي. الحد  	-  2
)2013-2012(م. الدرا�سي  العام  في  الدرا�سة  �إجراء  تم   / الزماني  الحد  	-  3

تحديد الم�صطلحات:
التفكير الإيجابي : 

عرفته )ابراهيم ، 2005( ب�أنه: قدرة الفرد الإرادية على تقويم �أفكاره ومعتقداته والتحكم فيها وتوجيهها  	-  1
تج���اه تحقيق ما توقعه من النتائج الناجحة وتدعيم حل الم�ش���كلات، ومن خلال تكوين �أنظمة و�أن�س���اق عقلية 

منطقية ذات طابع تفا�ؤلي ت�سعى �إلى الو�صول لحل الم�شكلة .
وعرفه )العنزي ، ( ب�أنه يمثل الأن�ش���طة والأ�س���اليب التي ي�س���تخدمها الفرد لمعالجة الم�شكلات با�ستخدام  	-  2

قناعات عقلية بناءة وبا�ستخدام ا�ستراتيجيات القيادة الذاتية للتفكير ولتدعيم ثقة الفرد في النجاح .
وعرفته الباحثة ب�أنه المعتقدات والآراء والأ�ساليب المتبعة في كل �أمور الحياة والتي من ��شأنها حل كل ما يواجهه  	-  3
الفرد من م�ش���كلات وموا�ض���يع ب�ص���ورة متفائلة �إيجابية ناجحة وتقا�س �إجرائيا بالدرجة التي يح�صل عليها 

الم�ستجيب  الطالب/  ) الطالبة ( عند �إجابته على فقرات المقيا�س المعد لأغرا�ض الدرا�سة الحالية.
التوافق الدرا�سي:

يتف���ق عو����ض والزي���ادي في تعريفهم���ا للتوافق الدرا�س���ي:  ب�أنه حال���ة في العملية الديناميكية الم�س���تمرة التي  	-  1
يقوم بها الطالب لا�س���تيعاب مواد الدرا�سة والنجاح فيها، وتحقيق التوا�ؤم بينه وبين بيئته المدر�سية ومكوناتها 
الأ�سا�س���ية و)الأ�س���اتذة والزملاء والأن�ش���طة الاجتماعية والثقافية والريا�ض���ية ومواد الدرا�س���ة والتح�ص���يل 

الدرا�سي.   (بيكر و�سيرك،2002: 4(  
بينم���ا ي�ش�ي�ر ال�ش���ربيني وبلفقي���ه �إلى �أن التوافق الدرا�س���ي هو »المح�ص���لة النهائية للعلاق���ة الديناميكية  	-  2
البن���اءة بين الطالب من جهة ومحيطه المدر�س���ي من جهة �أخرى؛ بما ي�س���هم في تق���دم الطالب ونمائه العلمي 
وال�شخ�ص���ي، وتتمثل �أهم الم�ؤ�ش���رات الجيدة لتلك العلاقة في الاجتهاد في التح�صيل العلمي، والر�ضا والقبول 
بالمعاي�ي�ر المدر�س���ية والان�س���جام معها.) والقي���ام بما هو مطلوب منه على نحو منظم ومن�س���ق. ) ال�ش���ربيني 

وبلفقيه، 1998: 7( 
-	 ويعرف الزيادي التوافق الدرا�س���ي ب�أنه » الاندماج الإيجابي مع الزملاء وال�ش���عور نحو الأ�س���اتذة بالمودة   3
والإخ���اء والاحترام والا�ش�ت�راك في �أوجه الن�ش���اط الاجتماعي بالجامعة والاتجاه الموجب نحو مواد الدرا�س���ة 

وح�سن ا�ستخدام الوقت والإقبال على  المحا�ضرات » . ) الجنيدي،1985: 13(
-	 �أما الباحثة فتعرفه ب�أنه قدرة الطالب على تحقيق الان�سجام بينه وبين زملائه و�أ�ساتذته ومواد التخ�ص�ص   4
الدرا�س���ي ويظهر ذلك بو�ض���وح من خلال �سلوك الطالب مع المحيطين به في بيئة الجامعة ويقا�س �إجرائيا من 

خلال ا�ستجابته  لفقرات المقيا�س المعد لأغرا�ض الدرا�سة الحالية.
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الإطار النظري : 
التفكير )الإيجابي- ال�سلبي(:

يع���د التفكير عملية م�س���تقلة عن المثيرات الحا�ض���رة �أو الموجودة في الموقف بينما العملي���ات العقلية الأخرى جميعها 
تعم���ل ع���ن طريق الإثارة الح�س���ية المرتبطة بالمثيرات الخارجية ، والتفكير �سل�س���لة متتابعة مح���ددة لمفاهيم رمزية 
تثيرها  م�ش���كلة معينة تحتاج �إلى حل من نوع محدد، و�أن �س���عي الفرد لحل هذه الم�ش���كلة هو م�ؤ�شر ودلالة على وجود 
التفكير و�أهميته لمواجهة هذه الم�ش���كلة ، فالتفكير يت�ض���من معالجة داخلية لعنا�صر الموقف من جهة ومن جهة �أخرى 
يقوم على تجهيز الفرد للمثيرات الداخلية لديه، �إذ لا تتوفر في الموقف الإدراكي الراهن، وبذلك ف�إن التفكير يعتمد 
على عمليتين ذهنيتين هما: الا�س���تقراء والا�س���تنباط �أو الا�س���تنتاج، والتي يتميز بها الإن�سان عن غيره من الكائنات 
الحي���ة، على �أنه لا تتميز عملية التفكير ب�أنها �إن�س���انية فح�س���ب و�إنم���ا هي عملية تتطلب تنميتها واكت�س���ابها جهودا 

متميزة من �أطراف عدة ) غانم ، 1995(.

ولكن قد يلج�أ بع�ض الأفراد �إلى نمط من التفكير الخاطىء ) التفكير ال�س���لبي( ، ومن بع�ض الأخطاء التي تو�ص���ل 
الفرد �إلى التفكير ال�سلبي :-

النظرة الجزئية وهي نظرة �سطحية �ضيقة للأ�شياء، وتعد �أ�سا�سا قا�صرا للتفكير، وهو خط�أ في الإدراك �أو  	-  1
الفهم، وهو يقوم على تقويم الكل على �أ�سا�س الجزء الذي �أدركه �أو فكّر فيه من الموقف الكلي.

ال�س���لم الزماني �إذ يتم التركيز على فترة زمنية محددة، وغالبا ما تكون قريبة وحا�ض���رة فيبقى هذا النمط  	-  2
من التفكير تفكيرا �آنياً ولا �سيما �أنه لا يح�سب �أي ح�ساب للم�ستقبل.

التمركز حول الذات وهنا ين�صب التفكير فقط على ما يحققه للفرد من م�صلحة بمعنى �أن الإدراك والتفكير  	-  3
ل���دى الفرد في هذه الحالة تت�ص���ف بالتفك�ي�ر الذاتي مع غياب مفهوم الكل الاجتماعي وال�س�ي�ر وراء الم�ؤثرات 

والانفعالات الوجدانية وت�ضخيم هذه المواقف العاطفية دون ر�ؤية عميقة للموقف مع انعدام الثقة بالنف�س.
الغرور والعجرفة وهو �شعور الفرد بالغرور والتعالي في نمط تفكيره، ويعد هذا ال�شعور من الأخطاء ال�شائعة  	-  4
في تفكير الأ�ش���خا�ص وي�ص���ل ب�أ�ص���حابه �إلى البحث في �أمور لا تحتاج �إلى تف�سير منطقي لأنها تت�سم بالو�ضوح 

فهو ي�ضخمها ب�شكل مبالغ فيه حتى يعطي لنف�سه العذر لمناق�شتها ومتابعتها.
الانطب���اع الأولي ويع���د ذل���ك �أحد مظاهر الجمود في التفكير؛ يقوم على الفهم الخاطىء ويت�س���م هذا النمط  	-  5
من التفكير بالت�س���رع والاندفاع في اتخاذ القرارات حول م�ش���كلة ما دون الإمعان والتعمق فيها لذا لابد للفرد 
من �أن يكون قادرا على تعديل ت�ص���وراته الناتجة عن الانطباع الأول للأ�ش���ياء والظواهر وتغييرها �إذا ما ثبت 

له خط�أ هذه الانطباعات.
التفكير  ويعد ذلك من معوقات  �إيجابا،  �أو  �س���لبا  تعابير معممة وحدية  ب�إطلاق  الفرد  التطرف وهو رغبة   	-  6
الإيجاب���ي �إذ يق���وم تفك�ي�ر الفرد هنا على تعميم تقويم الأ�ش���ياء من خلال تقويم جزء �أو عن�ص���ر �أو خا�ص���ية 
واحدة، وبا�ستخدام تعابير لغوية حا�سمة وقاطعة غير قابلة للتغيير �أو التعديل، ويقود ذلك �إلى �سلوكيات ت�ؤثر 

ب�شكل كبير على العلاقة مع الآخرين.
الف���راغ وانع���دام وجود الأه���داف �أي عدم وجود �أهداف مثالية وعظيمة في حياة الفرد وعدم وجود طموحات  	-  7

عالية لديه ت�شغل تفكيره، مما ي�ؤدي �إلى وجود فراغ فكري لديه.
له  تحدد  التي  وال�س���ليمة  المو�ض���وعية  للمعايير  الفرد  امتلاك  عدم  ذلك  ويعني  والتقدير  الحكم  اتجاهات  	-  8
الانطباع ال�ص���حيح �أو الخط�أ للأ�ش���ياء فت�ص���بح قراراته ناتجة عن الت�ص���ورات الأولية ال�سطحية النابعة من 
الم�ش���اعر والأحا�س���ي�س والميول والاتجاهات النف�س���ية والاجتماعية غير المقنعة وغير العقلانية، مما ي�ؤدي �إلى 
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الخط�أ والف�شل في التفكير والإدراك.
ت�أثير الحال العام؛ �أي قد يت�أثر حكم الفرد الحالي للظاهرة ال�سلوكية �أو الأ�شياء نتيجة لمعرفته ال�سابقة لهذه  	-  9
الظاهرة �أو ال�ش���يء، ف�إن كانت فكرته ومعرفته ال�س���ابقة �إيجابية �س���وف ت�ؤثر على تقويمه لها حتى و�إن كانت 
�س���لبية والعك�س �ص���حيح، �إذ ت�ؤثر فكرته ال�س���لبية ال�س���ابقة لها على تقويمه ال�س���لبي للظاهرة حتى و�إن كانت 

�إيجابية في الوقت الراهن.
القوالب �أو الأنماط الم�سبقة �أي ا�ستخدام الفرد في حكمه وتقويمه للأ�شياء على �أ�سا�س و�ضعها على �شكل  	-  10
قوالب جاهزة متاثرا في حكمه على هذه الأ�ش���ياء بالخ�ص���ائ�ص العامة الإيجابية �أو ال�سلبية عن هذه القوالب 
المعدة م�س���بقا. والإ�ش���كالية هنا هي �أن التفكير بهذه الحالة يقوم على التعميم، وقد يكون هذا التعميم خاطئا 
لأن هن���اك فروقا فردية وا�ض���حة بين الأف���راد، لا يمكن تعميم �أحكامنا وتجاهل ه���ذه الاختلافات الفردية.) 

بركات، 2006: 8(
  �إن التفك�ي�ر ال�س���ليم الإيجابي: هو عب���ارة عن مجموعة من العمليات العقلية والنف�س���ية والاجتماعية التي يقوم بها 
الفرد من فهم وا�ستيعاب، ومحاكمة وا�ستدلال، وتذكر وا�سترجاع، وهي تدور عادة حول مو�ضوع ما، ب�شكل مترابط 
ومتنا�س���ق،  وبت�سل�سل منطقي معقول، بينما التفكير الم�ض���طرب وال�سلبي ف�إن الدرا�سات والبحوث قد �أظهرت بع�ض 

الجوانب والمظاهر الت�شخي�صية الآتية له:

�أولا:  ا�ضطرابات التفكير/  وتظهر في الجوانب الت�شخي�صية الآتية:

�إذ يكون الانتقال من فكرة �إلى �أخرى دون �أن ي�س���تكمل الفكرة الأولى، �أو الدوران حول نف�س  �س���ياق التفكير:  	-  1
الفك���رة م���رات ومرات، �أو الكف عن الحديث عن فكرة قبل الانتهاء منها، �أو الدخول في ذكر تفا�ص���يل كثيرة 

حول الفكرة لا لزوم لها في �سياق الحديث.
محتوى التفكير: ويكون على �شكل �أفكار غير مترابطة منطقيًا �أو على �شكل  �أوهام و�أفكار غير ثابتة، ويدور  	-  2
التفكير هنا حول �أحداث ت�ش���به الأحلام، ويظهر هذا الإ�ض���راب على �ش���كل عدم قدرة الفرد على التفكير في 

المفاهيم المجردة الت�صورية، �أو اللجوء �إلى التفكير المبهم البعيد عن الأفكار الحقيقية للأ�شياء.
ا�ض���طراب ال�ش���عور: �أي ظهور حالة من الفتور والخمول في التفكير �أو ما ت�س���مى بحالة ال�سبات في التفكير كما  	-  3
قد يظهر ذلك على �شكل هذيان فكري بحيث يكون ذهن الفرد في هذه الحالة ما بين اليقظة والنعا�س وي�صل 

�أحيانًا �إلى حالة الإغماء التام.
ا�ض���طراب الذاكرة: ويظهر ذلك على �ش���كل زيادة القدرة على تذكر تفا�صيل دقيقة جدًا لبع�ض الخبرات  	-  4
التي مر بها الفرد، والتي ي�ؤدي تذكره لها �إلى حالة من ال�ضيق والكدر والقلق، ولا �سيما في حالة الخبرات غير 

ال�سارة، �أو �أن يظهر ذلك على �شكل فقدان الفرد لجزء من ذكرياته �أو لذكرياته كاملة.
الا�ض���طراب الانفع���الي: بمعن���ى �أن يظهر الفرد الم�ض���طرب نمط من التفكير غير المتنا�س���ب مع الموقف كماً  	-  5
ونوعًا، �إذ يظهر الفرد بع�ض المفردات اللغوية غير المعبرة ب�ش���كل دقيق عما يجول في خاطره من �أفكار، فيقع 

نتيجة لذلك ببع�ض الأخطاء والأوهام.
ا�ض���طراب ال�س���لوك الحركي: ويظهر ذلك على �ش���كل تكرار لبع�ض الحركات الع�ص���بية �أو بع�ض التعابير  	-  6
والمفردات دون �أن يكون لها حاجة �أو �ضرورة، كما تظهر لدى الفرد في هذه الحالة بع�ض الحركات المقلوبة �أو 

الم�صطنعة على �شكل �أنماط من ال�سلوك الآلية غير المقنعة للموقف.) الحمادي: 2003 ، 5( 
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ثانيا: القناعات الخاطئة

ت�ؤدي القناعات الخاطئة والتفكير الخاطئ �إلى م�شكلات في التكيف وفي ال�صحة النف�سية، وفيما يلي تو�ضيح لبع�ض 
النماذج من هذه القناعات الخاطئة في التفكير:-

التعميم الزائد: بمعنى �أن يحكم الفرد على مجموعة من الأ�شياء �أو الأفراد بناء على جزء �أو مظهر واحد من  	-  1
هذه الأ�شياء. 

كل �ش���يء �أو لا �ش���يء: �أي �إعطاء �أهمية مبالغ فيها لمو�ض���وع معين �إذ ي�صبح هذا المو�ضوع محور تفكير الفرد ولا  	-  2
يجد بديلا له ، وي�سعى �إلى تحقيقه دون غيره وقد ي�صل �إليه وقد لا ي�صل ك�أن يقول لنف�سه �إما �أن �أدر�س الطب 

مثلا �أو لا �أدر�س �إطلاقا .
الجم���ل المطلق���ة ا�س���تخدام عبارات تقدم �أح���كام مطلقة قاطعة لا ت�أخذ الاحتم���الات المختلفة بعين الاعتبار،  	-  3

وا�ستخدام مفردات لغوية في غير مو�ضعها.
ا�ستمرار الو�ضع القائم زمانيا �أي عدم الثقة بالم�ستقبل وا�ستخدام الأفكار المت�شائمة من الحياة على افترا�ض  	-  4

�أن ما كان موجودًا في الما�ضي �سيبقى كما هو في الحا�ضر والم�ستقبل.
وت����ؤدي ه���ذه القناع���ات الخاطئ���ة �إلى �أخطاء وجمود في التفكير، والم�ش���كلة في ه���ذه القناعات الخاطئ���ة مقاومتها 
الم�س���تمرة لأي محاول���ة للتعديل والتغي�ي�ر �إلى درجة كبيرة، حتى �أن بع�ض النا�س الذي���ن يحملون مثل هذه القناعات 
على ا�ستعداد للت�ضحية بكل �شيء دفاعًا عنها، ومن الأ�سباب التي تجعل من هذه القناعات الخاطئة مقاومة للتعديل 

والتغيير �أنها:

تمتاز بالخ�صو�صية �إذ لا يتم التعبير عنها �شعوريًا و�إنما يعبر عنها ب�شكل لا �شعوري، وبالتالي - ي�صعب �إدراكها من 
قبل الفرد بو�ضوح، فهو لا يتحدث عنها ولا ي�ستطيع مناق�شتها مع الآخرين لأنها خفية وغير ظاهرة.

تظهر بع�ض هذه القناعات في مراحل الطفولة المبكرة فت�ص���بح �أ�سا�س���ية في حياة الفرد لا ي�ستطيع الا�ستغناء  	-
عنها في �سبيل التكيف مع متتطلبات الحياة، وتتحول بذلك �إلى �أنماط من العادات الثابتة والرا�سخة في تفكير 

الفرد غير قابلة للتعديل والتغيير لقناعته فيها.
لا	 يتنازل عنها الفرد بب�س���اطة وب�س���هولة لأنه قد تو�ص���ل �إليها من خلال فترة زمنية طويل���ة، لدرجة �أن بع�ض  -
الأفراد الذين يحملون هذه القناعات الخاطئة ي�سعون �إلى �إثبات �صحة هذه القناعات، باتباع �أ�ساليب وطرق 
مختلفة، لأنهم يف�ضلون �أن يكونوا على حق �أكثر من تف�ضيلهم لأن يكونوا �أكثر �سعادة و�أكثر �صدق ومو�ضوعية، 

ومن بين هذه الطرق والأ�ساليب التي يلج�أ �إليها ه�ؤلاء الأفراد:
�إذ يحاول الفرد تجاهل المعلومات �أو الأحداث �أو المواقف �أو الوقائع التي تنفي هذه  الانتقائي:  التجاهل  	-  1
القناعات �أو تناق�ضها وتجنبها، ويبقى يثبت �إدراكه كله حول المواقف والوقائع التي تميز هذه القناعات 

الخاطئة وت�ؤكدها ولو �أنها غير مو�ضوعية.
الانتباه الانتقائي:  يركز الفرد حامل هذه القناعات الخاطئة انتباهه على �أي ملاحظة تثبت قناعاته  	-  2

الخاطئة ولا يركز على دون ذلك.
المكاف����أة �أو التعزي���زات الزائفة �أي محاولة الفرد لتف�س�ي�ر الوقائع التي ي�ص���ادفها في حياته ب�ش���كل  	-  3
خاطئ بو�ص���فها تت�ض���من مكاف�أة �أو ت�ش���جيع لهذه القناعات الخاطئة، كما يحاول بع�ض الأفراد الذين 
يحملون هذه القناعات طلب الإطراء والمديح لهذه القناعات، ف�إذا ما ح�صل الفرد على هذه التعزيزات 
والإط���راءات بين الفين���ة والأخرى ممن حوله ف�إن ه���ذه القناعات الخاطئة تزداد ر�س���وخًا وتثبتًا لديه 

اء. وت�صبح �أكثر مقاومة للاّحم
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اختيار الأ�ص���دقاء: يقوم الفرد باختيار �أ�ص���دقائه الذين يحملون قناعات ت�ش���به قناعاته مما ي�ؤدي  	-  4
�إلى �أن يعم���ل كل فرد من �أف���راد هذه العلاقة على اختيار الوقائع والأح���داث التي تثبت هذه القناعات 

الخاطئة وانتقائها وروايتها وتكرارها ب�شكل يزيد من تركيز الانتباه عليها.

العوامل التي ت�ؤثر على التفكير الإيجابي والتفكير ال�سلبي :
الاجتماعية والتحديات التي تواجهها/ تواجه التن�شئة الاجتماعية في عالمنا العربي والإ�سلامي اليوم  التن�شئة   -  1
نوعان من التحديات، �أحدهما داخلي: بمعنى �أنه نابع من المجتمع ذاته و�أنظمته ومعاييره و�أن�س���اقه المختلفة، 
والآخ���ر خارجي: بمعنى �أن م�ص���دره خارج حدود المجتم���ع المتمثل بالمتغيرات التي تدخ���ل على ثقافة المجتمع 
م���ن الثقاف���ات الأخرى نتيجة للتفاعل ال�س���لبي �أو الإيجاب���ي ) الحمادي : 2003، 27( لقد كانت التن�ش���ئة 
الاجتماعي���ة في المجتمعات التقليدية مح�ص���ورة في عدد قليل ومحدود من الم�ؤ�س�س���ات التربوية والاجتماعية، 
كالأ�سرة والمدر�سة والجماعة والم�سجد والجيرة، �إذ ت�ساند هذه الم�ؤ�س�سات بع�ضها بع�ضا لتحقيق تن�شئة متوازنة 
�س���ليمة، بعيدًا عن التناق�ض والت�ص���ارع والمناف�سة فيما بين �أهدافها، ولكن مع تطور المجتمعات وهجرة الأ�سر 
�أو بع�ض �أفرادها من الريف �إلى المدن الكبيرة تعددت و�س���ائط التن�شئة الاجتماعية، لت�شتمل ف�ضلا عن ما هو 
موجود، الفيديو والتلفزيون والإذاعة وال�سينما والم�سرح وال�صحافة والكمبيوتر والإنترنت والقنوات الف�ضائية، 
والتي تتعار�ض فيما بينها من حيث الأهداف والأ�ساليب والو�سائط، وينعك�س هذا التناق�ض والت�صارع بين هذه 
الم�ؤ�س�س���ات على عملية التن�شئة الاجتماعية فت�ص���بح م�شو�شة، فينعك�س كل ذلك على �شخ�صية الفرد ونف�سيته 
في�صاب بالا�ضطرابات النف�سية المختلفة ) حبيب: 1996، 36( كما �أن تعقد الحياة الع�صرية ومتطلباتها 
الأ�سا�س���ية والكمالية التي �أ�ص���بحت الأخيرة منها نتيجة لهذا التطور �أ�سا�سية في كثير من الحالات، مما �أدى 
�إلى ا�ض���طراب العلاقات الأ�سرية وتفككها، وهذا انعك�س �سلبًا �أي�ض���اً على عملية التن�شئة الاجتماعية وتج�سد 
ذلك في ا�ضطراب العلاقة بين الزوجين، والانف�صال �أو الطلاق، �أو الخلافات الزوجية، �أو تعدد الزوجات، كل 
ذلك ي�ؤدي �إلى نتائج وخيمة على الأطفال ب�س���بب غياب الوالد عن البيت، وغياب الأم العاملة وفقدان الأولاد 
م�ص���در العط���ف والحنان والتوجي���ه والتدبير، فهذا الواقع الجديد للحياة الأ�س���رية ف�ض�ل�ا عن تدني الدخل 
المادي للأ�سرة،  وانحراف معايير الأ�سرة الاجتماعية وعدم الا�ستقرار، كل ذلك �أ�سهم في تقلي�ص دور الأ�سرة 

في عملية التن�شئة الاجتماعية.) العو�ضي:2004(
الحروب / لعل القول الم�ش���هور في هذا المجال ب�أن الحروب ي�ص���نعها الكبار ويقع �ض���حيتها ال�ص���غار) �أطفال  	-  2
و�ش���باب(  هو �أكبر تعبير عن مدى الت�أثير المعنوي والنف�س���ي لهذه الحروب على الأطفال وال�ش���باب، �إذ ت�ؤكد 
كثير من �أثبتت �أثبتت الدرا�سات والبحوث النف�سية على �أن �أخطر �آثار الحروب هي التي تظهر على الأطفال و 
ال�شباب من حيث فقدان التوازن النف�سي لديهم، وظهور الكثير من الم�شكلات النف�سية كالقلق ال�شديد والفزع 
والتعا�س���ة والعدوانية والع�ص���اب النف�سي وغير ذلك، �إذ �إن ال�ص���دمات التي يتعر�ض لها الطفل بفعل الإن�سان 
�أق�س���ى و�أ�ش���د مما قد يتعر�ض له من جراء الكوارث الطبيعية و�أكثر ر�سوخًا في الذاكرة »ويزداد الأمر �صعوبة 
�إذا تك���ررت هذه ال�ص���دمات والخبرات غير ال�س���ارة في فترات متقاربة، فتتراكم ه���ذه الخبرات لدى الطفل 
وال�ش���اب على �ش���كل م�شكلات نف�س���ية واجتماعية عميقة ولا �س���يما �إذا لم يتمكن الأهل �أو المجتمع من احتواء 
هذه الحالات من خلال م�س���اعدة الطفل و ال�ش���اب على تجاوز هذه الم�ش���كلات، ومن �أهم الحالات النف�س���ية 
والاجتماعية التي يتعر�ض له الطفل وال�ش���اب خلال الحرب: �س���وء التغذية، المر�ض، الت�ش���رد، اليتم، الفواجع 

ب�سبب الم�شاهدة العنيفة، ارتكاب �أعمال العنف، العجز والاتكالية.
المناخ الأ�س���ري/ لا يوجد هناك من الم�ؤ�س�س���ات �أو الهيئات التي ت�س���تطيع �أن تلعب الدور الذي تلعبه الأ�سرة في  	-  3

حياة الأفراد، ومن �أهم ال�سمات المميزة لهذا المناخ الأ�سري :-
ت�شجيع الأبناء على الا�ستقلالية في التفكير واتباع �أ�سلوب الحوار والنقا�ش والتفاهم ولي�س �أ�سلوب �إلقاء  �أ-	
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الأوامر و�أ�سلوب الطاعة العمياء، وذلك من خلال ما تقدمه من �شعور بالأمن والاطمئنان للطفل.
التخل�ص ما �أمكن من �أ�س���اليب التربية غير ال�س���وية كالق�س���وة والتهديد والتوبيخ ، وال�سخرية والعقاب  ب-	
الب���دني والمعن���وي، �أو التدليل الزائد ، والنبذ والإهم���ال ، �أو التذبذب وعدم الثبات في �أ�س���لوب معاملة 

الأبناء .
توف�ي�ر مث�ي�رات متنوعة ومختلفة وعدي���دة �أمام الأبناء لإتاحة الفر�ص���ة لديهم للاختي���ار من بينها ما  ج-	

ينا�سب قدراتهم وميولهم واتجاهاتهم.
تنمية حب الا�ستطلاع عند الأبناء وتعزيزه لديهم من �أجل تطوير قدراتهم العقلية والإبداعية. د-	

المدر�س���ة/ المدر�س���ة: م�ؤ�س�س���ة اجتماعية وتربوية تق���وم بعمليات التعلي���م والتربية معًا وهي تق���وم بوظيفتين  	- 4
تكادان تكونان متناق�ضتين هما-  الأولى: تتعلق بنقل التراث والمحافظة عليه، والثانية: تتعلق بالتغير ومواكبة 
التطور، والنظام التعليمي الجيد هو الذي ي�س���تطيع التوفيق بين هذين الجانبين، ولقد ن�ش����أت المدر�سة عندما 
تطورت المجتمعات وتعقدت المعارف وتعددت و�أ�ص���بحت الأ�س���رة غير قادرة على تحم���ل �أعباء هذه الوظائف 
بمنفردها، وتم�ش���يًا مع �سيا�س���ة ديمقراطية التعلم والتعليم عمدت معظم المجتمع���ات المتقدمة منها والنامية 
�إلى توفير م�ؤ�س�س���ات تعليمية ر�س���مية يتلقى فيها �أبنا�ؤها العلوم والمعارف المختلفة والمتطورة، وبالرغم من �أن 
قيام المدر�س���ة قد �س���لب الم�ؤ�س�س���ات التربوية التقليدي���ة كثيًرا من مهامها، لكنها لا يمك���ن �أن تحل محلها ب�أي 
حال من الأحوال، وبقيت تلك الم�ؤ�س�س���ات ولا �س���يما الأ�س���رة تعمل في خط متواز مع المدر�س���ة. والمدر�س���ة هي 
الم�ؤ�س�س���ة التربوية الر�س���مية الوحيدة التي يمكنها تقديم خدمات تربوية متوازن���ة للأفراد، بمعنى �أنها تمتاز 
عن غيرها من الم�ؤ�س�س���ات بتقديم الخدمات التعليمية والتربوية ب�ش���كل مخطط ومنظم ح�سب العمر الزمني 
والعقلي للتلميذ، وهذا غير متوفر ب�أي من الم�ؤ�س�س���ات الأخرى على �أهميتها، والمدر�س���ة ب�شكل عام ، مثلها مثل 
الم�ؤ�س�سات المختلفة، تتكون من مجموعة من العنا�صر الأ�سا�سية التي تتكامل مع بع�ضها البع�ض بنائيًا وتت�ساند 
وظيفيًا للحفاظ على ا�س���تمرارية هذه الم�ؤ�س�س���ة وبقائها، وهذه العنا�صر تتفاعل في �إطار المدر�سة كم�ؤ�س�سة �أو 
نظ���ام اجتماع���ي، وهي التي تحدد ما يطلق عليه فاعلية المدر�س���ة . ومن هذه العنا�ص���ر المعلم والمتعلم ومدير 
المدر�س���ة والمنهاج والتقنيات والو�س���ائط الم�س���تخدمة والتقويم، وكلما تكاملت هذه العنا�صر وقامت بوظائفها 
ب�ش���كل �سليم كلما قدمت المدر�س���ة خدماتها بال�شكل المطلوب، وكلما ح�صل هناك ق�صور �أو عجز في واحدة �أو 

�أكثر من هذه العنا�صر انخف�ضت فاعلية المدر�سة كم�ؤ�س�سة تعليمية وتربوية .
بالنق�ص والدونية/ ويعد هذا العامل من العوامل المهمة التي ت�ؤثر في نمط التفكير و�أ�سلوبه لدى  الفرد  �شعور  	-  5
الفرد فتجعله تفكيًرا �إيجابيًا �أو �سلبيًا، وهناك عدة �أ�سباب ت�ؤدي �إلى �إح�سا�س الفرد بالنق�ص والدونية �أهمها:
التربي���ة غير ال�س���وية ي�ؤك���د معظم علماء النف����س على �أن التربية والتن�ش���ئة الخاطئة له���ا ت�أثير خطير  �أ-	
في تكوين الفرد النف�س���ي والاجتماعي وتوجيه �س���لوكه توجيها �س���ويا، ف�إن قامت التربية والتن�ش���ئة على 
الخوف والتوتر  والانفعال وال�ص���راع الدائم والمتكرر، ف�إنها ت�ؤدي �إلى بلورة �شخ�ص���ية م�ض���طربة لدى 
الأفراد وهذا ينعك�س في �سلوكه وفي ا�ستعداده للإ�صابة بالأمرا�ض النف�سية والعقلية، لذا، ف�إنه لا بد من 
توفير �أ�س���اليب تربوية ي�سودها التعاطف والحنان بين �أفراد الأ�سرة، وتوفير تربية تحترم الفرد وتتقبل 

م�شاعره واتجاهاته.
الحرمان والقيود الاجتماعية ين�ش����أ الفرد في مجتمعاتنا ومن���ذ الطفولة المبكرة لنظم اجتماعية قمعية  ب-	
تقوم على الحرمان وال�سيطرة، وتتعدد �أ�شكال هذا الحرمان فقد يكون حرمانا ماديا، �أو يكون حرمانا 
م���ن المكان���ة والمرك���ز الاجتماع���ي، �أو حرمانًا من �إب���داء الر�أي بحري���ة، كل ذلك يحد من ق���درة الفرد 
على ممار�س���ة التفكير الإيجابي المثمر، ويجعله عر�ض���ة للا�ض���طراب الفك���ري والتطرف فيه.)بركات 

)14 :2006:
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هيمنة النظم ال�سيا�س���ية المتخلفة:  �إذ �إن الأنظمة ال�سيا�س���ية الرجعية المتخلفة ت�س���عى دائمًا �إلى �إ�شعار  ج-	
مواطنيها بالعجز وال�ض���عف والنق����ص ، حتى يبقى ه�ؤلاء المواطنين م�س���لوبي الإرادة وبحاجة �إلى هذه 
الأنظمة ، ولا يفكرون بغير �إ�ش���باع حاجاتهم الأ�سا�س���ية في الحياة ولا يطالبون بحقوقهم ، وبذلك ف�إن 
هذه الأنظمة الحاكمة المتخلفة ت�ص���بح حجر عثرة �أمام ممار�س���ة الفرد لحريته الفكرية ويبقى تفكيره 

�سلبي وفي حدود ما تقبله هذه الأنظمة وما ت�سمح به.
و�س���ائل الاعلام المختلفة / �إن حجم الإقبال على و�س���ائل الإعلام المتطورة ب�أ�ش���كالها المختلفة يت�ض���اعف  	-  6
تقريبًا كل عام وكل �ش���هر وب�ش���كل مت�س���ارع، فقد �أثبتت بع�ض الدرا�س���ات �أن هناك ت�أثيراً مبا�ش���راً وملحوظاً 
للتلفاز والبث الف�ض���ائي على �س���لوك الم�ش���اهدين وتفكيرهم، كما وجد ت�أثير ملحوظ للم�شاهدة  التلفازية في 
مبادئ الأفرد ومدى تقبلهم وقدرتهم على التكيف مع المعايير الاجتماعية، �إن �س���هولة الو�ص���ول �إلى المعلومات 
الغزي���رة جدًا با�س���تخدام تقني���ات في متناول الجميع ك�ش���بكة الإنترنت العالمية، ت�ؤدي �إلى رك���ون الأفراد �إلى 
الو�س���ائل والتقنيات دون �أن ي�ستخدم تفكيره ، وهنا يجب �أن لايفهم محاربة هذه التقنيات ومقاطعتها ، وانما 
يجب وا�س���تخدامها بالقدر الذي ي�ؤدي الغر�ض والهدف، و�أن يعتمد الفرد على �أ�س���اليبه و�س���ماته في التفكير 

والبحث و�أن لا يركن �إلى ما هو �سهل .)بركات ،2006:  15(

التوافق الدرا�سي:
ي�شير التوافق الدرا�سي �إلى حالة تبدو في العملية الدينامية الم�ستمرة التي يقوم بها الطالب لا�ستيعاب مواد الدرا�سة 
والنجاح فيها وتحقيق التلا�ؤم بينه وبين البيئة المدر�سية ومكوناتها الأ�سا�سية . ) عبد المعطي ، ١٩٩٣: 10( وتتطلب 
الدرا�سة الجامعية قدراً �أكبر من الن�شاط من جانب الطالب مقارنة بالمراحل الدرا�سية ال�سابقة �إذ العبء الدرا�سي 
�أكبر وكتابة التقارير والبحوث والاختبارات الأ�سبوعية والف�صلية ، وهذا يتطلب من الطالب تغيير بع�ض ال�سلوكيات 
التي تعود عليها في ال�سابق من �أجل الو�صول �إلى حالة التوافق اللازمة التي ت�ضمن له النجاح في الدرا�سة، »والتوافق 
الدرا�س���ي - �ش����أنه ��شأن كل توافق �آخر_ هو عملية تغير وتغيير ، والدار�س يبدو في هذا الموقف �أكثر من �أي موقف 
�آخر وك�أن عليه هو دائماً �أن يتغير لا �أن يغير ) د�س���وقي، ١٩٧٩: 337( و يت�ض���من التوافق الدرا�س���ي مع الكلية التي 
ت�ضم في بيئتها المدر�سين و الزملاء و المنهاج الدرا�سي ، و لكي يكون الطالب متوافقاً درا�سياً فلا بد �أن يكون متوافقاً 
مع مدر�سيه و مع مواده الدرا�سية و مع زملائه في الكلية و هذا يتطلب من الطالب �أن تكون لديه دافعية عالية و توجه 
�إيجابي نحو الدرا�س���ة في الكلية و هذا يتطلب من الطالب �أن يختار نوع الدرا�س���ة التي يحبها بدافع و رغبة ذاتية و 
لي�س �إر�ض���اء لرغبات الآخرين ، حتى يتمكن من النجاح و تحقيق طموحاته و �آماله . و القناعة و الر�ض���ى متلازمان 
مع التوافق ، فالطالب الذي لم ي�س���تذكر درو�س���ه و يخ�شى الر�س���وب في الامتحان تنتابه حالة من التوتر ، فيلج�أ �إلى 
تخفي�ض هذا التوتر عن طريق تنظيم وقته والتعرف على �أن�سب الأ�ساليب للا�ستيعاب وتهيئة الجو من حوله و التهي�ؤ 
ل���ه ، و ه���و في ه���ذه الحالة يتواءم مع الظ���روف و هذا يحقق له بع�ض الإ�ش���باع ، و يخفف من التوت���ر ، و لكن �إذا لم 
ي�صاحب هذا التلا�ؤم �شعور بالقناعة والر�ضى عما يفعل ف�إن توافقه لن يكون كاملًا و�سيظل اتزانه مفقوداً ويت�ضمن 
التوافق الدرا�س���ي نجاح الم�ؤ�س�س���ة التعليمية في وظيفتها والتوا�ؤم بين المعلم والطالب بما يهيئ للأخير ظروفاً للنمو 

ال�سوي معرفياً وانفعالياً واجتماعياً. )عبد الخالق، ١٩٩٣: 61(

ويحدد يونج مان  Young Man( ، ١٩٧٩( �صفات الطالب المتوافق درا�سياً ب�أنه ذلك الطالب »المنتبه الهادئ 
الن�ش���يط في التفاعل داخل حجرة الدرا�س���ة ، المحافظ على النظام ، الذي لا يتحدث مع زملائه في �أثناء المحا�ضرة 
، و لا يعر�ض نف�س���ه للحرج من قبل معلميه، الم�ؤدب المطيع لأ�س���اتذته الذي يكون على علاقة طيبة معهم » .) الأغا ، 
�أبعاد �ستة تعبر الأبعاد الثلاثة الأولى  �أن التوافق الدرا�سي ي�شتمل  ١٩٨٩: 10( ويرى عبد الفتاح ) 1995( �إلى 
منها عن العلاقات الاجتماعية وهي: العلاقة بالزملاء، والعلاقة بالأ�س���اتذة، والأن�شطة الاجتماعية ، وتعبر الأبعاد 
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الثلاث���ة الأخ�ي�رة عن العمل الأكاديمي وهي: الاتجاه نحو مواد الدرا�س���ة، وتنظيم الوقت، وعادات الا�س���تذكار،  كما 
ي�شير عبد الخالق )1991( �أن التوافق الدرا�سي يت�ضمن نجاح الم�ؤ�س�سة التعليمية في وظيفتها والتوا�ؤم بين المعلم 
والطال���ب، بما يهيئ للأخير ظروفًا �أف�ض���ل للنمو ال�س���وي: معرفيًا وانفعاليً���ا واجتماعيًا مع علاج ما ينجم في مجال 

الدرا�سة من الم�شكلات ال�سلوكية التي  يمكن �أن ت�صدر عن بع�ض الطلاب. )�شوكت، 2000 : 71(

وي�شير دمنهوري ) 1996 ( �إلى ثلاثة اتجاهات رئي�سة للتوافق الدرا�سي وهي:-

-	 الاتجاه الفردي: يرى �أ�ص���حاب هذا الاتجاه �أن التوافق يمثل �إ�ش���باع لحاجات الفرد التي تثيرها دوافعه �سواء 
�أكانت حاجات ع�ض���وية �أم اجتماعية، والتوافق عندهم هو المرون���ة في مواجهة الظروف المتغيرة، وهي عملية 
دينامية م�ستمرة، وال�شخ�ص المتوافق هو ال�شخ�ص الذي ي�ستطيع تغيير دوافعه �أو تغيير البيئة �أو تغيير الاثنين 

معًا �إذا اقت�ضت  الحاجة لذلك ب�شرط �أن تكون العلاقة هي علاقة اتفاق ولي�س علاقة �سخط.
الاتج���اه الاجتماعي: �أ�ص���حاب ه���ذا الاتجاه ي���رون �أن التوافق هو الم�س���ايرة للمجتمع وموافقت���ه على معاييره  	-
و�أنماط���ه ال�س���ائدة، وهم ي���رون �أن التح���ول من الطفول���ة �إلى البلوغ، ومن دائ���رة الأ�س���رة �إلى محيط البيئة 
الخارجي، ومن الحياة المدنية �إلى الحياة الع�سكرية، ومن الريف �إلى الح�ضر، ي�شكل تغييًرا ثقافيًا، و�أ�صحاب 
هذا الاتجاه خلطوا بين م�ص���طلح التوافقAdjustment وم�ص���طلح الم�سايرةConformity الذي 
يعني م�سايرة النماذج والمعايير الاجتماعية، ذلك �أنهم يرون �أن الفرد المتوافق هو الذي ي�ستخدم قدراته لكي 
يتعرف وي�صدر �أحكامه وفقًا لأحكام ومعتقدات و�سلوك الجماعة، �إذًا التوافق عندهم خ�ضوع كامل للظروف 
والأحوال ال�س���ائدة، وتعديل م�ستمر للاتجاهات والم�ش���اعر والمعتقدات الفردية بما يتفق مع ما تراه الجماعة، 
لكن التوافق لي�س معناه الخلو من ال�ص���راع، وعليه فالتوافق لي�س ان�ص���ياعًا لمطالب المجتمع لا �سيما �إذا كانت 

هذه المطالب في بع�ض وجوهها لي�ست �سليمة، و�إنما هو �إ�شباع لمطالب الفرد النف�سية وحاجاته.
الاتجاه التكاملي: يرى �أ�ص���حاب هذا الاتجاه �أن التوافق عبارة عن عملية مواءمة بين حاجات الفرد ومطالب  	 -
البيئة، فهي عملية مركبة من عن�ص���رين �أ�سا�س���يين يمثلان طرفي مت�ص���ل �أحدهما الف���رد بحاجاته ودوافعه 
و�آماله ورغباته، وثانيهما البيئة  بمكوناتها المادية والاجتماعية والقيمية وبما يملكه من �ض���وابط وموا�ص���فات 

وما تتمثل عليه من عوائق وروادع.) �شقورة ،2002(
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الدرا�سات ال�سابقة:
�أولًا- درا�سات تناولت التفكير الإيجابي و ال�سلبي 

�أجرى تي�سدال  في الولايات المتحدة الأمريكية )Teasdale  , 1993( درا�سة بهدف التعرف على ت�أثير التفكير 
ال�س���لبي في ال�س���لوك الاكتئابي ومدى العلاقة المتبادلة بينهما لدى طلبة الجامعة، طبقت الدرا�س���ة على عينة بلغت 
)522( طالبا وطالبة ، لفح�ص �س����ؤال �أ�س���ا�س يو�ض���ح العلاقة بين الك�آبة والتفكير ال�سلبي ، وقد خل�صت الدرا�سة 
�إلى نتيجة مفادها �أن التفكير ال�س���لبي ي�ؤدي �إلى الاكتئاب ، و�أن المزاج المكتئب يحدد نوعية التفكير �إيجابي �أو �س���لبي 

، بمعنى �أن هناك علاقة طردية بين التفكير ال�سلبي والاكتئاب .

وق���ام جوده���ارت ) Goodhart , 1999( بدرا�س���ة بعن���وان ت�أثير التفكير الإيجابي وال�س���لبي في التح�ص���يل 
والأداء الإنجازي في مواقف معينة ، تم اختيار عينة مكونة من ( 151( طالبًا وطالبة من طلبة الجامعة في �إحدى 
الجامعات الأمريكية، وقد خل�ص���ت الدرا�س���ة �إلى وج���ود ارتباط جوهري بين نمط التفك�ي�ر الإيجابي والقدرة على 
الإنج���از التح�ص���لي لدى الطلبة ، بينما على العك�س من ذلك فقد �أظهرت ع���دم وجود ارتباط جوهري بين التفكير 

ال�سلبي وقدرة الطلاب على الأداء التح�صلي .

وفي درا�سة �أجرها هافرين )Haveren, ,2004( بعنوان �أثر م�ستوى التفكير ال�سلبي والإيجابي في التح�صيل 
لدى طلبة الجامعة في �ض���وء متغيرات الجن�س وم�س���توى التعليم، وقد اختار الباحث لتحقيق �أهداف درا�س���ته عينة 
مكون���ة م���ن )200(  طالب وطالب���ة ملتحقين في �إحدى الجامع���ات الأمريكية، من م�س���تويات مختلفة، وقد انتهت 
الدرا�س���ة �إلى �أن الطلبة الجامعيين �س���واء �أكانوا في ال�س���نة الأولى �أو الأخيرة ف�إنه لا فروق جوهرية بينهم من حيث 
م�ستوى التفكير ال�سلبي والإيجابي، بينما �أظهرت النتائج وجود فروق جوهرية بين م�ستوى التفكير ال�سلبي والتفكير 

الإيجابي وفق متغير الجن�س لم�صلحة الطلاب الذكور �إذ �أظهروا م�ستوى �أف�ضل على التفكير الإيجابي.

وا�ستهدفت الدرا�سة التي �أجرها مونرو )Munro,2004( التعرف على العلاقة بين التفكير ال�سلبي والتفكير 
الإيجابي و�س���متي ال�شخ�ص���ية المتفائلة والمت�ش���ائمة، على عينة بلغت )420( طالبا وطالبة ممن يدر�سون في �إحدى 
الجامع���ات الأمريكية، وقد انتهت الدرا�س���ة �إلى وجود فروق جوهرية في م�س���توى التفكير ال�س���لبي والإيجابي تعزى 
�إلى �س���متي ال�شخ�ص���ية المتفائلة والمت�ش���ائمة لدى طلبة الجامعة، �إذ �أظهر الطلبة المتفائلون م�ستوى �أكبر في التفكير 
الإيجابي، بينما �أظهر الطلبة المت�شائمون م�ستوى �أكبر في التفكير ال�سلبي، كما �أظهرت النتائج عدم وجود �أثر لمتغير 
الجن�س والتخ�ص����ص في م�س���توى التفكير ال�س���لبي �أو الإيجابي على �أن���ه قد �أظهر الطلاب ب�ش���كل �إجمالي ميل نحو 

التفكير الإيجابي.

و�س���عت الدرا�س���ة التي �أجرها �إدمي�س���د�س في الولايات المتحدة الأمريكي���ة )Edmeads ,2004( �إلى معرفة 
علاقة بع�ض المتغيرات بنمطي التفكير الإيجابي وال�س���لبي لدى طلبة الجامعة، طبقت �إجراءات الدرا�س���ة على عينة 
بلغت )75(  طالبا من الذكور، و  )105( من الإناث في �إحدى الجامعات الأمريكية، وانتهت نتائج الدرا�سة �إلى 
�أن ما ن�سبته  )%41.4( من الطلبة )ذكور و�إناث( قد �أظهروا ميلا نحو التفكير الإيجابي، كما �أظهرت الدرا�سة 
وجود علاقة جوهرية بين نمطي التفكير ومتغيري التح�صيل و الجن�س لم�صلحة الطلاب مرتفعي التح�صيل والإناث 
�إذ �أظه���ر الطلاب ذوو التح�ص���يل المرتفع والطالبات مي�ل�ا �أكبر نحو التفكير الإيجابي، ولم تظهر الدرا�س���ة علاقة 

جوهرية بين متغير التخ�ص�ص ونمطي التفكير الإيجابي وال�سلبي.

�أما درا�س���ة )بركات ، 2006( التي جرت في جامعة القد�س المفتوحة في طول كرم -فل�س���طين- فقد �سعت للتعرف 
على م�س���توى التفكير الإيجابي وال�س���لبي لدى طلبة الجامعة في �ضوء بع�ض المتغيرات الديمغرافية والتربوية ، ولهذا 
الغر����ض اخت���ار الباحث���ة عين���ة مكونة م���ن)200( طالب وطالب���ة ملتحقين في الجامع���ة ولقد تك�ش���فت نتائج هذه 
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الدرا�س���ة ع���ن الآتي: �إن ما ن�س���بته )%40.5( من �أفراد الدرا�س���ة قد �أظهروا نمطًا من التفك�ي�ر الإيجابي منهم 
ما ن�سبته )%40( من الذكور و )%16.5( من الإناث.كما �أظهرت الدرا�سة وجود فروق جوهرية بين درجات 
الطلاب على اختبار التفكير الإيجابي وال�سلبي تعزى لمتغيرات : الجن�س وعمل الأم ، وذلك لم�صلحة الطالبات الإناث 
والط�ل�اب �أبن���اء الأمه���ات غير العاملات . و ع���دم وجود فروق جوهري���ة بين درجات الطلاب عل���ى اختبار التفكير 
الإيجابي وال�س���لبي تعزى لمتغيرات : التح�ص���يل الأكاديمي ، و مكان ال�سكن ، وعمل الأب ، وم�ستوى تعليم الأب والأم 

.)بركات ، 2006: 2(

ثانيا- درا�سات تناولت التوافق الدرا�سي 
�س���عت درا�س���ة ) الليل،1993( للتعرف على التوافق الدرا�س���ي وعلاقته ببع�ض المتغيرات، ت�ألفت عينة الدرا�س���ة 
م���ن )200( طال���ب وطالبة من جامعة الملك في�ص���ل في المملكة العربية ال�س���عودية، وبعد تطبيق مقيا�س الدرا�س���ة 
وتحليل البيانات بالو�سائل الإح�صائية المنا�سبة �أظهرت النتائج �أنه لي�س هناك فروق ذات دلالة �إح�صائية في التوافق 
الدرا�س���ي وفقا لمتغيرات التخ�ص�ص والم�ستوى الدرا�س���ي والحالة الاجتماعية وجن�سية الطالب والكلية ، بينما كانت 
هناك فروق ذات دلالة �إح�ص���ائية في التوافق الدرا�س���ي بين الطلبة المقيمين داخل المدينة والطلبة المقيمين خارجها 

ل�صالح الطلبة المقيمين داخل المدينة وبين الذكور والإناث ول�صالح الإناث.) الليل ، 1993: 195-217(

وا�س���تهدفت الدرا�س���ة التي قام بها) ال�ص���باطي،  1997(   التعرف على التوافق الدرا�سي لدى الطلبة والطالبات 
ال�س���عوديين والم�ص���ريين، تكون���ت عينة الدرا�س���ة  م���ن )172(  طالبًا وطالب���ة، وكان من بين نتائج الدرا�س���ة تفوق 
الإن���اث عل���ى الذكور في التوافق  الدرا�س���ي، و�أن الطلاب المتزوجين �أف�ض���ل من الطلاب غ�ي�ر المتزوجين في التوافق 

الدرا�سي، و�أنه لا توجد فروق في التوافق الدرا�سي تعزى لمتغيرات التخ�ص�ص والمعدل التراكمي والعمر.

وكذلك ا�س���تهدفت درا�س���ة ) الرفوع والقرارعة ،2004( قيا�س التوافق الدرا�سي لدى طالبات تربية الطفل بكلية 
الطفيلة -في الأردن- وعلاقته بالتح�صيل الدرا�سي ، ت�ألفت عينة الدرا�سة من )180( طالبة وبا�ستخدام مقيا�س 
التوافق للحياة الجامعية تو�ص���لت الدرا�سة �إلى �أن العينة تتمتع بتوافق درا�سي، وكذلك �أظهرت الدرا�سة عدم وجود 
�أي علاقة ارتباطية ذات دلالة �إح�صائية بين التوافق و التح�صيل الدرا�سي.) الرفوع والقرارعة ، 2004: -119

  )146

وهدفت درا�س���ة ) الزهراني ، 2005( التي جرت في المملكة العربية ال�س���عودية �إلى الك�شف عن طبيعة العلاقة بين 
النمو النف�س اجتماعي والتوافق  الدرا�س���ي والتح�ص���يل الدرا�سي وت�ألفت عينة الدرا�سة من طلاب وطالبات المرحلة 
الثانوي���ة بمدين���ة الطائف وت�ألف���ت �أدوات البحث من اختبار النمو النف�س���ي الاجتماعي، واختبار التوافق الدرا�س���ي 
ف�ض�ل�ا عن درجات التح�ص���يل. ودلت  نتائج الدرا�س���ة �إلى �أن هناك علاقة بين النمو النف�س���ي الاجتماعي والتوافق 

الدرا�سي.

�أما درا�س���ة )Zane & Sur,1985:570-579(  فا�ستهدفت التعرف على العلاقة بين الإر�شاد الأكاديمي 
والتواف���ق الدرا�س���ي لدى طلبة جامعة لورلين���ز في الولايات المتحدة الأمريكية ، ت�ألفت عينة الدرا�س���ة من )610( 
ط�ل�اب وطالبات، طبق���ت عليهم �أدوات الدرا�س���ة و�أظهرت النتائج وجود ارتباط ذا دلالة �إح�ص���ائية بين الإر�ش���اد 

الأكاديمي وبين التوافق الدرا�سي.

منهجية الدرا�سة و�إجراءاتها:

منهج الدرا�سة / ا�ستخدمت الباحثة في الدرا�سة الحالية المنهج الو�صفي التحليلي، �إذ يتناول درا�سة �أحداث وظواهر 
وممار�س���ات قائمة موجودة متاحة للدرا�س���ة والقيا�س كما هي دون تدخل الباحث في مجرياتها وي�ستطيع الباحث �أن 

يتفاعل معها في�صفها ويحللها.
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مجتمع الدرا�س���ة / تكون مجتمع الدرا�س���ة من طلبة المرحلة الأولى والمرحلة الرابعة في كليتي العلوم ال�سيا�سية وكلية 
هند�س���ة الخوارزمي / جامعة بغداد للعام الدرا�س���ي )2013-2012(م منه���م )641 ( طالبا من الذكور و )  
732( من الإناث وهذه هي الفئة الم�س���تهدفة في الدرا�س���ة الحالية �إذ تم توزيعهم تبعا لمتغير الجن�س والتخ�ص����ص 

الدرا�سي والمرحلة الدرا�سية .

عين���ة الدرا�س���ة / �أجريت الدرا�س���ة على عينة قوامه���ا )200( طالب وطالبة من طلبة كليتي هند�س���ة الخوارزمي 
والعلوم  ال�سيا�س���ية وقد تم اختيار العينة بطريقة العينة الع�ش���وائية ) ذات التوزيع المت�س���اوي( وجدول )1( يو�ض���ح 

ذلك:-

جدول )1(توزع العينة تبعا لمتغيرات الدرا�سة

العددالمرحلةالتخ�ص�صالنوع

ذكور
�إن�ساني

علمي
�أول

25رابع

25

25رابع

25�أول

اناث
�إن�ساني

علمي
�أول

25رابع

25

25رابع

25�أول

200المجموع

�أدوات الدرا�سة:
مقيا�س التفكير الإيجابي - ال�سلبي

تكون���ت �أداة الدرا�س���ة من مقيا�س لقيا�س التفكير الإيجابي -ال�س���لبي لدى طلبة الجامعة من ت�ص���ميم الباحثة بعد 
 Haveren,( ودرا�س���ة ) الاطلاع على الإطار النظري وبع�ض الدرا�س���ات ال�س���ابقة كدرا�س���ة  )بركات،2006
2004,( وق���د تك���ون المقيا����س من )30( فق���رة تم بنا�ؤها تبعًا لطريق���ة ليكرت ذو الخم�س بدائ���ل  )�أوافق دائما 
- �أواف���ق كث�ي�را - �أواف���ق �أحيان���ا - �أوافق ن���ادرا- لا �أوافق �أبدا  ( وتم �ص���ياغتها على �ش���كل �أنماط �س���لوكية تعك�س 
ق���درة المفحو�ص على التفكير الإيجابي و ال�س���لبي، �إذ تمن���ح �إجابة المفحو�ص درجة تتراوح بين ) 1-5( وبذلك ف�إن 
الدرج���ة الكلي���ة على ه���ذا المقيا�س تتراوح بين )-30 150( تعد الدرجة المرتفعة م�ؤ�ش���را عل���ى التفكير الإيجابي 
بينما الدرجة المنخف�ض���ة تعد م�ؤ�ش���را عن التفكير ال�س���لبي ، وقد اعتمدت الدرجة )90( الحد القاطع بين التفكير 

الإيجابي والتفكير ال�سلبي. 
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�صدق المقيا�س:

ال�ص���دق الظاه���ري / تم عر�ض فقرات المقيا�س على خم�س���ة من �أ�س���اتذة الكلية اخت�ص���ا�ص عل���م النف�س التربوي  
يحملون درجة الدكتوراه ، وقد كانت ن�سبة اتفاق المحكمين )100%( .

م�ؤ�شرات �صدق المقيا�س 

المجموعت���ان المتطرفت���ان /  تم اختيار ن�س���بة الـ)%27( من الا�س���تمارات التي ح�ص���لت على �أعل���ى الدرجات على 
مقيا����س التفكير الإيجابي - ال�س���لبي ، ون�س���بت الـ)%27( من الا�س���تمارات التي ح�ص���لت عل���ى �أدنى الدرجات ، 
ذلك �أن هاتين الن�س���بتين تمكننا من الح�ص���ول على مجموعتين ب�أكبر حجم ممكن و�أق�صى تباين، ويقترب توزيعها 
من التوزيع الطبيعي، وبما �أن مجموع عينة التحليل )عينة البناء(  بلغ )200( ا�س���تمارة ف�إن ن�س���بة الـ)27%( 
تكون )54( ا�س���تمارة لكل مجموعة ، وعليه ف�إن عدد الا�س���تمارات التي خ�ضعت للتحليل يكون )108( ا�ستمارة .  
ولقد تم تحليل فقرات المقيا�س با�س���تخدام معادلة الاختبار التائي )t-test( لعينتين م�س���تقلتين بوا�سطة الحقيبة 
الإح�ص���ائية للعل���وم الاجتماعية )SPSS( لاختبار الفروق ب�ي�ن المجموعتين العليا والدنيا ول���كل فقرة من فقرات 
المقيا�س ، �إذ عدت القيمة التائية الم�ستخرجة م�ؤ�شرا ً لتميز الفقرة ، وعند موازنة القيمة التائية المح�سوبة لكل فقرة 

بالقيمة التائية الجدولية )1.96 ( 

جدول)2( القوة التمييزية لفقرات مقيا�س التفكير الايجابي - ال�سلبي ب�أ�سلوب المجموعتين المتطرفتين

ت
المجموعة الدنياالمجموعة العليا

القيمة التائية المح�سوبة
الانحراف المعياريالمتو�سطالانحراف المعياريالمتو�سط

14.440.793.381.266.42

24.260.843.311.215.81

33.661.242.501.166.35

43.711.552.121.197.24

53.401.402.531.353.70

63.221.542.311.194.28

74.470.653.481.167.16

84.790.494.260.924.67

94.550.553.621.067.37

104.470.893.311.206.95

113.581.183.191.312.47

124.270.923.451.244.73
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134.281.092.641.358.48

144.721.092.371.217.52

154.221.0723.071.415.83

164.130.983.601.073.44

174.380.892.721.279.70

184.920.263.351.399.99

194.630.754.071.083.80

203.671.302.591.325.21

214.361.883.431.215.58

224.300.813.051.217.70

234.321.062.901.217.95

244.340.703.261.296.70

253.901.012.240.9810.51

264.220.853.440.985.06

274.171.122.991.266.30

284.110.963.301.085.13

294.281.092.641.358.48

303.221.542.311.194.28

* القيمة التائية الجدولية بدرجة حرية )106( وعند م�ستوى دلالة )0.05( 

يظهر جدول )2( �أن كافة فقرات المقيا�س كانت مميزة عند م�ستوى دلالة )0.05( -عند موازنتها بالقيمة التائية 
الجدولية البالغة )1.96(. 

علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكلية للمقيا�س/ 

ويتم في هذا الأ�سلوب �إيجاد العلاقة الارتباطية بين درجة لكل فقرة بالدرجة الكلية ، وقد تم ا�ستعمال معامل ارتباط 
بير�س���ون  )Person-Corelation coefficient( لا�س���تخراج العلاقة الارتباطية بين درجة كل فقرة 

من فقرات المقيا�س والدرجة الكلية لـ )200( ا�ستمارة .
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جدول )3(معامل الارتباط بين درجة الفقرة والدرجة الكلية للمقيا�س

معامل الارتباطالفقراتمعامل الارتباطالفقرات

10.39160.48

20.37170.37

30.47180.44

40.35190.45

50.54200.39

60.40210.49

70.31220.42

80.43230.30

90.31240.36

100.58250.47

110.50260.48

120.39270.35

130.47280.55

140.56290.51

150.39300.48

يبين جدول )3( �أن جميع معاملات الارتباط للفقرات دالة �إح�صائية لدى موازنتها بالقيمة الجدولية عند م�ستوى 
دلالة )0.05( .

ثبات المقيا�س:

الاختب���ار - �إع���ادة الاختبار/ وتم ذل���ك بتطبيق المقيا�س على عينة بلغت )30( طالبا و طالبة ) عينة ا�س���تطلاعية 
تنتمي لمجتمع الدرا�سة الأ�صلي( وبعد فا�صل زمني بلغ �أ�سبوعين تم تطبيق المقيا�س على العينة نف�سها وقد بلغ معامل 

الثبات بهذه الطريقة )0.84( وهو معامل ثبات مقبول اعتمادا على المعيار المطلق. 

مقيا�س التوافق الدرا�سي:

بعد الاطلاع على الإطار النظري والدرا�س���ات ال�س���ابقة كدرا�س���ة ) بركات ،2006( ودرا�س���ة ) �شقورة  	 
،2002( قامت الباحثة بت�ص���ميم مقيا�س التوافق الدرا�س���ي،  وقد تكون من ) 28( فقرة تم بنا�ؤها في الاتجاهين 
ال�س���لبي والإيجابي، كما تم ا�س���تخدام مقيا�س ليكرت خما�س���ي الأبعاد ( �أوافق دائما ، �أوافق كث�ي�را، �أوافق �أحيانا، 
�أوافق نادرا ، لا �أوافق �أبدا( �صححت الفقرات  تبعا لاتجاهها الإيجابي �أو ال�سلبي ، �إذ �أعطيت الفقرات ذات الاتجاه 
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الدرجة  وتراوحت  الدرجات )1-5(،  ال�س���لبي  الفقرات ذات الاتجاه  �أعطيت  بينما  الإيجابي الدرجات )5-1( 
الكلية على هذا المقيا�س بين )-28 140(  بمتو�س���ط قدره )84( �إذ ت�ش�ي�ر الدرجة  المنخف�ض���ة عليه �إلى م�ستوى 

متدنٍ من التوافق الدرا�سي، بينما ت�شير الدرجة المرتفعة عليه �إلى م�ستوى مرتفع من التوافق الدرا�سي.

�صدق المقيا�س: 

�ص���دق المحتوى ) ال�صدق الظاهري( / تم ا�ستخدام طريقة �صدق المحتوى ب�أ�سلوب �صدق المحكمين �إذ وزع المقيا�س 
في �ص���ورته الأولية على خم�سة من المحكمين المتخ�ص�صين في مجال التربية وعلم النف�س من حملة �شهادة الدكتوراه 
�إذ طلبت منهم تقدير مدى منا�س���بة فقرات المقيا�س للمو�ض���وع المعد لقيا�س���ه ودرا�س���ته، وقد تم اعتبار ن�سبة اتفاق 
)%80 ( ف�أكثر م�ؤ�ش���ر على �ص�ل�احية الفقرة وقد �أجمع الخبراء كافة على �ص�ل�احية الفقرات لقيا�س ما و�ضعت 

من �أجله.

م�ؤ�شرات �صدق البناء:

المجموعتان المتطرفتان / لغر�ض التعرف على القوة التمييزية للفقرات رتبت الدرجات الكلية التي ح�ص���ل عليها ) 
�أفراد العينة ( ترتيبا ً تنازليا ً ، وتم اختيار ن�سبة الـ )%27( من المجموعتين المتطرفتين ، وبما �أن عدد �أفراد عينة 
بناء المقيا�س )عينة التحليل( )200( فرد ، فلقد تم اختبار )54( فرداً من العينة لكل مجموعة من المجموعتين 
فقرة  كل  للدرجات عن  الفروق  دالة  لمعرفة  م�ستقلتين  لعينتين   )t-test( وتم ا�ستخدام معادلة الاختبار التائي ،

من فقرات المقيا�س . 

جدول )4(القوة التمييزية لفقرات مقيا�س التوافق الدرا�سي ب�أ�سلوب المجموعتين المتطرفتين

ت
القيمة التائية المجموعة الدنياالمجموعة العليا

المح�سوبة الانحراف المعياريالمتو�سطالانحراف المعياريالمتو�سط

14.630.754.071.183.80

24.270.843.321.215.81

33.801.052.461.117.92

44.470.653.071.149.57

54.221.073.071.415.83

63.901.232.991.354.51

74.390.922.401.2711.48

84.520.613.251.268.16

93.581.183.091.3002.47

104.920.474.391.123.92

114.440.854.160.912.04
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124.340.693.261.296.67

134.171.132.991.266.31

144.790.494.260.924.67

154.470.653.071.149.57

163.731.082.371.217.53

174.440.793.381.266.42

183.581.183.091.3002.47

193.661.242.501.166.35

204.510.613.251.268.16

214.440.793.381.266.42

224.281.092.641.358.48

233.671.302.591.325.21

243.731.082.371.217.53

253.901.232.991.354.51

263.581.183.191.312.47

273.671.302.591.325.21

283.671.242.501.186.36

*القيمة التائية الجدولية بدرجة حرية )106( وعند م�ستوى دلالة )0.05( هي )1.96( 

يظه���ر ج���دول)4(  �أن فق���رات مقيا�س التوافق الدرا�س���ي كانت ممي���زة عند م�س���توى )0.05( عند موازنتها 
بالقيمة التائية الجدولية البالغة )1.96(.

علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكلية / 
     تم ا�س���تعمال معامل ارتباط بير�س���ون  ) Person-Corelation Coefficient( لا�ستخراج العلاقة 
الارتباطي���ة ب�ي�ن درج���ة كل فق���رة من فق���رات المقيا����س والدرج���ة الكلية ل���ـ)200( ا�س���تمارة ، وق���د كانت جميع 
معاملات الارتباط دالة �إح�ص���ائيا ً لدى موازنتها بالقيمة التائية الجدولية وعند م�س���توى دلالة )0.05( وكما هو 

مو�ضح في جدول )5( :-
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جدول ) 5(معاملات الارتباط بين درجة الفقرة والدرجة الكلية للمقيا�س

معامل الارتباطالفقراتمعامل الارتباطالفقرات

10.51150.54

20.44160.49

30.36170.54

40.47180.47

50.39190.39

60.58200.50

70.50210.40

80.41220.42

90.39230.56

100.36240.53

110.47250.45

120.44260.48

130.42270.38

140.44280.56

ثبات المقيا�س :

   طريقة الاختبار- �إعادة الاختبار :

     لا�س���تخراج الثب���ات بهذه الطريقة قامت الباحثة تطبيق المقيا�س على عينة م���ن �أفراد البحث بلغ عددها )30( 
طالباً وطالبة ، وبعد �أ�سبوعين تم تطبيق المقيا�س مرة ثانية على نف�س الأفراد ، تم ا�ستخدام معامل ارتباط بير�سون 
ب�ي�ن درج���ات التطبيق�ي�ن ، وقد بلغ���ت قيمة معامل ارتباط بير�س���ون المح�س���وبة ب�ي�ن درجات الأف���راد في التطبيقين 

)0.89( وهو معامل ثبات عالٍ  اعتمادا على المعيار  المطلق . 

ثالثا ً : الأ�ساليب الإح�صائية الم�ستخدمة : تم الا�ستعانة ببرنامج الحقيبة الإح�صائية في 
�إعداد المقيا�سين و�إيجاد نتائج الدرا�سة.

     عر�ض نتائج الدرا�سة وتف�سيرها ومناق�شتها:

لدى طلبة الجامعة. ال�سلبي   - الإيجابي  ال�سائد  التفكير  نمط  على   التعرف  	-  1
بعد تطبيق مقيا�س نمط التفكير) الإيجابي - ال�س���لبي(  على عينة الدرا�س���ة من طلبة الجامعة ، تبين �أن المتو�س���ط 
الح�س���ابي لدرج���ات المقيا�س بل���غ )115.387( درجة وبانحراف معياري ق���دره )10.243( درجة ، بينما كان 
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المتو�سط الفر�ضي للمقيا�س)90( درجة، وبا�ستعمال الاختبار التائي لعينة واحدة تبين �أن القيمة التائية الم�ستخرجة 
كانت )35.064( وهي �أعلى من القيمة التائية الجدولية البالغة )1.96( وهي ذات دلالة �إح�صائية عند م�ستوى 

دلالة )0.05( ودرجة حرية )199( ، وجدول )6( يو�ضح ذلك :-

جدول )6( الاختبار التائي لدلالة الفرق بين المتو�سط الح�سابي والمتو�سط الفر�ضي لعينة الدرا�سة على مقيا�س

 التفكير ) الإيجابي -ال�سلبي(

عدد �أفراد 
العينة

المتو�سط الح�سابي 
للعينة

الانحراف 
المعياري

المتو�سط 
الفر�ضي

القيمة التائية 
الم�ستخرجة

القيمة التائية 
الجدولية

200115.38710.2439035.0641.96

�إن هذه النتيجة ت�شير �إلى �أن طلبة الجامعة يتمتعون بتفكير �إيجابي وقد ف�سرت الباحثة هذه النتيجة على الا�ستقرار 
الن�س���بي الذي يعي�شه الطالب مقارنة بالأعوام ال�سابقة والتي جعلته ي�شعر بالا�ستقرار النف�سي وبالتالي ينعك�س على 
طريقة تفكيره ف�ض�ل�ا عن تطور الطرق والأ�ساليب التعليمية التعلمية المتبعة في التدري�س الجامعي ، �إذ التركيز على 
الطريقة الا�ستك�ش���افية  والحوارية وجعل الطالب يبحث عن المعلومة ويناق�ش بع�ض���هم بع�ض���ا للو�صول �إلى الحقائق 
والمعلومات ب�أنف�س���هم بدل التلقي ال�س���لبي لهذه المعلومات للتو�ص���ل للمعرفة .وهذه النتيجة تتفق مع ما تو�ص���لت �إليه 
نتيج���ة درا�س���ة )Munro,2004( م���ن �أن عينة الدرا�س���ة لديها تفك�ي�ر �إيجابي وتختلف مع نتيجة درا�س���ة  ) 

بركات،2006(.

على التفكير) الإيجابي - ال�سلبي(  لدى طلبة الجامعة وفق متغير الجن�س. التعرف  	-  2
وللتحقق من الهدف الثاني فقد تم ا�ستخدام الاختبار التائي لعينتين م�ستقلتين. �إذ كان المتو�سط الح�سابي لدرجات 
الذكور على مقيا�س التفكير )الإيجابي- ال�س���لبي( )115.625( درج���ة وبانحراف معياري قدره )10.372( 
بينم���ا كان المتو�س���ط الح�س���ابي لدرجات الإناث على المقيا�س نف�س���ه )115.15( درجة وبانح���راف معياري قدره 
)10.173( وقد تبين �أن القيمة التائية المح�س���وبة قد بلغت )0.3269( وهي غير دالة �إح�ص���ائية عند م�س���توى 

)0.05( بدرجة حرية )198( وجدول )7( يو�ضح ذلك:-

 جدول )7(الموازنة في التفكير )الإيجابي - ال�سلبي( لعينة الدرا�سة على وفق متغير الجن�س )ذكور - �إناث(

المتو�سط العددالعينةت
الح�سابي

الانحراف 
المعياري

القيمة التائية 
المح�سوبة

القيمة 
التائية 

الجدولية
م�ستوى 
الدلالة

100115.62510.372الذكور1
0.32691.9600.05

100115.1510.173الإناث2

يظه���ر الجدول �أعلاه عدم وجود فروق في التفكير) الإيجابي-ال�س���لبي( ح�س���ب متغ�ي�ر الجن�س وقد يرجع ذلك �إلى 
طبيع���ة التن�ش���ئة الاجتماعية والتي ت�ؤكد على زرع الثقة بالنف�س وتحمل الم�س����ؤولية والفاعلي���ة الذاتية وبالتالي ينمي 
لديه���م نم���ط التفكير الإيجابي وهذه النتيجة تختلف مع نتيجة  درا�س���ة )Haveren,2004( �إذ تو�ص���لت �إلى 
�أن الذكور �أف�ض���ل من الإناث في التفكير الإيجابي، وكذلك مع نتيجة درا�س���ة ) بركات،2006( من �أن الإناث �أكثر 
تفك�ي�را �إيجابيا موازن���ة بالذكور، ونتيجة الدرا�س���ة الحالية اتفقت مع نتيجة درا�س���ة )Munro,2004( التي 
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�أظهرت عدم وجود فروق في التفكير الإيجابي وفق متغير الجن�س.

الجامعة وفق متغير التخ�ص�ص الدرا�سي . طلبة  لدى  ال�سلبي(   - الإيجابي  التفكير)  على  التعرف   -  3
وللتحقق من الهدف الثالث فقد تم ا�ستخدام الاختبار التائي لعينتين م�ستقلتين. �إذ كان المتو�سط الح�سابي لدرجات 
طلبة التخ�ص����ص العلمي عل���ى مقيا�س التفكير )الإيجابي- ال�س���لبي( )115.862( درج���ة، وبانحراف معياري 
قدره )10.906( بينما كان المتو�سط الح�سابي لدرجات طلبة الإن�ساني على المقيا�س نف�سه )114.912( درجة 
بلغت )0.646( وهي غير دالة  التائية المح�س���وبة قد  القيمة  �أن  وبانحراف معياري قدره )9.850( وقد تبين 

�إح�صائية عند م�ستوى )0.05( بدرجة حرية )198( وجدول )8( يو�ضح ذلك:-

جدول )8( الموازنة في التفكير )الإيجابي - ال�سلبي( لعينة الدرا�سة على وفق متغير التخ�ص�ص الدرا�سي

التخ�ص�صت
المتو�سط العددالدرا�سي

الح�سابي
الانحراف 

المعياري
القيمة التائية 

المح�سوبة
القيمة 
التائية 

الجدولية
م�ستوى 
الدلالة

100115.86210.906العلمي1
0.6461.9600.05

100114.9129.850الإن�ساني2

يظهر الجدول في �أعلاه عدم وجود فروق في التفكير) الإيجابي- ال�س���لبي( وفق متغير التخ�ص����ص الدرا�سي وترجع 
الباحثة ذلك �إلى �أن الطلبة وبغ�ض النظر عن تخ�ص�ص���هم الدرا�س���ي ي�س���تثمرون �أوقاتهم في تعليم التفكير و�إتقان 
�أظهرت عدم  التي   )Munro,2004( مهاراته الإيجابية، ونتيجة الدرا�س���ة الحالية اتفقت مع نتيجة درا�س���ة

وجود فروق في التفكير الإيجابي وفق متغير التخ�ص�ص الدرا�سي.

لدى طلبة الجامعة وفق متغير المرحلة الدرا�سية. ال�سلبي(   - )الإيجابي  التفكير  على  التعرف  	-  4
وللتحقق من الهدف الرابع فقد تم ا�ستخدام الاختبار التائي لعينتين م�ستقلتين. �إذ كان المتو�سط الح�سابي لدرجات 
طلب���ة المرحلة الرابعة عل���ى مقيا�س التفكير )الإيجابي- ال�س���لبي( )115.95( درجة، وبانح���راف معياري قدره 
)10.742( بينما كان المتو�سط الح�سابي لدرجات طلبة المرحلة الأولى على المقيا�س نف�سه )114.825( درجة 
وبانح���راف معي���اري ق���دره )9.755( وقد تبين �أن القيمة التائية المح�س���وبة قد بلغ���ت )0.775( وهي غير دالة 

�إح�صائية عند م�ستوى )0.05( بدرجة حرية )198( وجدول )9( يو�ضح ذلك:

جدول )9( الموازنة في التفكير )الإيجابي - ال�سلبي( لعينة الدرا�سة وفق متغير المرحلة الدرا�سية

المرحلة ت
المتو�سط العددالدرا�سية

الح�سابي
الانحراف 

المعياري
القيمة التائية 

المح�سوبة
القيمة 
التائية 

الجدولية
م�ستوى 
الدلالة

100115.9510.742الرابعة1
0.7751.9600.05

100114.8259.755الأولى2

يظهر الجدول في �أعلاه عدم وجود فروق في التفكير ) الإيجابي - ال�سلبي( ح�سب متغير المرحلة وهذه النتيجة 
تتفق مع  نتيجة درا�سة )Haveren,2004( التي �أظهرت عدم وجود فروق جوهرية في التفكير الإيجابي وفق 

المرحلة الدرا�سية الأولى �أو الرابعة.
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التوافق الدرا�سي لدى طلبة الجامعة. على   التعرف  	-  5
بعد تطبيق مقيا�س التوافق الدرا�س���ي  على عينة الدرا�س���ة من طلبة الجامعة ، تبين �أن المتو�س���ط الح�سابي لدرجات 
المقيا����س بل���غ )93.1100( درج���ة وبانح���راف معي���اري ق���دره )9.9( درج���ة ، بينما كان المتو�س���ط الفر�ض���ي 
للمقيا����س)84( درج���ة، وبا�س���تعمال الاختب���ار التائ���ي لعين���ة واحدة، تب�ي�ن �أن القيم���ة التائية الم�س���تخرجة كانت 
)14.014( وه���ي �أعل���ى م���ن القيمة التائية الجدولية البالغة )1.96( وهي ذات دلالة �إح�ص���ائية عند م�س���توى 

دلالة )0.05( ودرجة حرية )199( ، وجدول )10( يو�ضح ذلك :-

جدول )10( الاختبار التائي لدلالة الفرق بين المتو�سط الح�سابي والمتو�سط الفر�ضي لعينة الدرا�سة

على مقيا�س التوافق الدرا�سي

عدد �أفراد 
العينة

المتو�سط الح�سابي 
للعينة

الانحراف 
المعياري

المتو�سط 
الفر�ضي

القيمة التائية 
الم�ستخرجة

القيمة التائية 
الجدولية

20093.119.98414.0141.96

�إن هذه النتيجة التي ت�شير �إلى �أن طلبة الجامعة يتمتعون بتوافق درا�سي  وهذه النتيجة تتفق مع نتيجة درا�سة 
)الرفوع والقرارعة،2004(.

. الجن�س  متغير  وفق  الدرا�سي  التوافق  على  التعرف  	-  6
وللتحق���ق من الهدف ال�س���اد�س فقد تم ا�س���تخدام الاختبار التائي لعينتين م�س���تقلتين. �إذ كان المتو�س���ط الح�س���ابي 
لدرجات الذكور على مقيا�س التوافق الدرا�سي )92.873( درجة وبانحراف معياري قدره )9.946( بينما كان 
المتو�س���ط الح�سابي لدرجات الإناث على المقيا�س نف�س���ه )93.347( درجة وبانحراف معياري قدره )9.854( 
وقد تبين �أن القيمة التائية المح�سوبة قد بلغت )0.3385( وهي غير دالة �إح�صائية عند م�ستوى )0.05( بدرجة 

حرية )198( وجدول )11( يو�ضح ذلك:

جدول )11( الموازنة في التوافق الدرا�سي لعينة الدرا�سة على وفق متغير الجن�س )ذكور - �إناث(

المتو�سط العددالعينةت
الح�سابي

الانحراف 
المعياري

القيمة التائية 
المح�سوبة

القيمة 
التائية 

الجدولية
م�ستوى 
الدلالة

10092.8739.946الذكور1
0.33851.9600.05

10093.3479.854الإناث2

يظه���ر الجدول في �أعلاه عدم وجود فروق في التوافق الدرا�س���ي وفق متغير الجن����س، وقد يرجع ذلك �إلى �أن الطلبة 
ذكورا و�إناثا ينحدرون من نف�س البيئة الثقافية والاجتماعية والتي تزودهم بنف�س الخبرات والتي تجعلهم متوافقين 
درا�س���يا ومتفاعلين م���ع البيئة الجامعية، وه���ذه النتيجة تختلف مع نتيجة درا�س���ة )ال�ص���باطي ،1997( وكذلك 

درا�سة )الليل،1993( من �أن الإناث �أكثر توافقا درا�سيا موازنة بالذكور.
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وفق متغير التخ�ص�ص الدرا�سي . الدرا�سي  التوافق  على  التعرف  	-  7
وللتحقق من الهدف ال�سابع فقد تم ا�ستخدام الاختبار التائي لعينتين م�ستقلتين. �إذ كان المتو�سط الح�سابي لدرجات 
طلبة التخ�ص�ص العلمي على مقيا�س التوافق الدرا�سي )93.672( درجة وبانحراف معياري قدره )10.178( 
بينما كان المتو�سط الح�سابي لدرجات طلبة التخ�ص�ص الإن�ساني على المقيا�س نف�سه )92.547( درجة وبانحراف 
معياري قدره )9.622( وقد تبين �أن القيمة التائية المح�سوبة قد بلغت )0.803( وهي غير  دالة �إح�صائية عند 

م�ستوى )0.05( بدرجة حرية )198( وجدول )12( يو�ضح ذلك:-

جدول )12( الموازنة في التوافق الدرا�سي لعينة الدرا�سة على وفق متغير التخ�ص�ص الدرا�سي

التخ�ص�ص ت
المتو�سط العددالدرا�سي

الح�سابي
الانحراف 

المعياري
القيمة التائية 

المح�سوبة
القيمة 
التائية 

الجدولية
م�ستوى 
الدلالة

10093.67210.178العلمي1
0.8031.9600.05

10092.5479.622الإن�ساني2

يظهر الجدول في �أعلاه عدم وجود فروق في التوافق الدرا�س���ي ح�س���ب متغير التخ�ص����ص الدرا�سي وقد يرجع ذلك 
�إلى ت�شابه الجو الجامعي ) البيئة الجامعية بكل ما فيها( ب�صورة عامة بالن�سبة للطلبة من الاخت�صا�صات المختلفة 
بالرغم من اختلاف المناهج، وهذه النتيجة تتفق مع نتيجة درا�سة )الليل ،1993( ودرا�سة )ال�صباطي،1997( 

من عدم وجود فروق جوهرية في التوافق الدرا�سي وفق متغير التخ�ص�ص الدرا�سي.

الدرا�سي وفق متغير المرحلة الدرا�سية .  التوافق  على  التعرف  	-  8
وللتحقق من الهدف الثامن فقد تم ا�ستخدام الاختبار التائي لعينتين م�ستقلتين. �إذ كان المتو�سط الح�سابي لدرجات 
طلبة المرحلة الرابعة على مقيا�س التوافق الدرا�سي )93.585( درجة وبانحراف معياري قدره )9.553( بينما 
كان المتو�س���ط الح�س���ابي لدرجات طلبة المرحلة الأولى على المقيا�س نف�س���ه )92.635( درجة وبانحراف معياري 
قدره )10.25( وقد تبين �أن القيمة التائية المح�سوبة قد بلغت )0.678( وهي غير دالة �إح�صائية عند م�ستوى 

)0.05( بدرجة حرية )198( وجدول )13( يو�ضح ذلك:-

جدول )13( الموازنة في التوافق الدرا�سي لعينة الدرا�سة وفق متغير المرحلة الدرا�سية

المرحلة ت
المتو�سط العددالدرا�سية

الح�سابي
الانحراف 

المعياري
القيمة التائية 

المح�سوبة
القيمة 
التائية 

الجدولية
م�ستوى 
الدلالة

10093.5859.553الرابعة1
0.6781.9600.05

10092.63510.25الأولى2

يظهر الجدول في �أعلاه عدم وجود فروق في التوافق الدرا�سي ح�سب متغير المرحلة الدرا�سية وهذه النتيجة تتفق مع 
نتيجة درا�سة )الليل ،1993( والتي بينت عدم وجود فروق في التوافق الدرا�سي وفق متغير المرحلة الدرا�سية.
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الك�ش���ف ع���ن طبيع���ة العلاقة الارتباطية ب�ي�ن التفكير الإيجابي - ال�س���لبي والتوافق الدرا�س���ي لدى طلبة  	-  9
الجامعة.

لغر�ض �إيجاد العلاقة بين متغيري الدرا�سة التفكير ) الإيجابي- ال�سلبي( والتوافق الدرا�سي ، تم ا�ستعمال  	 
معام���ل ارتباط لبر�س���ون وق���د بلغ )0.71( وه���و معامل ارتباط قوي �إذ ي�ش�ي�ر �إلى وجود علاق���ة ارتباطية موجبة 
وقوية بين المتغيرين)التفمير الإيجابي والتوافق الدرا�س���ي(  . والباحثة ا�ستدلت على قوة معامل الارتباط من خلال 
ا�س���تعمالها للمعيار المطل���ق وهو تربيع معامل الارتباط ف�إذا ظهر �أن التربيع ي�ص���ل �إلى )0.50( ف�أكثر فهذا يعني 
�أن معامل الارتباط قوي ، وعليه ف�إن معامل الارتباط بعد تربيعه بلغ )0.504( . ويمكن تف�س�ي�ر هذه النتيجة ب�أن 

الطالب كلما كان تفكيره �إيجابيا  كان توافقه الدرا�سي مرتفعا .

التوصيات :
الجامعات. في  الجماعية  الأن�شطة  من  الإكثار  	-  1
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