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فاعلي��ة برنامج إثرائ��ي مقترح قائم على عادات العق��ل المنتجة في تنمية 
القدرات الابتكارية لدى الطلاب السنة التحضيرية بجامعة تبوك – المملكة 

العربية السعودية

د. عثمان على القحطاني         د. يحي عبد الخالق اليو�سف 

الملخص: 
هدف��ت الدرا�س��ة اإلى تق�س��ي فاعلي��ة برنامج اإثرائ��ي قائم على ع��ادات العقل المنتج��ة في تنمية القدرات 
البتكاري��ة ل��دى ط��اب ال�سن��ة التح�سيرية. ولتحقي��ق اله��دف الرئي�س تم تحلي��ل الأدبي��ات والدرا�سات 
ال�سابق��ة، والتج��ارب الدولي��ة والإقليمي��ة والمحلي��ة لتو�سي��ف الق��درات البتكارية ومجالته��ا المنا�سبة 
لط��اب ال�سن��ة التح�سيري��ة بالجامع��ة، مع تحدي��د ا�ستراتيجي��ات تنمية الق��درات البتكاري��ة واأ�ساليب 
واأدوات قيا�سها، واأ�س�س البرنامج الإثرائي المقترح في �سوء عادات العقل المنتجة و�سياغة اأهدافه ومحتواه 
واأن�سطت��ه وا�ستراتيجيات معالجات��ه واأ�ساليب تقويم اأداء الطاب. وتك��ون البرنامج من )16( ن�ساطا، كل 
ن�س��اط يرتبط باإحدى ع��ادات العقل المنتجة.كما تم بناء اختبار في الق��درات البتكارية تكون من )10( 
مف��ردات ترتبط بحل الم�سك��ات الحياتية، وتحكيمه وتجريبه ا�ستطاعيا لقيا���س ال�سدق والثبات وو�سع 
الأداة في �س��ورة قابل��ة للتطبيق. وتكون��ت عينة الدرا�سة من مجموعت��ن، الأولى التجريبية )ن1=41(، 
والثاني��ة ال�سابط��ة) ن2=36(، واعتمدت على المنهج �سبه التجريبي، ت�سمي��م ثنائي ) قبلي- بعدي(، تم 
تعري���س المجموعت��ن التجريبية وال�سابط��ة لاختبار قبليا ث��م تعري�س المجموع��ة التجريبية للبرنامج 
الإثرائ��ي، وتعري���س المجموع��ة ال�سابط��ة  للبرنامج المعت��اد، مع اإع��ادة تطبيق الختبار بعدي��ا. ومن اأهم 
النتائ��ج وج��ود فروق بن درجات ط��اب المجموعتن التجريبي��ة وال�سابطة في التطبي��ق البعدي لختبار 
قيا���س الق��درات البتكاري��ة تع��زى اإلى البرنام��ج الإثرائ��ي القائم عل��ى ع��ادات العقل المنتج��ة. واأو�ست 
الدرا�س��ة بت�سم��ن ع��ادات العقل المنتج��ة في برامج ال�سن��ة التح�سيري��ة لفاعليتها واأهميته��ا التربوية في 

تنمية القدرات البتكارية لدى الطاب.

الكلمة المفتاحية: 
القدرات البتكارية ، عادات العقل المنتج.
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The Effectiveness of Suggested Enhancement Program in The 
Light of Habits of Mind In DevelopingCreative Abilities among  

Preparatory Year Students at The University of Tabuk

Abstract: 

The current study targeted prepare suggested enhancement program based on 
the habits of mind for developing the creative abilities of the preparatory year 
students at the University of Tabuk. To achieve the main objective, the literature 
and previous studies analyzed to describe the habits of mind approach, and 
build program included its aims, content, activities, teaching strategies and 
assessment instrument. The enhancement program included 16 activities; each 
one is related to one of habits of mind.  In addition, the creative abilities test 
was prepared include 10 items; each items measure the three components of 
creative abilities. Also, the study depends on the experimental design (pre-post) 
Test. The sample was selected randomly from preparatory year students at the 
University of Tabuk: experimental group (41), controlling group (36).  The search 
instruments were applied in the academic year 14341435/ AH, to collect the 
data, and then the data was analyzed using SPSS. The main finding is there are 
significant differences between the average grades of the experimental group 
and controlling group in post application of creative abilities test. In light of the 
results, the recommendations were setting including: applying habits of mind to 
develop academic programs.

Keywords: 

Creative Abilities, Habits of Mind 
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مقدمة 
        �سه��د التعلي��م الع��الي بالمملك��ة العربي��ة ال�سعودية تطوراً كب��يراً من الناحية الكمي��ة والكيفية، حيث 
تزاي��دت ع��دد الجامع��ات، وتنوع��ت برامج��ه. وتنفي��ذا ل�سيا�س��ات التعليم الع��الي فقد واج��ه العديد من 
الم�سك��ات وال�سعوبات كان من اأهمها: اإمكانية اختيار الق��درات المتميزة والجادة من الطاب القادرين على 
العم��ل والتعل��م وموا�سلة التعلي��م الجامعي، والثاني الطل��ب المتزايد على التعليم الجامع��ي، وذلك انطاقاً 
م��ن �سيا�س��ة التعليم العالي المتمركز حول اختيار ذوي القدرات والنب��وغ ل�سقل قدراتهم ومواهبهم. وتعبر 
ال�سن��ة التح�سيري��ة مم��راً لختيار الط��اب القادرين عل��ى موا�سل التعلي��م الجامعي بدرا�س��ة م�ستوياتهم 

وميولهم الأكاديمية خال عام درا�سي ) الزامل ، 2011: 5(.
     وتع��دّ ال�سن��ة التح�سيري��ة برنامجاً تعليمي��ا ي�سم ال�سن��ة الأولى في التعليم الجامعي ته��دف اإلى تهيئة 
الطالب للعمل وفق بيئة جامعية محددة ال�سوابط، مع تطوير المخرجات التعليمية بالجامعات ال�سعودية 
م��ن خ��ال اكت�ساف قدراته��م التعليمي��ة و�سقله��ا، وتنمية مه��ارات التعل��م، والتفكير والبح��ث والت�سال. 
ويو�س��ح دلي��ل ال�سن��ة التح�سيري��ة بجامعة المل��ك عبد العزي��ز )2013:���س 10( اأن ال�سن��ة التح�سيرية 
ت�ستن��د في فل�سفتها على الكت�ساف المبكر للقدرات المتنوعة الأكاديمية والنوعية للطاب وتوجيه الطاب 

ودعمهم في تنميتها.
        وح��ول تنمي��ة ق��درات ط��اب الجامعة خال البرام��ج التعليمية المقدمة اأو�سح كل م��ن كو�ستا وكاليك 
)Costa& Kallick، 1996:2( �س��رورة اأن تنطل��ق البرام��ج الدرا�سي��ة من محددات بن��اء ال�سخ�سية 
للف��رد بما ي�سمن بناء قدراته وعاداته المتمي��زة، خا�سة في مجالت العادات والقدرات المرتبطة بم�سارات 
التفك��ير ودرج��ة مرونتها، وق��درات الطال��ب في التوا�سل وجمع البيان��ات، والتمييز بن  مج��الت المعرفة، 

وتوظيف المعرفة المفاهيمية والنظرية في تطبيقات حياتية مفيدة. 
        وتعم��ل معظ��م الجامع��ات ال�سعودي��ة في الوق��ت الراهن على تطوي��ر الروؤية والر�سال��ة؛ تتبنى اإعداد 
الطال��ب لمواجه��ة الحياة الرقمية والمعرفية في مجتمعات �سناعة المعرف��ة بخ�سائ�سها التقنية والرقمية. 
ويتطلب ذلك ت�سميم البرامج التعليمية و�سياغتها وفق غايات تربوية توؤكد اإعداد الطاب وفق مجموعة 
من المهارات؛ اأهمها: الإنتاجية، والبتكارية في بناء المعرفة، وتطويرها ب�سورة م�ستمرة، واكت�ساب مهارات 
التفك��ير الناق��د لنظريات الإبداع الحديثة، ومه��ارات حل الم�سكات، وعمليات التوا�س��ل باأنماطه المتعددة 
والمتباين��ة، م��ع بناء مجتمعات التعل��م وتنمية مهاراتها لدى الط��اب، وتنمية المرون��ة في التفكير، وقيادة 
ال��ذات نح��و ال�ستقالية في العمل والتعل��م والتفكير، بالإ�سافة اإلى تنمية المه��ارات الجتماعية ومهارات 

القيادة والم�سوؤولية في التعلم وفي �ستى مجالت الحياة.
       وتق��ع عل��ى البرام��ج التعليمي��ة بالجامع��ة م�سوؤولي��ة الإ�سهام في اإع��داد الطالب الجامعي وف��ق المهارات 
ال�سابق��ة، بمراع��اة مجموع��ة من المعاي��ير في البرامج المقدمة لط��اب الجامعة منها: تطوي��ر هذه البرامج 
انطاق��اً من النظريات الحديث��ة لتف�سير التعليم والتعلم، وتف�سير عمليات التفك��ير ومهاراته. واأن ترتبط 
اأهدافها بتنمية  القدرات البتكارية ومهارات التفكير الناقد والعمليات العقلية المرتبطة بهما، بالإ�سافة 
اإلى عمليات التوا�سل وحل الم�سكات الريا�سية بطرائق ابتكارية تتطلب المرونة في التفكير واإعادة التفكير 
والتفك��ير في م�سارات متعددة، مع مراعاة التفكير الف��ردي والتعاوني داخل مجموعات العمل. وياحظ اأن 

.)Elaine، 2001، 304(.هذه المهارات ترتبط بالقدرات البتكارية
      اإن متطلبات الع�سر الحديث تجعل تعليم التفكير ب�سكل عام والقدرات البتكارية  ب�سكل خا�س �سرورة 
تفر�سه��ا الحي��اة، ويجب اأن تراعيها البرام��ج التعليمية داخل الجامعة، ويعد تنمي��ة القدرات البتكارية 

في برامج م�ستقلة من الأمور التي توؤدي اإلى زيادة اإنتاج الأفكار البتكارية “ )حمدان، 2003، 697(. 
      كم��ا اأو�س��ح جروت��زر)Grotzer،2000: 12(  اأن تنمي��ة ق��درات التفك��ير وعملي��ات التدري�س يجب 
اأن تتي��ح للط��اب اأن يكون لديه��م درجة من الح�سا�سي��ة تجاه الم�سك��ات التعليمية اأو الحياتي��ة، والتفكير 
فيه��ا وا�ستخدام ا�ستراتيجيات متنوعة لحلها، مع تنمية اتجاهات اإيجابية نحو البحث عن طرائق تطبيق 
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مه��ارات التفك��ير البتك��اري في مواقف متع��ددة ومتباينة، وتنمية مه��ارات الطاب في التفك��ير  البتكاري 
خ��ال مواق��ف واقعية – حياتية وبم�س��ارات مختلفة، وتبرير اأنماط تفكيرهم وم��ا تو�سلوا اإليه من اأفكار 
م��ع درا�سته��ا م��ن ناحية الت�ساب��ه والتناق�س فيما بينه��ا واإمكانية توظيفه��ا في حل الم�سك��ات. اإن القدرات 
البتكاري��ة يج��ب اأن تظهر في مجموعة �سلوكي��ات تدعم الطالب في توظيف الخ��برات التعليمية ال�سابقة 

والبناء المعرفي لديه في مواجهة م�سكاته و�سقل �سخ�سيته.

مشكلة الدراسة
     تتح��دد م�سكل��ة الدرا�س��ة الحالية في ت��دني م�ستويات طاب ال�سنة التح�سيري��ة في القدرات البتكارية 
المرتبط��ة بالح�سا�سية تجاه الم�سكات واإنتاج الأفك��ار بطاقة ومرونة واأ�سالة. واأمكن مواجهة الم�سكلة من 

خال الإجابة على ما يلي:
• ال�سوؤال الأول:  ما اأ�س�س البرنامج الإثرائي المقترح القائم على عادات العقل المنتجة لتنمية القدرات 	

البتكارية لدى طاب ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك؟
• ا�ستراتيجيات 	 واأن�سطة-  محتوى  )اأهداف-  المقترح  الإثرائي  البرنامج  عنا�سر  ما  الثاني:  ال�سوؤال 

تدري�س- اأ�ساليب تقويم( القائم على عادات العقل المنتجة لتنمية القدرات البتكارية لدى طاب 
ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك ؟

• تنمية 	 في  المنتجة  العقل  عادات  على  القائم  المقترح  الإثرائي  البرنامج  فاعلية  ما  الثالث:  ال�سوؤال 
القدرات البتكارية لدى طاب ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك ؟

أهداف الدراسة :
 من بن اأهداف الدرا�سة الحالية ما يلي:

• تحديد اأ�س�س البرنامج المقترح القائم على عادات العقل المنتجة لتنمية القدرات البتكارية.	
• بناء البرنامج المقترح القائم على عادات العقل المنتجة لتنمية القدرات البتكارية.	
• البرنامج 	 با�ستخدام  تبوك  بجامعة  التح�سيرية  ال�سنة  طاب  لدى  البتكارية  القدرات  تنمية 

الإثرائي المقترح.
• قيا�س القدرات البتكارية لدى طاب ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك.	
• قيا�س فاعلية البرنامج الإثرائي المقترح القائم على عادات العقل المنتج في تنمية القدرات البتكارية 	

لدى طاب ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك.

الاستفادة من الدراسة :
• الكليات 	 وفي  الجامعة  في  المناهج  تطوير  وم�سوؤولي  الدرا�سية،  البرامج  مخططي  الدرا�سة  وتفيد 

والأق�سام العلمية في تخطيط البرامج التعليمية با�ستخدام عادات العقل المنتجة.
• القدرات 	 لتنمية  التدري�سية  اأن�سطتهم  حول  وا�سح  ت�سور  بناء  في  التدري�س  هيئة  اأع�ساء  يفيد 

البتكارية لدى الطاب، ويقدم لهم برنامجا يمكن توظيفه في تنمية هذه القدرات لدى الطاب.
• يفيد طاب جامعة تبوك في  بناء قدراتهم البتكارية بطريقة ذاتية.	
• ال�ستفادة من التوجهات الحديثة في التربية منها عادات العقل المنتجة في تطوير البرامج التعليمية.	
• يفيد الباحثن في مجال تطوير البرامج والمناهج خال الإطار النظري لإجراء بحوث في ذات الميدان.	
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مصطلحات الدراسة:
القدرات البتكارية:

        يعرفه��ا )م�سطف��ى، 2009: 11(، في درا�ست��ه على طلبة ال�سف ال�ساب��ع بالمدار�س الحكومية بمديرية 
تربي��ة قباطي��ة بفل�سطن، بكونها »بمجموع��ة المهارات العقلية والتي تعد من اأه��م مكونات ال�سلوك الذكي 
لمعالج��ة البيان��ات والمعلوم��ات وتنم��و بعن�سري الخ��برة والتدريب خ��ال البرام��ج التعليمي��ة، وتبدو هذه 
القدرات وا�سحة في معالجة الم�سكات والمواقف الحياتية خال عمليات اإنتاج الحلول وتقييمها وفق معايير 
متنوعة اأهمها: مدى تعددها ومدى تنوعها واأ�سالتها. ومن القدرات البتكارية الح�سا�سية تجاه الم�سكات، 

الطاقة، والمرونة، والأ�سالة، والتفاكر.«
         ويعرفها ) بدر، 2005:9( في درا�سة واقع ممار�سة معلمات الريا�سيات لاأن�سطة التعليمية التي ت�سهم 
في تنمية البتكار لدى طالبات المرحلة المتو�سطة والثانوية بمكة المكرمة »باأنها �سلوك مميز للطالب يتمثل 
في الق��درة على الخروج عن نمطية التفكير والتغل��ب على الجمود في الريا�سيات، والموجه نحو التو�سل اإلى 
عاق��ات جدي��دة تتج��اوز العاقات الموج��ودة في الخبرات التعليمي��ة، وهذه العاقات الجدي��دة قد تكون 

تعميمات اأو تركيبات اأو حلول لم�سكات تت�سم بالطاقة والمرونة والأ�سالة.«
        ويعرفه��ا  كل م��ن ) الحدابي، والفلفلي، والعليبي، 2011: 43(  » بمجموعة المهارات الطاقة والمرونة 

والأ�سالة وترتبط بطرائق اإنتاج التفكير.« ويمكن تو�سيح كل قدرة على حدة كما يلي:
• الطاقة  fluency: وتعني قدرة الطالب على اإنتاج اأكبر قدر من الأفكار ب�سهولة.	
• المرونة flexibility: وتعني القدرة على التفكير في اأكثر من اتجاه لإنتاج ا�ستجابات مختلفة لحل 	

م�سكلة محددة.
• الأ�سالة originality: اإنتاج اأفكار اأو ا�ستجابات جديدة اأو غير ماألوفة.	
• والمواقف 	 الم�سكات  اكت�ساف  في  الطالب  قدرات   «  )158  :2013 القوي،  عبد   ( درا�سة  تعرفه  كما 

الغام�سة واإعادة �سياغة الخبرات في اأنماط جديدة عن طريق تقديم اأكبر عدد ممكن من ال�ستجابات 
نف�سه.« ويمكن  للطالب  بالن�سبة  والمرونة والأ�سالة  بالطاقة  والتي تتميز  الماألوفة  والأن�سطة غير 

تحديد القدرات البتكارية في :
• الطاقة وتعني الو�سول اإلى اأكبر عدد من الأفكار وال�ستجابات في اأق�سى �سرعة، وهذه المهارة هي 	

عملية تذكر وا�ستدعاء للخبرات ال�سابقة والمرتبطة بالبناء المعرفي للطالب.
• المرونة وتعني القدرة على تنوع الأفكار وتباينها، وال�ستجابات والحلول التي ياأتي بها الطالب، كما 	

ترتبط بدرجة ال�سهولة التي تمكن الطالب من تغيير م�سارات تفكيره ووجهة نظره وفق ما تتطلبه 
الم�سكلة اأو الموقف.

• بالندرة والده�سة 	 الأفكار تت�سم  اأفكار غير م�سبوقة، هذه  اإنتاج  الطالب على  الأ�سالة وتعني قدرة 
وتجاوز الواقع بالن�سبة لنف�سه واأقرانه.

• في 	 الذكية  الذهنية  ال�سلوكيات  من  مجموعة  في  البتكارية  القدرات  تتمثل  الحالية  الدرا�سة  وفي 
والمرونة  بالطاقة  تت�سم  بطريقة  والحلول  الأفكار  واإنتاج  التعليمية،  والمواقف  الم�سكات  معالجة 
اأف�سل.   ب�سكل  العمل  اإعادة  من  تمكنه  بطريقه  وتقييمه  اإليه،  تو�سل  فيما  التفكير  مع  والأ�سالة 
القدرات البتكارية  المعد لقيا�س  التي يح�سل عليها الطاب في الختبار  واإجرائيا تعرف بالدرجة 

ب�سفة عامة وكل قدرة ) الطاقة والمرونة والأ�سالة ( على حدة.
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عادات العقل المنتجة:
        تعدّ عادات العقل المنتجة من الم�سطلحات التربوية التي ظهرت في بداية الت�سعينات في القرن الع�سرين، 
وتع��دّ اأح��د اأبعاد اأنموذج التعل��م لمارزان��و  الخما�س��ي Dimensions of Learning Model  )البعد 
الأول : بن��اء اتجاه��ات اإيجابي��ة نح��و التعلم، البع��د الثاني: اكت�س��اب المعرف��ة وتكاملها، البع��د الثالث : 
تعميق المعرفة، البعد الرابع: توظيف المعرفة ، البعد الخام�س: عادات العقل المنتج(، وتهدف اإلى توظيف 
العملي��ات المعرفية والوجداني��ة في ) التنظيم الذاتي والتفكير البتكاري والتفكير الناقد(  اأثناء المواقف 
التعليمي��ة. وعرفها مارزان��و واآخرون بو�سف العاقة بن نمط تفكير  الطالب اأثناء حل الم�سكات واإرادته 
 )Costa، Kallick، 2000( كم��ا عرفها كل من كو�ست��ا وكالي��ك  .))Marzano،1993عل��ى  التفك��ير
بال�سلوكيات الذكية التي يقوم بها الطالب عند حل م�سكلة محددة، ويمكن تنميتها لدى الطالب، وتوظيفها 
في المواق��ف التعليمية. وقد حددها كو�ستا وكاليك ب�س��ت ع�سرة عادة عقلية منتجة، وتناولتها العديد من 

الدرا�سات بالدرا�سة، ومنها ما يلي:
• المثابرة في التعلم والعمل والتفكير فردياً وتعاونياً. 	
• التحكم بالتهور والمغامرات غير المح�سوبة عند بناء/اتخاذ القرار.	
• الإ�سغاء لاآخرين داخل المناق�سات، والمرونة في التفكير  وحل الم�سكات	
• ما وراء المعرفة والتفكير : التنظيم الذاتي وتاأمل التفكير وتقييمه.	
• الكفاح من اأجل الدقة العلمية في التعلم وحل الم�سكات.	
• الت�ساوؤل وطرح الم�سكات حول خبرات تعليمية محددة.	
• تطبيق المعرفة والخبرة ال�سابقة على مواقف جديدة.	
• التعلم بال�ستمتاع، والرغبة في ا�ستمرارية التعلم.	
• التفكير التبادلي، والتوا�سل مع الآخرين بدقة وو�سوح.	
• ا�ستخدام الحوا�س في جمع البيانات المطلوبة في الموقف التعليمي.	
• التعلم لاإبداع والتخيل والبتكار، وتوظيفها في معالجة المواقف الحياتية.	
• المغامرة التعليمية اأو المخاطرة العلمية المح�سوبة.	

       وحدده��ا �سيوك��و واآخ��رون )Cuoco،et.Al، 1999( من وجهة نظر اأخرى ترتبط بو�سف اأنماط 
تفك��ير الطال��ب حي��ث تعدّ ع��ادات العقل المنتج��ة “بطرائق تفك��ير الطاب ح��ول كيفية تعلم��ه، وكيفية 
توظيف الخبرات التعليمية وتنظيمها وتطبيقها في مواقف جديدة. كما يعرفها ) رياني، 2012( بالمهارات 
والتجاه��ات والقي��م التي تمكن الطال��ب من بناء تف�سيات م��ن الأداءات وال�سلوكي��ات الذكية المتمثلة في 
قائم��ة ال�سلوكي��ات العقلي��ة الت��ي ا�ستخل�سها كل من كو�ست��ا وكاليم خ��ال نتائج بحوثهم��ا التربوية. كما 
حدده��ا ) عبي��دة ، 2011( في درا�سته بمجموع��ة ال�سلوكيات الذكية التي يمار�سه��ا الطالب اأثناء اأن�سطة 

التفكير وبناء المعرفة وحل الم�سكلة.”
    ويعرفها ) الق�ساة ، 2014: 44( “بعادات معرفية توجه �سلوك الطالب وتحفزه على التعلم؛ ولتحقيق 

هدف معن وت�ساعده في التركيز على الأولويات الأهم.”
         وفي الدرا�سة الحالية تبنى الباحث تعريف عادات العقل المنتجة باأنها مجموعة من ال�سلوكيات الذكية 
يت��م ا�ستخدامه��ا في تنظي��م الخبرات التعليمي��ة في البرنامج الإثرائ��ي المقترح لطاب ال�سن��ة التح�سيرية 
عل��ى م�ست��وى تخطيط البرنامج اأو تنفيذه مع الطاب وتقييم��ه. وتتمثل هذه العادات ) لدى طالب ال�سنة 

التح�سيرية( فيما حدده )كو�ستا( كما يلي: 
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• القدرة على توا�سل طالب ال�سنة التح�سيرية والمناق�سة مع الآخرين لحل م�سكلة محددة.	
• قدرة عالية من التخيل والإنتاج والبتكار.	
• الجدة والأ�سالة عند حل الم�سكات اأو المواقف الواقعية.	
• ح�سا�سية تجاه الم�سكات في البيئة المحيطة. 	
• حل الم�سكلة بطرائق متنوعة وجديدة.	
• ا�ستبعاد المعلومات غير المرتبطة بحل الموقف.	
• تتقبل اآراء الآخرين ومعالجتهم للمواقف بطرائق مختلفة.	
• يفكر في الموقف من جوانب متباينة.	
• ا�ستخدام العديد من الحوا�س عند جمع البيانات.	
• البحث عن م�سادر البيانات والمعرفة.	
• طرح العديد من الت�ساوؤلت.	
• �سياغة م�سكات من خال بيانات معطاة.	
• درجة عالية من الدقة في النتائج والحلول.	
• المثابرة بدرجة كبيرة عند العمل والتعلم.	
• البتعاد عن القرارات المفاجئة ودرا�سة القرار بتاأنٍ.	
• تاأمل اآراء الآخرين، ويتاأمل م�سارات تفكيره ويراجعها.	
• تنظيم م�سارات تفكيره بدرجة تت�سم بالمرونة.	
• ا�ستخدام و�سائل واأدوات عديدة عند عر�س تفكيره. 	
• الإ�سغاء لاآخرين بود، والتفاعل معهم وتقديرهم.	
• بناء اأنماط متعددة من التوا�سل.	
• توظيف مهارات التفكير التبادلي.	

البرنامج الإثرائي : 
•  يعرفه )رياني، 2012: 10( »بمجموعة الخبرات التعليمية الإ�سافية التي تت�سم بالعمق والتنوع، 	

وتتمثل في اأن�سطة اأو م�سكات اأو م�سائل اأو م�ساريع علمية اأو برامج خا�سة تلبي احتياجات الطاب 
وتنا�سب قدراتهم، كما اأنها ترتبط بالمحتوى العلمي«.

• هذه 	 وتمثل  محدد،  مدخل  وفق  تنظم  التي  الن�ساطات  »بمجموعة   )6  :  2012 )القبالي،  ويعرفه 
بتنمية  ترتبط  لكنها  لها،  اختزال  اأو  عليها  تاأثير  دون  الأ�سا�سية  البرامج  على  اإ�سافات  الن�ساطات 

مهارات تتفق مع عينة الدرا�سة.
• 158( بمجموعة الأن�سطة العملية الم�سممة بهدف تنمية القدرات 	  :2013  ويعرفه )عبد القوي، 

البتكارية التي يمار�سها الطلبة خال فترة زمنية بغية تحقيق هدف مخطط م�سبقاً.
• المنظمة 	 التعليمية  الدرا�سة الحالية  يعرف البرنامج الإثرائي بمجموعة الأن�سطة والخبرات   وفي 

تنمية  وت�ستهدف  تبوك   بجامعة  التح�سيرية  ال�سنة  بمهارات  والمرتبطة  المنتج  العقل  عادات  وفق 
القدرات البتكارية لدى طابها.
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ال�سنة التح�سيرية:
        برنامج تعليمي لمدة عام بم�ستوين لجميع الطاب المقبولن بالجامعة تخ�س�سات علمية واأدبية ي�ستهدف 
توعي��ة الط��اب بثقاف��ة التعليم الجامعي، وتنمي��ة مهاراتهم في التفك��ير والبحث والتعل��م؛ بالإ�سافة اإلى 
بع���س المهارات العملية في الحا�سب الآلي، وبع�س المه��ارات الأكاديمية في اللغة العربية واللغة الإنجليزية 

والريا�سيات والإح�ساء. وذلك لمدة عام درا�سي بم�ستوين ) ف�سلن درا�سين(.

الدراسات السابقة :
      وحول تنمية القدرات البتكارية وقيا�سها؛ تنوعت الدرا�سات ال�سابقة وتعددت وتباينت؛ وفقاً لأهداف 
كل درا�سة على حدة، والقدرات التي تعمل على تنميتها. ويمكن تو�سيح بع�س الدرا�سات ال�سابقة كما يلي: 
       درا�س��ة ) عل��ى، 2000: 3( الت��ي هدف��ت اإلى بن��اء برنامج اإثرائي مقترح لتنمي��ة التفكير البتكاري في 
مرحلة ريا�س الأطفال في م�سر، حيث تو�سح الدرا�سة ق�سور البرامج التعليمية الحالية في تنمية القدرات 
البتكاري��ة ل��دى الطاب في جميع مراحل التعليم، على الرغ��م من �سرورة الهتمام بها في مراحل مبكرة. 
وتبن��ت الدرا�س��ة مدخل اإث��راء المحتوى العلم��ي للمقررات الدرا�سي��ة ببع�س الأن�سط��ة المرتبطة بمكونات 
التفك��ير البتكاري، واأك��دت نتائج الدرا�سة اأهمية بن��اء برامج اأو اأن�سطة اإثرائي��ة م�ستقلة ت�ستهدف بناء 
الق��درات البتكاري��ة ب�سفة عام��ة، اأو تنمية ه��ذه القدرات في المج��الت الأكاديمية المختلف��ة مع مراعاة 

طبيعة هذه التخ�س�سات ومتطلباتها لتنمية هذه القدرات البتكارية. 
      درا�سة )بدر، 2005: 6( ومن بن اأهدافها ا�ستقراء مرتكزات تنمية القدرات البتكارية لدى طالبات 
المرحل��ة المتو�سط��ة والثانوية بمكة المكرمة، واأو�سح��ت اأن ا�ستراتيجيات تنمية الق��درات البتكارية لدى 
الط��اب يج��ب اأن تنطلق من مجموعة معايير اأهمها ت�سميم البيئات التعليمية المحفزة والداعمة لابتكار 
و�س��رورة اح��ترام اأفك��ار الط��اب تج��اه حل م�سكل��ة م��ا وتقديره��ا، وا�ستثارة الط��اب باأ�سئل��ة تحفيزية 
وم�سك��ات واقعية ترتبط بحياتهم وبخبراتهم ال�سابق��ة، وتتحدى قدراتهم العقلية، مع �سرورة البتعاد 
عن المواقف التعليمية المثيرة للتوتر والنفعال والتى تزيد من القلق التعليمي وقلق الختبارات، بالإ�سافة 

اإلى التنويع في التدري�س بن ذاتية التعلم، وا�ستراتيجيات التعلم التعاوني.
       درا�س��ة ) المه��ري، 2005: 1( وهدف��ت ا�ستق�س��اء اأثر برنامج كوت في تنمية الق��درات البتكارية لدى 
ط��اب ال�سف العا�سر بمدر�سة حيل العوامر للتعلي��م العام بمدينة م�سقط، وتو�سلت في نتائجها اإلى اأهمية 
برنام��ج ك��ورت في تنمي��ة  ق��درات التفك��ير البتك��اري لدى طالب��ات ال�سف الح��ادي ع�سر بمدين��ة م�سقط 
ب�سلطن��ة عم��ان، واأو�ست با�ستخدامه في تنمي��ة مهارات التفكير ب�سفة عامة وتنمي��ة القدرات البتكارية 

على وجه الخ�سو�س.
        درا�سة ) العامري، 2007: 7( وهدفت اإلى ت�سميم برنامج قائم على اللعب لتنمية القدرات البتكارية 
في مراح��ل ريا���س الأطف��ال بمكت��ب التربية والتعلي��م بمحافظة تع��ز، وبين��ت نتائج الدرا�س��ة  مجموعة 
م��ن المقوم��ات ال�سرورية اأهمه��ا:  تطوير دور المعلم، وت�سمي��م اأن�سطة ممار�سات التفك��ير، وت�سميم البيئات 
التعليمي��ة الجاذب��ة في تنمية قدرات التفك��ير البتكاري، ودعمها بالعنا�سر المادي��ة والمعنوية التي ت�سجع 

الطاب على التفكير والتعلم والبتكار.
       درا�س��ة )الغام��دي، 2007: 345( والت��ي هدف��ت  لتقيي��م اأداء واأدوار معلم��ي المرحل��ة الثانوية بمكة 
المكرم��ة عل��ى �س��وء متطلب��ات تنمية الق��درات البتكاري��ة، وتو�سل��ت الدرا�س��ة في نتائجه��ا اإلى ق�سور في 
بع���س جوان��ب الأداء التدري�سي خا�سة في مهارات تنفيذ التدري�س والتفاع��ات ال�سفية، واأو�ست ب�سرورة 
تعري���س الطاب لمثيرات تحفزهم على العم��ل والتعلم والو�سول اإلى اإجابات متنوعة وذلك خال الأ�سئلة 
التباعدية، والأ�سئلة التي ت�ستدعي م�ستويات عليا للتفكير مع �سرورة اإعطاء زمن للتفكير الطويل، مع بناء 
بيئ��ة تعليمي��ة تدعم تنمية التفكير البتك��اري، وت�سجع الطاب على حب ال�ستط��اع، وارتياد المغامرات 
الفكرية، وتوليد الأفكار المتعددة، واإتاحة الفر�سة للطاب للتعبير عن م�ساعرهم، بالإ�سافة اإلى اإيجابية 
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المعل��م والتي تحافظ على م�سارات التفكير لتحقيق هدف محدد، وتوجيهه نحو التفكير في جوانب متعددة. 
كما اأن تنمية القدرات البتكارية يتطلب وجود اأنموذج عقلي يعمل عليه الطاب.

       درا�س��ة ب��اران و�س��يراب وايج��ن)Baran.، Serap.،Aygen، 2011:136( هدف��ت اإلى درا�س��ة 
العاق��ة بن تنمي��ة القدرات البتكارية والإنج��از الأكاديمي لدى عينة من الط��اب في مراحل مبكرة في 
مرك��ز التربية والتعليم بمدينة اأنقرة، وتو�سلت نتائج الدرا�س��ة اإلى اأن القدرات البتكارية يمكن تنميتها 
لدى جميع الطاب في المراحل التعليمية المختلفة، كما يمكن تنميتها ب�سفة عامة خال البرامج التعليمية 
والم��واد الدرا�سي��ة كل على ح��دة. ويعتمد ذل��ك على البيئ��ة التعليمية المحف��زة لابتك��ار وا�ستراتيجيات 
التدري���س التي تحف��ز الطالب وتنمي لديه اتجاه��ات اإيجابية نحو العمل وال�ستمراري��ة في اإنتاج الأفكار 

والحلول لم�سكلة محددة.
      وانطاقا من نتائج الدرا�سات ال�سابقة يت�سح اإمكانية تنمية القدرات البتكارية خال المقررات الدرا�سية 
اأو م��ن خ��ال ت�سميم برامج اإثرائية، اأو اأن�سطة تعليمي��ة اإثرائية، اأو من خال برامج متخ�س�سة اأو مناهج 
م�ستقل��ة، كم��ا يمكن تنمية القدرات البتكارية لدى الطاب في المراحل التعليمية المختلفة، بالإ�سافة اإلى 
�س��رورة توظي��ف التجاهات الحديث��ة في تف�سير عملي��ات التدري�س والتعلي��م والتعل��م واأن�سطتهم لتنمية 

القدرات البتكارية.
      وح��ول توظي��ف بع���س التجاهات الحديث��ة في تف�سير عمليات التعلي��م والتعلم، اأو�س��ح �سيكو واآخرون 
)Cuoco،et.Al، 1996:403( اأن البرامج التعليمية يجب اأن ترتكز على مجموعة من الأ�س�س تراعي 
خ�سائ���س الطاب ومتطلب��ات الع�سر الذي يتم اإعداده��م اإليه. ويمكن تو�سيف مجموع��ة من الأ�س�س كما 

يلي:
• تركز غايات البرامج التعليمية على تنمية مهارات اإنتاج الأفكار بطاقة ومرونة واأ�سالة.	
• تنمية عمليات البحث والتعلم ومهاراتهم �سرورة ل�ستمرارية تعلم الطالب في م�ساره التعليمي.	
•  تنمية عادات العقل المنتج �سرورة تدعم بناء قدرات الطالب في جميع جوانب �سخ�سيته.	
• مواجهة 	 في  ت�ساعده  التي  التعليمية  بالخبرات  الطالب  بدعم  التعليمية  البرامج  محتويات  ترتبط 

م�سكات الحياة، وتوظيف المعرفة التي اكت�سبوها في مواقف حقيقية.
• ارتباط البرامج التعليمية بتنمية  بع�س عادات بناء اأنماط وم�ستويات معرفية مختلفة.	

      وتع��دّ ع��ادات العق��ل المنتج��ة م��ن التجاه��ات الحديثة المرتبط��ة ببن��اء اإرادة المتعلم في بن��اء المعرفة 
وتوظيفه��ا، ومواجهة الم�سكات وتنمي��ة عمليات التعلم، وعمليات البحث والتوا�س��ل مع الآخرين، وانتقاء 
المعلوم��ات المرتبط��ة، والمغام��رة العلمي��ة والتعليمي��ة المح�سوب��ة وغيره��ا من الع��ادات العقلي��ة ال�سرورية 
للطالب الجامعي من جانب، والمرتبطة بتنمية قدراته البتكارية من جانب اآخر. ولقد تناولت العديد من 

الأدبيات والدرا�سات ال�سابقة عادات العقل المنتج من روؤى مختلفة يمكن تحديدها فيما يلي:
• عادات العقل المنتجة كغاية تربوية يجب تنميتها لدى الطاب في مراحل مبكرة مع درا�سة العادات 	

المنا�سبة وفق كل مرحلة تعليمية وكل مادة درا�سية، وهذا ما يت�سح في كون عادات العقل المنتج اأحد 
اأبعاد التعلم في اأنموذج مارزانو.

• على 	 التعليمية  اأهدافه  تحقيق  نحو  المعلم  اأن�سطة  يوجه  تدري�سي  كمدخل  المنتجة  العقل  عادات 
م�ستوى تخطيط التدري�س وتنفيذه وتقويم اأداء الطاب.

• عادات العقل المنتجة كمدخل لتطوير البرامج التعليمية توجه مرتكزات �سياغة اأهداف البرنامج 	
ومحتواه واأن�سطته واأ�ساليب تقويمه.
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        وحول اأهمية عادات العقل المنتجة كمدخل في بناء البرامج التعليمية في الجامعة وتطويرها، اأو�سح كل 
 )Goldenberg، Shteingold،  &Feurzeig، 2003:18(م��ن جولدنبرج و�ستن جول��د وفيرزي��ج
اأن ع��ادات العق��ل المنتجة بمثاب��ة مجموعة �سلوكي��ات يجب تبنيها وتدري��ب المعلمن والط��اب عليها، كما 
يمكن توظيفها في تنظيم الخبرات التعليمية المقدمة للطاب،  مع بناء اأن�سطة تدريبية للطاب على اإنتاج 
المعرف��ة وبنائها، وتطويرها ب�سورة م�ستمرة مع ت�سميم اأن�سطة تعليمية داعمة لتعلم الطاب على م�ستوى 

عاج الطاب واإثرائهم في المقررات الدرا�سية.
       واأ�س��ارت نتائ��ج درا�س��ة جي��ل )Gail، 2006: 23( الت��ي هدف��ت اإلى تقيي��م اأداء ع��دد )300( معل��م 
في )45( مدر�س��ة بمقاطع��ة فايرفاك�س، في �سوء مفهوم المعلم باحثاً بتوظيف ع��ادات العقل المنتج بو�سفها 
مجموع��ة قدرات تدعم ا�ستمرارية الط��اب في التعلم وتنمي المرونة في تفكيرهم وقدراتهم على التوا�سل 
وبن��اء الدافعي��ة للتعل��م والمثابرة في ح��ل الم�سك��ات والتكامل بن توظي��ف الحوا�س وال�ستث��ارة الذهنية 
للعقل. اإن عادات العقل المنتجة ت�سهم في بناء عقل الطالب وتنمية العديد من الأنماط المرتبطة بالتفكير 
البتك��اري والناق��د. واأ�س��ارت الدرا�سة اإلى توظي��ف عادات العق��ل المنتجة في تطوير البرام��ج التعليمية 
المقدم��ة للط��اب، بالإ�سافة اإلى توظيفه��ا في تطوير اأن�سطة التعلي��م والتعلم، وتطوي��ر الأداء التدري�سي 

للمعلمن كباحثن في مجالهم.
       وع��ادات العق��ل المنتجة تع��دّ من التجاهات التربوية الحديثة التي ترتبط بطريقة مبا�سرة بتح�سن 
الأداء الأكاديم��ي للط��اب. لذل��ك اأك��دت العديد م��ن الدرا�س��ات الحديثة عل��ى اأهمية تبنيه��ا في مراحل 
التعليم  المختلفة، وتقويتها ومناق�ستها مع الطاب، والتفكير فيها وتقويمها وتقديم التعزيز الازم للطاب 
لت�سجيعه��م عل��ى التم�سك بها حتى ت�سبح ج��زءاً ل يتجزاأ من بنيتهم المعرفي��ة والعقلية ) قطامي وعمور، 

.)5  :2005
          واأو�سح جروتزر)Grotzer،2000:15( اأن عادات العقل المنتجة يجب اأن تعدّ من الأهداف العامة 
للبرام��ج التعليمي��ة ترتبط  بتنمية �سلوكيات الطال��ب في التفكير بدرجات متفاوتة من المرونة في التفكير ، 
مع تنمية قدراتهم في اإنتاج الأفكار والعمل من اأجل الدقة، حتى في حالة حدوث اإخفاق، وتنمية القدرات 
البتكاري��ة، وم��ن الجان��ب الآخ��ر تمثله مدخ��اً مهم��اً في التعلي��م والتدري�س، وبن��اء الخ��برات التعليمية، 
وتخطي��ط البرام��ج داخ��ل موؤ�س�سات التعليم، كما ت�ساعد ع��ادات العقل المنتجة في تحقي��ق اأهداف التعليم 
المرتبط��ة بتنمي��ة مه��ارات التفكير وم�ستويات��ه، واكت�ساب مهارات ح��ل الم�سكلة ب�سيغ��ة حياتية وبطرائق 

مختلفة.  ويمكن توظيف عادات العقل المنتج فيما يلي:
• البرامج 	 تخطيط  م�ستوى  على  وخارجها  التعليمية  البرامج  داخل  البتكاري  التفكير  ثقافة  بناء 

التعليمية وتنفيذها وتقويمها.
• تدعم الطاب في تنظيم فر�س ومواقف تعليمية ت�ستثير التفكير ب�سورة جيدة، ودعم فر�س تقييمها.	
• كبيرة 	 بدرجة  مرتبطة  وكونها  العقل   عادات  وممار�سة  التفكير  نحو  كبيرة  بقناعة  الطاب  تزود  

بالحياة.
• والتفكير 	 الناقد  والتفكير  التاأملي  التفكير  منها  التفكير  من  مختلفة  باأنماط  كبيرة  بدرجة  ترتبط 

البتكاري .
• دعم الطالب في تقييم ممار�سات وم�سارات تفكيره في �سوء نتائج التوا�سل مع الآخرين.	
•        كما اأن عادات العقل المنتجة تمثل اأحد اأبعاد اأنموذج )مارزانو( الذي يمثل مدخا لتنظيم الخبرة 	

وبناء البرامج التعليمية، وبناء البيئة التعليمية وتقويم الأداء. وتكمن اأهميتها في  و�سف العاقة 
بن بناء المعرفة وتوظيفها، واإعادة بناء المعرفة مرة اأخرى من قبل الطالب، و�سرورة وعي الطالب 
توظيف  كون  من  الأول  المقام  في  وتنطلق  اأ�سا�سي.  ب�سكل  تعديلها  له  يت�سنى  حتى  التفكير  بم�سارات 

) 23-Stan، 2005:21( المعرفة ي�ساعد في بناء المعرفة ونموها لدى الطالب
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        وتنطلق عادات العقل المنتجة كما اأو�سح مارزانو واآخرون )Marzano، et.Al، 1993:7-8( من اأن 
التعل��م عملي��ة كلية ل يجب تجزئتها، ول يمكن اإهمال بع�س من عنا�سرها، وقدم مارزانو واآخرون اأنموذجاً 
في التفك��ير واأنموذج��اً في التعل��م. وي�سير اأنموذج اأبع��اد التعلم لمارزان��و اأن عمليات التعلي��م- بو�سفه منوطا 
بمخرج��ات التعل��م-  تت�سمن وتتطلب تفاعل خم�س��ة اأنماط من التفكير، وهذه الأبع��اد الخم�سة هي نواتج 
اأبع��اد التفكير التي تو�س��ح كيف يعمل العقل خال التعلم وهي :البع��د الأول: التجاهات الإيجابية نحو 
التعل��م، والبع��د الثاني: اكت�ساب المعرفة وتكاملها، والبعد الثالث: تعمي��ق المعرفة و�سقلها، والبعد الرابع: 

ال�ستخدام ذي المعنى للمعرفة، والبعد الخام�س: عادات العقل المنتجة.                          
      اإن عادات العقل المنتجة تمثل �سرورة ملحة يجب التركيز عليها في النظام التعليمي وبرامجه التعليمية 
ب�سف��ة عام��ة وداخ��ل قاعات الدرا�سة على وج��ه الخ�سو�س. ويجب اأن يكون المعلم عل��ى وعي بها. وتت�سح 
�سرورته��ا عن��د معرف��ة اأن ع��ادات العق��ل المنتج��ة تمثل حلق��ة الو�س��ل التي تجم��ع ب��ن اإرادة الطالب في 
التفك��ير وب��ن خ�سائ���س اأنماط تفكيره. اإنها الع��ادات التي ت�ساعد الطالب في اكت�س��اب اأنماط متنوعة من 
التفك��ير وممار�ستها خال المواقف المختلفة. اإنها تزيد ثقته بنف�سه في اكت�ساف ذاته المعرفية والوجدانية 
وتحفي��زه على المغام��رة والعمل بطريقة فردية اأو في مجموعات، وتمكنه م��ن العمل مع الآخرين ب�سهولة. 
اإن ع��ادات العق��ل المنتج يجب توظيفها في تخطيط برامج التعليم داخ��ل موؤ�س�سات التعليم لما لها من عاقة 

.)Beyer،2001: 28( وطيدة بعمليات تنمية قدرات الطالب واإنجازه الأكاديمي
     ونظ��را لأهمي��ة تنمية عادات العقل المنتجة اأو�سح �سيكو واآخرون  )Cuoco،2010:682-683 ( في 
درا�سته��م والت��ي ا�ستهدفت ت�سميم مناهج الريا�سيات في ال�سفوف ) ريا�س الأطفال – ال�سف الثاني ع�سر( 
بوا�سط��ة المجل���س القومي لمعلمي الريا�سيات في الوليات المتحدة الأمريكي��ة،  وذلك في �سوء عادات العقل 
المنتج��ة. وق��د  اعتمدت الدرا�سة على ت�سميم برام��ج اإثرائية لتنظيم الخ��برات التعليمية وفقاً لمتطلبات 
ع��ادات العق��ل المنتج��ة، وتب��ن من خال نتائ��ج الدرا�سة عاق��ة عادات العق��ل المنتجة بتح�س��ن الإنجاز 

الأكاديمي للطاب.
        ويو�س��ح كل م��ن ) نوف��ل، Costa، 2001.، Ellen، 2001.، Brenda،2001( )2010:65( اأن 
ع��ادات العقل المنتجة مجموعة م��ن ال�سلوكيات الذكية في التفكير ترتبط بمعالجت��ه للم�سكات الواقعية 
بطرائ��ق علمي��ة تقوم على بيانات دقيقة وتنوع في الآراء والأفكار والحل��ول. وتمثل عادات العقل المنتجة 
مدخا رئي�سا في تنظيم الخبرات والبرامج التعليمية في جميع التخ�س�سات الدرا�سية. وتو�سح نتائج درا�سة 
كل م��ن  ) ال�ساف��وري، وعم��ر،2011 :1651 ( مجموع��ة ع��ادات العقل المنتجة التي يج��ب توكيدها لدى 
الط��اب وتوظيفها في المواقف التعليمي��ة، اأهمها: المثابرة في عمليات التعلي��م والتعلم والتفكير، والإ�سغاء  
لاآخري��ن  بتعق��ل وود وتفهم، والتفكير بمرونة في مناحي متعددة، والمحلول��ة من اأجل الح�سول على نتائج 
دقيقة، والت�ساوؤل الم�ستمر و�سياغة الم�سكات العلمية – الحياتية، توظيف المعرفة الريا�سية وتطبيقها في 
مواق��ف حياتية، وا�ستخدام الحوا�س في جمع البيان��ات، والتوا�سل العلمي، والمخاطرة المح�سوبة، والتخيل 

واإنتاج الأفكار، وال�ستمتاع في التعلم، والتفكير الجماعي، والمواظبة وال�ستمرارية في التعلم. 
        ومن نتائج درا�سة جون ))John، 2006( والتي هدفت اإلى تو�سيف عادات العقل المنتجة كاإطار عام 
للتعليم والتعلم، ونتائج درا�سة برلينجتون )Burlington،2005( التي هدفت اإلى بناء برامج تعليمية 
في مدار���س المجتم��ع العليا باإنجلترا وفقاً لعادات العقل المنتج، تب��ن اإمكانية توظيف عادات العقل المنتجة 

وفق تنظيم ثاثي داخل المحتوى العلمي، حيث تندرج هذه العادات وفق ثاثة مداخل رئي�سة :
• والتفكير 	 الم�سكات،  الأ�سئلة و�سياغة  ومنها طرح  التفكير،  بعمليات  المرتبطة  المنتجة  العقل  عادات 

ت�سميم  ب�سرورة  تربوياً  ذلك  وينعك�س  البيانات.  جمع  في  المتعددة  الحوا�س  وتوظيف  التفكير  في 
اأن�سطة تعليمية تحفز الطاب في عمليات جمع البيانات، وطرح ت�ساوؤلت ل�سياغة الم�سكلة، والبدء في 

معالجتها باأنماط تفكير متنوعة.
• وحب 	 التفكير،  في  والمرونة  والإنتاج،  التخيل  ومنها  المعرفة  ببناء  المرتبطة  المنتجة  العقل  عادات 

تنظيم  ب�سرورة  تربوياً  ذلك  وينعك�س  التاميذ.  بن  والتوا�سل  المح�سوبة،  والمغامرة  ال�ستطاع 
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اأن�سطة تعليمية ترتبط بميول الطاب وقدراتهم وتحثهم على بناء الفر�سيات والتجريب مع اإنتاج 
معرفة جديدة تت�سم بالطاقة والمرونة والأ�سالة.

• بمهارة 	 وترتبط  تفكيره،  وم�سارات  وقدراته  الطالب  بخ�سائ�س  المرتبطة  المنتجة  العقل  عادات 
المثابرة والتنظيم وال�سبط والدقة في التعلم والتفكير.

•  وانطاقا مما �سبق من اأهمية تنمية القدرات البتكارية لدى طاب الجامعة، لذا هدفت الدرا�سة 	
اإثرائي قائم على  توظيف عادات العقل المنتجة لتنمية القدرات البتكارية  الحالية بناء برنامج 

لدى طاب ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك.

منهجية الدراسة  واجراءاتها :
ت�سميم الدرا�سة:

       تم ا�ستخ��دام المنه��ج الو�سفي التحليلي في ا�ستقراء الأدبي��ات والدرا�سات ال�سابقة والتجارب والخبرات 
المرتبط��ة بمتغ��يرات الدرا�سة الحالي منها تخطي��ط البرامج الإثرائية، عادات العق��ل المنتجة، والقدرات 
البتكاري��ة بهدف بناء اأدوات الدرا�سة المتمثلة في بن��اء البرنامج الإثرائي المقترح، وبناء اختبار القدرات 
البتكاري��ة، وا�ستخ��دام المنه��ج �سبه التجريب��ي ت�سميم تجريب��ي ثنائي)قبلي- بعدي(، حي��ث تم اختيار 
مجموعتي الدرا�سة التجريبية التي تعر�ست للبرنامج المقترح، والمجموعة ال�سابطة التي تعر�ست للبرنامج 
التقلي��دي. وتمث��ل الت�سميم التجريب��ي في تعري�س المجموعت��ن التجريبية وال�سابط��ة لختبار القدرات 
البتكاري��ة قبليا لدرا�سة تكاف��وؤ مجموعتي الدرا�سة، ثم تعر�ست المجموع��ة التجريبية للبرنامج المقترح 
والمجموع��ة ال�سابطة للبرنامج المعتاد، ثم تعر�ست المجموعت��ن لختبار القدرات البتكارية بعديا وجمع 

البيانات ودرا�سة البيانات ومعالجتها اإح�سائيا لدرا�سة الفروق والفاعلية والأهمية التربوية للبرنامج.

اأدوات الدرا�سة:
لتحقيق اأهداف الدرا�سة الحالي ، والإجابة على ال�سوؤالن :

• ال�سوؤال الأول:  ما اأ�س�س البرنامج الإثرائي المقترح القائم على عادات العقل المنتجة لتنمية القدرات 	
البتكارية لدى طاب ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك؟

• ا�ستراتيجيات 	 واأن�سطة-  محتوى  المقترح)اأهداف-  الإثرائي  البرنامج  عنا�سر  ما  الثاني:  ال�سوؤال 
تدري�س- اأ�ساليب تقويم( القائم على عادات العقل المنتجة لتنمية القدرات البتكارية لدى طاب 

ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك ؟
     تم اإع��داد البرنام��ج الإثرائ��ي لتنمية القدرات البتكارية، واإعداد اختب��ار القدرات البتكارية لقيا�س 

القدرات البتكارية لدى طاب ال�سنة التح�سيرية وفق الخطوات الآتية:

اأولً : البرنامج الإثرائي:
اأ�س���س البرنام��ج الإثرائي: انطل��ق البرنامج الإثرائي من ثاث��ة منطلقات رئي�سة تتمث��ل في عادات العقل 
المنتج��ة، ومتطلب��ات تنمي��ة الق��درات البتكاري��ة، وخ�سائ���س الطاب في ال�سن��ة التح�سيري��ة وبرامجها 

التعليمية. ويمكن تو�سيح كل منها كما يلي:
• الإثرائي 	 البرنامج  محتوى  تنظيم  روعي  الإثرائي:   البرنامج  اأ�س�س  كاأحد  المنتجة  العقل  عادات 

للطاب، حيث  المقدمة  والم�سكات  المواقف  اأو  التعليمية  الأن�سطة  �سواء في  المنتج  العقل  وفق عادات 
بتفكير  المرتبطة  الذكية  ال�سلوكيات  من  الكثير  لبناء  �سرورة  يمثل  المنتجة  العقل  عادات  تناول  اإن 
الطالب وطرائق مواجهته للم�سكات. ومن خال تحليل الأدبيات والدرا�سات ال�سابقة اأمكن تو�سيح 

عادات العقل المنتجة واآليات توظيفها في البرنامج المقترح  كما في الجدول التالي:
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جدول) 1 (: عادات العقل المنتجة كاأحد اأ�س�س البرنامج الإثرائي المقترح

مقومات البرنامج الإثرائي لطاب ال�سنة التح�سيريةعادات العقل المنتجةم

1
مثابرة الطالب في عمليات 

التعلم

دعم الطالب باأن�سطة ترتب���ط بعمليات البح���ث والتعلم والتفكير تدع���م ا�ستمراريته 
في اأن�سطة التعلم داخل الموق���ف التعليمي وخارجه، وتحفزه عل���ى المحاولة والتجريب 
والكت�س���اف وال�ستف���ادة م���ن الخ���برات التعليمي���ة الناجح���ة وذل���ك ب�س���ورة تعاونية 

وفردية.

2
ت�سمي���م مواقف تعليمي���ة وم�س���كات تتحدى ق���درات الط���اب بال�سن���ة التح�سيرية تحكم الطالب بدرجة التهور

وتحثهم عل���ى المخاط���رة المح�سوبة وفق���ا لقدراته���م والمعلوم���ات المتاح���ة، والتي يمكن 
الح�سول عليها.

3
اإ�سغاء الطالب بتفهم 

وتعاطف

ت�سمي���م اأن�سطة تعليمي���ة تعاوني���ة تدعم تنمي���ة مهارات العم���ل التع���اوني والعمل في 
فريق لإنج���از مه���ام مح���ددة، م���ع التاأكي���د عل���ى تنمي���ة مه���ارات مح���ددة ومتابعتها، 
اأهمه���ا: المناق�س���ة الجماعي���ة، والإن�س���ات لاآخ���ر، والت�س���اوؤل للفهم الدقي���ق، وتقدير 

الوقت، مع تعزيز الآخرين وتقدير اأفكارهم اأثناء العمل والتحدث.

تفكير الطالب بمرونة4
ت�سمي���م اأن�سط���ة تعليمي���ة ترتب���ط بالتفك���ير في م�س���ارات متع���ددة، م���ع دع���م ط���اب 
ال�سن���ة التح�سيرية لمناق�س���ة اأفكارهم وحلوله���م، وتقييمه���ا على �س���وء اآراء الآخرين 

واأفكارهم.

وترتبط بالعادة ال�سابقة مبا�سرة، وتعني ت�سمين البرنامج اأن�سطة تدعم الطاب في بناء عمليات ما وراء المعرفة 5
قراءة م�سارات تفكيره وتنظيمها وتقييمها وتعديلها

6
الكفاح من اأجل الدقة 

العلمية
وترتبط بت�سم���ين البرنامج اأن�سط���ة التجري���ب وال�ستق�ساء وحل الم�س���كات لتنمية 

مهارات البحث والتجريب للو�سول اإلى نتائج علمية دقيقة.

وترتب���ط بت�سم���ين اأن�سطة ته���دف تنمية مه���ارات ط���اب ال�سن���ة التح�سيرية في حل الت�ساوؤل و�سياغة الم�سكات7
الم�سكات، و�سياغة ت�ساوؤلت وم�سكات تهدف اإلى اإعادة البحث والتجريب.

8
تطبيق معارف �سابقة
على مواقف جديدة

وتعني ت�سم���ين البرنام���ج اأن�سطة تطبيقي���ة تختبر طال���ب ال�سن���ة التح�سيرية فيما 
تعلمه، وت�ستدعي خبراته ال�سابقة وتعمل على تطويرها

9
التفكير والتوا�سل بو�سوح 

ودقة
وترتب���ط ه���ذه الع���ادة بالتفك���ير، و�س���رورة وج���ود اأن�سط���ة ت�ستدع���ي التوا�س���ل ب���ين 

الطاب لتبرير نتائجهم واختياراتهم، وتو�سيح م�سارات تفكيرهم.

10
ا�ستخدام الحوا�س الخم�سة 

في تجميع البيانات
وتعني �سرورة ت�سمي���م اأن�سطة تعليمية تختبر ق���درات الطال���ب في ا�ستخدام حوا�سه 

لجمع بيانات حول م�سكلة اأو ظاهرة.

وتعني تطوير اأن�سطة التفكير لت�ستدعي قدرات طالب ال�سنة التح�سيرية في التخيل الإبداع والتخيل والبتكار11
اإنتاج اأفكار جديدة تت�سم بالطاقة والمرونة والأ�سالة.

وترتب���ط ببن���اء ق���درات الطال���ب في الح�سا�سي���ة تج���اه الم�س���كات الموج���ودة في بيئت���ه ال�ستجابة للده�سة والرهبة12
والقدرة على تحديدها والمبادرة في التعامل معها.

13
الإقدام على المغامرة 

المح�سوبة
ويرتب���ط ببح���ث الطالب ع���ن المغام���رة الفكري���ة والتجري���ب لختب���ار الفر�سيات مع 

�سرورة التوازن بين روح المغامرة ونتائج المغامرة غير المح�سوبة.
وتعني تنظيم بيئات تعليمية قائمة على التعاون وال�ستمتاع في العمل التعليمي.البحث عن الدعابة14

ويرتب���ط بالع���ادة التا�سع���ة ويعم���ل عل���ى تطويره���ا، حي���ث اإن التفك���ير في مجموعات التفكير التبادلي15
يهدف اإلى تطوير البنية المعرفية للفرد با�ستمرار.

وهذه مح�سلة ما �سب���ق، حيث ياحظ بناء اتجاهات اإيجابي���ة نحو التعلم لدى طلبة الرغبة في التعلم با�ستمرار16
ال�سنة التح�سيرية، مع زيادة الدافعية وخف�س القلق في الموقف التعليمي.
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- متطلبات تنمية القدرات البتكارية كاأحد اأ�س�س البرنامج المقترح :
          تنوع��ت الأدبي��ات والدرا�س��ات ال�سابق��ة في مج��الت تنمي��ة الق��درات البتكاري��ة، واأ�س��ارت معظمها 
اإلى �س��رورة تخطيط برامج ته��دف ب�سورة مبا�سرة وق�سدية اإلى تنمية الق��درات البتكارية، مع مراعاة 
مجموعة من العتبارات اأهمها: البيئة المحفزة لتنمية القدرات البتكارية، والأن�سطة التعليمية المحفزة 
لتفكير الطاب، وا�ستراتيجيات التدري�س المتمركزة حول الطالب، مع تقدير اأفكاره، وعدم التعر�س للنقد، 

وا�ستمرارية التعزيز، وتنمية مهارات التقييم الذاتي. 
- طاب ال�سنة التح�سيرية كاأحد اأ�س�س البرنامج الإثرائي المقترح:

        تمثل ال�سنة التح�سيرية مرحلة تعليمية فا�سلة بن التعليم الثانوية والمرحلة الجامعية، وهي بمثابة 
مرحل��ة انتقالي��ة تدعم تهيئة الطال��ب اإلى الدرا�سة الجامعي��ة بما تت�سمن من اأنظم��ة اأكاديمية مختلفة 
تعتم��د على قدرات كل طال��ب على حدة وميوله. ويهدف برنامج ال�سن��ة التح�سيرية اإلى تحقيق الأهداف 

التالية:
• الدرا�سة 	 في  الطالب  يحتاجها  التي  الأ�سا�سية  والكفايات  المهارات  من  باحتياجاته  الطالب  اإمداد 

الجامعية.
•    تر�سيخ مبادئ الن�سباط واللتزام وال�سعور بالم�سوؤولية.	
•  تعزيز المهارات القيادية والثقة بالنف�س وغر�س روح المبادرة.	
• ت�سجيع البتكار والإبداع وتطوير الذات.	
•  اإعداد الطاب لتحقيق تح�سيل درا�سي متميز، وا�ستثمار الحياة الجامعية ب�سكل اأف�سل .	
•  زيادة مهارات الطاب في التعامل مع البيئة المعرفية والتقنيات والبرامج الإلكترونية.	
•  اإتقان الطالب لاأ�س�س العامة للغتن العربية والإنجليزية، قراءة وتوا�ساً وكتابة.	
• البيانات، 	 قواعد  من  المعلومات  وا�سترجاع  وتطبيقاتها،  الرئي�سة  الحا�سب  برامج  الطالب  ا�ستخدام 

والرجوع اإلى الم�سادر الإلكترونية وال�ستخدام الأمثل للمكتبة عبر ا�ستعمال الإنترنت.
•  اإك�ساب الطالب القدرة على حل الم�سائل الريا�سية الأ�سا�سية، والتحليل المنطقي للم�سكات، واإظهار 	

الإلمام باأ�س�س العلوم الأ�سا�سية، بح�سب الم�سار في ال�سنة التح�سيرية.
• تطوير قدرات الطاب ومهاراتهم في العلوم الحيوية والطبيعية والإدارية، التي تعد اأ�سا�ساً لنجاحهم 	

في م�ستقبلهم الأكاديمي والوظيفي.
      وتتك��ون ال�سن��ة التح�سيري��ة من ثاث��ة اأق�سام رئي�سة: ق�س��م مهارات تطوير ال��ذات،  ويقدم مقررات ) 
مه��ارات الت�س��ال، مهارات التعلم والتفكير والبحث، اللغة العربي��ة، والثقافة الإ�سامية، والإدارة العامة، 
والق�سم العلمي وي�سم مقررات الريا�سيات والإح�ساء، والفيزياء والأحياء والكيمياء، بالإ�سافة اإلى ق�سم 

اللغة الإنجليزية. ويمكن تو�سيف م�ساراتها كما يلي:
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جدول ) 2 (مقررات ال�سنة التح�سيرية في الم�سار العلمي

المتطلب ال�سابقال�ساعات المعتمدةرمز ورقم  المقررا�سم المقرر
ELS001315اللغة الإنجليزية ) 1 (

ELS002315اللغة الإنجليزية ) 2 (

MATH 10033ريا�سيات1

MATH 10133ريا�سيات2

CSC00134مهارات الحا�سب وتطبيقاته

COMM00124مهارات الت�سال

LTS00134مهارات التعلم والتفكير

PHYS10133فيزياء

CHEM10133كيمياء

BIO10133اأحياء

جدول) 3 ( مقررات ال�سنة التح�سيرية الم�سار الأدبي

المتطلب ال�سابقال�ساعات المعتمدةرمز ورقم  المقررا�سم المقرر
ELS001315اللغة الإنجليزية ) 1 (

ELS003315اللغة الإنجليزية ) 2 (

MATH 10633مبادئ الريا�سيات

STAT00133مقدمة في الإح�ساء

CSC00234مهارات الحا�سب وتطبيقاته

COMM00124مهارات الت�سال

LTS00134مهارات التعلم والتفكير

ISLS10122الثقافة الإ�سامية 1

ARB10122مهارات لغوية

PAD00122مبادئ الإدارة العامة

اأهداف البرنامج المقترح
• تنمية الطاقة في اإنتاج الأفكار لدى طاب ال�سنة التح�سيرية.	
• تنمية المرونة في اإنتاج الأفكار لدى طاب ال�سنة التح�سيرية.	
•  تنمية الأ�سالة في اإنتاج الأفكار لدى طاب ال�سنة التح�سيرية.	
• تنمية مهارات حل الم�سكلة بطاقة ومرونة واأ�سالة لدى طاب ال�سنة التح�سيرية.	
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محتوى البرنامج
 تم اإعداد دليل للمحا�سر والطاب للبرنامج وت�سمن محتوى البرنامج ثاثة اأجزاء رئي�سة كما يلي:

• في 	 تتمثل  للطالب  الأ�سا�سية  المفاهيم  من  مجموعة  بتقديم  وترتبط  عامة(  )مقدمة  الأول  الجزء 
الم�سكلة وخطوات حل الم�سكلة، القدرات البتكارية وكيفية تنميتها، البيانات وم�سادر جمع البيانات، 
اأدوات التوا�سل الجتماعي والتقنية و�سبل توظيفها في  العمل في مجموعات وقواعده ومتطلباته، 
اإثراء عمليات التعليم والتعلم، عادات العقل المنتج، واأهميتها للطاب في الجامعة، وكيفية توظيفها 

في التميز النوعي والأكاديمي.
• الجزء الثاني: ويت�سمن )16 ن�ساطا  رئي�سا( كل ن�ساط رئي�س يرتبط بعادة عقلية من عادات العقل 	

المنتجة وفقاً للتعريف الإجرائي للبحث الحالي،  وتم تخطيط الن�ساط  ليت�سمن  عنوان الن�ساط، 
�سورة  اأو ر�سومات بيانية، بيانات متاحة، تعليمات خا�سة بتنفيذ الن�ساط وتوقيت تنفيذه وكيفية 
تنفيذه ) فرديا، في اأزواج، مجموعات، ب�سورة كلية داخل المجموعة(. ويهدف الن�ساط اإلى الدمج بن 
العادة العقلية في تنظيم الن�ساط، والقدرات البتكارية كهدف عام للن�ساط. وارتبط المحتوى العلمي 
اأو م�سكلة مرتبطة بمجال معرفي محدد، منها  اأو م�سكلة معينة قد تكون عامة،  ن�ساط بق�سية  لكل 
على �سبيل المثال: �سعف التح�سيل الدرا�سي، دور الإر�ساد الأكاديمي، ومجالت تقويم الأداء بال�سنة 
التح�سيرية، المواظبة والغياب، والتلوث اأنماطه وم�سبباته واآليات عاجه، اأخاقيات البحث العلمي، 
والتفكير  العلمي  التفكير  والمعلوماتي،  الفكري  والأمن  وتنظيمها،  البيانات  جمع  ال�ستذكار،  عادات 
الع�سوائي، حل الم�سكات، اكت�سف موهبتك، اأدوات التوا�سل الجتماعي بن القبول والرف�س، العلوم 

والريا�سيات، التخطيط ، المواطن الفعال والمواطنة.
• حيث 	 التنفيذ،  اآلية  تحديد  يتم  لم  هذا  وفي  والتقييم،  لاإثراء  حرة  اأن�سطة  الثالث:  الجزء 

التوا�سل  اأدوات  با�ستخدام  اأو  اأو في مجموعات، ب�سورة تقليدية  العمل فرديا  للطالب فر�سة  تتاح  
اأو  والزماء  المعلم  ومناق�سة  والمراجع  الكتب  منها  تقليدية  بيانات  م�سادر  با�ستخدام  الجتماعي، 

با�ستخدام الإنترنت والمكتبات الرقمية.

اأ�ساليب معالجة البرنامج واأ�ساليب تقويم اأداء الطاب
اعتمد البرنامج في تنفيذه على الطاب، وتقويم اأدائهم على المراحل التالية:

• التجربة، 	 اأهداف  اأول مع الطاب لتعريف  العامة للبرنامج خال تعريف  التهيئة  المرحلة الأولى: 
ثم يليه التطبيق القبلي لأداة الدرا�سة )اختبار القدرات البتكارية(، ثم لقاء تعريفي ثان لتقديم 

محتوى البرنامج واآليات تنفيذه، ومتطلباته من الطاب ) المجموعة التجريبية(.
• الثانية: )العرو�س التقديمية والمناق�سة( و�سملت ثاثة عرو�س تقديمية ارتبطت بجزء 	 المرحلة 

المفاهيم العامة والرئي�سة في محتوى البرنامج لتقديمها للطاب ومناق�ستها معهم.
• المرحلة الثالثة: )مرحلة الأن�سطة( حيث تم تنفيذها في �سورة مجموعات ثابتة تم تق�سيمها ح�سب 	

ميول الطاب وخبراتهم ال�سابقة، وفي هذه المرحلة تم تبني التقويم البنائي لكل مجموعة في بعدين؛ 
الأول: يرتبط بمهارات العمل في مجموعة والعادة العقلية المرتبطة بالمحتوى، والبعد الثاني: ارتبط 

بما تو�سلوا اإليه حول الن�ساط، وقيا�س مدى طاقة الأفكار المطروحة ومرونتها واأ�سالتها.
• التوا�سل 	 اأدوات  توظيف  على  اعتمدت  حيث  الفترا�سي(،  التوا�سل  )مرحلة  الرابعة:  المرحلة 

الجتماعي في اإثراء الطالب ومتابعته ودعمه في تنفيذ الأن�سطة.
• اإلى 	 بالإ�سافة  التجريبية،  المجموعة  تعري�س  تم  وفيها   ،) التقويم  مرحلة   ( الخام�سة:  المرحلة 

المجموعة ال�سابطة لأداة البحث بعدياً.
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• ثانياً : اختبار القدرات البتكارية	
• تنوعت الدرا�سات حول تحديد القدرات البتكارية وقيا�سها، وحددتها  درا�سة ) ال �سارع، 2007: 	

2013: 158(  اإلى مجموعة من القدرات يمكن تو�سيحها كما يلي:  ، القوي  ، ودرا�سة ) عبد   )8-6
• ونادرة. 	 ماألوفة  وغير  جديدة  باأفكار  والإتيان  الأفكار،  في  التجديد  على  القدرة  وتعني  الأ�سالة: 

وتقا�س بدرجة �سيوع ال�ستجابة بن العينة، حيث تزداد درجة الأ�سالة كلما قلت درجة �سيوعها 
اأو تكرارها.

• المرونة: وتعني القدرة على تنويع الأفكار واختافها؛ التي ياأتي بها الفرد عند حل م�سكلة محددة. 	
وتقا�س بدرجة تنوع الأفكار وتباينها بعد حذف ال�ستجابات المكررة والبعيدة وغير المرتبطة.

• اأو الحلول لم�سكلة محددة في وقت محدد. 	 اأكبر قدر من الأفكار  اإنتاج  الطاقة: وتعني القدرة على 
وتقا�س بعدد الأفكار التي ينتجها الطالب مع �سرط ارتباطها بفر�سيات حل الم�سكلة، مع عدم التكرار.
في ح��ن اأ�س��ار )Tatag، 2011:551( اإلى منحى مختلف في درا�ست��ه لقيا�س م�ستوى القدرات البتكارية 

في الريا�سيات لدى عينة من طاب ال�سف الثامن يمكن و�سفه كما في الجدول التالي:
جدول) 4 ( و�سف القدرات البتكارية

خ�سائ�س م�ستوى القدرات البتكاريةم�ستوى القدرات البتكارية

الم�ستوي_4
)متقدم في القدرات البتكارية(

يحل الم�سكلة باأك���ر من حل، من بين هذه الحلول، حل لم ي���اأت به غيره من الطاب 
)novelty((

يمكنه بناء تمثيات للحلول التي اأنتجها للم�سكلة.
لديه الق���درة عل���ى �سياغ���ة م�س���كات جدي���دة مرتبطة بم���ا �سب���ق تعلمه، م���ع وجود 

اإحدى الم�سكات تتطلب حاً مختلفاً وجديداً

الم�ستوى _ 3
)مبتكر(

جدي���د  ح���ل  الحل���ول،  ه���ذه  ب���ين  م���ن  لي����س  لك���ن  ح���ل،  م���ن  باأك���ر  الم�سكل���ة  يح���ل 
)novelty((

لي�س لديه القدرة على تمثيل كل الحلول الممكنة.
يمكنه �سياغة م�سكات لكن لي�س من بينها م�سكلة تتطلب حا مختلفا.

حل الم�سكلة لديه اأ�سهل من �سياغة الم�سكلة.

الم�ستوى_2
)متحم�س لابتكار(

يحل الم�سكلة بحل وحيد �سائع بين الطاب.
يمكنه �سياغة م�سكلة لكنها ل تت�سم بالمرونة في طرائق حلها.

حل الم�سكلة لديه اأ�سهل من �سياغة الم�سكلة.

الم�ستوى_1
عادة غير مبتكر

ي�ستطيع تقديم اأكر من حل، ول يمكنه تمثيل الحل الذي يقدمه اأو تف�سيره.
ي�ستطيع �سياغة م�سكلة ريا�سية، وتت�ساوى لديه مهارة الحل وال�سياغة، حيث يقدم 

م�سكات م�سابهة تماما لما تعلمه.

الم�ستوى ال�سفري
غير مبتكر

ل ي�ستطيع تقديم اأكر من حل، ول يمكنه تمثيل الحل الذي يقدمه اأو تف�سيره.
ل ي�ستطي���ع �سياغ���ة م�سكلة ريا�سي���ة،  على الرغ���م من اعتق���اده باأن �سياغ���ة الم�سكلة 

اأ�سهل من حلها.

       كما اأ�سارت نتائج درا�سة ا�سماميوزا )Ismaimuza، 2011:6( اإلى اإمكانية قيا�س القدرات البتكارية 
في المادة الدرا�سية، واعتمد في درا�سته التي هدفت اإلى قيا�س القدرات البتكارية في الريا�سيات لدى عينة 
من طاب المرحلة الثانوية على اختبار في الم�سكات غير الماألوفة في تخ�س�س الريا�سيات، وربط بن قدرات 

) الطاقة، والمرونة، والأ�سالة( وحل الم�سكات الريا�سية.
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     واأو�س��ح باليت�س��ن )Balchin، 2005: 37( مجموع��ة من المعايير لدرا�سة الأفك��ار البتكارية اأهمها: 
وج��ود بن��ك م��ن الأفك��ار المتع��ددة والمتنوعة، ون��درة بع���س ال�ستجاب��ات اأو الأفك��ار المطروح��ة وتميزها 

وجاذبيتها، وقابلية الفكرة للتطبيق والتنفيذ، مع وجود درجة من المخاطرة المح�سوبة. 
           وح��دد كليا���س )Kluas، 2004: 387( اأنم��اط متنوعة لقيا���س القدرات البتكارية لدى الطاب. 
واأ�س��ار اإلى التميي��ز بن قيا�س القدرات البتكارية كقدرات عام��ة، والتي يمكن قيا�سها من خال اختبارات 
توران���س  الم�س��ورة واللفظية وما يرتبط بها من اختبارات تم تقنينه��ا على م�ستويات الدول المختلفة، وبن 
قيا���س الق��درات البتكارية المرتبطة بمحت��وى علمي محدد اأو البتكار في الجوان��ب الأكاديمية والعلمية، 
وفي ه��ذه المج��الت يمكن اإعداد اختبارات القدرات البتكارية على غ��رار اختبارات توران�س. وعند اإعداد 
الختب��ارات لقيا�س القدرات البتكارية يجب مراجعة �سدق المفردات وثباتها، مع تو�سيح عمليات تقدير 

درجات المفردات والتمييز بن مكونات الطاقة والمرونة والأ�سالة.
والدرا�س��ة الحالي��ة تبنى قيا�س الق��درات البتكارية المتمثلة في ) الطاقة والمرون��ة والأ�سالة( عند حل 
بع���س المواق��ف/ الم�سكات المرتبط��ة بما در�سه طالب ال�سن��ة التح�سيرية في المقررات المح��ددة في الف�سلن 

الدرا�سين الأول والثاني للعام الجامعي 2013/2014م. وتم بناء الختبار وفق الخطوات التالية:
• والأ�سالة( 	 والمرونة،  الطاقة،   ( البتكارية  القدرات  اإلى قيا�س  اأهداف الختبار: هدف الختبار 

لدى طاب ال�سنة التح�سيرية.
• محتوى الختبار: وفق نماذج الختبارات المقننة تم بناء اختبار مكون من )10( مفردات، كل مفردة 	

بمثابة م�سكلة حياتية )موقف حياتي( مرتبطة بما يتعلمه الطالب في ال�سنة التح�سيرية من ناحية 
من  الموقف  ويتكون  الم�سكلة.  لحل  المعلومات  جمع  مرحلة  عند  المطلوبة  والمفاهيم  والحقائق  المعارف 
)جزء م�سور اأو مر�سوم، وجزء لفظي وجميعها تمثل راأ�س ال�سوؤال(. ويتطلب من الطالب في الختبار 
ماحظة الجزء المر�سوم اأو ال�سورة ثم القراءة والبدء في ال�ستجابة بالكتابة في المكان المخ�س�س. 

وياحظ اأن كل �سوؤال يقي�س القدرات الثاثة ) الطاقة، والمرونة، والأ�سالة(.
• وفق 	 الطاقة  ت�سحيح  تم  حيث  ابتكارية،  قدرة  كل  وفق  الختبار  ت�سحيح  تم  الختبار:  ت�سحيح 

عدد الأفكار اأو الحلول بحد اأق�سى )6( درجات لكل �سوؤال، وت�سحيح المرونة  بت�سنيف ال�ستجابات 
اإلى فئات وت�سحيح كل فئة بدرجة، وت�سحيح الأ�سالة وفق عدد التكرار اأو الن�سبة المئوية المقابلة 
عينة  من  فاأكثر   5% في  تتكرر  التي  ال�ستجابة  في  �سفر  درجة  على  الطالب  يح�سل  حيث  للتكرار، 
% ، ويح�سل على   )5 اأقل من  3 - حتى  البحث، في حن يح�سل على درجة في حالة التكرار بن ) 
درجتن اإذا كان التكرار بن ) 1 - حتى اأقل من 3( % ، ويح�سل على ثاث درجات اإذا كان التكرار 

اأقل من %1 من عينةالدرا�سة .
• تحكيم الختبار:  لما كان ال�سدق يعني اأن يقي�س الختبار ما و�سع لقيا�سه تم عر�س الختبار على 	

مجموعة من اأع�ساء هيئة التدري�س المخت�سن في المناهج وطرق التدري�س ) 9( وذلك لتحكيم الأداة 
من حيث ارتباط المفردات بقيا�س قدرات الطاقة والمرونة والأ�سالة. وتباينت اآراء المحكمن حول 
المواقف من ناحية ربط ال�سورة بالجزء اللفظي، بالإ�سافة اإلى اإتاحة معطيات اأكثر للم�ساألة لدعم 
الطاب وحثهم على التفكير، في حن اأن بع�سهم راأى اأن غمو�س الموقف ب�سفة عامة اأو في اأجزائه ربما 
اإليها بما يحقق هدفت  الم�سار  التعديات  اأكبر  لتنمية القدرات البتكارية. وتم عمل  يعطي فر�سة 

الدرا�سة ويتفق مع عينته.
• األفا 	 معامل  با�ستخدام  ثبات الختبار  لقيا�س  الداخلي  الت�ساق  معامل  ثبات الختبار:  تم ح�ساب 

كرونباخ، وكانت نتائجه كما في الجدول التالي:
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جدول)5( ثبات الختبار

قيمة معامل الثباتالقدرات البتكاريةم
0.864الطاقة1

0.829المرونة2

0.803الأ�سالة3

0.917الختبار ككل

 ووفقاً لنتائج ال�سدق والثبات يعدّ الختبار قابا للتطبيق الميداني على عينة الدرا�سة. 
عينة ومجتمع الدرا�سة 

تمثل المجتمع الأ�سلي في  الدرا�سة الحالي بجميع طاب ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك بالعام الجامعي 
2013/ 2014 م ، وتم اختيار عينة ع�سوائية  من المجتمع الأ�سلي تمثلت في  مجموعتن الأولى المجموعة 
التجريبية )ن1 = 41(، والمجموعة الثانية ال�سابطة) ن2 = 36(، حيث تم تعري�س المجموعتن  لاختبار 

قبلياً لدرا�سة تكافوؤ المجموعتن. وكانت النتائج كما في الجدول التالي:
جدول )6( نتائج اختبار)ت( بين متو�سطي درجات المجموعتين التجريبية وال�سابطة  للتطبيق  القبلي  لختبار القدرات 

البتكارية

النحراف الو�سطالعددمجموعةالقدرات البتكارية
المعياري

قيمة 
)ت(

درجة 
الحرية

دللة اإح�سائية
0.01

الطاقة
4118.951.96تجريبية

لي�ست دالة0.31275
3618.831.21�سابطة

المرونة
4115.001.41تجريبية

لي�ست دالة0.78275
3615.271.70�سابطة

الأ�سالة
418.871.93تجريبية

لي�ست دالة0.60375
369.141.85�سابطة

المجموع
4142.833.13تجريبية

لي�ست دالة0.65075
3643.252.45�سابطة

يت�س��ح م��ن الجدول ال�سابق ومن ا�ستقراء قيمة )ت( المح�سوبة  عدم وجود فروق ذات دللة اإح�سائية بن 
متو�سط��ي درج��ات طاب المجموعت��ن التجريبية وال�سابط��ة في التطبيق القبلي لختب��ار قيا�س القدرات 

البتكارية  ب�سفة عامة  والقدرات كل على حدة، مما يعني تكافوؤ مجموعتي الدرا�سة قبليا.

التطبيق الميداني
 تم تطبيق التجربة الأ�سا�سية مت�سمنة ثاثة اأجزاء؛ الجزء الأول: كما �سبق تو�سيحه يتمثل في تطبيق 
اختب��ار الق��درات البتكاري��ة قبلي��ا وتم��ت في الأ�سب��وع الأول في الف�س��ل الدرا�سي الث��اني ) 25-29/3/ 
2104م ( ، كم��ا تم��ت التجربة الأ�سا�سية وتمثلت في تعري���س المجموعة التجريبية للبرنامج الإثرائي 
بداي��ة م��ن الأ�سب��وع الثاني بالف�س��ل الدرا�س��ي ) 6/4-2/ 2014م( حت��ى نهاية الأ�سبوع الث��اني ع�سر ) 
24/6/2014-20م(، وفي النهاية تم تطبيق اختبار القدرات البتكارية بعديا في بداية الأ�سبوع الرابع 

ع�سر )9/7/2014-5م( . وتم جمع البيانات وتجهيزها للمعالجة الإح�سائية.
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ولوح��ظ اأثن��اء التجربة وجود بع�س ال�سعوبات اأثناء التطبي��ق اأهمها وقت تطبيق البرنامج للطاب، وتم 
مواجهة الم�سكلة من خال لقاءات اأ�سبوعية وفق جدول الطاب لمناق�سة العادة العقلية واأهميتها ومبررات 
العم��ل عليه��ا، وربطه��ا بالمحتوى العلمي ل��دى الطاب، ثم تق�سيم المه��ام والأن�سطة على الط��اب ومتابعتها 
م��ن خال تفعي��ل اأدوت التعلم الإلك��تروني المتمثلة في البريد الإلك��تروني، ومنتديات المناق�س��ة، مع اأوراق 
العمل البحثية. ولوحظ درجة عالية من تحم�س الطاب خا�سة في المهام التعليمية التي تت�سم بالواقعية، 
وتحفز الطاب نحو التفكير مع �سرورة التوقف عن تقييم الأفكار ونقدها، وروعي اللتزام بتقييم الأفكار 

المطروحة من قبل الطاب عند حل الم�سكلة با�ستخدام معايير الطاقة والمرونة والأ�سالة.
    كم��ا لوح��ظ اندم��اج الطاب في الأن�سط��ة التعليمي��ة الواقعية والمرتبط��ة بمحتوى علمي تم��ت درا�سته 
م��ن قب��ل، خا�سة فيم��ا يرتبط بالع��ادة العقلية )تطبي��ق الخبرات ال�سابق��ة على مواق��ف حالية(، حيث 
تم ت�سمي��م مجموع��ة من الأن�سطة الواقعية الت��ي تم�س حياة الطالب الجامعي��ة والمهنية وال�ستفادة مما 
در�س��ه في اتخ��اذ قرار ب�ساأن موقف ما، على �سبيل المثال ) اتخاذ قرار ب�ساأن م�سار التعلم اأدبي اأو علمي( وما 
المعلوم��ات الت��ي يجب توفيرها ؟ ومن يمكن��ه دعم الطالب في هذا القرار ؟ وهل هذا القرار فردي اأم جماعي 
؟  كذل��ك ت�سمي��م اأن�سطة مرتبطة ببناء الجدول الأكاديمي وت�سجيل المق��ررات وفق ال�ساعات، وغيرها من 

الأن�سطة التي يت�سمنها البرنامج ترتبط بحياة الطالب ال�سخ�سية والتعليمية والمهنية.

المعالجات الإح�سائية
      تم ا�ستخ��دام العدي��د م��ن المعالجات الإح�سائي��ة، حيث تم على المتو�سط الح�ساب��ي لو�سف البيانات، ثم 
ح�س��اب قيم��ة )ت( للمجموعتن الم�ستقلتن لدرا�سة مدى دللة الفروق ب��ن متو�سطي درجات المجموعتن 

التجريبية وال�سابطة، كما تم ح�ساب حجم الأثر لدرا�سة الأهمية التربوية للبرنامج الإثرائي.

نتائج الدراسة
     بع��د جم��ع البيانات وتجهيزه��ا للمعالجة الإح�سائي��ة با�ستخدام برنام��ج )SPSS(، تم عر�س النتائج 

ومناق�ستها وفقا لما يلي:

عرض نتائج الدراسة:
     لاإجاب��ة ع��ن ال�س��وؤال الأول )م��ا اأ�س�س البرنام��ج الإثرائي المق��ترح القائم على ع��ادات العقل المنتجة 
لتنمي��ة الق��درات البتكارية لدى طاب ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك؟ تم ا�ستقراء وتحليل الأدبيات 
لتو�سي��ف اأ�س���س البرنامج المقترح، حي��ث انطلق البرنامج من ثاثة اأ�س�س رئي�س��ة تمثلت في: )1( خ�سائ�س 
ع��ادات العقل المنتجة بو�سفها �سلوكيات ذكية للطالب تظه��ر خال معالجاته للموقف التعليمي اأو الم�سكلة 
التعليمي��ة المعطاة، وروع��ي اأن لكل عادة عقلية منتج��ة اعتبارات تدري�سية لتوظيفه��ا وتنميتها وقيا�سها، 
)2( متطلب��ات تنمي��ة الق��درات البتكارية واأهمي��ة تخطيط التدري���س ب�سورة مق�س��ودة، ودعم الطاب 
باأن�سط��ة اإثرائية وفق عادات العقل المنتجة ت�ستثير قدراتهم ومعارفهم لتنمية قدراتهم البتكارية، )3( 
خ�سائ���س الط��اب في ال�سنة التح�سيرية وبرامجها التعليمية، حيث ته��دف ال�سنة التح�سيرية اإلى تهيئة 
الطال��ب اإلى الحي��اة الجامعية مع تنمي��ة مهارات التعل��م والتفكير والبحث والتوا�س��ل من خال مجموعة 

برامج ومقررات درا�سية محددة.
       لاإجاب��ة عل��ى ال�س��وؤال الثاني: )ما عنا�س��ر البرنامج الإثرائ��ي المقترح)اأهداف- محت��وى واأن�سطة- 
ا�ستراتيجي��ات تدري���س- اأ�ساليب تق��ويم( القائم على عادات العق��ل المنتجة لتنمية الق��درات البتكارية 
ل��دى ط��اب ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك ؟ تم بناء البرنامج بهدف تنمية قدرات )الطاقة، المرونة، 
الأ�سال��ة( ل��دى ط��اب ال�سن��ة التح�سيرية وذلك خ��ال)16( ن�ساطا كل منه��ا يرتبط بع��ادة عقلية وفقاً 
للتعري��ف الإجرائ��ي للبحث الحالي، ويدمج الن�ساط بن العادة العقلي��ة، والقدرات البتكارية كهدف عام 
للن�س��اط. وارتب��ط المحت��وى العلمي لكل ن�ساط بق�سي��ة اأو م�سكلة عامة، اأو م�سكل��ة مرتبطة بمجال معرفي 
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مح��دد، كم��ا ت�سمن البرنامج مجموع��ة اأن�سطة حرة لاإث��راء والتقييم، حيث تتاح  للطال��ب فر�سة العمل 
فردي��ا اأو في مجموع��ات، ب�س��ورة تقليدية اأو با�ستخ��دام اأدوات التوا�س��ل الجتماعي، با�ستخ��دام م�سادر 
بيانات تقليدية منها الكتب والمراجع ومناق�سة المعلم والزماء اأو با�ستخدام الإنترنت والمكتبات الرقمية. 
واعتمد البرنامج في تنفيذه مع الطالب وتقويم اأدائهم على مراحل خم�س: ) التهيئة، العرو�س التقديمية 

والمناق�سة، الأن�سطة، التوا�سل الفترا�سي، التقويم(.
     ولاإجابة عن ال�سوؤال الثالث: )ما فاعلية البرنامج الإثرائي المقترح القائم على عادات العقل المنتج في 
تنمية القدرات البتكارية لدى طاب ال�سنة التح�سيرية بجامعة تبوك ؟ ( تمت �سياغة الفر�س التالي :

• طاب 	 درجات  متو�سطي  بن   )α ≥ 0.01( دللة   م�ستوى  عند  اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  توجد 
عامة  ب�سفة  البتكارية  القدرات  لختبار  البعدي  التطبيق  في  وال�سابطة  التجريبية  المجموعتن 
و�سف  تم  الفر�س  �سحة  ولختبار  التجريبية.  المجموعة  طاب  ل�سالح  حدة  على  كل  والقدرات 

البيانات با�ستخدام المتو�سط الح�سابي كما في ال�سكل التالي:

�سكل )1( و�سف بيانات طاب المجموعة التجريبية وال�سابطة با�ستخدام المتو�سط الح�سابي

          ويت�س��ح م��ن �س��كل )1( وجود فروق في المتو�سطات الح�سابي��ة بن طاب المجموعة التجريبية وطاب 
المجموع��ة ال�سابط��ة في الق��درات البتكارية )الطاق��ة والمرونة والأ�سالة( وفي مجم��وع درجات الطاب 
عل��ى الختب��ار ككل. ولدرا�سة دلل��ة الفروق في المتو�سطات تم ا�ستخدام اختب��ار ) ت ( وكانت النتائج كما 

في جدول )7( التالي:
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جدول )7(  نتائج اختبار)ت( بين متو�سطي درجات المجموعتين التجريبية وال�سابطة  التطبيق  البعدي  لختبار القدرات 
البتكارية

النحراف الو�سطالعددمجموعةالقدرات البتكارية
المعياري

قيمة 
)ت(

درجة 
الحرية

دللة اإح�سائية
0.01

الطاقة
4151.465.06تجريبية

دالة29.7775
3623.312.74�سابطة

المرونة
4141.443.00تجريبية

دالة34.0175
3620.722.23�سابطة

الأ�سالة
4125.121.55تجريبية

دالة33.4775
3613.331.53�سابطة

المجموع
41118.026.83تجريبية

دالة45.0375
3657.364.61�سابطة

      يت�سح من الجدول ال�سابق ومن ا�ستقراء قيمة )ت( المح�سوبة ومقارنتها بقيمة )ت = 2.64( الجدولية 
عن��د م�ست��وى دللة 0.01 بدرجات حرية )75(،  وجود فروق ذات دللة اإح�سائية بن متو�سطي درجات 
ط��اب المجموعت��ن التجريبية وال�سابطة في التطبيق البعدي لختب��ار قيا�س القدرات البتكارية ب�سفة 
عام��ة، وكل قدرة ابتكارية على حدة، مما يعن��ي قبول الفر�س الموجه )توجد فروق ذات دللة اإح�سائية 
عن��د م�ست��وى دلل��ة  )α≥ 0.01( ب��ن متو�سط��ي درج��ات ط��اب المجموعت��ن التجريبي��ة وال�سابطة في 
التطبيق البعدي لختبار القدرات البتكارية ب�سفة عامة، والقدرات كل على حدة ل�سالح طاب المجموعة 
التجريبي��ة( ولدرا�س��ة الأهمية التربوية )الفاعلية( للبرنامج الإثرائي القائ��م على عادات العقل المنتج 
لتنمي��ة الق��درات البتكارية لدى طاب ال�سنة التح�سيرية تم ح�ساب كل م��ن مربع )اإيتا( وحجم التاأثير 

وكانت قيمته كما في الجدول التالي:
جدول )8(   نتائج اختبار )حجم الأثر( با�ستخدام مربع )اإيتا( لقيا�س فاعلية البرنامج 

القدرات 
درجة قيمة )ت(البتكارية

الحرية
دللة اإح�سائية

0.01
حجم الأثرمربع اإيتا

القيمةالدللةالقيمةالدللة
كبير6.79كبير0.922دالة29.7775الطاقة
كبير7.76كبير0.939دالة34.0175المرونة

كبير7.64كبير0.937دالة33.4775الأ�سالة
كبير10.28كبير0.964دالة45.0375المجموع

يتبن من جدول )8(  اأن مربع )اإيتا( اأتى بدرجة كبيرة، حيث كانت قيمتها اأكبر من 0.2 ب�سفة عامة، وفي 
كل  قدرة ابتكارية على حدة، اأتت قيمتها اأكبر من  0.2، لذا اأتى حجم الأثر كبيرا ن�سبياً في مجموع درجات 
الط��اب عل��ى اختبار القدرات البتكارية،  كما اأتى حجم الأثر بدرجة كبيرة في كل قدرة ابتكارية، حيث 
يتب��ن من الج��دول اأن قيم حجم الأثر اأكبر من الواحد ال�سحيح مما يدل عل��ى فاعلية البرنامج الإثرائي 
القائ��م عل��ى ع��ادات العقل المنت��ج في تنمية الق��درات البتكارية لدى ط��اب ال�سنة التح�سيري��ة. )مراد، 

.)2000
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النتائج ومناقشها 
         تو�س��ح النتائ��ج ال�سابق��ة وجود ف��روق ذات دللة اإح�سائية بن متو�سطي درج��ات طاب المجموعتن 
التجريبي��ة وال�سابط��ة ل�سالح طاب المجموعة التجريبي��ة، مما يعني فاعلية البرنام��ج الإثرائي القائم 
عل��ى ع��ادات العق��ل المنتجة في تنمي��ة الق��درات البتكارية، ويعزو ذل��ك اإلى مجموعة م��ن الأبعاد تمثلت 
في التخطي��ط المق�س��ود والمبا�س��ر لتنمية الق��درات البتكارية وفق برنام��ج محدد، بالإ�ساف��ة اإلى اأن�سطة 
البرنام��ج والت��ي ارتبطت بع��ادات العقل المنت��ج، ودعمت تحفيز الط��اب للعلم في مجموع��ات، وا�ستثارتهم 
عقلي��ا، وارتبط��ت بم�سكات واقعية حول حياتهم الجامعية وال�سخ�سي��ة والمهنية المتوقعة، كما اأن ت�سمن 
البرنامج م�سكات ارتبطت بخبراتهم ال�سابقة حثت الطاب على ا�ستدعاء الخبرات ال�سابقة وتوظيف ما 

تعلموه ب�سورة تطبيقية في مواجهة الم�سكات، والعمل على حلها.
    كم��ا يع��زو اأي�س��اً اإلى ارتب��اط ع��ادات العقل المنتج��ة كاأحد مرتك��زات البرنام��ج بالق��درات البتكارية 
وتنميته��ا وقيا�سه��ا لدى طاب ال�سن��ة التح�سيرية، فبع�س الع��ادات العقلية تمثل متطلب��اً �سروريا لتنمية 
الق��درات البتكارية مثل المثاب��رة في التعليم والمغامرة العلمية المح�سوب��ة، وتوظيف الخبرات ال�سابقة  في 
المواقف الحالية، وتوظيف الحوا�س في جمع البيانات، ولوحظ خال تفاعل الطاب في الأن�سطة المت�سمنة 
في البرنام��ج درج��ة حما�سته��م وم�ساركته��م ب�سورة اإيجابي��ة كما اأن بع�س ع��ادات العق��ل المنتجة ترتبط 
بتنمي��ة القدرات البتكاري��ة ب�سورة مبا�سرة منها الإنتاج والتخيل والبتك��ار، وعادات المرونة في التفكير، 
وتقييم م�سارات التفكير )ما وراء المعرفة(، والتوا�سل والتفكير التبادلي وغيرها من عادات العقل المنتجة.
       وتتف��ق النتائ��ج ال�سابق��ة م��ع نتائج العدي��د من الدرا�س��ات ال�سابقة منها نتائج درا�س��ة )على ،2000(، 
ونتائ��ج درا�س��ة )العامري، 2007(  والتي اأو�ست كل منها  ب�سرورة ت�سميم برامج م�ستقلة لتنمية القدرات 
البتكاري��ة، كم��ا تتفق مع ما اأ�سار اإليه ) نوفل، 2010( حول اعتبار عادات العقل المنتجة مدخل تطبيقي 
وعملي لتنظيم المواد التعليمية المرتبطة بتنمية مهارات التفكير ب�سفة عامة، وتنمية القدرات البتكارية 
عل��ى وجه الخ�سو�س، وهذا ما اأ�سارت اإليه نتائج درا�سة )عبيدة، 2011(؛ والتي اأو�ست با�ستخدام عادات 
العقل المنتجة كمدخل في تطوير البرامج التعليمية، واأهمية تدريب الطاب عليها كمدخل لتنمية العديد 
من قدرات الطاب،  كما تتفق مع نتائج درا�سة ) رياني، 2012( والتي تو�سلت اإلى فاعلية برنامج اإثرائي 
قائ��م عل��ى عادات العقل المنتجة في تنمية القدرات البتكارية، ونتائج درا�سة )عبد القوي ، 2013( التي 
اأ�س��ارت اإلى اأهمية الأن�سطة الإثرائي��ة في تنمية القدرات البتكارية لدى الطالبات، بالإ�سافة اإلى نتائج 
درا�س��ة ) الق�ساة، 2014( ونتائج درا�سة )القحطاني، 2014( التي اأ�سارت اإلى العاقة بن عادات العقل 

المنتج والدافعية لاإنجاز، مما ينعك�س على تطوير قدرات الطاب على وجه العموم.

التوصيات : 
من خال نتائج الدرا�سة اأمكن التو�سية بما يلي:

• تبني عادات العقل المنتجة وتوظيفها كمدخل في بناء البرامج التعليمية، وتنظيم محتواها العلمي، 	
وت�سميم الأن�سطة التعليمية المت�سمنة بهذه البرامج التعليمية.

• داخل 	 اإثرائية  اأن�سطة  خال  التح�سيرية  ال�سنة  طاب  لدى  البتكارية  القدرات  تنمية  �سرورة 
طبيعة  مع  ومتفقة  القدرات  بهذه  مرتبطة  م�ستقلة  ونماذج  برامج  خال  من  اأو  الدرا�سية  المقررات 

وخ�سائ�س الطاب في هذه المرحلة. 
• لتوظيفها داخل 	 والمعلمن  للطاب  التدريب عليه  المنتجة كمدخل يمكن  العقل  �سرورة تبني عادات 

قاعات الدرا�سة، وت�سميم بيئات التعلم الداعمة لتنمية القدرات البتكارية.
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