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العوامل الخمسة الكبرى وعلاقتها بمركز التحكم لدى الموهوبات والعاديات 
لطالبات المرحلة الثانوية بمنطقة الإحساء - المملكة العربية السعودية 

د. فاطـمة خلف الهـوي�ش

الملخص:
 ته��دف الدرا�س��ة الحالي��ة �إلى  التع��رف عل��ى العوام��ل الخم�س��ة الكب�رى ومرك��ز التحكم ل��دى الموهوبات 
والعاديات والك�شف عن طبيعة العلاقة الارتباطية بين العوامل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم ، �أجريت 
الدرا�س��ة عل��ى عين��ة مكون��ة م��ن )158( طالب��ة  منه��ن )48( طالب��ة موهوب��ة، و)110( طالب��ة عادية 
بالمرحلة الثانوي��ة بمنطقة الإح�ساء، ا�ستخدمت الدرا�سة مقيا�س العوامل الخم�سة الكبرى لل�شخ�صية من 
�إع��داد عبد الله الرويت��ع  )2007( ومقيا�س مركز التحكم  للأطف��ال والمراهقين من �إعداد مجدي حبيب  
)1990( وقام��ت �صفي��ة �شافع��ي  )2010م( بتقنينه على البيئة ال�سعودية ، وانته��ت نتائج الدرا�سة �إلى 
وج��ود فروق ذات دلالة �إح�صائية في العوامل الخم�س��ة الكبرى ) الانب�ساط والوداعة والتفاني والانفتاح 
عل��ى الخب�رة( بني� الموهوب��ات والعاديات ل�صال��ح الموهوبات ماع��دا بعد الع�صابي��ة ف�إنه ل�صال��ح العاديات، 
وتوج��د فروق دلالة �إح�صائية في مركز التحكم بين الموهوبات والعاديات ل�صالح الموهوبات وتوجد علاقة 

ارتباطية دالة بين العوامل الخم�سة الكبرى و مركز التحكم.

الكلمات المفتاحية:
العوامل الخم�سة الكبرى، مركز التحكم، موهوبات، عاديات.
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The Five Major Factors and Their Relationship to the Control Center and Antiquities of 
Talented High Schoolers Area Al Hasa - Queen of Saudi Arabia 

Abstract :
 The present study aims to identify the factors of the five major control center with 
talented and Antiquities and the disclosure of the nature of the correlation between 
the five factors Greater Control Center, the study was conducted on a sample 
of 158 students of whom (48) students talented and (110) freshman normal 
phasesecondary area of ​​Hasa, study used a measure of the five factors grand 
figure of preparation Abdullah Alroitia (2007) and the measure of control center 
for children and adolescents to prepare Magdi Habib (1990) and the descriptive 
Shafi (1430) Ptgueninh on the environment Arabia, and ended with the results of 
the study to the existence of significant differencesstatistical factors in five major 
extroversion, gentleness and dedication and openness to experience) between 
talented and Antiquities in favor of talented except after neuroticism it for the 
benefit of Antiquities, and no differences statistically significant at the control 
center between talented and Antiquities for the talented and Togo correlation 
function between the five factors Greater control Center.                                                                      

Keywords:

The Five Major Factors, The Control Center, Talented, Ordinary
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المقدمة :
يع��د اكت�شاف الموهوبين ورعايتهم من جمي��ع الجوانب العقلية والنف�سية والاجتماعية والتربوية؛ �ضرورة 
حتمية لأي مجتمع ين�شد التقدم والنهو�ض الح�ضاري. وذلك بعدّهم الثروة الحقيقية والركيزة الأ�سا�سية 

التي يبنى عليها نمو المجتمع وتطوره .
 وفي ه��ذا ال���صدد يذكر عج��وة )2002 ، 285( » �أن تركيز الاهتمام على القدرات العقلية والمعرفية لفئة 
الموهوبني� و�إهم��ال ماع��دا ذلك م��ن الجوان��ب الانفعالي��ة والاجتماعية هو ظلم له��ذه الفئة، وي���ؤدي �إلى 

التعامل معهم بنوع من الآلية والجمود«.
  وق��د ت���صدت كثير من الدرا�س��ات لتحديد الخ�صائ�ص النف�سي��ة وال�سلوكية لدى الموهوبني�، وتعدّ درا�سات 
لوي�س�� ترم��ان في مطلع القرن الع�شرين حجر الزاوية في تحدي��د مثل هذه الخ�صائ�ص، �إذ �شكلت نتائج هذه 

الدرا�سات نقطة انطلاق لكثير من الدرا�سات والبحوث اللاحقة) عكا�شة ،2005م  ،�ص 9 (.
  وقد اختلفت وجهات النظر حول �سمات الموهوبين وخ�صائ�صهم الانفعالية ، فهناك وجهة النظر التي ت�ؤكد 
�أن الموهوبني� تمي��زوا عن �أقرانهم العاديين بكونهم �أكثر ثباتا واتزان��ا وتوافقا وذكاء انفعاليا وثقة بالنف�س 
و�أكرث� واقعي��ة وتحمال� للم�س�ؤولي��ة والمب��اد�أة والا�ستقلالي��ة ) محم��د ، 2007م ،�ص 8(  ، �أم��ا وجهة النظر 
الثاني��ة فت�ري�ش �إلى �أن بع�ض الموهوبني� ات�سموا انفعالي��ا بالح�سا�سية المفرطة والح��دة الانفعالية، وما ينتج 

عنها من مظاهر كالان�سحاب والخوف من المجهول والقلق وال�شعور بالعجز وعدم الكفاية )المرجع ال�سابق(.
  وعل��ى الرغ��م م��ن تعدد الدرا�س��ات التي تناول��ت الخ�صائ�ص وال�صفات الت��ي يتميز بها  الموهوب��ون؛ �إلا �أن 

البحوث التي تناولتهم من حيث �سمات ال�شخ�صية والتي تمثل �أبعاد ال�شخ�صية الأ�سا�سية تعد قليلة .  
  ه��ذا ويوج��د مداخل نظرية متع��دد لدرا�سة ال�شخ�صية ومن �ضمن تلك المداخ��ل الحديثة مدخل العوامل 
الخم�س��ة الكب�رى لل�شخ�صي��ة ، فه��ذا المدخ��ل معن��ي بمعرف��ة ال�سم��ات ال�شخ�صي��ة العام��ة والت��ي تعدّ من 
الاتجاه��ات الحديث��ة في درا�سة ال�شخ�صي��ة حيث ظهرت في الت�سعينيات من هذا الق��رن ، وقد �أ�شار كلوديل 
وبرجر  ) Burger,1998  Caldwell &( �إلى �أن �أنموذج العوامل الخم�سة الكبرى �أثبتت فائدتها في 
ت�شخي�ص الحالات العادية والم�ضطربة �سلوكيا من خلال درا�سة العوامل الخم�سة ) الع�صابية والانب�ساطية 
والوداعة والتفاني والانفتاح على الخبرة ( .) العنزي ، 2007م ،�ص2( ف�أنموذج العوامل الخم�سة الكبرى 
في ال�شخ�صي��ة يعدّ من �أبرز النم��اذج و�أحدثها في علم النف�س المعا�صر، وقد �أظهر �إمكانية كبيرة في �أن يكون 

من �أكثر النماذج تطبيقا في علم نف�س ال�شخ�صية .
  من جهه �أخرى يعد مفهوم مركز التحكم من المفاهيم الأكثر �شيوعا في علم النف�س الاجتماعي وال�شخ�صية، 
وذل��ك لقدرت��ه على التنب���ؤ بدافع الف��رد و�سلوكه في مواق��ف الحياة المختلف��ة، كما �أنه ي�ساع��د في تنظيم 
التوقع��ات الإن�ساني��ة وم�صادره��ا، وه��و �أحد المكون��ات التي ت�ساعد عل��ى معرفة العلاقة بني� �سلوك الفرد 
ونتيج��ة ه��ذا ال�سلوك ومدى عزوه لإنجازاته و�أعماله ونجاحه فيه��ا، �أو ف�شله �سواء على �ضوء قدراته �أو 

قدرات الآخرين ) العفاري ، 2013م ،�ص 2( 
وق��د مي��ز روت��ر ) Rotter 1966( بين ذوي التحك��م الداخلي وذوي التحكم الخارج��ي قائلًا : “�إن ذوي 
التحك��م الداخلي ه��م الأفراد الذين يعتقدون �أنهم م�س�ؤولون عما يح��دث لهم، وذوي التحكم الخارجي هم 
الأفراد الذين يعتقدون �أنهم تحت قوى خارجية لا ي�ستطيعون الت�أثير عليها كالحظ وال�صدفة والأ�شخا�ص 
الآخري��ن الأقوي��اء .و�أن هذه القوى م�س�ؤول��ة عما يحدث لهم”. وذلك في �إطار نظري��ة التعلم الاجتماعي 
لروت��ر ) عم��ر ، 2004م ،�ص�� 52 ( . وقد �أثبتت الدرا�سات �أن ذوي التحكم الداخلي �أكثر تحكماً في بيئتهم 
من ذوي التحكم الخارجي و�أكثر ن�شاطاً و�أكثر �صحة وم�شاركة في الحركات ال�سيا�سية والاجتماعية، و�أكثر 
ذكاءً وتطلعاً للم�ستقبل. مقارنة بذوي التحكم الخارجي الذين ي�ؤمنون بقراءة الحظ والأبراج في ال�صحف 

وي�ستعينون بالتعاويذ والتمائم والأ�شياء التي تجلب الحظ الح�سن )الكناني،1990م،�ص621 (   
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ورغب��ةَ م��ن الباحثة في درا�س��ة ال�شخ�صية لدى الموهوبين من منظور العوام��ل الخم�سة الكبرى ) الع�صابية 
والانب�ساطي��ة والوداع��ة و التف��اني و الانفت��اح على الخبرة ( و�سم��ة مركز التحكم لديه��م ، من هنا برزت 
�أهمي��ة ه��ذه الدرا�س��ة وذل��ك لتعرف عل��ى المزيد م��ن �سمات ه���ؤلاء الموهوبني� والتي تع��د م�ؤ���شراً �إ�ضافيا 

لاكت�شافهم ورعايتهم .

مشكلة الدراسة : 
من خلال اطلاع الباحثة على الدار�سات التي تناولت المتغيرات وال�صفات النف�سية لدى الموهوبين ومقارنتها 
بغري� الموهوبني�، لاحظ��ت ن��درة الدرا�س��ات الت��ي تناول��ت ال�سم��ات ال�شخ�صي��ة الإكلينيكية، كذل��ك ندرة 
الدرا�سات التي تناولت متغير مركز التحكم لدى الموهوبين، الأمر الذي ي�ستدعي �إجراء مزيد من الدرا�سات 
والت��ي ت�ساعدن��ا في تكوين ت�صور وا�ضح ح��ول �سمات ال�شخ�صية التي ترتبط بالموهب��ة، مما ي�سهل اكت�شاف 
الموهوبني� ورعايتهم الرعاي��ة النف�سية ال�سليمة و�إعداد خطط وبرامج متنوع��ة ومنا�سبة لهم. وعلى حد 
علم الباحثة ف�إن هناك ق�صورا في تناول العلاقة بين العوامل الخم�سة الكبرى لل�شخ�صية ومركز التحكم، 
فل��م تج��د الباحث��ة �س��وى درا�س��ة العف��اري )2013م(، لذلك �س��وف ت�سع��ى الدرا�سة الحالي��ة �إلى معرفة 
الفروق في العوامل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم لدى الموهوبات والعاديات ودرا�سة العلاقة الارتباطية 

بين العوامل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم .
ومن هذا المنطلق يمكن تحديد م�شكلة الدرا�سة في ال�س�ؤال الآتي :

 هل يوجد فروق في العوامل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم لدى الموهوبات والعاديات  ؟
والذي تتفرع منه الت�سـا�ؤلات الآتية :-

- هل يوجد فروق في العوامل الخم�سة الكبرى لدى الموهوبات والعاديات ؟
- هل يوجد فروق في مركز التحكم لدى الموهوبات والعاديات ؟

- ما طبيعة العلاقة الارتباطية بين العوامل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم ؟

فـروض الـدراسة :
-  لا توجد فروق في العوامل الخم�سة الكبرى لدى الموهوبات والعاديات .

- لا  يوجد فروق في مركز التحكم لدى الموهوبات والعاديات .
- توجد علاقة ارتباطية دالة بين العوامل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم .

أهداف الدراسة : 
ته��دف الدرا�س��ة الحالي��ة �إلى  التع��رف عل��ى العوام��ل الخم�س��ة الكب�رى ومرك��ز التحك��م ل��دى الموهوبات 

والعاديات والك�شف عن طبيعة العلاقة الارتباطية بين العوامل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم .

أهمية الدراسة :
تت�ضح �أهمية هذه الدرا�سة في �أهمية المجال الذي تتم فيه �ألا وهو مجال الموهوبين ورعايتهم، بعد  	-  1

�أن �أ�صبح الاهتمام بهم يعد حتمية ح�ضارية يفر�ضها التحدي العلمي والتكنولوجي المعا�صر .
تحاول هذه الدرا�سة فهم �شخ�صيات الموهوبين بناءً على �أنموذج العوامل الخم�سة الكبرى ومعتقداتهم  	-  2
فيم��ا يتعل��ق ب�أ�سباب النج��اح والف�شل وقدرتهم على اتخ��اذ قراراتهم وتحمله��م للنتائج المترتبة، �أي 

معرفة م�ستوى مركز التحكم لديهم.
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تعدّ هذه الدرا�سة على حد علم الباحثة الدرا�سة الأولى التي تتناول العوامل الخم�سة الكبرى لدى الموهوبين. 	-  3
تع��د ه��ذه الدرا�س��ة �إ�ضافة معرفية جدي��دة للدرا�سات النف�سية في مج��ال الموهوبين وغير الموهوبين،  	-  4
ذل��ك لأنه��ا تتن��اول مو�ضوع��ا  جمع بين متغري�ي العوام��ل الخم�سة الكب�رى ومركز التحك��م، وهو من 

الدرا�سات التي تعد نادرة على الم�ستوى المحلي والعربي .
تفي��د ه��ذه الدرا�سة القائمين في مجال الموهوبني� في �إعداد البرامج والدورات التدريبية المنا�سبة  	-  5

لإر�شادهم  الإر�شاد النف�سي المنا�سب لبناء �شخ�صياتهم وتوافقها .

مصطلحات الدراسة :
العوام��ل الخم�سة الكب�رى لل�شخ�صية :  يعد �أنم��وذج العوامل الخم�سة الكبرى لل�شخ�صي��ة من �أهم و�أحدث 
المقايي�س�� النف�سي��ة التي ف�س��رت �سم��ات ال�شخ�صية، ويتكون م��ن خم�سة عوام��ل رئي�سة، وه��ي: الع�صابية 

والانب�ساطية والوداعة والتفاني والانفتاح على الخبرة .
الع�صابي��ة : الع�صابي��ة مقاب��ل الاتزان الانفعالي، ويت�ضح هذا العام��ل في ال�شخ�ص من خلال ات�صافه  	-  1
بالقل��ق والخ��وف والغ���ضب والعدوانية ومراقب��ة الذات والإح��راج والاندفاعية وع��دم القدرة على 

تحمل ال�ضغوط؛ وبالتالي ي�شعر بالعجز �أو الي�أ�س.
بالمودة  ال�شخ�ص  ات�صاف  العامل من خلال  ويت�ضح هذا   ، الانب�ساط مقابل الانطواء   : الانب�ساطية  	-  2

والحيوية والاجتماعية والإيجابية والابتهاج والتفا�ؤل والبحث عن الا�ستثارة .
الوداع��ة : ويت���ضح ه��ذا العامل من خلال ات�صاف ال�شخ�ص بالثقة بنف�س��ه وبالآخرين والميل �إلى  	-  3

م�شاركتهم وجدانيا في ال�سراء وال�ضراء والإيثار والتعاون والقبول والتوا�ضع والمرونة في الر�أي .
التف��اني : يت���ضح ه��ذا العام��ل من خال�ل ات�صاف ال�شخ�ص�� بالكف��اءة والت�صرف بحكم��ة مع مواقف  	-  4

الحياة والت�أني وال�سعي �إلى الإنجاز والالتزام بالواجبات والان�ضباط ويقظة ال�ضمير . 
الانفت��اح عل��ى الخبرة : يت�ضح ه��ذا العامل من خلال ات�صاف ال�شخ�ص بكثرة الخيال والطموحات  	-  5
وع��دم الجم��ود والمي��ل �إلى الابتك��ار والتمت��ع بح�س�� جم��الي والالتزام بالقي��م والرغب��ة في تجديد 

الأن�شطة والاهتمامات والتخل�ص من الروتين اليومي .) الرويتع ، 2007 م ،�ص 105( 
وتعرف��ه الباحث��ة �إجرائيا  بالدرجة التي تح�صل عليه��ا المفحو�صة في كل عامل من العوامل الخم�سة  	

الكبرى لل�شخ�صية وفق مقيا�س الرويتع ) 2007م( الم�ستخدم في الدرا�سة الحالية.
مرك��ز التحك��م : هو تكوين مجموعة من المعتقدات التي يحملها الفرد ب��شأن العوامل الداخلية والخارجية 
الأكرث� تحكم��اً في النتائج المهم��ة في حياته ، فهو مفهوم ن�سب��ي ي�ستخدم للتعبير عن م��دى �شعور الفرد ب�أنه 

ي�ستطيع التحكم في الأحداث التي يمكن �أن ت�ؤثر فيه ) ال�شامي ، 2003م ،�ص 54 (. 
وبالتالي ينق�سم الأفراد وفقاً لهذا المفهوم �إلى نوعين من مركز التحكم هما : ـ

مرك��ز التحك��م الداخل��ي :  ه��ي الدرج��ة التي يعتق��د عندها الف��رد ب�أنه يتحك��م في الأح��داث الخارجية 
الإيجابية وال�سلبية التي تحدث له، وي�شعر بم�س�ؤولية �أفعاله وينظر �إلى نف�سه على �أنه يمتلك التحكم في 

م�ستقبله فهو ي�ؤمن بمهاراته وقدراته ال�شخ�صية ) بادبيان ، 2000م ،�ص 9(.
مرك��ز التحك��م الخارجي : وهي الدرجة التي يعتق��د عندها الفرد ب�أنه لا يتحك��م في الأحداث الخارجية 
الإيجابي��ة وال�سلبي��ة الت��ي تحدث ل��ه وي�شعر �أنه غري� م�س�ؤول عما يح��دث له في حياته، ويمي��ل �إلى عزو 
نجاح��ه �أو ف�شل��ه �إلى عوام��ل خارجية لا ي�ستطي��ع الت�أثير فيها كالح��ظ وال�صدفة والأ�شخا�ص�� الأقوياء 

والفر�ص )المرجع ال�سابق( . 
وتعرف��ه الباحث��ة �إجرائي��اً بالدرجة التي تح���صل عليها المفحو�صة عل��ى مقيا�س مرك��ز التحكم  للأطفال 

والمراهقين وفق مقيا�س حبيب  )1990م( الم�ستخدم في الدرا�سة الحالية .
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الموهوب��ات : وه��ن الطالب��ات المر�شحات وفق��ا لمعايير الك�شف ع��ن الموهوبين في المملكة العربي��ة وال�سعودية 
والمتفق عليها من قبل وزارة التربية والتعليم وم�ؤ�س�سة الملك عبد العزيز ورجالة لرعاية الموهوبين وت�شمل 
التف��وق في التح�صي��ل الدرا�س��ي والح���صول على ن�سب��ة تح�صيل لا تقل ع��ن ) 90 % ( والتف��وق في اختبار 
التف��وق العقلي في اختبار توران�س للابتكارية، والملتحق��ات ببرنامج موهبة ال�صيفي المحلي المقام في جامعة 

الملك في�صل لعام 2012م .
العادي��ات : وه��ن الطالب��ات الملتحقات بالمدار�س الحكومي��ة في منطقة الإح�ساء واللات��ي لم تنطبق عليهن 

�شروط مركز رعاية الموهوبين لت�صنيفهم �ضمن فئة الموهوبين .

حـدود الدراسة :
 تتحدد نتائج هذه الدرا�سة بالحدود الآتية :

الحدود الب�شرية والمكانية : تطبيق �أدوات الدرا�سة على عينة من الطالبات الموهوبات والعاديات في  	ـ
المرحلة الثانوية بمدار�س منطقة الإح�ساء.

الحدود الزمانية : تم تطبيق �أدوات الدرا�سة خلال العام الدرا�سي 2013م .  	ـ
كم��ا تتح��دد الدرا�سة ب��الأدوات الم�ستخدم��ة لجمع البيانات اللازم��ة وهي مقيا�س�� العوامل الخم�سة  	ـ
الكب�رى لل�شخ�صي��ة م��ن �إع��داد عب��د الله الرويت��ع  ) 2007م( ومقيا�س�� مرك��ز التحك��م  للأطف��ال 
والمراهقين من �إعداد مجدي حبيب  )1990( وقامت �صفية �شافعي  )2010م( بتقنينه على البيئة 

ال�سعودية .

الخلفية النظرية للدراسة :
الموهبة : 

تع��رف الموهب��ة على �أنها »�سمات معقدة ت�ؤهل الفرد للإنجاز المرتفع في بع�ض المهارات والوظائف ، والموهوب 
في ذل��ك الفرد الذي يملك ا�ستع��دادا فطريا وت�صقله البيئة الملائمة، وتبدو في الغالب في مجال محدد مثل 

المو�سيقى �أو ال�شعر �أو الر�سم وغيرها ) ال�صبحي ،2010م ،�ص 10( .
ويذك��ر كلت�ن )2002م ، �ص22( �أن �أي نقا�ش حول الموهوب يجب �أن يركز �أولا على تعريف مكتب التربية 
الأمريك��ي والذي عرف الطال�ب الموهوبين ب�أولئك الذي��ن تم تحديدهم بوا�سطة �أ�شخا�ص�� م�ؤهلين علميا، 
على �أنهم الأ�شخا�ص القادرون على الأداء المرتفع ، وممن لا تخدمهم مناهج الدرا�سة العادية، وهم بحاجة 
�إلى برام��ج خا�صة يتمكنوا من خدمة �أنف�سهم ومجتمعه��م، والموهوبين هم �أولئك الذين يقدمون دليلا على 
قدراته��م عل��ى الأداء المرتفع في المجالات العقلي��ة والأكاديمية الخا�صة والإبداعي��ة والفنية والقيادية، 
ويحتاج��ون �إلى خدمات و�أن�شطة مدر�سي��ة غير معتادة لتطوير هذه القدرات والا�ستعدادات ب�شكل كامل ) 

�أنو و�شنان ،2011م،�ص 105( .

العوامل الخم�سة الكبرى لل�شخ�صية :  
لع��ل �أح��د الأه��داف الرئي�س��ة لعلم النف�س�� �أن ي�ؤ�س�س لأنم��وذج يمكن من خلال��ه و���صف ال�شخ�صية ب�شكل 
منا�س��ب، و �أح��د ه��ذه النماذج الأكثر ب��روزا و�شيوعا في علم النف�س�� المعا�صر هي نظري��ة العوامل الخم�سة 
لل�شخ�صي��ة )الع�صابي��ة والانب�ساطية والوداعة والتفاني والانفتاح على الخب�رة ( وهي م�ؤلفة من خم�سة 

متغيرات مختلفة ت�ؤدي بمجملها �إلى �أنموذج ت�صوري لو�صف ال�شخ�صية .
كما تقدم و�صفا كاملا لل�شخ�صية وهي م�ستقاة من التحليلات العاملية للتقارير الذاتية وال�صفات ال�شخ�صية 

وموا�ضيع الأ�سئلة والاختبارات ال�شخ�صية ال�سابقة ، وتتميز العوامل الخم�سة لل�شخ�صية ب�أنها :
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. عليها  الأداء  في  النا�س  تقدير  يتفاوت  لذلك   ، نماذج  ولي�ست  	�أبعاد  -  1
. الفرد  لدى  ن�سبيا  م�ستقرة  	-  2

. تكيفية  قيمة  تملك  ربما  	-  3
النف�سي. العلاج  �أثناء  وفهمها  العميق  ال�شخ�صية  لتب�صر  مفيدة  	-  4

تع��د عالمي��ة م��ن حيث وجوده��ا في معظم الثقاف��ات الأجنبية والعربي��ة ، فقد ثب��ت �صدقها في م�صر  	-  5
والكويت وال�سعودية والأردن و�سوريا ) ملحم ، 2010 م،�ص 639 ( .

مركز التحكم :  
ي�ري�ش مو�س��ى وعبد الف�ضيل ) 1999م، �ص��278( �إلى �أن مركز التحكم هو الدرجة التي ي�شعر بها الأفراد 
�أنهم قادرون على الا�شتراك في توجيه �أمورهم وم�ستقبلهم، ويمكن توزيع الأفراد على خط مت�صل في نهاية 

�أحد الطرفين يقع التحكم الداخلي وفي نهاية الطرف الآخر يقع التحكم الخارجي .
مرك��ز التحك��م الداخلي : هو الدرجة الت��ي يعتقد عندها الفرد �أنه يتحك��م في الأحداث ال�سلبية �أو  	- 

الإيجابية، وي�شعر بم�س�ؤوليته مما يحدث له بو�صفه لها �أنها نتيجة ل�سلوكه وت�صرفاته .
مرك��ز تحكم خارج��ي : هو الدرجة التي يعتقد عندها الفرد �أن��ه لا يتحكم في الأحداث التي تحدث  	- 
ل��ه، وي�سن��د الفرد ه��ذه الأح��داث �إلى عوامل خارجية مث��ل ال�صدفة والح��ظ �أو ال�سلط��ة ) �شافعي 

،2010 م،�ص13 ( .

الدراسات السابقة : 
درا�س��ة كورني��ل و�آخ��رون Corrnell & et al  (1992 ) هدف��ت الدرا�س��ة �إلى المقارن��ة بني� خ�صائ�ص�� 
التلامي��ذ الموهوبني� والعاديين في المرحلة الابتدائية، تكونت عينة الدرا�سة من )1100( تلميذ وتلميذة، 
طب��ق عليه��م مقيا�س للك�شف ع��ن بع�ض ال�سم��ات ال�شخ�صية من �إع��داد الباحثين، و�أظه��رت النتائج فروقا 
وا�ضح��ة في م�ست��وى التح�صي��ل وارتف��اع مفه��وم ال��ذات، و�سرع��ة الدق��ة، وارتف��اع الإنجاز ل��دى التلاميذ 

الموهوبين مقارنة بزملائهم العاديين .
درا�س��ة �سع��د ) 1998م( والت��ي هدفت �إلى معرفة الف��روق في م�ستوى التوافق النف�س��ي ومفهوم الذات بين 
�أطف��ال الريا�ض�� الموهوبين وغري� الموهوبين، �أجري��ت الدرا�سة عل��ى )16( طفلا موهوب��ا، و )240( طفلا 
غري� موهوب، وا�ستخدمت الباحثة مقيا�س التوافق النف�س��ي ومقيا�س مفهوم الذات من �إعدادها، وا�ستعانت 
بالمقابل��ة ال�شخ�صي��ة مع ) 60( معلمة في ريا�ض�� الأطفال، وتو�صلت الدرا�س��ة �إلى وجود فروق ذات دلالة 

�إح�صائية  في التوافق النف�سي ومفهوم الذات ل�صالح الأطفال الموهوبين. 
الك�شف  �إلى  الدرا�سة  درا�سة وويتا�سزيو�سكي وال�سما Woitaszewski & Aalsma (2004( هدفت 
ع��ن الفروق في الذك��اء العاطفي والتح�صيل الدرا�سي والنجاح الاجتماع��ي لدى الموهوبين وغير الموهوبين، 
�أجري��ت الدرا�س��ة عل��ى ) 78 ( تلمي��ذا وتلمي��ذة، منه��م ) 39 ( موهوب��ا و ) 39 ( غري� موه��وب من تلاميذ 
المرحلة الثانوية، وا�ستخدمت الدرا�سة مقيا�س الذكاء العاطفي والنجاح الاجتماعي والمقابلة ال�شخ�صية، 
وتو�صل��ت النتائج �إلى �أن  الذك��اء العاطفي والتح�صيل الدرا�سي والنج��اح الاجتماعي �أعلى لدى الموهوبين 
عن غير الموهوبين، وتوجد علاقة موجبة ودالة بين الذكاء العاطفي وكل من التح�صيل الدرا�سي والنجاح 

الاجتماعي .
درا�س��ة الغام��دي )2005 م( هدفت الدرا�سة �إلى الك�شف عن طبيعة الف��روق في درجة التفكير الابتكاري 
الع��ام و�أبع��اده المختلفة م��ن طلاقة ومرونة و�أ�صال��ة وتفا�صيل، والك�شف عن الف��روق في �سمات ال�شخ�صية 
ال�ست ع�شرة ، على عينة قوامها )16( طالبا من طلاب الن�شاط الفني بالمرحلة المتو�سطة  بمحافظة جدة، 
ا�ستخدم��ت الدرا�س��ة مقيا�س�� توران�س للتفكري� الابتكاري من تقنني� �أمير خان )1408ه��ـ( ومقيا�س كاتل 
لعوامل ال�شخ�صية الم�صدرية ال�ست ع�شرة والمقنن على البيئة ال�سعودية من قبل الجهني )1997( ، وانتهت 
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الدرا�سة �إلى وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية في التفكير الابتكاري و�أبعاده بين الموهوبين وغير الموهوبين 
في مج��ال الر�سم الت�شكيلي ل�صالح الموهوبين، وعدم وجود ف��روق ذات دلالة �إح�صائية في �سمات ال�شخ�صية 
ال�ست ع�شرة )الانب�ساطية، الع�صابية، الذكاء المجرد، ال�سيطرة، يقظة ال�ضمير، ال�ضبط العاطفي، المغامرة، 
الواقعي��ة في التفكير، الثقة، الدهاء والحنكة، الأمان، الراديكالية، كفاية الذات، الان�ضباط الاجتماعي، 
التوت��ر( بني� الموهوبين وغير الموهوبين �إلا في بع��د واحد هو التخيل والانغلاق عن ال��ذات مقابل الاهتمام 

العملي وواقعية التفكير ل�صالح الموهوبين . 
درا�س��ة م��وري )Moroe 2006( والتي هدف��ت �إلى معرفة الفروق في م�ستوى القل��ق ومركز التحكم  بين 
الموهوبني� وغري� الموهوبين من طلاب المرحلة المتو�سطة، �أجري��ت الدرا�سة على )820 ( تلميذا، ا�ستخدمت 
الدرا�سة مقيا�س القلق ومقيا�س �ستيفن ناويكي لمركز التحكم، وانتهت الدرا�سة �إلى وجود فروق ذات دلالة 

�إح�صائية بين الموهوبين وغير الموهوبين في القلق ومركز التحكم ل�صالح الموهوبين.
درا�س��ة تري�ي ونوكلاينين  )Tirri & Nokelainen 2007 ( هدفت الدرا�سة �إلى التعرف على الفروق 
في الح�سا�سي��ة الأخلاقي��ة والذك��اء العاطفي لدى الموهوبين وغري� الموهوبين من طال�ب المرحلة المتو�سطة 
، �أجري��ت الدرا�س��ة عل��ى )249 ( تلمي��ذا وتلمي��ذة، ا�ستخدم��ت الدرا�س��ة مقيا�س الح�سا�سي��ة الأخلاقية 
ومقيا�س�� الذكاء العاطفي، وتو�صل��ت النتائج �إلى �أن الطلبة الموهوبين �أكثر ح�سا�سية �أخلاقية و�أكثر ذكاء 

عاطفيا من الطلبة العاديين، و�أن الإناث الموهوبات �أكثر ح�سا�سية �أخلاقية من الذكور الموهوبين.
درا�س��ة ه��ادي ) 2008م( هدف��ت الدرا�س��ة �إلى الك�شف عن العلاقة بني� الإبداع والمه��ارات القيادية لدى 
الموهوبني� والعاديني� في المرحل��ة الثانوي��ة بدولة الكوي��ت، وقد تكونت عين��ة الدرا�سة من طال�ب ال�صف 
الح��ادي ع���شر علم��ي بنين، وقد بل��غ عددهم 90 طالب��اً تم تق�سمهم �إلى مجموعتني� )مجموعة موهوبين، 
ومجموع��ة عاديني�(، وق��د ا�ستخدم��ت الأدوات التالي��ة: اختب��ار توران�س�� ال�شكلي ب و مقيا�س�� رينزولي 
لتقييم ال�سمات ال�سلوكية للطلاب الموهوبين في مجال الإبداع واختبار الم�صفوفات المتتابعة لرافن ومقيا�س 
المه��ارات القيادي��ة م��ن �إعداد الحمد )2001( ، وق��د �أ�سفرت الدرا�سة عن النتائ��ج التالية: توجد علاقة 
دال��ة �إح�صائيا بين القدرات الإبداعية )الطلاقة، والمرونة، والأ�صالة( والمهارات القيادية لدى الموهوبين 
والعاديين، حيث وجد �أن الموهوبين �أعلى من العاديين في القدرات الإبداعية المتمثلة في الطلاقة، والمرونة 
والأ�صال��ة، وتوج��د ف��روق دالة �إح�صائيا بني� الموهوبين والعاديني� في المهارات القيادي��ة ل�صالح الموهوبين 

وتوجد فروق دالة �إح�صائيا بين الموهوبين والعاديين في القدرات الإبداعية ل�صالح الموهوبين. 
درا�س��ة الانديج��اني )2009 م( والت��ي هدف��ت �إلى التحق��ق م��ن وجود فروق بني� الموهوبني� والعادين في 
ا�ستخ��دام �أجزاء الم��خ وحل الم�شكلات والتواف��ق الدرا�سي ، �أجريت الدرا�سة على عين��ة مكونة من )345( 
طالب��ا، منه��م )146( من الموهوبين و )199( من العاديين من طلاب المرحلة المتو�سطة والثانوية، ا�ستخدم 
الباحث مقيا�س �أنماط التعلم والتفكير من �إعداد توران�س وتعريب مراد ) 1988م( ومقيا�س حل الم�شكلات 
م��ن �إع��داد الباحث ومقيا�س التواف��ق الدرا�سي من �إعداد الباحث، وتو�صل��ت النتائج �إلى وجود فروق دالة 
�إح�صائي��ا بين الموهوبني� والعاديين في ا�ستخدام الج��زء الأي�سر من المخ ل�صالح العاديني�، والتكاملي ل�صالح 
الموهوبني� ولا توج��د ف��روق في ا�ستخ��دام الجزء الأيم��ن، وكذلك توجد ف��روق في حل الم�شكال�ت والتوافق 

الدرا�سي ل�صالح الموهوبين .
درا�س��ة الحم��ر )2009م( هدفت الدرا�سة الحالي��ة �إلى التعرف على الفروق في تحم��ل الغمو�ض وم�ستوى 
الطم��وح بني� الطلاب الموهوبين والعاديني� في المرحلة الثانوية بدولة الكويت، وق��د �أجريت الدرا�سة على 
طلبة ال�صف العا�شر في المرحلة الثانوية وقد بلغ �أفراد العينة 200 طالب، تم تق�سيمهم )100 مجموعة 
الموهوبين، 100 طالب مجموعة العاديين(، وقد ا�ستخدمت الدرا�سة اختبار تحمل الغمو�ض من �إعداد �أبو 
النور )2005( واختبار م�ستوى الطموح للمراهقين وال�شباب من �إعداد �أباظة )2004( و اختبار توران�س 
اللفظ��ي )�أ( و اختب��ار الم�صفوفات المتتابعة لرافن ، وقد �أ�سفرت الدرا�سة عن النتائج التالية: توجد فروق 
دال��ة �إح�صائي��ا بين الطلاب الموهوبين والعاديين في تحمل الغمو�ض ل�صالح الطلاب الموهوبين وتوجد فروق 

دالة �إح�صائيا بين الطلاب الموهوبين والعاديين في تحمل الغمو�ض ل�صالح الطلاب .
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درا�س��ة بك��ر ) 2010 م( والت��ي هدف��ت �إلى معرفة الأ�سالي��ب المعرفية لدى الموهوبني� و�أقرانهم العاديين، 
تكون��ت عين��ة الدرا�س��ة من ) 313( منه��ن ) 143( طالبة موهوب��ة و ) 170( طالبة عادي��ة من طالبات 
المرحل��ة الثانوي��ة بمك��ة المكرمة ،  وا�ستخدم��ت الدرا�سة  مقيا�س�� الأ�ساليب المعرفية من �إع��داد الباحثة، 
وتو�صل��ت النتائ��ج �إلى �أن��ه توج��د فروق دال��ة �إح�صائيا بني� الطالبات الموهوب��ات والعادي��ات في �أ�سلوب ) 
الا�ستقال�ل والاعتم��اد ( و�أ�سلوب ) تحمل وعدم تحمل الغمو�ض ( ل�صال��ح الموهوبات وتوجد فروق دالة في 
الأ�سالي��ب المعرفي��ة ل�صالح الطالبات الموهوبات في التخ�ص�ص العلمي ولا توجد فروق في الأ�ساليب المعرفية 

لدى الطالبات الموهوبات ح�سب الف�صول الثلاثة بالمرحلة الثانوية .
درا�س��ة ال�صبح��ي )2011 م( هدف��ت الدرا�س��ة �إلى الك���شف عن طبيعة نمو بع�ض جوان��ب النمو المهني لدى 
الموهوبين والعاديين كالوعي المهني والهوية المهنية والقدرة على الاختيار المهني، تكونت عينة الدرا�سة من 
)363( من الموهوبين وغير الموهوبين من الجن�سين بالمرحلة الثانوية، وا�ستخدمت الدرا�سة الأدوات الآتية 
: مقيا�س�� الوع��ي المهني ومقيا�س الهوية المهنية ومقيا�س الق��درة على اتخاذ القرار المهني ، و�أ�شارت النتائج 
�إلى وجود فروق دالة في كل من الوعي المهني والهوية المهنية والقدرة على الاختيار المهني ل�صالح الموهوبين 
ولا يوجد �أثر لمتغير الجن�س والم�ستوى الدرا�سي والتخ�ص�ص، وتوجد علاقة موجبة بين كلا من الوعي المهني 

والهوية المهنية وبين القدرة على الاختيار المهني .
درا�س��ة خ��وج ) 2010م ( هدف��ت الدرا�س��ة الحالي��ة �إلى الك�شف عن الف��روق بين العاديني� والموهوبين في 
الدافعي��ة المعرفي��ة. والتعرف على �أثر كل م��ن الجن�س وال�سن والتفاعل بينهم��ا في الدافعية المعرفية لدى 
الموهوبني� م��ن المرحل��ة الابتدائي��ة. وتكونت عين��ة الدرا�سة من )205( م��ن التلاميذ والتلمي��ذات، منهم 
)92( م��ن الموهوبني� و)113( م��ن العاديين، و�ضم��ت الأدوات الم�ستخدم��ة مقيا�س الذك��اء لرافن ومقيا�س 
التفكري� الابتك��اري ال���صورة ب �أ�شك��ال وقائم��ة �سمات الطف��ل الموهوب ومقيا�س�� الدافعي��ة المعرفية، وقد 
�أظه��رت النتائ��ج وج��ود فروق بني� الموهوبين والعاديني� في الدافعية المعرفي��ة ل�صالح الموهوبني�، بينما لم 

يوجد فروق في الدافعية المعرفية لدى الموهوبين ترجع �إلى الجن�س �أو ال�سن �أو التفاعل بينهما.
درا�سة الغرايبة ) 2011م(  هدفت الدرا�سة �إلى الك�شف عن م�ستوى الذكاء العاطفي لدى عينة من الطلبة 
الموهوبين والطلبة العاديين بالمرحلة المتو�سطة في منطقة الق�صيم ومعرفة �إذا كان هناك فروق في م�ستوى 
الذكاء العاطفي بين الموهوبين والعاديين ، �أجريت الدرا�سة على )144( تلميذا، منهم ) 72( من الموهوبين 
و )72( م��ن العاديني�، وا�ستخ��دم الباح��ث مقيا�س الذكاء العاطف��ي والذي �أع��ده رزق وعثمان )2001م(  
وتو�صل��ت الدرا�س��ة �إلى �أن م�ستوى الذك��اء العاطفي لدى الموهوبين كان مرتفع��ا، وم�ستوى الذكاء العاطفي 

لدى العاديين كان متو�سطا، وتوجد فروق ذات دلالة �إح�صائية في الذكاء العاطفي ل�صالح الموهوبين .
درا�س��ة �شاه��زاذ و�سلم��ان Shahzad & Salman (2010( والت��ي هدف��ت �إلى الك���شف ع��ن الاكتئ��اب 
وم�ست��وى الن���ضج الفك��ري ل��دى الموهوبني� والعاديني� ، بلغت عين��ة الدرا�س��ة ) 179 ( تلمي��ذا في المرحلة 
الثانوي��ة، منه��م ) 93( موهوب��ا و ) 104(  م��ن غري� الموهوبني�، ا�ستخدم��ت الدرا�س��ة مقيا�س�� الاكتئ��اب 
للمراهقني� ومقيا�س�� تقدير الفكر ، وتو�صلت الدرا�س��ة �إلى �أن الموهوبين �أكثر اكتئابا من العاديين كما �أنهم 

�أعلى في الن�ضج الفكري من العاديين .
درا�سة �أنـو و�شنان ) 2011م( وقد هدفت �إلى الك�شف عن الفروق بين الموهوبين والعاديين في مركز التحكم 
ومفه��وم ال��ذات ومعرف��ة طبيعة العلاق��ة الارتباطية بين مركز التحك��م ومفهوم ال��ذات ، طبقت الدرا�سة 
عل��ى )200( تلمي��ذ وتلمي��ذة منه��م ) 100( من الموهوبني� و )100( من العاديني� ، وا�ستخدمت الدرا�سة 
مقيا�س مركز التحكم لفاروق مو�سى )1991م ( ومقيا�س مفهوم الذات للأطفال لأحمد الأ�شول )1984م( 
، وانته��ت الدرا�سة �إلى وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية بين الموهوبين والعاديين في مركز التحكم ومفهوم 

الذات ل�صالح الموهوبين ووجود علاقة ارتباطية �سالبة بين مركز التحكم ومفهوم الذات .
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درا�س��ة فتح��ي )2012م( والتي هدفت �إلى تحديد �أه��م جوانب المواطنة وقيمها الت��ي يجب تنميتها لدى 
الأطف��ال الموهوبين وغري� الموهوبين وا�ستك�شاف مدى �إ�سه��ام بع�ض المتغيرات النف�سي��ة ذات ال�صلة المبا�شرة 
كالمن��اخ الدرا�س��ي وتقدي��ر ال��ذات وال�صحة النف�سي��ة في التنب���ؤ بهذه القيم ل��دى الأطف��ال الموهوبين غير 
الموهوبني� ، �أجريت الدرا�س��ة على )127( تلميذا وتلميذة منهم ) 69( من الموهوبين و )58( من العاديين 
في المرحل��ة الابتدائي��ة ، وا�ستخدم��ت الدرا�سة مقيا�س قي��م المواطنة ومقيا�س ال�صح��ة النف�سية ومقيا�س 
العلاق��ات الأ�سري��ة ومقيا�س تقدير الذات ومقيا�س خ�صائ�ص الموهب��ة ، و�أ�شارت النتائج �إلى وجود خم�سة 
جوان��ب و40 قيم��ة  م��ن قيم المواطنة يج��ب تنميتها لدى الأطف��ال الموهوبين وغير الموهوبني�، وكما يمكن 
التنب���ؤ من خلال المناخ الدرا�س��ي وتقدير الذات وال�صحة النف�سية بقيم المواطن��ة لدى الأطفال الموهوبين 

غير الموهوبين.
درا�سة �سايقلي )Saygili  2012 م ( وقد هدفت �إلى معرفة الفروق في  مهارات حل الم�شكلة لدى الموهوبين 
وغير الموهوبين من تلاميذ المرحلة الابتدائية ، �أجريت الدرا�سة على )100( تلميذ وتلميذة ، وا�ستخدمت 
الدرا�س��ة مقيا�س�� حل الم�شكلة عند الأطف��ال ، وانتهت الدرا�سة �إلى وجود فروق دال��ة �إح�صائيا في مهارات 
حل الم�شكلة ) الثقة و التحكم الذاتي و التفاني(  ل�صالح الموهوبين  ولا توجد فروق في مهارات حل الم�شكلة 

وفقا للجن�س و م�ستوى المرحلة الدرا�سية .
درا�س��ة ال��زق )2012م( هدف��ت ه��ذه الدرا�س��ة �إلى التع��رف عل��ى م�ست��وى التفكري� الناقد ل��دى الطلبة 
الموهوبني� �أكاديمي��ا والطلب��ة العاديني�، و�إلى التعرف على الف��روق في مه��ارات التفكير الناق��د تبعاً لمتغير 
الحال��ة الأكاديمي��ة )موهبني�/ عاديين(، ت�ألف��ت عينة الدرا�سة م��ن 340 طالباً وطالبة م��ن كلية العلوم 
التربوي��ة في الجامع��ة الأردنية. وقد تم تطبيق مقيا�س واط�سون-جل�س��ر للتفكير الناقد على جميع �أفراد 
العين��ة ، �أ���شارت النتائ��ج �إلى �أن 2.95 % فقط من الطلبة العاديين يتمتع��ون بدرجة مرتفعة من التفكير 
الناق��د، و�أن   48.33 % ذوو درج��ة متو�سط��ة، و�أن 48.7 ذوو درجة متدني��ة. و�أن 10.95 % من الطلبة 
الموهوبني� ذوو ق��درة مرتفع��ة، و�أن 64.7 % ذوو قدرة متو�سطة، و�أن نحو 25 % منهم ذوو قدرة متدنية. 
كما �أ�شارت �إلى �أن الطلبة الموهوبين يتفوقون على الطلبة العاديين في مهارات الا�ستنتاج وتحديد الم�سلمات 
والا�ستنباط وتقويم الحجج، في حين لا يوجد بينهم فروق في مهارة التف�سير. ت�شير هذه النتائج ب�شكل عام 

�إلى �أن م�ستوى التفكير الناقد لدى الطلبة الموهوبين والعاديين لي�س مرتفعاً وهو دون الم�ستوى الم�أمول .

التعقيب على الدراسات السابقة :
يت���ضح م��ن العر�ض�� ال�ساب��ق �أن �أغلب الدرا�س��ات تو�صل��ت �إلى �أن الموهوبين يتميزون ع��ن العاديين في  	-  1
العدي��د من ال�صفات النف�سية كمفهوم ال��ذات والإنجاز والتوافق النف�سي والذكاء الانفعالي والنجاح 
الاجتماع��ي والتفكير الابتكاري والقلق ومرك��ز التحكم والح�سا�سية الأخلاقي��ة والمهارات القيادية 
والقدرة على حل الم�شكلات والتوافق الدرا�سي وتحمل الغمو�ض وم�ستوى الطموح والأ�ساليب المعرفية 
 Shahzad & والوع��ي المهن��ي والدافعية المعرفية والن�ضج الفكري ، ماعدا درا�س��ة �شاهزاذ و�سلمان
Salman (2010 م( فقد تو�صلت �إلى �أن الموهوبين �أكثر اكتئابا من العاديين، في حين ك�شفت درا�سة 
الغام��دي )2005 م( �أن��ه لا توج��د فروق بين الموهوبين والعادين في �سم��ات ال�شخ�صية ال�ست ع�شرة، 
كذل��ك تو�صل��ت درا�س��ة ال��زق )2012م( �إلى �أنه لا توجد ف��روق بين الموهوبني� والعادين في م�ستوى 
التفكري� الناقد، فه��ذا التباين في الفروق بني� الموهوبين والعادين يتطلب �إج��راء المزيد من الأبحاث 

التي ت�ساعد في  الك�شف عن  ال�سمات النف�سية وال�شخ�صية لدى الموهوبين .
ن��درة الدرا�س��ات الت��ي تناولت ال�سم��ات ال�شخ�صي��ة الإكلينيكية ل��دى الموهوبين، فال� توجد ) ح�سب  	-  2
عل��م الباحث��ة( �سوى درا�س��ة الغام��دي ) 2005 م( والتي هدف��ت �إلى الك�شف عن الف��روق في �سمات 

ال�شخ�صية ال�ست ع�شرة بين الموهوبين والعاديين .
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بالن�سب��ة للعين��ة ، فنلاح��ظ تباين في ن��وع العينة، فمن الدرا�سات ما اقت���صر على الطلاب الذكور  	-  3
كدرا�س��ة ك��ل م��ن  �سع��د )1998م( والغام��دي )2005 م( و م��وري 2006) Moroeم( و تري�ي 
ونوكلاينني� ) Tirri & Nokelainen 2007 ( و ه��ادي )2008م( و الانديج��اني )2009 م( 
 )Shahzad & Salman (2010 و �شاهزاذ و�سلم��ان )و الحم��ر ) 2009م( والغرايب��ة )2011م
، وم��ن الدرا�س��ات م��ا اقت���صر على عينة الإناث كدرا�س��ة بكر ) 2010 م ( ، ومنه��ا جمع في عينته بين 
الذكور والإناث كدرا�سة كل من  كورنيل و�آخرون Corrnell & et al  ( 1992 ) و وويتا�سزيو�سكي 
وال�سم��ا )Woitaszewski & Aalsma 2004( و ال�صبح��ي ) 2011 م ( و خ��وج )2010م( 
و�أن��و و�شن��ان ) 2011م( وفتح��ي )2012م ( و �سايقل��ي 2012 ) Saygili م( و ال��زق )2012م( ، 

و تقت�صر عينة الدرا�سة الحالية على الإناث فقط .
وبالن�سب��ة للمرحل��ة الدرا�سي��ة نلاحظ تباينا فيها، فمن الدرا�سات الت��ي �أجريت على مرحلة ريا�ض  	-  4
الأطف��ال كدرا�س��ة �سع��د )1998م( ودرا�س��ات �أجري��ت  عل��ى المرحل��ة الابتدائي��ة كدرا�س��ة كل من 
كورني��ل و�آخ��رون ( )Corrnell & et al  1992وخوخ )2010م( و�أنو و�شنان ) 2011م( وفتحي 
) 2012م ( و �سايقل��ي 2012 ) Saygili م( ، وم��ن الدرا�س��ات الت��ي �أجري��ت عل��ى طلب��ة المرحل��ة 
المتو�سط��ة درا�س��ة ك��ل م��ن الغام��دي )2005 م ( و م��وري 2006 ) Moroe( و تري�ي ونوكلاينني�  
)Tirri & Nokelainen 2007( والغرايب��ة )2011م( ، ومنه��ا م��ن �أجري عل��ى طلبة المرحلة 
 )Woitaszewski & Aalsma 2004( الثانوي��ة كدرا�س��ة ك��ل م��ن وويتا�سزيو�سك��ي وال�سم��ا
وه��ادي )2008م( الحم��ر )2009م( وبك��ر )2010  م( و ال�صبح��ي ) 2011م( و �شاه��زاذ و�سلمان 
)Shahzad & Salman  2010م( ، �أم��ا درا�سة الزق )2012م( فقد �أجريت على طلبة المرحلة 

الجامعية ، والدار�سة الحالية �ستجرى على طالبات المرحلة الثانوية .
تباين عدد �أفراد العينات وتنوعت الأدوات الم�ستخدمة في جمع البيانات ح�سب غر�ض الدرا�سات .  	-5 

منهجية الدراسة واجراءاتها :
 منهج الدرا�سة : تعتمد الباحثة في هذه الدرا�سة على المنهج الو�صفي المقارن وذلك للك�شف عن الفروق بين 
الطالب��ات الموهوب��ات والعاديات  في العوامل الخم�سة الكبرى ومرك��ز التحكم ومعرفة العلاقة الارتباطية 

بين العوامل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم .
مجتم��ع الدرا�س��ة : ي�شم��ل مجتمع الدرا�سة جمي��ع طالبات المرحل��ة الثانوية  بمنطق��ة الإح�ساء بالمملكة 

العربية ال�سعودية .
عين��ة الدرا�س��ة : تكون��ت عين��ة الدرا�س��ة م��ن ) 158( طالبة،  منه��ن ) 48 ( طالبة موهوب��ة و ) 110 ( 

طالبات عاديات بالمرحلة الثانوية بمنطقة الإح�ساء  .

أدوات الـدراسة :
-مقيا�س العوامل الخم�سة الكبرى:  1

ا�ستعانت الباحثة بمقيا�س العوامل الخم�سة الكبرى والذي �أعده عبد الله الرويتع  )2007م( ، وبلغ عدد 
عبارات��ه 110 عب��ارة ، وطريق��ة الإجاب��ة عن المقيا�س�� وفقا لمدرج خما�س��ي يمتد من لا تنطب��ق �أبدا،  �إلى 

تنطبق تماما، ويقابلها الدرجات الآتية )4،3،2،1،0( .
وق��د ا�ستخ��دم مع��د المقيا�س ع��دة طرق ليتحق��ق من ���صدق المقيا�س�� وثبات��ه ، فبالن�سبة لح�س��اب ال�صدق 
فق��د ا�ستخ��دم ال�صدق العاملي وق��د �أ�سفر التحليل عن وج��ود خم�سة عوامل هي الع�صابي��ة والانب�ساطية 

والوداعة و التفاني و الانفتاح على الخبرة .
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وتم ح�ساب ثبات المقيا�س با�ستخدام  �إعادة الاختبار و معامل �ألـفا كرونباخ وقد بلغت القيم التالية  :

الانفتاح على الخبرةالتفانيالوداعةالانب�ساطيةالع�صابيةالمقيا�س

0.920.920.840.750.86�إعادة الاختبار

0.890.860.840.900.83�ألـفا كرونباخ

�صـ��دق الأداة : للت�أك��د من �صدق الأداة في ه��ذه الدرا�سة ، تم ح�ساب ال�صدق بطريق��ة الات�ساق الداخلي ، 
حيث تم ح�ساب الات�ساق الداخلي ب�إيجاد معامل الارتباط، كل عبارة مع البُعد الذي تنتمي �إليه من �أبعاد 
العوام��ل الخم�سة وبين كل بُعد و�إجمالي العوامل الخم�سة تنتم��ي �إليه على العينة الا�ستطلاعية وقوامها 

)60 طالبة عادية وغير موهوبة( والجداول التالية تو�ضح هذه القيم :
جدول رقم ) 1 ( يو�ضح معاملات الارتباط بين كل عبارة من عبارات بُعد الع�صابية من العوامل الخم�سة وبين �إجمالي البُعد

رقم 
العبارة

معامل 
الارتباط

م�ستوى الدلالة 
م�ستوى الدلالة معامل الارتباطرقم العبارةالإح�صائية

الإح�صائية

10.3070.05360.6420.01

50.3040.05410.4250.01

60.7260.01460.5270.01

100.4740.01560.4890.01

110.3230.05610.3940.01

150.3870.01660.5430.01

160.4060.01710.6170.01

210.3150.05760.5680.01

260.6210.01810.3870.01

310.6870.01860.5870.01

يلاح��ظ م��ن الجدول ال�سابق �أن قيم معامل الارتباط لها دلال��ة �إح�صائية عند م�ستوى)01. 0 ـ 05. 0( ، 
مما يدل على �أن بعد الع�صابية  يتمتع بدرجة مرتفعة من ال�صدق .

بُعد الانب�ساطية من العوامل الخم�سة وبين �إجمالي البُعد الارتباط بين كل عبارة من عبارات  ( يو�ضح معاملات  جدول رقم ) 2 

رقم 
العبارة

معامل 
الارتباط

م�ستوى الدلالة 
م�ستوى الدلالة معامل الارتباطرقم العبارةالإح�صائية

الإح�صائية

20.5230.01520.5350.01

70.3310.05570.5450.01
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رقم 
العبارة

معامل 
الارتباط

م�ستوى الدلالة 
م�ستوى الدلالة معامل الارتباطرقم العبارةالإح�صائية

الإح�صائية

120.4280.01620.6190.01

170.3490.01670.6060.01

220.5010.01720.4420.01

250.3550.01770.350.01

270.6050.01820.2640.05

320.5990.01870.6960.01

420.7420.01920.50.01

470.4650.01

يلاح��ظ م��ن الجدول ال�سابق �أن قيم معامل الارتباط لها دلال��ة �إح�صائية عند م�ستوى)01. 0 ـ 05. 0( ، 
مما يدل على �أن بعد الانب�ساطية  يتمتع بدرجة مرتفعة من ال�صدق.

جدول رقم )3  (يو�ضح معاملات الارتباط بين كل عبارة من عبارات بُعد الوداعة  من العوامل الخم�سة وبين �إجمالي 
البُعد

رقم 
العبارة

معامل 
الارتباط

م�ستوى الدلالة 
الإح�صائية

رقم 
م�ستوى الدلالة الإح�صائيةمعامل الارتباطالعبارة

30.4070.01480.5430.01

80.3310.01530.5840.01

130.4180.01580.6130.01

180.5120.01630.4360.01

230.3680.01680.4390.01

280.2760.05730.4730.01

300.380.01780.4430.01

330.4170.01830.5950.01

430.4710.01880.3890.01

440.3430.01930.6030.01

يلاح��ظ من الج��دول ال�سابق �أن قيم معامل الارتباط لها دلالة �إح�صائية عند م�ستوى)01. 0 ـ  05. 0( ، 
مما يدل على �أن بعد الوداعة  يتمتع بدرجة مرتفعة من ال�صدق .
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جدول رقم )4  (يو�ضح معاملات الارتباط بين كل عبارة من عبارات بُعد التفاني من العوامل الخم�سة و �إجمالي البُعد

رقم 
العبارة

معامل 
الارتباط

م�ستوى الدلالة 
الإح�صائية

رقم 
م�ستوى الدلالة معامل الارتباطالعبارة

الإح�صائية

40.5480.01540.4680.01

90.5960.01590.5740.01

140.6040.01640.6960.01

190.4440.01690.5550.01

240.3680.01740.4820.01

290.5510.01790.7030.01

340.5730.01840.4380.01

370.4630.01890.6390.01

390.4320.01910.6180.01

490.5280.01940.6760.01

يلاحظ من الجدول ال�سابق �أن قيم معامل الارتباط لها دلالة �إح�صائية عند م�ستوى)01. 0 0( ، مما يدل 
على �أن بعد التفاني  يتمتع بدرجة مرتفعة من ال�صدق.

جدول رقم )5  (يو�ضح معاملات الارتباط بين كل عبارة من عبارات بُعد الانفتاح على الخبرة من العوامل الخم�سة و �إجمالي البُعد

رقم 
العبارة

معامل 
الارتباط

م�ستوى الدلالة 
م�ستوى الدلالة معامل الارتباطرقم العبارةالإح�صائية

الإح�صائية

200.4090.01600.480.01

350.5690.01650.3740.01

380.3940.01700.5150.01

400.3550.01750.5090.01

450.5040.01800.550.01

500.4480.01850.5760.01

510.3540.01900.4140.01

550.3030.05950.5630.01

يلاح��ظ م��ن الج��دول ال�سابق �أن قيم معامل الارتباط لها دلالة �إح�صائية عند م�ستوى)01. 0 ـ  05. 0( ، 
مما يدل على �أن بعد الانفتاح على الخبرة يتمتع بدرجة مرتفعة من ال�صدق.
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جدول )6  ( يو�ضح قيم معاملات ارتباط كل بُعد من العوامل الخم�سة وبين �إجماليها وم�ستوى الدلالة الإح�صائية

م�ستوى الدلالة الإح�صائيةمعامل الارتباطالعوامل الخم�سة الكبرىم

0.3550.01الع�صابية1

0.7650.01الانب�ساط2

0.3480.01الوداعة3

0.8650.01التفاني4

0.6430.01الانفتاح على الخبرة5

  يلاحظ من الجدول ال�سابق �أن قيم معامل الارتباط لها دلالة �إح�صائية عند م�ستوى)01. 0( ، مما يدل 
على �أن المقيا�س يتمتع بدرجة مرتفعة من ال�صدق.

ثبات الأداة :  للت�أكد من ثبات الأداة، قامت الباحثة بح�ساب الثبات بطريقة �ألفـا كرونباخ وقت بلغ القيم التالية : 

الانفتاح على الخبرةالتفانيالوداعةالانب�ساطيةالع�صابيةالعوامل الخم�سة الكبرى

00.710.750.74 .83.083�ألـفا كرونباخ

مقيا�س مركز التحكم  للأطفال والمراهقين :  -  2
من �إعداد مجدي حبيب  )1990( وقامت �صفية �شافعي  )2010 م( بتقنينه على البيئة ال�سعودية ، بلغ 
عدد عباراته )15( عبارة وتقابل كل �س�ؤال الإجابة بـ )نعم( �أو )لا( والدرجة المرتفعة ت�شير �إلى ارتفاع 
التحك��م الداخلي والدرجة المنخف�ضة ت�شير �إلى ارتفاع التحكم الخارجي. وقد ا�ستخدم معد المقيا�س عدة 
ط��رق للتحق��ق م��ن �صدق المقيا�س�� وثبات��ه، فبالن�سبة لح�س��اب ال�صدق فق��د ا�ستخدم ال���صدق التلازمي مع 
مقيا�س�� مرك��ز التحكم لأبو ناهية )1987م( كمحك خارجي وبلغ��ت معامل ال�صدق درجة مرتفعة، كذلك 
ا�ستخدم �صدق التميز، وتم ح�ساب ثبات المقيا�س با�ستخدام  �إعادة الاختبار وقد بلغ ) 0.71 ( والتجزئة 

الن�صفية،  وقد بلغ ) 0.82 ( وهي دالة عند م�ستوى )0.01 ( .
�صـ��دق الأداة : لت�أك��د م��ن ���صدق الأداة في هذه الدرا�سة ، تم ح�س��اب ال�صدق بطريق��ة الات�ساق الداخلي، 
حي��ث تم ح�ساب الات�س��اق الداخلي ب�إيجاد معام��ل الارتباط بين كل عبارة من عب��ارات المقيا�س والدرجة 
الكلي��ة للمقيا�س عل��ى العينة الا�ستطلاعية وقوامها )60 طالبة عادية وغري� موهوبة ( والجدول التالي 

يو�ضح هذه القيم :   
جدول رقم ) 7 ( يو�ضح قيم معاملات ارتباط العبارات بالدرجة الكلية لمقيا�س مركز التحكم

رقم 
العبارة

معامل 
الارتباط

م�ستوى الدلالة 
الإح�صائية

رقم 
م�ستوى الدلالة معامل الارتباطالعبارة

الإح�صائية

10.3430.0190.560.01

20.4690.01100.5460.01
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رقم 
العبارة

معامل 
الارتباط

م�ستوى الدلالة 
الإح�صائية

رقم 
م�ستوى الدلالة معامل الارتباطالعبارة

الإح�صائية

30.3710.01110.3850.01

40.4170.01120.4710.01

50.3670.01130.5830.01

60.4270.01140.4170.01

70.4260.01150.4650.01

80.4270.01

يلاحظ من الجدول ال�سابق �أن قيم معامل الارتباط لها دلالة �إح�صائية عند م�ستوى )01. 0 ( ، مما يدل 
على �أن المقيا�س  يتمتع بدرجة مرتفعة من ال�صدق.

ثب��ات الأداة :  للت�أك��د م��ن ثبات الأداة، قامت الباحث��ة بح�ساب الثبات بطريقة �ألفـ��ا كرونباخ وقد بلغت 
)75 .0( . مم��ا �سب��ق يت�ضح �أن قيم معام��ل ال�صدق والثبات تمتعت بدرجة عالية لك��ل من مقيا�س العوامل 

الخم�سة الكبرى ومركز التحكم.

نتائج الدراسة وتفسيرها :
نتائ��ج الفر�ض�� الأول: ال��ذي ين�ص على �أنه :  لا توج��د فروق في العوامل الخم�سة الكب�رى لدى الموهوبات 
والعاديات وللتحقق من �صحة هذا الفر�ض ، فقد تم ح�ساب متو�سطي المجموعتين ) الموهوبات والعاديات ( 
في درج��ة العوام��ل الخم�سة الكبرى ، كذلك ح�ساب انحرافاتها المعيارية ، وتم ح�ساب الفروق بين متو�سطي 

درجات المجموعتين با�ستخدام اختبار ) ت ( test - t. والجدول التالي يو�ضح ذلك.                                  
جدول رقم ) 8 ( يو�ضح الفروق بين الموهوبات والعاديات في العوامل الخم�سة الكبرى  

قيمة ت ودلالتهاالانحراف المعياريالمتو�سطالمجموعةالعوامل الخم�س الكبرى

الع�صابية
31.7111.00موهوبات

3.03**
38.6113.66عاديات

الانب�ساط
58.8410.49موهوبات

3.47**
50.1815.38عاديات

الوداعة 
49.7811.82موهوبات

3.06**
43.5911.41عاديات

التفاني
62.3110.09موهوبات

4.69**
52.4712.61عاديات
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قيمة ت ودلالتهاالانحراف المعياريالمتو�سطالمجموعةالعوامل الخم�س الكبرى

الانفتاح على الخبرة
43.809.24موهوبات

7.65**
31.828.78عاديات

     * دالة �إح�صائياً عند م�ستوى الدلالة )0.05(، ** دالة �إح�صائياً عند م�ستوى الدلالة )0.01(
يت���ضح م��ن الجدول ال�سابق وج��ود فروق ذات دلال��ة �إح�صائية عند م�ستوى)0.01 ( بني� متو�سط درجات 
العوام��ل الخم�س��ة الكبرى بين الموهوب��ات والعادي��ات ل�صالح الموهوبات ماع��دا بعد الع�صابي��ة ف�إنه ل�صالح 

العاديات، وهذا يتعار�ض  مع الفر�ض الأول .
وت��رى الباحث��ة �أن الموهوبات يت�صفن بالانب�ساطية والوداعة والتف��اني والانفتاح على الخبرة، وبالرجوع 
�إلى مظاه��ر عام��ل الانب�ساطية عن��د علماء ال�شخ�صية نج��د �أن الانب�ساطي يت���صف بالاجتماعية والثقة 
بالنف�س�� وتكوين علاقات اجتماعية مع الآخرين ويقبل على النا�س، وودود وم�ؤثر و�سعيد ومرح ومتفائل، 
كم��ا �أن الموهوب��ات يت�صفن بالوداعة ويتحلني� بالنوايا الح�سنة ولديهن قدر من الإيث��ار والتعاون والقبول 
والتوا���ضع والمرون��ة في ال��ر�أي، والموهوب��ات �أي���ضا يتفوق��ن عن العادي��ات ب�سم��ة التفاني ويقظ��ة ال�ضمير 
والان�ضب��اط فه��ن مكافحات وي�سعين للإنج��از ويت�صرفن بحكمة، كم��ا �أن الموهوبات يت�سم��ن بالانفتاح على 
الخب�رة، فالموهوب��ة  تملك حياة مفعمة بالخيال ومحبة للتجديد ولا تقب��ل الروتين ولديها ف�ضول فكري. 
ويمكن تف�سير هذه النتيجة �إلى عدة �أ�سباب ي�أتي في �أولها الطبيعة النف�سية �أو �سيكولوجية الموهوب، فالله 
تعالى وهب الموهوبين هذه ال�صفات ال�شخ�صية وجعلهم يتميزون عن الأفراد العاديين ، وال�سبب الآخر قد 
يرج��ع �إلى دور الأه��ل والمجتمع والدولة والاهتمام المتزايد الموهوبني� الذي �ساهم في الارتقاء ب�شخ�صيات 
الموهوبني� و�إك�سابه��م ه��ذه ال�سم��ات )الانب�ساطية والوداعة والتف��اني والانفتاح على الخب�رة ( ، وال�سبب 
الثال��ث ق��د يع��ود �إلى دور البرامج التدريبي��ة والإثرائية التي تلتح��ق بها الموهوب��ات في المراكز ال�صيفية 
الإثرائي��ة بالإح�ساء حيث يقدم المركز للموهوبات برامجاً ون�شاطات ومواقف تدريبية و�أن�شطة متنوعة 
�أغلبه��ا �أن�شط��ة تطبيقي��ة داخل المركز وتمت��د �إلى المنزل، حيث تعتم��د البرامج والن�شاط��ات التي تتلقاها 
الموهوبة على العديد من المواقف التدريبية التي تتطلب تعاونا مع الطالبات الموهوبات من جهة، وتعاونهم 
م��ع ذويه��م في المنزل من جهة �أخرى، كما يعدّ افتقار المنهج الدرا�سي للعدد الكافي من الن�شاطات اللامنهجية 
من الأمور التي تعمل على جعل الطالبات الموهوبات �أكثر ت�شوقا و�إقبالا على م�ضمون البرامج التي يتلقينها 
في المركز بكل تفا�صيلها كونها تعدّ جديدة عليهن ولم ي�سبق �أن تلقينها، الأمر الذي �ساعد على اكت�ساب هذه 
ال�سمات ال�شخ�صية  لدى الموهوبات عن العاديات اللاتي يتلقين تعليما تقليديا يركز على الجانب التح�صيلي 
�أكرث� م��ن �أي جانب �آخر، كما �أن الطالبات العاديات لم يحظين بالفر�صة التي �أتيحت للموهوبات من خلال 
التحاقه��ن بالمرك��ز الإثرائي، وهكذا ف���إن الفرق في م�ست��وى الن�شاطات المنهجي��ة واللامنهجية، والفرق في 
م�ست��وى التعليم الذي تتلق��اه الطالبات الموهوبات وم�ستوى ت�أهيل المعلم��ات القائمات على عملية التدري�س 
مقارنة بما يتلقاه العاديات �أدى ذلك �إلى ظهور هذه الفروق.  كما و�أ�شارت نتيجة الفر�ض ال�سابق �إلى وجود 
ف��روق دالة �إح�صائيا بني� الموهوبات والعاديات في عامل الع�صابية ل�صال��ح العاديات، وتعد الع�صابية بعداً 
�أ�سا�سي��اً من �أبعاد ال�شخ�صية والتي ت�شير �إلى الا�ستع��داد للإ�صابة بالا�ضطراب النف�سي، والع�صابي �شخ�ص 
غري� متزن انفعاليا وقل��ق ومكتئب وي�ؤنب نف�سه با�ستمرار وغير متوافق م��ع البيئة المحيطة به، ويعاني من 
�صراعات بينه وبين نف�سه، وبينه وبين البيئة المحيطة به ) زهران ، 2005 م،�ص 481 ( وتف�سر الباحثة 
ه��ذه النتيج��ة �إلى عدة �أ�سباب منها طبيع��ة المرحلة العمرية فالمفحو�صات في مرحل��ة المراهقة المت�أخرة ، 
ه��ذه المرحل��ة التي تت�سم بالتذب��ذب وعدم ا�ستقرار والات��زان الانفعالي والاندفاعية وع��دم القدرة على 
تحم��ل ال�ضغوط ، كما يمك��ن �أن يكون لطبيعة المناه��ج الدرا�سية والن�شاطات المنهجي��ة التقليدية ال�سائدة 
وع��دم وجود ن�شاط��ات لا منهجية منا�سبة في المدار�س�� التي تنتمي �إليها الطالب��ات العاديات والتي ت�ساعد 
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عل��ى ت�شكيل �شخ�صي��ات الطالبات و�صقله��ا، واكت�شاف مواهبه��ن وقدراتهن، وتعمل على  تفري��غ �أو تنفي�س 
الطاق��ات الكامن��ة لديه��ن ، �أث��ر في ع��دم اتزانهن الانفع��الي وظه��ور الأعرا�ض�� الع�صابية لديه��ن. وهذه 
النتيج��ة تتعار�ض مع درا�سة الغام��دي )2005 م( والتي تو�صلت �إلى عدم وجود فروق دالة �إح�صائيا بين 
الموهوبني� والعاديين في �سمات ال�شخ�صية ال�س��ت ع�شرة ومنها )الانب�ساطية، الع�صابية ، ال�ضبط العاطفي ، 

يقظة ال�ضمير ، الواقعية في التفكير(.
نتائ��ج الفر�ض�� الثاني : الذي ين�ص على �أنه :  لا توجد فروق في مرك��ز التحكم لدى الموهوبات والعاديات، 
وللتحق��ق م��ن �صحة هذا الفر�ض ، فقد تم ح�ساب متو�سطي المجموعتني� ) الموهوبات والعاديات ( في درجة 
مرك��ز التحكم، كذلك ح�س��اب انحرافاتها المعيارية، وتم ح�ساب الفروق بني� متو�سطي درجات المجموعتين 

با�ستخدام اختبار ) ت ( test - t. والجدول التالي يو�ضح ذلك.                                  
جدول رقم ) 9 (يو�ضح الفروق بين الموهوبات والعاديات في مركز التحكم

الانحراف المتو�سطالمجموعةالمقيا�س
قيمة ت ودلالتهاالمعياري

مركز التحكم
12.181.66موهوبات

4.61**
9.463.31عاديات

  يت���ضح م��ن الجدول ال�سابق وجود ف��روق ذات دلالة �إح�صائية عند م�ست��وى)0.01 ( بين متو�سط درجات 
مرك��ز التحك��م بني� الموهوبات والعادي��ات ل�صال��ح الموهوبات. وه��ذا يتعار�ض م��ع الفر�ض الث��اني. وتف�سر 
الباحث��ة ه��ذه النتيجة ب���أن الموهوبات يتمتعن بمركز تحك��م داخلي ) الدرجة الأعلى عل��ى المقيا�س ( عن 

العاديات.
 وتف�س��ر الباحث��ة ه��ذه النتيج��ة �إلى �أن الطالبة الموهوبة قد حقق��ت ذاتها من خال�ل الأن�شطة المتنوعة 
المرتبط��ة بالموهب��ة، حيث �إن نعم��ة الموهبة منحتها القوة والإيم��ان بقدراتها ومهاراته��ا ال�شخ�صية، الأمر 
الذي يجعلها واثقة وقادرة على التحكم بالأحداث، فالموهوبات يتعاملن مع النجاح والف�شل بطريقة �أكثر 
واقعية من العاديات، كما ي�شعرن �أنهن قادرات على التحكم في النتائج وبذل المزيد من الجهد، ويعتقدن �أن 
�سلوكياته��ن ه��ي التي تحقق لهن النج��اح �أو الف�شل، و�أنهن قادرات على التعام��ل وال�سيطرة على �سلوكياتهن 
مما ي�ؤثر على جهودهن نحو النجاح، بعك�س الطالبات العاديات ذوات التحكم الخارجي اللواتي يعتقدن ب�أن 
النج��اح �أو الف���شل يعتمد على الظروف �أو رغبات الآخري��ن �أو ال�صدفة �أو الحظ، فالف�شل لا يمكن �أن يتغير 
 Moroe( أو يتب��دل مم��ا ي�ؤثر عل��ى نف�سياتهن وقدراتهن . وه��ذه النتيجة تتفق مع درا�سة ك��ل من موري�
2006م( و�أنو و�شنان والتي تو�صلت �إلى وجود فروق ذات دلال �إح�صائية بين الموهوبين والعادين في مركز 

التحكم ل�صالح الموهوبين .
نتائج الفر�ض الثالث  :  والذي ين�ص على �أنه : توجد علاقة ارتباطية  دالة بين العوامل الخم�سة الكبرى 
ومرك��ز التحك��م. وللتحق��ق من �صحة ه��ذا الفر�ض، فق��د تم ح�ساب معام��ل الارتباط ) بير�س��ون ( لمعرفة 
العلاق��ة بين درجات العوام��ل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم  لدى �أف��راد العينة، والجدول التالي يو�ضح 

ذلك .
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جدول رقم ) 10 (يو�ضح العلاقة بين العوامل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم   

م�ستوى الدلالة الإح�صائيةمعامل الارتباطالعوامل الخم�س الكبرى

0.3730.01-الع�صابية

0.3270.01الانب�ساط

0.3260.01الوداعة

0.3290.01التفاني

0.3630.01الانفتاح على الخبرة

يت���ضح م��ن الج��دول ال�سابق وج��ود علاق��ة ارتباطية دال��ة �إح�صائياً و�سالب��ة عند م�ست��وى )01. 0( بين 
الع�صابي��ة  ومرك��ز التحك��م، �أي �أن��ه كلم��ا زادت درج��ة الع�صابية  انخف���ضت درجة مرك��ز التحكم )مركز 
تحك��م خارجي( و يت�ضح من الجدول ال�سابق وجود علاق��ة ارتباطية دالة �إح�صائياً وموجبة عند م�ستوى 
)01. 0( بين �أغلب �أبعاد العوامل الخم�سة الكبرى ومركز التحكم  وهي ) الانب�ساط والوداعة و التفاني 
والانفت��اح عل��ى الخبرة ( �أي �أنه كلما زادت درجة الانب�ساطي��ة والوداعة و التفاني والانفتاح على الخبرة 

ارتفعت درجة مركز التحكم  )مركز تحكم داخلي( .
وت��رى الباحث��ة �أن الطالب��ات ذوات مركز التحك��م الخارجي يدركن م���صدر التدعيم من الخ��ارج ويعتمدن 
عل��ى عنا���صر الح��ظ وال�صدفة وت�ضعف حيلته��ن على فعل �أي �شيء تج��اه العوامل والظ��روف التي تتحكم 
في حياته��ن، ومن ثم فهن قليلات الحيلة �أمام ما يح��دث لهن من متغيرات و�أحداث وي�شعرن بالي�أ�س والعجز 
وربم��ا الاكتئاب والقلق والخ��وف؛ وبالتالي تزداد معدلات انت�شار الأعرا�ض�� الع�صابية لديهن. والطالبات 
ذوات مرك��ز التحك��م الداخلي يدركن م�صدر التدعيم من الداخل فهن �أكرث� �سيطرة على مجريات حياتهن 
ويت�صف��ن بقدرته��ن عل��ى التخطيط لها واتخ��اذ القرارات المتعلق��ة ب�أمورهن ، وبالتالي ه��ذا الأمر يجعلهن 
�أكثر �سعادة فترتفع لديهن درجة الانب�ساط، كما يجعلهن يت�سمن بالوداعة والتوا�ضع والتعاطف وم�ساعدة 
الآخرين وم�شاركتهم وجدانيا في ال�سراء وال�ضراء ، كما �أنهن �أكثر اعتمادا على �أنف�سهن وتحملا للم�س�ؤولية، 
ويت�صف��ن بالتف��اني والكفاءة والدقة والإخلا�ص�� والهمة العالية ، كما �أنهن طموح��ات ويملن �إلى الابتكار 
والتمتع بح�س جمالي ورغبة في تجديد الأن�شطة والاهتمامات ومحبات  للاطلاع والمعرفة كل ذلك ي�ساعد 

الطالبات ذوات التحكم الداخلي على �أن يت�سمن بالانفتاح على الخبرة .

توصـيات الدراسة : 
وفي �ضوء نتائج الدرا�سة الحالية ف�إن الباحثة تو�صي بما يلي :

 . الموهوبين  لدى  ال�شخ�صية  بدرا�سة  تتعلق  التي  البحوث  من  المزيد  	�إجراء  -  1
تفعي��ل دور الأخ�صائ��ي الاجتماع��ي �أو المر���شد الطلاب��ي وذلك بت�صمي��م برامج تدريبي��ة تعمل على  	-  2
م�ساع��دة الطال�ب الموهوبني� والعادين عل��ى التخل�ص من م�شكلاته��م النف�سية ورفع م�ست��وى التوافق 

النف�سي لديهم .
تنوع للن�شاط  المنهجي واللامنهجي، وتوفيره ب�شكل منا�سب للطلاب العاديين الأمر الذي ي�ساعدهم  	-  3
في �صق��ل �شخ�صياته��م وتنمية مواهبهم و�إك�سابهم مهارات مفي��دة و�إ�شراكهم في �أن�شطة تفيد المجتمع 

المحلي.
تب�صير المعلمين و�أولياء الأمور بخ�صائ�ص الموهوبين و�سماتهم، و�إك�سابهم الطرق ال�صحيحة للتعامل  	-  4
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معهم وتهيئة المناخ المنا�سب لهم.
	�إن���شاء وح��دات للتوجي��ه والإر���شاد النف�س��ي تابع��ة لمراك��ز رعاي��ة الموهوبني� لتق��ديم الخدمات  -  5

الإر�شادية المختلفة للطلاب الموهوبين الذين قد يحتاجون لمثل هذه الخدمات .
	�إجراء مزيد من البحوث حول مو�ضوع العوامل الخم�سة الكبرى في مراحل عمرية مختلفة وفئات  -  6

اجتماعية وثقافية مختلفة ، حيث يعد هذا المجال خ�صبا للدرا�سات والبحوث النف�سية .
اهتم��ام المربني� بتنمي��ة مركز التحكم الداخلي ل��دى الطلاب والأبناء من خال�ل �إعطائهم الفر�صة  	-  7

لتحمل الم�س�ؤولية واتخاذ القرارات والقدرة على التحكم بالأحداث ومواجهتها.
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