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The level of inclusion of transitional services competencies in special 
education programs in Saudi universities  

Abstract 

The study aimed to identify the level of inclusion of transitional 

services competencies in special education programs in Saudi universities 

from the point of view of faculty members. In addition to studying the 

differences between the responses of faculty members according to the 

variables: the date of establishing the program, the number of courses 

related to transitional services, and the availability of specialists in this field. 

The sample consisted of 164 faculty members in special education programs 

in 22 Saudi universities. Results indicated that the inclusion of transitional 

services competencies in the special education programs in Saudi 

universities came to a moderate degree. Moreover, these competencies are 

more included in older established special education programs, programs 

with more courses related to transitional services, and programs that have 

specialists in this field. Finally, the results included some recommendations 

to improve the inclusion of competencies in special education programs in 

those universities.  

 

 Keywords: Competencies of pre-service teachers, Transitional 

Services, Special Education Programs. 
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بية الخاصة بالجامعات السعودية امج البر ن كفايات الخدمات الانتقالية ببر  مستوى تضمي 

 

 مستخلص البحث 

بية   امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر هدفت الدراسة إلى التعرف على مستوى تضمي 

الخاصة بالجامعات السعودية من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس. بالإضافة إلى دراسة الفروق 

نامج، عدد المقررات  ات الآتية: تاري    خ تأسيس التر ن استجابات أعضاء هيئة التدريس تبعًا للمتغت  بي 

ي هذا المجال. وتكونت العينة من  
ن فن الدراسية المتعلقة بالخدمات الانتقالية، ووجود متخصصي 

ي    164
بية الخاصة، فن امج التر  سعودية. وأشارت نتائج    22عضوًا من أعضاء هيئة التدريس بتر

ً
جامعة

بية الخاصة بالجامعات ا ي برامج التر
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن لسعودية الدراسة إلى أن تضمي 

امج الأقدم تأسيسًا،  ن هذه الكفايات لصالح التر ي تضمي 
ا فن
ً
جاء بدرجة متوسطة. كما أن هناك فروق

ي  
امج التر ا أكتر من المقررات الدراسية المتعلقة بالخدمات الانتقالية، والتر

ً
ي تقدم عدد

امج التر والتر

ا، قدمت الدراسة مجموعة من   ً ي هذا المجال. وأخت 
ي يمكن أن يتوفر بها مختصون فن

التوصيات التر

بية الخاصة بتلك الجامعات.    امج التر ن تقديم تلك الكفايات بتر ي تحسي 
 تسهم فن

 

بية  الكلمات المفتاحية:     كفايات معلمي ما قبل الخدمة، الخدمات الانتقالية، برامج التر

 الخاصة. 
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 مقدمة الدراسة 

ي منتصف الثمانينات   لقد ظهر مفهوم الخدمات الانتقالية
امج  فن الميلادية؛ ليصف تلك التر

عِد الطلاب ذوي الإعاقة لمرحلة ما بعد التعليم الثانوي، أو للعيش المستقل، أو 
ُ
ي ت
والخدمات التر

ي )Karal & Wolfe, 2020للعمل )
( بأنها عملية تسهل انتقال الطلاب 2018(. كما يصفها القريتن

ي   أهمية تقديم    (Almutairi, 2018)ذوي الإعاقة من بيئة إلى أخرى. وقد أكدت دراسة المطت 

ي  
ي عمرٍ مبكر لهؤلاء الطلاب؛ لمساعدتهم على التكيف. وتعد عنصًرا حاسمًا فن

الخدمات الانتقالية فن

ي تتعلق بمستقبلهم؛ فهي تعزز من  
النتائج الإيجابية للعيش المستقل، والعمل، اتخاذ القرارات التر

الفعالة   المجتمعية  انتقال  (Alnahdi, 2013)والمشاركة  تدعم  الخدمات  هذه  أن  إلى  إضافة   .

 واجتماعية، فهي مسار 
ً
 ونفسية

ً
تفاعلية تتطلب عملياتٍ  إلى مرحلة أخرى  الإعاقة  الطلاب ذوي 

ا بتطوير قدرات . وتر (Wilson & Frawley, 2016)لحياتهم المستقبلية  
ً
تبط هذه الخدمات أيض

ومواجهة  بالمجتمع،  المؤسسات  اك  وإشر والتعليم،  العمل  بفرص  وتعريفهم  الطلاب  هؤلاء 

ن والمؤسسات؛ لتحقيق التوازن الذي يسمح بالقدرة التنافسية بالوظائف   ن المختصي  التحديات بي 

 . (Poppen & Alverson, 2018)والكفاية الفردية دون أن يكون أحدهما على حساب الآخر 

أن الأفراد ذوي الإعاقات النمائية    (Talapatra et al., 2019)كما ذكر تالاباترا وآخرون  

ن تزيد الخدمات الانتقالية من فرص حصولهم  ي حي 
ي إكمال التعليم، فن

هم أقل فئات الإعاقة فرصًا فن

الا  الخدمات  وتسهم  المجتمعية.  والمشاركة  المستقل  والعيش  الوظيفة  مساعدة  على  ي 
فن نتقالية 

الطالب ذي الإعاقة بتحديد رغباته بناءً على اهتماماته وميوله وقدراته، مما يوفر له امتلاك تقديرٍ 

ايد مهارات تقرير المصت  عندما يتمكن الطالب من تحديد رغباته ومشاركته  ن
ٍّ عن ذاته، كما تتر ي إيجابر

  ، ي
)القريتن الانتقالىي  التخطيط  ي 

الانتقالية يساعد  (. علاوة على ذلك2018فن الخدمات  توفت   ، فإن 

ي جامعة أو وظيفة، ومهارات تحمل المسؤولية 
ي مهارات البحث عن قبول فن

الطلاب ذوي الإعاقة فن

ي والدخيل،  
ي التقليل من ارتفاع معدلات البطالة لذوي الإعاقة وجعلهم 2019)اللقابن

(، مما يسهم فن

نتائج الانتقال   ن من خلال تحقيق  ن منتجي  ات عملية مواطني  للتوظيف بعد المدرسة، وتوفت  ختر

(Karal & Wolfe, 2020)  المدرسة محيط  خارج  تحدث  ي 
التر ات  كالختر  ،(Poppen & 

Alverson, 2018). 

ُ من الأش المخاوفَ والتساؤلاتِ حول مستقبل ومصت  أبنائهم ذوي   وغالبًا ما تبدي الكثت 

الخ أهمية  يؤكد  مما  القادمة،  السنوات  ي 
فن توضح للأشة الإعاقة  الانتقالية؛ فهي  طط والخدمات 

خطوات تقديم الخدمات، ونقاط قوة ابنهم، وخطة ست  العمل بكل وضوح؛ مما يدفع الأشة إلى  

ي إتمام الخطة، والوصول إلى المخرجات المرجوة  
ن فن بالمسؤولية ودعم ابنهم والمسؤولي  الشعور 

 ، ي
 (. 2018والمرضية لكل الأطراف )القريتن
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عملية   بالخدمات  إن  يتعلق  فيما  الخاصة،  بية  التر معلمي  قبل  من  الكفايات  اكتساب 

الانتقال   ي عملية 
فن الطالب  نجاح  الذي يضمن  الأساس  الإعاقة، هي حجر  ذوي  للطلبة  الانتقالية 

  ، ي
(. من خلال الدور الجوهري الذي يسهمون به لنجاح عملية الانتقال لهؤلاء الطلاب 2019)الذبيابن

ي  (.  2018)الراوي،  
المعرفن الاستعداد   معلميهم 

َ
امتلاك الطلاب  نتائج هؤلاء  نُ  يتطلب تحسي  لذا، 

. (Morningstar & Mazzotti, 2014)والمهارات اللازمة المتعلقة بممارسات الانتقال الفعالة  

امج الانتقالية الذي يعتمد على   ي تصنيف التر
ي تعزز من الانتقال الناجح لهم فن

وتتوفر الممارسات التر

التخطيط  (Kohler, 1996)ولر  تصنيف ك )أ(   : وهي أساسية،  مكونات  خمسة  تتضمن  ي 
والتر  ،

اك   ن الوكالات. )د( إشر المتمركز حول الطالب. )ب( تطوير قدرات وإمكانيات الطالب. )ج( التعاون بي 

نامج   . ويعد اكتساب المعلم لهذه الكفايات أحد  (Kohler et al., 2016)الأشة. )ه( وهيكلة التر

الأو  ن مجموعة من أهم  برامج إعداده، من خلال تضمي  ي أن تركز عليها 
ينبغن ي 

التر التعليمية  لويات 

ي عام ) 
( أصدر مجلس الأطفال غت   2013المعارف والمهارات ذات العلاقة بالخدمات الانتقالية. ففن

( ن  ي  Council for Exceptional Children, CECالعاديي 
المهتن التطوير  قسم  خلال  من   ،)

 من Division on Career Development and Transition, DCDTوالانتقال )
ً
(، مجموعة

اشتملت على   الانتقال(، حيث  ي 
)معايت  أخصاب  الخاصة  بية 

التر لمعلمي  الانتقالية  المرحلة  معايت  

بية الخاصة، وتتضمن: )أ( استخدام تقييمات صحيحة  كفايات مهمة يجب أن تتوفر لدى معلم التر

الاستف  )ب(  امج وموثوقة.  التر تطوير  ي 
فن والخاصة  العامة  بالمناهج  المتعلقة  المعرفة  من  ادة 

الخاصة. )د(  بية  العام والتر التعليم  امج  المستمر لتر ن  الدعم والتحسي  والخدمات وتحسينها. )ج( 

ن ممارساتهم المهنية. )ه( استخدام ممارسات قائمة على الأدلة وخلق بيئات  إجراء تقييم وتحسي 

مل بالمعرفة الأساسية للأخلاقيات والممارسات المهنية. )ز( التعاون مع أصحاب إيجابية. )و( الع

ن الخدمات   .(Council for Exceptional Children [CEC], 2013)المصلحة لتحسي 

بالخدمات   العلاقة  ذات  الكفايات  ن  تضمي  مستوى  الدراسات  من  العديد  ناقشت  ولقد 

بية  ي برامج إعداد معلمي التر
 للكشف عن  (Hu, 2001)الخاصة. حيث أجرى هو  الانتقالية فن

ً
دراسة

بية الخاصة للكفايات ذات العلاقة بالخدمات الانتقالية.  ن برامج إعداد معلمي التر مستوى تضمي 

( من  الدراسة  عينة  الجامعات 48وتكونت  من  مجموعة  ي 
فن التدريس  هيئة  أعضاء  من  عضوًا   )

( أن  إلى  الدراسة  الك98الأمريكية. وخلصت  يتم %( من  الانتقالية  بالخدمات  العلاقة  فايات ذات 

ي كفايات الخدمات الانتقالية 
ا فن
ً
امج. كما وجدت هذه الدراسة أن هناك تفاوت ي تلك التر

تضمينها فن

ي السياق ذاته، أشارت نتائج الدراسة إلى  
ي تلك الجامعات. وفن

ن برامج البكالوريوس والماجستت  فن بي 

 المعارف والمهارات من جامعة أن مسميات المقررات ذات العلاقة به
َ
ذه الخدمات تتفاوت وطبيعة

ا-لأخرى. ومن النتائج البارزة  
ً
ي مجال الخدمات الانتقالية 29لهذه الدراسة تحديدها )  -أيض

( كفاية فن

ن الوكالات لتخطيط الانتقال. )ب( مشاركة  بية الخاصة، وأهمها: )أ( التعاون بي 
موصى بها لمعلمي التر
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ي 
. )د( التخطيط الفردي للانتقال. كما  الأشة والطالب فن ي

. )ج( التدريب الوظيفن  التخطيط الانتقالىي

، وبمناطق أوسع.   أوصت الدراسة بعمل المزيد من الأبحاث المماثلة مع عينات أكتر

 ,.Morningstar et al)بالإضافة إلى ذلك، فقد هدفت دراسة مورنينجستار وآخرين  

الا   (2008 الكفايات  تقييم عناصر  قبل إلى  لما  إعدادهم  برامج  ي 
فن المعلمون  اكتسبها  ي 

التر نتقالية 

( العينة  شملت  وقد  الأمريكية.  جامعة كانسس  ي 
فن أن 53الخدمة  الدراسة  نتائج  معلمًا كشفت   )

المقررات الدراسية ذات العلاقة بالخدمات الانتقالية تتضمن المعارف والمهارات اللازمة لإكساب 

ن أفضل الممارسات ي    هؤلاء المعلمي 
ي هذا المجال؛ حيث تم بناء عناصر تلك المقررات فن

الحالية فن

ن ) (، كما ارتبطت هذه الكفايات بالممارسات والقضايا  CECضوء معايت  مجلس الاطفال غت  العاديي 

ن عن المعارف   النتائج الرضا العام من المشاركي  ا، أظهرت  ً ي الميدان. وأخت 
ي يواجهها الطلاب فن

التر

ات  ي السياق ذاته، أجرى الحصان وترايتن والمهارات والختر
 Alhossan)الميدانية المقدمة لهم. وفن

& Trainor, 2017)    دراسة سعت إلى معرفة تصور أعضاء هيئة التدريس بالجامعات السعودية

( عضوًا. وخلصت النتائج إلى  64حول مناهج الخدمات الانتقالية. وقد تكونت عينة الدراسة من )

معا درسوا  الأعضاء  عالية أن  قيمة  أظهروا  الانتقالية، كما  بالخدمات  علاقة  ذات  ومهارات  رف 

ي مقرراتهم، وبتغطية الموضوعات المتعلقة بالمراحل الانتقالية. 
لاهتمامهم بالمعارف والمهارات فن

ن المعارفَ والمهارات  ي تؤكد أهمية اكتساب المعلمي 
ا من التوصيات التر

ً
وقد قدمت الدراسة عدد

ي الان
 تقال. الأساسية فن

أندروود   تحقق  ا، 
ً
بية    (Underwood, 2018)وأيض التر معلمي  إعداد  برامج  جودة  من 

ي استخدام الممارسات القائمة على الأدلة ذات العلاقة بالتخطيط  
الخاصة وعلم النفس المدرسي فن

، حيث تم التحقق من محتوى ) ( برامج متعلقة بالانتقال. وقد توصلت النتائج إلى أن 10الانتقالىي

ن  تر  ن معظم المقررات كان على التخطيط المتمركز حول الطلاب، يليه تطوير الطلاب، التعاون بي  كت 

ن مقررٍ واحد على   ورة تضمي  ا مشاركة الأشة. وأوصت الدراسة بصرن ً امج، وأخت  الوكالات، هيكلة التر

لممارسة  الفرص  وإتاحة  الخاصة،  بية  التر معلم  إعداد  برامج  ي 
فن الانتقال  على  يركز  العمل   الأقل 

بية  ي تعزز من تطبيق معلم التر
ي مع الشباب ذوي الإعاقة، والذي قد يكون أحد الطرق التر

الميدابن

 الخاصة للممارسات القائمة على الأدلة. 

 مشكلة الدراسة 

على الرغم من تعزيز الخدمات الانتقالية لفرص حصول الأفراد ذوي الإعاقة على العيش  

الجامغي   التعليم  وإكمال  المجتمعية،  والمشاركة  والعمل،   ;Alnahdi, 2013)المستقل، 

Talapatra et al., 2019) ي امتلاك أعضاء الفريق المدرسي
. فإن الأدبيات تؤكد على وجود قصور فن

الم من  ،  للعديد  ي
والقريتن ي 

)القحطابن الانتقالية  بالخدمات  العلاقة  ذات  والمهارات  ؛  2017عارف 
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  ،  لامتلاك معلمي Almalki et al., 2021؛  2020المالكي
ً
ن هذا القصور، فإن هناك حاجة (. ولتحسي 

الأدلة بشكل فعال   المبنية على  الانتقال  بممارسات  المتعلقة  للمعارف والمهارات  الخاصة  بية  التر

(Morningstar & Mazzotti, 2014) العلاقة ذات  ن  العاديي  غت   الأطفال  مجلس  . كمعايت  

بية (CEC, 2013)بالخدمات الانتقالية   ي برامج إعداد معلمي ومعلمات التر
. من خلال تضمينها فن

. كما توصىي العديد من (Morgan et al., 2014; Williams-Diehm et al., 2018)الخاصة  

ورة إجراء  ي برامج   الدراسات بصرن
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن المزيد من البحث للتحقق من تضمي 

بية الخاصة بالجامعات السعودية )العطاوي وآخرون،   ؛ الفوزان 2018؛ الفوزان والراوي،  2017التر

والدخيل،  2019والراوي،   ي 
اللقابن هذه Alnahdi, 2013؛  2019؛  فكرة  جاءت  عليه،  وبناءً   .)

بية الخاصة بالجامعات الدراسة لتكشف عن مس  امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر توى تضمي 

 السعودية من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس. 

 أسئلة الدراسة 

 تسغ الدراسة الحالية إلى الإجابة عن التساؤلات الآتية: 

بية الخاصة   .1 امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر بالجامعات السعودية ما مستوى تضمي 

 من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس؟

ن استجابات أعضاء هيئة التدريس حول مستوى   .2 هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية بي 

بية الخاصة بالجامعات السعودية تعزى   ي برامج التر
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن تضمي 

نامج، عدد المقررا ات )تاري    خ تأسيس التر ت الدراسية ذات العلاقة بمجال  لاختلاف المتغت 

ي مجال الخدمات الانتقالية(؟ 
ن فن  الخدمات الانتقالية، ووجود متخصصي 

امج  .3 بتر الانتقالية  الخدمات  ن كفايات  تضمي  ن  لتحسي  التدريس  هيئة  أعضاء  حات  مقتر ما 

بية الخاصة بالجامعات السعودية؟  التر

 أهمية الدراسة 

 علميًا للدراسات العربية فيما يتعلق بوجهة  تضيف هذه الدراسة إثراءً   الأهمية النظرية. 

الخدمات  ن كفايات  تضمي  مستوى  حول  السعودية  الجامعات  ي 
فن التدريس  هيئة  أعضاء  نظر 

بية الخاصة بالجامعات السعودية.  امج التر  الانتقالية بتر

التطبيقية.  هيئة   الأهمية  أعضاء  لآراء  واضحة  تصورات  بتقديم  الدراسة  هذه  تسهم 

بية الخاصة بالجامعات السعودية؛ التدريس بمست امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر وى تضمي 

ي الجوانب العلمية 
بية الخاصة ما قبل الخدمة فن مما سيخدم مجال تطوير برامج تدريب معلمي التر

 والمهنية. 
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 حدود الدراسة 

بقت الدراسة خلال العام الدراسي ) الحدود الزمانية. 
ُ
 م(. 2022ه/ 1443ط

المكانية.  العربية    الحدود  بالمملكة  الحكومية  بالجامعات  الخاصة  بية  التر أقسام  على  اقتصرت 

 السعودية. 

الموضوعية.  بية   الحدود  التر امج  بتر الانتقالية  الخدمات  ن كفايات  تضمي  بمعرفة مستوى  تمثلت 

 من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس. الخاصة بالجامعات السعودية 

ية.  بية الخاصة بالجامعات السعودية.   الحدود البش   اقتصرت على أعضاء هيئة التدريس بأقسام التر

 منهجية الدراسة 

ي  
الوصفن المنهج  الدراسة  الملائم  (Descriptive Approach)اتبعت  المنهج  باعتباره  ؛ 

بالجامعات  الخاصة  بية  التر امج  بتر الانتقالية  الخدمات  ن كفايات  تضمي  مستوى  على  للتعرف 

ا كميًا للاتجاهات أو 
ً
السعودية من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس. حيث يوفر هذا المنهج وصف

العينة يمكن الوصول إلى    الآراء حول ظاهرة معينة عن طريق دراسة عينة من المجتمع. ومن نتائج 

ن واقعها  حات لتحسي 
 . (Creswell, 2014)فهم الظاهرة، ومعرفة خصائصها، والتوصل لمقتر

 إجراءات الدراسة

قام   سعود،  الملك  بجامعة  العلمي  البحث  أخلاقيات  لجنة  موافقة  على  الحصول  بعد 

ي ا 
بية الخاصة فن امج التر لجامعات السعودية، وقد  الباحثون بالتواصل مع أعضاء هيئة التدريس بتر

تضمنت  العينة. كما  لأفراد  ي 
وبن الإلكتر يد  التر عتر  وارسالها  ونية 

الإلكتر الاستبانة  على  الاعتماد  تم 

 طلبَ الموافقة على المشاركة، مع إيضاح هدف الدراسة. وقد تألفت من ثلاثة أقسام،  
ُ
الاستبانة

ي فشمل خمسة محاور حيث تضمن القسم الأول المعلومات العامة للمستجيب. أما ا 
لقسم الثابن

بية الخاصة بالجامعات السعودية من  امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر حول مستوى تضمي 

ن   حات لتحسي 
 مفتوحًا حول المقتر

ً
وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس. أما القسم الاخت  فقد كان سؤالً

ن تلك الكفايات.   تضمي 

 مجتمع الدراسة وعينتها 

ي الجامعات   مجتمع  تكون
بية الخاصة فن امج التر الدراسة من جميع أعضاء هيئة التدريس بتر

ي )367السعودية الحكومية، والبالغ عددهم )
 سعودية حكومية، وذلك بعد  22( عضوًا، فن

ً
( جامعة

ن ) ونية، بلغ عدد المستجيبي 
( من 164التواصل مع الأقسام المعنية. وبعد توزي    ع الاستبانة الإلكتر
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%( من جامعة الملك سعود، 14%( من المجتمع. حيث استجاب )45ا يمثل نسبة )الأعضاء، مم

%( من جامعة الأمت  سطام بن 5.4%( من جامعة الجوف، )7.9%( من جامعة المجمعة، ) 3.6)

%( من جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية، 5.4%( من جامعة الباحة، )9.14عبدالعزيز، )

%( 7.3%( من جامعة الملك خالد، )7.3%( من جامعة حائل، )3.6%( من جامعة الطائف، ) 9.14)

ة نورة بنت عبدالرحمن، 1.8%( من جامعة جازان، )4.8من جامعة القصيم، ) %( من جامعة الأمت 

%( من جامعة 1.8%( من جامعة الملك عبدالعزيز، )2.4%( من جامعة الحدود الشمالية، )1.2)

%( من جامعة جدة،  4.2%( من جامعة تبوك، )1.2رى، )%( من جامعة أم الق2.4الملك فيصل، )

%( من 1.8%( من جامعة نجران، )1.2%( من جامعة طيبة، )1.8%( من جامعة شقراء، )1.8)

( الجدول  ويوضح  فيصل.  بن  عبدالرحمن  الإمام  لبياناتهم 1جامعة  ا 
ً
وفق الدراسة  عينة  توزي    ع   )

 الأولية. 

   1جدول 

 بياناتها الأولية توزي    ع عينة الدراسة وفق  

ات الدراسة  النسبة العدد التصنيف  متغت 

 

نامج   تاري    خ تأسيس التر

 1.8 3 سنوات 5من سنة إلى 

 29.9 49 سنوات  10سنوات إلى  6من 

 45.1 74 سنة   15سنة إلى  11من 

 23.2 38 سنة فأكت   16من 

 100.0 164 المجموع 

 عدد المقررات الدراسية

بمجال الخدمات ذات العلاقة 
ي  
ي يتم تقديمها فن

الانتقالية التر
نامج   التر

 47.6 78 لا يوجد 

 25.6 42 مقرر واحد 

 12.2 20 مقرران 

 14.6 24 ثلاثة مقررات فأكت  

 100.0 164 المجموع 

ي مجال  
ن فن عدد المتخصصي 

نامج  ي التر
 الخدمات الانتقالية فن

 46.3 76 لا يوجد 

 6.7 11 واحد 

 12.2 20 اثنان 

 14.6 24 ثلاثة 

 20.1 33 أربعة فأكت  

 100.0 164 المجموع 
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 أداة الدراسة 

ن    ،  (CEC-DCDT)اعتمدت أداة الدراسة الحالية على معايت  مجلس الأطفال غت  العاديي 

 ,Alhossan & Trainor, 2017; Hu)ومراجعة بعض الأدبيات والدراسات السابقة ذات العلاقة  

القسم الأول معلومات عامة عن (2001 الدراسة من ثلاثة أقسام: تضمن  أداة  . وبذلك، تكونت 

نامج، المقررات الدراسية ذات العلاقة بمجال الخدمات  عينة الدراسة، وتشمل: )تاري    خ تأسيس التر

ن بمجال الخدمات الانتقالية من أعضاء هيئة التدريس  الا  نامج، مدى وجود متخصصي  ي التر
نتقالية فن

  : ي
ي فقد تضمن خمسة محاور حول كفايات الخدمات الانتقالية، كالآبر

نامج(. أما القسم الثابن ي التر
فن

ن  المتعلمي  والقانونية، وخصائص  والتاريخية  الفلسفية  بالأسس  العلاقة  ذات  الكفايات  )ب( )أ(   .

بالمحتوى   العلاقة  ذات  الكفايات  )ج(  والتقويم.  والتشخيص  بالتقييم  العلاقة  ذات  الكفايات 

والكفاءة   والتعليم،  التعلم  بيئة  وإدارة  بتخطيط  العلاقة  ذات  الكفايات  )د(  والممارسة.  التعليمي 

ال ومهارات  الطلاب،  سلوك  بإدارة  العلاقة  ذات  الكفايات  )ه(  الأخلاقية.  تفاعل والممارسات 

اكات التعاونية. وقد تضمنت الاستبانة ) ، والتواصل، والشر ( فقرة، إذ تمت الاستجابة 34الاجتماعي

ا )
ً
ة جد : بدرجة كبت  ي

ا( وتندرج  5على كل فقرة باستخدام مقياس ليكرت الخماسي كالآبر
ً
، مرتفع جد

ة )5,00-4,21على المقياس من ) ،  4.20-3.41ن )، مرتفع( وتندرج على المقياس م4(. بدرجة كبت 

، متوسط(. بدرجة 3.40-2.61، متوسطة( وتندرج على المقياس من )3مرتفع(. بدرجة متوسطة )

ا )2.60-1.81، منخفضة( وتتدرج على المقياس من )2ضعيفة )
ً
،  1، ضعيفة(. وبدرجة ضعيفة جد

ا( وتتدرج على المقياس من )
ً
ا، تضمن القسم  1.80-1.00ضعيفة جد ً ا(. وأخت 

ً
الثالث ، ضعيفة جد

بية الخاصة.  امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر ن تضمي  حات لتحسي 
 مفتوحًا حول المقتر

ً
 سؤالً

 صدق أداة الدراسة 

ن من أعضاء هيئة التدريس من جامعات سعودية،   عُرضت الاستبانة على مجموعة محكمي 

مدى   على  التعرف  بهدف  الانتقالية؛  الخدمات  مجال  ي 
فن ة  الختر يمتلكون  عباراتها  ممن  ملاءمة 

العبارات،  بعض  إعادة صياغة  تم  ذلك  ي ضوء 
وفن الخمسة.  بالمحاور  ارتباطها  ووضوحها، ومدى 

 ودمج بعضها؛ لتظهر الاستبانة بصورتها النهائية. 

 الاتساق الداخلي لأداة الدراسة 

للتحقق من الاتساق الداخلىي للأداة؛ تم تطبيق الاستبانة على عينة استطلاعية بلغ عدد  

ا. حيث ساعدت العينة الاستطلاعية على قياس صدق الاتساق الداخلىي للاستبانة 30أفرادها )
ً
( فرد

سون، كما ساعدت على قياس ثبات الاستبانة من خلال استخدام  من خلال استخدام معامل بت 

ي العينة النهائية معامل أل
اك أفراد العينة الاستطلاعية فن ن الاعتبار عدم إشر فا كرونباخ، مع الأخذ بعي 
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. وتم (Crano et al., 2014)للدراسة؛ وذلك تجنبًا لما يُسم بالتنبؤ المسبق لمحتوى الاستبانة  

( 2الجدول )  تحديد مدى اتساق فقرات الاستبانة مع الدرجة الكلية للمحاور المنتمية إليها. ويوضح

ن فقرات الاستبانة بالدرجة الكلية للمحور المنتمية  سون لقياس العلاقة بي  قيم معاملات ارتباط بت 

 إليه. 

 2جدول 
 (30معاملات ارتباط فقرات الاستبانة بالدرجة الكلية للمحور المنتمية إليه )ن=

 الفقرة  المحور
معامل 
 الارتباط 

 الفقرة 
معامل 
 الارتباط 

الكفايات ذات العلاقة بالأسس الفلسفية والتاريخية والقانونية  
 . ن  وخصائص المتعلمي 

1 0.95 ** 4 0.93 ** 

2 0.95 ** 5 0.92 ** 

3 0.95 ** 6 0.88 ** 

 الكفايات ذات العلاقة بالتقييم والتشخيص والتقويم. 

1 0.95 ** 4 0.93 ** 

2 0.96 ** 5 0.96 ** 

3 0.96 **   

 العلاقة بالمحتوى التعليمي والممارسة. الكفايات ذات 

1 0.89 ** 6 0.94 ** 

2 0.86 ** 7 0.96 ** 

3 0.95 ** 8 0.92 ** 

4 0.90 ** 9 0.96 ** 

5 0.88 ** 10 0.96 ** 

الكفايات ذات العلاقة بتخطيط وإدارة بيئة التعلم والتعليم  
 والكفاءة والممارسات الأخلاقية. 

1 0.93 ** 4 0.95 ** 

2 0.94 ** 5 0.95 ** 

3 0.95 **   

الكفايات ذات العلاقة بإدارة سلوك الطلاب ومهارات التفاعل  
اكات التعاونية.   الاجتماعي والتواصل والشر

1 0.93 ** 5 0.90 ** 

2 0.81 ** 6 0.94 ** 

3 0.95 ** 7 0.91 ** 

4 0.91 ** 8 0.92 ** 

 
( الجدول  من  )2يظهر  ن  بي  ما  تراوحت  للفقرات  الارتباط  معاملات  أن   )0.8089  )

مستوى 0.9647و) عند  إحصائية  دلالة  ذات  ارتباطات  وجميعها  إليها،  تنتمي  ي 
التر بالمحاور   )

. وللتحقق من ارتباط درجة المحور بالدرجة 0,01) (؛ مما يشت  إلى تمتع الاستبانة بالاتساق الداخلىي
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الكلية للاستبانة. ويتضح الكلية للاست  بالدرجة  بانة؛ تم حساب معاملات ارتباط محاور الاستبانة 

ي الجدول )
 (. 3ذلك فن

   3جدول 
بية   امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر معاملات ارتباط محاور استبانة قياس مستوى تضمي 

 (30لاعية: ن=الخاصة بالجامعات السعودية بالدرجة الكلية للاستبانة )العينة الاستط

 المحور
معامل 
 الارتباط 

 . ن  ** 0.93 الكفايات ذات العلاقة بالأسس الفلسفية والتاريخية والقانونية وخصائص المتعلمي 

 ** 0.95 الكفايات ذات العلاقة بالتقييم والتشخيص والتقويم. 

 ** 0.99 الكفايات ذات العلاقة بالمحتوى التعليمي والممارسة. 

 ** 0.95 العلاقة بتخطيط وإدارة بيئة التعلم والتعليم والكفاءة والممارسات الأخلاقية. الكفايات ذات 

اكات  الكفايات ذات العلاقة بإدارة سلوك الطلاب ومهارات التفاعل الاجتماعي والتواصل والشر
 التعاونية. 

0.95 ** 

 
ن الجدول ) ي تراوحت ما  3يبي 

ن )( معاملات الارتباط للمحاور الخمسة، والتر (  0.9297بي 

 (. 0,01(، وجميعها ارتباطات ذات دلالة إحصائية عند مستوى )0.9874و )

 ثبات الأداة

( أفرادها  عدد  بلغ  استطلاعية  عينة  على  الاستبانة  تطبيق  استخراج  30بعد  تم  ا، 
ً
فرد  )

( الجدول  ويوضح   . الكلىي الثبات  إلى  بالإضافة  الاستبانة،  لمحاور  ألفا كرونباخ  ثبات  ( 4معامل 

 معاملات ثبات محاور الاستبانة. 

   4جدول 
 (30لمحاور الاستبانة )العينة الاستطلاعية: ن= معاملات ثبات ألفا كرونباخ

 المحور
عدد 
 البنود 

معامل ثبات ألفا 
 كرونباخ 

الكفايات ذات العلاقة بالأسس الفلسفية والتاريخية والقانونية وخصائص  
 . ن  المتعلمي 

6 0.97 

 0.97 5 الكفايات ذات العلاقة بالتقييم والتشخيص والتقويم. 

 0.98 10 العلاقة بالمحتوى التعليمي والممارسة. الكفايات ذات 

الكفايات ذات العلاقة بتخطيط وإدارة بيئة التعلم والتعليم والكفاءة  
 والممارسات الأخلاقية. 

5 0.97 
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 المحور
عدد 
 البنود 

معامل ثبات ألفا 
 كرونباخ 

الكفايات ذات العلاقة بإدارة سلوك الطلاب ومهارات التفاعل الاجتماعي 
اكات التعاونية.   والتواصل والشر

8 0.97 

 0.99 34  للاستبانةالثبات الكلىي 

 
ن )4يظهر من الجدول ) (. كما  0.99( و)0.97( بلوغ معامل الثبات لمحاور الاستبانة ما بي 

 (؛ مما يشت  إلى تمتع الاستبانة بمعامل ثبات عالٍ. 0,99بلغ معامل الثبات الكلىي للاستبانة )

 نتائج الدراسة 

الخدمات   ن كفايات  بالجامعات السؤال الأول: ما مستوى تضمي  الخاصة  بية  التر امج  بتر الانتقالية 

 السعودية من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس؟ 

للإجابة عن هذا السؤال، تم تحليل استجابات عينة الدراسة بحساب التكرارات، والنسب  

( الجدول  ويوضح  المعيارية.  والانحرافات  الحسابية،  والمتوسطات  المتوسطات 5المئوية،   )

 ور السابق ذكرها وترتيبها تنازليًا. الحسابية للمحا

   5جدول 
بية  امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر المتوسطات الحسابية وترتيبها تنازليًا لمستوى تضمي 

 الخاصة بالجامعات السعودية من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس

 المحاور 
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف  
 المعياري

تيب   التر

الكفايات ذات العلاقة بالأسس الفلسفية والتاريخية والقانونية  
 . ن  وخصائص المتعلمي 

3.08 1.11 1 

الكفايات ذات العلاقة بتخطيط وإدارة بيئة التعلم والتعليم  
 والكفاءة والممارسات الأخلاقية. 

2.98 0.95 2 

 3 1.03 2.93 الكفايات ذات العلاقة بالمحتوى التعليمي والممارسة. 

 4 0.98 2.92 الكفايات ذات العلاقة بالتقييم والتشخيص والتقويم. 

الكفايات ذات العلاقة بإدارة سلوك الطلاب ومهارات التفاعل  
اكات التعاونية.   الاجتماعي والتواصل والشر

2.91 0.95 5 

ي  
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن الدرجة الكلية لمستوى تضمي 

بية الخاصة.   برامج التر
2.96 0.94  - 
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بية  5يتضح من الجدول رقم ) امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر ( أن مستوى تضمي 

الخاصة بالجامعات السعودية من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس جاءَ بدرجة متوسطة، بمتوسط  

ي ) ي المرتبة الأولى الكفايات ذات العلاقة بالأسس الفلسفية وا2.96حسابر
لتاريخية (. وقد جاءت فن

( ي  حسابر بمتوسط   ،
ن المتعلمي  وخصائص  )3.08والقانونية  معياري  وبانحراف  تليها    (. 1.11(، 

ي  
الكفايات ذات العلاقة بتخطيط وإدارة بيئة التعلم والتعليم والكفاءة والممارسات الأخلاقية، والتر

ي ) على المرتبة (. وحصلت  0.95(، وبانحراف معياري )2.98جاءت بالمرتبة الثانية، بمتوسط حسابر

( ي  حسابر بمتوسط  وذلك  والممارسة،  التعليمي  بالمحتوى  العلاقة  ذات  الكفايات  (، 2.93الثالثة 

ي المرتبة الرابعة جاءت الكفايات ذات العلاقة بالتقييم والتشخيص 1.03وبانحراف معياري )
(. وفن

ي ) ة الكفايات (. وجاءت بالمرتبة الأ 0.98(، وبانحراف معياري )2.92والتقويم، بمتوسط حسابر خت 

التعاونية،  اكات  والشر والتواصل  الاجتماعي  التفاعل  ومهارات  الطلاب  سلوك  بإدارة  العلاقة  ذات 

ي ) للنتائج التفصيلية 0.95(، وبانحراف معياري )2.91وذلك بمتوسط حسابر ي عرضٌ 
(. وفيما يأبر

 لكل محور. 

: الكفايات ذات العلاقة بالأسس الفلسفية 
ً
. أولا ن  والتاريخية والقانونية وخصائص المتعلمي 

   6جدول 
حول   الدراسة  عينة  لإجابات  تنازليًا  وترتيبها  الحسابية  والمتوسطات  المئوية  والنسب  التكرارات 
وخصائص  والقانونية  والتاريخية  الفلسفية  بالأسس  العلاقة  ذات  الكفايات  ن  تضمي  مستوى 

بية الخاصة بالجامعا ي برامج التر
ن فن  ت السعوديةالمتعلمي 

 العبارة  م

ن   مستوى التضمي 
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف 
 المعياري

تيب  التر
بدرجة 
ة  كبت 
ا
ً
 جد

بدرجة 
ة  كبت 

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 ضعيفة

بدرجة 
ضعيفة 
ا
ً
 جد

5 

يتم تعريف  
الطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم  بتر
بخصائص 
واحتياجات  

الطلاب، ومدى  
ها على نتائج   تأثت 
الانتقال وبيئات  
مرحلة ما بعد 
 الثانوية. 

 11 29 59 42 23 ت

3.23 1.10 1 
% 14.0 25.6 36.0 17.7 6.7 

3 

يتم تبصت   
الطلاب  
ن  الملتحقي 

نامجكم بالآثار  بتر
تبة على توفت   

المتر
الخدمات  
 الانتقالية. 

 14 36 50 37 27 ت

3.16 1.19 2 
% 16.5 22.6 30.5 22.0 8.5 
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ي من   درجات.  5* المتوسط الحسابر

 

( الجدول  من  العلاقة  6يتضح  ذات  الانتقالية  الخدمات  ن كفايات  تضمي  مستوى  أن   )

بية الخاصة بالجامعات  ي برامج التر
ن فن بالأسس الفلسفية والتاريخية والقانونية وخصائص المتعلمي 

( للمحور  العام  المتوسط  بلغ  حيث  متوسطة،  بدرجة  جاءَ  معياري 3.08السعودية،  بانحراف   ،)

ا 1.11)
ً
منت   (. ووفق

ُ
المحور ض التدريس، يتضح أن جميع عبارات هذا  لاستجابات أعضاء هيئة 

نامجكم  ن بتر بدرجة متوسطة. حيث جاءت بالمرتبة الأولى عبارة: "يتم تعريف الطلاب الملتحقي 

 العبارة  م

ن   مستوى التضمي 
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف 
 المعياري

تيب  التر
بدرجة 
ة  كبت 
ا
ً
 جد

بدرجة 
ة  كبت 

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 ضعيفة

بدرجة 
ضعيفة 
ا
ً
 جد

2 

يتم تعريف  
الطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم  بتر
بالأنظمة 

يعات ذات  والتشر
العلاقة 
بالخدمات  
 الانتقالية. 

 18 36 48 40 22 ت

3.07 1.20 3 
% 13.4 24.4 29.3 22.0 11.0 

6 

يتم تقديم  
معلوماتٍ 
للطلاب  
ن  الملتحقي 

نامجكم حول  بتر
الخدمات المتاحة  
للأفراد ذوي  

الإعاقة بمرحلة ما  
 بعد الثانوية. 

 15 41 53 31 24 ت

3.05 1.18 4 
% 14.6 18.9 32.3 25.0 9.1 

1 

يتم تزويد الطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم  بتر

بالمعارف حول 
النماذج النظرية 
والتطبيقية ذات  

العلاقة 
بالخدمات  
 الانتقالية. 

 22 34 56 28 24 ت

2.99 1.23 5 
% 14.6 17.1 34.1 20.7 13.4 

4 

ن  يتم تضمي 
ات بحثية   ختر
متعلقة 
بممارسات 

الانتقال الفعالة  
للطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم.   بتر

 20 39 56 24 25 ت

2.97 1.22 6 
% 15.2 14.6 34.1 23.8 12.2 

  1.11 3.08 المتوسط* العام للمحور 



بية الخاصة بالجامعات السعودية  امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر  لقريني واخرونا مستوى تضمي 
 
 

 

ة 
وي
ب
ر ت
 ال
ث
حا
لأب
ة ل
ولي
لد
ة ا
جل
لم
ا

- 
عة
ام
ج

 
ة  
حد

مت
 ال
ية
رب
لع
ت ا

ارا
لإم
ا

 
د )
جل
لم
ا

4
7

( 
دد
لع
( ا

3
 )

س
ط
س
أغ

 
2
0
2
3

 

256 

ها على نتائج الانتقال وبيئات مرحلة ما بعد الثانوية"،  بخصائص واحتياجات الطلاب، ومدى تأثت 

( ي  )3.23بمتوسط حسابر معياري  وبانحراف  الطلاب 1.10(،  تبصت   "يتم  العبارة:  (. كما حصلت 

تبة على توفت  الخدمات الانتقالية"، على المرتبة الثانية، بمتوسط  
نامجكم بالآثار المتر ن بتر الملتحقي 

ي ) ن  1.19(، وبانحراف معياري )3.16حسابر ن جاءت العبارة: "يتم تعريف الطلاب الملتحقي  ي حي 
(. فن

نامجك بمتوسط  بتر الثالثة،  بالمرتبة  الانتقالية"،  بالخدمات  العلاقة  ذات  يعات  والتشر بالأنظمة  م 

ي ) ي المرتبة الرابعة فقد جاءت العبارة: "يتم تقديم 1.20(، وبانحراف معياري )3.07حسابر
(. أما فن

نامجكم حول الخدمات المتاحة للأفراد ذوي الإعاقة بمرحلة ما  ن بتر معلومات للطلاب الملتحقي 

( ي  حسابر بمتوسط  الثانوية"،  )3.05بعد  معياري  وبانحراف  المرتبة 1.18(،  على  وحصلت   .)

النظرية  النماذج  حول  بالمعارف  نامجكم  بتر ن  الملتحقي  الطلاب  تزويد  "يتم  عبارة:  الخامسة 

( ي  حسابر بمتوسط  الانتقالية"،  بالخدمات  العلاقة  ذات  معياري 2.99والتطبيقية  وبانحراف   ،)

ي ال 1.23)
ات بحثية متعلقة بممارسات الانتقال  (. وفن ن ختر ة جاءت العبارة: "يتم تضمي  مرتبة الأخت 

ي ) نامجكم"، بمتوسط حسابر  بتر
ن  (. 1.22(، وبانحراف معياري )2.97الفعالة للطلاب الملتحقي 

 . ثانيًا: الكفايات ذات العلاقة بالتقييم والتشخيص والتقويم

   7جدول 
المئوية   والنسب  حول  التكرارات  الدراسة  عينة  لإجابات  تنازليًا  وترتيبها  الحسابية  والمتوسطات 

الخاصة  بية  التر برامج  ي 
فن والتقويم  والتشخيص  بالتقييم  العلاقة  ذات  الكفايات  ن  تضمي  مستوى 

 بالجامعات السعودية

 العبارة  م

ن   مستوى التضمي 
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف 
 المعياري

تيب  التر
بدرجة 
ة  كبت 
ا
ً
 جد

بدرجة 
ة  كبت 

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 ضعيفة

بدرجة 
ضعيفة 
ا
ً
 جد

3 

يتم إكساب 
ن  الطلاب الملتحقي 
نامجكم مهارات  بتر
ربط قدرات 
واهتمامات  
الطلاب  

بالمتطلبات 
المهنية أو 
الوظيفية، 
والمشاركة 
 المجتمعية. 

 9 38 62 37 18 ت

3.10 1.05 1 
% 11.0 22.6 37.8 23.2 5.5 

2 

تعريف  يتم 
ن  الطلاب الملتحقي 

نامجكم  بتر
بالأساليب  
الرسمية وغت  
الرسمية لتحديد 
اهتمامات الطلاب 
وتفضيلاتهم  
ونقاط القوة  

والضعف المتعلقة  
بأهداف مرحلة ما 
 بعد الثانوية. 

 12 46 56 33 17 ت

2.98 1.09 2 
% 10.4 20.1 34.1 28.0 7.3 
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ي من   درجات.  5* المتوسط الحسابر

 

ن الكفايات ذات العلاقة  7يتضح من الجدول ) بالتقييم والتشخيص ( أن مستوى تضمي 

بية الخاصة بالجامعات السعودية جاءَ بدرجة متوسطة، حيث بلغ المتوسط   والتقويم ي برامج التر
فن

ا لاستجابات أعضاء هيئة التدريس، يتضح 0.98(، بانحراف معياري )2.92العام للمحور )
ً
(. ووفق

منت بدرجة متوسطة، فقد جاءت العبارة: "يتم إكساب الطلاب 
ُ
أن جميع عبارات هذا المحور ض

ن  الوظيفية،   الملتحقي  أو  المهنية  بالمتطلبات  الطلاب  نامجكم مهارات ربط قدرات واهتمامات  بتر

ي ) ي المرتبة الأولى، بمتوسط حسابر
(. 1.05(، وبانحراف معياري )3.10والمشاركة المجتمعية"، فن

نامجكم بالأساليب الرسمية وغت  الرسمية لتحديد   ن بتر تليها العبارة: "يتم تعريف الطلاب الملتحقي 

تمامات الطلاب وتفضيلاتهم ونقاط القوة والضعف المتعلقة بأهداف مرحلة ما بعد الثانوية"، اه

ي ) ي جاءت بالمرتبة الثانية، بمتوسط حسابر
(. بينما حصلت 1.09(، وبانحراف معياري )2.98والتر

ي  
والمهتن ي 

الوظيفن التقييم  مناهج  حول  والمهارات  المعارف  ن  تضمي  برنامجكم  ي 
فن "يتم  العبارة: 

 العبارة  م

ن   مستوى التضمي 
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف 
 المعياري

تيب  التر
بدرجة 
ة  كبت 
ا
ً
 جد

بدرجة 
ة  كبت 

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 ضعيفة

بدرجة 
ضعيفة 
ا
ً
 جد

1 

ي برنامجكم 
يتم فن

ن المعارف  تضمي 
والمهارات حول 
مناهج التقييم  
ي  
ي والمهتن

الوظيفن
الرسمية وغت  
الرسمية ذات 

العلاقة بالخدمات  
 الانتقالية. 

 10 53 58 28 15 ت

2.91 1.05 3 
% 9.1 17.1 35.4 32.3 6.1 

4 

يتم تدريب 
ن  الطلاب الملتحقي 
نامجكم على  بتر
ترجمة وتفست   
نتائج التقييم 

للأفراد، أو للأش،  
. أو  ن  للمختصي 

 12 56 49 35 12 ت

2.87 1.06 4 
% 7.3 21.3 29.9 34.1 7.3 

5 

يتم تدريب 
ن  الطلاب الملتحقي 
نامجكم على  بتر
مهارات تصميم  
وتنفيذ وتقويم  
نامج الانتقالىي  التر
من خلال التعاون 
مع الطلاب ذوي 
الإعاقة، والأش، 
والمؤسسات ذات 

 العلاقة. 

 18 58 48 30 10 ت

2.73 1.07 5 
% 6.1 18.3 29.3 35.4 11.0 

  0.98 2.92 المتوسط* العام للمحور 



بية الخاصة بالجامعات السعودية  امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر  لقريني واخرونا مستوى تضمي 
 
 

 

ة 
وي
ب
ر ت
 ال
ث
حا
لأب
ة ل
ولي
لد
ة ا
جل
لم
ا

- 
عة
ام
ج

 
ة  
حد

مت
 ال
ية
رب
لع
ت ا

ارا
لإم
ا

 
د )
جل
لم
ا

4
7

( 
دد
لع
( ا

3
 )

س
ط
س
أغ

 
2
0
2
3

 

258 

ي الر  سمية وغت  الرسمية ذات العلاقة بالخدمات الانتقالية"، على المرتبة الثالثة، بمتوسط حسابر

(2.91 ( معياري  وبانحراف  الطلاب 1.05(،  تدريب  "يتم  عبارة:  الرابعة  المرتبة  نالت  فيما   .)

"، بمت  ن نامجكم على ترجمة وتفست  نتائج التقييم للأفراد، أو للأش، أو للمختصي  ن بتر وسط  الملتحقي 

( ي  )2.87حسابر معياري  وبانحراف  الطلاب 1.06(،  تدريب  "يتم  العبارة:  حصلت  ا،  ً وأخت   .)

نامج الانتقالىي من خلال التعاون مع   نامجكم على مهارات تصميم وتنفيذ وتقويم التر  بتر
ن الملتحقي 

ة،   والأخت  الخامسة  المرتبة  على  العلاقة"،  ذات  والمؤسسات  والأش،  الإعاقة،  ذوي  الطلاب 

ي )بم  (. 1.07(، وبانحراف معياري )2.73توسط حسابر

ا: الكفايات ذات العلاقة بالمحتوى التعليمي والممارسة. 
ً
 ثالث

   8جدول 
حول   الدراسة  عينة  لإجابات  تنازليًا  وترتيبها  الحسابية  والمتوسطات  المئوية  والنسب  التكرارات 

التعليمي   بالمحتوى  العلاقة  ذات  الكفايات  ن  تضمي  الخاصة مستوى  بية  التر برامج  ي 
فن والممارسة 

 بالجامعات السعودية

 العبارة  م

ن   مستوى التضمي 
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف 
 المعياري

تيب  التر
بدرجة 
ة  كبت 
ا
ً
 جد

بدرجة 
ة  كبت 

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 ضعيفة

بدرجة 
ضعيفة 
ا
ً
 جد

3 

الطلاب   يتم تعريف
ن   الملتحقي 
نامجكم   بتر
المتاحة  بالخيارات  

للطلاب ذوي 
الإعاقة بمرحلة ما  
بعد الثانوية، سواء  

الالتحاق بمهن  
معينة، أم الالتحاق 
بمؤسسات التعليم 

، أم   العالىي
الاستقلالية 
 المجتمعية. 

 11 42 54 39 18 ت 

3.07 1.10 1 
% 11.0 23.8 32.9 25.6 6.7 

5 

يتم تدريب الطلاب 
ن   الملتحقي 

نامجكم على   بتر
الخيارات  تحديد 

التعليمية المتاحة  
للطلاب ذوي 

الإعاقة بمرحلة ما  
 بعد الثانوية. 

 17 36 60 33 18 ت 

2.99 1.13 2 
% 11.0 20.1 36.6 22.0 10.4 

6 

يتم إكساب الطلاب  
ن   الملتحقي 

نامجكم المهارات  بتر
اللازمة لمساعدتهم 
على تحديد أعضاء  
فريق تخطيط  
نامج الانتقالىي   التر
المناسب،  
اك مع   بالاشتر
الطالب ذي  
 الإعاقة. 

 16 43 48 40 17 ت 

2.99 1.15 2 
% 10.4 24.4 29.3 26.2 9.8 
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 العبارة  م

ن   مستوى التضمي 
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف 
 المعياري

تيب  التر
بدرجة 
ة  كبت 
ا
ً
 جد

بدرجة 
ة  كبت 

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 ضعيفة

بدرجة 
ضعيفة 
ا
ً
 جد

4 

يتم تقديم المعارف  
ن  للطلاب الملتحقي 
نامجكم حول   بتر
اتيجيات   استر

 .  التخطيط الانتقالىي

 20 37 56 32 19 ت 

2.96 1.17 4 
% 11.6 19.5 34.1 22.6 12.2 

1 

م للطلاب 
َّ
يُقد

ن   الملتحقي 
نامجكم المعارف   بتر

ذات العلاقة  
بمهارات البحث  
عن العمل للطلاب 
ذوي الإعاقة، 
ي  
والنجاح فن

الحصول على  
الوظيفة والاحتفاظ  

 بها. 

 15 44 57 33 15 ت 

2.93 1.10 5 
% 9.1 20.1 34.8 26.8 9.1 

2 

يتم تدريب الطلاب 
ن   الملتحقي 

نامجكم على   بتر
ونماذج  طرق 

ومناهج التعليم 
ي للطلاب  

المهتن
 ذوي الإعاقة. 

 13 45 58 38 10 ت 

2.92 1.03 6 
% 6.1 23.2 35.4 27.4 7.9 

8 

يتم تدريب الطلاب 
ن   الملتحقي 

نامجكم على   بتر
المهارات ذات  
العلاقة بمشاركة  
الطلاب ذوي 

ي  
الإعاقة وأشهم فن
تخطيط وتنفيذ  
امج الانتقالية.   التر

 19 44 55 28 18 ت 

2.89 1.16 7 
% 11.0 17.1 33.5 26.8 11.6 

10 

يتم إكساب الطلاب  
ن   الملتحقي 

نامجكم المهارات  بتر
اللازمة لتوظيف  
اهتمامات  

وتفضيلات الطلاب  
ي تطوير الأهداف 

فن
الانتقالية لمرحلة ما  

 بعد الثانوية. 

 17 51 49 29 18 ت 

2.88 1.16 8 
% 11.0 17.7 29.9 31.1 10.4 

9 

يتم تدريب الطلاب 
ن   الملتحقي 

نامجكم على   بتر
صياغة أهداف  
الخطة الانتقالية 
بشكل مكثف،  
وتقويم وتعديل  
الأهداف الانتقالية 
 بشكل مستمر. 

 18 50 50 28 18 ت 

2.87 1.16 9 
% 11.0 17.1 30.5 30.5 11.0 

7 

يتم تزويد الطلاب  
ن   الملتحقي 

نامجكم بمهارات   بتر
نامج  تقويم  التر

، مع الأخذ   الانتقالىي
بالاعتبار الأهداف  
القابلة للقياس  
لمرحلة ما بعد  
الثانوية، ومواءمة  
تلك الأهداف مع  
 الأنشطة الانتقالية. 

 17 52 52 29 14 ت 

2.82 1.11 10 
% 8.5 17.7 31.7 31.7 10.4 

  1.03 2.93 المتوسط* العام للمحور 

ي من   درجات.  5* المتوسط الحسابر



بية الخاصة بالجامعات السعودية  امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر  لقريني واخرونا مستوى تضمي 
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( الجدول  من  التعليمي  8يتضح  بالمحتوى  العلاقة  ذات  الكفايات  ن  تضمي  أن مستوى   )

بية الخاصة بالجامعات السعودية جاءَ بدرجة متوسطة، حيث بلغ المتوسط   ي برامج التر
والممارسة فن

ا لاستجابات أعضاء هيئة التدريس، يتضح 1.03(، بانحراف معياري )2.93العام للمحور )
ً
(. ووفق

ي المرتبة الأولى عبارة: "يتم    أن
منت بدرجة متوسطة، فقد جاءت فن

ُ
جميع عبارات هذا المحور ض

بعد   ما  بمرحلة  الإعاقة  ذوي  للطلاب  المتاحة  بالخيارات  نامجكم  بتر ن  الملتحقي  الطلاب  تعريف 

الاستقلالية   أم   ، العالىي التعليم  بمؤسسات  الالتحاق  أم  معينة،  بمهن  الالتحاق  سواء  الثانوية، 

ي ) ال (. بينما حصلت العبارتان: "يتم 1.10(، وبانحراف معياري )3.07مجتمعية"، بمتوسط حسابر

نامجكم على تحديد الخيارات التعليمية المتاحة للطلاب ذوي الإعاقة  ن بتر تدريب الطلاب الملتحقي 

نامجكم المهارات اللازمة لمسا ن بتر عدتهم بمرحلة ما بعد الثانوية"، و"يتم إكساب الطلاب الملتحقي 

اك مع الطالب ذي الإعاقة"،  نامج الانتقالىي المناسب، بالاشتر على تحديد أعضاء فريق تخطيط التر

ي ) . أما  1.15(، )1.13(، وبانحراف معياري )2.99على المرتبة الثانية، بمتوسط حسابر ( على التوالىي

ن  الملتحقي  للطلاب  المعارف  تقديم  "يتم  العبارة:  جاءت  فقد  الثالثة  المرتبة  ي 
حول    فن نامجكم  بتر

ي ) "، وذلك بمتوسط حسابر اتيجيات التخطيط الانتقالىي
(. أما  1.17(، وبانحراف معياري )2.96استر

نامجكم المعارف ذات العلاقة بمهارات البحث عن  ن بتر م للطلاب الملتحقي 
َّ
العبارة المتضمنة: "يُقد

والاحتفا الوظيفة  على  الحصول  ي 
فن والنجاح  الإعاقة،  ذوي  للطلاب  جاءت العمل  فقد  بها"،  ظ 

ي ) (. وقد حصلت العبارة:  1.10(، وبانحراف معياري )2.93بالمرتبة الرابعة، وذلك بمتوسط حسابر

ي للطلاب ذوي 
نامجكم على طرق ونماذج ومناهج التعليم المهتن ن بتر "يتم تدريب الطلاب الملتحقي 

ي ) (. أما المرتبة 1.03)  (، وبانحراف معياري2.92الإعاقة"، على المرتبة الخامسة، بمتوسط حسابر

العلاقة  المهارات ذات  نامجكم على  بتر ن  الملتحقي  الطلاب  تدريب  "يتم  للعبارة:  فكانت  السادسة 

ي   بمتوسط حسابر الانتقالية"،  امج  التر وتنفيذ  تخطيط  ي 
فن الإعاقة وأشهم  ذوي  الطلاب  بمشاركة 

(2.89( معياري  وبانحراف  ا1.16(،  إكساب  "يتم  العبارة:  جاءت  ن  حي  ي 
فن ن  (.  الملتحقي  لطلاب 

ي تطوير الأهداف الانتقالية 
نامجكم المهارات اللازمة لتوظيف اهتمامات وتفضيلات الطلاب فن بتر

ي ) ي المرتبة السابعة، وذلك بمتوسط حسابر
(، وبانحراف معياري 2.88لمرحلة ما بعد الثانوية"، فن

نامجكم على  (. فيما حصلت على المرتبة الثامنة عبارة: "يتم تدريب الطلاب الم 1.16) ن بتر لتحقي 

صياغة أهداف الخطة الانتقالية بشكل مكثف، وتقويم وتعديل الأهداف الانتقالية بشكل مستمر"، 

ي ) ة فكانت 1.16(، وبانحراف معياري )2.87وذلك بمتوسط حسابر التاسعة والأخت  (. أما المرتبة 

التر  تقويم  بمهارات  نامجكم  بتر ن  الملتحقي  الطلاب  تزويد  "يتم  الأخذ  لعبارة:  مع   ، الانتقالىي نامج 
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الأنشطة  مع  الأهداف  تلك  ومواءمة  الثانوية،  بعد  ما  لمرحلة  للقياس  القابلة  الأهداف  بالاعتبار 

ي )  (. 1.11(، وبانحراف معياري )2.82الانتقالية"، حيث جاءت بمتوسط حسابر

والكفاءة   والتعليم  التعلم  بيئة  وإدارة  بتخطيط  العلاقة  ذات  الكفايات  رابعًا: 

 . ممارسات الأخلاقيةوال

   9جدول 
حول   الدراسة  عينة  لإجابات  تنازليًا  وترتيبها  الحسابية  والمتوسطات  المئوية  والنسب  التكرارات 
ن الكفايات ذات العلاقة بتخطيط وإدارة بيئة التعلم والتعليم والكفاءة والممارسات  مستوى تضمي 

بية الخاصة بالجامعات  ي برامج التر
 السعوديةالأخلاقية فن

ي من   درجات.  5* المتوسط الحسابر

 العبارة  م

ن   مستوى التضمي 
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف  
 المعياري

تيب   التر
بدرجة 
ة   كبت 
ا 
ً
 جد

بدرجة 
ة   كبت 

بدرجة 
 متوسطة 

بدرجة 
 ضعيفة 

بدرجة 
ضعيفة  
ا 
ً
 جد

3 

يتم تدريب الطلاب 
نامجكم   ن بتر الملتحقي 
على مهارات تحديد 
التكيفات والتعديلات  
ي بيئات  

المناسبة فن
العمل، والسكن،  
  ، ي
والتدريب المهتن

وأنشطة المجتمع، وفق  
خصائص واحتياجات  
 الطلاب ذوي الإعاقة. 

 8 43 63 32 18 ت 

3.05 1.05 1 
% 11.0 19.5 38.4 26.2 4.9 

5 

يتم تقديم المعارف  
ن  للطلاب الملتحقي 
نامجكم حول   بتر

ي يمكن 
المؤسسات التر

ي تقديم 
أن تسهم فن
التعليمية الخدمات  

والمهنية للطلاب ذوي 
 الإعاقة. 

 11 40 59 38 16 ت 

3.05 1.07 1 
% 9.8 23.2 36.0 24.4 6.7 

1 

ي برنامجكم 
يتم فن

ن الكفايات ذات   تضمي 
العلاقة بالتدريب على  
ي 
المهن أو الاستقلالية فن

المجتمع للطلاب ذوي 
 الإعاقة. 

 11 44 64 31 14 ت 

2.96 1.04 3 
% 8.5 18.9 39.0 26.8 6.7 

2 

يتم تعريف الطلاب  
نامجكم   ن بتر الملتحقي 
بأساليب ربط المحتوى  
الأكاديمي بالأهداف  

الانتقالية للطلاب ذوي 
 الإعاقة. 

 9 52 59 30 14 ت 

2.93 1.03 4 
% 8.5 18.3 36.0 31.7 5.5 

4 

يتم تدريب الطلاب 
نامجكم   ن بتر الملتحقي 
امج   على مهارات بناء التر
الانتقالية المهنية، 

والاستقلالية المناسبة 
 للطلاب ذوي الإعاقة. 

 9 52 62 25 16 ت 

2.92 1.04 5 
% 9.8 15.2 37.8 31.7 5.5 

  0.95 2.98 المتوسط* العام للمحور 
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ن الكفايات ذات العلاقة بتخطيط  9يتضح من الجدول ) وإدارة بيئة  ( أن مستوى تضمي 

التعلم والتعليم والكفاءة والممارسات الأخلاقية جاءَ بدرجة متوسطة، حيث بلغ المتوسط العام  

( )2.98للمحور  معياري  بانحراف  أن 0.95(،  يتضح  التدريس،  هيئة  أعضاء  ا لاستجابات 
ً
(. ووفق

منت بدرجة متوسطة. وقد جاءت العبارتان: "يتم تدريب  
ُ
الطلاب جميع عبارات هذا المحور ض

ي بيئات العمل، والسكن، 
نامجكم على مهارات تحديد التكيفات والتعديلات المناسبة فن ن بتر الملتحقي 

و"يتم  الإعاقة"،  ذوي  الطلاب  المجتمع، وفق خصائص واحتياجات  ، وأنشطة  ي
المهتن والتدريب 

تقدي ي 
فن تسهم  أن  يمكن  ي 

التر المؤسسات  نامجكم حول  بتر ن  الملتحقي  للطلاب  المعارف  م  تقديم 

بالمرتبة  المحور  هذا  ي 
فن العبارات  الإعاقة"، كأعلى  ذوي  للطلاب  والمهنية  التعليمية،  الخدمات 

( ي  بمتوسط حسابر العبارة:  1.7( و) 1.05(، وانحراف معياري )3.05الأولى،  تليهما   . التوالىي ( على 

ي 
ن الكفايات ذات العلاقة بالتدريب على المهن أو الاستقلالية فن ي برنامجكم تضمي 

المجتمع   "يتم فن

ي ) ا جاءت العبارة:  1.04(، وبانحراف معياري )2.93للطلاب ذوي الإعاقة"، بمتوسط حسابر ً (. وأخت 

امج الانتقالية المهنية، والاستقلالية  نامجكم على مهارات بناء التر ن بتر "يتم تدريب الطلاب الملتحقي 

ي )  (. 1.04ري )(، وبانحراف معيا2.92المناسبة للطلاب ذوي الإعاقة"، بمتوسط حسابر

الاجتماعي   التفاعل  ومهارات  الطلاب  سلوك  بإدارة  العلاقة  ذات  الكفايات  خامسًا: 

اكات التعاونية.   والتواصل والش 

 10جدول 
حول   الدراسة  عينة  لإجابات  تنازليًا  وترتيبها  الحسابية  والمتوسطات  المئوية  والنسب  التكرارات 

ن الكفايات ذات العلاقة بإدارة   سلوك الطلاب ومهارات التفاعل الاجتماعي والتواصل مستوى تضمي 
بية الخاصة بالجامعات السعودية ي برامج التر

اكات التعاونية فن  والشر

 العبارة  م

ن   مستوى التضمي 
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف 
 المعياري

تيب  التر
بدرجة 
ة  كبت 
ا
ً
 جد

بدرجة 
ة  كبت 

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 ضعيفة

بدرجة 
ضعيفة 
ا
ً
 جد

3 

يتم تعريف  
الطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم  بتر
بإجراءات 

إحالة الطلاب 
ذوي الإعاقة  
إلى مؤسسات  
الخدمات  
المجتمعية 
ا 
ً
وفق

لاحتياجاتهم 
 المتنوعة. 

 11 36 72 29 16 ت

3.02 1.03 1 
% 9.8 17.7 43.9 22.0 6.7 
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 العبارة  م

ن   مستوى التضمي 
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف 
 المعياري

تيب  التر
بدرجة 
ة  كبت 
ا
ً
 جد

بدرجة 
ة  كبت 

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 ضعيفة

بدرجة 
ضعيفة 
ا
ً
 جد

2 

يتم تزويد  
الطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم  بتر
بأساليب 
توعية الأش 
بالقضايا 
المتعلقة 
 بالانتقال. 

 10 44 60 35 15 ت

3.01 1.05 2 
% 9.1 21.3 36.6 26.8 6.1 

6 

يتم إكساب 
الطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم  بتر

مهارات تحديد 
احتياجات أشَ  
الطلاب ذوي  
الإعاقة  
المتعلقة 
بالانتقال، 
ومساعدتهم 
على الوصول  
إلى مصادر 
 الدعم. 

 10 53 52 36 13 ت

2.93 1.05 3 
% 7.9 22.0 31.7 32.3 6.1 

1 

يتم تدريب 
الطلاب  
ن  الملتحقي 

نامجكم على  بتر
المهارات 
المتعلقة 
بإجراءات 

اك الطلاب   إشر
ذوي الإعاقة  
ي عملية 

فن
الانتقال  

لمرحلة ما بعد  
 الثانوية. 

 11 50 62 26 15 ت

2.90 1.05 4 
% 9.1 15.9 37.8 30.5 6.7 

5 

تعريف  يتم 
الطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم  بتر

اتيجيات  باستر
اك الطلاب   إشر
ذوي الإعاقة  
ي جميع 

فن
مستويات  
تخطيط  

امج   وتقويم التر
 الانتقالية. 

 10 55 55 32 12 ت

2.88 1.03 5 
% 7.3 19.5 33.5 33.5 6.1 

4 

يتم تبصت   
الطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم  بتر

بأساليب زيادة  
تقديم  
الخدمات  
الانتقالية  

للطلاب ذوي  
الإعاقة من  
خلال 

الاتفاقيات 
ن  كة بي 

المشتر
المؤسسات 
 المجتمعية. 

 11 50 65 25 13 ت

2.87 1.02 6 
% 7.9 15.2 39.6 30.5 6.7 
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ي من   درجات.  5* المتوسط الحسابر

 

ن الكفايات ذات العلاقة بإدارة سلوك الطلاب  10يتضح من الجدول ) ( أن مستوى تضمي 

بلغ   حيث  متوسطة،  بدرجة  جاء  التعاونية  اكات  والشر والتواصل  الاجتماعي  التفاعل  ومهارات 

( للمحور  العام  )2.91المتوسط  معياري  وبانحراف  هيئة 0.95(،  أعضاء  لاستجابات  ا 
ً
ووفق  .)

منت بدرجة متوسطة، حيث جاءت العبارة: "يتم التدريس، يتضح أن جم
ُ
يع عبارات هذا المحور ض

نامجكم بإجراءات إحالة الطلاب ذوي الإعاقة إلى مؤسسات الخدمات  ن بتر تعريف الطلاب الملتحقي 

ي ) ي المرتبة الأولى، بمتوسط حسابر
ا لاحتياجاتهم المتنوعة"، فن

ً
(، وبانحراف  3.02المجتمعية وفق

( أما 1.03معياري  نامجكم    (.  بتر ن  الملتحقي  الطلاب  تزويد  "يتم  للعبارة:  فكانت  الثانية  المرتبة 

ي ) (، وبانحراف معياري 3.01بأساليب توعية الأش بالقضايا المتعلقة بالانتقال"، بمتوسط حسابر

نامجكم مهارات 1.05) ن بتر (. وقد حصلت على المرتبة الثالثة عبارة: "يتم إكساب الطلاب الملتحقي 

احتي إلى  تحديد  الوصول  على  ومساعدتهم  بالانتقال،  المتعلقة  الإعاقة  ذوي  الطلاب  أشَ  اجات 

 العبارة  م

ن   مستوى التضمي 

المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف 
 المعياري

تيب  التر
بدرجة 
ة  كبت 
ا
ً
 جد

بدرجة 
ة  كبت 

بدرجة 
 متوسطة

بدرجة 
 ضعيفة

بدرجة 
ضعيفة 
ا
ً
 جد

7 

يتم تزويد  
الطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم  بتر
بمهارات تركز  
على تسهيل  
الانتقال  

للطلاب ذوي  
الإعاقة،  

بالتعاون مع  
الأشة  

والمؤسسات 
المجتمعية 
ذات العلاقة 
بعملية  
 الانتقال. 

 12 53 60 25 14 ت

2.85 1.05 7 
% 8.5 15.2 36.6 32.3 7.3 

8 

يتم إكساب 
الطلاب  
ن  الملتحقي 
نامجكم  بتر
مهارات 
التعاون 

ي 
والمشاركة فن

عملية التنسيق  
ن  بي 

المؤسسات 
ي تركز على 

التر
 الانتقال. 

 16 51 58 27 12 ت

2.80 1.06 8 
% 7.3 16.5 35.4 31.1 9.8 

  0.95 2.91 المتوسط* العام للمحور 
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ي ) (. فيما جاءت العبارة: "يتم 1.05(، وبانحراف معياري )2.93مصادر الدعم"، بمتوسط حسابر

اك الطلاب ذوي الإعاقة  نامجكم على المهارات المتعلقة بإجراءات إشر ن بتر تدريب الطلاب الملتحقي 

ا عملية  ي 
)فن ي  حسابر بمتوسط  وذلك  الرابعة،  بالمرتبة  الثانوية"،  بعد  ما  لمرحلة  (، 2.90لانتقال 

ن  1.05وبانحراف معياري ) للعبارة: "يتم تعريف الطلاب الملتحقي  (. أما المرتبة الخامسة فكانت 

امج  ي جميع مستويات تخطيط وتقويم التر
اك الطلاب ذوي الإعاقة فن اتيجيات إشر نامجكم باستر بتر

ي )الانتقا (. ونالت العبارة: "يتم تبصت   1.03(، وبانحراف معياري ) 2.88لية"، وذلك بمتوسط حسابر

نامجكم بأساليب زيادة تقديم الخدمات الانتقالية للطلاب ذوي الإعاقة من  ن بتر الطلاب الملتحقي 

ي    المؤسسات المجتمعية"، المرتبة السادسة، وذلك بمتوسط حسابر
ن كة بي 

خلال الاتفاقيات المشتر

(2.87( معياري  وبانحراف  ن  1.02(،  الملتحقي  الطلاب  تزويد  "يتم  العبارة:  جاءت  ن  حي  ي 
فن  .)

الأشة  مع  بالتعاون  الإعاقة،  ذوي  للطلاب  الانتقال  تسهيل  على  تركز  بمهارات  نامجكم  بتر

السابعة،  بالمرتبة  الانتقال"،  بعملية  ن  والمعنيي  العلاقة  ذات  والجهات  المجتمعية  والمؤسسات 

بمتو  )وذلك  ي  )2.85سط حسابر معياري  وبانحراف  فكانت 1.05(،  ة  والأخت  الثامنة  المرتبة  أما   .)

ي عملية التنسيق  
نامجكم مهارات التعاون والمشاركة فن ن بتر للعبارة: "يتم إكساب الطلاب الملتحقي 

ي ) ي تركز على الانتقال"، بمتوسط حسابر
ن المؤسسات التر  (. 1.06(، وبانحراف معياري )2.80بي 

التدريس حول   هيئة  أعضاء  استجابات  ن  بي  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  توجد  : هل  ي
الثابن السؤال 

بية الخاصة بالجامعات السعودية تعزى   ي برامج التر
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن مستوى تضمي 

نامج، عدد المقررات الدراسية ذات العلاقة بمجال الخدمات ات )تاري    خ تأسيس التر  لاختلاف المتغت 

ي مجال الخدمات الانتقالية(؟
ن فن  الانتقالية، ووجود متخصصي 

للإجابة عن هذا السؤال، تم استخدام اختبار تحليل التباين الأحادي )ف( لدلالة الفروق  

ن استجابات أعضاء هيئة التدريس حول   ؛ للتعرف على الفروق بي  ن ن مستقلتي   من مجموعتي 
ن أكت  بي 

الانتقا الخدمات  ن كفايات  تبعًا مستوى تضمي  السعودية  بالجامعات  الخاصة  بية  التر برامج  ي 
فن لية 

نامج، عدد المقررات الدراسية ذات العلاقة بمجال   ات الدراسة: تاري    خ تأسيس التر لاختلاف متغت 

؛ بهدف   ن ن مستقلتي  ن مجموعتي  الخدمات الانتقالية. كما تم استخدام اختبار )ت( لدلالة الفروق بي 

ي مجال الخدمات الانتقالية. التعرف على الفروق تبعًا لاخت
ن فن لاف متغت  الدراسة: وجود متخصصي 

ي تم التوصل إليها. 
ن الجداول التالية النتائج التر  وتبي 
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نامج.  : الفروق باختلاف تاري    خ تأسيس البر
ً
 أولً

   11جدول 
التدريس حول مستوى  هيئة  أعضاء  استجابات  ي 

فن الفروق  لدلالة  الأحادي  التباين  تحليل  اختبار 
بية الخاصة بالجامعات السعودية باختلاف تاري    خ  ي برامج التر

ن كفايات الخدمات الانتقالية فن تضمي 
نامج  تأسيس التر

 
ي محور الكفايات ذات  11يتضح من الجدول )

العلاقة بتخطيط  ( أن قيم )ف( غت  دالة فن

وإدارة بيئة التعلم والتعليم والكفاءة والممارسات الأخلاقية؛ مما يشت  إلى عدم وجود فروق ذات 

نامج الذي  ن استجابات أعضاء هيئة التدريس تعود لاختلاف تاري    خ تأسيس التر دلالة إحصائية بي 

برا ي 
فن الانتقالية  الخدمات  ن كفايات  تضمي  مستوى  حول  الأعضاء،  له  الخاصة ينتمي  بية  التر مج 

ي هذا المحور. 
 بالجامعات السعودية فن

 المحور
مصدر 
 التباين

مجموع  
 المربعات

درجات  
 الحرية

متوسط  
 المربعات

قيمة 
 ف 

مستوى 
 الدلالة

 التعليق 

الكفايات ذات العلاقة 
بالأسس الفلسفية  

والقانونية  والتاريخية 
 . ن  وخصائص المتعلمي 

ن   بي 
 المجموعات

19.54 2 9.77 
8.74 0.000 

دالة عند 
مستوى 
0.01 

داخل 
 المجموعات

179.93 161 1.12 

الكفايات ذات العلاقة 
بالتقييم والتشخيص  

 والتقويم. 

ن   بي 
 المجموعات

6.47 2 3.24 
3.50 0.033 

دالة عند 
مستوى 
0.05 

داخل 
 المجموعات

148.95 161 0.93 

الكفايات ذات العلاقة 
بالمحتوى التعليمي 

 والممارسة. 

ن   بي 
 المجموعات

12.33 2 6.16 
6.19 0.003 

دالة عند 
مستوى 
0.01 

داخل 
 المجموعات

160.47 161 1.00 

الكفايات ذات العلاقة 
بتخطيط وإدارة بيئة  

التعلم والتعليم والكفاءة 
 الأخلاقية. والممارسات 

ن   بي 
 المجموعات

5.03 2 2.51 
 غت  دالة 0.061 2.85

داخل 
 المجموعات

141.76 161 0.88 

الكفايات ذات العلاقة 
بإدارة سلوك الطلاب 
ومهارات التفاعل  

الاجتماعي والتواصل  
اكات التعاونية.   والشر

ن   بي 
 المجموعات

5.59 2 2.80 

3.17 0.045 
دالة عند 
مستوى 
0.05 

داخل 
 المجموعات

142.11 161 0.88 

الدرجة الكلية لمستوى 
ن كفايات   تضمي 
 الخدمات الانتقالية. 

ن   بي 
 المجموعات

9.29 2 4.64 

5.52 0.005 
دالة عند 
مستوى 
0.01 

داخل 
 المجموعات

135.53 161 0.84 
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ي المحاور الآتية:    0.05( أن قيم )ف( دالة عند مستوى  11كما يتضح من الجدول )
فأقل فن

الكفايات   . ن المتعلمي  والقانونية وخصائص  والتاريخية  الفلسفية  بالأسس  العلاقة  ذات  الكفايات 

والتقويم. الكفايات ذات العلاقة بالمحتوى التعليمي والممارسة. ذات العلاقة بالتقييم والتشخيص  

اكات  والشر والتواصل  الاجتماعي  التفاعل  ومهارات  الطلاب  سلوك  بإدارة  العلاقة  ذات  الكفايات 

بية  ي برامج التر
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن الكلية لمستوى تضمي  ي الدرجة 

التعاونية. وكذلك فن

ن استجابات أعضاء هيئة التدريس حول  الخاصة؛ مما يشت  إلى   وجود فروق ذات دلالة إحصائية بي 

ي تلك  
بية الخاصة بالجامعات السعودية فن ي برامج التر

ن كفايات الخدمات الانتقالية فن مستوى تضمي 

نامج الذي ينتمي له الأعضاء. وقد تم استخدام اختبار  المحاور، تعود لاختلاف تاري    خ تأسيس التر

 (. 12صدر تلك الفروق )جدول شيفيه للكشف عن م

   12جدول 
ن   ي استجابات أعضاء هيئة التدريس حول مستوى تضمي 

اختبار شيفيه لتوضيح مصدر الفروق فن
بية الخاصة بالجامعات السعودية باختلاف تاري    خ تأسيس   ي برامج التر

كفايات الخدمات الانتقالية فن
نامج   التر

 المحور
تاري    خ  
تأسيس  
 القسم 

المتوسط  
ي   الحسابر

سنة من 
  10إلى 

 سنوات 

 11من 
  15إلى 

 سنة 

 16من 
سنة 
 فأكت  

الفرق 
 لصالح

الكفايات ذات العلاقة بالأسس  
الفلسفية والتاريخية والقانونية  

 . ن  وخصائص المتعلمي 

من سنة 
  10إلى 

 سنوات 
2.91     

إلى  11من 
 سنة  15

2.87     

 16من 
 سنة فأكت  

3.71  *  *  
 16من 

سنة 
 فأكت  

الكفايات ذات العلاقة بالتقييم  
 والتشخيص والتقويم.** 

من سنة 
  10إلى 

 سنوات 
2.78     

إلى  11من 
 سنة  15

2.83     

 16من 
 سنة فأكت  

3.28  *  *  
 16من 

سنة 
 فأكت  

الكفايات ذات العلاقة بالمحتوى 
 التعليمي والممارسة. 

من سنة 
  10إلى 

 سنوات 
2.78     

إلى  11من 
 سنة  15

2.78     
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 المحور
تاري    خ  
تأسيس  
 القسم 

المتوسط  
ي   الحسابر

سنة من 
  10إلى 

 سنوات 

 11من 
  15إلى 

 سنة 

 16من 
سنة 
 فأكت  

الفرق 
 لصالح

 16من 
 سنة فأكت  

3.43  *  *  
 16من 

سنة 
 فأكت  

الكفايات ذات العلاقة بإدارة  
سلوك الطلاب ومهارات التفاعل 
اكات  الاجتماعي والتواصل والشر

 التعاونية.** 

من سنة 
  10إلى 

 سنوات 
2.75     

إلى  11من 
 سنة  15

2.86     

 16من 
 سنة فأكت  

3.23  *  *  
 16من 

سنة 
 فأكت  

ن  الدرجة الكلية لمستوى تضمي 
 كفايات الخدمات الانتقالية. 

من سنة 
  10إلى 

 سنوات 
2.80     

إلى  11من 
 سنة  15

2.85     

 16من 
 سنة فأكت  

3.39  *  *  
 16من 

سنة 
 فأكت  

ي وجود فروق دالة عند مستوى )
 (0.05* تعتن

 مصدر الفروق؛ لعدم تمكن اختبار شيفيه من الكشف عنها. ( للكشف عن LSD** تم استخدام اختبار أقل فرق دال )
 

: 0.05( وجود فروق دالة عند مستوى )12يتضح من الجدول ) ي
 (، وذلك على النحو الآبر

ي محور الكفايات ذات العلاقة بالأسس الفلسفية والتاريخية والقانونية   .1
توجد فروق دالة فن

ن إجابات الأعضاء الذين   ، بي  ن مضن على تأسيس برنامجهم )من سنة وخصائص المتعلمي 

من    10إلى   تأسيس    15إلى    11سنوات،  الذين مضن على  الأعضاء  إجابات  ن  وبي  سنة(، 

(، وذلك لصالح إجابات الأعضاء الذين مضن على تأسيس    16برنامجهم )من   سنة فأكت 

(.  16برنامجهم )من   سنة فأكت 

العلاقة   .2 ذات  الكفايات  محور  ي 
فن دالة  فروق  ن  توجد  بي  والتقويم،  والتشخيص  بالتقييم 

إلى    11سنوات، من  10إجابات الأعضاء الذين مضن على تأسيس برنامجهم )من سنة إلى  

)من    15 برنامجهم  تأسيس  الذين مضن على  الأعضاء  وإجابات  (،    16سنة(،  فأكت  سنة 

(.   16وذلك لصالح إجابات الأعضاء الذين مضن على تأسيس برنامجهم )من   سنة فأكت 

ن  ت .3 بي  والممارسة،  التعليمي  بالمحتوى  العلاقة  ذات  الكفايات  محور  ي 
فن دالة  فروق  وجد 

إلى    11سنوات، من  10إجابات الأعضاء الذين مضن على تأسيس برنامجهم )من سنة إلى  
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ن إجابات الأعضاء الذين مضن على تأسيس برنامجهم )من  15 (،   16سنة(، وبي  سنة فأكت 

(.   16لذين مضن على تأسيس برنامجهم )من وذلك لصالح إجابات الأعضاء ا   سنة فأكت 

ي محور الكفايات ذات العلاقة بإدارة سلوك الطلاب ومهارات التفاعل  .4
توجد فروق دالة فن

ن إجابات الأعضاء الذين مضن على تأسيس   اكات التعاونية، بي  الاجتماعي والتواصل والشر

ن إجابات الأعضاء الذين  سنة(، و   15إلى    11سنوات، من    10برنامجهم )من سنة إلى   بي 

(، وذلك لصالح إجابات الأعضاء الذين    16مضن على تأسيس برنامجهم )من   سنة فأكت 

(.  16مضن على تأسيس برنامجهم )من   سنة فأكت 

ي برامج  .5
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن ي الدرجة الكلية لمستوى تضمي 

توجد فروق دالة فن

ن إجابات الأعضاء   بية الخاصة، بي 
  10الذين مضن على تأسيس برنامجهم )من سنة إلى  التر

ن إجابات الأعضاء الذين مضن على تأسيس برنامجهم    15إلى    11سنوات، من   سنة(، وبي 

(، وذلك لصالح إجابات الأعضاء الذين مضن على تأسيس برنامجهم    16)من   سنة فأكت 

(.  16)من   سنة فأكت 

ي مجال 
ن
ن ف نامجثانيًا: الفروق باختلاف وجود متخصصي  ي البر

ن
 . الخدمات الانتقالية ف

   13جدول 
ن كفايات  تضمي  مستوى  حول  التدريس  هيئة  أعضاء  استجابات  ي 

فن الفروق  لدلالة  )ت(  اختبار 
ي  
ن فن بية الخاصة بالجامعات السعودية باختلاف وجود متخصصي  ي برامج التر

الخدمات الانتقالية فن
نامج ي التر

 مجال الخدمات الانتقالية فن

 العدد المجموعات المحور
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف  
 المعياري

قيمة 
 ت

مستوى 
 الدلالة

 التعليق 

الكفايات ذات العلاقة 
بالأسس الفلسفية  
والتاريخية والقانونية  
 . ن  وخصائص المتعلمي 

 1.03 3.59 88 يوجد 

7.39 0.000 
دالة عند 
مستوى 
 0.87 2.48 76 لا يوجد  0.01

العلاقة الكفايات ذات 
بالتقييم والتشخيص  

 والتقويم. 

 0.99 3.34 88 يوجد 
6.92 0.000 

دالة عند 
مستوى 
0.01 

 0.69 2.43 76 لا يوجد 

الكفايات ذات العلاقة 
بالمحتوى التعليمي 

 والممارسة. 

 1.02 3.38 88 يوجد 
6.90 0.000 

دالة عند 
مستوى 
0.01 

 0.76 2.41 76 لا يوجد 

العلاقة الكفايات ذات 
بتخطيط وإدارة بيئة  

التعلم والتعليم والكفاءة 
 والممارسات الأخلاقية. 

 0.99 3.35 88 يوجد 

6.07 0.000 
دالة عند 
مستوى 
 0.69 2.55 76 لا يوجد  0.01
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 العدد المجموعات المحور
المتوسط  
ي   الحسابر

الانحراف  
 المعياري

قيمة 
 ت

مستوى 
 الدلالة

 التعليق 

الكفايات ذات العلاقة 
بإدارة سلوك الطلاب 
ومهارات التفاعل  
الاجتماعي والتواصل  
اكات التعاونية.   والشر

 1.01 3.24 88 يوجد 

5.28 0.000 
دالة عند 
مستوى 
 0.71 2.53 76 لا يوجد  0.01

الدرجة الكلية لمستوى 
ن كفايات الخدمات  تضمي 

 الانتقالية. 

 0.95 3.38 88 يوجد 
7.10 0.000 

دالة عند 
مستوى 
0.01 

 0.66 2.48 76 لا يوجد 

  

( الجدول  من  مستوى  13يتضح  عند  دالة  )ت(  قيم  أن  الآتية:  0.01)(  المحاور  ي 
فن  )

الكفايات   ، ن المتعلمي  الفلسفية والتاريخية والقانونية وخصائص  العلاقة بالأسس  )الكفايات ذات 

ذات العلاقة بالتقييم والتشخيص والتقويم، الكفايات ذات العلاقة بالمحتوى التعليمي والممارسة، 

والتعل التعلم  بيئة  وإدارة  بتخطيط  العلاقة  ذات  الأخلاقية، الكفايات  والممارسات  والكفاءة  يم 

اكات  والشر والتواصل  الاجتماعي  التفاعل  ومهارات  الطلاب  سلوك  بإدارة  العلاقة  ذات  الكفايات 

بية الخاصة؛  ي برامج التر
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن ي الدرجة الكلية لمستوى تضمي 

التعاونية(، وفن

ن  ن كفايات مما يشت  إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية بي   استجابات الأعضاء حول مستوى تضمي 

ي تلك المحاور، تعود لاختلاف  
بية الخاصة بالجامعات السعودية فن ي برامج التر

الخدمات الانتقالية فن

نامج الذي ينتمي له الأعضاء. وكانت  ي التر
ي مجال الخدمات الانتقالية فن

ن فن مدى وجود متخصصي 

ي يوجد بها 
امج التر ي مجال الخدمات الانتقالية.  تلك الفروق لصالح التر

 متخصصون فن

ا: الفروق ب   اختلاف ع   دد المقررات ال   دراس              ي   ة ذات العلاق   ة بمج   ال الخ   دم   ات 
ً
ث   الث   

 الانتقالية. 

   14جدول 
التدريس حول مستوى  هيئة  أعضاء  استجابات  ي 

فن الفروق  لدلالة  الأحادي  التباين  تحليل  اختبار 
ي  
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن بية الخاصة بالجامعات السعودية باختلاف عدد  تضمي  برامج التر

 المقررات الدراسية ذات العلاقة بمجال الخدمات الانتقالية

 المحور
مصدر  
 التباين 

مجموع  
 المربعات 

درجات  
 الحرية 

متوسط  
 المربعات 

قيمة  
 ف

مستوى  
 الدلالة 

 التعليق 

الكفايات ذات  
العلاقة بالأسس  

والتاريخية  الفلسفية 
والقانونية وخصائص  

 . ن  المتعلمي 

ن   بي 
 المجموعات 

6.57 2 3.29 

4.47 0.01 

دالة  
عند  

مستوى  
0.01 

داخل  
 المجموعات 

60.97 83 0.74 
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 المحور
مصدر  
 التباين 

مجموع  
 المربعات 

درجات  
 الحرية 

متوسط  
 المربعات 

قيمة  
 ف

مستوى  
 الدلالة 

 التعليق 

الكفايات ذات  
العلاقة بالتقييم  
والتشخيص  
 والتقويم. 

ن   بي 
 المجموعات 

10.11 2 5.05 
6.83 0.00 

دالة  
عند  

مستوى  
0.01 

داخل  
 المجموعات 

61.42 83 0.74 

الكفايات ذات  
العلاقة بالمحتوى  
 التعليمي والممارسة. 

ن   بي 
 المجموعات 

7.75 2 3.88 
4.55 0.01 

دالة  
عند  

مستوى  
0.01 

داخل  
 المجموعات 

70.73 83 0.85 

الكفايات ذات  
العلاقة بتخطيط  
وإدارة بيئة التعلم  
والتعليم والكفاءة  
والممارسات  
 الأخلاقية. 

ن   بي 
 المجموعات 

6.66 2 3.33 

4.28 0.01 

دالة  
عند  

مستوى  
0.05 

داخل  
 المجموعات 

64.62 83 0.78 

الكفايات ذات  
العلاقة بإدارة سلوك 
الطلاب ومهارات  
التفاعل الاجتماعي  
اكات   والتواصل والشر

 التعاونية. 

ن   بي 
 المجموعات 

6.21 2 3.11 

4.08 0.02 

دالة  
عند  

مستوى  
0.05 

داخل  
 المجموعات 

63.18 83 0.76 

الدرجة الكلية  
ن   لمستوى تضمي 
كفايات الخدمات  

 الانتقالية. 

ن   بي 
 المجموعات 

7.27 2 3.63 
5.45 0.00 

دالة  
عند  

مستوى  
0.01 

داخل  
 المجموعات 

55.29 83 0.67 

ي    0.05( أن قيم )ف( دالة عند مستوى  14يتضح من الجدول )
المحاور الآتية:  فأقل فن

الكفايات   ، ن المتعلمي  الفلسفية والتاريخية والقانونية وخصائص  العلاقة بالأسس  )الكفايات ذات 

ذات العلاقة بالتقييم والتشخيص والتقويم، الكفايات ذات العلاقة بالمحتوى التعليمي والممارسة، 

والكفاء والتعليم  التعلم  بيئة  وإدارة  بتخطيط  العلاقة  ذات  الأخلاقية، الكفايات  والممارسات  ة 

اكات  والشر والتواصل  الاجتماعي  التفاعل  ومهارات  الطلاب  سلوك  بإدارة  العلاقة  ذات  الكفايات 

بية  ي برامج التر
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن ي الدرجة الكلية لمستوى تضمي 

التعاونية(، وكذلك فن

است ن  بي  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  وجود  إلى  يشت   مما  مستوى الخاصة؛  الأعضاء حول  جابات 

ي تلك المحاور، 
بية الخاصة بالجامعات السعودية فن ي برامج التر

ن كفايات الخدمات الانتقالية فن تضمي 

ي يتم تقديمها  
تعود لاختلاف عدد المقررات الدراسية ذات العلاقة بمجال الخدمات الانتقالية التر

ي ينتمي لها الأعضاء. وقد تم استخدام اخ
امج التر ي التر

تبار شيفيه للكشف عن مصدر تلك الفروق فن

 (. 15)جدول 
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   15جدول 
ن   ي استجابات أعضاء هيئة التدريس حول مستوى تضمي 

اختبار شيفيه لتوضيح مصدر الفروق فن
بية الخاصة بالجامعات السعودية باختلاف عدد المقررات  ي برامج التر

كفايات الخدمات الانتقالية فن
 الخدمات الانتقالية الدراسية ذات العلاقة بمجال 

 المحور

عدد المقررات 
الدراسية ذات  
العلاقة بمجال  
 الخدمات الانتقالية 

المتوسط  
ي   الحسابر

مقرر  
 واحد 

 مقرران 
ثلاثة  
مقررات 
 فأكت  

الفرق 
 لصالح

الكفايات ذات العلاقة 
بالأسس الفلسفية والتاريخية  

والقانونية وخصائص  
 . ن  المتعلمي 

     3.48 مقرر واحد 
     3.68 مقرران 

   *  4.14 ثلاثة مقررات فأكت  
ثلاثة  
مقررات 
 فأكت  

الكفايات ذات العلاقة 
بالتقييم والتشخيص  

 والتقويم. 

     3.17 مقرر واحد 
     3.29 مقرران 

  *  *  3.97 ثلاثة مقررات فأكت  
ثلاثة  
مقررات 
 فأكت  

الكفايات ذات العلاقة 
بالمحتوى التعليمي 

 والممارسة. 

     3.15 مقرر واحد 
     3.42 مقرران 

   *  3.86 ثلاثة مقررات فأكت  
ثلاثة  
مقررات 
 فأكت  

الكفايات ذات العلاقة 
بتخطيط وإدارة بيئة التعلم  

والتعليم والكفاءة  
 والممارسات الأخلاقية. 

     3.18 مقرر واحد 
     3.35 مقرران 

   *  3.83 ثلاثة مقررات فأكت  
ثلاثة  
مقررات 
 فأكت  

الكفايات ذات العلاقة بإدارة  
سلوك الطلاب ومهارات  

التفاعل الاجتماعي والتواصل  
اكات التعاونية.   والشر

     3.09 مقرر واحد 
     3.33 مقرران 

   *  3.72 ثلاثة مقررات فأكت  
ثلاثة  
مقررات 
 فأكت  

الدرجة الكلية لمستوى 
ن كفايات الخدمات  تضمي 

 الانتقالية. 

     3.20 مقرر واحد 

     3.41 مقرران 

   *  3.89 ثلاثة مقررات فأكت  
ثلاثة  
مقررات 
 فأكت  

ي وجود فروق دالة عند مستوى )
 (. 0.05* تعتن

: 0.05( وجود فروق دالة عند مستوى )15يتضح من الجدول ) ي
 (، وذلك على النحو الآبر

ي محور الكفايات ذات العلاقة بالأسس الفلسفية والتاريخية والقانونية   .1
توجد فروق دالة فن

ن   وبي  ا(، 
ً
واحد )مقررًا  برنامجهم  يقدم  الذين  الأعضاء  إجابات  ن  بي   ، ن المتعلمي  وخصائص 
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إجابات   لصالح  وذلك   ،) فأكت  مقررات  )ثلاثة  برنامجهم  يقدم  الذين  الأعضاء  إجابات 

(. الأعضاء الذين يقدم ب  رنامجهم )ثلاثة مقررات فأكت 

ن   .2 بي  والتقويم،  والتشخيص  بالتقييم  العلاقة  ذات  الكفايات  محور  ي 
فن دالة  فروق  توجد 

الأعضاء   إجابات  ن  أو مقررين(، وبي  ا 
ً
)مقررًا واحد برنامجهم  يقدم  الذين  الأعضاء  إجابات 

(، وذلك لصالح إجابات   الأعضاء الذين يقدم  الذين يقدم برنامجهم )ثلاثة مقررات فأكت 

 .)  برنامجهم )ثلاثة مقررات فأكت 

ن   .3 بي  والممارسة،  التعليمي  بالمحتوى  العلاقة  ذات  الكفايات  محور  ي 
فن دالة  فروق  توجد 

ن إجابات الأعضاء الذين يقدم  ا(، وبي 
ً
إجابات الأعضاء الذين يقدم برنامجهم )مقررًا واحد

إجاب لصالح  وذلك   ،) فأكت  مقررات  )ثلاثة  برنامجهم  برنامجهم  يقدم  الذين  الأعضاء  ات 

 .)  )ثلاثة مقررات فأكت 

والتعليم   .4 التعلم  بيئة  وإدارة  بتخطيط  العلاقة  ذات  الكفايات  ي محور 
فن دالة  توجد فروق 

ا(،  
ً
ن إجابات الأعضاء الذين يقدم برنامجهم )مقررًا واحد والكفاءة والممارسات الأخلاقية، بي 

ن إجابات الأعضاء الذين يقدم برنامج  (، وذلك لصالح إجابات وبي  هم )ثلاثة مقررات فأكت 

 .)  الأعضاء الذين يقدم برنامجهم )ثلاثة مقررات فأكت 

ي محور الكفايات ذات العلاقة بإدارة سلوك الطلاب ومهارات التفاعل  .5
توجد فروق دالة فن

برنامجهم   يقدم  الذين  الأعضاء  إجابات  ن  بي  التعاونية،  اكات  والشر والتواصل  الاجتماعي 

(، وذلك  )مقررً  ن إجابات الأعضاء الذين يقدم برنامجهم )ثلاثة مقررات فأكت  ا(، وبي 
ً
ا واحد

 .)  لصالح إجابات الأعضاء الذين يقدم برنامجهم )ثلاثة مقررات فأكت 

ي برامج  .6
ن كفايات الخدمات الانتقالية فن ي الدرجة الكلية لمستوى تضمي 

توجد فروق دالة فن

ن إجابات الأعضاء بية الخاصة، بي 
ن إجابات   التر ا(، وبي 

ً
الذين يقدم برنامجهم )مقررًا واحد

(، وذلك لصالح إجابات الأعضاء الذين   الأعضاء الذين يقدم برنامجهم )ثلاثة مقررات فأكت 

 .)  يقدم برنامجهم )ثلاثة مقررات فأكت 

الانتقالية   الخدمات  ن كفايات  ن تضمي  لتحسي  التدريس  أعضاء هيئة  حات  ما مقتر الثالث:  السؤال 

ا ي الجامعات السعودية؟بتر
بية الخاصة فن  مج التر

عدة   إلى  حاتهم  مقتر تحليل  وتم  حات  المقتر من   
ً
مجموعة التدريس  هيئة  أعضاء  قدم 

تفعيل  . )د(  العملىي التدريب  المقررات. )ج(  امج وتقويمها. )ب( تطوير  التر تقييم  )أ(  موضوعات: 

. )ه( التوعية  ي
امج الانتقالية والتأهيل المهتن  المجتمعية. التر

وتقويمها .أ امج  البر الخدمات  تقييم  مواكبة  ورة  صرن على  التدريس  هيئة  أعضاء  أكد   :

، وذلك بالرفع من جودة هذه   ي المملكة العربية السعودية للمستوى العالمي
الانتقالية فن

امج الأكاديمية وتنقيح المقررات وتقييمها بشكل   ن جودة التر الخدمات من خلال تحسي 

ش الاستر مع  الخدمات  مستمر،  جانب  تخدم  قد  ي 
التر المتقدمة  الجامعات  امج  بتر اد 

ي الخطط الدراسية لمعلمي ما قبل الخدمة. 
 الانتقالية فن



بية الخاصة بالجامعات السعودية  امج التر ن كفايات الخدمات الانتقالية بتر  لقريني واخرونا مستوى تضمي 
 
 

 

ة 
وي
ب
ر ت
 ال
ث
حا
لأب
ة ل
ولي
لد
ة ا
جل
لم
ا

- 
عة
ام
ج

 
ة  
حد

مت
 ال
ية
رب
لع
ت ا

ارا
لإم
ا

 
د )
جل
لم
ا

4
7

( 
دد
لع
( ا

3
 )

س
ط
س
أغ

 
2
0
2
3

 

274 

المقررات:  .ب علاقة    تطوير  ذات  مقررات  تقديم  أهمية  على  التدريس  هيئة  أعضاء  ركز 

ذات   الأخرى  امج  والتر خاص،  بشكل  الخاصة  بية  التر برامج  ي 
فن الانتقالية  بالخدمات 

البيئات العلا ي 
فن الإعاقة  ذوي  بقضايا  يتعلق  فيما  الخدمات  هذه  لأهمية  وذلك  قة؛ 

 الأكاديمية والمهنية.  

:  .ج ي المملكة العربية   التدريب العملي
بية الخاصة فن يرى أعضاء هيئة التدريس أن برامج التر

  السعودية غالبًا ما تركز على الإعداد الأكاديمي لمعلمي ما قبل الخدمة فيما يتعلق بمجال 

ي جانب  
. لذا؛ من المهم التوسع فن الخدمات الانتقالية، مع إغفال جانب التدريب العملىي

لتقديم   الميدان  ي 
فن العلاقة  ذات  الجهات  ن  بي  اكات  الشر بخلق  ، وذلك  العملىي التدريب 

ن جميع الأطراف ذات العلاقة   ات لمعلمي ما قبل الخدمة، حيث يجب التعاون بي  الختر

 يكون عضو هيئة التدريس هو المصدر الوحيد  لتقديم هذه الكفايات بشكل  
ا
متكامل، وألً

ات.   لتقديم هذه الختر

:  .د ي
امج الانتقالية والتأهيل المهنن اك    تفعيل البر ورة إشر شدد أعضاء هيئة التدريس على صرن

امج الانتقالية بشكل   ي الحلول، وأن يتم تفعيل التر
ي تبتن

الطلاب ذوي الإعاقة أنفسهم فن

ي المدارس الثان
ال فن ي المملكة العربية السعودية، مع تعاون المؤسسات الخاصة، فعا

وية فن

المهنة   اكتشاف  على  لمساعدتهم  الاعاقة؛  ذوي  الطلاب  لكافة  ي 
مهتن تأهيل  وتوفت  

ن   المناسبة لهم، بالإضافة إلى تشجيعهم على الانخراط بأعمال مدفوعة الثمن؛ لتحسي 

 بعد تخرجهم من المدرسة الث
ً
 انوية. إمكانية نجاحهم مستقبلً

المجتمعية:  .ه استشارية مختصة    التوعية  مراكز  بناء   
َ
ورة التدريس صرن هيئة  أعضاء  يرى 

ذات   البيئات  ي 
فن تنفيذها  متابعة  على  والعمل  لها،  والتخطيط  نوعية،  برامج  بتقديم 

ي مجال الخدمات الانتقالية، سواءً لمعلمي ما قبل  
العلاقة، وكذلك التوعية المجتمعية فن

ه أم لأعضاء  ات  الخدمة  والنشر العمل  الدورات وورش  تقديم  من خلال  التدريس،  يئة 

دليل   ي 
وطها، وجمعها فن المتاحة وشر الانتقالية  الخدمات  توضح  أدلة  التوعوية، وعمل 

 موحد لكل إعاقة. 

 مناقشة النتائج

بية   التر برامج  ي 
فن الانتقالية  الخدمات  ن كفايات  تضمي  أن  إلى  الأول  السؤال  نتائج  أشارت 

ن   ، جاءت (CEC-DCDT)الخاصة بالجامعات السعودية، حسب معايت  مجلس الأطفال غت  العاديي 

ن كفايات الخدمات  ي تضمي 
بدرجة متوسطة. ويمكن تفست  هذه النتيجة بأنه لا يزال هناك نقصٌ فن

ي  الانتقالي
ن فن بية الخاصة بالجامعات السعودية. وقد يعود ذلك لقلة وجود المختصي 

ي برامج التر
ة فن

ي مجال  46,3هذا المجال؛ حيث أشارت النتائج إلى أن  
% من الجامعات لا يتوفر بها مختصون فن

ي هذا المجال  
ن أو أكت  فن ي يوجد بها أربعة مختصي 

ن كانت الجامعات التر ي حي 
الخدمات الانتقالية، فن

بية الخاصة بالجامعات 47,6% فقط. علاوة على ذلك، فإن  20,1ثل ما نسبته  تم % من برامج التر

عدد   ي 
فن امج  التر تفاوتت  الانتقالية، كما  بالخدمات  علاقة  ذات   

ٌ
مقررات بها  يتوفر  لا  السعودية 
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بية الخاصة 14,6المقررات ذات العلاقة بالخدمات الانتقالية، حيث كانت   % فقط من برامج التر

ي مجال الخدمات الانتقالية وتوفر مقررات ذات تق
ن فن . ويعد وجود المختصي 

دم ثلاثة مقررات فأكت 

بية الخاصة بالجامعات  ي برامج التر
ن هذه الكفايات فن ي تضمي 

علاقة بهذا المجال عواملَ جوهرية فن

ا توصل إليه هو  لاقة بأن الكفايات ذات الع  (Hu, 2001)السعودية. وقد اختلفت هذه النتيجة عما

ي برامج مجموعة من الجامعات الأمريكية؛ مما يؤكد  
منت بدرجة عالية فن

ُ
بالخدمات الانتقالية ض

امج العالمية.  ن برامج الجامعات السعودية لتواكب التر  الحاجة إلى تحسي 

الخاصة   بية  التر برامج  ي 
فن الانتقالية  الخدمات  ن كفايات  تضمي  مستوى  أن  يظهر  كما 

يتفاوت السعودية  تأسيس    بالجامعات  أقدمية  لصالح  الفروق  ظهرت  إذ  وأخرى؛  جامعة  ن  بي  ما 

الخدمات  بمجال  العلاقة  ذات  الدراسية  المقررات  من  أكت   ا 
ً
عدد تقدم  ي 

التر امج  والتر نامج،  التر

ي مجال الخدمات الانتقالية. ويمكن تفست  ذلك بأن برامج  
ن فن الانتقالية، وكذلك وجود المتخصصي 

بية الخاصة الأقدم تأسيسً  ن هذه الكفايات بشكل أوسع. التر ي تضمي 
؛ مما يسهم فن ات أكت  ا تتمتع بختر

ن   تحسي  ي 
فن تساعد  المجال  بهذا  العلاقة  ذات  المقررات  من  أكت   ا 

ً
عدد تقدم  ي 

التر امج  التر أن  كما 

الكفايات ذات العلاقة بالخدمات الانتقالية لدى معلمي ما قبل الخدمة. بالإضافة لذلك، فإن وجود  

ي مجا
ن فن ات المختصي  ي ختر

ي تلفر
ل الخدمات الانتقالية من شأنه مساعدة معلمي ما قبل الخدمة فن

بية  ي برامج التر
ات السابق ذكرها فن ، يُستنتج أنه كلما توفرت المتغت  ي هذا المجال. بالتالىي

 فن
ً
أكت  تكاملً

ن هذه الكفايات.  ن مستوى تضمي  ي تحسي 
الخاصة بالجامعات السعودية، فإنها سوف تسهم إيجابًا فن

ي دراسة مورننقستار وآخرين  و 
ي أشارت   (Morningstar et al., 2008)يتفق ذلك مع ما ورد فن

التر

مجال   ي 
فن ومعارف  مهارات  الخاصة  بية  التر معلمي  لإكساب  الحالية  الممارسات  أفضل  أن  إلى 

ي برامج إعداد معلم 
الخدمات الانتقالية هو توفت  مقررات دراسية ذات علاقة بالخدمات الانتقالية فن

ا مع ما توصلت إليه دراسة  
ً
بية الخاصة. وتتفق النتائج أيض  (Underwood, 2018)أندروود  التر

ي  
ي أشارت إلى أن قلة عدد المقررات الدراسية ذات العلاقة بالخدمات الانتقالية أو عدم توفرها فن

التر

ن   بية الخاصة بي 
ي جودة برامج إعداد معلم التر

 فن
ً
بية الخاصة، قد يعطي مستوياتٍ متفاوتة برنامج التر

 الجامعات. 

اقتر  التدريس مجموعة  أعضاء هيئة  قدم  الثالث،  السؤال  اجابة  ي 
)أ( وفن احات تضمنت: 

امج الانتقالية  . )د( تفعيل التر امج وتقويمها. )ب( تطوير المقررات. )ج( التدريب العملىي تقييم التر

ي  
. )ه( التوعية المجتمعية. ويمكن تفست  هذه النتيجة بأن أعضاء هيئة التدريس فن ي

والتأهيل المهتن

و  اطلاعًا  يظهرون  السعودية  بالجامعات  الخاصة  بية  التر معارف  برامج  ن  تحسي  ي 
فن واهتمامًا  اسعًا 

حات أعضاء هيئة التدريس   ي هذا المجال. وتتفق مقتر
ومهارات معلمي ما قبل الخدمة وتمكينهم فن

ي عدة دراسات  
 ;Alhossan & Trainor, 2017; Morningstar et al., 2008)مع ما ورد فن

Underwood, 2018)علاق ذات  دراسية  مقررات  ن  تضمي  أهمية  أكدت  ي 
والتر بالخدمات ،  ة 

ي توفت  أفضل المعارف  
بية الخاصة؛ لما لها من أهمية بالغة فن ي برامج إعداد معلمي التر

الانتقالية فن

الانتقالية.  الخدمات  ي مجال 
ن فن المعلمي  ن جودة ممارسات هؤلاء  ي تحسي 

ي تسهم فن
التر والمهارات 
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 ,Underwood)وود  مع ما توصلت إليه دراسة أندر   - كذلك-ويتفق ما ذكره أعضاء هيئة التدريس  

أهمية    (2018 أكدت  ي 
، وأخذ  التر ي

الميدابن العمل  لممارسة  الخاصة  بية  التر لمعلمي  الفرصة  إتاحة 

ة مع الشباب ذوي الإعاقة.  ات مباشر  ختر

حات  التوصيات والمقبر

ا لنتائج الدراسة، يوصىي الباحثون بعدة توصيات: 
ً
 استناد

الا  .1 الخدمات  ن كفايات  النتائج أن مستوى تضمي  الخاصة  أظهرت  بية  التر ي برامج 
نتقالية فن

ورة تقديم مقررات دراسية ذات علاقة   ا؛ مما يتطلب صرن
ً
بالجامعات السعودية كان متوسط

لضمان  ؛  العملىي التدريب  توفت   مع  الخاصة،  بية 
التر برامج  ضمن  الانتقالية  بالخدمات 

 اكتساب معلمي ما قبل الخدمة تلك الكفايات. 

ن الجامعات وال .2 اكات بي  مدارس؛ لتقديم دورات تدريبية متعلقة بالخدمات الانتقالية  عقد شر

ن الجامعات والجهات ذات العلاقة بالأفراد ذوي الإعاقة؛   اكات بي  . وكذلك عقد شر ن للمعلمي 

 لتقديم الخدمات الاستشارية والتطويرية. 

، لتحليل   .3 التوسع بالبحث وإجراء دراسات مماثلة باستخدام مناهج مختلفة، كالمنهج النوعي

الكفايات والتحديات   الانتقالية، والوقوف على متطلبات تطبيق هذه  الخدمات  كفايات 

ي المملكة العربية السعودية. 
ي تحول دون تضمينها فن

 التر

 

 تضارب المصالح 

ي المصالح فيما يتعلق بالبحث، والملكية الفكرية ، ونشر هذا 
أفاد الباحثون بعدم وجود تضارب فن

  . البحث
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