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The Effectiveness of a Proposed Educational Program Based on The 

Six-Dimensional Strategy on Developing Functional Expression Skills 

Among Female Students of the Arabic Language Department at the 

University of Tabuk  

 

Abstract 

The study aimed to investigate the effectiveness of a proposed 

educational program based on the six-dimensional strategy in developing 

functional expression skills among female students of the Arabic Language 

Department at Tabuk University. To achieve this goal, a quasi-experimental 

approach with one group design was used, a list of functional expression 

skills for the main skill areas (writing official letters, writing notes, writing 

report, writing CV, job interview) including (30) sub-skills was built, and the 

educational materials for the program, as well as the study tool (the 

Functional Expression Skills Scale that consisted of 30 items were developed. 

After verifying the validity of the study tools, the experiment was carried out 

and the scale was applied before and after the program implementation to 

a randomly selected sample of 35 female students. The results showed that 

there is a statistically significant difference between the mean scores of the 

experimental group students in the pre and post tests using the functional 

expression skills scale for the main and sub-functional expression skills. The 

effect size of the educational program's in the post test was large, which 

confirms the effectiveness of the program on developing these skills among 

female students of the Arabic Language Department at the UT. 

 

 Keywords: Six-dimensional strategy, functional expression, Arabic 

language. 
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ي تنمية مهارات 
 
اتيجية الأبعاد السداسية ف ح قائم على إستر التعبتر فاعلية برنامج تعليمي مقتر

ي لدى طالبات قسم اللغة العربية بجامعة تبوك
 الوظيف 

 البحث مستخلص 

الأبعاد   اتيجية  إستر على  قائم  ح  مقتر تعليمي  برنامج  فاعلية  تقصي  إلى  الدراسة  هدفت 

تبوك،   بجامعة  العربية  اللغة  قسم  طالبات  لدى  ي 
الوظيف  التعبتر  مهارات  تنمية  ي 

ف  السداسية 

ي على المجموعة الواحدة، وبُنيت ولتحقيق ذلك اسُتخدم   ي ذو التصميم شبه التجريب  المنهج التجريب 

ي متضمنة مجالات المهارات الرئيسة: )كتابة الرسائل الرسمية، كتابة 
قائمة مهارات التعبتر الوظيف 

( تحتها  ويندرج  الوظيفية(  المقابلة  الذاتية،  ة  الستر التقرير، كتابة  مهارة  30الملحوظات، كتابة   )

مقياس  فرعية ي 
ف  المتمثلة  البحث  أدوات  نامج، وكذلك  بالت  الخاصة  التعليمية  المواد  ، وصُممت 

ي والذي تكون من )
( مفردة. وبعد إجراء الضبط العلمي لمواد وأداة البحث 30مهارات التعبتر الوظيف 

نامج على عينة تمّ اختيارها عشوائيًا وتض  بق المقياس قبل وبعد تنفيذ الت 
ُ
منت نفذت التجربة وط

النتائج عن وجود فرق دال إحصائيًا عند مستوى )35) ( بير  متوسطي 0.001( طالبة. وأسفرت 

التعبتر   مهارات  مقياس  ي 
ف  والبعدي  القبلىي   

التطبيقير  ي 
ف  التجريبية  المجموعة  طالبات  درجات 

نا ي الرئيسة والفرعية، وبحساب الدلالة العملية )حجم الأثر(؛ بينت النتائج تأثتر الت 
مج الكبتر  الوظيف 

ي التطبيق البعدي حيث بلغ ) 
ي تنمية تلك  4.52ف 

ح ف  التعليمي المقتر نامج  (؛ مما يؤكد فاعلية الت 

 المهارات لدى طالبات قسم اللغة العربية بجامعة تبوك. 

 

اتيجية الأبعاد : الكلمات المفتاحية   ، اللغة العربية. السداسيةإستر ي
 ، التعبتر الوظيف 
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 المقدمة 

ي التفكتر  
 اللغة من أبرز خصائص النسان؛ حيث تؤدي مهاراتها الرئيسة وظائف مهمة ف 

ّ
تعد

 عديدة لغوية وغتر لغوية. 
ً
، ويتخذ الاتصال أشكالا ي

 والتعبتر والاتصال النسان 

ي التواصل فيما بينهم والتعبتر عن  
ي قوامه رموز وأصوات يوظفها الناس ف 

واللغة نظام عرف 

ي حاجاتهم وأفكارهم و 
مشاعرهم، وهي كذلك رسالة يرسلها مرسل ويتلقاها مستقبل تحمل المعان 

والأفكار والمشاعر خلال موقف لغوي مصحوب بتأثتر نية أو قصد كل من المرسل والمستقبل وهذه  

اللغوي )عوض،   بالتواصل  ا من 2009العملية تسم 
ً
أداء كتابيًا وقراءة وحديث اللغة  إتقان  (. وإن 

الحضار  التقدم  المجتمع، أسس  ي 
ف  والتفاهم  التواصل  الأولى،  ؛  هامتير  وظيفتير   يؤدي  لأنه  ي؛ 

ي العلم والحياة، وعملية التفكتر مستمرة إما بالحديث أو 
ات ف  ي الخت 

والأخرى، تنمية المدارك لتلفر

ي الخلد عندما نتأمل 
ي هي تدوين للكلمات المنطوقة أو بالكلمات الصامتة أي ما يدور ف 

بالكتابة البر

 (. 2000كر أو نربط المسائل والأمور )ربيع، أو نتذ 

بية   الحديث  – والتر مفهومها  ي 
مجالاتها    -ف  إلى  يمتد  المفهوم  وهذا   ، اجتماعي نشاط 

وسيلة  يعد  الذي  التعبتر  المجال  هذا  إليه  يمتد  ما  مقدمة  ي 
وف  اللغوي،  المجال  ومنها  المختلفة 

  ، ص. 2003المكتوبة )ظافر، والحمادي،  للاتصال بير  أفراد المجتمع عن طريق الكلمة المنطوقة أو  

ا 206
ً
(. ولذلك فالتعبتر سواء أكان كتابيًا أم شفهيًا؛ فإنه يكون إما إبداعيًا وإما وظيفيًا يؤدي غرض

بعد   العملية  حياته  ي 
ف  أو  ي  الخارج  محيطه  ي 

ف  أو  تعلمه  محيط  ي 
ف  المتعلم  حياة  تقتضيه  وظيفيًا 

الفكرة   وضوح  التعبتر  هذا  ويتطلب  )الصويركي تخرجه،  اللغوية  الأخطاء  من  سليمة  عبارات  ي 
 ، ف 

2011  .) 

ي    تنبثق من أهمية التعبتر    يتضح أنومن هنا  
مقاصده؛ فأسس تعليم الكتابة والتحدث تلتفر

التعبتر يحقق وظيفتير  من وظائف   ي أن 
يعب  الفاعل، مما  التفكتر والاتصال  عند هدف واحد هو 

  ، ي   ولذلكاللغة هما الاتصال والتفكتر
؛ اتجاه الاتصال وهو ما يطلق    ينبغ  أن يتجه تعليمه اتجاهير 

، واتجاه تسهيل التفكتر والتعبتر عنه )يونس، والناقة، مدكور،  ي
(. إلا أن 1981عليه الاتجاه الوظيف 

ي للغة وإغفال  
ي الجانب الشكلىي المعرف 

ي تركتر  طرائق التدريس ف 
ي تعليم الفصحى يكمن ف 

الخلل ف 

ي الذي يستهد
 (. 2006ف استخدام الفصحى داخل غرفة الصف وخارجها )السيد، الجانب الوظيف 

تقابل   ي 
والبر ؛  الجامغي التعليم  مرحلة  ي 

ف  ي 
الوظيف  التعبتر  مهارات  تنمية  أهمية  وتزداد 

فسيولوجيًا مرحلة المراهقة المتأخرة، وهي المرحلة النهائية للبلوغ والنضج وتأهيل الأفراد ليتولوا  

ا ولهذه  الاجتماعية،  وسيكولوجية أدوارهم  وثقافية  فسيولوجية  أساسية  متطلبات  لمرحلة 

تكوين  ومنها؛   ، والاجتماعي النفسي  التوافق  لتحقيق  الطالب  بيئة  ي 
ف  ها  توفتر يجب  واجتماعية 

الشخصية،  ة  المستر لتكملة  ورية  الض  والاجتماعية  والشخصية  العقلية  والمفاهيم  المهارات 

ي المناسب لطبيعة 
 (. 1996دراسة الطالب )عبد الرحيم،  والاستعداد للأداء المهب 



ي 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي ليلى فلاح  فاعلية برنامج ف 
 العمران 
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أن التعبتر من أهم فروع اللغة وغاية دراستها، وناتج تعلم مهارات اللغة    يتبير    ، ومما سبق

الرئيسة؛ ولذلك فإن تنمية قدرة الطالب الجامغي على الاستماع والتحدث والقراءة والكتابة بطريقة 

 سليمة؛ تمكنه من الاتصال الفاعل والفصاح عن أغراض
ً
ه شفهيًا أو كتابيًا وفق مقتص  الحال، فضلا

ي احتياجاته داخل وخارج بيئة الجامعة.   عن تحقيق أهداف نوعية تلب 

ي تنمية معارف ومهارات الطلاب اللغوية وربط تعلمهم  
ا من دور التعليم الجامغي ف 

ً
وانطلاق

ي حياتهم المستقبلية؛ فإن طر 
ي ف 

ي بمطالب عملية، ومن أهمية التعبتر الوظيف 
ق تعليم التعبتر ينبغ 

أن تحقق وظائف اللغة كأداة للتفكتر والتعبتر والاتصال، وتنمي مهاراته وما تتطلبه من عمليات تفكتر  

كالتصنيف والتحليل والتفستر والتقويم وإصدار الأحكام، وبما يحفز الطالب على المشاركة النشطة 

ي م 
ي عملية تعلم تلك المهارات ويمكنه من نقل أثرها ف 

 واقف الحياة بشكل سليم وفاعل. ف 

 الدراسة مشكلة 

الاتصال   جوانب  الجامغي كأحد  التعليم  ي 
ف  ي 

الوظيف  التعبتر  مهارات  تنمية  أهمية  رغم 

العربية  اللغة  وتعليم  بعامة  التعليم  عملية  تطوير  ي 
ف  تبوك  جامعة  تبذله  الذي  والجهد  اللغوي، 

ا من مظاهر  
ً
مشكلات تعليمه وتعلمه؛ حيث لاحظت الباحثة من بخاصة؛ إلا أن الواقع يرصد عدد

ي للإبانة  ي التعبتر الشفهي والكتان 
ي لدى بعض الطالبات ف 

ي الجامعة؛ الضعف الوظيف 
واقع تدريسها ف 

ي مجالات ومواقف الاتصال، وضعف قدرتهن على النتاج اللغوي وتحويل المعرفة 
عن مقاصدهن ف 

 عن قصور بعض   اللغوية الكتابية والشفهية إلى أداء لغوي
ً
يتسم بالشعة والدقة والكفاءة، فضلا

 . ي للتعبتر
 ممارسات التدريس وقلة عنايتها بتحقيق التوازن بير  مطالب الجانب اللغوي والوظيف 

ي هذا السياق تؤكد نتائج دراسة )الدخيل،  
ي  2009وف 

ي مستوى أداء طلاب الجامعة ف 
( تدن 

الوظيفية.  الكتابة  ضمنها  ومن  الكتابة  والنجران،   مهارات  )شعيب؛  دراسة  نتائج  بينت  حير   ي 
ف 

ي الملاء  2015
ي كانت ف 

ي الوظيف  ي التعبتر الكتان 
ي تواجه طلاب الجامعة ف 

( أن أكتر الصعوبات البر

، وتوصي الدراسة بتدريب الطلاب على   ي مجال النحو الضف يليه التعبتر
كأعلى نسبة للأخطاء، ثم ف 

الأخطاء   تعالج  وظيفية  موضوعات  بصورة  كتابة  الأفكار  طرح  على  وتدريبهم  والنحوية،  اللغوية 

ي الاختلافات. 
 منطقية متسلسلة والكتابة بصحيح اللغة دون الدخول ف 

نتائج دراسة )شعيب،   ي توصلت 
الوظيف  الشفهي  التعبتر  ي جانب 

( إلى أن أكتر  2016وف 

التعليمية من و  بالبيئة  جهة نظر أعضاء  مشكلات تعليم مهارة الكلام لدى طلاب الجامعة تتصل 

هيئة التدريس، والمحتوى من وجهة نظر الطلاب. ومن المشكلات ذات الصلة بطرق التدريس من 

ي حير  تمثلت 
وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس قلة تنوي    ع طرق تعليمها وضعف ممارسة الحوار، ف 

ي قلة تدريب المعلم 
ي  ا من وجهة نظر الطلاب ف 

ي الحوار الثنان 
. لطلاب على المشاركة ف   والجمغي
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إعادة   ورة  ي توصي بض 
البر السابقة  الدراسات  توصيات  ا من 

ً
ما سبق، وانطلاق ي ضوء 

وف 

، حيث تكون واضحة ومناسبة ومعاصرة وموجهة  ي
ي صياغة أهداف تدريس التعبتر الوظيف 

النظر ف 

ي،   )الظفتر التعبتر ي 
ف  التلاميذ  مهارات  تنمية  إلى  اتيجيات 2017وهادفة  الاستر واستخدام   ،)

ي وعدم الركون إلى الطرق التقليدية )حسن، والمدا
ي تدريس مهارات التعبتر الوظيف 

خل الحديثة ف 

ي نهج2019غول، وسيد،  
التمركز حول الطالب الجامغي بشكل يسمح بتصميم بيئة   التعلم  (، وتبب 

ي تفعيل 
تعلم متكاملة تتيح نشر منافع هذا النهج على الطالب والمجتمع، ودور المعلم الجامغي ف 

ي إيجاد الحلول لمشكلة 2019البيئة والنهج )أبو سليم،    هذه
(؛ فإن الدراسة الحالية تسغ للإسهام ف 

العربية، وذلك من خلال تقصي فاعلية  اللغة  ي لدى طالبات قسم 
الوظيف  التعبتر  ضعف مهارات 

ي تنمية تلك المهارات، والج
اتيجية الأبعاد السداسية ف  ح قائم على إستر ابة عن برنامج تعليمي مقتر

 الأسئلة الفرعية الآتية: 

ي المناسبة لطالبات قسم اللغة العربية بجامعة تبوك؟ .1
 ما مهارات التعبتر الوظيف 

تدريس   .2 ي 
ف  السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر على  القائم  ح  المقتر التعليمي  نامج  الت  إجراءات  ما 

ي لدى طالبات قسم اللغة العربية بجامعة تبوك؟ 
 مهارات التعبتر الوظيف 

ي تنمية مهارات  م .3
اتيجية الأبعاد السداسية ف  ح القائم على إستر نامج التعليمي المقتر ا فاعلية الت 

ي لدى طالبات قسم اللغة العربية بجامعة تبوك؟
 التعبتر الوظيف 

 أهداف الدراسة 

ي الأهداف الآتية: 
 تتمثل ف 

ي المناسبة لطالبات قسم اللغة  .1
 العربية بجامعة تبوك. تحديد مهارات التعبتر الوظيف 

ي تدريس مهارات   .2
اتيجية الأبعاد السداسية ف  ح القائم على إستر نامج المقتر تحديد إجراءات الت 

ي لدى طالبات قسم اللغة العربية بجامعة تبوك. 
 التعبتر الوظيف 

التعبتر   .3 مهارات  تنمية  ي 
ف  السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر على  القائم  نامج  الت  فاعلية  قياس 

ي 
 .  لدى طالبات قسم اللغة العربية بجامعة تبوك الوظيف 

 أهمية الدراسة 

 من: 
ً
 قد يفيد البحث الحالىي كلا

 إجرائيًا لكيفية   .1
ً
مخططي مناهج اللغة العربية بالمرحلة الجامعية ومطوري  ها؛ حيث يقدم دليلا

ل ي 
الوظيف  التعبتر  مهارات  اتيجيات  دى  تنمية  استر إحدى  باستخدام  العربية  اللغة  طالبات 

 تدريس البنائية. ال
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اتيجية   .2 ي لتوظيف إستر
أعضاء هيئة التدريس بقسم اللغة العربية؛ حيث يزودهم بدليل إجران 

ي مع تزويدهم بأداة لقياس تلك المهارات. 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

 الأبعاد السداسية ف 

لت .3 البحوث  من  المزيد  المجال لجراء  يفتح  العليا حيث  الدراسات  وظيف  الباحثير  وطلاب 

اتيجية الأبعاد السداسية  ي تنمية مهارات لغوية أخرى.  وتطبيقاتها إستر
 ف 

 فروض الدراسة 

ي ضوء مشكلة  
السابقة،   الدراسةمما سبق عرضه، وف  الدراسات  نتائج  وما أسفرت عنه 

:  ت ةالحالي الدراسةفإن  الدراسة؛وللإجابة عن أسئلة  ي
 سغ إلى التحقق من صحة الفرض الآنر

( بير  متوسطي درجات طالبات α≤    0.05يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة ) .1

ي  
الوظيف  التعبتر  القبلىي والبعدي لمجالات اختبار مهارات   

القياسير  ي 
التجريبية ف  المجموعة 

ح ا نامج المقتر اتيجية الأبعاد  ومجموعها الكلىي لصالح التطبيق البعدي ترجع للت  لقائم على إستر

 السداسية. 

 حدود الدراسة 

 وتقتض على الحدود الآتية: 

اللغة العربية بجامعة تبوك؛ وذلك بسبب   .1 ي: طالبات المستوى السادس بقسم  الحد البشر

 لتطوير تواصلهن مع الآخرين لأهداف وظيفية 
ً
ي مستقبلا

حاجتهن إلى توظيف التعبتر الوظيف 

 مختلفة. 

الموضو  .2 الرسمية،  الحد  الرسائل  )كتابة  الآتية:  ي 
الوظيف  التعبتر  مهارات  مجالات   : عي

بالتعبتر   لارتباطها  الوظيفية(؛  المقابلة  وإجراء  الذاتية،  ة  والستر والتقارير،  والملحوظات، 

وخارج   داخل  العربية  اللغة  قسم  طالبة  بحياة  وصلتها  والشفهي  ي  الكتان  بنوعيه  ي 
الوظيف 

 الجامعة. 

: ق .3 ي
بية والآداب بجامعة تبوك. الحد المكان   سم اللغة العربية بكلية التر

ي من العام الجامغي  .4
: الفصل الدراسي الثان  ي

 هـ. 1442الحد الزمب 

 مصطلحات الدراسة 

اتيجية الأبعاد السداسية  . إستر

اتيجيةاصطلاحًا:   ي مجال التدريس   إستر
  سافندر وكولاري  ( من قبل2003عام )طورت    ف 

Savander-Ranne & Kolari)  التصور العقلىي 
(، وتقوم على مبادئ النظرية البنائية، وتجمع بير 

، وذلك عت  ست مهام: )تنبأ، ناقش، فش، ي
لاحظ،   والبضي والتفاعل بير  الأقران والتعلم التعاون 

  (Savander-Ranne & Kolari, 2003).ناقش فش(
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لى النظرية البنائية بهدف تنمية مهارات التعبتر  سلسلة إجراءات تدريسية تستند إإجرائيًا:  

ي لدى طالبات قسم اللغة العربية بجامعة تبوك، وتتضمن المراحل الست الآتية: )التنبؤ، 
الوظيف 

 .) ، الملاحظة، المناقشة، التفستر  المناقشة، التفستر

ي 
 . مهارات التعبتر الوظيف 

إلى السامع، وقد يتم ذلك شفهيًا    امتلاك القدرة على نقل الفكرة أو الحساساصطلاحًا: "

ي أنماط معينة متفق عليها ولها مجالات "(. و2000)البجة،   "أو كتابيًا وفق مقتضيات الحال
يتم ف 

،  "محددة وكل مجال له استخداماته  (. 2011)علىي

لقضاء  إجرائيًا:   والمنطوقة  المكتوبة  اللغة  توظيف  من  العربية  اللغة  قسم  طالبة  تمكن 

عت    وأداء،  وفائدة  ووظيفة  منفعة  وتحقيق  الاتصالية،  ي    اكتسابحاجاتها 
البر المهارات  مجموعة 

تتطلبها المجالات الخمسة الآتية: )كتابة الرسائل الرسمية، كتابة الملحوظات، كتابة التقرير، كتابة 

ة ا  لذاتية، المقابلة الوظيفية(. الستر

 الإطار النظري والدراسات السابقة 

ي  
يعد التعبتر وسيلة من وسائل الاتصال؛ فقدرة الفرد على تحقيق إحدى وظائف اللغة ف 

ي تجعله قادرًا على  
نه من المهارات البر

ّ
أفكار الآخرين    إدراكفهم وإفهام الآخرين، تتوقف على مدى تمك

بعبا يقتض على  والتعبتر عن مقاصده  التعبتر لا  تعليم  فإن  لغوية سليمة وصحيحة، ولذلك  رات 

تزويد الطالب بالمعارف اللغوية، إذ يسغ كذلك لتحقيق أهداف تشكل احتياجات حقيقية، مما  

 يحتم تطوير طرق تعليمه لتلبية تلك الاحتياجات. 

مكنونات   عن  والفصاح  التواصل  إلى  يهدف  اللغوي  الأداء  من  نوع  النفس  والتعبتر 

بوضوح  2009والحاجات والأفكار )عوض،   التعبتر  الطلاب على  تعليمه مساعدة  (، والهدف من 

، والسيطرة   ، ومعرفة الغرض من التعبتر ي
وتأثتر عت  أسس منها؛ السيطرة على عمليات التفكتر المنطفر

ي تساعد على هذا الوضوح والتأثتر )مجاور،  
فالتعبتر    (. 2000على المحتوى والأسلوب والطريقة البر

ي اللغة 
ي امتلاك زمامهما على فب 

يغطي مهارتير  من مهارات اللغة هما الحديث والكتابة، ويعتمد ف 

الآخرين: الاستماع والقراءة، ولذلك يعد التعبتر غاية الدراسة اللغوية؛ فأقص ما تسغ إليه أن تنسر   

ي 
اللغة سليم الأداء النحوي، فالقدرة   طالبًا قادرًا على أن يرسل الكلام صحيح الفكرة سائغ العبارة صاف 

ي الحياة العملية )ظافر، والحمادي، 
 (. 2003على امتلاك الكلمة الدقيقة الواضحة لها أثرها ف 

وينقسم التعبتر إلى نوعير  هما؛ التعبتر المنطوق وأداته اللسان، والمكتوب وأداته القلم أو  

الحي ي 
ف  واستخدامه  مقاصده  حيث  من  أما  الطباعة  البداعي وسائل  التعبتر  إلى  ينقسم  فإنه  اة؛ 
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ي )صرصور،  
وط 2006والوظيف  (. والتعبتر إنتاج سواء أكان وظيفيًا أم إبداعيًا، إنتاج له مواصفات وشر

؛ وسيلة التعبتر ومحتوى  ي شكلىي التعبتر )عض، دت(. ويستند إلى ثلاثة جوانب هي
متفق عليها ف 

، أما وسيلة التعبتر   فهي اللغة منطوقة كانت أم مكتوبة وأما محتواه فهو الأفكار التعبتر ومعايتر التعبتر

ي ضوء معايتر الوضوح والدقة )صرصور،  
(. 2006والأحاسيس والمشاعر بهدف الفصاح والبانة، ف 

ا واختصارًا، ويعمد إلى إبراز الأفكار ووضوح  
ً
ي يتسم بأنه أكتر تحديد ي الشفهي أو الكتان 

والتعبتر الوظيف 

ي ودقتها 
، ولا يهتم بتجميل الأسلوب بالمحسنات البديعية والخيال والموسيفر والعواطف  المعان 

 (. 2008، )عوض، والبسطامي 

الناس   تواصل  ويحقق  والجماعة  الفرد  حياة  ي 
ف  خاصة  وظيفة  ي 

الوظيف  التعبتر  ويؤدي 

 ببعضهم لتنظيم حياتهم وقضاء حاجاتهم مثل: كتابة الرسائل، ملء الاستمارات، كتابة المذكرات، 

؛  ي
قيات، والعلانات(. وتختلف مجالات التعبتر الوظيف  ات التقارير، التلخيص، اليضاح، الت  والنشر

والمذكرات،  والدعوات،  قيات  والت  الرسائل،  كتابة  الكتابية؛  مهاراته  توظيف  مجالات  ومن 

  واليوميات، والأحداث الجارية، والشكاوى، والملاحظات، وملء الاستمارات، وكتابة وصف دقيق 

لحادثة أو منظر، وإعداد قوائم المراجع، وكتابة التوثيق والهوامش، وإعداد المستندات، المقالات، 

  ، ي ة الذاتية، والتهنئة )الحرن  ؛  2016؛ معتق،  2020والتقارير، والتلخيص، وكتابة العلانات، والستر

؛ إلق  وكذلك من(.  2011سعودي،   ي
اء الخطب، مجالات استخدام مهارات التعبتر الشفهي الوظيف 

والقصص والنوادر، والمقابلات الشخصية، وإدارة الاجتماعات، والوصف، والمناظرات، والتعارف  

حيب، والتفاوض، واليحاء )السيد،   (، وجميع هذه المجالات تعد مواقف حياتية يوظف  2015والتر

 . ي
 من خلالها المتعلم مهارات التعبتر الوظيف 

ا من أن "النسان يتعلم اللغة لأجل أن  وتنبثق أهمية تنمية مهارات التعبتر  
ً
ي انطلاق

الوظيف 

ي التعبتر عن أفكاره وحاجاته شفهيًا أو كتابة؛ فالهدف  
يفهمها منطوقة ومقروءة ولكي يستخدمها ف 

الآخرين، وعلى هذا   تفاهم واتصال مع  الطبيعية كوسيلة  المواقف  ي 
ف  استخدامها  اللغة  تعلم  من 

ا العملية  توجه  أن  ض  يفتر اللغات على  الأساس  تعليم  ويقوم  الهدف.  هذا  تحقيق  نحو  لتعليمية 

(  (Linguistic Competence)أساسير  هما؛ المعرفة )الكفاية( اللغوية  ي )الاتصالىي
والأداء الوظيف 

(Functional Performance)   اكيب والتر المفردات  من  اللغوية  المتعلم  حصيلة  فالمعرفة 

ي والقواعد الضفية والنحوية ومدى معرفت
ه بكيفية استخدامها بشكل مؤثر ومقبول، والأداء الوظيف 

يعد  ولذلك  ؛  معير  موقف  خلال  معب   على  للاتفاق  اتصال  ي 
ف  اللغوية  المعرفة  استثمار  محاولة 

ي تعتت  جزءًا من مهارة الاتصال، وبما أن   من أسساكتساب المعرفة اللغوية  
بناء المهارة اللغوية البر

ا  اللغة فإن الذي يعنينا هو كيفية بناء هذه الطالب بحاجة إلى المعرفة  للغوية من أجل استعمال 

 (. 2006المعرفة وتنميتها )السيد، 
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ي تنمية مهارات 2015)السيد  وبينت نتائج دراسة  
( التجريبية فاعلية المواقف الحياتية ف 

تعليم ي 
ف  جديدة  طرائق  على  المعلمير   تدريب  ورة  وصر  الطلاب،  لدى  ي 

الوظيف  الشفهي   التعبتر 

ي احتياجاتهم اللغوية.    مهارات اللغة العربية، تعتمد على حياة الطلاب وبما يلب 

ي تتطلب تعليمها عت  التعلم المرتكز على المتعلم  
ولذلك فإن تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

السداسية   الأبعاد  اتيجية  "إستر وتعد  الحياة.  ومواقف  بسياق   Six-Dimensional)والمرتبط 

Strategy)  ا ي  إستر
البنان  تجعل المتعلم محور التعلم" و تيجية تدريس تفاعلية قائمة على المنحى 

  ، ي
ص.2018)الشهران  المناقشة، 194  ،  )التنبؤ،  على  تساعده  إجراءات  مجموعة  وتتضمن   ،)

)شحات،    ) التفستر المناقشة،  الملاحظة،   ، المعلم  2018التفستر بإثارة  وتتم  أو   موجهة   أسئلة (. 

رها ثم يقوم بعمل مجموعة ظاهرة أو مشكلة معينة ، ثم يقوم المتعلم بعمل تنبؤات حولها، ثم يت 

 (. 2020)إبراهيم،  ها ويحلل ها من الأنشطة فيصممها وينفذها ويجمع البيانات ويفش 

اتيجية الأبعاد السداسية من قبل دمت إستر
ُ
ي عام   (Savander-Ranne & Kolari)   وق

ف 

اتيجية  2003) لستر تطويرًا  وكانت   ،)(POE)    حها اقتر ي 
، (white & Gunston, 1992)البر

 التنبؤ بنتائج بعض الأحداث 
ً
وتستقصي فهم الطلاب عت  تنفيذ ثلاث مهام: )تنبأ، لاحظ، فش(؛ أولا

توقعهم ) روا  يت  المواقف وأن  )P: Predictأو  يرونه يحدث  ما  ثانيًا، يصفون   ،)O: Observe .)

( والملاحظة  التنبؤ  ي 
ف  اختلاف  أي  بير   التوفيق  ا،  ً ثلاث E: Explainوأختر "سافندر"  وأضاف   .)

لتتضمن    ،) التفستر المناقشة،  )الملاحظة،  تطويرها  خطوات  أبعاد بعد  ي   ستة 
ف  )تنبأ    : تتمثل 

Predict  ناقش  ،Discuss  فش ،Explain  لاحظ ،Observe  ناقش  ،Discuss    فشExplain  )

Wulandari et al., 2017)  ؛(Costu et al., 2012  

وكولاري  ويبير   مبادئ    (Savander-Ranne, Kolari, 2003)  سافندر  أحد  التعلم  أن 

ي 
؛  ت من خلال عملية تتضمن عمليتير  متكامل  أن المعرفة الجديدة تبب  على الحاليةهو    البنان  هما  ير 

المخططات   تعلمه تؤثر فيه  يتم  المتعلم، والمعلومات الاستيعاب والتكيف، وأن ما  يمتلكها  ي 
البر

ي يستجيب لها. ووفق 
ي المحفزات الخارجية البر

ي التعلم؛ يجب مساعدة ال   الموجودة ف 
ي ف 
مدخل البنان 

استيعاب   يتطلب  للتعلم، حيث  ام والحماس  الالتر  تعلمهم وإظهار  تحمل مسؤولية  الطلاب على 

ون المعرفة مشاركة نشطة من المتعلمير  لبناء معارفهم الخاصة . وكذلك يجب أن يساعد المحاصر 

ي  
البر الأدوات  توظيف  المشكلات، عت   المفاهيمي ومهارات حل  الاستيعاب  الطلاب على تحسير  

الخاطئة. ويمكن لبيئة   مفاهيمهمللمعلم لمفاهيم الطلاب وتساعده على إدراك  ثاقبة  توفر نظرة  

اتيجية ي توفرها إستر
 . هذه المتطلبات والأهداف حقيق الأبعاد السداسية ت التعلم التفاعلية البر

للنقاش، وتساعد  بيئة  أنها تتيح  اتيجية بعدة مزايا وخصائص؛ منها  تتسم الستر وكذلك 

اضات لحلها والتنبؤ  المتعلمير  على إدراك معتقداتهم الخاصة، والحساس بالمشكلات ووضع افتر
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ام وبحرية مطلقة  واستقلالية تامة وتشجع التفاعل بها، كما تعطيهم فرصة للتعبتر عن آرائهم باحتر

كة بينهم، وكذلك تتسم بمراعاة الفروق الفردية مما   بير  الطلاب وتؤدي إلى وجود لغة حوار مشتر

: 2020يعزز ديمقراطية التعليم )إبراهيم،  ي
اتيجية ف   (. وتتمثل مراحل تلك الستر

ي هذه المرحلة يوجه المعلم طلابه نحو فهم طبيعة الموقف المعروض  Predictionالتنبؤ   .1
: وف 

ك لهم الفرصة للتنبؤ بشكل فردي بإجابات   عليهم، وتقديم بعض الأسئلة والمشكلات، ثم يتر

أو   الأسئلة  اللهذه  معارفهم  تقديم  لكشف  التعلم؛  أنشطة  بدء  قبل  التنبؤات  ير  وتت  حلول، 

 السابقة ذات الارتباط. 

: وفيها يقسم المعلم الطلاب الى مجموعات تعاونية، بهدف تمكينهم  Discussionة  المناقش  .2

بالمعلومات  هم  تذكتر إلى  إضافة  معًا،  والتأمل  ات  والخت  الآراء  وتبادل  أفكارهم  مناقشة  من 

 والمفاهيم ذات الصلة بموضوع الدرس. 

السؤ Explanationالتفستر   .3 أو  المشكلة  أو  الظاهرة  الطلاب  يفش  وفيها  ي : 
تعاون  بشكل  ال 

 ويتبادلون نتائجهم مع المجموعات الأخرى عت  المناقشة الجماعية للصف بأكمله. 

عت   Observationالملاحظة   .4 السؤال  أو  المشكلة  توقعاتهم حول  المتعلمون  يختت   وهنا   :

ي للمعلم توجيههم لجعل الملاحظات ذات  
، وينبغ  ي

ي تتم بشكل تعاون 
الأنشطة والتجارب البر

ي    صلة بالهدف
ورة تسجيل تلك الملاحظات، وقد يحدث لهم نوع من عدم الاتزان المعرف  وصر 

ي توصلوا إليها. 
ي حالة عدم اتفاق تنبؤاتهم مع النتائج البر

 ف 

التنبؤات  Discussionالمناقشة   .5 بير   المقارنة  عت   تنبؤاتهم  المتعلمون  يعدل  وفيها   :

وتتط  الملاحظة،  خلال  إليها  التوصل  تم  ي 
البر التحليل  والاستنتاجات  مهارات  توظيف  لب 

تم   ما  الطلاب  مع  المعلم  يناقش  المرحلة  هذه  ي 
وف  وزملائهم،  لأنفسهم  والنقد  والمقارنة 

 التوصل إليه وكتابته على السبورة. 

: حيث يواجه المتعلمون التناقضات بير  تنبؤاتهم وملاحظاتهم، ويتم  Explanationالتفستر   .6

ي ضوء استنتاج
التناقض وتصويب المفاهيم  تعديل معتقداتهم السابقة ف  اتهم، أي يتم حل 

 (. 2019؛ عبدالله،   (Costu, 2008الخطأ أو ما يعرف ب التغيتر المفاهيمي 

ي الخطوة الثانية
ي الخطوة الخامسة عنها ف 

ي أن الطلاب يعدلون    ؛ وتختلف المناقشة ف 
ف 

م  ممارسة  يتطلب  وهذا  السابقة،  الخطوة  ي 
ف  الفعلية  الملاحظات  عت   التحليل تنبؤاتهم  هارات 

ي  
ة عنه ف  ي الخطوة الأختر

ي المجموعات الأخرى، وكذلك يختلف التفستر ف 
والمقارنة ونقد زملائهم ف 

ي أن الطلاب يواجهون جميع المناقشات الموجودة بير  الملاحظات والتنبؤات من خلال  
الثالثة ف 

ا ي 
ف  هم  بتفكتر وعيهم  تنمية  وبالتالىي  معتقداتهم  ضمن  توجد  ي 

البر المشابهة التناقضات  لمواقف 

 (.  2019،  وآخرون)مصطف  
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حيث هدفت   مختلفة،  ي مجالات 
ف  توظيفها  تم  السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر ولأهمية 

ي لدى طلاب كلية 2020دراسة عمران )
ي تنمية الذكاء المتدفق والتنظيم الذانر

( إلى تقصي فاعليتها ف 

بية بجامعة الوادي الجديد، ولتحقيق ذلك استخدم الم ، وبلغت عينة الدراسة التر ي نهج شبه التجريب 

)اختبار 35)  : ي
ف  الأدوات  النفس، وتمثلت  ي شعبة علم 

ف  الثالثة  الفرقة   من طلاب 
ً
( طالبًا وطالبة

(. وبينت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية بير  نتائج  ي
الذكاء المتدفق، ومقياس التنظيم الذانر

 القبلىي والبعدي لاختبار الذكا 
ي لصالح التطبيق البعدي. التطبيقير 

 ء المتعدد ومقياس التنظيم الذانر

( حسير   دراسة  سعت  طلاب  2020بينما  لدى  النحوي  الاستدلال  مهارات  تنمية  إلى   )

( العينة  وتضمنت  العدادية،  المرحلة  من  ي 
الثان  مجموعتير   60الصف  إلى  تقسيمهم  تم  طالبًا   )

ل النحوي، وتصميم اختبار مهارات الاستدلال  تجريبية وضابطة. وتم إعداد قائمة مهارات الاستدلا

فر  النتائج وجود  وبينت  )و النحوي،  مستوى  عند  إحصائية  دلالة  ذات  متوسطات 0.01ق  بير    )

الاستدلال   مهارات  لاختبار  البعدي  القياس  ي 
ف  والضابطة  التجريبية  المجموعة  طلاب  درجات 

ي تنمية مهارات الاستدلال  النحوي لصالح المجموعة التجريبية، مما يدل على فاعلية ال 
اتيجية ف  ستر

 النحوي لدى عينة الدراسة. 

ي دراسة العردان )
ي تنمية 2020وف 

اتيجية الأبعاد السداسية ف  ( تمّ استقصاء فاعلية إستر

ي المتوسط، ولتحقيق ذلك استخدم المنهج شبه 
مهارات الكتابة البداعية لدى طلاب الصف الثان 

ي على عينة بلغت ) طالبًا تم توزيعهم عشوائيًا الى مجموعتير  تجريبية وضابطة، وتمثلت (  60التجريب 

ي اختبار الكتابة البداعية وقائمة لهذه المهارات. وأظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة 
الأدوات ف 

ي  0.01إحصائية عند مستوى )
( بير  متوسطي درجات طلاب المجموعتير  التجريبية والضابطة ف 

 ر مهارات الكتابة البداعية لصالح المجموعة التجريبية. الدرجة الكلية لاختبا

ي حير  هدفت دراسة حسن )
ي  2019ف 

اتيجية الأبعاد السداسية ف  ( إلى تعرف فاعلية إستر

ي مادة الرياضيات، 
تنمية الثقة الرياضياتية والتفكتر المتشعب لدى طلاب الصف الأول إعدادي ف 

، وتكون ي ت العينة من مجموعتير  تجريبية وضابطة بلغ العدد  وذلك باستخدام المنهج شبه التجريب 

( مجموعة  ي كل 
التفكتر  36ف  واختبار  الرياضياتية،  الثقة  )مقياس   : ي

ف  الأدوات  وتمثلت  طالبًا،   )

بير  متوسطي درجات طلاب  النتائج إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية  المتشعب(. وتوصلت 

ي مقياس الثقة الرياضياتية واختبا
ر التفكتر المتشعب لصالح المجموعة التجريبية، المجموعتير  ف 

الثقة  مقياس  من  التجريبية على كل  المجموعة  درجات طلاب  بير   ارتباطية  وجود علاقة  وعدم 

ي التطبيق البعدي. 
 الرياضياتية واختبار التفكتر المتشعب ف 

اتيجية الأبعاد السداسية  2019)  وآخرونوسعت دراسة مصطف    ( إلى قياس فاعلية إستر

ي 
ي الثانوي، ولتحقيق ذلك استخدم ف 

 تنمية بعض مهارات القراءة الفلسفية لدى طلاب الصف الثان 
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، وتضمنت العينة ) ي ي بتصميمه شبه التجريب  ( طالبة تم تقسيمهن بالتساوي إلى  80المنهج التجريب 

اتيجية الأبعاد السداسية،  مجموعتير  تجريبية ضابطة، وتم إعداد إحدى وحدات المقرر وفق إستر

ي تنمية 
اتيجية الأبعاد السداسية ف  واختبار مهارات القراءة الفلسفية، وأشارت النتائج إلى فاعلية إستر

 بعض مهارات القراءة الفلسفية. 

دراسة   ي  2019)  عبد اللهواستقصت 
ف  السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر استخدام  فاعلية   )

م  وتنمية  البلاغية  المفاهيم  لبعض  البديلة  التصورات  لدي طلاب تصويب  ي 
الذانر التنظيم  هارات 

: )اختبار تشخيص التصورات  ي
، وتمثلت الأدوات ف  ي المرحلة الثانوية، واعتمدت المنهج شبه التجريب 

(، وتم تطبيقهم على   ي
البديلة، واختبار تصويب التصورات البديلة، ومقياس مهارات التنظيم الذانر

( بلغت  النتائج وجود فروق ذات30عينة  بير  متوسطي درجات   ( طالبة. وبينت  إحصائية  دلالة 

البديلة ومقياس   التصورات  ي اختبار تصويب 
الضابطة ف  التجريبية والمجموعة  المجموعة  طلاب 

بير  مستوى  متبادلة  إيجابية  التجريبية، ووجود علاقة  المجموعة  لصالح  ي 
الذانر التنظيم  مهارات 

ي المفاهي
ي وتصويب التصورات البديلة ف 

 م.  مهارات التنظيم الذانر

ي )
اتيجية الأبعاد السداسية  2018وهدفت دراسة الشهران  ( إلى تعرف فاعلية استخدام إستر

واستخدم  العلوم،  مادة  ي 
ف  الابتدائية  المرحلة  لدى طلاب  البداعي  والتفكتر  التحصيل  تنمية  ي 

ف 

( من  العينة  وتكونت   ، ي التجريب  شبه  بتصميمه  ي  التجريب  السادس  68المنهج  الصف  ي 
ف  طالبًا   )

)الاختبار الا  ، هما:  أداتير  الدراسة  تجريبية وضابطة، واستخدمت   : إلى مجموعتير  ، قسموا  ي
بتدان 

(، وأسفرت النتائج عن وجود فروق ذات دلالة إحصائية بير    ، واختبار التفكتر البداعي التحصيلىي

ي الاختبار التحصيلىي واختبار التفكتر 
  متوسطات درجات طلاب المجموعتير  التجريبية والضابطة ف 

 البداعي لصالح المجموعة التجريبية. 

 ( والربيغي  اللامي  نحو  2018وتتبعت دراسة  الميل  ي 
ف  السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر أثر   )

. وبلغت  ي ي المتوسط، ولتحقيق ذلك استخدم المنهج التجريب 
مادة الكيمياء لدى طلاب الصف الثان 

جريبية وضابطة وتضمنت كل مجموعة ( طالبًا تم تقسيمهم عشوائيًا إلى مجموعتير  ت 72العينة )

ي مقياس الميل، وبينت النتائج وجود 36)
ي  فروق  ( طالبًا، وتمثلت الأدوات ف 

ذات دلالة إحصائية ف 

ي 
البر التجريبية  المجموعة  لصالح  الكيمياء  نحو  الميل  مقارنة   مقياس  اتيجية  الستر وفق  درست 

 بالطريقة المعتادة. 

( آدم  دراسة  استخدا2017وتقصت  أثر  اتيجية  (  وإستر السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر م 

ي  
ف  للإنجاز  الدافعية  وزيادة  الرياضية  المشكلات  حل  مهارات  تنمية  ي 

ف  التعلم  أجل  من  الكتابة 

من  العينة  وتكونت  ي  التجريب  المنهج شبه  واستخدم  الابتدائية،  المرحلة  لدى طلاب  الرياضيات 

ي كل مجم
ي )اختبار 60وعة )مجموعتير  تجريبية وضابطة وبلغ العدد ف 

( طالبًا، وتمثلت الأدوات ف 

المجموعة  طلاب  تفوق  النتائج  وبينت  للإنجاز(.  الدافعية  ومقياس  المشكلات  حل  مهارات 
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ي القدرة على حل المشكلات الرياضية، وزيادة مستوى الدافعية للإنجاز 
التجريبية على الضابطة ف 

ي الرياضيات لديهم، وكذلك بقاء أثر التعلم بالنسبة للتحسن الح
ي مستوى الدافعية للإنجاز ف 

ادث ف 

 لدى طلاب المجموعة التجريبية. 

 ( عيس  دراسة  وظفت  حير   ي 
التحصيل  2017ف  لتنمية  السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر  )

ي العلوم لدى طلاب المرحلة العدادية بمحافظة "دمياط"، ولتحقيق  
التأملىي ف  التفكتر  ومهارات 

. وتكونت العينة من مجموعتير  تجريبية وضابطة وبلغ العدد  ذلك استخدم المنهج شبه الت ي جريب 

( منها  ي كل 
واختبار 33ف   ، التأملىي التفكتر  مهارات  لتحديد  )استبانة   : ي

ف  الأدوات  وتمثلت  طالبًا.   )

(. وبينت النتائج وجود   ، واختبار التفكتر التأملىي ذات دلالة إحصائية بير  متوسطي فروق  تحصيلىي

طلاب   لصالح درجات  التحصيل  لاختبار  البعدي  التطبيق  ي 
ف  والضابطة  التجريبية  المجموعتير  

المجموعة التجريبية، ووجود ارتباط موجب دال إحصائيا بير  درجات طلاب المجموعة التجريبية 

 . ي اختبار التفكتر التأملىي
ي اختبار التحصيل وبير  درجاتهم ف 

 ف 

شيوغلو ) اتيجية الأبعاد    (Demircioglu, 2017وتمكنت دراسة ديمتر من تقصي تأثتر إستر

ي موضوعات العلوم. وتم 
ي مستوى الفهم والتغيتر المفاهيمي لدى الطلاب المعلمير  ف 

السداسية ف 

ي )تصميم مجموعة واحدة قبل وبعد الاختبار(، وتكونت العينة من  استخدام منهج البحث التجريب 

 ومعلمة من معلمي الصف الأول قبل الخدمة ا35)
ً
ي برنامج إعداد  ( معلما

لابتدائية الذين يدرسون ف 

ي اختبار يتضمن )
بق  8معلمي المرحلة الابتدائية، وتمثلت الأداة ف 

ُ
( أسئلة موضوعية ومفتوحة. وط

( أسابيع من تطبيق تجربة البحث، وكاختبار لاحق بعد أسبوع واحد من التطبيق،  5الاختبار قبل )

اتيجية ( أسبوعًا من تطبيق 15وكاختبار متأخر بعد ) ما بعد الاختبار. وأظهرت النتائج فاعلية الستر

، حيث توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ) ي تعزيز مستوى الفهم المفاهيمي
( 0.05ف 

ي حير  لم يوجد فرق كبتر بير   
ي الاختبارين القبلىي واللاحق، والقبلىي والمتأخر، ف 

بير  درجات الطلاب ف 

ي الاختبارين اللا 
 حق والمتأخر. درجات العينة ف 

ي دراسة خطاب )
ي تدريس الرياضيات  2016وف 

اتيجية الأبعاد السداسية ف  ( تمّ توظيف إستر

ي التحصيل وتنمية التفكتر التأملىي والاحتفاظ بهما لدى طلاب المرحلة الثانوية  
من وتعرّف أثرها ف 

)  المستويات من  التجريبية  المجموعة  وتكونت  المختلفة.  و 84التحصيلية  طالبًا  المجموعة ( 

ي  88الضابطة من )
( طالبًا. وتوصلت الدراسة إلى تفوق طلاب المجموعة التجريبية على الضابطة ف 

التعلم  أثر  وبقاء  الرياضيات،  ي 
ف  التأملىي  التفكتر  واختبار  التحصيلىي  للاختبار  البعدي  التطبيق 

ي التحصيل والتفكتر التأملىي لدى الع
اتيجية الأبعاد السداسية ف  ينة، كما توصلت إلى  باستخدام إستر

اتيجية الأبعاد السداسية، الأساليب المعتادة( والمستوى  وجود تفاعل بير  المعالجة التعليمية )إستر

ي التحصيل الدراسي والتفكتر التأملىي لدى الطلاب، ووجود  ،  متوسط،  التحصيلىي )منخفض
مرتفع( ف 

الب التطبيق  ي 
ف  التجريبية  المجموعة  طلاب  درجات  بير   طردي  التحصيلىي  ارتباط  للاختبار  عدي 

ي الرياضيات. 
 واختبار التفكتر التأملىي ف 



ي 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي ليلى فلاح  فاعلية برنامج ف 
 العمران 
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ي التحصيل  2016وهدفت دراسة الكبيسي )
اتيجية الأبعاد السداسية ف  ( إلى معرفه أثر إستر

المنهج شبه  استخدم  ذلك  ولتحقيق   ، ي الأدن  الرابع  لدى طلاب  الرياضيات  ي 
ف  العقلية  والدافعية 

من   العينة  وتكونت   ، ي )التجريب  التجريبية  المجموعة  تضمنت  ؛  وتضمنت 36مجموعتير   
ً
طالبا  )

( وأظهرت 34ضابطة  العقلية(،  الدافعية  مقياس   ، تحصيلىي )اختبار  ي 
ف  الأدوات  وتمثلت   ،

ً
طالبا  )

ي متوسط اختبار 0.05النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى )
( بير  المجموعتير  ف 

 ية لصالح المجموعة التجريبية. التحصيل ومتوسط درجات مقياس الدافع

ي دراسة الأحمدي )
اتيجية 2015وف  ح قائم على إستر الأبعاد  ( تمّ قياس فاعلية برنامج مقتر

ي 
ف  ذلك    السداسية  ولتحقيق  المتوسطة،  المرحلة  طالبات  لدى  الناقد  الاستماع  مهارات  تنمية 

ح  صممت قائمة بمهارات الاستماع الناقد واختبار مهارات الاستماع النا نامج المقتر قد، وتم إعداد الت 

( طالبة من طالبات الصف الأول  40ودليل للمعلمة، وطبقت أدوات الدراسة على عينة قوامها )

ي تنمية مهارات الاستماع الناقد، وللتأكد من 
ح ف  نامج المقتر المتوسط، وأظهرت النتائج فاعلية الت 

نامج فقد تم حساب مرب  ع إيتا ) . 0.96يمته )( وبلغت قη2فاعلية الت   ( وهو حجم تأثتر كبتر

اتيجية  (Costu, 2008وتقصت دراسة كوستو   ي تدريس    الأبعاد السداسية( فاعلية إستر
ف 

( طالبًا من طلاب الصف  48العلوم ومساعدة الطلاب على فهم المواقف اليومية. وتضمنت العينة )

ت بهدف  يومية  يتضمن مشكلات  اختبار  ي 
ف  الأدوات  ، وتمثلت  الطلاب الحادي عشر تطبيق  قييم 

النتائج   النوعية والكمية. وبينت  بالطرق  البيانات  اليومية، وتم تحليل  الحياة  ي مواقف 
معارفهم ف 

( الدرجات عند مستوى دلالة  الاختبار وإجمالىي  ي 
ف  إحصائية  (، مما  0.05وجود فروق ذات دلالة 

ي فهم الطلاب المواق
اتيجية الأبعاد السداسية ف  ف اليومية وتحقيق فهم أفضل يشتر إلى فاعلية إستر

 للمفاهيم العلمية المستهدفة. 

ي  
البر والبحوث  الدراسات  تعددت  ؛  والشفهي ي  الكتان  بشقيه  ي 

الوظيف  التعبتر  مجال  ي 
وف 

تناولته سواء على مستوى تناول جوانبه أم مجالات توظيف مهاراته أم طرق تنميتها، حيث هدفت 

ي تنمية مهارات ( إلى تعرّف فاعلية  2019)  وآخروندراسة حسن  
استخدام مدخل عمليات الكتابة ف 

ي باستخدام   ي لدى طلاب المرحلة الابتدائية، واتبعت الدراسة المنهج التجريب 
ي الوظيف  التعبتر الكتان 

ي   ( طالبًا وطالبة، وتم إعداد قائمة 40مجموعة واحدة، وتضمنت العينة )  علىالتصميم شبه التجريب 

ي 
الوظيف  ي  الكتان  التعبتر  الدعوة،  مهارات  بطاقات  العلانات،  قيات،  الت  اللافتات،  )الرسائل،   :

التعبتر  مهارات  واختبار  الكتابة،  عمليات  لمدخل  ا 
ً
وفق المعلم  ودليل  الأنشطة  وكراسة  المقال(، 

ي لدى 
ي الوظيف  ي تنمية مهارات التعبتر الكتان 

. وأسفرت النتائج عن فاعلية استخدام المدخل ف  ي الكتان 

.  العينة، وكان حجم 
ً
ا  أثر استخدام المدخل كبتر
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ي حير  تقصت دراسة قمر الدولة )
ي  2018ف 

( فاعلية برنامج قائم على الوسائط المتعددة ف 

الدراسة  الابتدائية، وأجريت خطوات  المرحلة  ي لدى طلاب 
الوظيف  ي  الكتان  التعبتر  تنمية مهارات 

ي على عينة قسمت إلى مجم ي التحليلىي والتجريب 
ا للمنهجير  الوصف 

ً
وعتير  تضمنت كل مجموعة وفق

)اللافتة  30)  : ي
الوظيف  ي  الكتان  التعبتر  قائمة مهارات  ي 

المتمثلة ف  ( طالبًا، وتم إعداد مواد وأدوات 

التعليمية، الملخص، الرسالة(، وإعداد برنامج الوسائط المتعددة، وكتاب الطالب ودليل المعلم، 

نامج   الت  فاعلية  النتائج  وبينت  المهارات.  تلك  ، واختبار  ي
الوظيف  ي  الكتان  التعبتر  مهارات  تنمية  ي 

ف 

( مستوى  عند  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  توجد  طلاب 0.01حيث  درجات  متوسطات  بير    )

ي القياس البعدي للمهارات العامة والخاصة لصالح المجموعة 
المجموعتير  التجريبية والضابطة ف 

 التجريبية. 

ي ) ي دراسة الظفتر
لاب المرحلة المتوسطة لمهارات  ( تمّ تعرف واقع تطبيق ط2017وف 

ي  
، ولتحقيق هدف الدراسة تم إعداد المواد والأدوات المتمثلة ف  ي والبداعي

ي الوظيف  التعبتر الكتان 

المقال،   )القصة،   : ي
الوظيف  ي  الكتان  التعبتر  مهارات  ، وقائمة  البداعي ي  الكتان  التعبتر  مهارات  قائمة 

قية، التلخيص، واختبا . وتوصلت الرسائل الرسمية، الت  ي
ي البداعي والوظيف  ر مهارات التعبتر الكتان 

ي البداعي لدى  ي تنمية الأداء الكلىي لمهارات التعبتر الكتان 
النتائج إلى فاعلية مدخل عمليات الكتابة ف 

( مستوى  عند  إحصائية  دلالة  ذات  فروق  توجد  حيث  درجات 0.01العينة،  متوسطي  بير    )

ي  
ف  والضابطة  التجريبية  ي المجموعتير  

والوظيف  البداعي  التعبتر  مهارات  البعدي لاختبار  التطبيق 

 لصالح المجموعة التجريبية. 

( السيد  دراسة  تتبعت  مهارات 2015بينما  بعض  تنمية  ي 
ف  الحياتية  المواقف  فاعلية   )

ي 
ي لدى طلاب الصف الأول الثانوي، ولتحقيق ذلك استخدم المنهج الوصف 

التعبتر الشفهي الوظيف 

، وتض ( طالبًا تم تقسيمهم بالتساوي إلى مجموعتير  تجريبية وضابطة، 50منت العينة )التحليلىي

الفصحى، وبطاقة ملاحظة  العربية  باللغة  ي 
الوظيف  التحدث  : )اختبار مهارات  ي

وتمثلت الأدوات ف 

 بير   
ً
ي باللغة العربية الفصحى(. وأظهرت النتائج وجود فروق دالة إحصائيا

مهارات التحدث الوظيف 

ي كل مهارة ومجموع المهارات لصالح المجموعة التجريبية، وفاعلية متوسطي در 
جات المجموعتير  ف 

ي تنمية مهارات التعبتر الشفهي 
ي وظفت أثناء التجربة ف 

المواقف الحياتية والطرق غتر المعتادة البر

 . ي
 الوظيف 

( والمخزومي  البطاينة  دراسة  فاعلية  2014وهدفت  تقصي  إلى  اتيجية(  على    إستر قائمة 

ي لدى طلاب المرحلة الثانوية، ولتحقيق الت
ي والتفكتر الاستقران   مهارات التعبتر الكتان 

ي تحسير 
خيل ف 

 من طلاب الصف الأول الثانوي، تم  64هدف الدراسة تم اختيار عينة قصدية مكونة من )
ً
( طالبا

ي مجموعتير  تجريبية بلغ عدد أفرادها )
 ف 
ً
، وضابطة تضمنت )32توزيعهم عشوائيا

ً
، 32( طالبا

ً
( طالبا

ي   التعبتر الكتان  (، واختبار  ي والبداعي
ي )الوظيف  التعبتر الكتان   بمهارات 

ي قائمتير 
وتمثلت الأدوات ف 



ي 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي ليلى فلاح  فاعلية برنامج ف 
 العمران 
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. وتوصلت النتائج إلى تحسن  ي
، ومقياس التفكتر الاستقران  ي البداعي ، واختبار التعبتر الكتان  ي

الوظيف 

الا  التفكتر  مهارات  مقياس  ي 
ف  التجريبية  المجموعة  طلاب  ي  أداء 

ف  أقرانهم  على  البعدي  ي 
ستقران 

 المجموعة الضابطة. 

ي ياسير  )
ح قائم على  2010واهتمت دراسة بب  ( بالتحقق من فاعلية أنموذج تعليمي مقتر

ي تنمية الكتابة الوظيفية )الرسالة الرسمية والتلخيص( لدى طلاب الصف العاشر 
عمليات الكتابة ف 

( العينة  وتضمنت   ، وطالبة112الأساسي طالبًا  "السحب   (  العشوائية  بالطريقة  اختيارها  تم 

( شعبة  عدد كل  وبلغ  وضابطة،  تجريبية  شعب  أرب  ع  على  العينة  ووزعت    28والرجاع"، 
ً
طالبا  )

دالة  و  فروق  النتائج وجود  وأظهرت  الوظيفية،  الكتابة  اختبار  ي 
ف  الدراسة  أدوات  وتمثلت  طالبة، 

 عند مستوى )
ً
ي  0.05إحصائيا

ح مقارنة ( بير  متوسطات الأداء ف  الاختبار تعزى إلى الأنموذج المقتر

بالطريقة التقليدية، وتبير  عدم وجود فروق بير  متوسطات الأداء تعزى إلى الجنس، وكذلك عدم  

 تعزى إلى التفاعل بير  الأنموذج والجنس. 
ً
 وجود فروق دالة إحصائيا

ي تن2009وكشفت دراسة موس )
ي اللغة العربية ف 

ي ف  مية مهارات  ( عن أثر برنامج تدريب 

  ، المعاقير  الكتابة( لدى الأطفال  )التحدث،  ي بشقيه 
الوظيف  اللغوي  الدراسة   واستخدمتالتعبتر 

ي   التجريب  بلغ    على التصميم  أفرادها مجموعة واحدة  تم 30)  عدد   وطفلة، ولتحقيق ذلك 
ً
( طفلا

ي  إعداد المواد الآتية: ) استبانة المجالات الوظيفية، استبانة مهارات التحدث الوظ ، برنامج تدريب  ي
يف 

التعبتر   مهارات  تنمية  ي 
ف  نامج  الت  أثر  ولقياس  المعلم(،  دليل  متكاملة،  وحدات  ثلاث  من  مكون 

ي 
الباحث الوظيف  صمم  لغوية    مواقف  الكتابة    ؛اختباري  ي 

ف  ي 
والثان  ي 

الوظيف  التحدث  ي 
ف  الأول 

التعب مهارات  تنمية  ي 
ف  نامج  الت  فاعلية  عن  النتائج  أسفرت  وقد  أفراد  الوظيفية.  لدى  ي 

الوظيف  تر 

 عند مستوى دلالة )
ً
 التطبيق القبلىي والبعدي دالة إحصائيا

( 0.01العينة، حيث جاءت الفروق بير 

ي جميع الأبعاد. كبتر التأثتر  حجم  وبلصالح التطبيق البعدي، 
 ف 

ك الدراسة  والأبحاث  وباستعراض الدراسات   ي حدود ما تم الاطلاع عليه؛ تشتر
السابقة وف 

مع ي    الحالية 
ف  ي 

الوظيف  التعبتر  مهارات  الطلاب  توظيف  معالجة ضعف  ي 
ف  السهام  ي 

ف  السابقة 

الذكاء   تنمية  ي 
السداسية ف  اتيجية الأبعاد  نتائجها؛ تتضح فاعلية إستر الحياتية، وبتقصي  المواقف 

)عمران،   ي 
الذانر والتنظيم  )شحات، 2020المتدفق  العلمية  والميول  المسألة  حل  ومهارات   ،)

  ، وآخرون،  2018ومتولىي )مصطف   الفلسفية  القراءة  ومهارات  المتشعب 2019(،  والتفكتر   ،)

)عبدالله،  2019)حسن،   ي 
الذانر التنظيم  ومهارات  البديلة  التصورات  وتصويب   ،)2019 ،)

  ، ي
)الشهران  البداعي  والتفكتر  ،  2018والتحصيل  )اللامي التعلم  نحو  والميل  والتفكتر  2018(،   ،)

)عيس،   خطا 2017التأملىي  للإنجاز)آدم،  2016ب،  ؛  والدافعية  المشكلات  وحل   ،)2017 ،)
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،  Demircioglu, 2017والاستيعاب المفاهيمي ) (. وكذلك  2016(، والدافعية العقلية )الكبيسي

ي بناء أدوات 
، وتفيد منها ف  ي ي استخدام المنهج التجريب 

تتفق الدراسة الحالية مع الدراسات السابقة ف 

 الدراسة. 

اتيجية الأبعاد السداسية وما يمتر    الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة؛ توظيفها إستر

ي دون  ي بشقيه الشفهي والكتان 
ح بهدف تنمية مهارات التعبتر الوظيف  من خلال برنامج تعليمي مقتر

 ، ي التعليم الجامغي
الاقتصار على جانب واحد فقط، وبما يناسب احتياجات طالبات اللغة العربية ف 

. ويحقق   التوازن بير  الأهداف اللغوية والوظيفية للتعبتر

 وإجراءاتها  الدراسة يةمنهج

   منهج الدراسة

مراجعةل بهدف  ي 
الوصف  البحث  منهج  خدم 

ُ
است الدراسة  أهداف   البحوث  تحقيق 

ي  والأدبيات السابقة والدراسات بتصميمه شبه  النظرية لبناء أدوات ومواد الدراسة، والمنهج التجريب 

ي   البعدي( لأدوات الدراسة؛ بهدف    –القائم على مجموعة واحدة والمتضمن التطبيق )القبلىي التجريب 

ي لدى الطالبات. 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

نامج ف   تعرّف فاعلية الت 

 مجتمّع وعينة الدراسة  

( طالبة من  80هـ( من )1442تكون مجتمّع الدراسة بحسب إحصائية )قسم اللغة العربية  

ي المستوى السادس، وتضمنت العينة مجموعة تجريبية 
طالبات قسم اللغة العربية بجامعة تبوك ف 

نامج، بحيث  ي استجي   لعلان الانضمام للت 
واحدة تمّ اختيارها بطريقة عشوائية من الطالبات اللانر

وط التطبيق ا36بلغت ) لبعدي للمقياس،  ( طالبة، واستبعدت طالبة واحدة بسبب عدم استيفاء شر

 ٪( من إجمالىي المجتمع. 43.75( طالبة بنسبة بلغت )35لتتكون العينة من )

 إجراءات الدراسة

 ، تمّ اتباع الجراءات الآتية: ا والتحقق من صحة فروضه الدراسةللإجابة عن أسئلة  

 
ا
ي   إعداد   -أول

وذلك بالرجوع إلى الأدبيات والبحوث السابقة   . قائمة مهارات التعبتر الوظيف 

،  2018؛ قمر الدولة،  2019،  وآخرونذات الصلة ومنها: )حسن   ي  2014؛ البطاينة والمخزومي
؛ بب 

  ، ي    ت(، ومن ثم عرض2009؛ موس،  2010ياسير 
ة محكمير  ف  القائمة بصورتها الأولية على عشر

ال صدق  تحديد  بهدف  العربية؛  اللغة  تدريس  وطرق  )مناسبة مناهج  حول:  الرأي  وإبداء  قائمة 
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لال  المهارات إجراء    ،صياغةال طالبات، وضوح  لرئيسة  وبعد  المهارات(.  تعديل  أو  أو حذف  إضافة 

حةالتعديلات   (. 1، تمّ التوصل إلى الصورة النهائية لقائمة المهارات ويوضحها جدول )المقتر

   1جدول 
ي قائمة مجالات 

 مهارات التعبتر الوظيف 

 النسبة المئوية للمهارات الفرعية  عدد المهارات الفرعية  المهارات )المجالات( الرئيسة م

 ٪20 6 كتابة الرسائل الرسمية  1

 ٪20 6 تدوين الملحوظات 2

 ٪20 6 كتابة التقرير  3

ة الذاتية  4  ٪20 6 كتابة الستر

 ٪20 6 المقابلة الوظيفية  5

 100 30 الجمالىي  

اتيجية الأبعاد السداسية  -ثانيًا ح القائم على إستر نامج التعليمي المقتر حيث تمّ   . بناء التر

ي الدراسة 
ي المعدة ف 

نامج بالفادة من قائمة مهارات التعبتر الوظيف  تحديد هدف وأسس ومحتوى الت 

اتيجية ومنها:   ؛  2020العردان  )الحالية، ومراجعة الأدبيات والدراسات والبحوث ذات الصلة بالستر

ي  2019  عبد الله ؛  2019حسن  
ي  2017؛ عيس،  2017؛ آدم  2018؛ الشهران 

نامج وفق  (؛ وبب  الت 

اتيجية الأبعاد السداسية القائم على النظرية البنائية، وما تتطلبه طبيعة التعبتر  
بوي لستر الأساس التر

التعليمي  المحتوى  تحديد  وتم  اللغة.  ي 
ف  الاتصالية  النظرية  من  تنبثق  أسس  من  ي كذلك 

الوظيف 

ورية  م صر 
ّ
ا مجموعة مهارات وظيفية تمثل مطالب تعل

ً
نامج متضمن ي    للت  للإنتاج اللغوي بشقيه الكتان 

  ، تضمنوالشفهي والملحوظات،   بحيث  الرسمية،  الرسائل  )كتابة  الآتية:  الموضوعات  مجالات 

ة الذاتية، وإجراء المقابلة الوظيفية(.   ي ضوء ذلك صُمموالتقارير، والستر
)دليل الطالبة، ودليل   وف 

اتيجية الأبعاد السداسية، وضب ة  طهما علميًا، المعلمة( وفق إجراءات إستر وذلك بعرضهما على عشر

ي مناهج وطرق تدريس اللغة العربية؛ لبداء الرأي حول مدى: 
مناسبة   مناسبة الجراءات، )  محكمير  ف 

ي صياغة المحتوى صياغة أهداف المجالات، مناسبة محتوى المجالات،  
مراعاة الصحة اللغوية ف 

إضافة أو حذف أو تعديل صياغة ما يرونه مناسبًا(. وتمّ ، ومناسبة أدوات التقويم المتبعة،  التعليمي 

نامج.  ي للت 
 إلى الشكل النهان 

ً
 إجراء التعديلات اللازمة وصولا

ا
ً
ي   -ثالث

الوظيف  التعبتر  مهارات  مقياس  تنمية   . بناء  ي 
ف  نامج  الت  توظيف  فاعلية  لتحديد 

ي لدى العينة؛ تمّ بناء مقياس مهارات التعبتر 
. وفيما يلىي  مهارات التعبتر الوظيف  ي

 توضيح. الالوظيف 

المقياس الصلة،    . )أ( صياغة مفردات  بالرجوع إلى الأدبيات والدراسات والبحوث ذات 

ي تضمنتها  
ي تمّ إعدادها، والاستعانة بالمخرجات البر

ي البر
والفادة من قائمة مهارات التعبتر الوظيف 

الرئيسة   ي 
الوظيف  التعبتر  مهارات  لمجالات  ا 

ً
وفق المقياس  أبعاد  تحددت  والمعلمة؛  الطالبة  أدلة 

ي صورته ليتكونوالفرعية،  
 )مهارات(  مجالات  خمس ( مفردة )فقرة( موزعة على  30النهائية من )  ف 
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، وصيغت المفردات على شكل مواقف، بحيث تحصل الطالبة على درجة  ي
رئيسة للتعبتر الوظيف 

 ( للمفردات.   1-0موزعة من )

المقياس مفردات  صدق  حساب  تمّ    . )ب(  بالمحتوى؛  العلاقة  صدق  تحقيق  بهدف 

لموضوعات  النسبية  )الأوزان  تحديد:  عت   وأهدافها،  نامج  الت  لموضوعات  ي  النسب  الوزن  تحديد 

الجرائية  للأهداف  النسبية  والأوزان  تدريسه،  يستغرقها  ي 
البر الحصص  لعدد  تبعًا  نامج  الت 

ي ضوء مهارات التعبتر  
ي تمّت صياغتها ف 

ي الفرعية، والأوزان النسبية لأسئلة للموضوعات والبر
الوظيف 

ي الفرعية(. 
ي ضوء مهارات التعبتر الوظيف 

ي تمّت صياغتها ف 
 ( يوضح ذلك.  2والجدول ) الاختبار والبر

  2جدول 
ي 
 جدول مواصفات مقياس مهارات التعبتر الوظيف 

 الموضوعات الرئيسة  م

ي  الوزن النسب 
 للموضوعات

ي للأهداف الجرائية   الوزن النسب 
ي لأسئلة   الوزن النسب 

 المقياس 

 الزمن
النسبة 
 المئوية

المهارات  
 الفرعية 

عدد 
 الأهداف 

النسبة 
 المئوية

عدد 
 الأسئلة 

النسبة 
 المئوية

 ٪20 6 ٪20 6 6 ٪20 س  4 الرسائل الرسمية  1
 ٪20 6 ٪20 6 6 ٪20 س  4 تدوين الملحوظات 2
 ٪20 6 ٪20 6 6 ٪20 س  4 التقرير كتابة  3
ة الذاتية  4  ٪20 6 ٪20 6 6 ٪20 س  4 كتابة الستر
 ٪20 6 ٪20 6 6 ٪20 س  4 المقابلة الوظيفية  5

 ٪100 30 ٪100 30 30 ٪100 20 الجمالىي  

 
ي    . )ج( الضبط العلمي للمقياس

( عُرض ف  ي
وللتحقق من صدق الاختبار الظاهري )المنطفر

ي مجال مناهج وطرق تدريس اللغة العربية؛ بهدف تعرف:  
ة محكمير  ف  صورته المبدئية على عشر

أو حذف أو تعديل أو دمج   ،إضافة)وضوح صياغة الفقرة، انتمّاء الفقرة للمهارة الرئيسة والفرعية،  

  - 80بة الاتفاق بير  المحكمير  على أغلب مفردات الاختبار بير  )ما يرونه مناسبًا(. وقد تراوحت نس 

ي صورته النهائية من )100
( مفردة صيغت 30٪( وبعد إجراء التعديلات اللازمة؛ تكوّن الاختبار ف 

 على شكل مواقف وظيفية، وبذلك أصبح مناسبًا لجراء التجربة الاستطلاعية. 

للمقياس الاستطلاعية  التجربة  عينة  . )د(  غتر  )من  عشوائية  عينة  على  طبق  حيث 

ي من العام الدراسي الدراسة
ي الفصل الثان 

ي قسم اللغة العربية ف 
( من طالبات المستوى السادس ف 

ي ضوء درجات العينة الاستطلاعية،  20هـ، وتضمنت )1442
تعرّف الصدق الظاهري   تمّ ( طالبة. وف 

 وضيح ذلك: ثوابت الحصائية. وفيما يلىي ت الللاختبار وحساب 

التعليمات   .1 وضوح  تبير   حيث  مفرداته:  ووضوح  المقياس  تعليمات  صلاحية  من  التأكد 

 للطالبات. والمفردات  
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تحديد زمن المقياس: تمّ حسابه من خلال رصد الزمن الذي انتهت فيه أول طالبة وزمن   .2

( الاختبار  زمن  متوسط  بلغ  المعادلة  وبتطبيق  مستجيبة،  بواقع    120آخر  أي  دقيقة(، 

. مح تير  دراسيتير   اصر 

ي   .3
حساب معاملات صعوبة وسهولة المفردات: بهدف معرفة النسبة المئوية للطالبات اللانر

تمّكنّ من الجابة الصحيحة على الفقرة، وقد تراوحت معاملات صعوبة مفردات الاختبار  

 (.  0.70–0.30)ما بير  

مّيتر  بير  المستويات حساب معامل تمّيتر  المفردات: ويقصد به مدى قدرة المفردة على الت .4

المستهدف قياسها. وقد تراوحت   السمة  ي 
بينهن ف  الفروق  العليا والدنيا للطالبات وإظهار 

 (.  1.00 –0.35معاملات تمّيتر  مفردات المقياس بير  )

تطبيقه على   .5 إعادة  المقياس عت   مفردات  ثبات  قياس  تمّ  المقياس:  ثبات  معامل  حساب 

سون"،  العينة الاستطلاعية، بعد مرور أس بوع على التطبيق الأول، وقد بلغ معامل ارتباط "بتر

ي )
ي التطبيقير  الأول والثان 

 (. 0.90بير  درجات الطالبات ف 

بيغي لمعامل ثبات  .6
( للمقياس: وبحساب معامل الجذر التر ي

حساب الصدق الداخلىي )الذانر

 (. 0.95الاختبار، بلغت قيمته )

ي يتمّتع بدرجة مقبولة من الصدق  ومما سبق، يتضح أن مقياس مهارات التعبتر الو 
ظيف 

؛ مما يدل على صلاحيته للتطبيق.   والثبات والاتساق الداخلىي

ي للبحث بمراعاة الجراءات الآتية:   . ( تطبيق التجربةه)
 تمّ تنفيذ الجانب التطبيفر

حيث طبق المقياس قبليًا على العينة؛ بهدف تحديد   الدراسة. التطبيق القبلىي لأدوات ( 1

ية للمقياس على العينة  ، وتحديد الخصائص السيكومتر ي
ي مهارات التعبتر الوظيف 

مستوى الطالبات ف 

ي السياق التالىي عرض هذه الخصائص. ( طالبة35المكونة من )
 ، وف 

ي 
 . )أ( صدق مقياس مهارات التعبتر الوظيف 

وتمّ حساب معامل الارتباط بير  درجة كل فقرة من فقرات   . . صدق الاتساق الداخلىي 1

المقياس والدرجة الكلية لكل مجال من مجالات المقياس على العينة، وذلك للتحقق من الاتساق 

، والجدول   يوضح ذلك.  (3)الداخلىي

   3جدول 
ي  
ي اختبار مهارات التعبتر الوظيف 

 معاملات ارتباط الفقرات بدرجة المجال الذي تنتمي له ف 

 معامل الارتباط  الفقرة  معامل الارتباط  الفقرة 

1 0.43 ** 16 0.62 ** 
2 0.39 * 17 0.32 * 
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 معامل الارتباط  الفقرة  معامل الارتباط  الفقرة 
3 0.45 ** 18 0.72 ** 
4 0.38 * 19 0.43 ** 
5 0.49 ** 20 0.42 ** 
6 0.52 ** 21 0.38 * 
7 0.48 ** 22 0.58 ** 
8 0.34 * 23 0.69 ** 
9 0.34 * 24 0.35 * 
10 0.45 * 25 0.39 * 
11 0.79 ** 26 0.69 ** 
12 0.54 ** 27 0.52 ** 
13 0.37 * 28 0.34 * 
14 0.63 ** 29 0.60 ** 
15 0.81 ** 30 0.59 ** 

 0.05،         * دال عند مستوى دلالة 0.01** دال عند مستوى دلالة 

( إلى ارتفاع قيم معاملات ارتباط كل فقرة بالدرجة الكلية لكل مجال  3الجدول )تشتر نتائج  

(، ما يشتر  0.05( و )0.01من أبعاد المقياس، وجميعها موجبة ودالة إحصائيا عند مستوى دلالة )

 لتوفر معاملات صدق مقبولة للمقياس. 

الكلية2 بالدرجة  الفرعية  المجالات  ارتباط  معاملات  م  . .  حساب  ارتباط تمّ  عاملات 

، والجدول  ي
 يوضح النتائج.  (4)المجالات الفرعية بالدرجة الكلية لمقياس مهارات التعبتر الوظيف 

 4جدول 
ي والدرجة الكلية للاختبار   

 معاملات ارتباط مجالات مقياس مهارات التعبتر الوظيف 

 معامل الارتباط  المهارات الفرعية المجال )المهارة الرئيسة(  م

 * 0.43 6 كتابة الرسائل الرسمية  1
 ** 0.75 6 تدوين الملحوظات 2
 ** 0.76 6 كتابة التقرير  3
ة الذاتية  4  ** 0.66 6 كتابة الستر
 ** 0.77 6 المقابلة الوظيفية  5

 0.01** دال عند مستوى دلالة 

نتائج الجدول ) الكلية  4وتشتر  ( إلى ارتفاع قيم الارتباط بير  المجالات الفرعية والدرجة 

( وجميعها دالة 0.77- 0.43وتراوحت معاملات الارتباط بير  )  ،للمقياس مما يؤكد اتساقه الداخلىي 

 ( وتدل على توفر معاملات صدق مقبولة للمقياس. 0.01إحصائيًا عند مستوى دلالة )

ي 
الوظيف  التعبتر  مهارات  مقياس  ثبات  معاملات، و  . )ب(  عدة  باستخدام  حسابه  تمّ 

 يوضح النتائج.   (5)والجدول 
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   5جدول 
 معاملات الثبات لكل مجال والدرجة الكلية للمقياس

 ريتشاردسون  -كودر معامل التجزئة النصفية  معامل الفا كرونباخ  المجال  م

 0.60 0.67 0.63 كتابة الرسائل الرسمية  1
 0.63 0.66 0.70 تدوين الملحوظات 2
 0.72 0.62 0.66 كتابة التقرير  3
ة الذاتية  4  0.64 0.60 0.66 كتابة الستر
 0.65 0.64 0.77 المقابلة الوظيفية  5

 0.60 0.67 0.69 الدرجة الكلية 

( الجدول  نتائج  ي  5تشتر 
الوظيف  التعبتر  مهارات  لمقياس  مقبولة  ثبات  درجة  توفر  إلى   )

  ومجالاته الفرعية. 

اتيجية الأبعاد السداسية للعينة وفق    . تطبيق تجربة البحث(  2 نامج وفق إستر وتدريس الت 

ي الدراسة الحالية  التعليمية المصممةالمواد  
ي من العام  ف 

ي الفصل الدراسي الثان 
، هـ(1442)، وذلك ف 

ة    (20)واستغرقت التجربة   نامج، ومن ثمّ طبق مقياس مهارات التعبتر   وفق محاصر  خطة تدريس الت 

ي بعديًا على 
نامج العينة بهدف قياس الفاعلية وحجم تأثتر  الوظيف   . الت 

و   . الأساليب الإحصائية(  3 غتر    (0.96)تم حساب اعتدالية البيانات وجاءت قيمة شابتر

ما يسمح باستخدام الاختبارات م  ، ما يشتر الى اعتدالية البيانات  (،0.05)دالة عند مستوى دلالة  

 المعملية. واستخدمت بعض الأساليب الحصائية لحساب:  

 معاملات السهولة والصعوبة والتباين والتمّيتر  لمفردات المقياس. و التكرارات والنسب المئوية  •

ارتباط   • سون"معامل  وثبات   (Pearson Correlation Coefficient) " بتر استقرار  لقياس 

 المقياس. 

مانمعامل   • المتساوية  -"سبتر النصفية  للتجزئة    (Spearman-Brown Spilt Half)براون" 

 لقياس ثبات المفردات. 

 لقياس ثبات المقياس. (Cronbach's alpha) الفا كرونباخ"  " معامل  •

 لقياس ثبات المقياس.  (Kuder-Richardson 20) "كودر ريتشاردسون"معادلة  •

؛ لتحديد دلالة الفرق واتجاهه بير  (Paired Samples-T Test) للعينات المرتبطة    (T)اختبار   •

 القبلىي والبعدي للمقياس. 
ي القياسير 

 متوسطي درجات المجموعة التجريبية ف 

ح.   (Cohen) "كوهير  "معادلة  • نامج المقتر  لتعرّف حجم تأثتر الت 
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 عرض النتائج ومناقشتها

الثالث   السؤال    للإجابة عن 
ّ
يعد والذي  الدراسة،  من صحة فرض  التحقق  تمّ  للدراسة؛ 

 ( α≤  0.05)يوجد فرق ذو دلالة إحصائية عند مستوى دلالة إجابة محتملة لسؤالها وينص على: "

اختبار  لأبعاد  والبعدي  القبلىي   
القياسير  ي 

ف  التجريبية  المجموعة  طالبات  درجات  متوسطي  بير  

ي ومجموعها الكلىي 
ح القائم على مهارات التعبتر الوظيف  نامج المقتر  لصالح التطبيق البعدي ترجع للت 

اتيجية الأبعاد السداسية"،    يوضح النتائج.   (6)والجدول إستر

 6جدول 
 للاداء القبلىي والبعدي للمجموعة التجريبية  Tنتائج اختبار  

ابطيتير   لعينتير  متر

 المتوسط  الأداء المجال  م
الانحراف  
 المعياري

T الدلالة 
درجة 
 الحرية

 قيمة كوهير  
D 

حجم  
 التأثتر 

1 
كتابة الرسائل  

 الرسمية 

 1.15 2.82 القبلىي 
 كبتر  3.42 34 دالة 13.60-

 0.49 5.28 البعدي

 الملحوظاتتدوين  2
 1.32 2.68 القبلىي 

 كبتر  3.03 34 دالة 11.48-
 0.63 5.80 البعدي

 كتابة التقرير  3
 1.64 3.22 القبلىي 

 كبتر  2.62 34 دالة 9.79-
 0.37 5.91 البعدي

ة الذاتية 4  الستر
 1.29 3.08 القبلىي 

 كبتر  3.19 34 دالة 13.34-
 0.00 6.00 البعدي

 المقابلة الوظيفية  5
 1.20 2.31 القبلىي 

 كبتر  3.66 34 دالة 15.45-
 0.56 5.74 البعدي

 الدرجة الكلية 
 4.52 14.14 القبلىي 

 كبتر  4.52 34 دالة 18.28-
 1.45 29.31 البعدي

إلى قبول فرض الدراسة؛ حيث تبير  وجود فرق دال إحصائيًا عند  (  6)تشتر نتائج الجدول  

ي وعلى مستوى الأبعاد الفرعية  ( 0.001)مستوى 
ي متوسط الدرجة الكلية لمهارات التعبتر الوظيف 

ف 

البعدي،  التطبيق  القبلىي والبعدي ولصالح   
التطبيقير  ي 

التجريبية ف  المجموعة  أفراد   للمقياس بير  

نامج    تأثتر   حجموكذلك تبير    ي التطبيق البعدي  الكبتر  الت 
ي جميع أبعاد    (؛4.52بلغ )حيث  ف 

وذلك ف 

ي   ،والدرجة الكلية   الفرعيةالمقياس  
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ح ف  نامج المقتر مما يؤكد فاعلية الت 

اتيجلدى طالبات اللغة العربية.   ح القائم على إستر نامج المقتر ية الأبعاد  وقد يعزى السبب إلى أن الت 

المناقشة، السداسية   الملاحظة،   ، التفستر المناقشة،  )التنبؤ،  مختلفة:  مراحل  ست  تضمن 

كتر  على المعارف إلى جانب الأداء، 
ي من خلالها يتم فيه التر

(، وتعليم التعبتر الوظيف  وكذلك  التفستر

وال والمناقشة،  منها كالحوار  مرحلة  ي كل 
ف  مختلفة  تفكتر  مهارات  ممارسة  الفكري تتطلب  تأمل 

وهذه النتيجة والملاحظة عت  الحواس والتعلم من الأقران مما ساعد على تكوين بيئة تعلم تفاعلية.  



ي 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي ليلى فلاح  فاعلية برنامج ف 
 العمران 
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  ، )حسير  دراسة  نتائج  مع  وآخرون،  ؛  2020العردان،  ؛  2020تتفق   ، ، عبد الله؛  2019مصطف 

بينت  2019 ي 
والبر العينة  اختلاف  مع  تن (  ي 

ف  السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر مهارات فاعلية  مية 

.  والكتابة البداعية الاستدلال النحوي  ي
 والقراءة الفلسفية والمفاهيم البلاغية والتنظيم الذانر

مجالات   ي  ولتعرّف 
الوظيف  هذه  التعبتر  وجود  ي 

ف  أسهمت  ي 
البر والتأثتر الفرعية    الدلالة 

نامج اتيجية    للت  ي    الشكل، يوضح  السداسية  الأبعاد القائم على إستر
ترتيبها تنازليًا حسب   (1)البيان 

 . ي
ي التباين الكلىي لدرجات مقياس مهارات التعبتر الوظيف 

ها ف   حجم تأثتر

 1شكل 
ي 
 ترتيب مهارات التعبتر الوظيف 

 

 
ي لدى طالبات    (1)يظهر الشكل  

أن المتوسطات الحسابية لمجالات مهارات التعبتر الوظيف 

ي حدها الأعلى و   (15.45- )اللغة العربية، تراوحت ما بير  
. وترتبت تنازليًا   (9.79-)ف  ي حدها الأدن 

ف 

(  : ي
ا كتابة كالآنر ً وأختر الملحوظات،  تدوين  الذاتية،  ة  الستر الرسمية،  الرسائل  الوظيفية،  المقابلة 

".  "وبحجم أثر ( 0.001)رير(، وجميعها دالة إحصائيًا عند مستوى دلالة التق  كبتر

لدى طالبات   ي 
الوظيف  التعبتر  لمهارات  ي كل مجال 

ف  الفرعية  المهارات  ترتيب  وفيما يلىي 

 بجامعة تبوك.  اللغة العربيةقسم 

-9.79
-11.48

-13.34-13.6
-15.45

2.623.033.193.423.66

المقابلة الوظيفيةمية كتابة الرسائل الرسالسيرة الذاتيةتدوين الملحوظاتكتابة التقرير

ترتيب مجالات مهارات التعبير الوظيفي

ت  قيمة كوهين حجم التأثير
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 كتابة الرسائل الرسمية   اتمهار  - المجال الأول

 7جدول 
اختبار    مجال كتابة    Tنتائج  ي 

ف  التجريبية  للمجموعة  والبعدي  القبلىي  للأداء   
ابطيتير  متر لعينتير  

 الرسائل الرسمية  

 المتوسط  الأداء المهارة الفرعية  م
الانحراف  
 المعياري

T الدلالة D 
حجم  
 التأثتر 

 يحدد هدف كتابة الرسالة الرسمية.  1
 0.27 0.31 القبلىي 

 كبتر  2.97 دالة 8.09-
 0.16 0.97 البعدي

 يمتر  مراحل كتابة الرسالة الرسمية.  2
 0.50 0.42 القبلىي 

 كبتر  1.60 دالة 6.73-
 0.00 1.00 البعدي

3 
يراعي خصائص كتابة عناصر مقدمة  

 الرسالة الرسمية. 

 0.50 0.48 القبلىي 
 كبتر  1.56 دالة 6.00-

 0.00 1.00 البعدي

4 
خصائص كتابة عناصر محتوى  يراعي 

 الرسالة الرسمية. 

 0.50 0.45 القبلىي 
 كبتر  1.25 دالة 5.11-

 0.23 0.94 البعدي

5 
يراعي خصائص كتابة عناصر ختام  

 الرسالة الرسمية. 

 0.49 0.60 القبلىي 
 كبتر  0.88 دالة 3.43-

 0.23 0.94 البعدي

6 
يمتر  الخصائص اللغوية والفنية 
 والخراجية للرسالة الرسمية. 

 0.50 0.54 القبلىي 
 كبتر  1.27 دالة 5.35-

 0.00 1.00 البعدي

 الدرجة الكلية 
 1.15 2.82 القبلىي 

 كبتر  3.42 دالة 13.60-
 0.49 5.28 البعدي

  (0.01)إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة    ( 7)تشتر نتائج الجدول  

ي التطبيقطالبات اللغة العربية بير  متوسطات درجات 
القبلىي والبعدي لمقياس مهارات التعبتر   ير  ف 

ي   ي مهارة )كتابة الرسائل الرسمية( لصالح التطبيق البعدي، حيث بلغ المتوسط الحسان 
ي ف 

الوظيف 

نامج بلغ    ، وبحجم تأثتر (5.28)الكلىي   وتراوحت المتوسطات الحسابية للمهارات   (3.42)كبتر للت 

ي هذا المجال ما بير   
"،    (0.94 -0.97)الفرعية ف  وربما تعزى هذه النتيجة إلى أن بحجم تأثتر "كبتر

اتيجية الأبعاد السداسية تضمن أنشطة لتحفتر  الطالبات 
ح القائم على إستر نامج التعليمي المقتر الت 

لهن للاستيضاح حول المعلومات المقدمة وتفحص ونقد    الفرصوطرح الأسئلة وإتاحة  على الحوار  

الاستنتاجات الفردية والتعاونية، وتدريبهن على تنقيح وتنظيم أفكارهن قبل التعبتر عنها كتابيًا أو 

مع    شفهيًا.  تتفق  النتيجة  ،  نتائج  وهذه  ي )الحرن  اتيجية 2020دراسة  إستر فاعلية  أظهرت  ي 
والبر  )

ي الخاصة ب كتابة الرسائل. ودراسة )دخيخ،  الح
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي بينت 2010وار ف 
( البر

ي تنمية مهارة كتابة الرسائل. 
حة ف   فاعلية وحدات مقتر

ي وجود هذه الدلالة  
ي أسهمت ف 

نامج    الفاعل  الأثر ذات  ولتعرّف المهارات الفرعية البر للت 

ي المهارة الرئيسة: )كتابة الرسائل  
ي    الشكل(، يوضح  الرسميةف 

ترتيبها تنازليًا حسب حجم   (2)البيان 

ي المهارة. 
ي التباين الكلىي لدرجات المقياس ف 

ها ف   تأثتر



ي 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي ليلى فلاح  فاعلية برنامج ف 
 العمران 
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 2شكل 
 ترتيب مهارات كتابة الرسائل الرسمية

الشكل   تيب الأول    (2)يظهر  التر ي احتلت 
الفرعية والبر المهارات  ي مجال كتابة  أن أعلى 

ف 

اللغة العربية بجامعة تبوكحسب استجابة  الرسائل الرسمية   مهارات   على مقياس  طالبات قسم 

ي 
الوظيف  رقم  التعبتر  المهارة  بلغ    : (1) ؛  ي  حسان  بمتوسط  الرسمية"  الرسالة  هدف كتابة  "يحدد 

ي حير  كانت أقل المهارات ترتيبًا (2.97)وحجم تأثتر كبتر بلغت قيمته    (0.97)
ي هذا المجال  ، ف 

؛  ف 

ي بلغ    (5)المهارة رقم    ( 0.94)"يراعي خصائص كتابة عناصر ختام الرسالة الرسمية" بمتوسط حسان 

 (. 0.88)وحجم تأثتر كبتر بلغت قيمته 

ي 
 تدوين الملحوظات اتمهار  -المجال الثان 

   8جدول 
اختبار   تدوين   Tنتائج  مجال  ي 

ف  التجريبية  للمجموعة  والبعدي  القبلىي  للأداء   
ابطتير  متر لعينتير  

 الملحوظات

 المتوسط  الأداء المهارة الفرعية  م
الانحراف  
 المعياري

T الدلالة D 
حجم  
 التأثتر 

1 
يحدد هدف تدوين المعلومات 

 المسموعة أو المكتوبة. 

 0.50 0.54 القبلىي 
 كبتر  1.27 دالة 5.35-

 0.00 1.00 البعدي

2 
اتيجية المناسبة لتدوين   يختار الستر

 الملحوظات. 

 0.49 0.40 القبلىي 
 كبتر  1.69 دالة 7.14-

 0.00 1.00 البعدي

3 
الحدوث  يسجل ويوثق التاري    خ ومكان 

 تعريفية. المعلومات الو 

 0.50 0.48 القبلىي 
 كبتر  1.06 دالة 4.17-

 0.28 0.91 البعدي

4 
يدون أفكار الموضوع المراد تسجيله  

 الرئيسة والفرعية. 

 0.47 0.31 القبلىي 
 كبتر  1.55 دالة 5.87-

 0.28 0.91 البعدي

5 
يلخص المعلومات بتوظيف الرموز  
 والاختصارات والرسوم التوضيحية. 

 0.50 0.45 القبلىي 
 كبتر  1.40 دالة 5.41-

 0.16 0.97 البعدي

6 
يراجع المعلومات ويتأكد من تنظيمها 

 ووضوحها وسلامتها لغويًا. 

 0.50 0.48 القبلىي 
 كبتر  1.44 دالة 6.00-

 0.00 1.00 البعدي

 الدرجة الكلية 
 1.32 2.68 القبلىي 

 كبتر  3.01 دالة 11.48-
 0.63 5.80 البعدي
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  (0.01)إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة    ( 8)تشتر نتائج الجدول  

ي التطبيقطالبات اللغة العربية بير  متوسطات درجات 
القبلىي والبعدي لمقياس مهارات التعبتر   ير  ف 

ي  
ي ف 
ي الكلىي    مهارةالوظيف  )تدوين الملحوظات( لصالح التطبيق البعدي، حيث بلغ المتوسط الحسان 

نامج بلغ (5.80) ي حير   (3.01)، وبحجم تأثتر كبتر للت 
تراوحت المتوسطات الحسابية للمهارات ، ف 

ي هذا المجال ما بير  
"و  (0.91  -1.00) الفرعية ف    . بحجم تأثتر "كبتر

الأبعاد   اتيجية  إستر القائم على  ح  المقتر التعليمي  نامج  الت  أن  إلى  النتيجة  وقد تعزى هذه 

ي تتطلب التعلم النشط والمستمر و السداسية  
تنسجم كذلك يقوم على مبادئ النظرية البنائية والبر

اتيجيإجراءات   من   تتطلبفرعية    وما تتضمنه من خطوات  مع مهمات تدوين الملحوظات  ةالستر

ات  معالجة المعلومات    المتعلم ذات الصلة بالموضوع المستهدف تدوين ملحوظات   السابقةوالخت 

ي أبنية عقلية  حول عناصره ومحتواه،
ي رموز لغوية  منظمة    وتنظيمها ف 

  موجزة   وغتر لغويةوصياغتها ف 

اته السابقة وذلك    ،  ومركزة كغاية للتعلم ذي المعب  والذي يعتمد على مدى إفادة المتعلم من خت 

ي مهمات تعلم حقيقية وواقعية. وتوظيفها  
 ف 

الرئيسة:   المهارة  ي 
ف  نامج  للت  الدلالة  هذه  وجود  ي 

ف  أسهمت  ي 
البر الفرعية  المهارات  ولتعرّف 

ي    الشكل)تدوين الملحوظات(، يوضح  
ي التباين الكلىي  ترتيبها تنازليً   (3)البيان 

ها ف  ا حسب حجم تأثتر

ي المهارة. 
 لدرجات المقياس ف 

 3شكل 
 ترتيب مهارات تدوين الملحوظات

الشكل   الفرعية    (3)يظهر  المهارات  الملحوظات و أن أعلى  ي مجال تدوين 
ي احتلت  ف 

البر

تيب الأول حسب استجابة   مهارات التعبتر    على مقياس  العربية بجامعة تبوك  اللغةطالبات قسم  التر

ي 
ي    : (2)؛ المهارة رقم  الوظيف  اتيجية المناسبة لتدوين الملحوظات" بمتوسط حسان 

"يختار الستر

ي حير  كانت أقل المهارات    (. 1.69)وحجم تأثتر كبتر بلغت قيمته    (1.00)بلغ  
ي هذ المجال  ترتيبًا ف 

؛  ف 

ي  المعلومات  ال"يسجل ويوثق التاري    خ ومكان الحدوث و   : (3)المهارة رقم   تعريفية" بمتوسط حسان 

 (. 1.06)وحجم تأثتر متوسط بلغت قيمته  (0.91)بلغ 



ي 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي ليلى فلاح  فاعلية برنامج ف 
 العمران 
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 كتابة التقرير ات  مهار  -المجال الثالث 

 9جدول 
ي مجال كتابة   Tنتائج اختبار 

 للأداء القبلىي والبعدي للمجموعة التجريبية ف 
ابطتير  لعينتير  متر

 التقرير

 المتوسط  الأداء المجال  م
الانحراف  
 المعياري

T الدلالة D 
حجم  
 التأثتر 

1 
ي ضوء  

يحدد الهدف من كتابة التقرير ف 
 نوع التقرير وجهة التقديم.  

 0.50 0.45 القبلىي 
 كبتر  1.52 دالة 6.35-

 0.00 1.00 البعدي

2 
التقرير   موضوع  عن  معلومات  يجمع 

 من مصادرها ويرتبها للإفادة منها. 

 0.47 0.31 القبلىي 
 كبتر  1.87 دالة 8.07-

 0.16 0.97 البعدي

3 
هيكل  عناصر  كتابة  خصائص  يراعي 

 التقرير. 

 0.48 0.65 القبلىي 
 كبتر  1.00 دالة 4.21-

 0.00 1.00 البعدي

4 
وتاري    خ  التقرير  كاتب  بيانات  يوثق 

 إعداده. 

 0.42 0.77 القبلىي 
 متوسط  0.50 دالة 3.17-

 0.00 1.00 البعدي

5 
ومراجعه   التقرير  معلومات  يوثق 

ي ملاحق. ومصادر 
 إعداده ف 

 0.50 0.57 القبلىي 
 كبتر  0.95 دالة 4.01-

 0.23 0.94 البعدي

6 
العلمية   الكتابة  خصائص  يطبق 
 الموضوعية وقواعد الكتابة اللغوية. 

 0.50 0.45 القبلىي 
 كبتر  1.52 دالة 6.35-

 0.00 1.00 البعدي

 الدرجة الكلية 
 1.64 3.22 القبلىي 

 كبتر  2.26 دالة 9.79-
 0.37 5.91 البعدي

  (0.01)إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة  (  9)تشتر نتائج الجدول  

ي التطبيقطالبات اللغة العربية بير  متوسطات درجات 
القبلىي والبعدي لمقياس مهارات التعبتر   ير  ف 

ي مهارة )كتابة التقرير( ومهاراتها الفرعية
ي ف 
ي    (4)عدا المهارة رقم  -الوظيف 

نامج ف  حيث كان تأثتر الت 

ا
ً
ي الكلىي     -تنميتها متوسط (، 5.91)والفروق لصالح التطبيق البعدي، حيث بلغ المتوسط الحسان 

نامج بلغ   ي هذا    (،2.26) وبحجم تأثتر كبتر للت 
وتراوحت المتوسطات الحسابية للمهارات الفرعية ف 

بير    ما  " و"متوسط"   (0.50  -0.97)المجال  تأثتر "كبتر إلى ما    . بحجم  النتيجة  وربما تعزى هذه 

اتيجية الأبعاد السداسية من إجراءات   نامج التعليمي القائم على إستر توجه عمليات تفكتر  يتضمنه الت 

التقر  عند كتابة  واستكشاف  الطالبة  السابقة  المعلومات  جاع  واستر الأسئلة  طرح  من  وتمكنها  ير 

بحرية تتسم  تعلم  بيئة  خلال  من  جديدة  ومناقشتها   معلومات  النظر  ووجهات  الأفكار  طرح 

ها   والممارسة الموجهة والهادفة، وكذلك   لتعلم بالعملبموضوعية، وإتاحة الفرصة للطالبة ل   تحفتر 

المناقشة   ي  ،  راتالاستفسا  وإثارة على 
التعاون  مجموعات،  والعمل  ي 

التقويم    ةوتنميف  قدرتها على 

ي لحل التناقض بير  المعرفة الحالية والسابقة. وهذه النتيجة تتفق مع دراسة )دخيخ،  
( 2010الذانر

ي تنمية مهارة كتابة التقرير. 
حة ف  ي بينت فاعلية وحدات مقتر

 والبر

ي وجود هذه
ف  ي أسهمت 

البر الفرعية  المهارات  ي    الفاعل  الأثر ذات  الدلالة    ولتعرّف 
نامج ف  للت 

ي  الشكلمهارة: )كتابة التقرير(، يوضح 
ي التباين الكلىي   (4)البيان 

ها ف  ترتيبها تنازليًا حسب حجم تأثتر

ي المهارة. 
 لدرجات المقياس ف 
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 4شكل 
 ترتيب مهارات كتابة التقرير 

 

الشكل   الأول   (4)يظهر  تيب  التر احتلت  ي 
البر الفرعية  المهارات  أعلى  مجال كتابة    أن  ي 

ف 

ي حسب استجابة الطالبات على  التقرير  
التعبتر الوظيف  "يجمع    : (2)؛ المهارة رقم  مقياس مهارات 

مصادرها   من  التقرير  موضوع  عن  بلغ    ويرتبها معلومات  ي  بمتوسط حسان  منها"   (0.97)للإفادة 

ي حير  كانت أقل المهارات ترتيبًا (1.87) مته  وحجم تأثتر كبتر بلغت قي 
ي هذا المجال  . ف 

؛ المهارة  ف 

ي بلغ  (  5)رقم   التقرير وتاري    خ إعداده." بمتوسط حسان  بيانات كاتب  وحجم تأثتر    ( 1.00)" يوثق 

 (. 0.50)متوسط بلغت قيمته 

ة الذاتية  اتمهار  -المجال الرابع  كتابة الستر

 10جدول 
اختبار  ة    Tنتائج  الستر مجال  ي 

ف  التجريبية  للمجموعة  والبعدي  القبلىي  للأداء   
ابطيتير  متر لعينتير  

 الذاتية

 المتوسط  الأداء المجال  م
الانحراف  
 المعياري

T الدلالة D 
حجم  
 التأثتر 

1 
ي  
ة الذاتية ف  يحدد هدف كتابة الستر

ة الذاتية.   ضوء نوع الستر

 0.47 0.68 القبلىي 
 كبتر  0.94 دالة 3.94-

 0.00 1.00 البعدي

2 
يكتب رسالة التغطية أو خطاب  

ة الذاتية بشكل يوضح   مقدمة الستر
 . ي
 الهدف الوظيف 

 0.50 0.57 القبلىي 
 كبتر  1.19 دالة 5.05-

 0.00 1.00 البعدي

3 
ة الذاتية المناسبة  يحدد عناصر الستر
ات ومهارات المرشح التنافسية.   لخت 

 0.50 0.54 القبلىي 
 كبتر  1.25 دالة 5.35-

 0.00 1.00 البعدي

4 
يراعي خصائص صياغة العناصر 

ة الذاتية.   الأساسية بحسب نوع الستر

 0.44 0.25 القبلىي 
 كبتر  2.30 دالة 9.91-

 0.00 1.00 البعدي



ي 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي ليلى فلاح  فاعلية برنامج ف 
 العمران 
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 المتوسط  الأداء المجال  م
الانحراف  
 المعياري

T الدلالة D 
حجم  
 التأثتر 

5 
يراعي خصائص كتابة العناصر  

ة الذاتية.   الاختيارية بحسب نوع الستر

 0.50 0.57 القبلىي 
 كبتر  1.19 دالة 5.05-

 0.00 1.00 البعدي

6 
يطبق قواعد الكتابة اللغوية والتصميم  

ة الذاتية.   المناسب للستر

 0.50 0.45 القبلىي 
 كبتر  1.52 دالة 6.35-

 0.00 1.00 البعدي

 الدرجة الكلية 
 1.29 3.08 القبلىي 

 كبتر  3.19 دالة 13.34-
 0.00 6.00 البعدي

  ( 0.01)إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة    ( 10)تشتر نتائج الجدول  

ي التطبيقطالبات اللغة العربية بير  متوسطات درجات 
القبلىي والبعدي لمقياس مهارات التعبتر   ير  ف 

ي الكلىي   ة الذاتية( لصالح التطبيق البعدي، حيث بلغ المتوسط الحسان  ي مهارة )كتابة الستر
ي ف 
الوظيف 

نامج بلغ    (،6.00) ح  .  (3.19)وبحجم تأثتر كبتر للت  نامج المقتر وربما تعزى هذه النتيجة إلى أن الت 

الس  الأبعاد  اتيجية  إستر على  على  تساعدداسية  القائم  تفكتر    الطالبة  مهارات  عدة  توظيف 

ة الذاتية وتحليل المعلومات وتقييمها وتنظيمها وكيفية ك الملاحظة واستقصاء عناصر كتابة الستر

ي تقديم صورة إيجابية وواقعية عن إمكاناتها العلمية ومهاراتها والعملية، وكذلك  
تضمن الفادة منها ف 

حفز استمرارية التعلم المعتمد على الذات وكذلك التعاون مع الآخرين مهام تثتر تفكتر الطالبة وت

،  .  للتعلم وتحقيق الأهداف بفاعلية  مما يزيد من دافعيتها  ي وهذه النتيجة تتفق مع دراسة )الحرن 

ي الخاصة ب  )كتابة 2020
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

اتيجية الحوار ف  ي أظهرت فاعلية إستر
( والبر

ة الذات  ية(. الستر

ي المهارة الرئيسة: )كتابة  
نامج ف  ي وجود هذه الدلالة للت 

ي أسهمت ف 
ولتعرّف المهارات الفرعية البر

ة الذاتية(، يوضح   ي    الشكلالستر
ي التباين الكلىي لدرجات   (5)البيان 

ها ف  ترتيبها تنازليًا حسب حجم تأثتر

ي المهارة. 
 المقياس ف 

  5شكل 
ة الذاتيةترتيب   مهارات كتابة الستر
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الشكل   الأول  (5)يظهر  تيب  التر احتلت  ي 
البر الفرعية  المهارات  أعلى  مجال كتابة    أن  ي 

ف 

ة الذاتية مقياس مهارات التعبتر  على    طالبات قسم اللغة العربية بجامعة تبوكحسب استجابة    الستر

ي 
ة الذاتية"   ( 4)؛ المهارة رقم  الوظيف  "يراعي خصائص صياغة العناصر الأساسية بحسب نوع الستر

ي بلغ   ي حير  كانت أقل المهارات   (. 2.30)قيمته    بلغتوحجم تأثتر كبتر    ( 1.00)بمتوسط حسان 
ف 

ي هذا المجال  ترتيبًا 
ة الذاتية"   (1)؛ المهارة رقم  ف  ي ضوء نوع الستر

ة الذاتية ف  "يحدد هدف كتابة الستر

ي   (. 0.94)وحجم تأثتر كبتر بلغت قيمته  (1.00)بلغ بمتوسط حسان 

 
 المقابلة الوظيفية اتمهار  - المجال الخامس

 11جدول 
ي مجال المقابلة   Tنتائج اختبار   

 للأداء القبلىي والبعدي للمجموعة التجريبية ف 
ابطتير  لعينتير  متر

 الوظيفية

 م
 المتوسط  الأداء المجال 

الانحراف  
 المعياري

T الدلالة D 
حجم  
 التأثتر 

يجمع معلومات عن جهة المقابلة وتوجهها  1
ي ومتطلبات الوظيفة.  اتيحى   الاستر

 0.16 0.02 القبلىي 
 كبتر  7.34 دالة 34.00-

 0.00 1.00 البعدي

يعرّف عن نفسه بمقدمة موجزة تبير    2
 أسباب اهتمامه بالوظيفة وما سيضيفه لها. 

 0.48 0.65 القبلىي 
 كبتر  1.00 دالة 4.21-

 0.00 1.00 البعدي

اتيجيات إجراء المقابلة من  3 يمتر  بير  استر
 قبل أصحاب العمل والهدف منها. 

 0.45 0.28 القبلىي 
 كبتر  2.20 دالة 9.22-

 0.00 1.00 البعدي

يتقن مهارات التحدث مع أفراد أو فريق  4
 . ي
 المقابلة مع الحفاظ على إطار مهب 

 0.47 0.31 القبلىي 
 كبتر  1.70 دالة 7.58-

 0.23 0.94 البعدي

يجيب بإيجاز غتر مخل عن أسئلة  5
 المقابلة. 

 0.42 0.77 القبلىي 
0.27 

غتر 
 دال 

 ضعيف 0.07
 0.40 0.80 البعدي

يختتم المقابلة ويطرح استفساراته عند  6
 إتاحة المجال. 

 0.50 0.51 القبلىي 
 كبتر  1.35 دالة 5.66-

 0.00 1.00 البعدي

 
 الدرجة الكلية

 1.20 2.31 القبلىي 
 كبتر  3.66 دالة 15.45-

 0.56 5.74 البعدي

(  0.01)  إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالة(  11)تشتر نتائج الجدول  

ي التطبيقطالبات اللغة العربية بجامعة تبوك  بير  متوسطات درجات  
القبلىي والبعدي لمقياس    ير  ف 

ي مهارة )المقابلة الوظيفية( ومهاراتها الفرعية  
ي ف 

( إذ لم 5عدا المهارة رقم )-مهارات التعبتر الوظيف 

ي تحسينها
نامج ف  الت  الكلىي    -يؤثر  ي  الحسان  المتوسط  بلغ  البعدي؛ حيث  التطبيق  والفروق لصالح 

نامج بلغ    (،5.74) وحت المتوسطات الحسابية للمهارات الفرعية وترا  (،3.66)وبحجم تأثتر كبتر للت 

ي هذا المجال ما بير   
" و"ضعيف"،  (0.07  -1.00)ف  وربما تعزى هذه النتيجة إلى    بحجم تأثتر "كبتر

تعلم  بيئة  للطالبات  يتيح  السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر القائم على  ح  المقتر التعليمي  نامج  الت  أن 



ي 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي ليلى فلاح  فاعلية برنامج ف 
 العمران 
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وتحفتر  الفضول    ، وتصويبها وتطويرها   عتقداتهن المعرفيةديمقراطية تعزز الحوار وتحفز الوعي بم

ي 
التعبتر المستقل عن آرائهن وفق  تشجيعهن على  عت  طرح مشكلات ووضع فروض لحلها، و   المعرف 

ام آراء الآخرين ي مناقشة ما يتم طرحه   ضوابط وقواعد أخلاقية تضمن احتر
مع مراعاة الموضوعية ف 

الناقد  وفق أطر ومن التأمل  التعليم المتمايز ومراعاة يحقهجية علمية، وبما يضمن تمن خلال  ق 

 . بير  الطالباتالفروق الفردية  

هذ وجود  ي 
ف  أسهمت  ي 

البر الفرعية  المهارات  التأثتر ولتعرّف  الرئيسة:   ا  المهارة  ي 
ف  نامج  للت 

ي  
ي التباين الكلىي    (6))المقابلة الوظيفية(، يوضح المخطط البيان 

ها ف  ترتيبها تنازليًا حسب حجم تأثتر

ي المهارة. 
 لدرجات المقياس ف 

 6شكل 
 ترتيب مهارات المقابلة الوظيفية

تيب الأول   (6)يظهر الشكل   ي احتلت التر
ي مجال المقابلة  أن أعلى المهارات الفرعية والبر

ف 

ي   مهارات  حسب استجابة الطالبات على مقياسالوظيفية  
"يجمع   (1)؛ المهارة رقم  التعبتر الوظيف 

ي بلغ   ي ومتطلبات الوظيفة" بمتوسط حسان  اتيحى    ( 1.00)معلومات عن جهة المقابلة وتوجهها الاستر

ي حير  كانت أقل المهارات ترتيبًا   (. 7.34) وحجم تأثتر كبتر بلغت قيمته  
ي هذا المجال  ف 

؛ المهارة  ف 

ي بلغ    (5)رقم   وحجم تأثتر    (0.80)"يجيب بإيجاز غتر مخل عن أسئلة المقابلة" بمتوسط حسان 

 (. 0.07)ضعيف بلغت قيمته 
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 توصيات الدراسة 

 : ي
 بناء على نتائج الدراسة يمكن تقديم بعض التوصيات، كالآنر

نحو   .1 الجامغي  التعليم  ي 
ف  العربية  اللغة  مناهج  وتطوير  تصميم  على  القائمير   اهتمام  توجيه 

ي الشفهي 
اتيجيات مناسبة لتنمية مهارات التعبتر الوظيف 

. توظيف طرق واستر ي  والكتان 

ي بشكل يحقق التوازن   .2
تدريب معلمة اللغة العربية الأكاديمية على تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي لتلك المهارات. 
 بير  أهداف الجانب اللغوي والوظيف 

اتيجية الأبعاد   .3 ي ومهارات التفكتر عند تعليمه، وتوظيف إستر
الربط بير  مهارات التعبتر الوظيف 

ي بيئة تعلم نشطة.  السداسية لما تتضمنه من
 إجراءات تتسق مع تلك المهارات وف 

ي تنمية مجالات مهارات   .4
اتيجية الأبعاد السداسية ف  ح القائم على إستر نامج المقتر توظيف الت 

ي الحالية أو  
ي برنامج اللغة العربية.   مجالات مختلفة التعبتر الوظيف 

ي مستويات دراسية أخرى ف 
 ف 

حات الدراسة   مقتر

ي ضوء 
ح إجراء عدد من الدراسات العلمية المكملة للدراسة الحالية، وبحث: ف   نتائج الدراسة يُقتر

ي لدى طالبات قسم اللغة العربية.  .1
ي مهارات التعبتر الوظيف 

 الأخطاء اللغوية الشائعة ف 

ي لدى طالبات قسم اللغة العربية.  .2
 واقع ممارسة مهارات التعبتر الوظيف 

ي التعليم الجامغي من وجهة نظر الطالبات. واقع تدريس مهارات التعبتر الو  .3
ي ف 
 ظيف 

ي لدى طالبات قسم اللغة العربية.  .4
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

 فاعلية المدخل التواصلىي ف 

ي ضوء   .5
ي لخريجات برنامج اللغة العربية ف 

ح لتطوير تدريس مهارات التعبتر الوظيف  تصور مقتر

 احتياجات سوق العمل. 

نامج   .6 الت  فاعلية  مهارات   التعليمي تقصي  تنمية  ي 
ف  السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر على  القائم 

ي برنامج اللغة العربية. 
ي مستويات دراسية أخرى ف 

ي ف 
 التعبتر الوظيف 

 تضارب المصالح 

ي المصالح فيما يتعلق بالبحث، والملكية الفكرية ، ونشر    الباحث أفاد  
بعدم وجود تضارب ف 

 هذا البحث. 
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   المراجع

اتيجية الأبعاد السداسية2020إبراهيم، فاطمة عبد الفتاح أحمد. )  ي تنمية التحصيل ومهارات   (. فاعلية إستر
 
ف

التاري    خ شعبة  بية  التر طلاب كلية  لدى  المستقبلىي    الجمعية   والمعرفة:   القراءة   مجلة. التفكتر 
 220.- 169(، 219)  ،والمعرفة  للقراءة  المضية

( . اتيجيات التدريس المتمركزة حول  2019أبو سليم، إيمان حسير  (. دور استخدام المدرس الجامغي لاستر
ي تدريس اللغة العربية. مجلة  

 
بية الخاصة ف ي التر

 
ي تطوير مهارات الطالبات المعلمات ف

 
الطالب ف

بوية والنفسية: المركز القومي للبحوث بغزة،  
 .  26- 1(، 3) 3العلوم التر

اتيجية  2015ريم محمد عايد. )الأحمدي، م  ح قائم على إستر ي تنمية     (PDEODE)(. فاعلية برنامج مقتر
ف 

المتوسطة.   المرحلة  طالبات  لدى  الناقد  الاستماع  المام  مهارات  بوية: جامعة  التر العلوم  مجلة 
 .  234  -131(، 3) ، السلامية محمد بن سعود 

اتيجية الأبعاد السداسية للتعلم(. أثر استخدام  2017آدم، مرفت محمد. ) اتيجية الكتابة من أجل   إستر وإستر
ي الرياضيات وبقاء أثر  

التعلم على تنمية مهارات حل المشكلات الرياضية وزيادة الدافعية للإنجاز ف 
الابتدائية.  المرحلة  تلاميذ  لدى  بويات   المضية  الجمعية  الرياضيات:   تربويات  مجلة التعلم    لتر

 171 .- 121(،  5) 20  الرياضيات،

 عمان: دار الفكر.  أصول تدريس اللغة العربية. (. 2000الفتاح حسن. ) البجة، عبد 

، ناصر. )  اتيجية قائمة  2014البطاينة، زياد، والمخزومي ي تحسير  مهارات التعبتر  على(. فاعلية إستر
التخيل ف 

ي   الطا   والتفكتر الكتان  مدينة  ي 
ف  الثانوية  المرحلة  طلاب  لدي  ي 

والتنمية  .ئفالاستقران  :  الثقافة 

  -180.  141(، 77جمعية الثقافة من أجل التنمية، )

( فوزي.  ، محمد  ياسير  ي 
الكتابة  2010بب  تنمية  ي 

ف  الكتابة  قائم على عمليات  ح  تعليمي مقتر أنموذج  أثر   .)
الأردن ي 

ف  الاساسي  العاشر  الصف  لدى طلبة   " والتلخيص  الرسمية  الرسالة   " مجلة   .الوظيفية 
  -189 . 166(، 107) شمس، : جامعة عير  القراءة والمعرفة

، خالد هديبان. ) ي ي لدى  2020الحرن 
ي الوظيف  ي تنمية مهارات التعبتر الكتان 

اتيجية "تحاور" ف  (. فاعلية إستر
  لخدمة   الله  عبد   الملك  مركز   ثانية:   لغة  العربية  تعليم. متعلمي اللغة العربية الناطقير  بلغات أخرى

ة  وجامعة  ةالعربي  اللغة ها   للناطقات  العربية  اللغة  تعليم  معهد   نورة،   الأمتر  .243(،  4)  2  ،بغتر
281- 

)   حسن، حسن عمران، وغول، دهب، وسيد، عبد  ي  2019الوهاب. 
الكتابة ف  استخدام مدخل عمليات   .)

ي لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية
ي الوظيف  الكتان  التعبتر  بية: جامعة   .تنمية مهارات  مجلة كلية التر

  -536 .520(،  12)  35أسيوط، 

اتيجية الأبعاد السداسية2019حسن، مها على. ) وتنمية الثقة الرياضياتية والتفكتر المتشعب لدى   (. إستر
  238.-194(،  7)  22،  الرياضيات  تربويات مجلة . تلاميذ المرحلة العدادية

( المنعم.  ، علىي عبد 
است 2020حسير  فاعلية  السداسية(.  الأبعاد  اتيجية  إستر اللغة   (PDEODE) خدام  ي 

ف 
بوية  المجلة. العربية لتنمية مهارات الاستدلال النحوي لدى تلاميذ المرحلة العدادية   بجامعة   التر

 971 .-885،  ( 76)  سوهاج،

( . اتيجية الأبعاد السداسية2016خطاب، أحمد علىي ي تدريس   (PDEODE) (. أثر استخدام إستر
الرياضيات  ف 

على التحصيل وتنمية التفكتر التأملىي والاحتفاظ بهما لدى طلاب المرحلة الثانوية ذوي مستويات  
  107 .-19(، 1)  19 ، الرياضيات تربويات  مجلة  . تحصيلية مختلفة
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بية  2010دخيخ، صالح أحمد. )  ي تنمية مهارات الكتابة الوظيفية لدى طلاب كلية التر
 
(. أثر وحدات تعليمية ف

ي 
 
بية بحوث  مجلة.  الباحةف  192 .- 156(،17، ) المنصورة  جامعة النوعية:  التر

(. مستوى الأداء اللغوي لطلاب كلية العلوم الاجتماعية بجامعة المام 2009. ) ز عبد العزيالدخيل، فهد بن  
مجلة العلوم النسانية والاجتماعية: جامعة المام محمد بن سعود  محمد بن سعود السلامية.  

 .  161-122(،  11، ) لامية الاس

ي (. 2000ربيع، محمد أحمد. )
 دار الفكر.   . عمان: التعبتر الوظيف 

ي  2011)حسن.  سعودي، علاء الدين  
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

(. استخدام مدخل الكتابة الحقيقية ف 
الثانوية المرحلة  طلاب  لدى  نحوها  ي   دراسات. والاتجاه 

  الجمعية   التدريس:   وطرق  المناهج  ف 
 193 .-144(، 169، )التدريس وطرق للمناهج  المضية

إبراهيم يوسف. ) ي 2006السيد، 
الوظيف  المعرفة والأداء  الفصحى بير   العربية  ي   الأردنية   المجلة . (. 

  اللغة   ف 
 142 .- 115(،2) 2 مؤتة،  جامعة وآدابها:  العربية

( العظيم.  عبد  خالد  ا 2015السيد،  المواقف  فاعلية  الشفوي  (.  التعبتر  مهارات  بعض  تنمية  ي 
ف  لحياتية 

الثانوي الأول  الصف  لدى طلاب  الفصحى  العربية  باللغة  ي 
  واجتماعية:   تربوية  دراسات. الوظيف 
 536 .- 477(، 1)  21  حلوان،  جامعة

اتيجية الأبعاد 2018. ) معبد الحكيشحات، محمد على، ومتولى، زمزم  ياء وفقا لستر (. تجريب تدريس الفتر 
الأول   سداسيةال الصف  طلاب  لدى  العلمية  والميول  المسألة  حل  ومهارات  المفاهيم  لتنمية 

بوية:  المجلة. الثانوي  540 .- 483(، 56، )سوهاج جامعة   التر

بكر   أبو  ) عبد اللهشعيب،  بالجامعة  2016.  العربية  اللغة  تعليم  معهد  ي 
ف  الكلام  مهارة  تعليم  (. مشكلات 

المنورة:  بالمدينة  ميدانية  السلامية    للقراءة   المضية  الجمعية   والمعرفة:   القراءة   مجلة. دراسة 
 277 .- 224(، 172)  والمعرفة،

ي لمتعلمي اللغة العربية  2015، والنجران، عثمان. ) عبد الله شعيب، أبو بكر  
ي الوظيف  (. صعوبات التعبتر الكتان 

العربية   اللغة  تعليم  أخرى: طلاب معهد  بلغات  المنورة  الناطقير   بالمدينة  السلامية  بالجامعة 
 
ً
 180 .- 141(، 159)  ،والمعرفة  القراءة مجلة. أنموذجا

، ناصر عبد  ي
اتيجية الأبعاد السداسية2018الله. )   الشهران  ي تدريس   (PDEODE) (. فاعلية استخدام إستر

 
ف

الابتدائية المرحلة  تلاميذ  لدى  البداعي  والتفكتر  التحصيل  تنمية    أم   جامعة  لةمج . العلوم على 
بوية، للعلوم القرى  211 .- 187( 1)  9  التر

:  2006الجليل حسن. )  صرصور، عبد  التعبتر   10  الأقص،   جامعة   مجلة. نواعه، وظائفه، طرق تطويرهأ(. 
(1 ،)1. 25-  

 ( . ، محمد علىي : أسسه، مفهومه، مهاراته، أنواعه(. 2011الصويركي ي
. إربد: دار الكندي للنشر  التعبتر الوظيف 

 والتوزي    ع. 

ي اللغة العربية(. 2003ظافر، محمد إسماعيل؛ الحمادي، يوسف. )
. التدريس ف   . الرياض: دار المري    خ للنشر

 ( . ي
ي، محمد هديب  التعبتر 2017الظفتر (. واقع تطبيق تلاميذ المرحلة المتوسطة بدولة الكويت لمهارات 

ي    -156 .133(، 186: جامعة عير  شمس، ) مجلة القراءة والمعرفة  .الكتان 



ي 
ي تنمية مهارات التعبتر الوظيف 

ي ليلى فلاح  فاعلية برنامج ف 
 العمران 

 
 

 

ة 
وي
ب
ر ت
 ال
ث
حا
لأب
ة ل
ولي
لد
ة ا
جل
لم
ا

- 
عة
ام
ج

 
ة  
حد

مت
 ال
ية
رب
لع
ت ا

ارا
لم
ا

 
د )
جل
لم
ا

4
6

) 
د 
عد
ال

(
5) 

بر 
تو
أك

 
2
0
22

 

348 

(. الخصائص المهنية الشخصية لعينة من طلاب جامعة الملك 1996بخيت. )   معبد الرحي الرحيم،    عبد 
عاملية  تنبؤية  دراسة  قية:  الشر بالمنطقة  ي    فيصل 

الفب  التعليم  السادس؛  السنوي  اللقاء  فارقة. 
بوية   التر للعلوم  السعودية  الجمعية  السعودية،  العربية  المملكة  ي 

 
ف التنمية  ومستقبل  ي 

والمهب 
( وجامعة الملك سعود،   . 234 -205والنفسية )جسير 

) عبد الله  محمد.  السداسية2019، سامية  الأبعاد  اتيجية  إستر استخدام  فاعلية  تصويب  (.  ي 
 
التصورات    ف

ي لدى طلاب المرحلة الثانوية
  مجلة . البديلة لبعض المفاهيم البلاغية وتنمية مهارات التنظيم الذانر

 87 .- 15(، 214) والمعرفة،  القراءة 

الكتابة البداعية  2020. ) عبد اللهالعردان، سلطان   اتيجية الأبعاد السداسية لتنمية مهارات  (. فعالية إستر
ي 
بية:   كلية   مجلة.  المتوسط بمدينة حائللدى تلاميذ الصف الثان  (،  4)   20  الشيخ،  كفر   جامعة  التر

45 98-  . 

ي عبد الهادي. )دت(.  
ي المرحلتير  العدادية والثانوية. عض، حسب 

  الاتجاهات الحديثة لتدريس اللغة العربية ف 
 . ي الحديث للطباعة والنشر  السكندرية: المكتب العرن 

، كمال زعفر. ) ي (. 2011علىي . فنون الكتابة ومهارات التحرير العرن  ي  . الدمام: مكتبة المتنب 

 ( والتنظيم  2020عمران، محمد حسن.  المتدفق  الذكاء  لتنمية  السداسية  الأبعاد  اتيجية  إستر استخدام   .)
بية ش التر ي لدى طلاب كلية 

النفس.  الذانر بية: جامعة أسيوط،عبة معلم علم  التر   36  مجلة كلية 
(1 ،)351 - 385  . 

بية السلامية. (. 2009عوض، فايزة السيد. )  ي تدريس اللغة العربية والتر
 دن.   مداخل واتجاهات حديثة ف 

 ( أبو زيد.  ، دعاء  السيد؛ والبسطامي العربية(.  2008عوض، فايزة  اللغة  ي تدريس 
الرياض: م الدليل ف  كتبة  . 

 الرشد. 

( محمد.  أحمد  رشا  السداسية2017عيس،  الأبعاد  اتيجية  إستر استخدام  والتفكتر   (.  التحصيل  تنمية  ي 
ف 

ي العلوم لدى تلاميذ المرحلة العدادية
بية   المضية  المجلة. التأملىي ف   .61(،9)  20،  العلمية  للتر

99-  

 ( إيمان عطية.  الدولة،  التعبتر  2018قمر  مهارات  الابتدائية(.  المرحلة  تلاميذ  لدى  ي  بحوث   .الكتان  مجلة 
ق الأوسط    -542 510(،  45: جامعة عير  شمس، ) الشر

  ، الواحالكبيسي العزي،  د عبد  )ز وعبد  محمد.  السداسية2016،  الأبعاد  اتيجية  إستر أثر  التحصيل   (.  ي 
 
ف

ي  ي الرياضيات لدى طلاب الرابع الأدن 
 
بوية   المجلة. والدافعية العقلية ف   دار   المتخصصة:   الدولية   التر

 94 .- 76(، 11)  5،  والأبحاث  للدراسات سمات

، ضياء حامد. )  ، صلاح خليفة، والربيغي اتيجية الأبعاد السداسية2018اللامي ي الميل نحو مادة  (. أثر إستر
 
ف

ي المتوسط
،  بابل   جامعة  النسانية:   للدراسات  بابل  مركز   مجلة. الكيمياء لدى طلاب الصف الثان 

8  (2 ،)1. 28-  

ي المرحلة الثانوية(. 2000مجاور، محمد صلاح الدين. )
. تدريس اللغة العربية ف  ي  . القاهرة: دار الفكر العرن 

، آية محمود؛ وعصفور، إيمان؛ وسالم، محمد. ) ي 2019مصطف 
اتيجية الأبعاد السداسية ف  (. استخدام إستر

ب كلية  مجلة تنمية بعض مهارات القراءة الفلسفية.   248 .- 224(، 27)  بورسعيد،  جامعة  ية: التر

اتيجية التعلم  2016الله. )  معتق، فايز عبد  ي ضوء إستر
ي ف 

ي الوظيف  (. دراسة تحليلية لمهارات التعبتر الكتان 
ي 
بية:  مجلة. التقان   507 .- 466(،4)  169 الأزهر، جامعة   التر
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ي اللغة العربية على2009موس، عقيلىي محمد. )
 
ي ف تنمية بعض مهارات التعبتر اللغوي    (. أثر برنامج تدريب 

: )القابلير  للتعلم(
ً
ي لدى الأطفال المعاقير  عقليا

بية: جامعة أسيوط  .الوظيف    25،  مجلة كلية التر
(2 ،)355. 458- 

( . ؛ والناقة، محمود؛ ومدكور، علىي بية الدينية(.  1981يونس، فتحىي علىي .  أساسيات تعليم اللغة العربية والتر
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