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The Relationship between the Mobile Training Style and Developing the 
Competencies and Digital Happiness on Intermediate School Teachers 

and its Effect on Reducing Mind Wandering for their Pupils with Learned 
Helplessness 

Abstract  

The research aimed at exploring the relationship between the mobile 

training style and developing the competency and digital happiness of 

middle school teachers and its effect on reducing mind wandering for their 

pupils with learned helplessness, teachers. The mobile training was designed 

in two types, one is proactive training and the second is reactive training. 

The study participants consisted of 31 middle school teachers in two 

experimental groups, the first group with a proactive training type from Al 

Sarawat middle school and the second experimental group in the reactive 

training type from Al-Manahel middle school. Twenty-four students with 

learning disabilities were identified for each of the two schools (13 from Al-

Sarawat and 11 from Al-Manhal). The results of the study showed that the 

performance of the first experimental group was superior (with proactive 

training type in the digital competency test and the digital happiness scale), 

and there was a transfer of the impact of mobile training from teachers to 

their students with learned helplessness. 

 

 Keywords: Mobile training, digital competency, digital happiness, mind 

wandering, learned helplessness 
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ة 
وي
ب
ر ت
 ال
ث
حا
لأب
ة ل
ولي
لد
ة ا
جل
لم
ا

- 
عة
ام
ج

 
ة  
حد

مت
 ال
ية
رب
لع
ت ا

ارا
لم
ا

 
د )
جل
لم
ا

4
6

) 
د 
عد
ال

(
5) 

بر 
تو
أك

 
2
0
22

 

86 

ن نمط التدريب النقال وتنمية  الكفايات والسعادة الرقمية لدى معلمي العلاقة بي 

المرحلة المتوسطة وأثرهما على خفض التجول العقلىي لدى تلاميذهم ذوي 

 العجز المتعلم 

 البحثمستخلص 

ن نمط التدريب النقال وتنمية الكفايات   هدف البحث إلى كشف العلاقة بي 

والسعادة الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة ،وأثرهما على خفض التجول العقلىي  

ن أحدهما   لدى تلاميذهم ذوي العجز المتعلم ، تم تصميم التدريب النقال فيها بنمطي 

ي استجانى وتكونت مجموعة ال
ي والثانن

معلما من معلمي المرحلة   31بحث من استباقر

ي من 
، المجموعة الأولى بنمط التدريب الاستباقر ن ن تجريبيتي  ي مجموعتي 

المتوسطة قن

التدريب  بنمط  الثانية  التجريبية  والمجموعة  الأهلية  المتوسطة  الشوات  مدرسة 

تلميذا من التلاميذ ذوى   24الاستجانى من مدرسة المناهل المتوسطة وتم تحديد  

ن )   العجز  من المناهل( وتوصلت   11  –من الشوات    13المتعلم لكل من المدرستي 

ي اختبار  
ي قن
نتائج البحث إلى تفوق المجموعة التجريبية الأولى بنمط التدريب الاستباقر

الكفايات الرقمية ومقياس السعادة الرقمية ، كما توصلت نتائج البحث إلى انتقال أثر 

ن إلى ت ي خفض التجول العقلىي والعجز المتعلم التدريب النقال من المعلمي 
لاميذهم قن

 لديهم. 

 

التجول   ،السعادة الرقمية  ،الكفاءة رقمية  النقال،التدريب  :  الكلمات المفتاحية   

  العجز المتعلم ،العقلىي 
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 المـقدمة 

ي  
ي الكم والكيف والتر

يعد التدريب النقال من المستحدثات التقنية ذات التطور المتسارع قن

نموذج   لذلك ظهر  ونتيجة  نت،  النتر التدريب عتى  مجتمعات  لبناء  المستقبلية  التوجهات  تحقق 

النقال   ي دعم   Mobile Trainingالتدريب 
قن النقال  الهاتف  تطبيقات  توظيف  يعتمد على  الذي 

ن   ن وتحقيق التنمية المتدربي  ي تدعم تنمية معارف ومهارات المتدربي 
من خلال العديد من الأدوات التر

ي كافة المجالات من خلال الهواتف النقالة،  
وأمام أهمية تحقيق التنمية المهنية المهنية المستدامة قن

ن باختلاف مستوي ي تصميم التدريب النقال للمعلمي 
وري إعادة النظر قن اتهم للمعلم يصبح من الصن

المهنية وتخصصاتهم العلمية، لتلبية احتياجاتهم التدريبية الفعلية فالتدريب لم يعد أمرا اختياريا 

ي مختلف  
ي قن

ي الكمي والكيفن
للمعلم بل أصبح أمرا أساسيا لكل من يسعى للحفاظ على التطوير المهتن

 مجالات التنمية المهنية المستدامة للمعلم. 

الد Peng (2019) بينج ويرى   بمجال  أن  ارتبطت  ي 
التر والمؤتمرات  والبحوث  راسات 

ن وأهدافها و  ي شكل برامج تدريب المعلمي 
ورة إعادة النظر قن ن أوصت بصن فلسفتها  تدريب المعلمي 

ي تقوم عليها  
اتيجيتها والأسس التر  .وأساليب تنفيذها واستر

ات المرتبطة بتحقيق أهداف ونواتج التدريب    التدريبويعد نمط     النقال من أهم المتغت 

ي وبالتالىي   نامج التدريتى لأن نمط التدريب هو الذي يحدد مستويات تفاعل المتدرب مع محتويات التى

ي تفش كيفية انتقال 
ي ضوء نظريات التدريب التر

اتيجيات التدريب قن ي تقدم بها استر
يحدد الكيفية التر

. أثر التدريب ب ن ن المتدربي   ي 

: الأول يشمل على أبسط أنواع      ن ويمكن تصنيف نمط تصميم التدريب النقال إلى نمطي 

ن أو الاستجابة للضبط على  ن مثل الاستجابة لسؤال معي  التفاعل فيستجيب المتدرب على مثت  معي 

ن داخل الشاشة لذا يسم بنمط التدريب  ن أو الاستجابة للنقر على مكان معي  ي  مفتاح معي  الاستجانى

Reactive Training   المتدرب فيه  يخضع  الذي  الخطى  التصميم  إلى  يستند  ي  تدريتى نظام  وهو 

النظام   ي لتحكم  تتابع   التدريتى ي 
يتحكم قن فالمتدرب لا  المتدرب  المحتوى وفقا لاستجابة  تدفق  ي 

قن

ي من تصميم التدريب النقال  
اط المتدرب  يركز على نش المحتوى أو الانتقال الحر فيه، والنمط الثانن

ي فيستطيع المتدرب أن يستبق   ي وجود مساحة أكتى من التدريب الاستجانى
ي قن نامج التدريتى داخل التى

المحتوى   ارتبط  سواء  رغبته  والأنشطة حسب  التدريب  موضوعات  ويختار  البسيطة  الاستجابة 

ي تناولت تحليل البيانات ا 
لناتجة من بالموضوع الذى يدرسه أم لا، وأظهرت مراجعة الدراسات التر

النقال) ي  Duart, 2017 & Krull; Ndoro ,2019 &Chuchuالتدريب 
التر الدراسات  ندرة   )

أثر  انتقال  تفست   الدراسات  هذه  نتائج  وحاولت  النقال  للتدريب  التصميمية  ات  بالمتغت  اهتمت 

 . ن  التدريب من خلال تحليل سلوكيات المتدربي 



ن نمط التدريب النقال   أكرم فتحي مصطفن    وتنمية الكفايات والسعادة الرقميةالعلاقة بي 
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ي التعليم    
ي الكم والكيف وتوظيفها قن

ايد والمستمر للتقنيات الرقمية قن ن  ظل التطور المتر
وقن

ولن  الرقمية،  التعلم  لمواقف  الرئيس  والموجه  والمنفذ  المصمم  هو  ليصبح  المعلم  دور  يتغت  

زمة يستطيع المعلم أداء هذا الدور الجديد إلا بعد امتلاكه للحد الأدنن من الكفايات الرقمية اللا 

ن مستوى  ي تحسي 
ن قن لتصميم هذه المواقف الرقمية، وتأنر أهمية تنمية الكفايات الرقمية للمعلمي 

ي التعليم لتثت  ممارساتهم للتقنيات الرقمية شعورا  
ي دمج التقنية قن

الأداء والنجاز بالنسبة لهم ، قن

تقدم حل أدوات وخدمات  التقنيات من  توفره هذه  بما  بالسعادة والمتعة  تساعد لديهم  ة  ولا كثت 

ن   داد شعوره بالسعادة ، كما تتيح له كفاياته الرقمية تحسي  ن ي إنجاز المهام بشعة وإتقان فت 
المعلم قن

علاقاته وتعزيزها بالتواصل الرقمي مع كافة أطراف العملية التعليمية بما يحقق له الرضا والسعادة،  

ي فكلما  ( أن للسعادة آثار إيجابية ق2012ويرى أبو هاشم والقدور) وية تؤثر على سلوك الفرد اليجانى

بالنفس   ي الحزن والكآبة، فالسعداء أكتر ثقة 
ي مقارنة بحالته قن ه اليجانى كان الفرد سعيدا زاد تفكت 

ي الكفاءة ولديهم استعداد لحل مشكلات الآخرين بطرق أفضل. 
 وأكتر تقديرا لذواتهم قن

ي تقف عائقا أمام التعلم الفعال وتتعدد المشكلات والظواهر والسلوكيات النفسية     
التر

ي تجاوز هذا الفشل 
ي قد يفشل فيها التلميذ بالرغم من إمكانيته قن

للتلاميذ، فالمواقف التعليمية التر

قد تسبب لديه عجزا متعلما تجاه أي موقف تعليمي آخر فينقل إحساسه بالعجز مما يجعله يتوقف  

إدراكي بفشله وعجزه مهما بذل من جهد فهو   عن المحاولة لبذل أي جهد للنجاح حيث لديه تصور 

لن ينجح، ولن يصل إلى نتيجة ويفضل أن يكون سلبيا بدلا من أن يكون إيجابيا، ويمكن إصابة الفرد  

حدود   تجاوزت  ي 
التر والاجتماعية  الأسرية  الضغوط  بسبب  الطفولة  مرحلة  ي 

قن المتعلم  بالعجز 

( ن ن التلاميذ  ( أن ظاهرة العجز المت2017سيطرته كما يرى حسي  علم لدى التلاميذ أصبحت تنتشر بي 

ي الدراسة، أو ظروف أسرية صعبة،  لكن يمكن أن يتغلب التلاميذ على هذا العجز 
إما لفشل متكرر قن

المتعلم من خلال المساندة والدعم النفسي من المعلم، ومن المشكلات المرتبطة بالتلاميذ ذوي 

ي الانتباه من المهمة الأساسية إلى أفكار العجز المتعلم مشكلة التجول العقلىي وهي ا
ي قن
لتحول التلقان 

( أن التجول  2019(، كما توصلت دراسة العمري، والباسل )2018أخرى داخلية أو خارجية )الفيل،  

اوح من   % وهو يسبب نتائج سلبية على  40% إلى  20العقلىي يحدث للتلميذ أثناء القراءة بنسبة تتر

 على التحصيل الأكاديمي ويقلل قدرته على التعلم الفعال.   التعلم فيقلل من قدرة الطلاب

ي انتقال أثره     
من بيئة    Transfer   Mobile Trainingوتكمن قيمة التدريب النقال قن

التدريب إلى بيئة العمل فينتقل أثر التدريب من المعلم إلى تلاميذه، فيستطيع المعلم أن يطبق ما  

اتيجيات   ي التدريب من استر
ومهارات مختلفة ليظهر آثارها مع تلاميذه سواء داخل الفصل تعلمه قن

أثر  انتقال  خلال  فمن  فئاتهم  بمختلف  تلاميذه  إلى  المعلم  من  التدريب  أثر  ليتخطى  خارجه  أو 

ن تلاميذه وتقديم حلول   النقال يمكن تنمية قدرة المعلم من مواجهة الفروق الفردية بي  التدريب 

ي تقف عائقا أمام عملية واقعية وعملية لمشكلات ترتبط بأ
داء التلاميذ وسلوكياتهم المختلفة التر
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ي  
ي قدمها ثورنديك والتر

تعلم التلاميذ، ويستند انتقال أثر التدريب إلى نظرية العناصر المتماثلة التر

ن موقف من مواقف التعلم وموقف آخر على أساس ما يوجد   ترى أن انتقال أثر التدريب يحدث بي 

ي  
، وكلما زادت هذه العناصر زاد انتقال أثر التدريب وكلما قلت قل هذا  من عناصر متماثلة قن ن الموقفي 

ن نمط التدريب النقال وتنمية الكفايات ،  الانتقال ويعد البحث الحالىي محاولة لتحديد العلاقة بي 

والسعادة الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة ومحاولة التعرف على أثر انتقال هذا التدريب على  

 التجول العقلىي لدى تلاميذهم ذوي العجز المتعلم. خفض 

 مشكلة البحث  

الباحث      التحاق  ي    - كمتدرب    -أثناء 
قن تباين  لوحظ  النقال  التدريب  تطبيقات  ببعض 

 ، ي
، والأخر بالاستباقر ي هذه التطبيقات فالبعض مصمم بالنمط الاستجانى

تصميم نمط التدريب قن

ي تناولت الت
 ;et  Khalaf, 2019; LiuZhao, 2018دريب النقال   )وبالرجوع إلى الدراسات التر

2019 al., ي تصميم التدريب
( وجد عدم اتفاق نتائج الدراسات على نمط تصميمي محدد وثابت قن

ي أداء المهام والتكليفات 
النقال فالبعض يؤيد التدريب الاستجانى للزام المتدرب بالتسلسل الخطى قن

أداء   ي 
قن الحر  الانتقال  ي 

قن للمتدرب  الكاملة  الحرية  وترك  ي 
الاستباقر التدريب  يؤيد  الآخر  والبعض 

 المهارات والتكليفات. 

ن        يد المتدرب لأن كل متدرب يتمت 
ورة ترك التحكم قن ويرى أصحاب الاتجاه الأول صرن

ي تحكم عملية تدربه سواء قن تسلسل  
ن وهذه القدرات هي التر ه من المتدربي  بقدرات مختلفة عن غت 

اتيجيات التدريب المتبعة، أما  ، أو أسلوب العرض أو استر ي ي    المحتوى التدريتى
أصحاب الاتجاه الثانن

بمحتوى   الكافية  ة  المعرفة والختى يمتلك  ربما لا  المتدرب  أن  ون  فت  الاستجانى  بالتدريب  الخاص 

 التدريب لاتخاذ قرارات التحكم المناسبة لأداء المهام المختلفة. 

ن نمط التدريب النقال      ي تظهر الحاجة إلى دراسة العلاقة بي 
ن الاتجاه الأول والثانن   وما بي 

(، وأوصت الدراسات ) ي / الاستجانى
ورة  Ma, 2019  Panke, 2018; & Devers)الاستباقر ( بصن

ن الاعتبار عند تصميم   ات المرتبطة بنمط التدريب النقال وأن يؤخذ ذلك بعي  مراعاة بعض المتغت 

ن لها،  ومما سبق تظهر  ن وتوقعات المصممي  ن توقعات المتدربي   التدريب النقال بما يقلل الفجوة بي 

(، وتحديد نمط التدريب  ي / الاستجانى
ن نمط التدريب النقال )الاستباقر الحاجة إلى دراسة العلاقة بي 

عملية  نجاح  على  تؤثر  ربما  ي 
التر الأخرى  ات  المتغت  ببعض  وعلاقته  تصميمي  المناسب كمتغت  

ي  بتحليل  Duart & (Krull , (2011التدريب، وقامت دراسة كريول وديوارت  
تناولت الدراسات التر

وأوصت نتائج الدراسة إلى الحاجة إلى المزيد من البحث   2015إلى عام    2011التعلم النقال من عام  

ات تصميم التدريب النقال، ويعد البحث الحالىي استجابة لهذه التوصيات.   حول متغت 
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ي التعلم، وتقدم    
ويعد المدخل التعليمي القائم على الكفايات أحد الاتجاهات الحديثة قن

ي تنمية كفايات المعلم ب
يئات التدريب النقال مداخل تصميمية مختلفة قد يمكن الاعتماد عليها قن

ي التعليم، وقد وقام الباحث باستطلاع رأى 
ي التحول الرقمي لدمج التقنية قن

ي تساعده قن
الرقمية التر

معلما    29للتعرف على مدى توافر الكفايات الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة وشملت العينة  

ي مجال الكفايات 
ن قن من مدارس مختلفة بإدارة تعليم جدة وأظهرت نتائج الاستطلاع ضعف المعلمي 

ي  
ن قن في  المشر تم إجراء مقابلات مع بعض  للتعرف على أسباب هذا الضعف  الرقمية وقن محاولة 

ي حاجه ماس
ن قن المعلمي  المقابلات أن  التابعة لدارة تعليم جدة وأظهرت  التدريب  لتنمية مراكز  ة 

امج التدريبية لا تغطى الكفايات الرقمية المطلوبة كما يتم  الكفايات الرقمية لديهم لأن معظم التى

ن فيها على الطار النظري للكفايات دون وجود ممارسات تدريبية حقيقية تستهدف تنمية هذه  كت 
التر

ي توصلت إ2016الكفايات الرقمية عمليا وهذا يتفق مع دراسة توفيق)
لى أن قلة برامج التدريب ( التر

التعليم  ي 
عمليتر ي 

قن ي 
ونن اللكتر التعلم  مهارات  توظيف  أهم صعوبات  من  الرقمية،  الكفايات  على 

ظروف   مع  تتناسب  بعد  عن  تدريبية  برامج  وتقديم  إعداد  ورة  بصن الدراسة  وأوصت  والتعلم 

 . ن  المعلمي 

ات        الشخصية والنفسية لدى وقد ترتبط تنمية الكفايات الرقمية بالعديد من المتغت 

الناتجة  الهامة المرتبطة بشعور المعلم بالسعادة  ات  ، وتعد السعادة الرقمية من المتغت  ن المعلمي 

السعادة الرقمية   وخارجة وترتبطعن استخدامه وتوظيفه لهذه الكفايات مع التلاميذ داخل الفصل  

ولن يستطيع المعلم تحقيق الشعور   بقدرة المعلم على أداء المهام الرقمية المطلوبة منه بكل نجاح

ي الأداء وما يتبعه من 
ي تؤهله على النجاز قن

بالسعادة الرقمية إلا إذا توافرت له الكفايات الرقمية التر

الشعور بالسعادة لهذا الأداء خصوصا مع التلاميذ ذوي الاحتياجات الخاصة مثل سلوكيات التلاميذ  

ي مع تزايدها تؤث
ر سلبا على شخصية التلميذ وتهدد أمنه النفسي بما ينعكس  ذوى العجز المتعلم التر

التلاميذ   لدى  المتعلم  العجز  سلوكيات  مواجهة  وري  الصن من  ويصبح  مستقبله،  ي 
قن سلبا  عليه 

ن تقديم  ي التخلص من هذا العجز التصوري والدراكي ، وقد حاول البعض من الباحثي 
ومساعدتهم قن

التلا  المتعلم عند  العجز  لخفض  إلى  (Misurell,2010ميذ فهدفت دراسة ميسيوريلمحاولات   )

ي  
قن إليهم  المساء  أفريقية  أصول  من  ن  الأمريكيي  الطلاب  لدى  المتعلم  العجز  لخفض  برنامج  بناء 

ان  ويلاحظ  الطلاب،  لدى  المتعلم  العجز  خفض  إلى  البحث  نتائج  وتوصلت  الابتدائية  المرحلة 

ي خفض العجز معظم الدراسات اعتمدت فقط على برامج علاجية، ول
م تعتمد على دعم التقنية قن

النفسية  الخصائص  تلتى كافة  متعددة  وتطبيقات  هائلة  لأدوات  امتلاكها  من  بالرغم  المتعلم 

 والاجتماعية والسلوكية للتلاميذ ذوى العجز المتعلم. 

ي    
ي تواجه التلاميذ ذوى العجز المتعلم مشكلة التجول العقلىي التر

ومن أهم المشكلات التر

ي أداء  تدفعه
ي أشياء لا علاقة لها بالدرس أو مهام التعلم بما يؤدى بهم إلى الفشل قن

م إلى التفكت  قن
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ي قدراته 
المهام التعليمية ويعزز لدية سلوكيات العجز المتعلم وما ينتج عنه من عدم ثقة التلميذ قن

( الفيل  دراسة  أظهرت  من جهد، وقد  بذل  المستمر مهما  الفشل  بالر 2018وتوقعه  أنه  غم من ( 

الوضوح التام للشعور بمشكلة التجول العقلىي لدى التلاميذ، إلا أن الأمر يزداد صعوبة وتعقيدا ويمتد  

للتعديل وتوصلت  أو  للتغيت   قابل  العقلىي غت   التجول  بأن ميلهم الى  أنفسهم  الطلاب  اعتقاد  الى 

، وواز ن ن Was, 2016) &  Hollisنتائج دراسة هولت  بي  أنه توجد علاقة موجبة  المتعلم (  العجز   

( إلى التعرف على طبيعة العلاقة 2019للتلميذ والتجول العقلىي للتلاميذ، كما هدفت دراسة النجار)

 التجول العقلىي والسعادة النفسية، لدى طلاب الجامعة وتكونت عينة الدراسة من  
ن طالب   200بي 

بية بجامعة قناة السويس وتوصلت نتائج الدراسة إلى  وجود علاقة ارتباطية دالة وطالبة من كلية التر

 التجول العقلىي وأبعاد السعادة النفسية. 
ن  إحصائيا بي 

وقن ضوء مصادر الحساس بمشكلة البحث والعرض السابق لنتائج الدراسات والأبحاث    

وما أظهرته المقابلات من ضعف الكفايات الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة رغم حاجاتهم  

ي الحاجة 
ي قد تثت  لديهم شعورا بالسعادة الرقمية يمكن تحديد مشكلة البحث قن

إلى تلك الكفايات التر

ن نمط التدريب النقال وتنمية الكفايات والسعادة الرقمية لدى معلمي المرحلة الى   تحديد العلاقة بي 

التدريب  أثر  انتقال  من  عليه   تب  يتر وما  المناسب  التدريب  نمط  تحديد  خلال  من  المتوسطة 

ي خفض التجول العقلىي لدى تلاميذهم ذوى العجز المتعلم. 
 لتوظيف الكفايات والسعادة الرقمية قن

 سئلة البحثأ

  :  للتصدي لمشكلة البحث حاول الباحث الجابة عن السؤال الرئيس التالىي

المرحلة  معلمي  لدى  الرقمية  والسعادة  الكفايات  وتنمية  النقال  التدريب  نمط  ن  بي  العلاقة  ما 

 المتوسطة؟   

 ويتفرع هذا السؤال إلى الأسئلة الفرعية التالية:  

 ما الكفايات الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة؟   .1

( على تنمية الكفايات الرقمية  أما    .2 ي / الاستجانى
ثر اختلاف نمط التدريب النقال )الاستباقر

 لدى معلمي المرحلة المتوسطة؟

( على تنمية السعادة الرقمية    .3 ي / الاستجانى
النقال )الاستباقر ما أثر اختلاف نمط التدريب 

 المرحلة المتوسطة؟لدى معلمي 

ي المرحلة المتوسطة؟يكيف     .4
 مكن تحديد التلاميذ ذوي العجز المتعلم قن

ما أثر تنمية الكفايات والسعادة الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة على خفض التجول    .5

 العقلىي لدى تلاميذهم ذوي العجز المتعلم؟ 

رحلة المتوسطة على خفض العجز  ما أثر تنمية الكفايات والسعادة الرقمية لدى معلمي الم  .6

 المتعلم لدى تلاميذهم ذوي العجز المتعلم؟ 



ن نمط التدريب النقال   أكرم فتحي مصطفن    وتنمية الكفايات والسعادة الرقميةالعلاقة بي 
 
 

 

ة 
وي
ب
ر ت
 ال
ث
حا
لأب
ة ل
ولي
لد
ة ا
جل
لم
ا

- 
عة
ام
ج

 
ة  
حد

مت
 ال
ية
رب
لع
ت ا

ارا
لم
ا

 
د )
جل
لم
ا

4
6

) 
د 
عد
ال

(
5) 

بر 
تو
أك

 
2
0
22

 

92 

 أهداف البحث 

ن نمط التدريب النقال وتنمية الكفايات والسعادة   هدف البحث إلى تحديد العلاقات بي 

الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة وأثر انتقال أثر هذا التدريب على خفض التجول العقلىي لدى 

 وي العجز المتعلم. تلاميذهم ذ

 أهمية البحث 

 :البحثمن المتوقع أن يفيد هذا  

ي يقدم   .1
ي الكيفية التر

ي تصميم بيئة التدريب النقال قن
ي تقديم معايت  إرشادية قن

يساهم البحث قن

ي إدراج برامج خفض العجز المتعلم لدى تلاميذ  
بها التدريب النقال، كما قد يساهم البحث قن

 برامج التنمية المهنية المستدامة. المرحلة المتوسطة ضمن  

المتوسطة،   .2 المرحلة  لدى معلمي  احتياجا  الأكتر  الرقمية  الكفايات  تحديد  ي 
قن البحث  يسهم 

ي تنمية الكفايات وانتقال أثر التدريب  
 لكيفية الاستفادة من التدريب النقال قن

ً
ويقدم نموذجا

 لخفض التجول العقلىي لدى تلاميذهم ذوي العجز المتعلم  

ا .3 التدريب  يعد  ي 
قن المناسب  التصميم  نمط  دراسة  إلى  ن  الباحثي  اهتمام  لتوجيه  دعوة  لبحث 

ات تصميمه.  ي متغت 
 النقال، وفتح المجال لجراء بحوث أخرى قن

 فروض البحث 

 سعى البحث إلى التحقق من صحة الفروض التالية:  

المجموعة   .1 تلاميذ  درجات  رتب  متوسطىي  ن  بي  إحصائيا  دال  فرق  الأولى  يوجد  التجريبية 

الكفايات   ي اختبار 
( قن )التدريب الاستجانى الثانية  التجريبية  ( والمجموعة  ي

)التدريب الاستباقر

 الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة يرجع لاختلاف نمط التدريب. 

الأولى   .2 التجريبية  المجموعة  تلاميذ  درجات  رتب  متوسطىي  ن  بي  إحصائيا  دال  فرق  يوجد 

السعادة  )التدريب الاستبا ي مقياس 
( قن )التدريب الاستجانى الثانية  التجريبية  ( والمجموعة  ي

قر

 الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة يرجع لاختلاف نمط التدريب. 

ن متوسطىي رتب درجات تلاميذ المجموعة التجريبية الأولى وتلاميذ   .3 يوجد فرق دال إحصائيا بي 

ي التطبيق القبلىي 
 والبعدي لمقياس خفض التجول العقلىي لدى  المجموعة التجريبية الثانية قن

 التلاميذ ذوي العجز المتعلم لصالح التطبيق البعدي 

ن متوسطىي رتب درجات تلاميذ المجموعة التجريبية الأولى وتلاميذ   .4 يوجد فرق دال إحصائيا بي 

ي التطبيق القبلىي والبعدي لمقياس العجز المتعلم لدى التلاميذ 
  المجموعة التجريبية الثانية قن

 لصالح التطبيق البعدي. 
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 حدود البحث  

كفايات البحث ؛  من حيث الكفايات الرقمية: اقتص البحث على الكفايات الرقمية التالية .1

الرقمية   التعلم  الرقمية    -عن مصادر  التعلم  توظيف وحدات  كفايات تصميم    -كفايات 

ي التعليم    - المواقف التعليمية الرقمية  
كفايات معرفية عن   - كفايات التطبيقات الرقمية قن

وقد تم اختيار هذه الكفايات حسب أهميتها من خلال نتائج تحليل قائمة  ، التعلم الرقمي 

 . الكفايات الرقمية لمعلمي المرحلة المتوسطة

للعام   .2 الأول  الدراسي  الفصل  ي 
قن البحث  تطبيق  الأهلية  1441تم  الشوات  بمدرسة  هـ 

المناهل   بجدة ومدرسة  ن  بني  للأسباب  المتوسطة  بجدة وذلك  ن  بني  الأهلية  المتوسطة 

 - الآتية: 

ي نفس الحي )مدائن الفهد   •
 جدة(   –وجود المدارس قن

ن الممارسات التعليمية   • كة وبالتالىي لا يوجد تعارض أو اختلاف بي 
الدارة المدرسية مشتر

علم  داخل المدارس كما تتبتن الدارة المدرسية مبادرات فكر تعزيز التعلم الرقمي لدى الم

 والطالب 

لمبادرات  • الأهلية  والمناهل  الشوات  بمدارس  بوي  التر اف والتطوير  السرر مكتب  دعم 

 الطلاب ذوي العجز المتعلم   

، بالضافة إلى امتلاك   • ن بالمدارس وإتاحتها للمعلمي  نت لاسلكية قوية  وجود شبكة إنتر

نت مما يدع ن لأجهزة هواتف ذكية متطورة متصلة بالنتر م بيئة التدريب  غالبية المعلمي 

 النقال

ويرجع سبب اختيار هذا    Edmodoتم تصميم بيئة التدريب النقال من خلال التطبيق   .3

التصميم   من  ن  بنمطي  التدريب  بيئة  تطوير  ويتيح  استخدامه  سهولة  بسبب  التطبيق 

ي ومتاح على متجر  –)الاستباقر 
(، كما أن التطبيق مجانن  Appو Google Playالاستجانى

Storeتشغيل بيئة التدريب  ، ويمكنEdmodo  .على جميع الأجهزة النقالة 

 تحديد مصطلحات البحث  

يعرف إجرائيا بأنه بيئة تدريبية تفاعلية غت  مقيده بزمان أو   : Mobile Trainingالتدريب النقال  

ي تنمية الكفايات الرقمية لدى لمعلمي المرحلة 
مكان محدد، وتعتمد على تطبيقات الهاتف النقال قن

 المتوسطة  

ي  
ر
ي نقال لتنمية الكفايات :  Proactive Trainingالتدريب الاستباق يعرف إجرائيا بأنه نظام تدريتى

ن يركز على نشاط وتحكم المعلم داخل بيئة التدريب ويمكنه من الانتقال الحر فيها   الرقمية للمعلمي 

ي يتحكم فيه المعلم. 
ونن  من خلال هيكل إلكتر

ي    : Reactive Trainingالتدريب الاستجابى   لتنمية الكفايات نقال  يعرف إجرائيا بأنه نظام تدريتى

ن  للمعلمي  الانت  الرقمية  من  للمعلم  الصحيحة يمكن  الاستجابة  من خلال  التالية  الشاشة  الى  قال 
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ن أو الكتابة على   ي مثل النقر على مفتاح معي   يقدم له من خلال النظام التدريتى
ن للمعلم على مثت  معي 

 لوحة مفاتيح الهاتف النقال. 

ت تعرف إجرائيا بأنها الحد الأدنن من المعارف والمهارا:  Digital competencyالكفايات الرقمية  

ي بيئات التعلم الرقمية 
ي تمكن معلم المرحلة المتوسطة من العمل قن

والاتجاهات الرقمية المركبة التر

بقائمة  تحديدها  ويتم  والسعادة  والفاعلية  بالكفاية  يتسم  وبمستوى  الأداء  من  مقبولة  بدرجة 

 الكفايات الرقمية لمعلمي المرحلة المتوسطة. 

مجموعة السلوكيات الرقمية للمعلم   تعرف إجرائيا بأنها :   HappinessDigitalالسعادة الرقمية  

ي تثت  لدية الشعور بالرضا والراحة عن بيئة التعلم الرقمية. 
 التر

العقلىي   تلاميذ  :  Mind Wanderingالتجول  لدى  الانتباه  ي 
قن ي 
تلقان  تحول  بأنه  إجرائيا  يعرف 

داخلية أو خارجية، وهذه الأفكار قد تكون  المرحلة المتوسطة من المهمة الأساسية إلى أفكار أخرى

 . مرتبطة بالمهمة الأساسية أوغت  مرتبطة بها

التلميذ بأنه غت  قادر على    : Learned Helplessnessالعجز المتعلم   يعرف إجرائيا بأنه إدراك 

العجز  مقياس  ي 
قن التلميذ  عليها  يحصل  ي 

التر بالدرجة  ويقدر  جهد  من  وبذل  حاول  مهما  النجاز 

 المتعلم. 

 منهجية البحث
 منهج البحث  

الكفايات  حول  البيانات  جمع  على  يعتمد  الذي  التحليلىي  ي 
الوصفن المنهج  على  اعتمد 

ي لتحديد    الرقمية لمعلمي  المرحلة المتوسطة وترتيب أهميتها، كما تبتن البحث المنهج شبه التجريتى

)الكفايات  التابعة  ات  والمتغت  النقال(  التدريب  )نمط  المستقلة  ات  المتغت  ن  بي  السببية  العلاقة 

ن على خفض التجول العقلىي لدى تلاميذهم  والسعادة الرقمية( ثم قياس انتقال أثر تدريب المعلمي 

 العجز المتعلم. ذوي 

 مجتمع البحث وعينته

ن والتلاميذ من مدرسة الشوات الأهلية ومدرسة   يتكون مجتمع البحث من جميع المعلمي 

، وتم تحليل بيانات   43المناهل الأهلية المتوسطة بمدينة جدة تم تسجيل   ي نامج التدريتى  بالتى
ً
مشاركا

ن وأظهرت التحليلات صلاحية   ي تجربة  31المسجلي 
 قن
ً
البحث حيث تكونت عينة البحث   مشاركا

، المجموعة الأولى تتكون من   31من   ن ن تجريبيتي  ي مجموعتي 
معلما من معلمي المرحلة المتوسطة قن

ي من مدرسة الشوات المتوسطة الأهلية والمجموعة التجريبية   17
معلما بنمط التدريب الاستباقر

 ة المناهل المتوسطة. معلما بنمط التدريب الاستجانى من مدرس  14الثانية تتكون من 
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فقد تم تحديد التلاميذ ذوي العجز المتعلم من خلال تطبيق مقياس العجز   أما بالنسبة للتلاميذ   

ي المناهل والشوات الأهلية )  51المتعلم على  
تلميذا    30تلميذا بالصف الأول المتوسط بمدرستر

و الشوات،  مدرسة  تلام  21من  تحديد  وتم  المناهل(،  بمدرسة  العجز تلميذا  ذوي  ن  المعلمي  يذ 

المتعلم من خلال تحليل درجات مقياس العجز المتعلم ليصبح العدد الجمالىي للتلاميذ ذوي العجز 

 تلميذا من مدرسة المناهل(.   11تلميذا من مدرسة الشوات،    13تلميذا   24المتعلم  

 أدوات البحث 

ي الكفايات الرقمية لدى معلمي المرحلة
ن
ي ق

وبن  المتوسطة  أولا: اختبار إلكتر

حة ، وتكون   ي ضوء استبانة الكفايات الرقمية المقتر
تم إعداد اختبار الكفايات الرقمية قن

ي صورته الأولية من  
 )    52الاختبار قن

ً
 اختيار من متعدد    25سؤالا

ً
سؤالا من أسئلة الصواب   27  - سؤالا

وفق الأوزان النسبية والخطأ(، وتم إعداد جدول مواصفات للاختبار تم فيه توزي    ع مفردات الاختبار  

للتأكد   ن  المحكمي  من  مجموعة  على  الاختبار  عرض  وتم  الرقمية،  الكفايات  برنامج  لموضوعات 

ملاءمة الاختبار من حيث وضوح ومناسبة الاختبار على قياس الكفايات الرقمية ومناسبة مفردات 

ن آراء  مفردات من الاختبار عدا ذلك وجد اتفا  4الاختبار لمجموعة البحث، وتم حذف   ق كبت  بي 

ما   قياس  الاختبار على  أسئلة  قدرة  ودقتها وكذلك  المفردات  من حيث سلامة  ن  المحكمي  السادة 

.   48وضعت لقياسه وأصبحت الصورة المبدئية للاختبار مكونة من  
ً
 سؤالا

الاستطلاعية للاختبار  تطوعية من   ،التجربة  للاختبار على عينه  التجربة الاستطلاعية  إجراء  تم 

ي من العام  
ي الفصل الدراسي الثانن

ن من معلمي المرحلة المتوسطة بمدرسة الشوات قن تسعة معلمي 

 م من غت  المجموعة الأساسية للبحث بهدف تحديد:  2018

  ( 0.82معامل الثبات للاختبار ككل )وبلغ طريقة التجزئة النصفية  تم استخدام  ثبات الاختبار:  

 . مما يشت  إلى صلاحية الاختبار

ي )صدق الاختبار:  
ة تدل على ارتفاع معامل صدق 0.90بلغ معامل الصدق الذانر ( وهي نسبة كبت 

 الاختبار

ن للاختبار:   ن )حساب معامل التميت  ن لأسئلة الاختبار بي  (  0.50  –  0.43تراوحت معاملات التميت 

  40تم حذفهم من الاختبار ليصبح العدد الكلى لأسئلة الاختبار    41،  37،  31لة  باستثناء الأسئ

 سؤالا. 

 ( دقيقة. 50متوسط زمن الجابة عن أسئلة الاختبار هو )حساب زمن الاختبار: 

 ثانيا: مقياس السعادة الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة 

متوسطة اعتمادا على الأدبيات  تم إعداد مقياس السعادة الرقمية لدى معلمي المرحلة ال 
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ي تناولت السعادة النفسية )أبو هاشم، 
، 2010التر ي

( مع إعادة بناء Gaya, 2017،  2014؛ الدسوقر

ي  
قن ن  المتخصصي  بعض  من  الاستفادة  تمت  البحث كما  أهداف  مع  للتناسب  العبارات وصياغتها 

ي أبعاد السعادة  37صياغة بعض عبارات المقياس، وتكونت عبارات المقياس من )
( عبارة موزعة قن

ي  
الذانر الاستقلال  الستة:   ي    - النفسية 

البيت  الشخصي  -التمكن  ال -التطور  مع  العلاقات  يجابية 

درجات   5تقبل الذات، تم استخدام أسلوب ليكرت الخماسي بحيث يعطى  -الحياة الهادفة    -الآخرين

ي  
قن بشدة  الرفض  لمستوى  واحدة  ودرجة  اليجابية،  العبارات  حالة  ي 

قن بشدة  الموافقة  لمستوى 

ي العبارات السلبية، وتكون الدرجة المرتفعة للمقياس
ة عن   العبارات اليجابية، والعكس قن ككل معتى

ن حيث تم إعادة   تمتع الفرد بدرجة مرتفعة من السعادة الرقمية، وتم عرض المقياس على المحكمي 

العبارات، وحذف   أراء    3صياغة بعض  ن  بي  اتفاق كبت   المقياس، عدا ذلك فقد وجد  عبارات من 

ن بنسبة  بة، وأصبحت % على صلاحية المقياس، وتم إجراء التعديلات المطلو  81السادة المُحكمي 

 عبارة.   34الصورة المبدئية للمقياس مكونة من

ية للمقياس تم التحقق من الاتساق الداخلىي للمقياس من خلال حساب معامل   ؛الكفاءة السيكو متر

ن درجات العينة الاستطلاعية على كل عبارة ودرجاتهم الكلية على البعد الذي تنتمي إليه  الارتباط بي 

ن )العبارة وتراوحت قيم معا ( وهي قيم دالة إحصائيا عند مستوى  0.84،  0.78ملات الارتباط بي 

ن درجة كل 33،24،21ماعدا العبارات رقم  0.05 وتم حذفهم، كما تم حساب معاملات الارتباط بي 

ي المقياس والدرجة الكلية للمقياس ووجد أن جميع العبارات دالة عند مستوى  
ما عدا    0.05عبارة قن

غت     32،20،  19،  17،  9،  4بينما العبارات    0.01دالة عند مستوى    30،22  ، 11،  8،  7،  3العبارات  

عبارة ، كما بلغت قيمة 25دالة، وتم حذف تلك العبارات من المقياس ليصبح عدد عبارات المقياس  

( مما يدل على أن المقياس على درجة مقبولة من الثبات 0.83معامل ألفا كرو نباخ للمقياس ككل )

للتطبيق،   من  وصالح  مكونا  النهائية  ي صورته 
قن المقياس  أصبح  النهائية 25وب  هذا  والدرجة  عبارة 

 درجة تعتى عن معلم يتمتع بدرجة مرتفعة بالسعادة الرقمية.  125للمقياس  

 ثالثا: مقياس العجز المتعلم لدى تلاميذ المرحلة المتوسطة

ي ضو  
ي  تم إعداد مقياس العجز المتعلم لدى تلاميذ المرحلة المتوسطة قن

ء الأدبيات التر

،)  لدى التلاميذ  تناولت العجز المتعلم  ن ( مع إعادة  Wallace,2018. & Ferguson؛  2017حسي 

وتكونت  التلاميذ  وخصائص  البحث  أهداف  مع  للتناسب  المقياس  ي 
قن وصياغتها  العبارات  بناء 

ي صورته الأولية من  
ي ثلاثة أبعاد: توقع الفشل وعدم القدرة    33عبارات المقياس قن

عبارة موزعة قن

ي عيون الآخرين، لوم الذات، وتم تصحيح الم
قياس بحيث على السيطرة، وصورة التلميذ السلبية قن

ي حالة العبارات اليجابية، و 5يعطى 
لمستوى "لا تنطبق   1درجات لمستوى "تنطبق على تماما" قن

ي العبارات السلبية، وتكون الدرجة المرتفعة للمقياس ككل 
ي العبارات اليجابية، والعكس قن

إطلاقا" قن

المقياس  تم عرض  التلميذ، كما  عند  المتعلم  العجز  ارتفاع مستوى  ة عن  من   معتى على مجموعة 
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ي إعادة صياغة بعض المفردات، وحذف  
ن حيث كانت آراؤهم قن عبارات من المقياس،   5المحكمي 

ن بنسبة   ن أراء السادة المُحكمي  % على صلاحية المقياس،    85أما عدا ذلك فقد وجد اتفاق كبت  بي 

 عبارة.   26وأصبحت الصورة المبدئية للمقياس مكونة من

ية للم   13تم إجراء التجربة الاستطلاعية للمقياس على عينه مكونة من    ؛قياسالكفاءة السيكومتر

ي 
الثانن الدراسي  الفصل  ي 

قن الابتدائية  الشوات  بمدرسة  المتوسط  ي 
الثانن الصف  تلاميذ  من  تلميذا 

ن  2018 بي  الارتباط  معامل  حساب  وتم  للمقياس  الداخلىي  الاتساق  من  التحقق  بهدف  وذلك  م 

 كل عبارة ودرجاتهم الكلية على البعد الذي تنتمي إليه العبارة حيث درجات العينة الاستطلاعية على

ن ) ماعدا    0.05( وهي قيم دالة إحصائيا عند مستوى  0.87،  0.81تراوحت قيم معاملات الارتباط بي 

ن درجة كل عبارة    22،  19،  13،  6العبارات رقم   وتم حذفهم، كما تم حساب معاملات الارتباط بي 

ي المقياس والدرجة  
،  3ماعدا العبارات    0.05الكلية للمقياس: جميع العبارات دالة عند مستوى  قن

غت  دالة، وتم حذف تلك    20،  15،  8بينما العبارات    0.01دالة عند مستوى    30،22،  11،  8،  7

عبارة، وبلغت قيمة معامل ألفا كرونباخ للمقياس ككل 25العبارات ليصبح عدد عبارات المقياس  

ي صورته النهائية ( مما يدل على أ0.86)
ن المقياس على درجة مقبولة من الثبات، وأصبح المقياس قن

 درجة تعتى عن وجود مستوى مرتفع من العجز المتعلم.  105عبارة والدرجة النهائية 21مكونا من 

 رابعا: مقياس التجول العقلىي لدى تلاميذ المرحلة المتوسطة

الدراسات والأدبيات اعتمادا على  المقياس  بناء  العقلىي    تم  التجول  تناولت  ي 
التر السابقة 

ي  ;Gwizdka,2019; Hollis,2013  2018؛ العمري،2019الفيل، )
(، وتكونت عبارات المقياس قن

ي بعدين هما  : التجول العقلىي المرتبط بالمادة الدراسية، 25صورته الأولية من )
( عبارة موزعة قن

تص وتم  الدراسية،  بالمادة  المرتبط  غت   العقلىي  يعطى  والتجول  بحيث  المقياس  درجات   3حيح 

و  اليجابية،  العبارات  حالة  ي 
قن تماما"  على  "تنطبق  ي    1لمستوى 

قن إطلاقا"  تنطبق  "لا  لمستوى 

ة عن  ي العبارات السلبية، وتكون الدرجة المرتفعة للمقياس ككل معتى
العبارات اليجابية، والعكس قن

ن حيث ارتفاع مستوى التجول العقلىي عند التلميذ، تم عرض المق ياس على مجموعة من المحكمي 

ي إعادة صياغة بعض المفردات، وحذف  
عبارات من المقياس ماعدا ذلك فقد وجد  3كانت آراؤهم قن

بنسبة   للمقياس مكونة من  87اتفاق  المبدئية  الصورة  المقياس، وأصبحت    22% على صلاحية 

 عبارة. 

ية للمقياس   13تم إجراء التجربة الاستطلاعية للمقياس على عينه مكونة من    ؛الكفاءة السيكومتر

ي 
الثانن الدراسي  الفصل  ي 

قن الابتدائية  الشوات  بمدرسة  المتوسط  ي 
الثانن الصف  تلاميذ  من  تلميذا 

ن )2018 ماعدا    0.05( وهي قيم دالة عند مستوى  0.86،  0.80م، تراوحت معاملات الارتباط بي 

ي  وت   20، 15،  6،  2العبارات رقم  
ن درجة كل عبارة قن م حذفهم، كما تم حساب معاملات الارتباط بي 
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ما عدا العبارات   0.05المقياس والدرجة الكلية للمقياس: ووجد أن جميع العبارات دالة عند مستوى  

غت  دالة، وتم حذف تلك العبارة    14بينما العبارة    0.01دالة عند مستوى    30،22،  11،  8،  7،  3

المق عبارات  عدد  ثبات 17ياس  ليصبح  المقياس عن طريق حساب  ثبات  من  التأكد  وتم  عبارة، 

( مما يدل على أن 0.809الاتساق الداخلىي حيث بلغت قيمة معامل ألفا كرونباخ للمقياس ككل )

ي صورته النهائية 
المقياس على درجة مقبولة من الثبات وصالح للتطبيق، وب  هذا أصبح المقياس قن

.   51هائية للمقياس  عبارة والدرجة الن17مكونا من    درجة تعتى عن مستوى مرتفع من التجول العقلىي

 الإجراءات المنهجية للبحث 

 الخطوة الأولى: تحديد الكفايات الرقمية لمعلمي المرحلة المتوسطة 

 تم إعداد قائمة بالكفايات الرقمية لمعلمي المرحلة المتوسطة وفقا للخطوات التالية:  

اسات والأبحاث المرتبطة بكفايات التعلم  تحليل نتائج بعض الدر تم بناء القائمة من خلال   .1

 ,Petrucco,2019; Bezuidenhout 2019؛ نصار،  2018؛ أحمد،  2015الرقمي )العبيد،  

ن (، كما تم الطلا ;2018  . ع على بعض مواقع التنمية المهنية للمعلمي 

القائمة  .2 مفردات  محاور    : صياغة  خمس  تحديد  تم  والأدبيات  الأبحاث  مراجعة  خلال  من 

ي    المفرداتوتم صياغة    الرقمية لمعلم المرحلة المتوسطة  رئيسة لكفايات التعلم
كفاية    71قن

 فرعية. 

القائمة .3 اوح    : تقدير درجات  تقدير الاستجابة من مهمة جدا الى غت  مهمة تماما، وتتر تراوح 

، تم تقسيم مستوى الأهمية على كل مفردة من  5:  1الأوزان لكل عبارة من عبارات القائمة من  

)المتوسط المرجح( إلى خمسة مستويات باستخدام المعادلة:)الحد الأعلى  القائمة  مفردات  

لتصبح مستوى أهمية الكفاية على كل فقرة    8,0=    5( / 1  -5= )  5/ للفئة(  الحد الأدنن    –للفئة  

( :  (2010Elis ,من فقرات القائمة إلى خمسة مستويات وفقا للجدول التالىي

 1جدول 
ي مستوى أهمية الكفايات الرقمية 

 درجات المتوسط المرجح قن

 الطلاق غت  مهمة على  غت  مهمة  مهمة إلى حد ما  مهمة مهمة جدا  العبارة

 79,1: 1 59,2: 80,1 39,3: 60,2 19,4: 40,3 00,5: 20,4 الدرجة

بإضافة وحذف وتعديل بعض   .4 ن  المحكمي  السادة  قام   : ن المحكمي  السادة  القائمة على  عرض 

حة. 87الكفايات وبلغت نسبة الاتفاق    % على صلاحية الكفايات المقتر

من   .5 مكونه  للكفايات  النهائية  الصورة  أصبحت  للقائمة:  النهائية  الصورة  كفايات    5إعداد 

 كفاية فرعية.   67رئيسة، تشمل على 
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 الخطوة الثانية: تطبيق القائمة لتحديد مستوى ترتيب أهمية الكفايات الرقمية  

ن    53تم توزي    ع القائمة على   ن والمعلمي  اء والمتخصصي  لتحديد درجة ومستوى أهمية فردا من الختى

 :  الكفايات، وتم تحليل بيانات القائمة كالتالىي

 2جدول 
حسب   

ً
تنازليا مرتبة  حة  المقتر الرقمية  للكفايات  المعيارية  والانحرافات  الحسابية  المتوسطات 

 المتوسطات الحسابية

ن الجدول ) ن مهمة جدا ومهمة، وهذا يرجع إلى أهمية  2يبي  ( أن جميع الكفايات تراوحت بي 

ي يحتاجها معلم المرحلة المتوسطة، كما يرجع ذلك إلى مصادر اشتقاق القائمة 
الكفايات الفعلية التر

ن نتائج الدراسات السابقة   ن  الناتجة من الدمج بي  ومواقع التنمية المهنية للمعلم ومقابلات المعلمي 

ن الجدول أن " ، كما يبي  ن ت عن احتياجات فعلية لدى المعلمي  ي عتى
اء التر كفايات البحث عن والختى

" ي )  مصادر التعلم الرقمي ي أهمية الكفايات بمتوسط حسانى
( وبانحراف  4.27احتلت المرتبة الأولى قن

ير مهمة جدا وهذا يرجع إلى الحاجة الماسة لمعلمي المرحلة  (، وهذا يقابل التقد0.418معياري )

يمكن   وفيديو  رقمية  وصور  نصوص  من  الرقمي  التعلم  مصادر  عن  البحث  ي كيفية 
قن المتوسطة 

ي المواد الدراسية المختلفة، بينما احتلت  
المرتبة   الكفايات المعرفية عن التعلم الرقمي توظيفها قن

( ي  وبمتوسط حسانى ة  وب3.53الأخت   )( معياري  الاحتياج  0.631انحراف  إلى طبيعة  ذلك  ويرجع   )

  . ي
 من حاجاتهم نحو التنظت  المعرقن

ن إلى الممارسات العملية أكتر  الفعلية فحاجة المعلمي 

 الخطوة الثالثة: تصميم المعالجات التجريبية وتطويرها  

ي تصميم التدريب النقال على النموذج الذي قدمه سيورتما وزملاءه   
Suartama et al ,استند قن

 ( وذلك لمناسبته لتجربة البحث وذلك وفقا للمراحل الآتية: (2019
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البحث عن مصادر  
 التعلم الرقمي 

16 
 0 0 1 23 29 التكرار 

4.27 0.418 
مهمة 
 0 0 1.88 43.4 54.72 النسبة  جدا

ني  2 ن
ثا
ال

 

توظيف وحدات  
 التعلم الرقمية

27 
 0 0 0 24 29 التكرار 

4.23 0.309 
مهمة 
 0 0 0 45.28 54.72 النسبة  جدا

3 

س 
ام
خ
ال

 

تصميم المواقف  
 التعليمية الرقمية 

10 
 0 0 1 26 26 التكرار 

4.21 0.479 
مهمة 
 0 0 1.88 49.06 49.06 النسبة  جدا

4 
ع  

راب
ال

 

كفايات التطبيقات  
ي التعليم

 الرقمية قن
8 

 0 2 12 32 7 التكرار 
 مهمة 0.562 3.57

 0 3.7 22.64 60.38 13.21 النسبة 

ول 5
لأ
ا

 

كفايات معرفية  
 التعلم الرقمي عن 

6 
 0 3 17 24 9 التكرار 

 مهمة 0.631 3.53
 0 5.6 32.08 45.28 16.98 نسبة ال
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 تم فيها  phases Analysesالمرحلة الأولى: مرحلة التحليل 

   . أولا: تحليل المشكلة وتقدير الاحتياجات التدريبية

نامج على مشكلة ضعف الكفايات الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة.   يرتكز التى

 وسلوكهم المدخلىي 
ن  . ثانيا: تحليل خصائص المتدربي 

المستهدفون هم معلمي المرحلة المتوسطة بمدارس الشوات والمناهل الأهلية بمدينة جدة،  

نامج  لديهم القدرة على التعامل مع تطبيقات التدريب النقال ويمت لكون متطلبات تشغيل التى

 . ي  التدريتى

نامج  . ثالثا: تحليل مهام التعلم والتدريب ومتطلبات التى

كفايات فرعية، أما من حيث    67كفايات رئيسة يندرج منها    5تم تصنيف الكفايات الرقمية الى  

 Google Playعتى جميع الأجهزة النقالة    Edmodoالمتطلبات فيمكن تشغيل بيئة التدريب  

 . App Storeو

 تم فيها   phases Designالثانية مرحلة التصميم  المرحلة 

 من خلال قائمة الكفايات الرقمية لمعلمي المرحلة المتوسطة    . أولا: تصميم الأهداف التدريبية 

تم تصميم محتوى التدريب وفقا لقائمة الكفايات    . ثانيا: تصميم محتوى التدريب وتنظيمه

ي  
ي تم التوصل إليها. وحدات   5الرقمية قن

 مرتبة وفقا لدرجة الأهمية التر

النقال التدريب  نمط  تصميم  التدريب    . ثالثا:  الأول:   : ن نمطي  ي 
قن التدريب  نمط  تصميم  تم 

: التدريب الاستجانى )المجموعة الثانية(.  ي
ي )المجموعة الأولى(، النمط الثانن

 الاستباقر

المع لدى  الرقمية  السعادة  اتيجيات  استر تصميم  ن رابعا:  العامة   . لمي  اتيجية  الاستر اعتمدت 

متعددة   توليفة  استخدام  وتم  هم،  ن وتحفت  ن  المتدربي  دافعية  استثارة  على  ي  التدريتى نامج  للتى

، وكان يتم إظهار الممارسات الجيدة لكل   النقال التشاركي اتيجيات التدريب  ومتكاملة من استر

 معلم ليشعر بسعادة قدرته على الأداء. 

الثالثة التدريب التطوير   لة مرح  المرحلة  إدارة  نظام  على  ي  التدريتى المحتوى  برمجة  فيها  تم 

Edmodo   نامج تجريبيا، كما تم إجراء تجربة استطلاعية على عينه تطوعية من تسعة وتم بث التى

ي  
ن من معلمي المرحلة المتوسطة بمدرسة الشوات من غت  المجموعة الأساسية للبحث قن معلمي 

ي من العام  
ي  2018الفصل الدراسي الثانن

ي يمكن أن تواجه المتدرب قن
م للتعرف على المشكلات التر

نامج.   التى

 المرحلة الرابعة مرحلة التطبيق والتنفيذ والتقويم

 
ا
والموافقات الخاصة بالتطبيق، وزيارة المدارس    . : الحصول على خطاب التطبيق الرسمي أول

ن لتحديد آلية العمل. –)الشوات   المناهل( ومقابلة المعلمي 
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ي ثانيا نامج التدريبى ن والانضمام إلى التى بدأت عمليات التسجيل    . : وضع آلية لتسجيل المتدربي 

يوم   من  ي  التدريتى المرور    2019/  11/ 14حتر    2019/ 11/ 10للنظام  إرسال كلمة  خلال  من 

ي  
قن ي  التدريتى نامج  التى وبدأ  ي  التدريتى نامج  التى بتطبيق  ي    2019/ 11/ 15الخاصة 

قن وانتهى 

ي التجربة الاستطلاعية، أما بالنسبة لتلام  2019/ 12/ 5
ن قن كي 

يذ مع ملاحظة عدم قبول المشتر

بعد   البعدي  التطبيق  تم  فقد  ن  بحيث    15المعلمي  ن  للمعلمي  ي  التدريتى نامج  التى انتهاء  من  يوم 

ي المدرسة. 
ي التدريب النقال على تلاميذهم قن

ي تم اكتسابها قن
ن تطبيق المهارات التر  يمكن للمعلمي 

ي  نامج التدريبى  بالتى
ن نامج ا   43تم تسجيل    . ثالثا: تحليل بيانات المسجلي   بالتى

ً
،  مشاركا ي لتدريتى

ن وأظهرت التحليلات صلاحية   .   31وتم تحليل بيانات المسجلي 
ً
 مشاركا

 التطبيق القبلىي كالتالىي  تم . البحثرابعا: التطبيق القبلىي لأدوات 

ن  ي البحث )اختبار الكفايات    . بالنسبة للمعلمي 
 على مجموعتر

ً
تم تطبيق أدوات البحث قبليا

ي البحث ثم تم رصد نتائج التطبيق القبلىي    –الرقمية  
مقياس السعادة الرقمية( على مجموعتر

: (SPSSومعالجة النتائج باستخدام  ي الجدول التالىي
 - ( كما قن

 3جدول 
ن متوسط رتب درجات )اختبار الكفايات    للفروق   Mann-Whitneyاختبار    مقياس السعادة    – بي 

 الرقمية(
 الدلالة U Z مجموع الرتب  متوسط الرتب  العدد المجموعة  أداة البحث 

اختبار الكفايات  
 الرقمية

المجموعة الأولى  
ي 
 الشوات(  -)الاستباقر

17 15.47 263.00 
 غت  دالة 0.363 110.00

المجموعة الثانية  
 المناهل(  -)الاستجانى 

14 16.64 233.00 

مقياس السعادة  
 الرقمية

 المجموعة الأولى 
ي  
 الشوات( -)الاستباقر

17 16.26 276.50 

 غت  دالة 0.857 114.50
المجموعة الثانية  

 المناهل(  -)الاستجانى 
14 15.68 219.50 

قيم          بلغت  السابق  الجدول  )Z  (0.363من  الكفايات  0.857(،  )اختبار  من  لكل   )

يب وهي قيم غت  دالة عند مستوى )  –الرقمية أي لا يوجد  (  0.05مقياس السعادة الرقمية( على التتر

ي التطبيق القبلىي    (0.05)فرق دال إحصائيا عند مستوى الدلالة  
ن المجموعة لأدوات البحث  قن بي 

، ويرجع ذلك تقارب التجريبية الأولى والمجموعة   ن التجريبية الثانية مما يدل على تكافؤ المجموعتي 

ن   ن الناتج عن عدم تعرض المعلمي  ات المرتبطة بالكفايات والسعادة الرقمية لدى المجموعتي  الختى

ات والممارسات من قبل.   لهذه الختى

ن  طبيق القبلىي الى تحديد التلاميذ ذوي العجز المتعلم  هدف الت، بالنسبة لتلاميذ المعلمي 

ي المناهل  51من خلال تطبيق مقياس العجز المتعلم على 
تلميذا بالصف الأول المتوسط بمدرستر
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والشوات الأهلية، كما تم تطبيق مقياس التجول العقلىي على التلاميذ ذوي العجز المتعلم ثم تم  

: رصد نتائج التطبيق القبلىي ومعالجة ال  نتائج كالتالىي

 4 جدول
المتعلم      Mann-Whitneyنتائج اختبار    العجز  ن متوسط رتب درجات )مقياس  بي  –للفروق 

)  ( 24)ن=  التجول العقلىي

 العدد المجموعة  أداة البحث 
متوسط  
 الرتب 

مجموع  
 الرتب 

Mann-
Whitney U Z الدلالة 

مقياس العجز 
 المتعلم 

 تلاميذ المجموعة الأولى
 الشوات  -الاستباقر 

13 11.12 144.50 
 غت  دالة 1.04 53.50

 تلاميذ المجموعة الثانية 
 المناهل  -الاستجانى 

11 14.14 155.50 

مقياس التجول  
 العقلىي 

 تلاميذ المجموعة الأولى
 الشوات  -الاستباقر 

13 10.58 137.50 
 غت  دالة 1.452 46.50

 تلاميذ المجموعة الثانية 
 المناهل  -الاستجانى 

11 14.77 162.50 

 

  – ( لكل من )مقياس العجز المتعلم Z (01.04( ،)1.452من الجدول السابق بلغت قيم    

يب وهي قيم غت  دالة عند مستوى ) ( على التتر لا يوجد فرق دال    ( أي0.05مقياس التجول العقلىي

الدلالة   مستوى  عند  القبلىي    (0.05)إحصائيا  التطبيق  ي 
البحث  قن المجموعة لأدوات  تلاميذ  ن  بي 

( الأولى  المجالشواتالتجريبية  وتلاميذ  تكافؤ  موعة  (  على  يدل  مما  الثانية)المناهل(  المجموعة 

المتعلم  العجز  خفض  اتيجيات  لاستر التلاميذ  تعرض  عدم  إلى  ذلك  ويرجع  ن  المجموعتي  تلاميذ 

 والتجول العقلىي من قبل. 

البحث لأدوات  البعدي  التطبيق   :
 
ن   . خامسا للمعلمي  لأدوات    ، بالنسبة  البعدي  التطبيق  تم 

البحث لاختبار الكفايات الرقمية، ومقياس السعادة الرقمية، أما بالنسبة للتلاميذ: تم التطبيق  

 البعدي لأدوات البحث مقياس العجز المتعلم ومقياس التجول العقلىي 

 نتائج الدراسة ومناقشتها

 والذي نص على   للإجابة عن السؤال الأول للبحث

 الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة؟   ما الكفايات

تم الجابة عن هذا السؤال من خلال التوصل إلى قائمة الكفايات الرقمية، وتم حساب التكرارات 

ي والانحراف المعياري لكل كفاية من الكفايات، لتحديد الكفايات الأكتر أهمية  والمتوسط الحسانى

ي جدو 
( الذي يظهر ترتيب درجة أهمية الكفايات 2ل )لدى معلمي المرحلة المتوسطة، كما يظهر قن

 . ن  الرقمية للمعلمي 
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ي للإجابة عن السؤال 
 الذي نص على  للبحث الثابن

لدى   الرقمية  الكفايات  تنمية  ( على  الاستجانى  / ي 
)الاستباقر النقال  التدريب  نمط  اختلاف  إثر  ما 

 معلمي المرحلة المتوسطة؟

الأو  الفرض  من  التحقق  من خلال  الجابة  ي  تمت 
مان ويتتن اختبار  باستخدام  للبحث  -Mannل 

Whitney   البعدي لمجموعة التطبيق  ي 
الرقمية قن الكفايات  نتائج درجات اختبار  تم رصد  حيث 

:  (SPSS) برنامج البحث ومعالجة النتائج إحصائيا باستخدام    وكانت النتائج كالتالىي

 5 جدول
الكفايات   للتعرف  Mann-Whitneyاختبار اختبار  ي 

قن البحث  مجموعة  ن  بي  الفروق  دلالة  على 
 الرقمية

 العدد نمط تصميم التدريب النقال  م
متوسط  
 الرتب 

مجموع  
 الرتب 

 الدلالة Uقيمة  Zقيمة 

1  ) ي
 320.50 18.85 17 المجموعة التجريبية الأولى )الاستباقر

1.966 70.50 
داله عند 

(المجموعة  2 0.05مستوى   175.50 12.54 14 التجريبية الثانية )الاستجانى

أي يوجد فرق    0.05( دالة عند مستوى  1.966) Zيلاحظ من الجدول السابق أن قيمة     

  ) ي
الاستباقر )التدريب  الأولى  التجريبية  المجموعة  درجات  رتب  متوسطىي  ن  بي  إحصائيا  دال 

ي اختبار الكفايات الرقمية لدى معلمي المرحلة 
( قن ي والمجموعة التجريبية الثانية )التدريب الاستجانى

ي ويرج
ن بها  المتوسطة لصالح مجموعة التدريب الاستباقر ي تمت 

ع ذلك بسبب المزايا والخصائص التر

ي حسب  نامج التدريتى ي التى
ي للمتدرب والست  قن

ي الذى يقوم على أساس الخطو الذانر
التدريب الاستباقر

ي  
قن المتدرب  نامج، كما يستطيع  التى يحتوي  ها  ي 

التر الكفايات  استيعاب  الخاصة وقدرته على  سرعته 

ي تتابع مح
ي أن يتحكم قن

ي ويتخذ القرارات العلاجية المناسبة التدريب الاستباقر نامج التدريتى توى التى

التحكم فيه ويكون  المتدرب مسارا خطيا لا يمكن  الذى يست  فيه  التدريب الاستجانى  له بعكس 

ن حيث لا يمكن  ن المتدربي  اء التصميم التعليمي دون مراعاة للفروق الفردية بي  الست  حسب رأى ختى

ي إمك
ي  للمتدرب اتخاذ أي قرار قن نامج أو الانتقال الحر داخل النظام التدريتى انية تغيت  خط ست  التى

العقلية   المرونة  نظرية  مع  يتوافق  ي    Mental Flexibilityوهذا 
الاستباقر التدريب  يوفرها  ي 

التر

ي تكرار التعلم واستغراق كل فرد الوقت 
للتدريب النقال من حيث إعطاء المتدرب حرية التحكم قن

ي التع
لم دون التقيد بوقت محدد مما أتاح لكل أفراد المجموعات فرص التدريب على  الذى يناسبه قن

دراسة  نتائج  مع  البحث  نتيجة  وتتوافق  الثانية،  المجموعة  من  أفضل  بشكل  الرقمية  الكفايات 

( ي
ي تنمية الكفايات المهنية.  2018الزنبفر

ي توصلت  فاعلية التطبيقات النقالة قن
 ( التر

 الذي نص على  للبحثللإجابة عن السؤال الثالث 

( على تنمية السعادة الرقمية لدى معلمي   ي / الاستجانى
ما أثر اختلاف نمط التدريب النقال )الاستباقر

 المرحلة المتوسطة؟  



ن نمط التدريب النقال   أكرم فتحي مصطفن    وتنمية الكفايات والسعادة الرقميةالعلاقة بي 
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ي  
ي باستخدام اختبار مان ويتتن

 Mann-Whitneyتمت الجابة من خلال التحقق من الفرض الثانن

ي التطبيق البعدي  
 :كالتالىي وتم رصد نتائج درجات مقياس السعادة الرقمية قن

 6 جدول
ي مقياس   للتعرف  Mann-Whitneyنتائج اختبار  

ن مجموعة البحث قن على دلالة الفروق بي 
 السعادة الرقمية 

 العدد نمط تصميم التدريب النقال  م
متوسط  
 الرتب 

مجموع  
 الرتب 

 الدلالة Uقيمة  Zقيمة 

1  ) ي
 322.00 18.94 17 المجموعة التجريبية الأولى )الاستباقر

1.991 69.00 
داله عند 

(المجموعة  2 0.05مستوى   174.00 12.43 14 التجريبية الثانية )الاستجانى

أي يوجد فرق    0.05( دالة عند مستوى  1.991) Zيلاحظ من الجدول السابق أن قيمة    

ي 
الاستباقر )التدريب  الأولى  التجريبية  المجموعة  درجات  رتب  متوسطىي  ن  بي  إحصائيا  (  دال 

ي مقياس السعادة الرقمية لدى معلمي المرحلة 
( قن ي والمجموعة التجريبية الثانية )التدريب الاستجانى

ويرجع ي 
الاستباقر التدريب  مجموعة  لصالح  بمستوى    المتوسطة  والنجاز  الداء  ارتباط  إلى  ذلك 

هاشم،   )أبو  تفوق 2010السعادة  فإن  وبالتالىي  بالسعادة  شعورة  زاد  المتدرب  إنجاز  زاد  فكلما   ،)

الفرق،  إلى حدوث هذا  أدى  الثانية  المجموعة  الرقمية عن  الكفايات  اختبار  ي 
قن الأولى  المجموعة 

ي ضوء المرونة المعرفية
ي ، ونظرية الدافعية   ويمكن تفست  النتيجة قن

ن بها التدريب الاستباقر ي تمت 
التر

Motivation Theory    ي
ي ترى أن حاجة المتدرب للكفايات الرقمية تولد لديه دافعية تؤثر قن

التر

سلوك المتعلم نحو المعلومات ومعالجتها من خلال توفت  بيئة تعليمية تحقق للمتدرب أكتى قدر 

ي ضوء تنمية الكفايات وما  من السعادة الرقمية أثناء إنجازه لل
مهام الرقمية، كما يمكن تفست  ذلك قن

ن ويتفق ذلك مع دراسة )مرتكوش، وكحلية،   ي لدى المعلمي 
ي  2019ترتب علية من توافق مهتن

( التر

ي والسعادة النفسية . 
ن التوافق المهتن  توصلت إلى وجود علاقة ارتباطية بي 

 للإجابة عن السؤال الرابع للبحث

ي المرحلة المتوسطة؟ يكيف    
 مكن تحديد التلاميذ ذوي العجز المتعلم قن

المتعلم على   العجز  العجز المتعلم من خلال تطبيق مقياس  التلاميذ ذوي  تلميذا    51تم تحديد 

 ( الأهلية  والشوات  المناهل  ي 
بمدرستر المتوسط  الأول  الشوات،   30بالصف  مدرسة  من  تلميذا 

المتوسطة(، ومن خلال تحليل درجات المقياس أصبح العدد الجمالىي    تلميذا بمدرسة المناهل  21و

المتعلم  للتلا  العجز  تلميذا من مدرسة   11تلميذا من مدرسة الشوات،    13تلميذا    24ميذ ذوي 

 المناهل(

  للإجابة عن السؤال الخامس للبحث

ما أثر تنمية الكفايات والسعادة الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسطة على خفض التجول العقلىي  

 لدى تلاميذهم ذوي العجز المتعلم؟ 
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لدلالة  Wilcoxon (W)تم الجابة من خلال التحقق من الفرض الثالث للبحث باستخدام اختبار 

ة المرتبطة كالتا ن متوسطات المجموعات الصغت  : الفروق بي   لىي

 7جدول 

ي مقياس    Wilcoxon (W)اختبار ويلكوكسن للرتب  
ن القياس القبلىي والبعدي قن لدلالة الفروق بي 

 التجول العقلىي 

 العدد الرتب  المجموعة 
متوسط  
 الرتب 

مجموع  
 الرتب 

Z الدلالة 

تلاميذ المجموعة التجريبية  
 الأولى )الشوات( 

 91.00 7.00 13 الرتب السالبة 
3.182 

مستوى دالة عند 
 0.00 0.00 0 الرتب الموجبة  0.05

تلاميذ المجموعة التجريبية  
 الثانية )المناهل( 

 65.00 6.50 10 الرتب السالبة 
2.847 

دالة عند مستوى 
 1.00 1.00 1 الرتب الموجبة  0.05

 مجموعة البحث 

 299.00 13.00 23 الرتب السالبة 
4.259 

دالة عند مستوى 
 1.00 1.00 1 الموجبة الرتب  0.05

   -  -  24 المجموع 

أي    0.05وهي قيمة دالة عند مستوى   Z 4.259يلاحظ من الجدول السابق أن قيمة    

)تدريب  الأولى  التجريبية  المجموعة  تلاميذ  درجات  رتب  متوسطىي  ن  بي  إحصائيا  دال  فرق  يوجد 

ي مقياس العجز المتعلم القبلىي  
( قن الثانية )تدريب استجانى ( وتلاميذ المجموعة التجريبية  ي

استباقر

لح القياس البعدي، وليجاد حجم والبعدي من حيث انخفاض التجول العقلىي لدى التلاميذ لصا

 مرب  ع إيتاتم حساب حجم التأثت  باستخدام دلالة قيم  التأثت  للمتغت  المستقل على المتغت  التابع  

(²η بتطبيق )  الآتية:   المعادلة 

ن لتحديد  وفقا  ( ²ηمستويات حجم التأثت  حسب قيمة مرب  ع إيتا) وتم الاعتماد على قيم كوهي 

          (   ;Elis, 2010Hattie ,2009 S. 97للجدول التالىي )

 8 جدول
 (²ηحجم التأثت  حسب قيمة مرب  ع إيتا) 

 حجم التأثت   الأداة المستخدمة

²η   كبت   متوسط  صغت 

0.01 0.06 0.14 

  :  ومما سبق يمكن حساب قيمة مرب  ع إيتا لمجموعة البحث كما بالجدول التالىي
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 9جدول 
 لمجموعة البحث   قيمة مرب  ع إيتا 

ات  حجم التأثت      zقيمة  العدد المتغت 

 مرتفع 0.716 14.125 10.125 3.182 13 تلاميذ الشوات
 مرتفع 0.669 12.105 8.105 2.847 11 تلاميذ المناهل 
 مرتفع 0.819 22.139 18.139 4.259 24 مجموعة البحث 

و هي قيم مرتفعة وفقا    (0.14)و يلاحظ من الجدول السابق أن قيمة مرب  ع إيتا أكتى من   

 القبلىي والبعدي لم تكن 
ن ن التطبيقي  ن تدل على أن الفروق ذات الدلالة الحصائية بي  لجداول كوهي 

وليدة الصدفة و إنما كانت بتأثت  تنمية الكفايات الرقمية لدى معلمي المرحلة المتوسط وما صاحبة 

ي ارتفاع معدل السعادة الرقمية لهؤلا 
ن وانتقال أثر تدريبهم إلى تنمية من رضا وارتياح ظهر قن ء المعلمي 

قدرات تلاميذهم ذوى العجز المتعلم لخفض التجول العقلىي من خلال توظيف الكفايات الرقمية 

الفيديو   الصور ومشاهد  بعرض  للمعلم  الرقمية  الكفايات  التلاميذ حيث  ساهمت  انتباه  إثارة  ي 
قن

ة لانتباه التلاميذ  مما كان له ا ي زيادة انتباه التلاميذ الى المهمة الأساسية،  الرقمية المثت 
ويمكن  لأثر قن

ي خفض التجول العقلىي لدى التلاميذ فيما يلى : 
ي تجمعت وساهمت قن

 - تلخيص الأسباب التر

هم   ن ي جذب التلاميذ وتركت 
ات الرقمية قن ي استخدام المثت 

ساعد تنمية الكفايات الرقمية قن

غت   الخارجية  ات  المثت  وخفض  المعلم  ح  سرر ي 
انتباه   قن شد  على  ات  المثت  قدرة  بسبب  المرتبطة 

ومعالجة  الفهم  عمليات  لهم  تسهل  ي 
التر والألوان  المتحركة  والرسوم  الصور  باستخدام  التلاميذ 

ي أشياء لا علاقة لها بالموضوع، وهذا يتفق مع دراسة  
( 2018السيد )المعلومات وتقليل التفكت  قن

ي توصلت إلى  
ي خف  دور التر

ض التجول العقلىي من خلال توظيف التقنيات الرقمية اليقظة العقلية قن

 مع التلاميذ. 

ي   .1
ي تمت قن

ي استكشاف كيفية تطبيق الممارسات التر
ن قن ساعد برنامج التدريب النقال للمعلمي 

التدريب مع تلاميذهم وخصوصا الممارسات المرتبطة بمواجهة سلوكيات التجول العقلىي من  

ي بيئة خلال عرض الصور الثابتة والمتحركة الم
ن قن كت 

ي التر
ي تساعد التلاميذ قن

رتبطة بالدرس والتر

ي عملية التعلم ومن ثم ينخفض التجول العقلىي لديهم.  
 التعلم والمشاركة اليجابية قن

تنمية كفايات المعلم الرقمية تساعد المعلم على تصميم مواقف تعليمية تحافظ على انتباه   .2

وسيفر والحركة، بما يساعد التلاميذ على  التلاميذ وتعاونهم من خلال مؤثرات الصوت والم

ن نواتج التعلم   خفض التجول العقلىي وتحسي 

ي التدريس   .3
قناعة المعلم وسعادته بقدرته على تنمية كفاياته الرقمية دعم فكرة التحول الرقمي قن

ي يقوم بتدريسها مما حقق للتلاميذ متعة التعلم بالوسائط الرقمية سواء داخل  
ي المواد التر

قن

ها   الفصل وخارجه مثل تطبيق فكرة الفصل المقلوب مع التلاميذ وفكرة الواقع المعزز وغت 

ي أداء المهام المرتبطة بالموضوع  
ن قن كت 

ي تثت  انتباه التلاميذ وتدفعهم نحو التر
من التطبيقات التر

 وبالتالىي دعم نشاط التلميذ ودافعيته وما ينتج عنه من خفض التجول العقلىي لديهم. 
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 ة عن السؤال السادس للبحثللإجاب 

المتوسطة على خفض    المرحلة  الرقمية لدى معلمي  الكفايات والسعادة  تنمية  تأثت   ما 

العجز المتعلم لدى تلاميذهم ذوي العجز المتعلم؟ تمت الجابة من خلال التحقق من الفرض 

اختبار   باستخدام  للبحث  المج   Wilcoxon (W)الرابع  متوسطات  ن  بي  الفروق  موعات لدلالة 

      : ي مقياس العجز المتعلم كالتالىي
ة وتم رصد نتائج التطبيق القبلىي البعدي لمجموعة البحث قن  الصغت 

 10جدول 

ي مقياس العجز   Wilcoxon (W)ويلكوكسن للرتب  
ن القياس القبلىي والبعدي قن لدلالة الفروق بي 

 المتعلم 

 العدد الرتب  المجموعة 
متوسط  
 الرتب 

 الدلالة Z مجموع الرتب 

تلاميذ المجموعة التجريبية  
 الأولى )الشوات( 

 91 7 13 الرتب السالبة 
3.201 

دالة عند مستوى 
 0 0 0 الرتب الموجبة  0.05

المجموعة التجريبية  تلاميذ 
 الثانية )المناهل( 

 66 6 11 الرتب السالبة 
2.938 

دالة عند مستوى 
 0 0 0 الرتب الموجبة  0.05

 مجموعة البحث 
 300 12.50 24 الرتب السالبة 

4.310 
دالة عند مستوى 

 0 0 0 الرتب الموجبة  0.05

أي يوجد فرق  0.05وهي قيمة دالة عند مستوى  4.310 (Z)يلاحظ من الجدول السابق أن قيمة  

ي  
قن الثانية  المجموعة  وتلاميذ  الأولى  المجموعة  تلاميذ  درجات  رتب  متوسطىي  ن  بي  إحصائيا  دال 

مقياس العجز المتعلم القبلىي والبعدي من حيث انخفاض العجز المتعلم لصالح القياس البعدي، 

اعتمادا على تم حساب حجم التأثت   رف على حجم تأثت  المتغت  المستقل على المتغت  التابع  وللتع

ن لتحديد  :  ( ²ηمستويات حجم التأثت  حسب قيمة مرب  ع إيتا) قيم كوهي   وفقا للجدول التالىي

 11جدول 
 قيمة مرب  ع إيتا لمجموعة البحث 

ات  حجم التأثت      zقيمة  العدد المتغت 

 مرتفع 0.719 14.246 10.246 3.201 13 تلاميذ الشوات
 مرتفع 0.683 12.631 8.631 2.938 11 تلاميذ المناهل 
 مرتفع 0.822 22.576 18.576 4.310 24 مجموعة البحث 

وهي قيم مرتفعة وفقا     (0.14)و يلاحظ من الجدول السابق أن قيمة مرب  ع إيتا أكتى من     

 القبلىي والبعدي لم تكن 
ن ن التطبيقي  ن تدل على أن الفروق ذات الدلالة الحصائية بي  لجداول كوهي 

وليدة الصدفة و إنما كانت بتأثت  تنمية الكفايات الرقمية وانتقال أثر التدريب وما صاحبة من رضا 

ي ارتفاع معدل السعادة الرقمية لهؤلاء المعل
ي استخدام التقنيات الرقمية وانتقال  وارتياح ظهر قن

ن قن مي 

ي خفض العجز المتعلم لديهم من خلال توظيف الكفايات 
أثر تدريبهم إلى تنمية قدرات تلاميذهم قن
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ي دعم هؤلاء التلاميذ،  
ي تم التدرب عليها قن

ي    انتقال أثر التدريبويمكن تفست   الرقمية التر
ضوء  قن

ي تتنبأ بسلوك الاستخدام الفعلىي حيث (  2015،    النظرية السلوكية المفشة للسلوك )الفري    ح 
التر

ظر إلى التكنولوجيا بأنها عت  معقدة كان احتمال قبولها واستخدامها بدرجة عالية من المعلم
ُ
،  كلما ن

كما ساهمت الكفايات الرقمية للمعلم المرتبطة بعرض الصور ومشاهد الفيديو الرقمية المحفزة  

ي تنمية قدراتهم على النجاح كانت لها تأثت  على 
ي مما ساعدهم قن تخليص التلاميذ من التفكت  السلتى

ي  
ي تساهم قن

ي بيئة تعليمية آمنه ومحفزة وداعمة لهم من خلال معلم لديه الكفايات الرقمية التر
قن

جاعها.   ترسيخ مختلف المعلومات والبيانات وتثبيتها وتنمية قدرة التلاميذ على استر

 توصيات البحث

تق .1 ي 
قن النظر  ن  إعادة  المعلمي  تدريب  أثر  قياس  ن بحيث تشمل  المعلمي  تدريب  ييم مخرجات 

ي تحقيق نواتج التعلم المستهدفة بالنسبة 
بالنسبة للمؤسسة التعليمية ومدى مساهمتهم قن

 لتلاميذ هذه المؤسسات. 

إدراج "برنامج خفض العجز المتعلم لدى تلاميذ المرحلة المتوسطة، وبرنامج التجول العقلىي     .2

ن  لدى تلامي   ذ المرحلة المتوسطة" ضمن برامج تدريب المعلمي 

ي    .3
ي توظيف التقنية قن

ي يمكن أن تساعد المعلم قن
امج التقنية التر إعداد دليل بالتطبيقات والتى

 التعليم بمختلف الفئات والتخصصات. 

 تضارب المصالح 

ي المصالح فيما يتعلق بالبحث، والملكية الفكرية ، ونشر هذا  
أفاد الباحث بعدم وجود تضارب قن

 .ث"البح
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