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درجة تطبيق المعايير الأخلاقية لمهنةة التعلةيا الجةامعن مةه  جهةة ن ةر       
أعضةةاا الهي ةةة التدريوةةية  طلبةةة الدراوةةاي العليةةا بةةن  ليةةة التربيةةة   

 .بجامعة دمشق
 

 *محمد أحمد حلاقد. 
 الملخص

 
ت ريسددع   ددي  اعدد  الت اعدد  اشاىعدد  دى ددء تعدد ا ىدد ب ت بعددء الهددا  ال ع دد  الهدد ا البحددث  لدد  

لامعايع  الأخلاقع  لم ن  التعاعم الشداىعي ىدو هة د   أد  الهدا  ال ع د  الت ريسدع  هدابد  ال را دا  
العاعا، هىع    ىا  ذا  ا ت هناك   هق ذا  دلال   حصائع   ي ى ب ت بعء المعايع  الأخلاقع  لم ن  

لمؤهددا العامددي ه ددنخا  اليبدد د  ددي التدد ري  لدد ب الهددا  التعادعم الشدداىعي تعددتب لمتلعدد  الشددن  ها
ال ع دد  الت ريسددع ، هىع  دد  ىددا  ذا  ا ددت هندداك  دد هق ذا  دلالدد   حصددائع   ددي ىدد ب ت بعددء المعددايع  
الأخلاقع  لم ند  التعادعم الشداىعي تعدتب لمتلعد  الشدن  لد ب دابد  ال را دا  العاعدا  دي  اعد  الت اعد  

المدددن ل الخ دددحي التحاعاددددي لا  دددو لدددو تاددد  الحدددد هق،  اشاىعددد  دى دددء، هالتمددد  الباحددددث لاددد 
ها تي م ا تبا   تت خن ىو  ت  ىشالا  هي: ىشال الأدا  الم ني لعهخ ال ع   الت ريسع ، هىشال 
العلاقددد  ىدددب ال ابددد ، هىشدددال العلاقددد  ىدددب المشتمدددب، هىشدددال العلاقددد  ىدددب ا دارد هالدددتىلا ، هىشدددال 

مات الا ددتبا   ت ددالاد  البحددخا هال  ددائا الشاىععد  ه اخلاقعدا  البحددث العامدي، هىشددال ا  دد اا 
، ههزلت الا تبا   لا  ةمعب الها  ال ع د  الت ريسدع  البدالغ لد دهم (201)ل دها لا  انخد ااغ 

( دالباً هدالب ، هااغ الع د الحعادي 43( لهخ، هةمعب داب  ال را ا  العاعا هالبالغ ل دهم)200)
( لهخاً ىو الها  ال ع   الت ريسع ، هىو 32با   ىو الأ اتذد )لععن  البحث الذيو اةااخا لو الا ت

 ( دالباً.21ال اب  )
هىددو اهددم  تددائل البحددث: حصددخل الهددا  ال ع دد  الت ريسددع  لادد  درةدد  تح ددء  بعدد د  ددي ت بعددء 
المعدددايع  الأخلاقعددد  لم نددد  التعادددعم الشددداىعي ىدددو هة ددد   أددد هم،  دددي حدددعو ان درةددد  ت بعدددء المعدددايع  

ن  التعاعم الشاىعي  ا ت ىح    ا رة  ىتخ    ىو هة    أ  داب  ال را ا  العاعا. الأخلاقع  لم 
هلا تخةدد   دد هق ذا  دلالدد   حصددائع   ددي درةدد  الت بعددء تعددتب لمتلعدد  الشددن ، هاليبدد د، هالم تبدد  
العامع  ل ب الها  ال ع   الت ريسع ، هلا تخة    هق ذا  دلال   حصائع  تعتب لمتلع  ةن  ال اب  

 ت  ي هم لم ب ت بعء المعايع  الأخلاقع  لم ن  التعاعم الشاىعي.  ي 
 *كلية التربية، جامعة دمشق، سورية.
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 :ؼمةةالد -1

ما من أمة تسعى لأن تشغل مكانةً مرموقةً بين الأمم إلا وأولت العمليةة التربويةة امامامةاً بالغةاً تنة  مةن 
، وقادراً على الاكيم مم معايات الاكلولوجيا اديديثة ثانياً خلاله جيلًا واعياً مامثلًا ثقافاها وأخلاقها أولاً 

 ،(، ويؤكةةةد وأبةةةو أنةةةيلأو أ يةةةة الأخةةةلاق ب برقيةةةق الانسةةة ام بةةةين حاجةةةات ال ةةةردٓٛٔ، ٖٜٜٔ)ماةةةولر، 
 .(ٕ، ٕٛٓٓوسلوك الجماعة)أبو أنيلأ،  ،وماالنات الجماعة، وضرورتها ب ضنط سلوك ال رد

إذ تشةةةةكل أحةةةةد مبةةةةامر ال ةةةةنط  .امعةةةةات علةةةةى اخالافهةةةةا امجومهةةةةم ب ،فةةةةالأخلاق وةةةةا دور أساسةةةة 
وأمةةوا هم،  ،إلذ غايةةاتهم، ووسةيلة لارريةةرمم مةن غرا ةة ممبهةم الاجامةاع  لةةدلأ الأفةراد، ودافعةةاً وةم للو ةةول 

. وبيئاةةه ،وتسةةاعدع علةةى الاكيةةم مةةم واقعةةه ،وتعمةةل أي ةةاً علةةى تعميةةق إحسةةاس ال ةةرد بالانامةةا  إلذ  امعةةه
(Obenchaim, 1996, 13.) 

مهلةةة مةةن ال ةةوابط الأخلاقيةةة الةةا بركةةم ت ةةرفات  مشةةتركاً بةةين ا هةةن، فةةلا بزلةةو وتعةةد الأخةةلاق قا ةةاً 
وملبمةةاً لعلاقةةات أفرادمةا، وتقةةدر سةةعادة  ،أفرادمةا، وتشةةكل الأخةلاق ا هليةةة ملالقةةاً مامةاً دييةةاة امجامعةات

 ،ماتهوبركةم علةى سةلوك ،العلاقة بةين اللةاس فالقيم الأخلاقية تلبم .بدا لديها من قيم أخلاقية سليمة الأمة
(. وا يثةةاق الأخلاقةة  يا ةةمن  موعةةة مةةن ا عةةاير ٖٖٓ، ٕٔٓٓ)الةةزاز ،  .أو بالشةةر ،وت ةةرفاتهم بةةا ر

والأ ول ا اعارف عليها  ،مها من أفراد مهلة معيلة، وم  معاير مثالية بردد القواعداالأخلاقية ا الوب الا  
 (. ٔ، ٕٔٔٓ)الشلاق،  ما مسؤولية أخلاقيةاحدة، ويارمل أفرادعلد أ راب ا هلة الو 

وأقدسها، وقةد أطألةق عليهةا لقة  أم ا هةن، وت ةالم مهلةة الاعلةيم  ،وتعدُّ مهلة الاعليم من أشرف ا هن
أ ةن  ميسةراً لعمليةة  إنمةايعد ا علم ملقلاً للمعلومات،  إذبدور كنر ب امجامم، وخا ة ب الوقت ادياضر، 

 والأخلاقية ا اعلقة با اعلم. ،والتربوية ،وموجهاً ب اللواح  العلمية ،ومرشداً  ،لمالاع
 ،ونقلةه ،ويرلأ وال الحو أنٌ ا علمين ب كل ع ر قيّمون على التراث الأ يل للم امم، ويقومون بح به

ياعلةق اوةور  ؛ينوتلمياه، وعليهم الع   الأكةز ب بلةا  مسةاقنل الأمةة. وتتركة  جهةودمم ب محةورين مالازمة
وتلمياهةةا،  ،وا هةةارات، وياعلةةق اوةةور الثةةام بإكسةةابهم القةةيم الأخلاقيةةة ،الأول بإكسةةاب ا اعلمةةين ا عةةارف
                                                                          (.                                                           ٖ، ٕٚٓٓ)ال الح،  .والأخلاق العالية ،وا هارة ،ومذا ياال  امالاك ا علم ا عرفة

ومن ملا كانت أ ية برديد ا عاير الأخلاقيةة  هلةة الاعلةيم، الةا يلنغة  أن يلاة م بهةا ا علمةون، فانعةدمم 
 & Calabreseوالأمثل باسامرار ) ،عن ال لل، وتقودمم إلذ الاريق السليم، وتسدد خاامم نحو الأف ل

Nunn, 1993, 134 أكةد الاقريةر الةذ   ةدر عةن ملبمةة واليونسةكوو بعلةوان والاو ةية ا ا ةة قةد (، و
كمةا أكةدت ذلةر دراسةات عةدة   ،بأوضاع ا علمين ب ا لاقة العربية أ ية الالا ام بأخلاقيات مهلة الاعلةيم

 (.ٕٛٓٓ؛ والقرم، ٕٛٓٓ؛ وأبو أنيلأ، ٕٚٓٓال الح، )دراسات كل من:  ملها
ويعدُّ ميثةاق الأخةلاق ب ميةدان الاعلةيم مةن ال ةرورات الةا ت ةنط سةر العمليةة الاعليميةة، وبرميهةا مةن 

ى برقيةةق أمةةدافها الةةا ا ةةروج عةةن أمةةدافها، وقةةد عطليةةت الأمةةم بوضةةم مواثيةةق  هلةةة الاعلةةيم، حر ةةاً ملهةةا علةة
م أول ميثاق ٕٜٗٔلمعلمينو ب أمريكا عام وضعت والل لة الوألية للتربية وا عاير ا هلية لو  ،تسعى إليها



 درجة تطبيق المعايير الأخلاقية لمهنة التعليم الجامعي ....................................................... د. حلاق
 
 

 06 

 ،وبوللةدا ،لآداب مهلة الاعليم، ثم تنلاه بعد خمس سلوات ولايات عدع، ثم قامةت بعةد ذلةر كةل مةن أ انيةا
أكد إعةلان مكاة  التربيةة العةرو لةدول و (. ٗ، ٕٛٓٓا بوضم مواثيق أخلاقية  هلة الاعليم )ال الح، وغر 

آذار،  ٕٚةةةةٕٗوا ةةةؤبسر ا لعقةةةد بالدوحةةةة ب دولةةةة قاةةةر خةةةلال ال ةةةترة مةةةن ) ،ما لةةةيخ لأخةةةلاق مهلةةةة الاعلةةةي
حةةق الانامةةا  إليةةه إخلا ةةاً ب العمةةل،  داسةةة خا ةةة، يوجةة  علةةى القةةا مين بةةهم( وأن الاعلةةيم ذو قٜ٘ٛٔ

والشةةةر، فةةةا علم  ،وا ةةةر، والق ةةةا  علةةةى الجهةةةل ،واللةةةاس، وعاةةةاً  مسةةةامراً للشةةةر العلةةةم ،و ةةدقاًً مةةةم الةةةل س
ويا ور رسالاه لا ل  مواأن الشنهات، واديرص  ،ح  رسالة يساشعر عبماها، وعليه أنْ يعا  بدهلاه ا

ح اظةاً علةى شةرف مهلةة الاعلةيم، ودفاعةاً علهةاو. وقةد نا ةت عةن ذلةر  على نقا  السةرة، وأهةارة السةريرة
 ،مةةةت كةةةل مةةةن ا مةةةاراتا ةةةؤبسر الاو ةةةية بوضةةةم ميثةةةاق ا عةةةاير الأخلاقيةةةة  هلةةةة الاعلةةةيم، وناي ةةةة لةةةذلر قا

و هلة الاعليم الجامع ، ثم تلاهةا كةل  ،والكويت بوضم مواثيق أخلاقية  هلة الاعليم العام ،وقار ،والسعودية
 وتونس. ،والأردن ،من م ر

 ،لةةم بأسةةس مهلةةة الاعلةةيم الجةةامع أن يالأسةةااذ الجةةامع  بعامةةة وب كليةةة التربيةةة بخا ةةة وةةذا يلنغةة  علةةى 
 ,William, 1993وت ةن  جة  اً لا يا ة أ مةن حياتةه ا هليةة ) ،حة  يهاةد  بهةا ياتهةاوأخلاق ،وتقاليةدما

(، وقةةةد أكةةةد تقريةةةر الل لةةةة الوأليةةةة لااةةةوير التربيةةةة ب ا نةةةدأ الثةةةامن عشةةةر أن مةةةن الواجنةةةات الأساسةةةية 36
عة  أن يعةاد وا ؤملات اللازمةة لجميةم ا هةن، ومةذا ي ،للمعلمين ب الوقت ادياضر العمل على تغير العقلية

(، ويرلأ عنةد الةداأ أن ٓ٘ٔ، ٜٔٛٔاللبر أولًا وب ورة جذرية ب ا عاير الأساسية  هلة الاعليم ) ني ، 
أزمةةة الاعلةةيم ترتةةد إلذ أزمةةة التربيةةة أولًا، وأن أزمةةة التربيةةة ترتةةد إلذ ع  مةةا عةةن تكةةوين ا نسةةان ا لشةةود)عند 

 (.ٓٚ، ٜٜٔٔالداأ، 
لأسااذ الجامع  ب كلية التربية يلنغ  أن يكون قدوة لالابه لأنهم سيكونون ومما سنق يرلأ الناحث أن ا

ومةةن ملةةا   .ب أثلةةا  ممارسةةاهم  هلةةة الاعلةةيموسةةيامثلون القةةيم الأخلاقيةةة ب سةةلوكهم  ،معلمةةين ب ا سةةاقنل
 التربية.كانت فكرة النرث ب الارقق من مدلأ تانيق ا عاير الأخلاقية  هلة الاعليم الجامع  ب كلية 

 ةشؽؾة اليحث: -2

والروحيةةة مةةم أن  ،وت ةةاؤل الامامةةام بالجوانةة  ا علويةةة ،ياميةة  الع ةةر اديةةالر بالامامةةام بالجوانةة  ا اديةةة
للنيلة )فليةه وعنةد اديميةد، وا قا د ا ،والغايات ،القيم الأخلاقية ضرورية  ل  مذا الاقدم ا اد  ا ثل العليا

يم الذ  يشهدع القرن العشةرون فةرت تغةرات ماديةة إضةافةً إلذ الاغةرات (. كما أن الاغر السر ٖٕ،ٕ٘ٓٓ
 ،وا دارة ،والاكلولوجيةةةةا ،(، ويعامةةةةد تقةةةةدم امجامعةةةةات ب العلةةةةومٜ، ٕٗٓٓب القةةةةيم الأخلاقيةةةةة )مهةةةةران، 

مةن  وإمكاناتها النشرية القادرة على الامسر بد موعةة ،ا ادية اوغرما من امجالات على إمكاناته ،والاعليم
 والسلوكات الوظي ية. ،الأخلاقيات

بشةكل كنةةر ت الاعليميةة علةى اخالافهةا تعامةد وأكةد ويةاغ و أنً جةودة ا ةدمات الةا تقةدمها ا ؤسسةةا
وناي ةة الامامةام العةا    .(٘ٚ، ٜٜ٘ٔذع الأخلاقيات )يةاغ ، على مدلأ بسسر ع و اويئة الاعليمية به

والأخلاقيةةة لاكةةون دلةةيلًا ي ةةرت  ،بد موعةةة مةةن ا عةةاير ا هليةةة بجةةودة الاعلةةيم تقةةدمت ا ؤسسةةات الاعليميةةة
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مسؤولية أخلاقية على ممارسة  مهلةة الاعلةيم، وقةد قةدم ا ركة  الةوأ  لاعامةاد مؤسسةات إعةداد ا علمةين ب 
 National Council for Accreditation of Teacher Education)و  ٕٛٓٓأمريكةا عةام و

"NCATE") و إلذ أن ٕ٘ٔٓ لاكةون معامةةدة  ةدة سةةنم سةلوات قادمةةة أ  لغايةة عةةام وعةدداً مةن ا عةةاير
والاعامةاد  ،وعلى ال عيد العرو قدمت اويئة القوميةة ل ةمان الجةودة .أو برديثها ،تام مراجعة مذع ا عاير

 ةةملاه علةةى أخلاقيةةات و وثيقةةة معةةاير مهلةةة الاعلةةيم، وقةةد ركةة ت مةةذع الوثيقةةة فيمةةا تٜٕٓٓب م ةةر عةةام و
 ،و دليةةةل آدابٕٓٔٓأمةةا علةةةى ال ةةعيد اولةة  فقةةةدمت كليةةة اديقةةوق بجامعةةةة دمشةةق عةةام و .لةةة الاعلةةيممه

وأخلاقيةةات مهلةةة أع ةةا  ميئةةة الاةةدريس برةةت علةةوان وا يثةةاق الأخلاقةة : منةةادرة حقوقيةةة مةةن أجةةل ميثةةاق 
والتربيةةة اللوعيةةة،  ،والتربيةةة الرياضةةية ،جةةامع  موحةةدو وان ةةم إلذ تلةةر ا نةةادرة اديقوقيةةة كةةل مةةن كليةةة الآداب

 بيلما لد تقم كلية التربية بجامعة دمشق بدثل تلر ا نادرة مم أ ية ا همة ا لقاة على عاتق كلية التربية. 
مةا ألقاةه علةى عةاتق أع ةا  ميئةة الاةدريس ب كليةة التربيةة و  ،ول الأزمة السةورية عامهةا ا ةامسوبعد و 

والاقا ةادية الةا يعانيهةا امجامةم  ،والأمليةة ،والل سةية ،اعيةةمن مسؤوليات جديدة ناي ة للارديات الاجام
 ،لاحظ الناحث ناي ة لعمله بدوقم إدار  ب كلية التربية، ولقا ه اليوم  مم أع ا  اويئةة الاعليميةةالسور  

قةد أن ملاك تذمراً حول بعة  أنمةاا السةلوك والعلاقةات السةا دة ب كليةة التربيةة، ممةا  ومم الالنة ب الكلية
يةؤثر سةلناً علةى  ممةاوعدم الرغنةة القويةة ب العاةا ، و  ،يؤد  إلذ عدم شعور أع ا  اويئة الاعليمية بالاناما 

عليةةه فةةإن مشةةكلة النرةةث و  .ب مةةدارس الاعلةةيم اللبةةام  ثانيةةاً جةةودة العمليةةة التربويةةة ب كليةةة التربيةةة أولًا و 
   تكمن ب ا جابة عن السؤال الر يس الاالر:

ت بعء المعايع  الأخلاقع  لم ن  التعاعم الشاىعي ىو هة    أد  الهدا  ال ع د  الت ريسدع  ىا درة  
 هال اب   ي  اع  الت اع  اشاىع  دى ء؟

 أهؿقة اليحث: -3

 تامثل أ ية النرث ب اللقاا الآتية:
ق والنرةث ومةو موضةوع الأخةلا ،معالجة موضوع مهةم لد يأخةذ حقةه ب النيئةة السةورية ب الدراسةة -ٔ

 ودورما ب برقيق جودة العمل التربو . ،ا هلية لع و ميئة الادريس الجامع 
إن ا عاير ا اعلقة بأخلاقيات مهلة الاعليم الجامع  الا تم اقتراحها ب النرث اديةالر، وواعامادمةا  -ٕ

ن أن ت ةن  نةواة ب الاسانانة ا خ  ة لقياس مدلأ تانيةق ا عةاير الأخلاقيةة  هلةة الاعلةيم الجةامع و،  كة
 أولية  علان ميثاق أخلاق   هلة الاعليم الجامع  بسهيداً لاعامادع.

والالاة ام بهةا  كةن أن يسةهم ب عمليةة الا ةد   ،إن برديد ا عاير الأخلاقية  هلة الاعليم الجةامع  -ٖ
 ،إعةةادة ا عمةةار للأزمةة الةةا يعيشةةها امجامةم السةةور ، و كةةن أن تكةون خاةةوة أساسةةية للمسةا ة ب عمليةةة

 والو ول إلذ  امم سور  قو  ماماسر مح ن بالقيم الأخلاقية قادر على مواجهة الارديات. 
إن تعريةةم أع ةةا  اويئةةة الادريسةةية ب كليةةة التربيةةة بجامعةةة دمشةةق با عةةاير الأخلاقيةةة  هلةةة الاعلةةيم  -ٗ

  بةةةإذن اص دي ةةةول كليةةةة التربيةةةة بجامعةةةة والاةةة امهم بهةةةا  كةةةن أن  هةةةد الاريةةةق ب ا سةةةاقنل القريةةة ،الجةةةامع 
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دمشق على مرك  مرموق على  عيد الجودة عا ياً، والاعتراف باعاماد كلية التربية ب جامعة دمشةق دوليةاً، 
 وعدما كلية قادرة على مل  ا علمين تراخيص م اولة مهلة الادريس اسالاداً إلذ ماالنات ومعاير الجودة.

الأ يةةةةة الأولذ ب بلةةةةا  ميثةةةةاق تا لةةةى  ،نيقيةةةةة للنرةةةث مةةةةن نقااةةةةين أساسةةةةيايناوتلالةةةق الأ يةةةةة الا -٘
تنةدو ب تعريةم  أخلاق   هلة الاعليم الجامع  تلالق من ا عاير ا قترحة ب النرث اديةالر، والأ يةة الثانيةة 

اةة ام بهةةا حةة  والاالةة  با عةةاير الأخلاقيةةة الةةا برةةدد السةةلوكات الةةا يلنغةة  الال ،الأسةةااذ الجةةامع كةةل مةةن 
 . حقوقه وواجناتهوالاال   ،يعرف كل من الأسااذ

 أهماف اليحث: -4

  كن برديد أمداف النرث على اللرو الآتي:
 هلةةةةة الاعلةةةةيم الجةةةةامع  مةةةةن وجهةةةةة نبةةةةر أع ةةةةا  اويئةةةةة  تعةةةةرف مسةةةةاولأ تانيةةةةق ا عةةةةاير الأخلاقيةةةةة -ٔ

 دمشق.وألنة الدراسات العليا ب كلية التربية بجامعة  ،الادريسية
 هلةةة الاعلةةيم  أع ةةا  اويئةةة الادريسةةية ب مةةدلأ تانيةةق ا عةةاير الأخلاقيةةةال ةةروق ب إجابةةات عةةرف ت -ٕ

 تنعاً  اغرات النرث: )الجلس، الرتنة الأكاد ية، سلوات ا زة(.الجامع  
الأخلاقيةة تعةرف ال ةروق ب إجابةات ألنةة الدراسةات العليةا ب كليةة التربيةة ب مةدلأ تانيةق ا عةاير  -ٖ

  هلة الاعليم الجامع  من وجهة نبر الالنة تع لأ  اغر الجلس.
 أدىؾة اليحث: -5

 يهدف النرث إلذ ا جابة عن السؤال الآتي:
وألنة  ، هلة الاعليم الجامع  من وجهة نبر أع ا  اويئة الادريسية ما درجة تانيق ا عاير الأخلاقية -

 بجامعة دمشق؟ الدراسات العليا ب كلية التربية
 فرضقات اليحث: -6

 ياوخى النرث الارقق من  رة ال رضيات الآتية:
درجةات أع ةا  ميئةة  ( بةين ماوسةط0ٓ٘ٓلا يوجد فرق ذو دلالة إح ا ية علد مسةاولأ الدلالةة ) -ٔ

 ماوسط درجات ألنة الدراسات العليا ب تانيق ا عاير الأخلاقية  هلة الاعليم الجامع .الادريس، و 
( بين ماوسط درجات تقدير أع ا  0ٓ٘ٓ يوجد فرق ذو دلالة إح ا ية علد مساولأ الدلالة )لا -ٕ

 ميئة الادريس لدرجة تانيق ا عاير الأخلاقية  هلة الاعليم الجامع  يع لأ  اغر الجلس.
( بين ماوسط درجات تقدير أع ا  0ٓ٘ٓلا يوجد فرق ذو دلالة إح ا ية علد مساولأ الدلالة ) -ٖ
 الادريس لدرجة تانيق ا عاير الأخلاقية  هلة الاعليم الجامع  يع لأ  اغر ا رتنة العلمية.  ميئة 
( بين ماوسط درجات تقدير أع ا  0ٓ٘ٓلا يوجد فرق ذو دلالة إح ا ية علد مساولأ الدلالة ) -ٗ

دد سةةلوات ا ةةةزة ب ميئةةة الاةةدريس لدرجةةة تانيةةق ا عةةةاير الأخلاقيةةة  هلةةة الاعلةةيم الجةةامع  يعةةة لأ  اغةةر عةة
 الادريس.

 ( بين ماوسط درجات تقدير ألنة 0ٓ٘ٓد مساولأ الدلالة )ةةةةةةةلا يوجد فرق ذو دلالة إح ا ية عل -٘
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 الدراسات العليا لدرجة تانيق ا عاير الأخلاقية  هلة الاعليم الجامع  يع لأ  اغر الجلس.
 حمود اليحث:  -7

 الحمود اليشروة: -7-1

ة الادريسةةةةةةةية ب كليةةةةةةة التربيةةةةةةة بجامعةةةةةةةة دمشةةةةةةق والقةةةةةةا مون علةةةةةةةى رأس عملهةةةةةةم لغايةةةةةةةة أع ةةةةةةا  اويئةةةةةة -
ٖٓ/ٙ/ٕٓٔٗ. 
 . ٕٗٔٓ/ٙ/ٖٓلغاية ألنة الدراسات العليا ا س لون للر ول على درجة الدكاوراع ب التربية  -
 كلية التربية ب جامعة دمشق.  الحمود الدؽانقة: -7-2
 م.ٕٗٔٓ/ ٖٕٔٓل الثام من العام الدراس الدراسة ب ال   جرت الحمود الزةـقة: -7-3
تلةةاول النرةةث درجةةة تانيةةق ا عةةاير الأخلاقيةةة ب مهلةةة الاعلةةيم الجةةامع   الحددمود العؾؿقددة: -7-4

 لدلأ أع ا  اويئة الادريسية ب كلية التربية بجامعة دمشق.
 والًعروػات الإجرائقة: ،ةصطؾحات اليحث -8

والأ ةةول الأخلاقيةةة الةةا  ةة  علةةى  ،موعةةة مةةن القواعةةدعنةةارة عةةن   الدعدداوا الاخيةقددة: -8-1
ح اظةةاً علةةى مسةةاولأ ا هلةةة، ورفعةةاً لشةةأنها ب  وادي ةةاع عليهةةا ،والالاةة ام بهةةا ،أع ةةا  اويئةةة الاعليميةةة اتناعهةةا

 (.Egan, 1990, 11وخ و يات ا ؤسسة الاعليمية ) ،ضو  عموميات امجامم
و موعةةةة مةةةن معةةةاير السةةةلوك الةةةا يسةةةاخدمها أ  دددا: هيعددد ا المح هقدددي اخلاقعدددا  ى نددد  التعادددعم ا

وامجامم للركم على الا ام  ،ا علمون كمرجم يرشد سلوكهم ب أثلا  أدا هم لوظا  هم، وتساخدمها ا دارة
ميثةةةاق أخلاقةةة  مهةةة  يلاةةة م بةةةه أع ةةةاؤع باانيقةةةه ب سةةةلوكهم  أو ،ويقا ةةة  ذلةةةر وجةةةود دسةةةاور ا علمةةةين.

 (.ٜ، ٜٕٓٓاليوم و)اوروق ، 
ههرد تع يددو اخلاقعدددا  ى ندد  التعادددعم  ددي ىعثددداق اخلاقعدددا  ى ندد  التعادددعم لشاىعدد  ام ال ددد ب  دددي 

والسةةةلوكيات ال اضةةةلة الةةةا ياعةةةين أن يارلةةةى بهةةةا  ،والسةةة ايا اديميةةةدةالمما ددد  الع اعددد  السدددعخدي  اأ ددد : 
والآخرين وترت   ،مام أن سهموأ ،ثم أمام ولاة الأمر ،وسلوكاً أمام اص ،العاملون ب حقل الاعليم العام فكراً 
 (.ٕ، ٕٕٔٓعليهم واجنات أخلاقيةو )فرحات، 

بأنهةةا: وا أةةار الةةذ  يعةة   هحدد د  لددلان ى تددب الت اعدد  الع اددي لدد هل الياددعل اخددلاق ى ندد  التعاددعم
وياعةين عليةه مراعاتةه ب أدا  الواجة و )إعةلان مكاة  التربيةة  ،كةل مةدرس صلةص  هلاةه  بةه  مةل مةا يشةعر

 .(ٔ، ٜ٘ٛٔول ا ليخ، العرو لد
:  موعةةةة ا عةةةارف اأ  دددا هيعددد ا الباحدددث المعدددايع  الأخلاقعددد   دددي ى نددد  التعادددعم الشددداىعي  ة ائعددداً 

الارتقةا  و  ،ارقيةق أمةداف ا ؤسسةة الاعليميةةل أن يلا مهةا ا ةدرس الجةامع وا هارات والابذامات الا يلنغ  
 هلةة الاعلةيم الجةامع  ب النرةث اديةالر ب سةاة  ةالات  وحةددت ا عةاير الأخلاقيةة .بجودة العملية التربوية
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ة، و ال علاقاةه مةم الالنةة، و ةال علاقاةه مةم امجامةم، و ةال يم :  ال الأدا  ا ه  لع و اويئة الادريس
اف علةةى النرةةوث والرسةةةا ل علاقاةةه مةةم ا دارة والةة ملا ، و ةةال أخلاقيةةات النرةةث العلمةة ، و ةةال ا شةةر 

يقةدر تانيةق ا عةاير الأخلاقيةة بالدرجةة الةا ي ةل عليهةا أفةراد عيلةة النرةث ومةم أع ةا  اويئةة و  .الجامعيةة
م( وألنةةة الدراسةةات العليةةا ب كليةةة التربيةةة بجامعةةة دمشةةق علةةى )مقيةةاس أخلاقيةةات مهلةةة الاعلةةي ،الادريسةةية

ية لةدلأ أع ةا  اويئةة الاعليميةة تشر الدرجة العليا إلذ تانيق ا عاير الأخلاق إذا ساخدم ب النرث اديالر 
 بدرجة كنرة فيما تشر الدرجة ا لخ  ة إلذ عدم الاانيق.

 ،والنيعةةةة ،والارةةةالم ،وعرفةةةه ا ع ةةةم الوسةةةيط لغةةةةً بأنةةةه العهةةةد، وا ةةةالاحاً: العهةةةد الدقٌدددا : -8-2
 والأمانة. 

وبرةالم بةين  ،قات ةا هيع ا الباحث المعثداق الأخلاقدي لم ند  التعادعم الشداىعي  دي احثد  الحدالي:
 ،وا مارسات ا هلية معرفياً  ،أع ا  اويئة الاعليمية مم ا ؤسسة الجامعية على الالا ام بد موعة من ال  ات

ويارمةةل ع ةةو اويئةةة الاعليميةةة ب الجامعةةة بدوجةة  مةةذا الات ةةاق مسةةؤولية أخلاقيةةة بذةةاع  وأخلاقيةةاً  ،وسةةلوكياً 
 ا ؤسسة الجامعية الا يعمل فيها.

تلانةق علةيهم  م بهةا  موعةة ملبمةة مةن ا مارسةينتعرف ا هلة نبريةاً بأنهةا أعمةال يقةو  فـة:الد -8-3
 (.Freeman, 1996, 518معاير خا ة، ويقومون باأدية واجنات معيلة )

العمةل: والعمةل هتع ا الم ند  للخيداً  مدا هرد  دي المعشدم الخ دعم هىعشدم قداىخس المعدا ي اأ  دا: 
 وممارسة. ،ومهارة ،يااج إلذ خزة

مة   موعةة ممارسةات تلقةل بهةا ا علومةات مةن ا علةم إلذ ا ةاعلم،  ةفـة الًعؾقم الجاةعي: -8-4
 (.Higgins, 1995, 146إكسابه مهارات معرفية )إلذ ق د تو 

وماخ  ةاً  ،وظي ةة تاالة  إعةداداً أةويلًا نسةنياً هيع ا ةخد  ي قاىخس الت اع  ى ند  التعادعم اأ  دا: 
 .(Good, 1973, 440)م العالر، ويرتنط أع اؤما بروابط أخلاقية محددةعلى مساولأ الاعلي

بز  ةية عمةلًا تربويةّاً لا يقا ةر علةى ت ويةد ا ةاعلم بدعةارف  هي ص  ا ا الباحث  ي البحدث الحدالي:
وا ثةةل العليةةا، ويةةدد  ،والقةةيم ،يسةةعى إلذ إكسةةاب ا ةةاعلم ا هةةارات ا خال ةةة إنمةةامعيلةةة ب علةةم مةةن العلةةوم 

والنرةث العلمة  إضةافةً إلذ الأدوار  ،رث اديالر أدواراً مرتناة بدهلة الاعليم الجامع  تاعلق بخدمة امجامةمالن
حددت تلر الأدوار ب النرث قد والقيم، و  ،والابذامات ،وا هارات ،الأساسية ا رتناة بإكساب ا عارف

 ب امجالات الساة الا وردت ب أداة النرث.       
 الـظري:الجانب  -9

 الًعؾقم: لدفـة الاخيةقة الدصادر -9-1

 الاالر: اللرو على م  ا علم  هلة الأخلاقية ا  ادر
  الاعليم نبام ب الاعليم مهلة أخلاقيات م ادر أمم من ا  در مذا دةةةةةةةةةةةةيطعالالت ادي:   ردددددالمص -
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 وا. أساساً  الكا  السماوية من ياخذ الذ  العرو
 وسنقوا ،الدراسة ب العرب تلاووا الا الر يسة ا وضوعات من الاعليم مهلة تعد أخلاقيات الث ا  : -
 كمةا ا هلةة تقوم عليهةا الا الأخلاقية والأسس ا نادئ أ ية كانهم ب أدرجوا من أول وكانوا، غرمم فيها

 شخ ية. وقدرات ،خلقية   ات من أداؤما ياالنه وما ،ا هلة أنيعة أوضروا
 جومرما ب والتربية اديديثة .العرو امجامم ب اديديثة التربية بسي  العلمية   ة إن :العامي مص رال -
 الاعلةيم أنبمةة فةإن ادييةاة، لةذا جوانة  شة  ب العلةم مل ة ات اسةاخدام وإلذ والةاعلم  ةرية للعلةم دعةوة

 الأخلاقيةة العلميةة الابذامةات بلةا  ب وتسةهم ا علةم الجةامع ، ب عمةل الأسةاس ا لقيةة التربيةة العربية تعةد
 والاسةا ادة ،ا عرفةة لار ةيل الرغنةة تلمة  كمةا اللقد على وا وضوعية، والقدرة ،مثل: الأمانة ا اعلم لدلأ
 (.ٕٔ، ٜٜٜٔ)العمرو،  وتانيقها ،ملها

 مةن فيهةا مةا بكةل للمهلةة ا مةارس ال ةرد فيهةا يعمةل الةا امجامةم قةيم ومةو :الاةتمدالي المصد ر -
 ومةذع امجامةم، ب السةا دة والاقاليةد ،والعةادات ،بةالقيم تاةأثر الاعلةيم فأخلاقيةات .وأنبمة ،ولوا   ،ينقوان
 (.ٙ، ٕٗٓٓا ه  )الشميمر ،  وسلوكه ،ا علم الجامع  على بآخر أو ،بشكل أن تلعكس لابد القيم
 غرمةا ب الاعليم لة ه ا مارس ظلها ب يعمل الا الاقا ادية تؤثر البروف :الاقتصادي المص ر -

 واجاماعيةة ،ماديةة بز ةيص امايةازات ومةذا ياالة  الاعلةيم مهلةة ب وبالاةالر الاجاماعيةة، مةن الجوانة 
 ا مي ة. اتيالك ا واساقااب ،شأنهم من للرفم الاعليمية الوظا م لشاغل  لوا   ووضم للمعلمين،

 الواجنات، وبرديد ب برقق أمدافها،و  تسير العملية التربوية، ب وتاركم ،ت نط وم  الت  يعا : -
 (.ٚ، ٕٗٓٓ)الشميمر ،  الوظي ية سؤولياتا و 

 مةا بكةل الاعلةيم  هلة ا مارس فيه يعمل الذ  الالبيم  النلا  ومو)ا داري(:  التنأعمي المص ر -
علةم ا  مسةاولأ مةن للرفةم مسةارمم وتوجةه ،فيةه العةاملين سةلوك برةدد وتقاليةد ،وقةيم ،ولوا   ،أنبمة من فيه

 ا علمين إلذ يطال  إذ الاعليم مهلة  مارسة تراخيص نبام  نشا  الاعليم، والسع  مهلة ثم ومن ،الجامع 
، ٕٜٜٔعةال )عنةد الجةواد،  مهة  مسةاولأ علةى اوافبةة إلذ ي ةارمم ممةا بذديةد تراخي ةهم فةترة كةل بعةد
ٖٗٓ.) 
 الةذات أمةام جمةيلاً  ينةدو أنمةن  لابةد الأخلاقة  فالعمةل الأخلاقيةات م ةادر أول مة  الدذا : -

 وتقةديرع ،ال ةرد نبةرة إلذ الأخلاقيةة القواعةد إخ اع على تعمل ال ردية فالذاتية .عليه تقدم لك  ا نسانية
 (.ٛ، ٕٗٓٓوا )الشميمر ،  اللازمة والاسامرارية ،الاساقرار الأخلاقية القواعد يعا  لا ومذا ا اص،
 :أتيوتلالق الأ ية مما ي عي:أهؿقة أخيةقات ةفـة الًعؾقم الجاة -9-2
 امجامم. فلس ة من تلنثق أخلاقية قواعد وا مهلة رسالة الاعليم يعد -
 والل سية. ،التربوية وتانيقاته ،التربو  ال كر تاور -
 وتأميلهم. ،أع ا  اويئة الاعليمية إعداد أسالي  اخالاف -



 درجة تطبيق المعايير الأخلاقية لمهنة التعليم الجامعي ....................................................... د. حلاق
 
 

 00 

 تلشةئة مةم ضةرورة الواسةعة الاجاماعيةة القاعةدة بو ة ها والاعلةيم التربيةة بذةاع الدولةة مسةؤولية تع ية  -
 الأخلاقية. القيم بدا يع ز ضو ها ب ويا رف ا شرف، بها يارلى أخلاقية أسس على الجديد الجيل
الشاىعد  هالمسدؤهلعو  إدارة مةن وتةوجيههم، أع ةا  اويئةة الاعليميةة سةلوك تقةوأ عمليةة توحيةد -

 (.ٜٖ، ٕٚٓٓلل ميم )ال الح،  والاأمئلان ،العدالة يقق بدا موحدة عملية معاير وفقالت اخيعو 
أو ميثةةاق أخلاقةة  مهةة  يلاةة م بةةه الأع ةةا  ب  ،أو معةةاير ،ومةةن مةةذا ا لالةةق لا بةةد مةةن وجةةود دسةةاور

وقواعةةد يلاةة م أع ةةا  ا هلةةة بهةةا ح اظةةاً علةةى مسةةاولأ  ،سةةلوكهم اليةةوم  ومةةا مةةذا ا يثةةاق إلا  موعةةة أ ةةول
إن  علةةةةممةةةم ال أو أخلاقيةةةات الوظي ةةةةة ،يهةةةةا أحيانةةةاً أخلاقيةةةةات العمةةةلوقةةةد نالةةةق عل .ورفعةةةا لشةةةةأنها ،ا هلةةةة

وإذا كانةت الأخةلاق ا هليةة  .ا تامي  علها بالاوجه نحو ا هلةج   من الأخلاق العامة لكله الأخلاق ا هلية
بسةن  خاةورة  ن يعمةل ب مهلةة الاعلةيم الجةامع ضرورة لكل فرد يعمل ب مهله فإنها أكثر أ ية وضرورة  ة

مذع ا هلة الا تهدف إلذ بلا  شخ ية ا نسان بأبعادما كافة ف لًا عن أ ية الدور الةذ  يلعنةه ا علةم ب 
 وتعليمه إلذ أجيال عديدة. ،ا ؤسسة التربوية إذ بساد آثار تربياه

 الًعؾقم الجاةعي: ةفـة أخيةقة في ةعاوا إلى الحاجة -9-3

وعادة ما تكون مذع ا عاير  والالا ام بها ،شرات الا يلنغ  احترامهاوا ؤ  ،تع  ا عاير عدداً من ا نادئ
كمهلةةةة الاعلةةةيم   اقةةةاً يطعةةةلا بةةةالأخلاق ب  ةةةال مهةةةمولاشةةةر أن ميث م ات ةةةاق لةةةدلأ ا عليةةةين بجهةةةة معيلةةةةموضةةة

 الجامع  يعدط من ال رورات الق ولأ الا ت نط سلامة الاعليم الجامع ، وبرميه من ا روج عن أمدافه. 
 دسةاور مهلةة وجةود أيةة عليهةا تقةوم الةا العامةة الأسةس مةن أن( ٓٙٔ، ٜ٘ٛٔ) رلأ  عان ومرسة وي

 العلاقة ويلبم ،ا هلة الداخلين ب الجدد الأع ا  وسلوك ،وقواعدع ،ا ه  السلوك أ ول ينين وا أخلاق 
 الأفراد. بين

مهلةة مثةل  أع ةا ها، كياتوسةلو  ،منةادئ يةدد أخلاقة  ميثةاق إلذ ا هةن مةن مهلةة براةاج كانةت وإن
 .ا هن الاعليم أم مهلة لأن أوج ؛ والاعليم التربية  هلة أخلاق  ميثاق إلذ ادياجة فإن وغرما، ،الا 
وع ةو اويئةة  ،أخلاقة  عمةل فالاعليم الجامع  ت رفاتهم، يدد إلذ ميثاق ااج أع ا  اويئة الاعليميةيو 

 الأنبمةة، برةددما بهةا القيةام عليةه الةا فالواجنةات .أخلاقيةة منةادئ وفةق الا ةرف أن يلاة م  ة  الاعليميةة
 أن يلنغ  الذ  والاحترام الثقة يام الأخلاق  غر سلوكلأن الالأخلاقية،  وا واثيق ،واللوا   والاعليمات،

 (.ٔ٘، ٕٚٓٓوالاال  )ال الح،  ،ا علم الجامع  بين يكون
 المرادات السابؼة: -11

 :المرادات العربقة -11-1

م(، السةةةعودية: ميثةةةاق مقةةةترح لأخلاقيةةةات مهلةةةة الاعلةةةيم ب دول ا لةةةةيخ ٕ٘ٓٓ)الغامةةةد ، دراسةةةة  -
 العربية.

مةةةدفت الدراسةةةة إلذ تعةةةرف واقةةةم أخلاقيةةةات مهلةةةة الاعلةةةيم، ومةةةا يلنغةةة  أن تكةةةون عليةةةه ب دول ا لةةةيخ 
ا علةةم مةةربٍ، ا علةةم وعلاقاةةه  الاعلةةيم مهلةةة، ا علةةم قةدوة، ل محةةاور الدراسةةة: والاعلةيم رسةةالةالعربيةة، مةةن خةةلا
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بامجامم(، وأور الناحث اسانانة خا ةة بأخلاقيةات مهلةة الاعلةيم. وبيلةت ناةا خ الدراسةة نسةنة الاة ام عاليةة 
بأخلاقيةةات مهلةةة الاعلةةيم بةةين أفةةراد عيلةةة الدراسةةة، وعةةدم وجةةود فةةروق ذات دلالةةة إح ةةا ية ب درجةةة الاةة ام 

ر خ العربيةةةة بأخلاقيةةةات مهلةةةة الاعلةةةيم، يعةةة لأ  اغةةةر الجةةةلس ب محةةةاو العةةةاملين ب حقةةةل الاعلةةةيم بةةةدول ا لةةةي
ب حةةين بيلةةت اللاةةا خ وجةةود فةةروق ذات دلالةةة إح ةةا ية تعةة لأ إلذ اخةةالاف  الدراسةةة، مةةا عةةدا اوةةور الثةةام

الوظي ةةةة ب محةةةورين،  ةةةا: الاعلةةةيم مهلةةةة، وا علةةةم وعلاقاةةةه بةةةامجامم، كمةةةا تنةةةين وجةةةود فةةةروق دالةةةة تعةةة لأ إلذ 
ف ا ؤمةةل الدراسةة  ب ثلاثةةة محةةاور، مةة : الاعلةةيم مهلةة، ا علةةم قةةدوة، ا علةةم وعلاقاةةه بةةامجامم. وتنةةين اخةالا

وجود فروق دالة تع لأ إلذ اخالاف ا زة العملية ب محورين  ا: الاعليم رسالة، وا علم مربٍ. ووجود فروق 
 اعليم مهلة، وا علم وعلاقاه بامجامم.دالة إح ا يّاً تع لأ إلذ اخالاف فئة العيلة ب محورين  ا: ال

م(، السةةعودية: أخلاقيةةات مهلةةة الاعلةةيم ب ضةةو  الارةةديات ا سةةاقنلية ب  ٕٙٓٓ) دراسةةة جةةاب اص -
 .ا ملكة العربية السعودية

أخلاقيةةات مةةدفت الدراسةةة إلذ ملاقشةةة  ا اعلقةةة بأخلاقيةةات مهلةةة الاعلةةيمومةة  دراسةةة برليليةةة للأدبيةةات 
مةن غةر أن يكةون بدقةدورمم حمةل  الةذ  شةغل أذمةان ا  كةرين أةويلاً  ومو ا وضةوع دان التربيةالعمل ب مي

علاية بالاعليم، وبر ي   والا امها مساهدفة اجاذاب العلا ر الا وا ،وا نادئ ،الجميم على تن  الأخلاقيات
لةه موضةةم اسان ةةار دون تةدعو إلذ اخانةةار كةل سةةلوك، وجع ة إلذ ملاقشةة ق ةةية أخلاقيةة مهليةةةراجعةة ال كةر

وإعمةال ضةمر مةم مراعةاة مةا  ،تسليم مالق، أو قنول سلبي لأ  قاعةدة بركةم مسةار العمةل مةن غةر تأمةل
ت رضةةةه الارةةةديات ا سةةةاقنلية ا امثلةةةة بايةةةار العو ةةةة الجةةةارف، والاقليةةةة اديديثةةةة، والاقةةةدم العلمةةة ، والان  ةةةار 

 ا عرب.
الا ام مدير  ا دارس الأساسية الةدنيا بأخلاقيةات مهلةة مدلأ (، فلساين: ٕٛٓٓ) دراسة أبو أنيلأ -

 .الاعليم ب محافبة غ ة من وجهة نبر ا علمين
مدير  ا دارس الأساسية الدنيا بأخلاقيات مهلة الاعليم بدرافبة  الا اممدفت الدراسة إلذ تعرف مدلأ 

أعدً الناحث اسانانة مكونة من غ ة من وجهة نبر ا علمين، واساخدم الناحث ا لهخ الو    الارليل ، و 
( فقةةرة موزعةةة علةةى خمسةةة  ةةالات مةة : )أخلاقيةةات ا ةةدير بذةةاع: ا علمةةين، والالنةةة، وامجامةةم اولةة ، ٖٙ)

( معلمةاً ومعلمةة، ومةن ٖٕ٘وا لامخ الدراسية، وا رافق للا هي ات الدراسية(. وتكونت عيلة الدراسة مةن )
وبلسة  كنةرة ب جميةم امجةالات،  ،  ا ديرين بأخلاقيات مهلة الاعليمأمم ناا خ الدراسة: الات اق على برل

وتوجةةد فةةروق ذات دلالةةة إح ةةا ية بةةين مةةدلأ الالاةة ام بأخلاقيةةات مهلةةة الاعلةةيم تعةة لأ  اغةةر الجةةلس ل ةةالح 
ا ناث، ولا توجد فةروق ذات دلالةة إح ةا ية بةين مةدلأ الاة ام مةدير  ا درسةة الأساسةية بأخلاقيةات مهلةة 

 يم من وجهة نبر ا علمين تع لأ  اغر سلوات ا زة.الاعل
م(، السعودية: قيم العمل الواردة ب ميثاق أخلاقيات مهلة الاعليم من ا لبور ٕٛٓٓ)دراسة القرم،  -

 وآلية ت عيلها لدلأ ا علمين. ،ا سلام 
وسةا ل،  اقةتراح ثم الاعلةيم، مهلةة أخلاقيةات ميثةاق ب الةواردة العمةل قةيم مةدفت الدراسةة إلذ تعةرف

 اسانانة لارديد ورود قيم العمل  احث ا لهخ الو   ، واساخدمواتنم الن .ا علمين لدلأ لالمياها وأسالي 
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رحلة الأساسية الدنيا، ومن ( معلماً من معلم  ا ٖٕ٘ب ميثاق مهلة الاعليم، وتكونت عيلة الدراسة من )
 ب العةاملين اعالةاقو الأولذ،  الدراسةية ا راحةل ب الاةلاب سةلوك ب ا ؤثرين أكثر من : ا علمهاناا  أمم 
ا نااج،  كمية ب وزيادة ،الأدا  نوعية برسين ت منو  ،العمل بذاع إ ابية قيماً  اديياة  الات من  ال أ 

 بذةدع لةذا وأفعالةه ،أحوالةه كةل ب عليةه ا الةم اص مةن ا ةوف اساشةعار أساسةها للعامةل الذاتيةة والرقابةة
 معه. ياعامل من وإرضا  ،ربه إرضا  على احري ً 
م(، فلسةةةاين: درجةةةة الاةةة ام ا شةةةرفين التربةةةويين ب محافبةةةات غةةة ة بأخلاقيةةةات ٜٕٓٓ) دراسةةةة الرومةةة  -

 وسنل تاويرما. ،ا هلة من وجهة نبرمم
 جدتو  ومل، ا هلة بأخلاقيات غ ة محافبات ب التربويين ا شرفين الا ام درجة تعرف إلذ الدراسة مدفت

 الااليةة: )سةلوات للماغةرات تعة لأ نبةرمم وجهةة مةن ا هلة بأخلاقيات إح ا ياً لدرجة الا امهم دالة فروق
العمةل(،  جهةةو  العلمة ، الاةدريس، والاخ ةص، وا ؤمةل ب ا دمةة التربةو ، وسةلوات ا شةراف ب ا دمةة
 الناحةث اسةاخدم ا هلةة. وقةد تبأخلاقيةا غة ة محافبةات ب التربةويين الاة ام ا شةرفين تاةوير سةنل ومعرفةة
 لةدلأ ا هلةة ( فقةرة تا ةمن أخلاقيةاتٕٙمةن ) مكونةة اسةانانة بإعةداد وقةام الارليلة ، الو ة   ا ةلهخ
بدرجةة ا هلةة  بأخلاقيةات الاة امهم لدرجةة التربةويين ا شةرفين (  ةالات. وكةان تقةدير٘ب ) التربةو  ا شةرف
لدرجةة  غة ة محافبةات ب التربةويين ا شةرفين تقةدير جةاتماوسةط در  بةين دالةة فةروق توجةد جةداً، ولا جيةد

 ،أو الادريس ،التربو  ا شراف ب ا دمة سلوات  اغر تع لأ نبرمم وجهة من ا هلة بأخلاقيات الا امهم
 العمل. جهة أو ،العلم  ا ؤمل الاخ ص )علوم، آداب(، أو أو

ميئة الادريس ب الجامعات السةعودية  الان ناا السلوك  لأع ا (، السعودية: ٕٕٔٓ) دراسة زك  -
 .والاا م ،أينة ؛ب ضو  القيم الأخلاقية ا سلامية من وجهة نبر ألابهم ودراسة تانيقية على جامعا

 الأخلاقيةة القةيم ب ضةو  الاةدريس ميئةة لأع ةا  السةلوك  الان ةناا مةدلأ إلذ تعةرف الدراسةة مةدفت
جلس الاال ، مقر الجامعة، نوع الكلية، ا ساولأ الدراس (. )ا سلامية من وجهة نبر الالنة تع لأ  اغر

( عنةةارة موزعةةة علةةى ٖ٘معامةةدة علةةى اسةةانانة مكونةةة مةةن ) الناحثةةة ا ةةلهخ الو ةة   الارليلةة  واسةةاخدمت
لاةا م، ومةن أمةم اللاةا خ مةا وا ،أينةة ؛خمسة محاور، وتكةون  امةم الدراسةة مةن أةلاب وأالنةات جةامعا

مل ةةناون مةةم اتهم السةةلوكية، و لاةةدريس  اثلةةون القةةيم الأخلاقيةةة ا سةةلامية ب ممارسةةنً أع ةةا  ميئةةة اإيلةة : 
وتوجةةةد فةةةروق ذات دلالةةةة إح ةةةا ية ب اسةةةا ابات أفةةراد عيلةةةة الدراسةةةة حةةةول الان ةةةناا السةةةلوك   .سةةلوكياً 

معةةة وب ماغةةر مقةةر الجا تعةة لأ  اغةةر الجةةلس ل ةةالح الةةذكور لأع ةةا  ميئةةة الاةةدريس ب الجامعةةات السةةعودية
ل ةالح الجامعةةات الواقعةة ب مقةةر غةةر مقةدس، وب ماغةةر نةةوع الكليةة ل ةةالح كليةةات العلةوم الانيعيةةة، وعةةدم 

 وجود فروق دالة إح ا ياً تع لأ  اغر ا ساولأ الدراس .
 المرادات الاجـيقة: -11-2

ل وتعري ةاتهم حةو  ،( أمريكةا: توقعةات الاةلابCalabrese & Nun, 1993دراسة كلابرس ونن ) -
 Teacher Code of ethics: Defining what students can(. ميثةاق أخلاقيةات مهلةة الاعلةيم

expect nassp bulletin 
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وتوقعةةاتهم ب ا رحلةةة الثانويةةة ب ولايةةة ميشةةيغان  ب أمريكةةا،  ،مةةدفت الدراسةةة إلذ معرفةةة آرا  الاةةلاب
ى وأنقةةت الدراسةة علةة .وت سةرع ،الاعلةةيم حةول مةدلأ فهةةم ا علمةين ب مةةذع ا رحلةة  يثةةاق أخلاقيةات مهلةة

ومن أبرز اللاا خ أن معبم ا علمين ب ا رحلةة الثانويةة لةديهم ت سةر واضة   عيلة من ألاب ا رحلة الثانوية
 للمعاير الأخلاقية الا بركم سلوك الالاب داخل القاعات الدراسية.

لا ويةةةد ا علمةةةين بالاوجيهةةةات اللازمةةةة )الارا ةةةق العلميةةةة : أمريكةةةا( Freeman,1996)دراسةةةة فر ةةةان -
 Mach ethics instruction for pre-service teacher هلة الاعليم قنل ا دمة.

ومةةةدفت الدراسةةةة إلذ إ ةةةاد  .وتةةدرينهم ،ومةة  دراسةةةة برليليةةةة للأدبيةةةات ا اعلقةةة بارا ةةةق إعةةةداد ا علمةةةين
لاعليم قنل ا دمة، وكانت اللاي ةة عةن أريةق قيةام أف ل الارا ق لا ويد ا علمين بالاوجيهات اللازمة  هلة ا

وا علمةةةين مةةواد ميثةةةاق أخلاقيةةات الاعلةةةيم ا انةةق مةةةن حكومةةةة  ،كليةةات التربيةةةة وا علمةةين باةةةدريس الاةةلاب
 عاا  ألابها فكرة عن أسةس ممارسةة مهلةة  ات مهلة الاعليمالولاية، وتدريسهم مقرراً برت مسمى أخلاقي

 ومناد ها. ،الاعليم
. : ا نةادئ الأخلاقيةة ا ةؤثرة ب الاةدريس ب كليةات امجامةمأمريكةا( (Hardy, 2002 اسةة مةارد در  -

Ethical Consideration affecting teaching in community colleges 

إلقا  ال و  على الأخلاقيات الا  ة  أن يلا مهةا ا علةم إزا  أدوارع ا اعةددة، كمةا إلذ مدفت الدراسة 
وبين الواقةم،  ،ما مو محدد بالعمل من ملالقات القيم وم ادرما، وما مو قا م من ف وة بيلها إلذ تر اشأ

وتسةةا لت الدراسةةة عمةةا يقدمةةه الةةتراث الأدو مةةن دليةةل مرشةةدٍ بخ ةةوص مةةا يلنغةة  الا امةةه مةةن أخلاقيةةات، 
 يلنغ  أن يكون. وما ،والاخل  عله من ممارسات، وا اشابهات، وا خال ات، وا الاق ات بين ما مو قا م

 السابؼة:  ةن المرادات الحالقة المرادة ةوةع -11-3

 أخلاقيات مهلة الاعليم موضوع تلاول ب السابقة مم الدراسات ات قت اديالية دراساه أن الناحث وجد
 ام أو ب معرفة مدلأ الالا ،الدراسة سوا  ب عملية برديد ا عاير الأخلاقية  هلة الاعليم ب أساس  كماغر

 أنها خ  ت ب السابقة الدراسات عن اديالية الدراسة تامي  أو ب  ال ت عيلها لدلأ ا علمين، كما ،بها
ومةن وجهةة نبةر  ،ا عاير الأخلاقية ب مهلة الاعليم الجةامع  مةن وجهةة نبةر أع ةا  اويئةة الاعليميةة لدراسة
 .والالنة ،بين الأساتذةية والكشم عن الاخالاف ب مدلأ تانيق ا عاير الأخلاق ،الالنة
 إجراءات اليحث: -11

يعامةد النرةث علةى ا ةلهخ الو ة   الارليلة  الةذ  يةاول وو ةم أنيعةة  ةـفج اليحث: -11-1
البامرة موضم النرث، فا لهخ الو    الارليل  يساعد على ت سر البوامر التربوية ا وجودة، كما ي سر 

ذلر أنه يساعد الناحةث ب ادي ةول علةى أكةز قةدر ممكةن مةن  العلاقات بين مذع البوامرو.  ي اف إلذ
ا علومةةات حةةول مةةذع البةةوامر اسةةالاداً إلذ حقةةا ق الواقةةم، وتعةةد الأبحةةاث الو ةة ية أكثةةر مةةن مشةةروع لجمةةم 

 (.ٙٚ، ٕٙٓٓمعلومات فه  ت م، وبرلل، وتقيس، وتطقيم، وت سر )دويدار، 
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 وعقـة اليحث: ،المجًؿع الاصؾي -11-2

 لمجًؿع الاصؾي لؾيحث: ا -11-2-1

جميم أفةراد أع ةا  اويئةة الادريسةية ب كليةة التربيةة بجامعةة دمشةق مةن  تألم امجامم الأ ل  للنرث من
ومو تاريلأ بد  توزيم أداة  ٕٗٔٓ/ ٘/ٔوالقا مين على رأس عملهم لغاية  ،حملة شهادة الدكاوراع ب التربية
ول علةةةى ا ح ةةةا ية مةةةن مكاةةة  اللا ةةة  العلمةةة  بعةةةد ( ع ةةةو. )تم ادي ةةةٓٓٔالدراسةةةة، وقةةةد بلةةة  العةةةدد )

بلةةة  عةةةدد أةةةلاب الدراسةةةات العليةةةا ا سةةةة لين و  لر ةةةول علةةةى الأعةةةداد اللها يةةةة(،مراجعاهةةةا ب الأقسةةةام ل
. )تم ادي ةول علةى الأعةداد مةن ٕٗٔٓ/٘/ٔ( أالنةاً لغايةة  ٗ٘للر ول على درجةة الةدكاوراع ب التربيةة )

 ب(.قسم الدراسات العليا ب شؤون الالا
 ( 2الش هل )

 ل د ا  اد المشتمب الأ اي هلعن  البحث ىو الها  ال ع   الت ريسع  هداب  ال را ا  العاعا
 عدد أفراد العيلة عدد أفراد امجامم الأ ل  

 ٔٗ ٓٓٔ أع ا  اويئة الادريسية
 ٕٖ ٗ٘ ألنة الدراسات العليا

 عقـة اليحث:  -11-2-2

( ٜٔ( أالنةةاً وأالنةةةة، وعةةدد الةةةذكور ب العيلةةةة )ٕٖلدراسةةات العليةةةا )بلةة  عةةةدد أفةةراد العيلةةةة مةةن ألنةةةة ا
(ع ةةةواً ٔٗ( أالنةةةة، كمةةةا بلةةة  عةةةدد أفةةةراد العيلةةةة مةةةن أع ةةةا  اويئةةةة الادريسةةةية )ٖٔأالنةةةاً، وعةةةدد ا نةةةاث )
 وسلوات ا زة كما ب الجدول الآتي:    ،وا رتنة العلمية ،موزعين حس  الجلس

 ( 1الش هل )
 الها  ال ع   الت ريسع  حسب ىتلع  الشن  هالم تب  العامع  هل د  نخا  اليب دل د ا  اد لعن  

 الع د  نخا  اليب د الع د الم تب  العامع  الع د الشن 
 ٜٔ أقل من عشر سلوات ٖٕ مدرس ٕٕ ذكور
 ٕٔ سلة ٕٓإلذ  ٔٔمن  ٛ أسااذ مساعد ٜٔ إناث
 ٓٔ فما فوق ٕٔمن  ٓٔ أسااذ  

 ٔٗ امجموع ٔٗ امجموع ٔٗ امجموع
 أداة اليحث:  -11-2-3

الأخلاقيةةةة  هلةةةة الاعلةةةيم الجةةةامع  مةةةن ت ةةةميمه، وتأل ةةةت  ا عةةةايراعامةةةد الناحةةةث علةةةى اسةةةانانة قيةةةاس 
الاسانانة مةن سةاة  ةالات تا ةمن  موعةة مةن ا ؤشةرات الدالةة علةى ا عةاير الأخلاقيةة بلة  عةدد مؤشةراتها 

 (، كما ب الجدول الآتي:ٕٓٔ)
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 ( 2هل )الش 
 تخزع ىشالا  المعايع  الأخلاقع  لم ن  التعاعم الشاىعي هل د المؤ  ا   ي  ا ىحال  ما هرد   ي اداد البحث

المشال 
 الأهل

المشال 
 الثا ي

المشال 
 الثالث

 المشال السادس المشال الياى  المشال ال ااب

الأدا   المشمخع
 ا ه 

العلاقةةةةةةة مةةةةةةم 
 الالنة

العلاقة مةم 
 امجامم

قةةةةةةةةةةةةةة مةةةةةةةةةةةةةم العلا
 ا دارة وال ملا 

أخلاقيةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةات 
 النرث العلم 

ا شةراف علةةى النرةةوث 
 والرسا ل الجامعية

ٕٗ ٖٖ ٔٓ ٜ ٔٔ ٔ٘ ٕٔٓ 
 بـاء ادًيانة الدعاوا الاخيةقة لدفـة الًعؾقم الجاةعي: -11-2-3-1

إليها  اأِلم على بع  الدراسات الا تلاولت موضوع أخلاقيات مهلة الاعليم، وكان اودف من الرجوع
معرفةةة أبعةةاد أخلاقيةةات مهلةةة الاعلةةيم الةةا تلاووةةا النةةاحثون ب دراسةةاتهم وخ و ةةاً مةةا ياعلةةق ملهةةا بأع ةةا  

 (.ٕٛٓٓ؛ القرم، ٕٛٓٓ؛ أبو أنيلأ، ٕٚٓٓ؛ ال الح، ٕ٘ٓٓاويئة الاعليمية ب الجامعة )القريو ، 
عربيةةة ومةة : )ا يثةةاق الأخلاقةة  لكليةةة وال ،األةةم الناحةةث علةةى ا عةةاير الأخلاقيةةة  هلةةة الاعلةةيم الأجلنيةةةو 

، ٕٕٔٓ، وميثاق أخلاقيات مهلةة الاعلةيم ب جامعةة أم القةرلأ ب السةعودية ٕٓٔٓاديقوق بجامعة دمشق 
، ومعةاير جمعيةة ولايةة ميشةيغان ٕٜٜٔوتقيةيم ا علمةين الجةدد بةين الولايةات ب أمريكةا  ،ومعاير ابراد دعم

، وا عةةةاير ا هليةةةة للمعلةةةم ب ولايةةةة أري ونةةةا بأمريكةةةا ٜ٘ٚٔوليةةةة للتربيةةةة ب أمريكةةةا بالاعةةةاون مةةةم الجمعيةةةة الد
، ومعاير ٕٓٔٓولعام  ٕٕٓٓولعام  ٜٚٛٔ، ومعاير امجلس الوأ  للمعاير ا هلية للادريس لعام ٜٜٙٔ

وا عةاير  ،ٕٙٓٓ، ومعاير كلية ا علمين ب كويل لاند ب استراليا ٖٕٓٓوزارة التربية والاعليم ب م ر لعام 
، ٕٚٓٓ، وا عةةاير ا هليةةة الوأليةةة للمعلمةةين بدولةةة قاةةر ٕٙٓٓا هليةةة للمعلةةم ب ا ملكةةة الأردنيةةة اوا يةةة 

، ومعةاير اويئةة القوميةة ل ةمان ٕٛٓٓومعاير ا رك  الةوأ  لاعامةاد مؤسسةات إعةداد ا علمةين ب أمريكةا 
، ومعةاير معهةد ٕٓٔٓين بليو ساوث ويل  ب أسةتراليا ، ومعاير كلية ا علمٜٕٓٓالجودة والاعاماد بد ر 

 . (ٕٗٓٓ، ومعاير كلية إعداد ا علمين ب ولاية فلوريدا ب أمريكا ٕٙٓٓفكاوريا للادريس ب برياانيا 
ثم قةام الناحةةث بارديةةد امجةالات وا عةةاير ا اعلقةةة بدهلةة الاعلةةيم الجةةامع  اسةالاداً إلذ الدراسةةات وا عةةاير 

 ، وخل ت اللاي ة بارديد ساة  الات مم معايرما.السابقة
 وثياتفا: ،صم  الادًيانة -11-2-3-2
 صم  الادًيانة: -11-2-3-2-1

 للارقق من  دق الاسانانة اتنم الناحث الارا ق الآتية:
   ق المح معو: -

بهةةةةدف  قةةةةام الناحةةةةث بعةةةةرت الاسةةةةانانة ب ةةةةيغاها الأوليةةةةة علةةةةى  موعةةةةة مةةةةن الأسةةةةاتذة ب كليةةةةة التربيةةةةة
الاركيم، وقدموا  موعة من ا قترحات من أ ها: تغير الدرجات ا قدرة للقياس ب الاسانانة من الاقةدير 
الثلاثةةة  )محقةةةق بدرجةةةة كنةةةةرة، ماوسةةةاة، قليلةةةة( إلذ الاقةةةةدير ا ماسةةة  )محقةةةق بدرجةةةةة كنةةةرة جةةةداً، كنةةةةرة، 

 ود ا اشابهة، والا وي  اللغو ، وحذف ةةةةةةةةةأو النل ،ذف الاكرارةةةةةةةةق(، وحةةةةةةةةةةةةةة، غر محقةةةةةة، ضعي ةةةةةةةةةةةةماوسا
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 ودور الجامعة فيها. ،بع  العنارات الا لا تا ق مم النيئة العربية
   ق الاتساق ال اخاي: -

للارقةةق مةةن  ةةدق الاتسةةاق الةةداخل  للاسةةانانة حسةةنت معةةاملات الارتنةةاا بةةين درجةةة كةةل  ةةال مةةن 
 نة بالدرجة الكلية كما يبهر ب الجدول الآتي: الات الاسانا

 ( 3الش هل )
 ىعاىلا  ارتباط ال رة  ال اع  ل ا ىشال ىو المشالا  اال رة  ال اع  للا تبا   هقعم دلالت ا

المشال  المشالا 
 الأهل

المشال 
 الثا ي

المشال 
 الثالث

المشال 
 ال ااب

المشال 
 الياى 

المشال 
 السادس

الا تبا   
  اّ ا

 **0ٜٕٓ **0ٛٚٓ **0ٛٙٓ **0ٛٔٓ **ٗٛ.ٓ **0ٜٖٓ **0ٜٕٓ ىا الارتباطىعا

 0ٓٓٓ 0ٓٓٓ 0ٓٓٓ 0ٓٓٓ 0ٓٓٓ 0ٓٓٓ 0ٓٓٓ قعم  ال لال 
 .( بابذامين0ٓٔٓمعامل الارتناا دال علد مساولأ ) **

( السةةابق أن معةةاملات ارتنةةاا درجةةة كةةل  ةةال بالدرجةةة الكليةةة للاسةةانانة عاليةةة ٗيا ةة  مةةن الجةةدول )
تامام ب دق اتساق داخل  بين  الاسانانة(. ومذا يدل على أن 0ٓٔٓدالة إح ا ياً علد مساولأ )و  ،جداً 

  الاته.
 الص ق التمععتي )الم ار   ال   ع ( -

 ،ة ت ةةةاعدياً وأخةةةذت أدىللارقةةق مةةةن ال ةةةدق الامييةة   للاسةةةانانة رتنةةةت درجةةةات العيلةةة الاسةةةاالاعي
( لدلالةة ال ةروق Mann-Whithnyدم اخانةار مةان وياة  )( من الةدرجات تقرينةاً، ثم اسةاطخٕٝ٘وأعلى )

 وا لخ   على الاسانانة كما يبهر ب الجدول الآتي: ،بين ذو  الأدا  ا رت م
 ( 4الش هل )

 هالت  ي  الم تحب لا  الا تبا   ، تائل اختبار ىان هيتني ل لال  الح ق اعو ذهي الت  ي  المنيحض

ىتخ م  الع د المشمخل 
 ال تب

خع ىشم
ال رة  المععاري   (Uقعم ) ال تب

(Z)  قعم  ال لال 

 0ٓٓٓ -0ٔٙٗ **0ٓٓٓ ٛٚ 0٘ٙ ٕٔ ذات الاقدير ا لخ  
 ٕٕٕ 0٘ٛٔ ٕٔ ذات الاقدير ا رت م
 **(ٔٓ.ٓدال علد مساولأ )

(، ومةةذا يةةدل علةةى وجةةود 0ٓٔٓة علةةد مسةةاولأ )( دالةةUأن قيمةةة يةةو ) السةةابق( ٘) الجةةدولمةةن يانةةين 
وذو  الاقةةةدير ا رت ةةم علةةةى الاسةةةانانة ل ةةةالح ذو   ،إح ةةةا ية بةةين ذو  الاقةةةدير ا ةةةلخ   فةةرق ذ  دلالةةةة

وأنهةةةا بسيةةة  جيةةةداً بةةةين ذو  الأدا   ،الاقةةةدير ا رت ةةةم. ومةةةذا يشةةةر إلذ أنّ الاسةةةانانة تاميةةة  بال ةةةدق الامييةةة  
 وذو  الأدا  ا لخ  . ،ا رت م
 ثيات الادًيانة: -11-2-3-2-2

 م الناحث أريقة حساب ثنات الاتساق الداخل  وفق معادلة أل ا ةةةةةةةةةةة اتنةةةةةةةات الاسانانةةةةةةق من ثنةةةةةةللارق
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 على اللرو الذ  يبهر ب الجدول الآتي:  ة باساخدام معادلة سنرمان براونوالا   ة الل  ي ،كرونناخ
 ( 5الش هل )
 ه ء د ي تي ىعادل  الحا   ه باخ هالتشتئ  النصحع  ىعاىلا  ثبا  الاتساق ال اخاي للا تبا   امشالات ا الست 

المشال  المشالا 
 الأهل

المشال 
 الثا ي

المشال 
 الثالث

المشال 
 ال ااب

المشال 
 الياى 

المشال 
 السادس

الا تبا   
  اّ ا

 201 ٘ٔ ٔٔ ٜ ٓٔ ٖٖ ٕٗ ل د البنخد
 0,87 0ٜ٘ٓ 0ٜٗٓ 0ٜٕٓ 0ٜٔٓ 0ٜٙٓ 0ٜٖٓ الحا   ه باخ

 0,81 0ٜٕٓ 0ٜٖٓ 0ٜٓٓ 0ٜٛٓ 0ٛٛٓ 0ٜٕٓ  بع ىان ا اهن
( 0ٜٔٓيبهةةةةر مةةةةن الجةةةةدول السةةةةابق أن معةةةةاملات أل ةةةةا كروننةةةةاخ للاسةةةةانانة بد الاتهةةةةا ترواحةةةةت بةةةةين )

(. ومةةةة  كلّهةةةةا 0ٜٖٓ( و)0ٛٛٓتراوحةةةةت معةةةةاملات الثنةةةةات باريقةةةةة الا   ةةةةة الل ةةةة ية بةةةةين )و (، 0ٜٛٓو)
 امي  بثنات اتساق داخل  مرت م.معاملات ثنات مرت عة تدل على أنّ الاسانانة بد الاتها ت

 ةـاةشة نًائج أدىؾة اليحث وفرضقاته:  -12

نًددائج دددااب اليحددث: ةددا درجددة تطيقددلا الدعدداوا الاخيةقددة لدفـددة الًعؾددقم  -12-1

 ورؾية المرادات العؾقا؟ ،الجاةعي ةن وجفة نظر أعضاء الهقىة الًمروسقة
والانحرافةةةات  ،ا اوسةةةاات تسةةةنلاعلةةةيم الجةةةامع  حط للإجابةةة عةةةن درجةةةة تانيةةةق ا عةةةاير الأخلاقيةةةة  هلةةةة ا

 :على اللرو الآتياللاا خ لكل  ال  تثم لكل  ال من امجالات الساة وعرض ،ا عيارية  مجموع امجالات
  ( 6الش هل )

و هة   امشالات ا الست  ىالأخلاقع  لم ن  التعاعم الشاىعي  المعايع المتخ  ا  هالا ح ا ا  المععاري  ل رة  تح ء 
 هداب  ال را ا  العاعا ، أ  الها  هع   الت ري  الشاىعي

رقم 
 المشالا  المشال

 داب  ال را ا  العاعا الها  ال ع   الت ريسع 
المتخ م 
 الحسااي

الا ح اا 
 المععاري

درة  
المتخ م  ال تب  التح ء

 الحسااي
الا ح اا 
 المععاري

درة  
 ال تب  التح ء

الأدا  ا هةةةةةة  لع ةةةةةةو  2
 ٗ ماوساة 0ٖٛٓ ٖٗ.ٖ ٖ كنرة 0ٖٓٓ 0ٖٙٚ ميئة الادريس

علاقةةةةةةة ع ةةةةةةو ميئةةةةةةة  1
 ٘ ماوساة 0ٖٔٓ 0ٕٖٓ ٘ كنرة ٕٔ.ٓ 0ٕٖ٘ الادريس مم الالنة

علاقةةةةةةة ع ةةةةةةو ميئةةةةةةة  2
 ٙ ماوساة 0ٙٗٓ 0ٜٖٔ ٙ كنرة 0٘ٗٓ 0ٕٖٗ الادريس مم امجامم

3 
علاقةةةةةةة ع ةةةةةةو ميئةةةةةةة 
الاةةةةدريس مةةةةم ا دارة 

 وال ملا 
 ٖ ماوساة 0ٖٚٓ 0ٖٖٗ ٕ ةكنر  0ٕٕٓ 0ٖٙٚ

4 

أخلاقيةةةةةةةات النرةةةةةةةث 
العلمةةة  لةةةدلأ ع ةةةو 

 ميئة الادريس
 

 ٕ كنرة 0ٔٛٓ ٓ٘.ٖ ٔ كنرة 0ٕٔٓ 0ٖٚٙ
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رقم 
 المشالا  المشال

 داب  ال را ا  العاعا الها  ال ع   الت ريسع 
المتخ م 
 الحسااي

الا ح اا 
 المععاري

درة  
المتخ م  ال تب  التح ء

 الحسااي
الا ح اا 
 المععاري

درة  
 ال تب  التح ء

5 
ا شةةةةةةةةةةةةةةةةةراف علةةةةةةةةةةةةةةةةةى 
النرةةةةةةةةوث والرسةةةةةةةةا ل 

 العلمية
 ٔ كنرة 0ٔٚٓ 0ٕٖ٘ ٗ كنرة 0ٔٙٓ 0ٖٙٙ

المعايع  الأخلاقع  لم ن  
 - ىتخ    0,26 2,21 -  بع د 0,17 2,50 التعاعم الشاىعي )الا تبا  (

( السابق أن ا عةاير الأخلاقيةة محققةة بدرجةة كنةرة مةن وجهةة نبةر أع ةا  اويئةة ٚنلاحظ من الجدول )
الا بيلت ح ول ا ديرين على ( ب فلساين ٕٛٓٓاسة )أبو أنيلأ، وتا ق مذع اللاي ة مم در  ،الادريسية

ومةن ا لاحةظ أن  .ماوسةاة مةن وجهةة نبةر الالنةةبدرجةة تقدير مرت م ب تانيق ا عاير الأخلاقية، ومحقةق 
علاقة ع و ميئة الادريس مم امجامم نالت أدى ن ي  من الارقق مقارنةً بناق  امجةالات، ومةذا يعة  أن 

ومةةذا يا ةةق مةةم مةةا أكةةدع ا ةةؤبسر العةةا    .والاوا ةةل مةةم امجامةةم ،ملةةاك حاجةةة إلذ برقيةةق ا  يةةد مةةن الاعةةاون
أن الاعلةةيم العةةةالر يعةةةام ضةةةع اً ب عمليةةةة  الةةةذ  بةةةين ٜٜٛٔا لعقةةةد ب بةةاريس عةةةام  عةةةالرلااةةوير الاعلةةةيم ال

 ،وا همةة الأولذ الةا يلنغة  أن يركة  عليهةا الاعلةيم العةالر مة  توثيةق مكاناةه ب امجامةةم ،الاوا ةل مةم امجامةم
د أن علاقةة (، ثم نةٕ٘، ٕٚٓٓ)مةاد ،  وجعل النروث العلمية ب خدمةة امجامةم ،وت عيل الاوا ل معه

ع و ميئة الادريس مم الالنة ح لت على ترتية  ماةأخر، ومةذا يعة  أن علاقةة ع ةو ميئةة الاةدريس مةم 
وربدةةا يعةةود السةةن  إلذ شةةعور ع ةةو ميئةةة  والا اعةةل، ،الالنةةة مازالةةت تاسةةم باةةابم ر ةة  بعيةةد عةةن الاوا ةةل

الادريس بالل امة إذا اباعد عن الا اعل بشكل أكز مم الالنة، أو بسن  قلة معرفة أع ا  اويئة الادريسية 
وبالاةالر فةإن  .بواجنات مهلة الادريس ا اعلقةة بانيعةة العلاقةة مةم الالنةة، ويةرج  الناحةث الاحامةال الثةام

وبردد أدوارمم  ،وما يا مله من معاير ت م أنيعة علاقة أع ا  اويئة الادريسية ،وجود ا يثاق الأخلاق 
ب الاعامل مم الالنة سوف يساعد ب ت عيل مذا الدور بشكل أف ل.  وفيما يل  عرت للاا خ كل  ةال 

 من امجالات الساة:
 :المجاب الاوب: الاداء الدفني لعضو هقىة الًمروس -12-1-1

 ( 7ش هل )ال
الأدا  الم ني لعهخ هع   الت ري  ىو هة    أ  الها  هع    متخ  ا  هالا ح ا ا  المععاري  ل رة  ت بعء ىعايع ال

 هداب  ال را ا  العاعا ،الت ري  الشاىعي

 البنخد م
 داب  ال را ا  العاعا الها  ال ع   الت ريسع 

ا ح اا  المتخ م
 ىععاري

درة  
ا ح اا  المتخ م ال تب  التح ء

 ععاريى
درة  
 ال تب  التح ء

ٔ 
يعمةةةةةةةةةل الأسةةةةةةةةةااذ الجةةةةةةةةةامع  
علةةةةةةةةةةةةةةةةةةةى تلميةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ثقافاةةةةةةةةةةةةةةةةةةةه 

 باسامرار.
 ٓٔ ماوساة 0ٖٛٓ 0ٖٖٛ ٙٔ كنرة 0ٚٗٓ 0ٖ٘ٗ

يبهةةةةةةر بةةةةةةا بهر اديسةةةةةةن ب  ٕ
 ٕ كنرة 0ٜ٘ٓ 0ٜٖٚ ٗ كنرة 0ٖٙٓ 0ٓ٘ٗ أثلا  العمل.
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 البنخد م
 داب  ال را ا  العاعا الها  ال ع   الت ريسع 

ا ح اا  المتخ م
 ىععاري

درة  
ا ح اا  المتخ م ال تب  التح ء

 ععاريى
درة  
 ال تب  التح ء

ٖ 

يلاةةةةةةة م بقةةةةةةةيم مهلةةةةةةةة الاعلةةةةةةةيم 
)ال ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدق، والعةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدل، 
والاواضةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةم، وبرمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل 
ة، ا سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةؤولي

 وا خلاص،..الخ(.

 ٕٔ ماوساة ٜٔ.ٓ 0ٜٕٗ ٔٔ كنرة ٜٙ.ٓ 0ٖٙٛ

 ٚٔ ماوساة 0ٛٔٓ 0ٖٔٙ ٚٔ كنرة 0ٚٗٓ 0ٖ٘ٗ ياور أدا ع باسامرار. ٗ

ياماةةةةةةةم باديكمةةةةةةةةة ب ابزةةةةةةةةاذ  ٘
 ٖٔ ماوساة 0ٙٛٓ 0ٕٖٛ ٛٔ كنرة 0ٙٚٓ 0ٖٗٔ القرار.

يناعةةةةةةةد عةةةةةةةن مةةةةةةةواأن الرينةةةةةةةة  ٙ
 ٚ كنرة 0ٜٛٓ 0ٖ٘ٓ ٛ كنرة 0ٜٓٓ 0ٖٛٓ الا تس   إلذ  عة ا هلة.

 ٛ كنرة 0ٙٚٓ 0ٖٗٚ ٗٔ كنرة 0ٜ٘ٓ 0ٖ٘ٙ يا اى ب القيام بعمله. ٚ

ٛ 
 ةةةةةةةةدد ب م ةةةةةةةةمون ا قةةةةةةةةرر 
الذ  يدرسةه باسةامرار وفةق 

 الأنبمة اللافذة.
 ٜٔ ماوساة 0ٜ٘ٓ 0ٖٓٙ ٖٕ ماوساة 0ٜٜٓ 0ٕٖٗ

ٜ 
يشةةةةةةةةةةةة م الآخةةةةةةةةةةةةرين علةةةةةةةةةةةةى 
الالارةةةةةةةاق بدهلةةةةةةةة الاةةةةةةةدريس 

 الجامع .
 ٕٓ ماوساة 0ٕٗٔ 0ٖٓٙ ٜٔ كنرة 0ٚٚٓ 0ٖٗٔ

يةةةدافم عةةةن مهلاةةةه أمةةةام مةةةن  ٓٔ
 ٗ كنرة 0ٜٖٓ 0ٖٛٔ ٕ كنرة 0ٖٙٓ 0ٔٚٗ يهاجمها.

يارةةةدث عةةةن عملةةةه ومهلاةةةه  ٔٔ
 ٖ كنرة 0ٜٔٔ 0ٜٖٗ ٖ كنرة 0ٖٚٓ 0ٔ٘ٗ باعا از.

ينةةةةةةةةةةةةد  اديماسةةةةةةةةةةةةة لعملةةةةةةةةةةةةه  ٕٔ
 ٙ كنرة 0ٔٛٔ 0ٖٖٙ ٚ كنرة 0ٛٓٓ 0ٖٖٛ باسامرار.

اةةةةةةةةةةه بل سةةةةةةةةةةه يعةةةةةةةةةةز عةةةةةةةةةةن ثق ٖٔ
كنةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةرة  0ٙٓٓ 0ٕٓٗ وبدعلوماته.

 ٔ كنرة 0ٓٓٔ 0ٖٓٗ ٔ جداً 

يلاةةةةةةةة م بالوقةةةةةةةةت ا خ ةةةةةةةةص  ٗٔ
 ٛٔ ماوساة 0ٕٔٔ 0ٜٖٓ ٕٔ كنرة 0ٛ٘ٓ 0ٖٙٙ للمراضرة.

ياغلةةةةة  علةةةةةى العوا ةةةةةق الةةةةةا  ٘ٔ
 ٔٔ ماوساة 0ٛٚٓ 0ٖٖٛ ٕٔ ماوساة 0ٛٓٓ 0ٖٖٚ تواجهه بسهولة.

ٔٙ 
يلةةةةةدمخ ب جةةةةةو العمةةةةةل أيةةةةةاً  

وياكيةةةةةةةم كانةةةةةةةت ظروفةةةةةةةه، 
 مم ظروفه.

 ٗٔ ماوساة 0ٛ٘ٓ 0ٕٖٛ ٖٔ كنرة 0ٛٔٓ 0ٜٖ٘

يسةةاثمر وقةةت اواضةةرة فيمةةا  ٚٔ
 ٕٔ ماوساة 0ٜٓٓ 0ٖٖٗ ٜ كنرة 0ٜٓٓ 0ٖٚٔ يل م ألابه.

ينرةةةةةةةةث عةةةةةةةةن كةةةةةةةةل جديةةةةةةةةد  ٛٔ
 ٙٔ ماوساة 0ٜٗٓ 0ٕٕٖ ٘ٔ كنرة 0ٜٕٓ 0ٖ٘ٙ وم يد ويقدمه لالابه.

ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدد ب الارا ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةق  ٜٔ  ط
 ٖٕ ماوساة 0ٕٓٔ 0ٕٕٚ ٕٓ ماوساة 0ٛٙٓ ٜٖ.ٖ والأسالي .
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 البنخد م
 داب  ال را ا  العاعا الها  ال ع   الت ريسع 

ا ح اا  المتخ م
 ىععاري

درة  
ا ح اا  المتخ م ال تب  التح ء

 ععاريى
درة  
 ال تب  التح ء

يعةةةةترف بأخاا ةةةةه، ويتراجةةةةم  ٕٓ
 ٕٕ ماوساة 0ٖٔٔ 0ٕٚٛ ٕٕ ماوساة 0ٜٛٓ ٜٕ.ٖ علها إن ح لت.

يلاةةةةةةةةةةةة م الأمانةةةةةةةةةةةةة ب تقةةةةةةةةةةةةوأ  ٕٔ
 ٘ٔ ماوساة 0ٓٗٔ 0ٕٕٖ ٓٔ كنرة 0ٜٛٓ 0ٖٚٔ الالنة.

يةةةةةةةةةةةةةةةرص علةةةةةةةةةةةةةةةى إي ةةةةةةةةةةةةةةةال  ٕٕ
 ٜ كنرة 0ٛٚٓ 0ٖٗٔ ٙ كنرة 0ٜٔٓ 0ٖٛ٘ ا الوب من ا قرر بأمانة

لا يقةةةةةةةةةدم معلومةةةةةةةةةة لا يثةةةةةةةةةق  ٖٕ
 ٘ كنرة 0ٓٔٔ 0ٖٚٛ ٘ كنرة 0ٚٚٓ 0ٓ٘ٗ ب راها.

ٕٗ 
يةةةةةةةةةةةرص علةةةةةةةةةةةى اسةةةةةةةةةةةاعمال 
الوسةةةةةا ل الاعليميةةةةةة اديديثةةةةةة 

 وا  يدة ب محاضراته.
 ٕٗ ماوساة 0ٓٗٔ 0ٕٙٙ ٕٗ ماوساة 0ٛٛٓ 0ٕٕٖ

المشدددددددددال الأهل: الأدا  الم ندددددددددي 
 - ماوساة 0,27 2,23 -  بع د 0,20 2,56 لعهخ هع   الت ري 

 ،( أن الأدا  ا ه  محقق بدرجة كنرة من و جهة نبر أع ا  اويئة الادريسيةٛتنين اللاا خ ب الجدول )
 بيلما نراما محقق بدرجة ماوساة من وجهة نبر ألنة الدراسات العليا.

(، وب ا قابةل  ٕ، ٔٔ، ٓٔ، ٖٔوأن أكثر النلةود برققةاً مةن وجهةة نبةر أع ةا  اويئةة الادريسةية مة : )
ومةن اللافةت لللبةر الااةابق ب  .(ٓٔ، ٔٔ،ٕ، ٖٔكانت أكثر النلود برققاً من وجهة نبر الالنة مة : )

: )يعةز عةن ثقاةه بل سةه وبدعلوماتةه( ٖٔلاسةيما النلةد و والالنةة  ،ترتي  مذع النلود من وجهة نبر الأسةاتذة
 من وجهة نبر أع ا  اويئة الادريسية والالاب.وا رتنة الأولذ  ،ندع ح ل على تقدير محقق بدرجة كنرة

أما من وجهة (، ٘ٔ، ٕٓ، ٛ، ٕٗ) :وجهة نبر أع ا  اويئة الادريسيةمن  أقل النلود برققاً وقد كان 
نلاحةةظ الااةةابق ب رأ  أع ةةا  اويئةةة و  ،(ٖ، ٕٓ، ٜٔ، ٕٗكانةةت أقةةل النلةةود برققةةاً مةة : )نبةةر الالنةةة ف
وتلويعهةةةا( ومةةةذا يةةةدل علةةةى تق ةةةر فيمةةةا ياعلةةةق  ،بنلةةةد )اسةةةاخدام الوسةةةا لوالالنةةةة فيمةةةا ياعلةةةق  ،الادريسةةةية

والشةةرح اللبةةر ، أو  ،وا لقةةا  ،وربدةةا يعةةود السةةن  لاعامةةاد الأسةةاتذة علةةى اواضةةرات ،باسةةاخدام الوسةةا ل
 مهارات الأساتذة ب اساخدام الوسا ل. حقق

 :المجاب الٌاني: عيةة عضو هقىة الًمروس ةع الطؾية -12-1-2

 ( 8لش هل )ا
للاق  لهخ هع   الت ري  ىب ال اب  ىو  المتخ  ا  هالا ح ا ا  المععاري  ل رة  تح ء ىعايع 
 هداب  ال را ا  العاعا ،هة    أ  الها  هع   الت ري  الشاىعي

 البنخد م
 داب  ال را ا  العاعا الها  ال ع   الت ريسع 

ا ح اا  المتخ م
 ىععاري

درة  
ا ح اا  تخ مالم ال تب  التح ء

 ىععاري
درة  
 ال تب  التح ء

ي عِّةةةةةل العلاقةةةةةات ا نسةةةةةةانية ب  ٔ
 ٕ٘ ماوساة ٜٛ.ٓ 0ٖٓٓ ٕٔ كنرة 0ٜٛٓ 0ٜٖ٘ ن وس الالنة.
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 البنخد م
 داب  ال را ا  العاعا الها  ال ع   الت ريسع 

ا ح اا  المتخ م
 ىععاري

درة  
ا ح اا  تخ مالم ال تب  التح ء

 ىععاري
درة  
 ال تب  التح ء

يعةةةةةةة ز القةةةةةةةيم الأخلاقيةةةةةةةة لةةةةةةةدلأ  ٕ
 ٔٔ ماوساة 0ٜٜٓ 0ٕٖٛ ٗ كنرة 0ٜٔٓ 0ٖٚٙ الالنة.

يامثةةةةةةل ثقافةةةةةةة اديةةةةةةوار ويلشةةةةةةرما  ٖ
 ٛٔ ماوساة 0ٜٜٓ 0ٖٔٙ ٕٔ كنرة 0ٓٓٔ 0ٖٗٙ بين الالنة.

ٗ 
يوجةةةةةةةةه الالنةةةةةةةةة نحةةةةةةةةو اسةةةةةةةةةاثمار 
أوقةةةات ال ةةةراع بدةةةا يعةةةود علةةةيهم 

 بالل م.
 ٜٕ ماوساة 0ٜٙٓ 0ٜٕٔ ٕٚ ماوساة 0ٓٚٔ 0ٖٖٚ

٘ 
يرشةةةةةةةةةةةةةةد الالنةةةةةةةةةةةةةةة ب ا سةةةةةةةةةةةةةةا ل 
الاجاماعيةةةةةةةةة الةةةةةةةةا يساشةةةةةةةةرونه 

 فيها.
 ٕٚ ماوساة 0ٓٓٔ 0ٜٕٚ ٜٕ ماوساة 0ٜٛٓ 0ٖٖٚ

يراعةةةةةةةةةةةةة  البةةةةةةةةةةةةةروف ال ةةةةةةةةةةةةةرية  ٙ
 ٕٛ ماوساة 0ٜٓٔ 0ٜٕٚ ٛٔ كنرة 0ٛٚٓ 0ٖ٘ٔ للالنة.

ٚ 
يرسةةةةةةةةةةةلأ ا  ةةةةةةةةةةةاميم الوأليةةةةةةةةةةةة ب 
ن ةةةةةوس الالنةةةةةة ويعةةةةة ز الانامةةةةةا  

 الوأ .
 ٙ كنرة 0ٔٔٔ 0ٖٖ٘ ٚ كنرة 0ٓ٘ٔ 0ٖٖٚ

يراعةةةة  الجوانةةةة  الل سةةةةية لةةةةدلأ  ٛ
 ٕٖ ماوساة 0ٔٔٔ 0ٕٚ٘ ٙٔ كنرة 0ٕٔٔ 0ٖ٘ٗ ألناه.

يةةةةةةةرص علةةةةةةةةى تلميةةةةةةةةة الا كةةةةةةةةر  ٜ
 ٕٔ ماوساة 0٘ٗٓ 0ٖٖٓ ٔٔ كنرة 0ٕٓٔ 0ٖٙٔ العلم  لدلأ الالنة.

يراعةةةةةةةة  ال ةةةةةةةةروق ال رديةةةةةةةةة بةةةةةةةةين  ٓٔ
 ٖٔ ماوساة 0ٛٙٓ 0ٕٛٔ ٕٗ كنرة 0ٔٛٔ 0ٖٗٔ الالنة.

يعمةةةةةةل علةةةةةةى الرقةةةةةة  با سةةةةةةاولأ  ٔٔ
 ٗٔ ماوساة 0ٛٗٓ 0ٕٖ٘ ٕٓ كنرة 0ٜٛٓ 0ٖٗٙ العلم  للالنة.

يسةةةةةةةةةةةةةةاقنل الالنةةةةةةةةةةةةةةة بدةةةةةةةةةةةةةةودة ب  ٕٔ
 ٛ كنرة 0ٕٓٔ 0ٖٖ٘ ٕ٘ رةكن 0ٕٔٔ ٔٗ.ٖ الأوقات ا خ  ة وم.

يعمةةةل علةةةى رفةةةم الةةةروح ا علويةةةة  ٖٔ
 ٕٔ ماوساة 0ٜٜٓ 0ٕٖٛ ٚٔ كنرة 0ٓ٘ٔ 0ٖ٘ٗ لدلأ الالنة.

ٔٗ 
يعاةةةةةةةةةةة  القةةةةةةةةةةةدوة ال ةةةةةةةةةةةادية ب 
القةةةةةةةول والعمةةةةةةةةل ب عملةةةةةةةةه وب 

 اديياة العامة.
 ٙٔ ماوساة 0ٜٓٓ 0ٜٖٔ ٘ كنرة 0ٕٓٔ ٙٚ’ٖ

ٔ٘ 
يشةةةةةةة م الالنةةةةةةةة علةةةةةةةى العمةةةةةةةل 
ب الجمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاع  والااةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةوع  

 الجامعة.
 ٖٓ ماوساة 0ٜٓٔ 0ٕٛٔ ٘ٔ كنرة 0ٜ٘ٓ 0ٖ٘ٗ

ٔٙ 
يةةةرص علةةةى حةةةل ا شةةةكالات 
الةةةةةةةا قةةةةةةةد تبهةةةةةةةر بةةةةةةةين الالنةةةةةةةة 

 .بدودة
 ٜٔ ماوساة 0ٖٓٔ 0ٜٖٓ ٖٓ ماوساة 0ٓٗٔ 0ٖٖٗ

يوجةةةةه سةةةةلوك الالنةةةةة بأسةةةةةلوب  ٚٔ
 ٖٕ ماوساة 0ٜٖٓ 0ٖٖٓ ٕٕ كنرة 0ٜ٘ٓ 0ٖٗٗ د قراأ .

 ٕٙ ماوساة 0ٜٕٓ 0ٖٓٓ ٕٙ ماوساة 0ٜٛٓ 0ٖٜٖيطراعةةةةةةة  احاياجةةةةةةةات الالنةةةةةةةة ب  ٛٔ
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 البنخد م
 داب  ال را ا  العاعا الها  ال ع   الت ريسع 

ا ح اا  المتخ م
 ىععاري

درة  
ا ح اا  تخ مالم ال تب  التح ء

 ىععاري
درة  
 ال تب  التح ء

 لعملية الاعليمية.ا

يةةرص علةةى أن يسةةود الاحةةترام  ٜٔ
 ٜ كنرة 0ٛٗٓ 0ٖٖ٘ ٔ كنرة 0ٖٛٓ 0ٜٖٓ وبين ألابه. ،ا انادل بيله

ٕٓ 
يشةةةةةةة م الالنةةةةةةةة علةةةةةةةى احةةةةةةةترام 

والأنبمةةةةةةةة الداخليةةةةةةةة  ،القةةةةةةوانين
 ب الكلية.

 ٔ كنرة 0ٜٔٓ 0ٜٖٗ ٖ كنرة 0ٜٕٓ 0ٖٖٛ

والاعليمةةةةةةات  ،يوضةةةةةة  القةةةةةةوانين ٕٔ
 ٓٔ كنرة 0ٜٔٔ 0ٖٗٗ ٖٔ ماوساة 0ٖٓٔ 0ٕٖٓ الجامعية للالنة.

يعةةةةةةة ز مةةةةةةةا يققةةةةةةةه الالنةةةةةةةة مةةةةةةةن  ٕٕ
 ٘ٔ ماوساة 0ٛٚٓ 0ٕٕٖ ٓٔ كنرة 0ٜٛٓ 0ٖٙٔ إنازات.

 ٖٖ ضعي ة 0ٛٛٓ 0ٕٗٗ ٖٖ ضعي ة 0ٕٖٔ 0ٜٕٛ ياقنل اللقد بروح إ ابية. ٖٕ

ٕٗ 
 ،يةةةةافظ علةةةةى توازنةةةةه الان عةةةةالر

ويةةرص علةةى ال ةةنط الةةذاتي ب 
 وب اديياة العامة. ،أثلا  العمل

 ٕٓ ماوساة 0ٜٙٓ 0ٜٖٓ ٗٔ كنرة 0ٖٓٔ ٘ٙ،ٖ

 ٖ كنرة 0ٓٚٔ 0ٜٖ٘ ٜٔ كنرة 0ٕٖٔ ٙٗ’ٖ يافظ على أسرار الالنة. ٕ٘

 ٕٕ ماوساة 0ٜٓٓ 0ٖٖٓ ٕٖ ماوساة 0ٔٗٔ 0ٖٔٓ يا اوز م وات ألابه. ٕٙ

ووعةةةةةة  م ةةةةةةوات  ،يواجةةةةةةه بحةةةةةة م ٕٚ
 ٖٔ ماوساة 0ٛٓٓ 0ٕٖ٘ ٕٛ ماوساة 0ٜٗٓ 0ٖٖٚ الالاب غر ا رغوبة.

يراعةة  منةةدأ تكةةافؤ ال ةةرص بةةين  ٕٛ
 ٕٗ ماوساة 0ٔٔٔ 0ٖٓٓ ٖٕ كنرة 0ٜٚٓ 0ٖٗٔ ألناه.

يةةةةرص علةةةةى السةةةةلوك ا هةةةةذب  ٜٕ
 ٚ كنرة 0ٜ٘ٓ 0ٖٖ٘ ٕ كنرة 0ٚٗٓ 0ٖٖٛ وفعله. ،ب قوله

ٖٓ 
يق ةةر علاقاتةةه مةةم ألابةةه علةةى 

 ،قواعةةةةةةةةةةد ا هلةةةةةةةةةةةمةةةةةةةةةةا تاالةةةةةةةةةة  
 وتسم  به.

 ٗ كنرة 0ٜٛٓ 0ٖ٘ٙ ٙ كنرة 0ٚٚٓ ٙٚ’ٖ

 ٕ كنرة 0ٓٗٔ 0ٖٖٙ ٜ كنرة 0ٛٙٓ 0ٖٖٙ يترم خ و يات الالنة. ٖٔ

ٖٕ 

يا لةةةةةةةةةةة  مةةةةةةةةةةةا يسةةةةةةةةةةةن  الأذلأ 
لالابه)الجسةةةةةةةةد ، والل سةةةةةةةةة ، 
والاجامةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاع ، وا ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاد ، 

 وال كر (

 ٘ كنرة 0ٓ٘ٔ 0ٖٖ٘ ٛ كنرة 0ٜٛٓ 0ٖٚٔ

ٖٖ 
الةةةةةةةة بغةةةةةةة  يعامةةةةةةةل الالنةةةةةةةة بعد

 ،اللبةةةةر عةةةةن خل يةةةةاتهم الثقافيةةةةة
 والاجاماعية.

 ٚٔ ماوساة 0ٔٗٔ 0ٖٔٙ ٖٔ كنرة 0ٜٓٔ 0ٜٖ٘

المشددددال الثددددا ي: للاقدددد  لهددددخ هع دددد  
  ىتخ    0,22 2,10   بع د 0,12 2,41 الت ري  ىب ال اب 
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وجهة نبةر ( أن علاقة أع ا  اويئة الادريسية مم الالنة محققة بدرجة كنرة من ٜنلاحظ من الجدول )
 أع ا  اويئة الادريسية، لكلها ماوساة الارقق من وجهة نبر الالنة.

أمةةا بةةرأ   ،(ٕ، ٕٓ، ٜٕ، ٜٔوأن أكثةةر النلةةود برققةةاً مةةن وجهةةة نبةةر أع ةةا  اويئةةة الادريسةةية مةة : )
أقةةةةل النلةةةةود برققةةةةاً مةةةةن وجهةةةةة نبةةةةر أع ةةةةا  اويئةةةةة و (، ٖٓ، ٕ٘، ٖٔ، ٕٓالالنةةةةة فةةةةأكثر النلةةةةود برققةةةةاً: )

، ٓٔ، ٛ، ٖٕواقةةل النلةةود برققةةاً مةةن وجهةةة نبةةر الالنةةة مةة : ) ،(ٙٔ، ٕٔ، ٕٙ، ٖٕيسةةية مةة : )الادر 
والالنة ب ح ول النلد ا اعلق باقنل اللقد  ،وملا نلاحظ أن ملاك ات اقاً بين أع ا  اويئة الادريسية .(٘ٔ

لأول إذ ح ةل النلةد ا اعلةق ومذا يؤكد ما لاحبلاع ب اللاي ة ا اعلقة بامجةال ا ،على أدى درجات الارقق
 وبدعلوماته على تقدير مرت م ومذا ما  عله يعز عن رف ه لاقنل اللقد.  ،بثقة ع و ميئة الادريس بل سه

 المجاب الٌالث: عيةة عضو هقىة الًمروس ةع المجًؿع: -12-1-3

 ( 20الش هل )
   الت ري  ىب المشتمب ىو هة    أ  الها  للاق  لهخ هع المتخ  ا  هالا ح ا ا  المععاري  ل رة  تح ء ىعايع 

 هداب  ال را ا  العاعا ،هع   الت ري  الشاىعي

 النلود م
 ألنة الدراسات العليا أع ا  اويئة الادريسية

انحراف  ا اوسط
 معيار 

درجة 
انحراف  ا اوسط الرتنة الارقق

 معيار 
درجة 
 الرتنة الارقق

ٔ 
يرص على ت عيةل 
الاوا ةةةةةةةةةةةةةةةةل بةةةةةةةةةةةةةةةةين 

 وامجامم. ،هألاب
 ٙ ماوساة 0ٓ٘ٔ 0ٖٓٓ ٛ ماوساة 0ٕٓٔ 0ٕٖٗ

ٕ 
يةةةرص علةةةى تع يةةة  
ال عاليةةةات التربويةةةة 
 ا اعلقة بامجامم.

 ٜ ماوساة 0ٓٔٔ 0ٕٚٛ ٜ ماوساة 0ٜٗٓ 0ٕٖٗ

ٖ 

يةةةرص علةةةى تع يةةة  
الا اعةةةةةةةل ا  ةةةةةةةاو 
مةةةةةةةةةةةةةةةم الثقافةةةةةةةةةةةةةةةات 
ا الوعةةةةةةةةةةةةة داخةةةةةةةةةةةةل 

 وخارجه. ، امعه

 ٛ ماوساة 0ٓٙٔ 0ٜٕٔ ٘ كنرة 0ٜٚٓ 0ٖٗٔ

يةةةرص علةةةى  عةةةة  ٗ
 ٖ كنرة 0ٛٚٓ 0ٖٖٙ ٖ كنرة 0ٚٚٓ 0ٜٖٓ  امعه.

٘ 
 ،يشةةةةةةةارك اويئةةةةةةةات

وا ؤسسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةات 
الاجاماعيةةةةةةةةةةةة بدةةةةةةةةةةةا 

 ي يد امجامم.

 ٘ ماوساة 0ٜٗٓ 0ٕٕٖ ٙ ماوساة 0ٚٚٓ 0ٖٖٚ

يعمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل علةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةى  ٙ
 ٚ ماوساة 0ٜٛٓ 0ٜٕٗ ٚ اةماوس 0ٜٛٓ 0ٕٜٖتوظيم إمكانيات 
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 النلود م
 ألنة الدراسات العليا أع ا  اويئة الادريسية

انحراف  ا اوسط
 معيار 

درجة 
انحراف  ا اوسط الرتنة الارقق

 معيار 
درجة 
 الرتنة الارقق

الالنةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ب 
ال عاليةةةات التربويةةةة 
الةةةةةةةةةةةةا تسةةةةةةةةةةةةةهم ب 

 خدمة امجامم.

يعةةةةةةةز دا مةةةةةةةاً عةةةةةةةن  ٚ
 ٕ كنرة 0ٓٗٔ 0ٖٛٛ ٔ كنرة 0ٛٗٓ 0ٓٓٗ الاعا از بوأله.

يةةةةةةةةةةةةةةةةةةافظ علةةةةةةةةةةةةةةةةةةى  ٛ
 ٔ كنرة 0ٚٗٓ 0ٜٔٗ ٕ كنرة 0ٛٗٓ 0ٜٖ٘ ا مالكات العامة.

ٜ 

يطشةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةارك ب 
ال عاليةةةةةةات التربويةةةةةةة 
وا علاميةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
والاثقي يةةةةةةةةةةةةةةةة الةةةةةةةةةةةةةةةا 
تسةةةةةةةةةةةهم ب غةةةةةةةةةةةرس 
حةةةة  الةةةةوأن لةةةةدلأ 

 .ممأبلا  امجا

 ٗ كنرة 0ٓ٘ٔ 0ٖٗٚ ٗ كنرة 0ٖٚٓ 0ٖٖٙ

ٔٓ 
ياوا ةةةةل مةةةةم أسةةةةةر 
الالنةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ديةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل 
 مشكلات ألابه.

 ٓٔ ضعي ة 0ٓٔٔ 0ٜٗٔ ٓٔ ضعي ة 0ٕٔٔ 0ٕٕٔ

للاقددد  : المشدددال الثالدددث
لهددخ هع دد  التدد ري  ىددب 

 المشتمب
  ىتخ    0,53 2,28   بع د 0,43 2,31

سية مم امجامةم مةن وجهةة نبةرمم كانةت محققةة ( أن علاقة أع ا  اويئة الادريٓٔنلاحظ من الجدول )
 بدرجة كنرة، بيلما ندما ماوساة من وجهة نبر الالنة.

ومن وجهة نبر الالنة  ،(ٗ، ٛ، ٚوأن أكثر النلود برققاً من وجهة نبر أع ا  اويئة الادريسية م : )
لالنة فيما ياعلق بةالاعا از وا ،ومذا يدل على تاابق ب الرأ  بين أع ا  اويئة الادريسية ،(ٗ،ٚ،ٛم : )
ومةذا يعةد عةاملًا  ،وحةنهم لةه ،وادي اع على ا مالكات العامة مما يؤكد بسسر أفراد العيلةة بةوألهم ،بالوأن
ومرضياً ب ظروف الأزمة الا يعانيها امجامةم السةور . أمةا أقةل النلةود برققةاً مةن وجهةة نبةر أع ةا   ،حيوياً 

( ٙ، ٖ،ٕ، ٓٔ)وأقةل النلةود برققةاً مةن وجهةة نبةر الالنةة مة :  ،(ٙ، ٔ، ٕ، ٓٔهة : )فاويئة الادريسية 
ب وجهات اللبةر ا اعلقةة بأقةل النلةود برققةاً، فنلةد الاوا ةل مةم أسةر الالنةة ديةل ا شةكلات  أي اً و نلاحظ 

ومذا يع  أن الجامعةة لا تاوا ةل مةم الأمةالر لاعاقةاد أع ةا   ،ح ل على تقدير ضعيم لدلأ أفراد العيلة



 5102 –العدد الثالث -المجلد الثالث عشر . ...................……. مجلة اتحاد الجامعات العربية للتربية وعلم النفس
 
 

 56 

الاةةةةدريس أن مةةةةذا العمةةةةل لا ياعلةةةةق بةةةةدورمم ب مهلةةةةة الاعلةةةةيم الجةةةةامع ، أو بسةةةةن  ضةةةةعم توظيةةةةم ميئةةةةة 
 الاكلولوجيا ب عملية الاوا ل.

 :والزةيء ،عيةة عضو هقىة الًمروس ةع الإدارة: المجاب الرابع -12-1-4

 ( 22الش هل )
 ،الت ري  ىب ا داردللاق  لهخ هع    المتخ  ا  هالا ح ا ا  المععاري  ل رة  تح ء ىعايع 

 هداب  ال را ا  العاعا ،هالتىلا  ىو هة    أ  الها  هع   الت ري  الشاىعي

 النلود م
 ألنة الدراسات العليا أع ا  اويئة الادريسية

انحراف  ا اوسط
 معيار 

درجة 
انحراف  ا اوسط الرتنة الارقق

 معيار 
درجة 
 الرتنة الارقق

ٔ 
يلاةةةةةة م قواعةةةةةةد السةةةةةةةلوك 

   لارقيةةةةةةةةةةةةةةةةق الةةةةةةةةةةةةةةةةوظي
 أمداف ا ؤسسة.

 ٕ كنرة 0ٚٓٓ 0ٖٙٙ ٕ كنرة 0ٖٛٓ 0ٖٖٛ

ٕ 
يةةةةةرص علةةةةةى ا شةةةةةاركة 
ا  ابيةةةةةة ب نشةةةةةاأات 

 الكلية.
 ٗ كنرة 0ٜ٘ٓ 0ٖٗٔ ٚ كنرة 0ٚٛٓ 0ٜٖٗ

 ،يلاةةةةةةةةةةةةةةةةةةة م بالأنبمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ٖ
 ٔ كنرة 0ٜٓٓ 0ٖٓٗ ٔ كنرة 0ٚٗٓ 0ٕٓٗ والاعليمات الجامعية.

ٗ 
يةةةةةةةةةرص علةةةةةةةةةى تنةةةةةةةةةادل 

يةةةة مةةةم ا علومةةةات الثقاف
 زملا  ا هلة.

 ٛ ماوساة 0ٛٗٓ 0ٖٓٓ ٙ كنرة 0ٓٓٔ ٜٗ.ٖ

يةةةةةةةةرص علةةةةةةةةى العمةةةةةةةةل  ٘
 ٜ ماوساة 0ٓ٘ٔ 0ٕٚ٘ ٜ ماوساة 0ٜٚٓ 0ٖٖٚ بروح ال ريق.

ٙ 
يةةةةةةةةةةرص علةةةةةةةةةةى إقامةةةةةةةةةةة 
علاقةةةةةةةةات جيةةةةةةةةدة مةةةةةةةةم 

 وال ملا . ،ا دارة
 ٙ ماوساة 0ٕٓٔ 0ٕٖ٘ ٗ كنرة 0ٜٚٓ 0ٖٚٛ

يةةةةةةةةةةرص علةةةةةةةةةةى  عةةةةةةةةةةة  ٚ
 ٘ ماوساة 0ٜٓٔ 0ٖٖٔ ٖ كنرة 0ٚٛٓ 0ٖٛٓ زملا ه.

وتعاأ ةةاً  ،ينةةد  تعاونةةاً  ٛ
 ٖ كنرة 0ٓٛٔ 0ٖٗٚ ٘ كنرة 0ٜٓٓ 0ٖٖٚ مم ال ملا .

يشةةةةةةةةةةةةةة م الةةةةةةةةةةةةةة ملا  ب  ٜ
 ٚ ماوساة ٛٓ.ٔ 0ٖٔٙ ٛ كنرة 0ٜٖٓ 0ٜٖٗ مسا ل الالمية ا هلية.

امجةةةةةةال الرابةةةةةةم: علاقةةةةةةة ع ةةةةةةو 
 ،ميئةةةةةةةةة الاةةةةةةةةدريس مةةةةةةةةم ا دارة

 وال ملا 
  ماوساة 0ٖٚٓ 0ٖٖٗ  كنرة 0ٕٕٓ ٚٙ.ٖ
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  حققةت درجةةة كنةةرة والةة ملا ،( أن علاقةة أع ةةا  اويئةةة الادريسةية مةةم ا دارةٔٔنلاحةظ مةةن الجةةدول )
بيلما حققت درجة ماوساة من وجهة نبر الالنة، ونةد أن أكثةر النلةود برققةاً مةن وجهةة  من جهة نبرمم

وملةا نةد تاابقةةاً  ،(ٕ، ٛ، ٔ، ٖ)وعلةد الالنةة مةة :  ،(ٙ، ٚ، ٔ، ٖنبةر أع ةا  اويئةة الادريسةةية مة : )
ب حةةةين نةةةد أن أقةةةل النلةةةود برققةةةاً مةةةن وجهةةةة نبةةةر أع ةةةا  اويئةةةة  ،(ٔ، ٖأفةةةراد العيلةةةة ب النلةةةدين ) علةةةد

ب آرا  أفراد العيلة  اً تاابقمما يعكس ( و ٙ، ٜ، ٗ، ٘وعلد الالنة م : ) ،(ٗ، ٕ، ٜ، ٘الادريسية م : )
 يل أع ا  اويئةة الادريسةية إلذ العمةل باريقةة إذ  . ريق(ل بروح ال: )اديرص على العم٘فيما ياعلق بالنلد 

وال غوأات الا يعانيها امجامم السور  الا برةول دون الاوا ةل  ،مساقلة، وربدا يعود السن  إلذ البروف
 ال عال مما ي يد من رغنة أع ا  اويئة الادريسية ب العمل كل حس  ظروفه وإمكاناته.

 :أخيةقات اليحث العؾؿي لمى عضو هقىة الًمروس الخاةس:المجاب  -12-1-5

 ( 21ش هل )ال
اخلاقعا  البحث العامي ل ب لهخ هع   الت ري  ىو هة    المتخ  ا  هالا ح ا ا  المععاري  ل رة  تح ء ىعايع 

 هداب  ال را ا  العاعا ، أ  الها  هع   الت ري  الشاىعي

 النلود م
 الدراسات العليا ألنة أع ا  اويئة الادريسية

انحةةةةةةةةراف  ا اوسط
 معيار 

درجةةةةةةةةةةةةةةةةة 
انحةةةةةةةةراف  ا اوسط الرتنة الارقق

 معيار 
درجةةةةةةةةةةةةةةةةة 
 الرتنة الارقق

يلا م الأمانةة العلميةة ب  ٔ
 ٗ كنرة 0ٚٔٓ 0ٜٖ٘ ٗ كنرة 0ٜٛٓ 0ٖٖٛ النروث الا يل  ما.

يلاةةة م الدقةةةة والأمانةةةة ب  ٕ
 ٔ كنرة 0ٚٚٓ 0ٕٖٚ ٕ كنرة 0ٛٙٓ 0ٜٖٓ الاوثيق.

يوجةةه بحثةةه إلذ مةةا ي يةةد  ٖ
 ٙ كنرة 0ٜ٘ٓ 0ٖٖ٘ ٓٔ كنرة 0ٜٕٓ 0ٜٖ٘ امجامم.

ٗ 
يةةةةةةةةرص علةةةةةةةةى إي ةةةةةةةةال 
ال كةةرة ا قانسةةة بدعلامةةا 

 الأساس .
 ٜ كنرة 0ٛٓٓ 0ٖٗٔ ٚ كنرة 0ٚٛٓ 0ٖٖٚ

٘ 
يلاةةةةةةةةةةةةة م ا وضةةةةةةةةةةةةةوعية ب 
 ،عةةةةةةةرت ناةةةةةةةا خ أبحاثةةةةةةةه

 وب ت سرما.
 ٛ كنرة 0ٚٙٓ 0ٖٗٚ ٙ كنرة 0ٜٔٓ 0ٖٚٛ

ٙ 
م الأمانةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة ب يلاةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  

ا له يةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة العلميةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
 ا انعة.

 ٘ كنرة 0ٕٚٓ 0ٖ٘ٙ ٔ كنرة 0ٚ٘ٓ 0ٜٖٖ

ٚ 
لا ياكةةةةةةةام عةةةةةةةن ناةةةةةةةا خ 
النرةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةث العلمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  

 لأسناب ذاتية.
 ٓٔ ماوساة 0ٓٚٔ 0ٖٖٗ ٛ كنرة 0ٕٚٓ 0ٖٚٔ
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 النلود م
 الدراسات العليا ألنة أع ا  اويئة الادريسية

انحةةةةةةةةراف  ا اوسط
 معيار 

درجةةةةةةةةةةةةةةةةة 
انحةةةةةةةةراف  ا اوسط الرتنة الارقق

 معيار 
درجةةةةةةةةةةةةةةةةة 
 الرتنة الارقق

ٛ 

لا ياواى ب الاعاون مم 
الجهةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةات الر يةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
  ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةلرة النرةةةةةةةةةةةةةةةةةةةث 

 العلم .

 ٕ ةكنر  0ٚٓٓ 0ٖٙٙ ٜ كنرة 0ٚٛٓ 0ٖٚٔ

ٜ 
 ،يةةةةرص علةةةةى ال ةةةةدق

والوضةةةةةةةةةةةةوح ب عةةةةةةةةةةةةرت 
 اللاا خ.

 ٖ كنرة 0ٚ٘ٓ 0ٖٙٙ ٘ كنرة 0ٚٛٓ 0ٖٛٓ

ٔٓ 
 مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةم النيانةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةات 
وا علومات مةن م ةادر 

 موثوقة.
 ٚ كنرة 0ٚٙٓ 0ٖٖ٘ ٖ كنرة 0ٚٚٓ 0ٖٖٛ

، يلس  أبحاث ألناةهلا ٔٔ
 ٔٔ ماوساة 0ٓٛٔ 0ٖٓٙ ٔٔ كنرة 0ٔٓٔ 0ٖ٘ٙ وجهودمم إلذ ن سه.

امس: أخلاقيةةةةةةةةةات امجةةةةةةةةةال ا ةةةةةةةةة
النرةةةةةث العلمةةةةةة  لةةةةةةدلأ ع ةةةةةةو 

 ميئة الادريس
  كنرة 0ٔٛٓ 0ٖ٘ٓ  كنرة 0ٕٔٓ 0ٖٚٙ

( ا اعلةةق بأخلاقيةةات النرةةث العلمةة  لةةدلأ أع ةةا  اويئةةة الادريسةةية أن درجةةة ٕٔنلاحةةظ مةةن الجةةدول )
مةن وجهةة نبةر  والالنة، وأن أكثر النلود برققاً  ،الارقق كانت كنرة من وجهة نبر أع ا  اويئة الادريسية

، ٛ، ٕ) ر برققةةاً مةةن وجهةةة نبةةر الالنةةة مةة :بيلمةةا الأكثةة (ٔ، ٓٔ، ٕ، ٙ) أع ةةا  اويئةةة الادريسةةية مةة :
والاوثيةةق  ،الرضةا عةن الأمانةة العلميةة شةر إلذومةةذا ي ،ٕوالنلةد  ٔنلاحةظ تاابقةاً فيمةا ياعلةق بالنلةد و ( ٔ،ٜ

(، ٛ، ٖ، ٔٔققةاً أع ةا  اويئةة الادريسةية مة :)لدلأ أع ا  اويئة الادريسية. ب حين كانت أقل النلةود بر
( وملا نلاحظ تاابقاً من وجهة نبر أفراد العيلة ٗ، ٚ، ٔٔوأقل النلود برققاً من وجهة نبر الالنة م : )

 ا اعلق بعدم نس  النروث الا يل  ما الالنة إلذ ن سه.      ٔٔفيما ياعلق بالنلد 
 :يحوث والردائل العؾؿقةالإذراف عؾى ال: المجاب السادس -12-1-6

 ( 22ش هل )ال
هال  ائا العامع  ىو هة    أ   ،ا   اا لا  البحخا المتخ  ا  هالا ح ا ا  المععاري  ل رة  تح ء ىعايع 

 هداب  ال را ا  العاعا ،الها  هع   الت ري  الشاىعي

 النلود م
 ألنة الدراسات العليا أع ا  اويئة الادريسية

انحراف  ا اوسط
 معيار 

درجة 
انحراف  ا اوسط الرتنة الارقق

 معيار 
درجة 
 الرتنة الارقق

لا ياةةةةةةةواى ب تقةةةةةةةدأ  ٔ
 ٔ كنرة 0ٖٚٓ 0ٜٖٔ ٔ كنرة 0ٛ٘ٓ 0ٜٖٖا رشةةةةةةاد والل ةةةةةةيرة 
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 النلود م
 ألنة الدراسات العليا أع ا  اويئة الادريسية

انحراف  ا اوسط
 معيار 

درجة 
انحراف  ا اوسط الرتنة الارقق

 معيار 
درجة 
 الرتنة الارقق

 للاال  الناحث.

ٕ 
يكةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةم أدوات 
النرةةةةةةةةةةةوث العلميةةةةةةةةةةةة 

 بأمانة و دق.
 ٓٔ كنرة 0ٛٛٓ 0ٖٗٗ ٖ كنرة 0ٛٚٓ 0ٖٛٓ

ٖ 
ياةةةةةةةةةةةةةةةابم إجةةةةةةةةةةةةةةةرا ات 

رةةةةةةةةةةةث ا له يةةةةةةةةةةةة الن
 بحرص.

 ٚ كنرة 0ٚٙٓ 0ٖ٘ٙ ٗ كنرة 0ٕٛٓ 0ٖٚٛ

ٗ 
يوجةةةةةةةةةه الناحةةةةةةةةةث ب  
كةةةةةةةةةةل خاةةةةةةةةةةوة مةةةةةةةةةةن 

 خاوات بحثه.
 ٜ كنرة 0ٜٕٓ 0ٖ٘ٓ ٘ كنرة 0ٜٛٓ 0ٖٚٙ

٘ 
 ،ينةةةةةةةةث روح ا ثةةةةةةةةابرة

واديماسةةةةةةةةةةةةةةة لةةةةةةةةةةةةةةدلأ 
 الناحث.

 ٗ كنرة 0ٚٔٓ 0ٖٖٙ ٔٔ كنرة 0ٛ٘ٓ 0ٖٙٙ

ٙ 
يوجةةةةةةةه الناحةةةةةةةث إلذ 
 ،ا  ةةةةةةةةةةةةادر القيمةةةةةةةةةةةةة

 واديديثة.
 ٙ كنرة 0ٜٔٓ 0ٖ٘ٙ ٙ كنرة 0ٛٚٓ 0ٖٖٚ

ٚ 
يوجةةةه أبحةةةاث الالنةةةة 
إلذ كل مةا مةو م يةد 

 للم امم.
 ٛ كنرة 0ٛٗٓ 0ٖ٘ٓ ٕٔ كنرة 0ٜٛٓ 0ٖ٘ٗ

ٛ 
يلمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  حةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةس 
ا سةةةةةةةةةةةةةةةةؤولية لةةةةةةةةةةةةةةةةدلأ 

 الاال  الناحث.
 ٕ كنرة 0ٛٓٓ 0ٖٚ٘ ٚ كنرة 0ٜٔٓ 0ٖٙٛ

ٜ 
لا يطكْةةرعِ الالنةةة علةةى 
النرةةةث بدوضةةةوعات 

 لا يرغنون بها.
 ٔٔ كنرة 0ٓٚٔ 0ٖٗٔ ٖٔ كنرة 0ٜٓٔ 0ٖٗٔ

ٔٓ 

يا لةةةة  الانحيةةةةاز ب 
تقيةةةةةةةةةةةيم ال ةةةةةةةةةةةلاحية 
العلميةةةةةةةةةةةة للأبحةةةةةةةةةةةاث 

 العلمية.

 ٖٔ ماوساة 0ٔٓٔ 0ٖٖٗ ٗٔ كنرة 0ٓ٘ٔ 0ٖٗٔ

ٔٔ 
ياةةةةةةةةوخى ا وضةةةةةةةةوعية 
ب تقيةةةةةةةيم النرةةةةةةةةوث 

 العلمية.
 ٗٔ ماوساة 0ٓٙٔ 0ٖٖٔ ٛ كنرة 0ٛ٘ٓ 0ٖٙٙ
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 النلود م
 ألنة الدراسات العليا أع ا  اويئة الادريسية

انحراف  ا اوسط
 معيار 

درجة 
انحراف  ا اوسط الرتنة الارقق

 معيار 
درجة 
 الرتنة الارقق

ٕٔ 

يلاةة م الأمانةةة العلميةةة 
وث ب تقةةةةةةدير النرةةةةةة

 العلمية.
 

 ٘ٔ ماوساة 0ٜٙٓ 0ٕٖٛ ٜ كنرة 0ٛ٘ٓ 0ٖٙٙ

ٖٔ 

يلمةةةةةةةةةةةةةةةة  مهةةةةةةةةةةةةةةةةةارات 
النرةةةةةةةةةةةةةةث العلمةةةةةةةةةةةةةة  
لةةةةةةةةةةةةةةةةةةدلأ الاالةةةةةةةةةةةةةةةةةة  

 الناحث.

 ٘ كنرة 0ٛٚٓ 0ٖٖٙ ٕ كنرة 0ٛٙٓ 0ٖٖٛ

ٔٗ 

يا لةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  قنةةةةةةةةةةةةةةةةةةةول 
 أو ،اوةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدايا

 ،ا سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاعدات
والعةةةةةروت بدةةةةةا  ةةةةةس 

 والشرف. ،الل امة

 ٕٔ ماوساة 0ٓٗٔ 0ٖٖٛ ٘ٔ ماوساة 0ٖٓٔ 0ٖٜٖ

ٔ٘ 
وعلايةةةة  ،رصيقةةةرأ بحةةة

ما يقدمه له الاال  
 الناحث.

 ٖ كنرة 0ٛٚٓ 0ٖٖٙ ٓٔ كنرة 0ٓٗٔ 0ٖٙٙ

امجةةةةةةةال السةةةةةةةادس: ا شةةةةةةةراف 
والرسةةةةةةةةةا ل  ،علةةةةةةةةةى النرةةةةةةةةةوث

 العلمية
  كنرة 0ٔٚٓ 0ٕٖ٘  كنرة 0ٔٙٓ 0ٖٙٙ

والرسا ل الجامعية حقق تقديراً كنةراً مةن  ،( أن ا شراف على النروث العلميةٖٔنلاحظ من الجدول )
ومن وجهةة نبةر الالنةة، وأن أكثةر النلةود برققةاً مةن وجهةة نبةر أع ةا   ،أع ا  اويئة الادريسيةوجهة نبر 

(، أمةةا أقةةل النلةةود ٘، ٘ٔ، ٛ، ٔومةةن وجهةةة نبةةر الالنةةة مةة : ) ،(ٖ، ٕ، ٖٔ، ٔاويئةةة الادريسةةية مةة : )
نبةةةر الالنةةةة مةةة :  ومةةةن وجهةةة ،(ٚ، ٜ، ٓٔ، ٗٔهةةة : )فبرققةةاً مةةةن وجهةةةة نبةةر أع ةةةا  اويئةةةة الادريسةةية 

 وملا ند ات اقاً ب وجهات اللبر ب أقل النلود برققاً. ،(ٗٔ، ٓٔ، ٔٔ،ٕٔ)
 نًائج فرضقات اليحث: -12-2

بين  (15ح1لا ووجم فر  ذو دلالة إحصائقة عـم ةسًوى الملالة ) الػرضقة الاولى: -2-2-1

ؾقدا لمرجدة تطيقدلا    رؾية المرادات الع درجات أعضاء هقىة الًمروس، وةًودط ةًودط درجات

   .الدعاوا الاخيةقة لدفـة الًعؾقم الجاةعي

للارقق من  رة مذع ال رضةية حسةنت ا اوسةاات اديسةابية والانحرافةات ا عياريةة لةدرجات إجابةات و 
 ، ثم اساطخدم اخانار لى الاسانانة بد الاتها الساةةةةةةةةةةةةا عةةات العليةةةةةةةة الدراسةةةةةةةةةوألن ،ا  ميئة الادريسةةةةةةةةةةأع 
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(T-test) :للعيلات ا ساقلة كما يبهر ب الجدول الآتي 
 ( 23الش هل) 

هداب  ال را ا  العاعا  ،ت  ي  الها  هع   الت ري درةا   ىتخ  يعو ا( ل لال  الح هق T- Test تائل اختبار   )
 ل رة  ت بعء المعايع  الأخلاقع  لم ن  التعاعم الشاىعي

الانحراف  ا اوسط العدد العيلة امجال
 ا عيار 

قيمة 
 )ت(

درجة 
 اديرية

قيمة 
 الدلالة

 الأدا  ا هةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
لع ةةةةةةةةةةةةةةةةةةو ميئةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 

 الادريس

 0ٖٙٗٔ 0ٜٛٚٛ ٔٗ أع ا  اويئة الادريسية
 0ٖ٘ٔٔ 0ٜٓٓٛ ٕٖ ألاب دراسات عليا 0ٓٔٙٓ ٔٚ 0ٕٗٙ

علاقةةة ع ةةو ميئةةة 
الاةةةةةةةةةةةةةةةةدريس مةةةةةةةةةةةةةةةةم 

 الالنة

 0ٕٚ٘٘ 0ٔٚٙٔٔ ٔٗ أع ا  اويئة الادريسية
 0ٖٜٛٔ 0ٖ٘٘ٓٔ ٕٖ ألاب دراسات عليا 0ٓ٘ٚٓ ٔٚ 0ٜٖٔ

علاقةةة ع ةةو ميئةةة 
الاةةةةةةةةةةةةةةةةدريس مةةةةةةةةةةةةةةةةم 

 امجامم

 0ٓٓٚ 0ٖٔٚٗ ٔٗ أع ا  اويئة الادريسية
 0ٜٛٙ 0ٜٖٗٔ ٕٖ ألاب دراسات عليا 0ٔٚٚٓ ٔٚ 0ٖٙٔ

علاقةةة ع ةةو ميئةةة 
الاةةةةةةةةةةةةةةةةدريس مةةةةةةةةةةةةةةةةم 

 وال ملا  ،ا دارة

 0٘ٙٙ 0ٖٖٓٓ ٔٗ أع ا  اويئة الادريسية
 0ٖٓٙ 0ٖٖٓٓ ٕٖ ألاب دراسات عليا 0ٓ٘ٔٓ ٔٚ 0ٜٜٔ

أخلاقيات النرث 
العلمةةةةةةةةةةةةةةة  لةةةةةةةةةةةةةةةدلأ 
ع ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةو ميئةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 

 الادريس

 0ٓٚٛ 0ٖٚٔٗ ٔٗ أع ا  اويئة الادريسية

 0ٖ٘ٙ 0ٖٖ٘ٛ ٕٖ ألاب دراسات عليا 0ٔٔٓٓ ٔٚ 0ٕٙٔ

ا شةةةةةةةةةةةراف علةةةةةةةةةةةى 
 ،النرةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةوث
 والرسا ل العلمية

 0ٕٜٕٔ 0ٜٓٗ٘ ٔٗ أع ا  اويئة الادريسية
 0ٓ٘ٓٔ 0ٕٛٔ٘ ٕٖ ألاب دراسات عليا 0ٖٗٛٓ ٔٚ 0ٚٛٓ

ا عةةةةاير الأخلاقيةةةةة 
 هلةةةةةةةةةةةةةةةةة الاعلةةةةةةةةةةةةةةةةيم 
الجةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةامع  

 )الاسانانة(

 0ٓٓٚٙ 0ٜٖ٘ٚٙ ٔٗ أع ا  اويئة الادريسية
ٔ0ٜٛ ٚٔ ٓ0ٕٓ٘ 

 0ٕٖٛ٘ 0ٜٖٖٗٛ ٕٖ ألاب دراسات عليا

 (٘ٓ.ٓ*دالة علد مساولأ )
بةةةين ( 0ٓ٘ٓعلةةةد مسةةةاولأ الدلالةةةة )د فةةةروق ذات دلالةةةة إح ةةةا ية ( عةةةدم وجةةةو ٗٔحةةةظ مةةةن الجةةةدول )يلا

وماوسةةةةاات درجةةةةات الالنةةةةة فيمةةةةا ياعلةةةةق باانيةةةةق ا عةةةةاير  ،أع ةةةةا  اويئةةةةة الادريسةةةةيةماوسةةةةاات درجةةةةات 
وب جميةةم امجةةالات فيمةةا عةةدا امجةةال  ،الأخلاقيةةة  هلةةة الاعلةةيم الجةةامع  فيمةةا ياعلةةق بد مةةوع امجةةالات ككةةل

 توجد فروق ل الح أع ا  اويئة الادريسية. إذدا  ا ه  ا اعلق بالأ الأول
 وآرا  الالنة ،أن ملاك ات اقاً ب آرا  أع ا  اويئة الادريسية ونلاحظول ال رضية ال  رية، ةةةةةةةةواللاي ة قن
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ب  تلةةةر اللاي ةةةة إلذ ا  ةةةداقية مومةةةن ا مكةةةن أن نرجةةة .علةةةيم الجةةةامع ب برقةةةق ا عةةةاير الأخلاقيةةةة  هلةةةة الا
 وتشابه وجهات اللبر ا اعلقة ب ا وضوع ن سه. ،إجابات أفراد العيلة

( 15ح1لا ووجم فر  ذو دلالة إحصدائقة عـدم ةسدًوى الملالدة )     الػرضقة الٌانقة: -2-2-2

تؼمور أعضاء هقىة الًدمروس لمرجدة تطيقدلا الدعداوا الاخيةقدة لدفـدة       بين ةًودطات درجات 

 :الجـسوعزى لدًغا  الًعؾقم الجاةعي

والانحرافةةةات ا عياريةةةة لةةةدرجات إجابةةةات  ،ا اوسةةةاات اديسةةةابية حطسةةةنتلاخانةةةار  ةةةرة مةةةذع ال رضةةةية 
( للعيلةات ا سةاقلة كمةا T-testأع ا  ميئة الادريس على الاسانانة بد الاتها السةاة، ثم اسةاطخدم اخانةار )

 يبهر ب الجدول الآتي:
 ( 24الش هل )

ت  ي  الها  هع   الت ري  ل رة  ت بعء المعايع  درةا   ىتخ  ا   الح هق اعو ( ل لالT- Test تائل اختبار   )
 الأخلاقع  لم ن  التعاعم الشاىعي تبعاً لمتلع  الشن 

المتخ م  الع د الشن  المشال
 الحسااي

الا ح اا 
 المععاري

قعم  
) ( 

درة  
 الح ي 

قعم  
 ال لال 

لع ةةةةةةةةةةةو ميئةةةةةةةةةةةة  الأدا  ا هةةةةةةةةةةة 
 الادريس

 0ٖٔٔٔ 0ٕٜٓٓ ٜٔ ا ناث 0ٜٓٚٓ ٜٖ -0ٛٔٔ 0ٖٜٖٔ 0٘ٓٗٛ ٕٕ الذكور
علاقة ع و ميئة الادريس مم 

 الالنة
 0ٕٕٓٓ 0ٕٕٕٔٔ ٜٔ ا ناث 0ٔٙٙٓ ٜٖ -ٔٗ.ٔ ٘ٓ.ٕٛ ٜ٘.ٓٔٔ ٕٕ الذكور

علاقة ع و ميئة الادريس مم 
 امجامم

 0ٕٗٙ ٗٚ.ٖٗ ٜٔ ا ناث 0ٖٙٙٓ ٜٖ -0ٗٛٓ 0ٚٔٚ 0ٖٖٙٛ ٕٕ الذكور
ع و ميئة الادريس مم علاقة 
 وال ملا  ،ا دارة

 0ٖٗٙ 0ٕٖٙٗ ٜٔ ا ناث 0ٕ٘ٚٓ ٜٖ -0ٔ٘ٔ 0ٕٙٙ 0ٜٖٔٔ ٕٕ الذكور
أخلاقيةةةةةةةات النرةةةةةةةث العلمةةةةةةة  

 لدلأ ع و ميئة الادريس
 0ٕٙٛ ٕٗ.ٕٗ ٜٔ ا ناث 0ٖٗٗٓ ٜٖ -0ٚٚٓ 0ٜٛٚ 0ٗ٘ٓٗ ٕٕ الذكور

 ،ا شةةةةةةةةةةراف علةةةةةةةةةةى النرةةةةةةةةةةوث
 والرسا ل العلمية

 0ٖٕٗٔ 0ٓ٘ٚ٘ ٜٔ ا ناث 0ٖٓٗٓ ٜٖ -0ٓٗٔ 0ٖٕٔٔ 0ٖٓ٘٘ ٕٕ الذكور
ا عاير الأخلاقيةة  هلةة الاعلةيم 

 الجامع  )الاسانانة كلّها(
 0ٖٔٛٓ ٜٖ -0ٖٙٔ 0ٖٙٓٚ ٖ ٕٕ الذكور
 0ٕٗٔٙ 0ٕٖٙٛٛ ٜٔ ا ناث

 فيمةا( 0ٓ٘ٓعلةد مسةاولأ الدلالةة )( عةدم وجةود فةروق ذات دلالةة إح ةا ية ٘ٔنلاحظ مةن الجةدول )
أع ا  اويئة الادريسية تع لأ  اغر الجلس، ومذا يع  ياعلق بدرجة تانيق ا عاير الأخلاقية من وجهة نبر 

أع ا  اويئة الادريسية من ، وعدم وجود فروق تع لأ  اغر الجلس دليل تعرت قنول ال رضية ال  رية الثانية
بق ب وجهات اللبر، ومذع اللاي ة لا تا ق مم وا زات ذاتها مما يؤد  إلذ تاا ،الذكور وا ناث للمواقم

 ( من حيث وجود فروق ذات دلالة إح ا ية ب تانيق ا ديرين  عاير ٕٛٓٓا بيلاه دراسة )أبو أنيلأ، ةةةةةةةةةم
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  . الح ا ناثلأخلاقية تع لأ  اغر الجلس 
 (15ح1لدة ) لا توجم فرو  ذات دلالة إحصائقة عـم ةسًوى الملا الػرضقة الٌالٌة: -2-2-3

تؼمور أعضاء هقىة الًدمروس لمرجدة تطيقدلا الدعداوا الاخيةقدة لدفـدة       بين ةًودطات درجات 

 :تعزى لدًغا الرتية العؾؿقة الًعؾقم الجاةعي

ا عياريةةة لةةدرجات إجابةةات  الانحرافةةاتللارقةةق مةةن  ةةرة مةةذع ال رضةةية حطسةةنت ا اوسةةاات اديسةةابية 
 الاتهةةةةةا السةةةةةاة، ثم اسةةةةةاطخدم اخانةةةةةار برليةةةةةل الانةةةةةاين الأحةةةةةاد  أع ةةةةةا  ميئةةةةةة الاةةةةةدريس علةةةةةى الاسةةةةةانانة بد

(ANOVA:كما ب الجدول الآتي ) 
ت  ي  درةا   ىتخ  ا ( ل لال  الح هق اعو ANOVA تائل اختبار تحاعا التبايو الأحادي ) ( 25الش هل )

 لمتلع  ال تب  العامع الها  هع   الت ري  ل رة  ت بعء المعايع  الأخلاقع  لم ن  التعاعم الشاىعي تبعاً 
ا اغر 
 الاابم

الرتنة 
ا اوسط  العدد العلمية

 اديساو
انحراف 
 معيار 

م در 
 الاناين

 موع 
ماوسط  د.ح ا ربعات

 ا ربعات
قيمة 
 )ف(

قيمة 
 الدلالة

الأدا  
 ا هةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
لع و ميئةة 

 الادريس

بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٖٗٗٔ 0ٖٔٚٛ ٖٕ مدرس
 0ٖٖٚ ٕ 0٘ٚٙ امجموعات

أسةةةةةةةةةةةةةااذ  0ٛٗٔٓ 0ٔٚٓ
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٕٙ٘ٔ 0ٜ٘ٓٓ ٛ ساعدم

 0ٜٖٜٔ ٖٛ 0ٜٖ٘ٙٚ امجموعات

 - ٓٗ 0ٖٓٚٗٚ الكل  0ٓٓٗٔ 0ٜٓٚٛ ٓٔ أسااذ

علاقةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
ع ةةو ميئةةة 
الاةةةةةةةةةةةةةةةةدريس 
 مم الالنة

بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٜٖٕٚ 0ٜٖٙٔٔ ٖٕ مدرس
 0ٜٜٕ٘ ٕ 0ٜٜٔ٘ امجموعات

أسةةةةةةةةةةةةةااذ  0ٙٗٛٓ 0ٗٗٓ
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٕٖ٘ٙ 0ٖٕٛٛٔ ٛ مساعد

 0ٕٗٛٙ ٖٛ 0ٖٜٕٚٓ٘ امجموعات

 - ٓٗ 0ٜٕٕٛ٘ٙ الكل  0ٜٕ٘٘ 0ٔٓ٘ٔٔ ٓٔ ااذأس

علاقةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
ع ةةو ميئةةة 
الاةةةةةةةةةةةةةةةةدريس 
 مم امجامم

بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٕٛٙ 0ٖ٘ٚٗ ٖٕ مدرس
 0ٕٜٖ ٕ 0ٗٛٚ امجموعات

أسةةةةةةةةةةةةةااذ  0ٗٙٓٓ 0ٜٚٓ
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٚٗٚ 0ٖٛٛ٘ ٛ مساعد

 0ٜ٘ٗ ٖٛ 0ٗٔٛٛٔ امجموعات

 - ٓٗ 0ٜٜٛ٘ٔ الكل  0ٜٛٙ 0ٜٖٓٔ ٓٔ أسااذ

العلاقةةة مةةم 
، ا دارة

 ل ملا وا

بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0٘ٚٙ 0ٜٖٖٓ ٖٕ مدرس
 0ٖٜٗ ٕ 0ٜٙٛ امجموعات

أسةةةةةةةةةةةةةااذ  0ٖٕٙٓ 0ٔٙٔ
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٖٓٚ 0ٖ٘ٓ٘ ٛ مساعد

 0ٕٚٗ ٖٛ 0ٕٗٔٙٔ امجموعات

 - ٓٗ 0ٕٓٓٚٔ الكل  0ٓٔٙ 0ٖٛٓٓ ٓٔ أسااذ

أخلاقيةةةةةةات 
النرةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةث 

 العلم 

بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٙٓٚ 0ٕ٘ٔٗ ٖٕ مدرس
 0ٔٗٗ ٕ 0ٖٛٛ امجموعات

ٓ0ٙٚ ٓ0ٜ٘ٔ 
أسةةةةةةةةةةةةةااذ  

داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٜٜ٘ 0ٖٖٙٗ ٛ دمساع
 0ٕٙٙ ٖٛ 0ٕٕ٘ٔ٘ امجموعات

 - ٓٗ 0ٖٕ٘ٓٙ الكل  0ٔٛٛ 0ٕٜٖٓ ٓٔ أسااذ
ا شةةةةةةةةةةةةةراف 
بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٕٖٕٔ 0ٖٚٛ٘ ٖٕ مدرسعلةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةى 

 0ٖٙٓٓ 0ٓ٘ٔ 0ٛٚ٘ٔ ٕ 0ٖٚ٘ٔ امجموعات
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ا اغر 
 الاابم

الرتنة 
ا اوسط  العدد العلمية

 اديساو
انحراف 
 معيار 

م در 
 الاناين

 موع 
ماوسط  د.ح ا ربعات

 ا ربعات
قيمة 
 )ف(

قيمة 
 الدلالة

 ،النرةةةةةةةةةةوث
 والرسا ل

أسةةةةةةةةةةةةةااذ 
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٜٕٓٔ 0٘ٓٓٙ ٛ مساعد

 0ٙٓ٘ٔ ٖٛ 0ٜٕٔٚ٘ امجموعات

 - ٓٗ 0ٖٙٚٓٙ الكل  0ٕ٘ٔٔ 0ٖٓٓ٘ ٓٔ أسااذ
ا عةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاير 
الأخلاقيةةةةةةةةةةة 
 هلةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
الاعلةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةيم 

 الجامع 

بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٚٛ٘ٙ 0ٖٓٗٗٙ ٖٕ مدرس
0ٕٓٓٙ ٕ 0ٕٕٔٓ٘ امجموعات

ٙ 
أسةةةةةةةةةةةةةااذ  0ٕ٘ٚٓ 0٘ٚٓ

داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٜٙٗٚ 0ٜٖٛٛٛ ٛ مساعد
0ٚٛ٘ٗ ٖٛ 0ٖٚٓٗٗٚٔ امجموعات

ٜ 
 - ٓٗ 0ٕٜٓٗ٘ٚٔ الكل  0٘ٔٙٙ 0ٜٖٓٚ٘ ٓٔ أسااذ

لةدلأ ( 0ٓ٘ٓعلةد مسةاولأ الدلالةة )( عدم وجةود فةروق ذات دلالةة إح ةا ية ٙٔل )نلاحظ من الجدو 
وتا ةةق مةةذع تعةة لأ  اغةةر ا رتنةةة العلميةةة، ومةةذا يعةة  قنةةول ال رضةةية ال ةة رية الثالثةةة،  أع ةةا  اويئةةة الادريسةةية

 ب إح ةةةا يةعةةةدم وجةةود فةةةروق ذات دلالةةةة  ت( ب فلسةةاين الةةةا بيلةةةٜٕٓٓة مةةةم دراسةةةة )الرومةةة ،  ةةاللاي
. وتدل اللاي ة على أن ا عاير تقدير ا شرفين لدرجة الا امهم با عاير الأخلاقية تع لأ  اغر ا ؤمل العلم 

وعةدم الاغةر،  ،بالثنةاتمةذع القةيم عةادة تاسةم و الأخلاقية تعود إلذ وجةود قةيم أخلاقيةة ب شخ ةية الأفةراد 
 . لدلأ أع ا  اويئة الادريسيةلعلمية وبالاالر فإن القيم الأخلاقية لا تاغر باغر ا رتنة ا

 (15ح1لا توجم فرو  ذات دلالة إحصائقة عـم ةسًوى الملالة ) الػرضقة الرابعة: -2-2-4

تؼمور أعضاء هقىة الًدمروس لمرجدة تطيقدلا الدعداوا الاخيةقدة لدفـدة       بين ةًودطات درجات 

 :تعزى لدًغا عمد دـوات الخبرة في الًمروس الًعؾقم الجاةعي

والانحرافات ا عياريةة لةدرجات إجابةات  ،ارقق من  رة مذع ال رضية حطسنت ا اوساات اديسابيةللو 
أع ةةةةةا  ميئةةةةةة الاةةةةةدريس علةةةةةى الاسةةةةةانانة بد الاتهةةةةةا السةةةةةاة، ثم اسةةةةةاطخدم اخانةةةةةار برليةةةةةل الانةةةةةاين الأحةةةةةاد  

(ANOVA:كما يانين ب الجدول الآتي ) 
ت  ي   ىتخ  ا  درةا ( ل لال  الح هق اعو ANOVAدي ) تائل اختبار تحاعا التبايو الأحا ( 26الش هل )

 الها  هع   الت ري  ل رة  ت بعء المعايع  الأخلاقع  لم ن  التعاعم الشاىعي تبعاً لمتلع  ل د  نخا  اليب د
ا اغةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر 

 الاابم
سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةلوات 

ا اوسةةةةةةةةةةةةةةةةةط  العدد ا زة
 اديساو

انحةةةةةةةةةةةةةةةراف 
 معيار 

م ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدر 
 الاناين

 مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةوع 
 ا ربعات

د.
 ح

ماوسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةط 
 ربعاتا 

قيمةةةةةةةةةةةةةة 
 )ف(

قيمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
 الدلالة

الأدا  
ا هةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
لع ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةو 
ميئةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
 الادريس

ٔ-ٔٓ 
بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٕٕٓٔ 0ٕٔٛٛ ٜٔ سلوات

 0ٙٓ٘ ٕ 0ٖٔٓٔ امجموعات

ٓ0ٕٙ 
 

ٓ0ٚٚٔ 
 

ٔٔ-ٕٓ 
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٖٚٗٔ 0ٖٛ٘ٛ ٕٔ سلة

 0ٖٜٓٔ ٖٛ 0ٖٖٚ٘ٚ امجموعات

سةةةةةةةةةةةةلة   ٕٔ
  ٓٗ 0ٖٓٚٗٚ الكل  0ٕٔٔٔ 0ٜٔٓٓ ٓٔ فأكثر

علاقةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
ع ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةو 
ميئةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 

دريس الاةةةةةةةةةةةة

ٔ-ٔٓ 
بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٜٖٕٛ 0ٜ٘ٙٔٔ ٜٔ سلوات

 0ٖٔٓ 0ٛٚٛ ٕ 0٘٘ٚٔ امجموعات
 

ٓ0ٛٛٔ 
 ٔٔ-ٕٓ 

داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٜٖٛٔ 0ٖٓٛٔٔ ٕٔ سلة
 0ٖٜ٘ٙ ٖٛ 0ٖٖٕٗ٘ٙ امجموعات
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ا اغةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةر 
 الاابم

سةةةةةةةةةةةةةةةةةةةلوات 
ا اوسةةةةةةةةةةةةةةةةةط  العدد ا زة

 اديساو
انحةةةةةةةةةةةةةةةراف 
 معيار 

م ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةدر 
 الاناين

 مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةوع 
 ا ربعات

د.
 ح

ماوسةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةط 
 ربعاتا 

قيمةةةةةةةةةةةةةة 
 )ف(

قيمةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
 الدلالة

مةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةم 
 الالنة

سةةةةةةةةةةةةلة   ٕٔ
  ٓٗ 0ٜٕٕٛ٘ٙ الكل  0ٜٕٕٚ 0ٗٓٛٔٔ ٓٔ فأكثر

علاقةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
ع ةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةو 
ميئةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة 
الاةةةةةةةةةةةةدريس 
 مم امجامم

ٔ-ٔٓ 
بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٕ٘ٚ 0ٖٛٗٗ ٜٔ سلوات

 0ٕٓٔ ٕ 0ٕٓٗ امجموعات

ٓ0ٕٗ 
 

ٓ0ٖٙٙ 
 

ٔٔ-ٕٓ 
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0٘ٔٚ 0ٖ٘ٛٗ ٕٔ سلة

 0٘ٓ٘ ٖٛ 0ٜٛٚٔٔ امجموعات

سةةةةةةةةةةةةلة   ٕٔ
  ٓٗ 0ٜٜٛ٘ٔ الكل  0ٕٗٙ 0ٕٖٗٓ ٓٔ فأكثر

العلاقة مم 
 ،ا دارة
 وال ملا 

ٔ-ٔٓ 
بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٙٙٙ 0ٖٖٖ٘ ٜٔ سلوات

 0ٕٔٗ ٕ 0ٔٛٗ امجموعات

ٓ0٘٘ 
 

ٓ0ٖ٘ٛ 
 

ٔٔ-ٕٓ 
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٔٓٚ 0ٖٖٚ٘ ٕٔ سلة

 0ٓٗٗ ٖٛ 0ٜٔٚٙٔ امجموعات

سةةةةةةةةةةةةةةةةةلة  ٕٔ
  ٓٗ 0ٕٓٓٚٔ الكل  0ٜ٘٘ 0ٖٔٓٔ ٓٔ فأكثر

أخلاقيةةةات 
النرةةةةةةةةةةةةةةةةةةث 

 العلم 

ٔ-ٔٓ 
بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٜٓٙ 0ٕٓ٘ٗ ٜٔ سلوات

 0ٙٔ٘ ٕ 0ٕٖٓٔ امجموعات

ٓ0ٚٛ 
 

ٓ0ٗٙٗ 
 

ٔٔ-ٕٓ 
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٜ٘ٚ 0ٕ٘ٛٗ ٕٔ سلة

 0ٛ٘ٙ ٖٛ 0ٖٕٓٓ٘ امجموعات

سةةةةةةةةةةةةلة   ٕٔ
  ٓٗ 0ٖٕ٘ٓٙ الكل  0ٗٔٛ 0ٖٙٓٛ ٓٔ فأكثر

ا شةةةةةةةةةراف 
علةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةى 
 ،النرةةةةةةةوث
 والرسا ل

ٔ-ٔٓ 
بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٛٗٔٔ 0ٕٔٗ٘ ٜٔ سلوات

 0ٗٓٚ ٕ 0ٜٓٗٔ امجموعات

ٓ0ٗ٘ 
 

ٓ0ٖٜٙ 
 

ٔٔ-ٕٓ 
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٖٜٖٔ 0ٙٚٚ٘ ٕٔ سلة

 0ٕ٘٘ٔ ٖٛ 0ٜٚٙٛ٘ امجموعات

سةةةةةةةةةةةةةةةةةلة  ٕٔ
  ٓٗ 0ٖٙٚٓٙ الكل  0ٕٗٛٔ 0ٜٕٓ٘ ٓٔ فأكثر

ا عةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاير 
الأخلاقيةةةةةةة 

هلةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةة  
الاعلةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةيم 
 الجامع 

ٔ-ٔٓ 
بةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةين  0ٓٗٗٙ 0ٜٜٖٚٙ ٜٔ سلوات

 0ٜٕٙٔ ٕ 0ٖٜٕ٘ امجموعات

ٓ0ٖٓ 
 

ٓ0ٜٖٚ 
 

ٔٔ-ٕٓ 
داخةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةل  0ٜٕٛٚ 0ٖ٘ٓٚٙ ٕٔ سلة

 0ٓٛٔٚٗ ٖٛ 0ٕٕٜٚٛٚٔ امجموعات

سةةةةةةةةةةةةةةةةةلة  ٕٔ
  ٓٗ 0ٕٜٓٗ٘ٚٔ الكل  0ٓٛٗٙ 0ٖٖ٘ٓٙ ٓٔ فأكثر

لةدلأ ( 0ٓ٘ٓعلةد مسةاولأ الدلالةة )ة ( عدم وجةود فةروق ذات دلالةة إح ةا يٚٔنلاحظ من الجدول )
أع ا  اويئة الادريسية تع لأ  اغر عدد سلوات ا زة الادريسية، ومذا يع  قنول ال رضية ال  رية الرابعةة، 

القةيم تاسةم مةذع وتدل اللاي ة على أن ا عاير الأخلاقية تعود إلذ وجود قيم أخلاقية ب شخ ةية الأفةراد و 
الاةةةالر فةةةإن القةةةيم الأخلاقيةةةة لا تاغةةةر باغةةةر عةةةدد سةةةلوات ا ةةةزة الادريسةةةية لةةةدلأ وعةةةدم الاغةةةر، وب ،الثنةةةاتب

فيهةا عةدم  ت( ب فلساين الا بيلةٜٕٓٓأع ا  اويئة الادريسية، وتا ق مذع اللاي ة مم دراسة )الروم ، 
اغةةر عةةدد وجةةود فةةروق ذات دلالةةة إح ةةا ية ب تقةةدير ا شةةرفين لدرجةةة الاةة امهم با عةةاير الأخلاقيةةة تعةة لأ  
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( ب فلسةةاين ب عةةدم وجةةود فةةروق ذات دلالةةة ٕٛٓٓسةةلوات ا ةةزة، كمةةا تا ةةق مةةم دراسةةة )أبةةو أنةةيلأ، 
 إح ا ية ب تانيق ا ديرين للمعاير الأخلاقية تع لأ  اغر عدد سلوات ا زة. 

 (15ح1لا ووجم فر  ذو دلالة إحصائقة عـم ةسدًوى الملالدة )   الػرضقة الخاةسة: -2-2-5

تؼمور رؾية المراددات العؾقدا لمرجدة  ؼدلا الدعداوا الاخيةقدة لدفـدة        دطات درجات بين ةًو

 :وعزى لدًغا الجـس الًعؾقم الجاةعي

ات لةةةدرجات إجابةةة ا عياريةةةوالانحرافةةةات  ،لاخانةةار  ةةةرة مةةذع ال رضةةةية حطسةةةنت ا اوسةةاات اديسةةةابيةو 
( للعيلةات ا سةاقلة كمةا T-testاخانةار ) انانة بد الاتها السةاة، ثم اسةاطخدمأع ا  ميئة الادريس على الاس

 يبهر ب الجدول الآتي:
 ( 27 هل) شال

 ىتخ  ا  ( ل لال  الح هق يو T-Test تائل اختبار   )
 ت  ي  الها  هع   الت ري  ل رة  تح ء المعايع  الأخلاقع  لم ن  التعاعم الشاىعي تبعاً لمتلع  الشن درةا  

ا اوسط  العدد الجلس امجال
 اواديس

الانحراف 
 ا عيار 

قيمة 
 )ت(

درجة 
 اديرية

قيمة 
 الدلالة

لع ةةةةةةةةةةةو ميئةةةةةةةةةةةةة  الأدا  ا هةةةةةةةةةةة 
 الادريس

 0ٖٗٛٔ 0ٜٕٔٛ ٖٔ ا ناث 0ٖ٘٘ٓ ٖٓ -0ٖٙٓ 0ٖٚٙٔ 0ٛٗٛٚ ٜٔ الذكور
علاقة ع و ميئة الادريس مةم 

 الالنة
 0ٕٕٚٓ 0٘ٗٚٓٔ ٖٔ ا ناث 0ٖٙٗٓ ٖٓ -0ٗٚٓ 0ٜٜٙٔ 0ٔٙٗٓٔ ٜٔ الذكور

قة ع و ميئة الادريس مةم علا
 امجامم

 0ٜٕ٘ 0ٖٗٙٔ ٖٔ ا ناث 0ٕٚ٘ٓ ٖٓ 0ٖٕٓ 0ٙٔٚ 0ٕٕٖٙ ٜٔ الذكور
علاقة ع و ميئة الادريس مةم 

 وال ملا  ،ا دارة
 0ٜٜ٘ 0ٖٜٕٛ ٖٔ ا ناث 0ٕٙٗٓ ٖٓ 0٘ٓٓ 0ٜٔٙ 0ٖٗٚٓ ٜٔ الذكور

أخلاقيةةةةةةةةات النرةةةةةةةةث العلمةةةةةةةة  
 لدلأ ع و ميئة الادريس

 0ٜٚٙ 0ٖٜٖٛ ٖٔ ا ناث 0٘٘ٓٓ ٖٓ -0ٙٔٓ 0ٗٚٙ 0ٜٖ٘ٚ ٜٔ الذكور
 ،ا شةةةةةةةةةةراف علةةةةةةةةةةى النرةةةةةةةةةةةوث

 والرسا ل العلمية
 0ٖٕٚ 0ٚٚٔ٘ ٖٔ ا ناث 0ٖٙ٘ٓ ٖٓ 0ٗٛٓ 0ٚٔٔٔ 0ٖٖ٘٘ ٜٔ الذكور

ا عةاير الأخلاقيةةة  هلةة الاعلةةيم 
 الجامع  )الاسانانة كلّها(

 0ٕٜٛٓ ٖٓ -0ٕٕٓ 0٘ٙٗ٘ 0ٕٖٖٔٚ ٜٔ الذكور
 0ٖٗ٘٘ 0ٖٗٙٔٗ ٖٔ ا ناث

لةدلأ ( 0ٓ٘ٓعلد مسةاولأ الدلالةة )( عدم وجود فروق ذات دلالة إح ا ية ٛٔنلاحظ من الجدول ) 
ألنة الدراسات العليا تع لأ  اغر الجلس، ومذا يع  قنول ال رضية ال  رية ا امسة، وتدل اللاي ة على أن 

تهةةةا، وياعرضةةةون لةةةلمط واحةةةد مةةةن العلاقةةةات، وا ةةةزات ذا ،الالنةةة مةةةن الةةةذكور وا نةةةاث ياعرضةةةون للمواقةةةم
والا اعل مم أع ا  اويئة الادريسية مما يةؤد  إلذ الات ةاق ب وجهةات اللبةر، وبزالةم ناةا خ مةذع الدراسةة 

 ( ب ا ملكة العربية السعودية الا بيلت وجود فروق ب الان ناا الأخلاق  ٕٕٔٓمم ناا خ دراسة )زك ، 
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   القيم الأخلاقية ا سلامية ل الح الالنة الذكور.لأع ا  ميئة الادريس ب ضو 
 اليحث: ةؼترحات -13

  ي ضخ  النتائل التِي تخ ا  لع ا البحث ي ت ح الباحث ىا ياي: 
وتعميمه علةى الكليةات الجامعيةة الأخةرلأ  ،اقتراح ميثاق أخلاق   هلة الاعليم الجامع  ب كلية التربية -

أن تكون النلود الا وضعها الناحث ب أداة النرث الا قاس من خلاوا ب الجمهورية العربية السورية على 
 فرما ب من يسلر مهلة الاعليم الجامع .لمعاير ا الوب تو ل ةثلمممدلأ تانيق ا عاير الأخلاقية 

والكليات الأخرلأ يعامد على ا عاير ا اعلقة  ،وضم تو يم  هلة الاعليم الجامع  ب كليات التربية -
 ال الأول )الأدا  ا ه  لع و اويئة الادريسية( من  الات ا عاير ا قترحة ب النرث.بامج

تعريةةةم أع ةةةا  ميئةةةة الاةةةدريس الجةةةامع  با عةةةاير الأخلاقيةةةة   هلةةةاهم علةةةى أن يكةةةون الالاةةة ام بالةةةر  -
 واديواف  ا خال ة الأخرلأ. ،والترفيم ،ا عاير من الشروا اللازمة ب الاأ يل

ا عةةةاير ا عامةةةدة ب ا يثةةةاق الأخلاقةةة  ا قةةةترح ب ةةةورة مسةةةامرة بحيةةةث تاعةةةدل كلمةةةا تغةةةرت مراجعةةةة  -
واقا ةةةةت ادياجةةةةة، ومةةةةذا يعةةةة  إعاةةةةا  تلةةةةر ا واثيةةةةق مرونةةةةة تاةةةةي  وةةةةا الان اةةةةاح علةةةةى الاغةةةةرات  ،البةةةةروف

 والدولية. ،والتربوية اولية ،الاجاماعية
معةةةات السةةةورية الأخةةةرلأ فيمةةةا ياعلةةةق باانيةةةق والجا ،عقةةةد ات اقيةةةات بةةةين الكليةةةات ب جامعةةةة دمشةةةق -

 وتاويرما. ،وتعديلها ،وفيما ياعلق بدراجعاها ،ا واثيق الأخلاقية
توضي  دور ا ؤسسات الجامعية فيمةا ياعلةق بالعلاقةة مةم امجامةم، ومسةاعدة أع ةا  اويئةة الادريسةية  -

 والاوا ل مم امجامم. ،على تعرف أسالي  الا اعل
وألنة  ،وتوظيم أبحاث أع ا  اويئة الادريسية ،رث العلم  ب خدمة امجامموضم خاة لا عيل الن -

 امجامم بعامةو  ،مة العملية التربوية بخا ةالدراسات العليا ب كلية التربية ب خد
وتسةةهيلها بدةةا يةةالا م مةةم  ،والةةلبم الداخليةةة ب ةة ة مسةةامرة، وبرةةديثها ،والاعليمةةات ،مراجعةةة اللةةوا   -

وتوضةيراً للمعةاير الأخلاقيةة  ،أن تا من تلر اللوا   تو ي اً  هلةة الاعلةيم الجةامع  ماالنات العمل على
 ا ا ة بدهلة الاعليم الجامع .

 ،ضةةةرورة العمةةةل علةةةى إقامةةةة دورات تدرينيةةةة لأع ةةةا  اويئةةةة الادريسةةةية ب  ةةةال العلاقةةةات ا نسةةةانية -
 ة للعلا ر الأخلاقية ا الوبة كلها.ومراعاة أن تكون الزامخ الادرينية ب مثل مذع الدورات شامل

اخانارات مقللة ت من اخايار أف ل صرجات الاعليم الجامع  للدخول ب اويئة وضم معاير للقنول  -
مةةن الاعليميةةة ب الجامعةةة علةةى أن يكةةون الأخةةذ بهةةذع ا عةةاير مل مةةاً لكةةل الجامعةةات  لةةم مةةن لا ي ةةل ، أو 

 يس   للمهلة من الدخول فيها.
مامةةام أكةةز لةةزامخ الأخةلاق ا هليةةة ب الجامعةةة بحيةةث ت ةةن  علةى سةةلم امامةةام الجامعةةة مةةن إعاةا  ا -

 والادري ، والال يذ، وا اابعة، والاقوأ. ،حيث ا عداد
 وا عاير  ،تدريس ألنة كلية التربية مقرر وأخلاقيات مهلة الاعليمو بحيث يالاول م هوم الأخلاق -



 5102 –العدد الثالث -المجلد الثالث عشر . ...................……. مجلة اتحاد الجامعات العربية للتربية وعلم النفس
 
 

 56 

وغرمةةا مةةن ا وضةةوعات ا اعلقةةة بد ةةال أخلاقيةةات مهلةةة الاعلةةيم اسةةاعداداً  ،والسةةلوكات ا هليةةة ،الأخلاقيةةة
 للارل  بالر ا عاير الأخلاقية ب أثلا  ممارسة مهلة الاعليم.

وأخةةةراً، يقةةةترح الناحةةةث إجةةةرا  بحةةةوث مماثلةةةة للمقارنةةةة بةةةين كليةةةات التربيةةةة الأخةةةرلأ، وبحةةةوث أخةةةرلأ  -
انيقيةةة، وبحةةوث أخةةرلأ للمقارنةةة بةةين دول صال ةةة ب تانيقهةةا والكليةةات الا ،للمقارنةةة بةةين الكليةةات اللبريةةة

 لالر ا عاير الأخلاقية.
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  .(. ا سكلدرية، م ر: دار ا عرفة الجامعيةٗ)ا. العلم 
ت ا هلةة مةن درجةة الاة ام ا شةرفين التربةويين ب محافبةات غة ة بأخلاقيةا(. ٜٕٓٓالروم ، سةليمان. ) -

كليةة التربيةةة، عمةةادة الدراسةةات العليةةا، الجامعةةة ا سةةلامية،   ،رسةةالة ماجسةةار .وجهةة نبةةرمم وسةةنل تاويرمةةا
 غ ة، فلساين.

الان ناا السلوك  لأع ا  ميئة الادريس ب الجامعات السعودية ب ضو  (. ٕٕٔٓزك ، خد ة. ) -
رسةةالة  .اسةةة تانيقيةةة علةةى جةةامعا أينةةة والاةةا مالقةةيم الأخلاقيةةة ا سةةلامية مةةن وجهةةة نبةةر ألابهةةم ودر 

 كلية التربية، جامعة أم القرلأ، مكة ا كرمة، السعودية.  ،دكاوراع
 عةالد القةامرة: (.ٕ. ) ا.اديديثةة ا درسةية ا دارة(. ٜ٘ٛٔمحمةد. ) مرسة ،  عةان، ومية .، -

 الكا .
 ات، السةةعودية: الجمعيةةة(. الريةةٖ)ا أخلاقيةةات ا وظةةم ا سةةلم.(. ٕٗٓٓالشةةميمر ، أحمةةد. ) -

 للإدارة. السعودية
اسةةةترجعت . تةةونس،  ةةةري ة السوسةةة ا لكترونيةةةة. ميثةةاق شةةةرف ا علةةةم(. ٕٔٔٓالشةةلاق، رابعةةةة. ) -
 www.alsawsana.com:من ٕٗٔٓ/ٗ/ٕٔ
القامرة: مكانة الأنلو ا  رية،  .دراسات ب إعداد وتدري  ا علمين(. ٜٔٛٔ ني ، ننيل أحمد. ) -
 م ر.
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 دول مكاة  التربيةة ،العةرو ا لةيخ رسةالة الاعلةيم. بسهةين (. معةايرٕٜٜٔالةدين. ) نور الجواد، عند -
 .ٗٗ -٘ٔ(، ٜ٘العرو، ) ا ليخ
. نحو فلسة ة تربويةة عربيةة: ال لسة ة التربويةة ومسةاقنل الةوأن العةرو(. ٜٜٔٔعند الداأ، عند اص. ) -
 (. بروت: مرك  الدراسات العربية.ٔ)ا

 خلال ا اعلم من لدلأ ا لق  الجان  تلمية ب ا علم (. إسهامٜٜٜٔ،  الح بن سلمان. )العمرو -
 كليةة القةرلأ، أم ، جامعةةا علةم  عةداد الثالةث التربةو  ا ةؤبسرالثقةاب.  والةتراث وا ةزة للمعرفةة كلاقل دورع

 ا كرمة. مكة التربية،
قيات مهلة الاعليم ب دول ا ليخ العربية. (. ميثاق مقترح لأخلإ٘ٓٓالغامد ، حمدان بن أحمد. ) -

 .٘-ٔ(، ٖٕ)، رسالة ا ليخ العرو
ابذامات ا علمين ب مديلة الريات نحةو أ يةة ميثةاق أخلاقيةات مهلةة (. ٕٚٓٓال الح، عند الع ي . ) -

القةةوم   ا ركةة  ،. رسةةالة دكاةةوراعالاعلةةيم ب ا ملكةةة العربيةةة السةةعودية ومسةةاولأ تانةةيقهم لةةه: دراسةةة مسةةرية
 للنروث التربوية والالمية، القامرة، م ر.

 مهلة ميثاق أخلاقيات أ ية الريات نحو مديلة ب ا علمين ابذامات(. ٕٚٓٓالع ي . ) عند ال الح، -
 كلية ،ملشورة غر دكاوراع رسالة .له: دراسة مسرية تانيقهم ومساولأ السعودية العربية ا ملكة ب الاعليم
 للدن. الأمريكية، الجامعة التربية،
. ميثةةةةةاق أخلاقيةةةةةات مهلةةةةة الاعلةةةةةيم ب ا ملكةةةةة العربيةةةةةة السةةةةةعودية(. ٕٕٔٓفرحةةةةات، أحمةةةةةد ننيةةةةل. ) -

 WWW.aleqt.com_أو ا وقم الاالر:  httplluqu.edu.sal من ٕٗٔٓ/ٗ/ٕٔاسترجعت 
 ًًwww.hrdiscussion.com   

السةةةةةلوك الالبيمةةةةة  ب إدارة ا ؤسسةةةةةات (. ٕ٘ٓٓ، وعنةةةةةد اديميةةةةةد، السةةةةةيد محمةةةةةد. )فليةةةةةه، فةةةةةاروق -
 . عمان، الأردن: دار ا سرة.الاعليمية
قةةةةيم العمةةةةل الةةةةواردة ب ميثةةةةاق أخلاقيةةةةات مهلةةةةة الاعلةةةةيم مةةةةن ا لبةةةةور (.  ٕٛٓٓالقةةةةرم، عنةةةةد اص. ) -

بيةةةة، جامعةةةة أم القةةةرلأ، مكةةةة ا كرمةةةة، كليةةةة التر   .رسةةةالة ماجسةةةار .ا سةةةلام  وآليةةةة ت عيلهةةةا لةةةدلأ ا علمةةةين
 السعودية.

أخلاقيةةةات العمةةةةل ب الةةةدوريات الأمليةةةةة دراسةةةة تانيقيةةةةة علةةةى ملسةةةةوو (. ٕ٘ٓٓالقريةةةو ، عمةةةةر. ) -
قسم العلوم ا دارية، كلية الدراسات العليا، جامعة نايم  ،. رسالة ماجسارالدوريات الأملية بدديلة الريات

 ريات، السعودية.العربية للعلوم الأملية، ال
 لةةة جامعةةة ا لةةر سةةعود للعلةةوم التربويةةة (. مقيةةاس بسهةةين الاعلةةيم. ٖٜٜٔماةةولر، م ةةا ى محمةةد. ) -

 .ٕٔٓ-ٜٚٔ(، ٔ)ٕ٘الريات، السعودية  .والدراسات ا سلامية
ا ديريةةةة العامةةةة للتربيةةةة (. أخلاقيةةةات ا هلةةةة م هومهةةةا وأ ياهةةةا. ٜٕٓٓاوروقةةة ، ماجةةةد بةةةن نا ةةةر. ) -
 وزارة التربية والاعليم، سلالة عمان. ،يم للملاقة الداخليةوالاعل

http://www.hrdiscussion.com/
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 (. فلس ة برتراند رسل. م ر، القامرة: دار ا عارف. ٕٗٓٓمهران، محمد. ) -
، سةةورية: ملشةةورات جامعةةة دمشةةق(. القيةةاس الل سةة . الجةة   الأول. ٕٙٓٓميخا يةةل، اماةةانيوس. ) -

 دمشق.
، بغةةداد: الاعلةةيم الجةةامع : سلسةةلة ثقافيةةة جامعيةةة أخلاقيةةات مهلةةة(. ٕٚٓٓمةةاد ، ريةةات ع يةة .) -

تةةةةةةاريلأ   www.dcec.uubaghdad.eduمركةةةةة  الااةةةةةةوير والاعلةةةةةةيم ا سةةةةةامر. الوقةةةةةةم الالكةةةةةةتروم: 
 .ٕٗٔٓ/ٗ/ٕٓالدخول إلذ ا وقم: 

لةةدلأ العامليةةة ب مكانةةة الجامعةةةة  (. أخلاقيةةات مهلةةة ا كانةةةات وا علومةةاتٜٜٚٔ شةةر ، عمةةر. ) -
 .ٖٔٛ-ٖٓٙ(ٗعمان، الأردن، )ٕ٘،  لة دراسات العلوم التربويةالأردنية من وجهة نبر الالنة. 

(. وثيقة ا ساويات ا عيارية  علم الاعليم قنل ٜٕٓٓاويئة القومية ل مان جودة الاعليم والاعاماد. ) -
 الجامع ، القامرة، م ر.

دولة قار، امجلس الأعلى (. ا عاير ا هلية القومية للمعلمين وقادة ا دارس ب ٕٚٓٓميئة الاعليم. ) -
 الدوحة، قار. .للاعليم
 عمان، الأردن. .الوألية لالمية ا علمين مهلياً  (. مؤبسر ا عايرٕٙٓٓوزارة التربية والاعليم. ) -
 امجلد الأول، القامرة: ماابم الأمرام.  .م(. ا عاير القومية للاعليٖٕٓٓوزارة التربية والاعليم. ) -
 (. الأخلاقيات ب ا دارة. مكانة اليقبة، عمان، الأردن.ٜٜ٘ٔياغ ، محمد. ) -
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