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Abstract: 

The current research aimed at identifying the extent to which staff 

members at the Prince Sattam bin Abdul-Aziz University use the Electronic 

evaluation in light of the Corona pandemic. The present study adopted the 

descriptive approach. Therefore, a questionnaire was designed and conducted to 

collect the relevant data. The sample of the study was chosen randomly. 

Specifically, (310) instructors, representing (19%) of the target population, 

participated in the study. Results of the study indicated: 

 The staff members at PSAU used the electronic evaluation during COVID-

19 outbreak and their responses showed a positive mean (3.02 out of 5) and a 

standard deviation (1.00). 

 Obstacles that limit the use of electronic evaluation by the faculty members 

at PSAU during   COVID-19 outbreak have received a high degree of 

agreement with an average score (3.50 out of 5) and the standard deviation 

was (0.93). 

 The means to activate the PSAU staff members' use of electronic evaluation 

during COVID-19 outbreak have received   high positive responses and the 

mean was (3.93, out of 5), and the standard deviation was (0.84). 
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ر سطام بن ـة الأميـس بجامعـة التدريـاء هيئـدام أعضـاستخدى ـم(. 2020. )دنـد بن بـالله بن محمد، عبيـالسبيع

–81 (،1) 6 مجلة العلوم التربوية،.(COVID-19) كورونا جائحةتروني في ظل عبدالعزيز التقويم الإلك

121.

استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز التقويم مدى 

 (COVID-19) كورونا جائحةالإلكتروني في ظل 

 (1)الله بن محمد بن بدن السبيعيدد. عب

 المستخلص:

استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن على مدى هدف البحث إلى التعرُّف 

، واستخدم المنهج الوصفي، ووظَّف البحث كورونا جائحةعبدالعزيز التقويم الإلكتروني في ظل 

، واختيرت هيئة تدريس عضوَ (1662)ن مجتمع البحث من كوَّتَالاستبانة أداةً لجمع البيانات، و

 مجتمع البحث.( من %19بنسبة ) ( أعضاء310)وبلغت عينة بالطريقة العشوائية، ال

 وتَوصَّل البحث إلى:

واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز التقويم أنَّ  -

(، 6، من 3.02بمتوسط حسابي ) بدرجة موافقة متوسطةكورونا  جائحةالإلكتروني في ظل 

 .(1.00وانحراف معياري )

من استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن  وِّقات التي تَحدُّالمعجاءت  -

بمتوسط و بدرجة موافقة كبيرة،عبدالعزيز التقويم الإلكتروني في ظل جائحة كورونا 

 .(0.93(، وانحراف معياري )6، من 3.60حسابي )

عبدالعزيز التقويم  سُبل تفعيل استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بنجاءت  -

(، 6، من 3.93بمتوسط حسابي )و بدرجة موافقة كبيرة،كورونا  جائحةالإلكتروني في ظل 

 .(0.74وانحراف معياري )

 التقويم الإلكتروني، جائحة كورونا الكلمات المفتاحية:

 

                                                             
 a.alsubai@psau.edu.sa ،جامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز-التربية كلية، أستاذ المناهج وطرق التدريس المساعد  (1)
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 :المقدمة

لتأثيرات الإيجابية رات المعاصرة؛ فتعمل على الاستفادة من االسعودية بالمتغيِّ الجامعاتر تَتأثَّ

للتكنولوجيا في العملية التعليمية، بداية من التخطيط للعملية التعليمية حتى تقويمها، إضافة إلى 

 ية.ونظريات الترباللت إليه هها لتطبيو أحدث ما تَوصَّتَوجُّ

عطائه الحرية في بشكلٍ نشط، وإِللتعلُّم فرصة الالنظريات الحديثة إعطاء الطالب  وتؤكد

يحقو الطالب هذا التعلُّم فهو بحاجة إلى عملية تقويم لأدائه، ومن ولمه الخاص، تعلُّ تكوين

وتُركِّز ، (19، ص2018التقويم الإلكتروني )العبري،  ذلكالأساليب التي أثبتت فاعليتها في 

 يم،التعلهات التقويم الحديثة على جميع جوانب النُّمو لدى الطلاب، مع الاهتمام بجميع عناصر وجُّتَ

( ضرورة الانتقال من التقويم التقليدي إلى التقويم الإلكتروني، 104، ص2010د هنداوي )ويؤكِّ

ليصبحوا أكثر تعبيًرا؛ وذلك من خلال ردود  ؛رصًا للطلابر فُوفِّيُحيث إن التقويم الإلكتروني 

 .رها التقويم الإلكترونيوفِّيُالتغذية الراجعة الفورية التي 

صدار الأحكام لإالإلكتروني الوصف الدقيو للحصول على البيانات  التقويم ويَستهدف 

 التركيزيُسهم في التحوُّل إلى كما (، 444، ص2011باستخدام وسائل التكنولوجيا )العباسي، 

جمع ومناقشة المعلومات من مصادر من خلال عرفه الطالب تطوير فهم أعمو لما يَوعلى المتعلِّم، 

ويعتمد على استخدام التكنولوجيا الرقمية في جعل التقويم ، (Dermo, 2009, p.305)متعددة 

 الحقيقية لمعرفةا على فهم المتعلِّم إعانة في، وتَكمن قيمته (Ripley, 2008, p.12)أكثر كفاءة 

الدراسة  في مجالات التقنية راتالتطوُّ وتتبع ،هابأساسيات زويدهصنوف المعرفة، وتَ من ريدهيُ لما

 (.19 ، ص2014)عافية، 

تكنولوجيا  من للاستفادة الإلكتروني التقويم اتجاه الجامعات من العديد تتبنَّ وقد

 على الطلاب بأداء ويتعلَّ ما الطلاب خاصة أداء وقياس التعلُّم عملية لتحسين كآلية المعلومات

حيث إِنَّ هذه الأدوات تُعزِّز المفاهيم ، (Luchoomun McLuckie, 2010الإنترنت ) شبكات

تُساعد في تقويم المتعلِّمين، وتوفير وفُرَص التَّفاعُل بين المتعلِّمين ومُعلِّمهم، وتوفِّر لتَّربويَّة السَّابقة، ا

 (.Martin, 2008, p.141تغذية راجعة لهم" )

دته الدراسات من إيجابية ا أكَّلمويمكن تطبيو أدوات التقويم الإلكتروني كدافع قوي 

أن التقويم  (Jordan & Mitchell, 2009)ة جوردان ومتشل دراس دتأكَّ ، فقدهاتطبيق
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دت كما أكَّ، م في إتقان التعلُّممة للطالب تُساعده على التقدُّم تغذية راجعة مُتقدِّالإلكتروني يُقدِّ

أهمية تفعيل استخدام الحقائب الإلكترونية والويكي والمنتديات  (Jordan, 2013)دراسة جوردان 

 يمكن استخدامها بفاعلية في التقويم الإلكتروني.بوصفها أدوات مهمة 

التقويم الإلكتروني في رفع التحصيل الدراسي  إيجابية( 2012دت دراسة الطعان )أكَّو

حسانين ودراسة ( 2014دراسة العمروسي ) ، وأكدتلطلاب، وتنمية مهارات ما وراء المعرفةل

الإلكتروني في تخفيف الضغو   ( فاعلية التقويم2018ي )د( ودراسة الحبر2016والشهري )

وتقديم تغذية راجعة فورية للطلاب،  ،خف  قلو الاختبار لدى الطلابالطلاب، والنفسية على 

ساعد على تشخيص نقا  الضعف مما يُ ؛تاحة الفرصة للطالب لإعادة التقويم أكثر من مرةوإِ

م( ودراسة أبوزيد 2010ودراسة عماشة ) (Agoritsa, 2008)دراسة أوجرستا  دتأكَّ، ووتحسينها

وإيجابية الأثر الذي يحدثه تطبيو هذه  الاختبارات الإلكترونية، على الطلاب م( إقبال2011)

 على أداء الطلاب. الاختبارات

لة بانتشار فيروس عاني منها العالم بأكمله في الوقت الحالي المتمثِّللظروف التي يُ ونظرًا

عد لضمان م عن بُفسها مجبرة على التحوُّل للتعلُّكورونا، فقد وجدت المؤسسات التربوية ن

والهواتف الذكية والحواسيب في  الإنترنتاستمرارية عملية التعليم والتعلُّم، واستخدام شبكة 

، كما يَتطلَّب من الجامعات توظيف التعليم  (Yulia, 2020)الطلبةعد مع التواصل عن بُ

 ,COVID-19 (Hodges, Moore, Lockeeحة جائالإلكتروني للحفاظ على التعليم في أثناء 

Trust, BondH, 2020). 

استخدام تقويم الزملاء، وتقويم الأدوات التالية: بشكل عام ويشمل التقويم الإلكتروني 

الاختبارات الإلكترونيَّة، ومنتديات ، الحقائب الإلكترونية، والويكي والمنتديات، تحليلات التعلُّم

، وملفات الإنجاز، وما تقوم به من رصد آلي لدرجات الطلاب وتحليلها النِّقاش، ودراسات الحالة

 (.61، ص2016)شواهين،  (Jordan, 2013) ةعللطلاب بأشكال متنوِّ هاإحصائيًّا، وعرض

ى التقويم الإلكتروني في ( بضرورة وضع سياسات تَتبن2013َّ) ةأبو خطووأوصت دراسة 

تدريس على توظيف أنماطه، وتطوير المقررات مع ضرورة تدريب أعضاء هيئة الالجامعات، 

( أن دور عضو هيئة التدريس في التقويم 47، ص2014الدراسية بما يناسب ذلك، ويرى عافية )

طموحات  ويُحقويُدير العملية التعليمية،  كفءالإلكتروني يُصبح أكثر أهمية، فهو شخص 

 .طلابهر فهماً علميًا حول طوّيُوم والتقنية، التقدّ
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شهدت جامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز تَطوّرًا في توظيف تقنية المعلومات والاتصالات  ولقد

عد، وتوفير فرص متعددة لتعليم في التعليم من خلال إنشاء عمادة التعليم الإلكتروني والتعليم عن بُ

ستغلال جهود ر فرصة قوية لتقويم الطلاب إلكترونيًّا، مع إمكانية االطلاب إلكترونيًّا؛ مما يُوفِّ

 الجامعة في توظيف التقنية في تقويم الطلاب في ظل جائحة كورونا.

 مشكلة البحث:

فرض على المؤسسات التربوية التحوُّل من  مما ؛اجتاح وباء كورونا معظم دول العالملقد 

أو ل فرصة لانتقال العدوى إلى التعليم الإلكتروني شكِّالتعليم الذي يتيح التقارب الجسدي الذي يُ

دولة حول العالم البقاء في منازلهم  (177)مليار طفل وشاب في  1.6ن على عد، فقد تعيَّالتعليم عن بُ

 .(Affouneh, Salha, Khlaif, 2020)والجامعات بعد إغلاق المدارس 

على  (COVID-19)تأثير فيروس كورونا  إلى(Sahu, 2020) حيث أشارت دراسة ساها 

أو إلغاء جميع مما أدى إلى إغلاق الجامعات، أو تأجيل الدراسة  ومنسوبي الجامعات؛التعليم 

فيروس، المن  منسوبيهافة لحماية كثَّالجامعات تدابير مُ ؛ مما أدى إلى اتخاذالأنشطة الجامعية

 .أعضاء هيئة التدريس إلى نظام التدريس الإلكترونيحيث انتقل 

 (COVID-19)أن  ،(Draissi Yong, 2020)كما أكدت دراسة درايسسي ويونج 

واستندت أساليب التدريس  ها،واجهب على الصعوبات التي تُالجامعات لمواصلة التغلُّ يتحدى

للطالب، والتوجه نحو أساليب التعليم الإلكتروني، وتقويم الطلاب الجديدة إلى زيادة الاستقلالية 

ف أدوات التقويم أن توظي (Favale et Al, 2020)إلكترونيًّا، وأكدت دراسة فافالي وآخرين 

أثناء جائحة في سياسة التباعد الاجتماعي للتطبيو للتعامل مع  لًاقاب الإلكتروني تمثل حلاًّ

COVID-19. 

إلى تنفيذ العديد من الإجراءات الاحترازية للوقاية من العربية السعودية واتجهت المملكة 

كإجراء احترازي للوقاية، اتجهت طبيقًا للتباعد الاجتماعي وتَ، ض للإصابة بهذا الفيروسالتعرُّ

هذه مثل لمواجهة  خُطط وإعدادلتوظيف التعليم عن بُعد في الظروف الطارئة، الجامعات السعودية 

ا في أشار رئيس هيئة تقويم التعليم والتدريب السعودية أن ما يحدث حاليًّ ، فقدالأزمات الطارئة

كتمل عن بُعد، وليس تعليم إلكتروني مُ وقت الأزمة في مؤسسات التعليم، إنما هو تدريس طارئ

مت بها المؤسسات التعليمية، ولا ينبغي قدَّأنه من الضروري تقدير الحلول العاجلة التي تَوالأركان، 
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م يأتي في ظروف غير م الآن، فما يُقدَّقدَّالحكم على التعليم الإلكتروني وفاعليته من خلال ما يُ

وقد بادرت جامعة  (.2020)هيئة تقويم التعليم والتدريب،  رهاطبيعية؛ لاحتواء الأزمة وتخفيف آثا

الأمير سطام بن عبدالعزيز لتطوير مهارات أعضاء هيئة التدريس في التعليم والتقويم الإلكتروني 

من خلال عقد العديد من الورش والدورات التدريبية المتخصصة وتوفير دعم مباشر على مدار اليوم 

 علومات والتعليم عن بُعد، ووحدة التعليم الإلكتروني في الجامعة.تقدِّمه عمادة تقنية الم

ونظرًا للمشكلات التي تُواجه أساليب التقويم التقليدية للطلاب في ظل جائحة كورونا؛ 

ب تقويم أداء الطلاب في جامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز فإنه يُمكن توظيف أدوات مما يُصعِّ

 المتخصصةالجهات  مع الالتزام بالإجراءات الاحترازية التي اتخذتها ،ذلك التقويم الإلكتروني في

التعليمية؛ صلحة المعلى سلامة الطلاب ومنسوبي الجامعات، والحرص على  للمحافظة المملكة؛ في

استخدام أعضاء  حاولت التعرف على مدى-على حد علم الباحث– علمية لا توجد دراساتوحيث 

الطلاب دراسيًّا في ظل أداء التقويم الإلكتروني في تقويم عودية بالجامعات السهيئة التدريس 

في محاولة التعرف على تتمثَّل الحالي  مشكلة البحث. فإنَّ حدوث بع  الأوبئة والأزمات الصحية

التقويم الإلكتروني في ظل  زالعزياستخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبدمدى 

  كورونا. جائحة

 ة البحث:أسئل

استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن ما مدى " :فيالتساؤل الرئيس يَتمثَّل 

 .كورونا؟" جائحةالتقويم الإلكتروني في ظل  زالعزيعبد

 التساؤل الأسئلة التالية:هذا وينبثو من 

يم التقو زالعزيما واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبد 

 كورونا؟ جائحةالإلكتروني في ظل 

 زالعزيمن استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبد ما المعوقات التي تحدُّ 

 كورونا؟ جائحةالتقويم الإلكتروني في ظل 

ما سُبل تفعيل استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز التقويم  

 كورونا؟ جائحةالإلكتروني في ظل 



 
 

 
  

 95 

 استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز مدى  .(2020) .بن محمد السبيعي. عبدالله

 أهداف البحث:

واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام التقويم الإلكتروني في  علىالتعرُّف  

 ظل جائحة كورونا.

من استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام التقويم  تحديد المعوقات التي تحدُّ 

 الإلكتروني في ظل جائحة كورونا.

فعيل استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام التقويم الإلكتروني في تحديد سُبل ت 

 ظل جائحة كورونا.

 أهمية البحث:

 الأهمية النظرية للبحث: وتتمثَّل في:

أدوات التعليم الإلكتروني في ظل الأزمات بتفعيل عكس اهتمام الجامعات السعودية ي 

 له.الطارئة، واستخدام أدوات التقويم المناسبة 

يُبرز أهمية التقويم الإلكتروني؛ لما له من أبعاد تربوية وصحية على الطالب والمجتمع، يمكن  

 من خلالها المحافظة على صحة الطلاب وعلى مستقبلهم الدراسي.

ستفيد مسؤولو الجامعات السعودية ووزارة التعليم من خلال تضمين البرامج يمكن أن يَ 

 ختلفة للتقويم الإلكتروني.عة للأبعاد المالتربوية المتنوِّ

قد يُسهم في لفت انتباه الباحثين للقيام بدراسات وبحوث في تفعيل التقويم الإلكتروني في  

 التعليم الجامعي وقبل الجامعي.

 الأهمية التطبيقية للبحث: وتتمثَّل في:

يئة من المأمول أن تساعد نتائج البحث المعنيين في فهم الإشكاليات التي تواجه أعضاء ه 

داء بنتائج التدريس في تطبيو أدوات التقويم الإلكتروني، ومن ثمَّ اتخاذ قرارات لتطوير الأ

 مستخلصة من البحث.

فيد في توصيف واقع أعضاء هيئة التدريس في تطبيو أدوات التقويم الإلكتروني في تقويم يقد  

ح بتفعيل إيجابياته الطلاب، ومن ثمَّ رصد نقا  القوة ونقا  الضعف بهذا الواقع؛ بما يسم

 ومعالجة سلبياته.
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ي الدورات التدريبية في تخطيطهم للدورات التدريبية لأعضاء هيئة التدريس قد يُفيد معدِّ 

 بجامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز.

للتأكد من تحقو  مساعدة أعضاء هيئة التدريس في اختيار أدوات التقويم الإلكتروني المناسبة 

 .للطلاب والمناسبةالفعالة  التقويموسيلة اختيار ، وراسيةأهداف المقررات الد

 حدود البحث:

الموضوعي: اقتصر على واقع استخدام التقويم الإلكتروني لدى أعضاء هيئة التدريس  الحدُّ 

 وسُبل التفعيل. همبجامعة الأمير سطام في ظل جائحة كورونا، والمعوقات التي تواجه

 .زالعزيء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبداقتصر على أعضا المكاني: الحدُّ 

 .ـه1441في الفصل الدراسي الثاني من العام  الميدانيتطبيو ال الحدود الزمنية: تمَّ  

 مصطلحات البحث: 

حث إجرائيًّا بأنه: توظيف مجموعة من الأدوات المرتبطة االب هفعرِّيُ التقويم الإلكتروني: 

عن أدوات  لًاأدائهم بدي في تطوير ومساعدتهم ،ر مستوى الطلاببالتقنيات الإلكترونية لتقدي

 قة بجائحة كورونا.التقويم التربوي التقليدية؛ نتيجة للظروف الطارئة المتعلِّ

 :(COVID-19)جائحة كورونا 

فيروس )كورونا( من فصيلة فيروسات )كورونا( الجديد؛ حيث ظهرت أغلب حالات ويعدُّ 

وزارة ) .حاد رئوي التهاب صورة على م٥٥٩١الصينية نهاية ديسمبر  (هانوو)الإصابة به في مدينة 

 (https://www.moh.gov.saالصحة السعودية، 

لإنسان، وتسبب لدى الإنسان هي فصيلة من الفيروسات التي قد تسبب المرض للحيوان واو

 :مثل، ا للجهاز التنفسي التي تتراوح حدتها من نزلات البرد الشائعة إلى الأمراض الأشدأمراضً

متلازمة الشرق الأوسط التنفسية، والمتلازمة التنفسية الحادة الوخيمة )السارس(، ويتسم بسرعة 

 (.م2019 الانتشار )منظمة الصحة العالمية،

 

 

https://www.moh.gov.sa/HealthAwareness/EducationalContent/Corona/Pages/corona.aspx
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 :ي والدراسات السابقةالإطار النظر

 : التقويم الإلكتروني:أولًا

 مفهوم التقويم الإلكتروني: .أ 

( بأنه العملية المستمرة والمنتظمة التي تهدف إلى تقويم 81، ص2012فه الطاهر وعطية )عرِّيُ

 عد باستخدام الشبكات الإلكترونية.أداء الطالب عن بُ

الشبكات  مستثمرة والتعليمي التربوي يمالتقو في تستخدم التي الأدوات :ف بأنهكما يُعرَّ

 التعليمية وفقًا لمعايير العملية في أهدافه وويحقِّ التقويم عملية يخدم بما ومستحدثاتها ةالإلكترونيَّ

 (.62، ص2019وآمنة )العنزي،  محددة ةعلميَّ

يب ف البحث الحالي التقويم الإلكتروني إجرائيًّا بأنه: توظيف مجموعة من الأسالويُعرِّ

أدائهم  في تطوير والأدوات المرتبطة بالتقنيات الإلكترونية لتقدير مستوى الطلاب ومساعدتهم

 قة بجائحة كورونا. عن أدوات التقويم التربوي التقليدية؛ نتيجة للظروف الطارئة المتعلِّ لًابدي

 أهداف التقويم الإلكتروني: .ب 

تنمية قدرات الطلاب -تعلم للطلابتعزيز عملية ال: أهداف التقويم الإلكتروني في تَتحدد

إيجاد -خف  قلو الاختبارات لدى الطلاب-تغيير نظرة الطلاب للاختبارات-في التعلم الذاتي

 (.24، ص 2018)العبري، م بيئة محفزة للطلاب وجاذبة له

هدف إلى تقدير جوانب يالتقويم الإلكتروني في ظل جائحة كورونا  ويتضح مما سبو أنَّ

ة الطلاب والحفاظ على مستواهم الدراسي وتنمية قدراتهم على تنفيذ مهام متعددة من شخصي

ذلك بناءً  ، ويتمُّيهموتنمية مهارات التفكير العليا لدهم، ل وجهات نظرقبُّعملية التعليم والتعلُّم، وتَ

 لتقويم أداء الطلاب. على توظيف معايير كمحكاتٍ

 :الإلكتروني أهمية توظيف أساليب التقويم .ج 

جميل و (Al Gashami, 2010)ودراسة القشعمي  (Muhanna, 2009)دراسة مهنا أكدت 

(Jamil, 2012, p.268) ن يوآخر مارتينزدراسة و(Martínez et al, 2015) َّالتقويم  أن

الطلاب وأعضاء هيئة التدريس  ، وأنَّالتقليديؤدي إلى نتائج أفضل من التقويم الإلكتروني يُ

من أعباء العمل،  يخففمين من اختبار طلابهم، والمعلِّ ويمكِّن ،وقت والجهدر الوفِّ؛ لأنه يُهيفضلون

أكثر من ، وأن ممارسة إعداد التقارير والتواصل بين الطلابيسهل مشكلات التعلُّم، و يحددو

 أنَّ، ومين مستوى أداء الطلاب بصورة واضحةأسلوب في عملية التقويم الإلكتروني تعكس للمعلِّ
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ة المقدمة عبر البريد الإلكتروني بصورة فورية تزيد من تحسين نوعية التعلُّم لدى التغذية الراجع

 الطلاب.

، الطالب لدى الإجابة وقت اختيار في رونةتوفير المكما يعمل التقويم الإلكتروني على 

 التصحيح عمليات في والبشرية المادية الموارد تخفي ه، وإجابات على وقتية راجعة تغذية توفيرو

 البيانات استخدام سهولة، ولكترونيإ بشكل بالمتعلمين الخاصة بالسجلات الاحتفاظ، وتحليلوال

 (.614، ص2019وقت )الزيد،  أي في

 التدريس في أعضاء هيئة ساعديُالتعليم فهو  في الإلكتروني التقويم أهمية سبو مما ويتضح

لاحترازية في التعامل مع معطيات متعددة تتناسب مع الإجراءات ا وأساليب بطرق طلابهم أداء تقويم

التقليدي،  مقارنة بالتقويم أفضل مميزات حقويُ هأنَّ عن لًافض الظروف الطارئة لفيروس كورونا،

 إضافة إلى تفضيل الطلاب له.

 معوِّقات تطبيو التقويم الإلكتروني: .د 

 (:28، ص 2018الإلكتروني فيما يلي )الروقي،  تتحدد معوِّقات تطبيو أدوات التقويم

  في البنية التحتية وشبكات الإنترنت وتجهيزات معامل الحاسب. تقنية: تتمثَّلمعوقات 

  معوقات بشرية: تتمثَّل في ضعف تأهيل القائمين بعملية التقويم الإلكتروني بامتلاك المهارات

 اللازمة لعملية التقويم، وكذلك ضعف مهارات الطلاب الحاسوبية.

 في الجامعات الإلكتروني الاتجاه الراف  لعملية التقويم معوقات اجتماعية: وتتمثَّل في. 

 معوقات فنية: وتتمثَّل في نقص الخبراء والفنيين في مجال البرمجة والقياس والتقويم 

 الإلكتروني.

وللتغلُّب على بع  المشكلات المتعلقة بموثوقية التقويم الإلكتروني، يمكن توظيف 

ي؛ تَفاديًا لبع  المشكلات المتعلقة بموثوقية التقويم التقويم التكويني أو التقويم الحقيق

 ,Basilaia, Kvavadze) (Yulia, 2020)الإلكتروني؛ نتيجة تعذر عملية المراقبة تفاديًا للغش 

2020; Yulia, 2020).  

 ثانيًا: جهود وزارة التعليم وجامعة الأمير سطام في تقويم الطلاب في ظل جائحة كورونا:

 اتبعتها وزارة التعليم لتقويم الطلاب في ظل جائحة كورونا:الإجراءات التي  .أ 

( استراتيجية يُمكن توظيفها لتقويم أداء طلابها دراسيًّا في 12اقترحت الجامعات السعودية )

 ، وهي: ظل جائحة كورونا
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 تقويم الطلاب في أثناء سير عملية التعليم عن بُعد. 

  ها من برامج وتطبيقات الاختباراتأو غير (بلاك بورد)الاختبارات النهائية عبر. 

  للجزء المعرفي وتأجيل الجزء المهاري  (بلاك بورد)الاختبارات الإلكترونية النهائية عبر

 .والسلوكي إلى ما بعد استئناف الدراسة مع رصد تقدير غير مكتمل

 الاختبارات القصيرة المقرونة المتعددة والمتنوعة. 

 اختبار الكتاب المفتوح. 

 ت الشفهية عن طريو أنظمة التعلُّم الإلكترونيةالاختبارا. 

 العروض التقديمية والمشاركات في أثناء المحاضرات في الفصول الافتراضية. 

 التكليفات والواجبات المنزلية والأنشطة. 

 منتديات النقاش. 

 ملف الإنجاز الإلكتروني. 

 المشاريع التعليمية والبحثية. 

  ،(.2020الامتحان بالمنزل )وزارة التعليم 

عطي ؛ مما يُإلكترونيًّا وزارة على تنويع أساليب تقويم أداء الطلابالويتضح مما سبو حرص 

أعضاء هيئة التدريس الأسلوب الأمثل لهم والمناسب لقدرات طلابهم وللمقررات الدراسية التي 

 .يقومون بتدريسها

 ورونا: لتقويم الطلاب في ظل جائحة ك زالعزيجهود جامعة الأمير سطام بن عبد .ب 

حيث جنَّدت كل طاقاتها لتحسين  امعة مع الظروف الطارئة لجائحة كوروناالجتعاملت 

ت موافقة مجلس الجامعة على آلية الاختبارات النهائية فقد تمَّ عملية التعلُّم في أثناء الجائحة،

الموافو  قدت يوم الأحدبجلسته السابعة التي عُ ـه1441للفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي 

 ، بأن تكون آلية الاختبارات النهائية بإحدى الطريقتين كالتالي:ـه26/7/1441

بواسطة الاختبارات الإلكترونية عبر نظام التعليم الإلكتروني "بلاك بورد" وفو الجدًّاول  : أولًا

المعتمدة، وضرورة تأكيد إعطاء الطلاب الوقت الكافي لمحاولة دخول النظام الإلكتروني 

اء الاختبار، والتواصل مع الطلاب من خلال إنشاء جلسة افتراضية متزامنة في أثناء وقت وأد

عائو يواجهه الطالب، وتزويده بالبدائل والحلول المناسبة،  حل أيِّ الاختبار لكي يتمَّ
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م تضييو في الوقت، وتفهُّ ة وعدم وضع الطلاب أمام أيِّومناسبة وقت الاختبار للأسئلة المعدَّ

 كل التقنية التي قد تطرأ في أثناء تأديته الاختبارات الإلكترونية.المشا

بواسطة طرائو التقويم المختلفة التي تتناسب مع طبيعة المقرر من خلال أستاذ المقرر،  ثانيًا: 

وبالتنسيو مع رئيس القسم الأكاديمي حسب الجدًّاول المعتمدة، مع ضرورة التأكيد على 

 للإجابة، وحفظ تقويم الطلاب في الأقسام المعمول به في إعطاء الطالب الوقت الكافي

 الاختبارات النهائية للرجوع إليها عند الحاجة.

طريقة  سها الكليات في برامج السنة التحضيرية فإنَّبالنسبة لمقررات الإعداد العام التي تدرِّ ثالثاً: 

سنة التحضيرية، وتقوم التقويم المعتمدة فيها هي الطريقة التي اعتمدها مجلس عمادة ال

 الكليات بالتنسيو مع عمادة السنة التحضيرية من أجل الاختبارات.

كتيب تعليمات وإرشادات الاختبارات الإلكترونية لعضو هيئة  أصدرت الجامعةكما 

ن كيفية ضبط الاختبارات، وتوضيح الاعتبارات التي ينبغي أخذها عند إنشاء التدريس، تَضمَّ

، كما تضمن تعليمات وإرشادات استخدام التقويم الشفهي عن بُعد )جامعة وتصميم الاختبارات

 (.2020الأمير سطام، 

يتضح مما سبو اتجاه جامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز لاتجاه التقويم الإلكتروني، كما و

أصدرت تعليمات وإرشادات لكيفية تنفيذ إجراءات التقويم الإلكتروني في تقويم الطلاب، إضافة 

عداد الاختبارات الإلكترونية، وإجراءات جهود الجامعة في تدريب أعضاء هيئة التدريس على إِ إلى

مما كان له أثر كبير في  ؛تصميمها وتوظيفها في قياس أداء الطلاب في مختلف المقررات الدراسية

 المناسبة.تنمية مهارات المشاركين في بناء وتصميم أدوات التقويم الإلكتروني 

 السابقة: الدراسات

م( إلى الكشف عن واقع استخدام أدوات التقويم الإلكتروني 2018ي )دهدفت دراسة الحبر

مي الدراسات الاجتماعية والوطنية بالمرحلة الثانوية بمدينة الرياض، والصعوبات التي تحول علِّلدى مُ

وكانت الأداة  ر مقترح لتطويرها، واستخدمت المنهج الوصفي المسحي،صوُّدون استخدامها ووضع تَ

مي الدراسات الاجتماعية علِّمن مُ ينمعلِّ( م208ُمن ) العينة المناسبة هي الاستبانة، وتكوَّنت

كشفت الدراسة أن واقع ووالوطنية بالمرحلة الثانوية بمدينة الرياض بالمدارس الحكومية والأهلية، 

ة، وأن صعوبات استخدام إلى درجة استخدام متوسط تُشيراستخدام أدوات التقويم الإلكتروني 

 إلى درجة صعوبة عالية. تُشيرأدوات التقويم الإلكتروني 
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م( إلى الكشف عن درجة ممارسة معلمي العلوم الطبيعية 2018هدفت دراسة الروقي )

المنهج الوصفي ت لأساليب التقويم الإلكتروني في المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض، واستخدم

( معلمًا من معلمي العلوم 249عينة من )الناسبة هي الاستبانة، وتكونت المسحي، وكانت الأداة الم

الطبيعية في المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض، وتوصلت إلى أن درجة ممارسة أساليب التقويم 

 التشخيصي الإلكتروني لدى معلمي العلوم الطبيعية بالمرحلة المتوسطة بمدينة الرياض ككلٍّ

منخفضة، وأن درجة ممارسة أساليب التقويم التكويني الإلكتروني لدى  يشير إلى درجة ممارسة

درجة ممارسة منخفضة،  إلىيشير  معلمي العلوم الطبيعية بالمرحلة المتوسطة بمدينة الرياض ككلٍ

وأن درجة ممارسة أساليب التقويم الختامي الإلكتروني لدى معلمي العلوم الطبيعية بالمرحلة 

 درجة ممارسة منخفضة. إلىيشير  ياض ككلٍّالمتوسطة بمدينة الر

درجة استخدام معلمي الدراسات الاجتماعية  علىم( إلى التعرف 2019هدفت دراسة العنزي )

والوطنية بالمرحلة المتوسطة في محافظة حفر الباطن لأدوات التقويم الإلكتروني، ووظفت الدراسة 

( 34ة، وتكونت عينة الدراسة من )المنهج الوصفي كما استخدمت الاستبانة كأداة للدراس

معلمًا، وتوصلت إلى أن درجة تقدير معلمي الدراسات الاجتماعية والوطنية بالمرحلة المتوسطة في 

محافظة حفر الباطن لاستخدامهم أدوات التقويم الإلكتروني بدرجة متوسطة في جميع المجالات، 

يرات أفراد العينة لدرجة استخدامهم وأنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات تقد

 سنوات الخدمة". -الدورات الإلكترونية-لمتغير المؤهل العلمي ىأداوت التقويم الإلكتروني تعز

 في بُعد عن التعليم إلى الطلبة تحول تجربة تقويم م( إلى2020هدفت دراسة أويابة وصالح )

 التحليلي، وانطلقت الدراسة صفيالو ، واستخدمت المنهجCovid-19 بسبب  الجامعة إغلاق ظل

 ثم الطارئ، الظرف لمواجهة العالي التعليم وزارة تعليمات رسمتها التي الخطة فهم محاولة من

 استبانة غرداية بالجزائر بواسطة بجامعة الاقتصاد ( طالبٍ بكلية100) على تطبيقية أجريت دراسة

 بُعد، وأن عن للتعلُّم لًامَقبو واستعدادًا ةالأزم مع تَكيفًا هنالك أن النتائج وأظهرت إلكترونية،

منخفضًا،  كان التفاعل مستوى أن إلا المتزامن؛ غير بالتفاعل تتسم التي الدعامات يفضلون الطلبة

 دعمًا (Moodle)الجامعة  منصة إلى الولوج يَتطلَّب حين في والتخصصات، المستويات بين وتفاوتَ

 في مختلف المتاحة الأنشطة مع الطلبة تفاعل من تحدُّ ةوبشري مادية معوقات هنالك أكبر، وأن

 .المنصات
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تجربة  تَقصِّيإلى  (Basilaia, Kvavadze, 2020) باسيلايا وكفافادز دراسة وهدفت

خلال انتشار وباء فيروس كورونا في  الإنترنتالانتقال من التعليم في المدراس إلى التعلم عبر 

إحصائيات الأسبوع الأول من عملية  ائقي من خلال تحليل، ووظفت المنهج الوصفي الوثجورجيا

ا لوجه إلى التدريس عبر الإنترنت في إحدى المدارس الخاصة وتجربتها في الانتقال من التعليم وجهً

التعليم الإلكتروني خلال جائحة كورونا، حيث قامت بمناقشة نتائج التعليم عبر الإنترنت 

أن الانتقال بين التعليم وتَوصَّلت إلى  ، العملية التعليميةفي Gsuiteو EduPage منصتيواستخدمت 

ويمكن الاستفادة من النظام والمهارات التي  ،اكان ناجحً الإنترنتالتقليدي والتعليم عبر 

مون والطلاب وإدارة المدرسة في فترة ما بعد الوباء في حالات مختلفة من خلال زيادة اكتسبها المعلِّ

 اعي أو زيادة الاستقلالية لدى الطالب والحصول على مهارات جديدة.فاعلية التدريس الجم

م( إلى دراسة دور التعليم عن بُعد في حل إشكاليات وباء 2020وهدفت دراسة رمضان )

كورونا المستجد، ووظفت الدراسة المنهج النوعي، وأظهرت الدراسة أن التعليم عن بُعد أحد 

يات التعليم الناتجة عن جائحة كورونا، حيث يَتناسب مع الوسائل الناجحة في التعامل مع إشكال

الظروف الطارئة والناجمة عن فيروس كورونا المستجد، كما أنه يساهم في حل الإشكاليات 

 الخاصة بتقويم الطلاب من توظيف أدوات التقويم الإلكتروني في تقويم أداء الطلاب.

توضيح طرق تأثير جائحة كورونا بدراسة وصفية هدفت إلى  (Yulia, 2020) وقامت يالا

، حيث شرحت أنواع واستراتيجيات التعلُّم التي يستخدمها إندونيسياعلى إعادة تشكيل التعليم في 

، من انتشار فيروس كورونا الوبائي بسبب إغلاق الجامعات للحدِّ الإنترنتالمدرسون في العالم عبر 

 إلىحيث خلصت الدراسة  الإنترنت،من خلال  كما وضحت الدراسة مزايا وفعالية استخدام التعلُّم

أن هناك سرعة عالية لتأثير وباء كورونا على نظام التعليم، حيث تراجع أسلوب التعليم التقليدي 

وبالتالي يقلل اختلا   ؛لكونه يدعم التعلم من المنزل الإنترنت؛منه التعلم من خلال  لًالينتشر بد

وأثبتت الدراسة أهمية استخدام الاستراتيجيات المختلفة  ،وسقلل انتشار الفيرالأفراد ببعضهم، ويُ

 .الإنترنتلزيادة سلاسة وتحسين التعليم من خلال 

 التعليق على الدراسات السابقة:

 بالنظر إلى الدراسات السابقة نجد ما يأتي:

 على العملية التعليمية في التعليم الجامعي. COVID-19تناولت بع  الدراسات تأثير  .1
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 على التعليم الجامعي. COVID-19درة في الدراسات العربية التي تناولت تأثير هناك ن .2

معالجة توظيف التقويم الإلكتروني في مراحل التعليم المختلفة، زت بع  الدراسات على رَكَّ .3

 .م(2019العنزي )ودراسة  م(2018الروقي )مثل: دراسة 

تدريس في الجامعات السعودية إن الدراسات السابقة لم تتناول استخدام أعضاء هيئة ال .4

 لأدوات التقويم الإلكتروني، سواء أفي الظروف الطارئة أم غيرها.

استفادت الدراسة الحالية من الدراسات السابقة في: تحديد ممارسات أعضاء هيئة التدريس  .6

 في استخدام أدوات التقويم الإلكتروني، وتحديد مجالات أداة الدراسة.

التقويم أدوات وأساليب ستخدام لاعن الدراسات السابقة في تناوله  الحالي البحثز ميَّيَتو

 .في ظل جائحة كورونا زالعزيالإلكتروني لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبد

 منهجيـة البحث وإجـراءاته

 منهج البحث:

لدى  للوقوف على واقع استخدام التقويم الإلكتروني؛ المنهج الوصفي الباحثاستخدم 

أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز في ظل جائحة كورونا، والمعوقات التي 

 من ذلك الاستخدام، وسُبل تفعيل ذلك الاستخدام في ظل جائحة كورونا. تحدُّ

 :وعينته مجتمع البحث

ئية عينة بالطريقة العشوا، واختيرت العضو هيئة تدريس (1662) ن مجتمع البحث منتكوَّ

 (310)وبلغت  ا لكبر عدد أفراد مجتمع الدراسة،البسيطة من مجتمع الدراسة الأصلي، وذلك نظرً

 ,Krejcie & Morganوفقًا لجدول تحديد حجم العينة )مجتمع البحث، ( من %19بنسبة ) أعضاءٍ

 د عينة الدراسة.ا(، ويوضح الجدول التالي خصائص أفر1970
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 رات الدراسةد عينة الدراسة وفقًا لمتغيِّائص أفرن خصايُبيِّ

 سنوات الخدمة الكلية الدرجة العلمية

 أستاذ 
أستاذ 

 مشارك

أستاذ 

 مساعد
 تطبيقية نظرية

 6أقل من 

 سنوات

إلى  6من 

 10أقل من 

 سنوات

سنوات  10

 فأكثر

42 102 166 176 124 60 131 119 

310 

 أداة البحث: 

لتحقيو أهدافه استخدم البحث "الاستبانة" أداة لجمع البيانات، بناءً على طبيعة البحث و

، وقد بُنيت الاستبانة بالرجوع إلى الأدبيات والدراسات السابقة ذات العلاقة بموضوع البحث

 . ( عبارة مُتضمِّنة في ثلاثة محاور60وتكوَّنت الاستبانة من )

 داة:الأصدق 

أُجريتْ ومين، على عدد من المحكَّ( 63نة من )المكوَّالاستبانة في صورتها الأولية  تعرض

سواء أبالإضافة أم بالحذف أو تعديل  مينالتعديلات اللازمة التي اتفو عليها غالبية المحكَّ

 .( عبارة60المكوَّنة من ) اعتماد الاستبانة في صورتها النهائية ، ومن ثمَّ تمَّالصياغة

 الخصائص السيكومترية للأداة:

معامل الارتبا  )بيرسون( بين درجة كل عبارة من  حيث حُسب ساق الداخلي:: صدق الاتلًاأو

 عبارات الاستبانة بالدرجة الكلية للمحور الذي تنتمي إليه، كما يوضح الجدول التالي: 
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 بالدرجة الكلية للمحاور البحثمعاملات ارتبا  "بيرسون" لعبارات أداة 

  الثالثالمحور   انيالثالمحور    الأولالمحور 

 العبارة
معامل 

 الارتبا 
 العبارة

معامل 

 الارتبا 
 العبارة

معامل 

 الارتبا 
 العبارة

معامل 

 الارتبا 
 العبارة

معامل 

 الارتبا 

1 0.636 2 0.631 1 0.460 2 0.626 1 0.486 

3 0.614 4 0.674 3 0.376 4 0.338 2 0.399 

6 0.631 6 0.600 6 0.638 6 0.469 3 0.332 

8 0.496 7 0.636 8 0.616 7 0.636 4 0.603 

9 0.636 10 0.690 9 0.606 10 0.669 6 0.634 

11 0.477 12 0.636 11 0.628 12 0.664 6 0.676 

13 0.678 14 0.601 13 0.669 14 0.668 8 0.662 

16 0.403 16 0.667 16 0.637 16 0.641 7 0.630 

18 0.403 17 0.667 18 0.620 17 0.626 9 0.884 

19 0.636 20 0.479 19 0.682 20 0.630 10 0.686 

21 0.623   21 0.622 22 0.667 11 0.820 

    23 0.662 24 0.303 12 0.434 

        13 0.660 

        14 0.628 

        16 0.674 

 يُشير إلى حيث(؛ 0.01( أن جميع العبارات دالة إحصائيًّا عند مستوى )2يتضح من الجدول )

 .ئها لبعضهايؤكد توافر الصدق وانتما(؛ مما 0.3)أعلى من  ارتباطهامعاملات  أنَّ

 داة:الأثبات ثانيًا: 

 معامل الثبات. التاليثبات، استخدم معامل "ألفا كرونباخ"، ويوضح الجدول اللقياس 
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 داةالأمعامل ألفا كرونباخ لقياس ثبات 

 المحور 
عدد 

 العبارات

معامل 

 الثبات

ــة    الأول:  ــاء هيئــــ ــدى أعضــــ ــويم الإلكترونــــــي لــــ ــتخدام التقــــ واقــــــع اســــ

في ظـــل جائحـــة  زالعزيعبـــدالتـــدريس بجامعـــة الأمـــير ســـطام بـــن  

 . كورونا

21 0.76 

ــة   قــــات الثــــاني: معوِّ اســــتخدام التقــــويم الإلكترونــــي لــــدى أعضــــاء هيئــ

في ظـــل جائحـــة  زالعزيالتـــدريس بجامعـــة الأمـــير ســـطام بـــن عبـــد 

 . كورونا

24 0.91 

ــل    ــث: سُــبل تفعي ــدى أعضــاء هيئــة      الثال اســتخدام التقــويم الإلكترونــي ل

في ظـــل جائحـــة  زالعزيبـــن عبـــد التـــدريس بجامعـــة الأمـــير ســـطام 

 . كورونا

16 0.76 

 0.92 60 الدرجة الكلية للمحاور

إلى  0.76حيث تراوحت بين ) ،داةالأارتفاع قيم معاملات ثبات ( 3)يتضح من الجدول 

  الاستبانة.نتائج  في( مما يؤكد الثقة 0.92للمقياس بلغ ) يالكل (، والثبات0.91

 إجراءات التطبيق:

البيانات  لتدخوأُ البحث إلكترونيًّا،ها إلى عينة لرسأالاستبانة إلكترونيًّا، و الباحث صمَّم

 تحليل البيانات واستخراج النتائج بعد ذلك.ل ؛SPSSاستخدام برنامج بلحاسب الآلي ل

 :أساليب تحليل البيانات

 أساليب تحليل البيانات التالية: استخدمت

 معامل ألفا كرونباخ لحساب ثبات الاستبانة. .1

 معامل الارتبا  بيرسون لمعرفة الصدق الداخلي للاستبانة. .2

 ترتيب العبارات حسب أعلى متوسط حسابي.لالمتوسطات الحسابية  .3

عن  البحث عباراتلكل  البحثالانحراف المعياري لمعرفة مدى انحراف استجابات أفراد  .4

 متوسطها الحسابي. 
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 نتائج البحث ومناقشتها:

: ما واقع استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن اهومناقشت الأولنتائج السؤال 

 التقويم الإلكتروني في ظل جائحة كورونا؟  زالعزيعبد

البحث على الباحث المتوسطات الحسابية والانحراف المعياري لإجابات أفراد عينة  حسب

 ؛ وذلك كما يلي:عبارات المحور الأول

 على المحور الأول البحث استجابات أفراد عينة

 الفقرات م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

ب الموافقة
تي

تر
ال

 

1 
أستخدم الأسئلة الصفية المباشرة أثناء المحاضرة 

 .م طلابيالإلكترونية في تقويم تعلُّ
 3 كبيرة 0.76 4.10

2 
أستخدم الاختبارات القصيرة الإلكترونية في 

 .م طلابيتقويم تعلُّ
 2 كبيرة 0.76 4.14

3 
أستخدم منتديات النقاش الإلكترونية في تقويم 

 .م طلابيتعلُّ
 9 متوسطة 1.18 3.40

4 
م أستخدم الاستبانات الإلكترونية في تقويم تعلُّ

 .طلابي
 16 ضعيفة 0.96 2.27

6 
الذهنية/ المفاهيمية  الخرائط أستخدم

 .م طلابيالإلكترونية في تقويم تعلُّ
 6 بيرةك 1.32 3.74

6 
أستخدم الواجبات المنزلية الإلكترونية في تقويم 

 .م طلابيتعلُّ
4.32 0.86 

 كبيرة

 جدًّا
1 

8 
أستخدم المقابلة الشفهية الإلكترونية في تقويم 

 .م طلابيتعلُّ
 11 متوسطة 1.03 3.00

7 
أستخدم الاختبار المنزلي الإلكتروني في تقويم 

 .م طلابيتعلُّ
 6 كبيرة 0.96 3.96

9 
أستخدم اختبار الكتاب المفتوح الإلكتروني في 

 .م طلابيتقويم تعلُّ
 10 متوسطة 1.08 3.09

10 
م أستخدم التقويم الذاتي الإلكتروني لتقويم تعلُّ

 .طلابي
2.47 1.01 

 ضعيفة
14 
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 الفقرات م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

ب الموافقة
تي

تر
ال

 

11 
أستخدم الاختبارات المقالية الإلكترونية لتقويم 

 .م طلابيتعلُّ
2.62 1.03 

 ضعيفة
13 

12 
م الحالة الدراسية الإلكترونية لتقويم تعلُّأستخدم 

 .طلابي
2.01 0.98 

 ضعيفة
20 

13 
م أستخدم ملف الإنجاز الإلكتروني في تقويم تعلُّ

 .طلابي
 8 كبيرة 1.23 3.66

14 
م أستخدم المدونات الإلكترونية في تقويم تعلُّ

 .طلابي
2.07 0.78 

 ضعيفة
19 

16 
م تعلُّ أستخدم أسلوب تقويم الزملاء في تقويم

 .طلابي
2.07 0.72 

 ضعيفة
17 

16 
م أستخدم اليوميات الإلكترونية في تقويم تعلُّ

 .طلابي
1.93 0.74 

 ضعيفة
21 

18 
م أستخدم أوراق العمل الإلكترونية في تقويم تعلُّ

 .طلابي
2.36 0.98 

 ضعيفة
16 

17 
أستخدم الأوراق البحثية الإلكترونية في تقويم 

 .م طلابيتعلُّ
 12 متوسطة 1.01 2.64

19 
أستخدم المشروعات/التدريب الميداني 

 .م طلابيالإلكتروني لتقويم تعلُّ
 18 ضعيفة 1.11 2.22

20 
أستخدم عدد المشاركات الإلكترونية لتقويم 

 .م طلابيتعلُّ
3.49 1.14 

 كبيرة
7 

21 
ف تطبيقات التواصل الاجتماعي في تقويم أوظِّ

 طلابي.
3.99 1.22 

 كبيرة
4 

  متوسطة 1.00 3.02 الحسابيالمتوسط 

عينة الجاءت استجابات أفراد و( عبارة، 21) الأولور المحن يتضح من الجدول السابو تَضمُّ

(؛ مما يدل على 0.64(، وانحراف معياري )6، من 3.08على المحور بصورة مجملة بمتوسط حسابي )

 ( التي أكدت أنَّم2019) العنزيمع دراسة  النتائجوتتفو هذه ، موافقة أفراد العينة بدرجة متوسطة

درجة تقدير معلمي الدراسات الاجتماعية والوطنية بالمرحلة المتوسطة في محافظة حفر الباطن 

، بينما تختلف مع دراسة لاستخدامهم أدوات التقويم الإلكتروني بدرجة متوسطة في جميع المجالات
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م الإلكتروني لدى معلمي العلوم أن درجة ممارسة أساليب التقويالتي أكدت م( 2018الروقي )

 يشير إلى درجة ممارسة منخفضة. الطبيعية بالمرحلة المتوسطة بمدينة الرياض ككلٍّ

ويتضح من نتائج الجدول السابو استخدام أعضاء هيئة التدريس الواجبات المنزلية بدرجة 

كبيرة، ومنها: الأسئلة كبيرة جدًّا، ومنها: الواجبات المنزلية، بينما جاءت بع  الممارسات بدرجة 

الصفية المباشرة، وتطبيقات التواصل الاجتماعي، والاختبار الإلكتروني المنزلي، والخرائط 

 الذهنية/المفاهيمية، وملف الإنجاز الإلكتروني، والمشاركات الإلكترونية.

بينما جاء استخدام بع  أدوات التقويم الإلكتروني بشكلٍ متوسط، وهي: منتديات 

لإلكتروني، واختبار الكتاب المفتوح الإلكتروني، والمقابلة الشفهية الإلكترونية، النقاش ا

 والأوراق البحثية الإلكترونية، والاختبارات المقالية الإلكترونية.

وجاء استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام لبع  أدوات التقويم الإلكتروني 

الإلكتروني، وأوراق العمل الإلكترونية، والاستبانات  بدرجة ضعيفة، ومنها: التقويم الذاتي

الإلكترونية، والمشروعات الإلكترونية، وتقويم الزملاء الإلكتروني، والمدونات الإلكترونية، 

 والحالة الدراسية الإلكترونية، واليوميات الإلكترونية.

م ة في تقويم تعلُّأستخدم الواجبات المنزلية الإلكتروني" ونصها:( 6وجاءت العبارة رقم )

باستخدام مما يدل على قيام أعضاء هيئة التدريس بموافقة كبيرة جدًّا في المرتبة الأولى  "طلابي

أسلوب الواجبات المنزلية الإلكترونية في تقويم تعلم الطلاب، ويعزو الباحث هذه النتيجة إلى أنَّ 

الاستخدام من قبل الطلاب ولا يحتاج إلى الواجبات المنزلية الإلكترونية تعتبر أسلوبًا شائعًا وسهل 

أستخدم اليوميات الإلكترونية في تقويم " ونصها:( 16، بينما جاءت العبارة رقم )مهارات متقدمة

قلة توظيف أعضاء هيئة التدريس ، مما يُشير إلى ضعيفةوافقة بمفي المرتبة الأخيرة " م طلابيتعلُّ

حداثة أسلوب ، ويعزو الباحث هذه النتيجة إلى بلليوميات الإلكترونية في تقويم أداء الطلا

اليوميات الإلكترونية بصفة عامة وضعف ثقافته في المجتمع الجامعي بين الطلاب مما يجعل 

 .أعضاء هيئة التدريس يعزفون عن استخدامه

ى من استخدام التقويم الإلكتروني لد المعوِّقات التي تَحدُّ"ما الثاني ومناقشتها:  السؤالنتائج 

 ": ؟في ظل جائحة كورونا زالعزيأعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبد

، وذلك البحثلمتوسطات الحسابية والانحراف المعياري لإجابات أفراد عينة االباحث  حسب

 كما يلي:
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 الثانيعلى المحور  البحثاستجابات أفراد عينة 

 الفقرات م
المتوسط 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

درجة 

ب الموافقة
تي

تر
ال

 

 24 ضعيفة 1.18 2.69 ضعف البنية الإلكترونية في الجامعات. 1

2 
ضعف مهارات التقويم الإلكتروني لدى أعضاء 

 هيئة التدريس.
 4 كبيرة 0.93 4.13

 17 متوسطة 1.03 3.18 ضعف الدعم الفني المباشر في الجامعات. 3

 0.76 4.31 من الغش. صعوبة ضبط التقويم الإلكتروني 4
كبيرة 

 جدًّا
2 

 0.76 4.38 عدم توفر أجهزة إلكترونية لدى كثير من الطلاب. 6
كبيرة 

 جدًّا
1 

6 
ضعف تقويم المهارات العملية باستخدام التقويم 

 الإلكتروني.
4.21 0.76 

كبيرة 

 جدًّا
3 

8 
وجود تهديدات إلكترونية يمكن أن تخترق 

 الخصوصية.
 8 كبيرة 1.01 3.71

 16 متوسطة 0.90 3.21 صعوبة بناء أدوات التقويم الإلكتروني.  7

 7 كبيرة 1.03 3.89 صعوبة تصحيح التقويم الإلكتروني وتحليل نتائجه. 9

10 
ضعف الدعم المادي لبناء أدوات التقويم 

 الإلكتروني. 
3.09 0.96 

 متوسطة
21 

11 
ضعف الوعي بالتقويم الإلكتروني لدى أعضاء 

 ريس.هيئة التد
3.48 0.91 

 كبيرة
10 

 6 كبيرة 0.72 3.90 ضعف الوعي بالتقويم الإلكتروني لدى الطلاب.  12

13 
عدم قناعة عضو هيئة التدريس بالتقويم 

 الإلكتروني. 
3.16 0.77 

 متوسطة
19 

 14 متوسطة 0.92 3.26 عدم وضوح أنظمة التعليم الإلكتروني وأساليبه. 14

 18 متوسطة 0.97 3.18 دى عضو هيئة التدريس.ضعف اللغة الإنجليزية ل 16
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 الفقرات م
المتوسط 

 الحسابي

 الانحراف

 المعياري

درجة 

ب الموافقة
تي

تر
ال

 

16 
الاتجاهات السلبية تجاه استخدام التقويم 

 الإلكتروني.
3.17 0.90 

 متوسطة
16 

18 
التقويم الإلكتروني يمثل عبئًا إضافيًّا على عضو 

 هيئة التدريس.
3.16 0.92 

 متوسطة
20 

17 
يؤدي التقويم الإلكتروني لانشغال الطلاب بمواقع 

 ونية أخرى.إلكتر
3.08 0.94 

 متوسطة
22 

19 
ضعف مواكبة المقررات الدراسية لأدوات التقويم 

 الإلكتروني.
3.37 0.94 

 متوسطة
12 

 11 كبيرة 1.02 3.48 صعوبة الحفاظ على الأسئلة وتعرضها للاختراق. 20

21 
تشكيك بع  أعضاء التدريس في استجابات 

 الطلاب الإلكترونية.
 9 كبيرة 0.77 3.60

22 
ضعف الاستفادة من الخبراء المتخصصين في مجال 

 .التقويم الإلكتروني
 23 متوسطة 0.98 2.93

23 
ضعف إلمام بع  الطلاب بالمهارات التكنولوجية 

 اللازمة لعملية التقويم.
 6 كبيرة 0.76 3.98

24 
وجود نوع من ثقافة مقاومة التغيير لدى أعضاء هيئة 

 التدريس.
 13 متوسطة 0.91 3.26

  كبيرة 0.93 3.60 المتوسط الحسابي

عينة الجاءت استجابات أفراد و( عبارة، 24) الثانيور المحن يتضح من الجدول السابو تَضمُّ

(؛ مما يدل على موافقة 0.93(، وانحراف معياري )6، من 3.60بصورة مُجملة بمتوسط حسابي )

ذه النتيجة إلى حداثة توظيف أسلوب ، ويعزو الباحث ه"كبيرةوافقة "بمأفراد العينة على المحور 

التقويم الإلكتروني في الجامعات السعودية، وفي جامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز، وإلى قلة 

تركيز الدورات التدريبية على تنمية مهارات أعضاء هيئة التدريس فيما يتعلو بتنمية مهاراتهم في 

 استخدام أدوات التقويم الإلكتروني.

صعوبات استخدام أدوات أن دت التي أكَّ م(2018ي )دتيجة مع دراسة الحبروتتفو هذه الن

 م( التي أكدت أن2020، ومع دراسة أويابة وصالح )صعوبة عالية بدرجةالتقويم الإلكتروني 
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 .المنصات في مختلف المتاحة الأنشطة مع الطلبة تفاعل من تحدُّ وبشرية مادية معوقات هنالك

الجدول إلى وجود بع  المعوقات المرتبطة بأعضاء هيئة التدريس، وتشير النتائج الموضحة ب

ومنها: ضعف مهارات التقويم الإلكتروني لدى أعضاء هيئة التدريس، وضعف الوعي بالتقويم 

الإلكتروني لدى أعضاء هيئة التدريس، وعدم قناعة أعضاء هيئة التدريس بالتقويم الإلكتروني، 

ء هيئة التدريس، والاتجاهات السلبية تجاه استخدام أعضاء وضعف اللغة الإنجليزية لدى أعضا

هيئة التدريس، وأنه يمثل عبئًا إضافيًّا على عضو هيئة التدريس، ووجود نوع من ثقافة مقاومة 

وصعوبة تصحيح  التغيير لدى أعضاء هيئة التدريس، وصعوبة بناء أدوات التقويم الإلكتروني،

، ويعزو الباحث ذلك إلى وجود من ثقافة مقاومة التغيير التي قد التقويم الإلكتروني وتحليل نتائجه

تواجه تطبيو أدوات التقويم الإلكتروني في الجامعة؛ نتيجة ضعف المهارات اللازمة لتطبيو أدوات 

 التقويم الإلكتروني لدى أعضاء هيئة التدريس، وتخوفهم من الأعباء الإضافية اللازمة لتطبيقه.

المتعلقة بالطلاب، ومنها: عدم تَوفر أجهزة إلكترونية لدى كثير من وجاءت بع  المعوقات 

الطلاب، وضعف الوعي بالتقويم الإلكتروني لدى الطلاب، ويشير ذلك إلى أن الطلاب قد 

يكونون معوقًا أمام تطبيو أدوات التقويم الإلكتروني نتيجة قلة امتلاكهم للأجهزة المناسبة 

 بيقه في ظل الظروف المتعلقة بجائحة كورونا.لتطبيقه، وضعف الوعي بأهمية تط

وجاءت بع  المعوقات المتعلقة بنظام التقويم، وبالجامعة، ومنها: صعوبة ضبط التقويم 

الإلكتروني من الغش، وضعف تقويم المهارات العملية باستخدام التقويم الإلكتروني، ووجود 

فاظ على الأسئلة وتعرضها تهديدات إلكترونية يمكن أن تخترق الخصوصية، وصعوبة الح

للاختراق، وضعف الدعم الفني المباشر في الجامعات، وعدم وضوح أنظمة التعليم الإلكتروني 

وأساليبه، وضعف الاستفادة من الخبراء المتخصصين في مجال التقويم الإلكتروني، ويعزو الباحث 

فاع وعي أفراد عينة الدراسة هذه النتيجة إلى حداثة توظيف أسلوب التقويم الإلكتروني، وإلى ارت

 بأهمية المعوقات التي تواجه تطبيو التقويم الإلكتروني في جامعة الأمير سطام.

، في "عدم تَوفُّر أجهزة إلكترونية لدى كثير من الطلاب" ونصها:( 6وجاءت العبارة رقم )

طلاب لا يمتلكون الأجهزة إلى أنَّ ال، ويَعزو الباحث هذه النتيجة جدًّا وافقة كبيرةبمالمرتبة الأولى 

 ونصها:( 1، بينما جاءت العبارة رقم )الإلكترونية المناسبة لتطبيو عملية التقويم الإلكتروني

 شير إلى أنَّ، مما يُضعيفةوافقة بم، في المرتبة الأخيرة "ضعف البنية الإلكترونية في الجامعات"

عزو الباحث هذه النتيجة ، ويَقويم الإلكترونيالجامعة تُوفِّر البنية التكنولوجية اللازمة لتطبيو الت

 جهود المملكة واهتمامها بالتجهيزات التكنولوجية اللازمة في الجامعات.إلى 
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سُبل تفعيل استخدام أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير "ما الثالث ومناقشتها:  السؤالنتائج 

 ":؟التقويم الإلكتروني في ظل جائحة كورونا زالعزيسطام بن عبد

وذلك البحث، المتوسطات الحسابية والانحراف المعياري لإجابات أفراد عينة  الباحث حسب

 كما يلي:

 على المحور الثالث البحثاستجابات أفراد عينة  

 الفقرات م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

ب الموافقة
تي

تر
ال

 

1 
هيئة  لأعضاءإلكترونية  تدريبية برامج تصميم

 الإلكتروني. أدوات التقويم على استخدام التدريس
4.39 0.68 

 كبيرة

 جدًّا
8 

 0.80 4.60 تجهيز محتوى رقمي لجميع المقررات الدراسية. 2
كبيرة 

 جدًّا
3 

 16 ضعيفة 0.28 1.97 تغيير تقديرات أداء الطلاب إلى ناجح وراسب فقط. 3

4 
إعداد بنوك أسئلة لكل المقررات الدراسية 

 الجامعة.ب
4.67 0.78 

 كبيرة

 جدًّا
1 

6 
 في تصمم بحيث الدراسية المقررات في النظر إعادة

 الإلكتروني. التقويم أدوات ضوء
 9  كبيرة 0.77 4.20

6 
تزويد تطبيقات التقويم الإلكتروني ببع  أساليب 

 المساعدة والتوجيه.
4.46 0.81 

 كبيرة

 جدًّا
4 

8 
 الأكثر ريسهيئة التد لأعضاء المكافآت توفير

 .الإلكترونيَّة التقويم توظيفًا لأدوات
 10  كبيرة 0.96 4.11

7 
الاستفادة من الخبرات المحلية والإقليمية والعالمية في 

 مجال التقويم الإلكتروني.
 13 متوسطة 1.20 3.33

9 
تقليل الأعباء الدراسية عن عضو هيئة التدريس 

 .والطالب
 12 كبيرة 1.06 3.80

10 
ائل الإعلام في التوعية بأهمية التقويم توظيف وس

 .الإلكتروني
3.42 1.11 

 كبيرة

 جدًّا
6 

11 
إتاحة الفرصة للطلاب لاختيار أداة التقويم 

 الإلكتروني التي تناسبهم.
 14 متوسطة 1.14 2.96
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 الفقرات م
المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

درجة 

ب الموافقة
تي

تر
ال

 

12 
تبني المبادرات الإبداعية من أعضاء هيئة التدريس 

 في التقويم الإلكتروني.
 11 كبيرة 0.76 4.09

13 
تضمين أدوات التقويم الإلكتروني توضيحًا لمستوى 

 الأداء المطلوب من الطالب.
4.61 0.70 

 كبيرة

 جدًّا
2 

14 
التصميم الجيد لمنصات التعلم المتضمنة أدوات 

 التقويم الإلكتروني.
4.41 0.83 

 كبيرة

 جدًّا
6 

16 
توفير الدعم الفني لأعضاء هيئة التدريس وللطلاب 

 امهم لأدوات التقويم الإلكتروني.في أثناء استخد
 7 كبيرة 0.87 4.32

  كبيرة 0.74 3.93 المتوسط الحسابي

عينة ال( عبارة، جاءت استجابات أفراد 16) الثالثور المحن يتضح من الجدول السابو تَضمُّ

(؛ مما يدل على 0.74(، وانحراف معياري )6، من 3.93على المحور بصورة مجملة بمتوسط حسابي )

، ويعزو الباحث هذه النتيجة إلى ارتفاع وعي أفراد عينة الدراسة "كبيرةفقة العينة بدرجة "موا

بأهمية توفير السبل المناسبة لتفعيل تطبيو أدوات التقويم الإلكتروني في جامعة الأمير سطام بن 

 عبدالعزيز.

عيل، ومنها: وجاءت موافقة أفراد عينة الدراسة بدرجة كبيرة جدًّا على بع  مقترحات التف

إعداد بنوك أسئلة لكل المقررات الدراسية، وتضمين أدوات التقويم الإلكتروني توضيحًا مناسبًا 

لمستوى الأداء من الطلاب، وتجهيز محتوى رقمي لجميع المقررات الدراسية، وتصميم برامج 

ع  أساليب تدريبية إلكترونية لأعضاء هيئة التدريس، وتزويد تطبيقات التقويم الإلكتروني بب

التوجيه والمساعدة، وتشير هذه النتائج إلى أن أعضاء هيئة التدريس لديهم رغبة قوية في تطبيو 

أدوات التقويم الإلكتروني في تقويم أداء طلابهم من خلال إعداد بنوك للأسئلة وتدريبيهم على 

باحث هذه النتائج توظيف أدوات التقويم الإلكتروني وتزويد التطبيقات بتوجيه الطلاب، ويعزو ال

 إلى ارتفاع وعي أعضاء هيئة التدريس بأهمية سبل تفعيل التقويم الإلكتروني.

وجاءت بع  سبل التفعيل بدرجة كبيرة، ومنها: إعادة النظر في المقررات الدراسية، وتوفير 

 المكافآت لأعضاء هيئة التدريس، وتقليل الأعباء عن أعضاء هيئة التدريس، وتوفير الدعم الفني

 في أثناء استخدام التقويم الإلكتروني.
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، في "إعداد بنوك أسئلة لكل المقررات الدراسية بالجامعة" ونصها: (4) وجاءت العبارة رقم

يرون أن ضرورة إعداد ؛ مما يُشير إلى أن أعضاء هيئة التدريس جدًّا وافقة كبيرةبمالمرتبة الأولى 

ستخدامهم لأدوات التقويم الإلكتروني في جامعة بنوك أسئلة إلكترونية من أبرز آليات تفعيل ا

أنَّ وجود بنوك أسئلة إلكترونية جاهزة قد تساعد ، ويَعزو الباحث هذه النتيجة إلى الأمير سطام

عضو هيئة التدريس في تطبيو الاختبارات الإلكترونية وتساعد في التغلُّب على بع  المعوقات 

، بينما جاءت العبارة رقم لكتروني لدى أعضاء هيئة التدريسالمتعلِّقة بضعف بناء أدوات التقويم الإ

وافقة بم، في المرتبة الأخيرة "تغيير تقديرات أداء الطلاب إلى ناجح وراسب فقط" ونصها:( 3)

يرون أن تغيير تقديرات أداء الطلاب إلى ناجح أعضاء هيئة التدريس  شير إلى أنَّ، مما يُضعيفة

، ويعزو الباحث هذه النتيجة في تفعيل تطبيو التقويم الإلكتروني قويًّا لًاوراسب فقط لا يُعتبر سبي

أن تغيير تقديرات أداء الطلاب إلى ناجح وراسب لا يؤثر في تقويم الطلاب إلكترونيًّا، إضافة لى إ

 .إلى أن ذلك قد يُؤثِّر في مدى دافعية الطلاب

 توصيات الدراسة:

 توفير الدعم الفني لأعضاء هيئة مع  ،الإلكتروني مالتقوي على استخدام تدريبية برامج تصميم

 .لتقويم الإلكترونيلالتدريس وللطلاب في أثناء استخدامهم 

   ات التعلُّم التصميم الجيد لمنصَّ، وفي مجال التقويم الإلكتروني الرائدةالاستفادة من الخبرات

 .ة والتوجيهببع  أساليب المساعد هاتزويد، والمتضمنة أدوات التقويم الإلكتروني

  إعداد و ،الإلكتروني التقويم ضوء في صممتُ بحيث ،لمقررات الدراسيةلتجهيز محتوى رقمي

 بنوك أسئلة لكل المقررات الدراسية.

 تضمين التقويم الإلكتروني توضيحًا لمستوى الأداء المطلوب من الطالب. 

 ة التقويم الإلكتروني التي لاختيار أدا لهمإتاحة الفرصة ، وتقليل الأعباء الدراسية عن الطلاب

 ناسبهم.تُ

 الإلكتروني لتقويملتوظيفًا  الأكثر هيئة التدريس لأعضاء الحوافز توفير. 

  َالتوعية بأهمية توظيف التقويم ، وفي مجال التقويم الإلكتروني ي المبادرات الإبداعيةبنِّت

 الإلكتروني.
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 بعض الدراسات المقترحة:

 ما يلي: الباحثقترح يَالميدانية  البحثفي ضوء نتائج 

 ُبات استخدام أعضاء هيئة التدريس لأدوات التقويم الإلكتروني.تطلَّدراسة م 

 استخدام التقويم الإلكتروني.اتجاهات أعضاء هيئة التدريس بجامعة الأمير سطام نحو  دراسة 

 دراسة مقارنة بين استخدام أعضاء هيئة التدريس لأدوات التقويم الإلكتروني في عدد من 

 الجامعات السعودية.
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 المراجع:

 :العربية المراجع

عـد بمسـاعدة الفصـول الافتراضـية في     (. أثر برنامج تدريب عـن بُ 2013خطوة، السيد عبدالمولى. ) أبو

عد لدى أعضاء هيئـة التـدريس.   تنمية مهارات التقويم الإلكتروني والاتجاه نحو التدريب عن بُ

 .(12)2،حوثمجلة عجمان للدراسات والب

م(. برنـامج قـائم علـى شـبكة المعلومـات الدوليـة "الإنترنـت" لإكسـاب         2011زيد، عادل حسين. ) أبو

ــاتهم نحـــو     ــة وتنميـــة اتجاهـ ــارات الإلكترونيـ ــاء وإنتـــاج الاختبـ ــارات بنـ الطـــلاب/ المعلمـــين مهـ

 .93137(، ص168. مصر. ع )دراسات في المناهج وطرق التدريسالإنترنت. 

-COVID (. تقويم تجربة التعلـيم عـن بُعـد في ظـل    2020صالح، أبو القاسم الشيخ. )أويابة، صالح؛ 

ــة بــالجزائر.     19 ــوم  مــن وجهــة نظــر الطلبــة دراســة حالــة بجامعــة غرادي ــة دراســات في العل مجل

 .133168(، يونيو، ص3( ع )3. مركز البحث وتطوير الموارد. مج )الإنسانية والاجتماعية

تعليمات وإرشادات الاختبارات الإلكترونية لعضو هيئـة  (. 2020العزيز. )سطام بن عبد جامعة الأمير

   .التدريس بجامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز

ــهري، محمـــد علـــي. )   ــويني  2016حســـانين، حســـن شـــوقي؛ الشـ ــة اســـتخدام التقـــويم التكـ (. فعاليـ

علــم  الإلكترونــي في خفــ  قلــو الاختبــار والــدوافع للإنجــاز الأكــاديمي لــدى الطالــب/ الم        

 .3464(، 8)19 ، مصر،مجلة تربويات الرياضياتللرياضيات بجامعة نجران. 

(. واقــع اســـتخدام أدوات التقــويم الإلكترونـــي لــدى معلمـــي    2018الحــبردي، شـــلاح بــن عبـــدالله. )  

الدراســات الاجتماعيــة والوطنيــة بالمرحلــة الثانويــة بمدينــة الريــاض وتصــور مقــترح لتطويرهــا.   

-1 (،68 )17. سـة العربيـة للاستشـارات العلميـة وتنميـة المـوارد البشــرية      عـالم التربيـة. المؤس  

26. 

(. دور التعلــيم عــن بُعــد في حــل إشــكاليات وبــاء كورونــا       2020رمضــان، محمــد جــابر محمــود. )   

 .16311643(. سبتمبر، ص 88. كلية التربية. جامعة سوهاج، ج )المجلة التربويةالمستجد. 

ــوم الطبيعيــة لأســاليب التقــويم    (. 2018)الروقــي، عبــدالعزيز بــن عــوض.   درجــة ممارســة معلمــي العل
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. رسـالة ماجسـتير. كليـة العلـوم الاجتماعيـة.      الإلكتروني في المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية. 

مـوذج( علـى   (. أثر برامج التقويم الإلكترونـي )برنـامج كـاهوت كن   2019الزيد، حنان بنت أحمد. )

مجلــة كليــة التربيــة الأساســية للعلــوم  زيــادة دافعيــة طالبــات جامعــة الأمــيرة نــورة نحــو الــتعلُّم.  

 .609628 ،43، . جامعة بابلالتربوية والإنسانية

 . إربد: عالم الكتب الحديث.التَّعليم الإلكتروني وحوسبة المناهج(. 2016شواهين، خير سليمان. )

ــيد؛ عط  ــيدة السـ ــديع. ) الطـــاهر، رشـ ــا عبدالبـ ــي  (. 2012يـــة، رضـ ــيم الإلكترونـ ــة –جـــودة التعلـ رؤيـ

 الإسكندرية: دار الجامعة الجديدة. .-معاصرة

أثر اسـتخدام أسـاليب التقـويم البنـائي الإلكترونـي علـى كـل مـن         (. 2012الطعان، جعفر إبراهيم. )

فيزيــاء في التحصــيل والدافعيــة للــتعلم وبعــ  مهــارات مــا وراء المعرفــة لــدى تلاميــذ مــادة ال        

ــة البحـــرين ــالة دكتـــوراالمـــدارس الثانويـــة بمملكـ ــة  ه. رسـ . معهـــد الدراســـات التربويـــة. جامعـ

 القاهرة.

أثــر اســتخدام التقــويم البنــائي الإلكترونــي علــى التحصــيل        (. 2014عافيــة، حســام عبــدالرحيم. )  

لة . رســاالدراســي والأداء المهــاري لطــلاب الصــف الثــاني الثــانوي الصــناعي في مــادة الحاســب   

 ماجستير. معهد الدراسات والبحوث التربوية. جامعة القاهرة.

لتنمية مهارات تصميم  (الويب)(. فاعلية برنامج إلكتروني قائم على 2011العباسي، محمد أحمد. )

مجلة كليـة التربيـة. جامعـة    وإنتاج بع  أدوات التقويم الإلكتروني لدى طلاب كلية التربية. 

 .436463، (86)1 ،المنصورة

(. أثـر التقـويم الإلكترونـي في مسـتوى قلـو الاختبـار والتحصـيل في        2018العبري، عبدالله بن علي. )

ــامن     ــوم لــدى طــلاب الصــف الث ــة الســلطان     مــادة العل ــة. جامع ــة التربي . رســالة ماجســتير. كلي

 قابوس. سلطنة عمان.

صـميم الاختبـارات   (. نحو حزمة برامج لمعلمي الحاسب الآلي لإعـداد وت 2010عماشة، محمد عبده. )

 .209264، (2) ،مجلة دراسات في المناهج والإشراف التربويالإلكترونية. 
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(. فاعليــة التقــويم الإلكترونــي في خفــ  الضــغو  النفســية لــدى  2014العمروســي، نيللــي حســين. )

 مجلــة دراســات الخلــيج والجزيــرة العربيــة.    قطــبي العمليــة التعليميــة في جامعــة الملــك خالــد.      

(162،) 126198. 

(. درجــة اســتخدام مُعلِّمــي الدراســات الاجتماعيــة والوطنيــة بالمرحلــة       2019العنــزي، خالــد حمــد. )  

ــطة في محافظـــة حفـــر البـــاطن لأدوات التقـــويم الإلكترونـــي.      مجلـــة العلـــوم التربويـــة   المتوسـ

 .6989(، 19) 3، والنفسية

(.19م(. فيروس كورونا )كوفيد2019مة الصحة العالمية. )نظَّمُ

https://www.who.int/ar/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019 

(. أثــــر ثلاثــــة تصـــميمات لأنمــــا  الاســـتجابة علــــى الاختبــــارات   2010هنـــداوي، أســــامة ســـعيد. )  

ــار  الإلكترونيــة علــى معــدل الأداء   ــوم  . الفــوري والمؤجــل لطــلاب الجامعــة في الاختب ــة العل مجل

 .143-102 ،(3)17، التربوية

 اسـترجعت في عـد في ظـل جائحـة كورونـا.     (. جـودة التعلـيم عـن بُ   2020هيئة تقويم التعليم والتدريب. )

 :، من2020، 7أبريل 

https://etec.gov.sa/ar/Media/News/Pages/Quality-of-distance-education-under-

the-Corona-pandemic.aspx 

( وسيلة أتاحتها الجامعات للتقويم النهائي للطلاب والطالبات في ظل 12(. )2020وزارة التعليم. )

 https://www.moh.gov.sa :، من2020، 7أبريل  جعت فياستر .جائحة كرونا

، 2020، 7أبريل  ، استرجعت في(COVID-19)ه(. فيروس كورونا الجديد 1441وزارة الصحة. )

 https://www.moh.gov.sa  :من

   https://ar.wikipedia.org/wiki(. جائحة .من : 2020الحرة (. )ويكيبيديا )الموسوعة 

. من : 20-2019(. أثر جائحة فيروس كورونا على التعليم 2020ويكيبيديا )الموسوعة الحرة (.)

https://ar.wikipedia.org/wiki   

 

https://www.who.int/ar/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019
https://www.who.int/ar/emergencies/diseases/novel-coronavirus-2019
https://etec.gov.sa/ar/Media/News/Pages/Quality-of-distance-education-under-the-Corona-pandemic.aspx
https://etec.gov.sa/ar/Media/News/Pages/Quality-of-distance-education-under-the-Corona-pandemic.aspx
https://www.moh.gov.sa/
https://www.moh.gov.sa/
https://ar.wikipedia.org/wiki
https://ar.wikipedia.org/wiki
https://ar.wikipedia.org/wiki
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