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 :مقدمة

إن من المهام الكبرر  الترت تقرل  لرت  راتر التربيرة تجويرد  مليرة التعلريمن وتحسرين لو يرة الرتعلم فرت 

ة مررن لجررا إ ررداد اوا رراب والارربات إ رردادا متميرريا يجعلهررم  ررادرين  لررت المراحررا الدراسررية الم تل رر

الال راا فت حياة تيداد تعقيدا فت هذا القررنن ويكولرون  رادرين  لرت امسرهام فرت  جلرة الت ميرة فرت 

 صررر تميرري بررالتطور التك ولرروجت المتسررار ن والت جررر المعرفررتن و ررورة المعلومررات والاتصررالات 

 والعولمة.

لو يررة متميرية مرن الترردريان ولسرالي  فا لررة للتعلمنوللرل مرن  ررمب التطروير المسررتمر وهرذا يحترا  

للك ايررات المه يررة للمعلمررينن ول ئرراا هيرررات الترردريا فررت الجامعررات فيمررا يتعلررر بعمليررات التقررويم 

والمتابعة الم ظمة المست يرة وداا الطمت ومكتسرباتهمن بمرا يحقرر اوهردات التربويرة الطموحرة الترت 

 ادها كا مؤسسات التربية.ت 

ا فت توجيه العملية التدريسيةن وإدارة الصف المدرست والجرامعت يويلع  التقويم التربوي دورا لساس

 وإ راا تعلم الطمت وتقدمهم الدراستن وتحسين م رجات العملية التعليمية.

سررر اتهن والتقرررويم مرررن المجرررالات التربويرررة سرررريعة التطيررررن حيرررث حرررد   تطرررورات جوهريرررة فرررت فل

وم هجياتهنوإجراااتهنولساليبهنولدواته فت ال تررة او يررةن ممرا جعرا الممارسرات التقويميرة التقليديرة 

 ( 11ن ص 2112 ليلة الجدو  ) ممن

والتقويم  ملية م هجية تتطل  جمل بيالات موضو ية وصراد ة مرن مصرادر متعرددة باسرت دام لدوات 

إلرت تقرديرات كميرةن ولدلرة وصر ية يعتمرد  ليهرا فرت مت و ة فت ضوا لهدات محددة بهدت الوصوب 

إصدار لحكامن وات ال  رارات م اسبة تتعلر باوفرادن وهذه القرارات لها ل ر كبير  لرت مسرتو  لداا 

 المتعلمنو دراته فت القيام بأ ماب لو مهام معي ة 

(burke,1992 ) 

 * ماكلة الدراسة ولهميتها:

ارات بم تلف صورها وهذه الا تبارات تعطت مرة واحدةن لو  ردة تب يعتمد التقويم التقليدي  لت الا

مرات فت ال صا الدراست بطرض الحصوب  لت معلومات  رن تحصريا الطلبرة لتقرديمها إلرت لوليراا 

اومور لو لي جهة لها صلة بالتعليمن ومثا هذا التقويم لا يؤ ر بصورة إيجابيرة فرت التعلريمن ولا يكرون 

ين  ادرين  لت إدارة  جلرة الت ميرة بصرورة فا لرةن وللرل ولره يقريا مهرارات  ادرا  ا إلتا  مواا 

وم اهيم بسيطة يتم التعبير   ها بأر ام لا تقدم معلومات لات  يمة  ن مد  تعلم الطالر  وتقدمرهن ولا 

 م التت لتق ها الطلبة.كن من  ملها تحديد لتاجات التعليم
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ا يسرررمت برررالتقويم الررروا عت ومرررن  رررم التعريرررف وتسرررعت هرررذه الدراسرررة إلرررت تسرررلي  الئررروا  لرررت مررر

التربروي الحديثرة. وت برل لهميرة الدراسرة والتت تسمت باستراتيجيات التقرويم التقويم هذا باستراتيجيات 

من الحاجة الماسة لالتقاب مؤسسات التربية سواا كال  مدارس لو جامعرات مرن التقرويم التقليردي إلرت 

لكبرر فرت تحقيرر اوهردات الكبرر  لمؤسسرات التربيرة فرت الروان التقويم الوا عتن الذي يساهم باركا 

العربتن مثا إلتا  المواان الصالح القادر  لت الال رراا فرت  جلرة الت ميرةن والمسراهمة فيهرا باركا 

إيجررابتن وللررل مررن  ررمب إ طرراا لولويررة ولهميررة مكسررات الطررمت مهررارات معرفيررة و رردرات  قليررة 

الم راه  الدراسريةنوتوفيف للرل فرت إلترا  إبردا ات تتميري باوصرالة   ليانولدائية  مليرة اسرت ادا إلرت

 والوا عية.

     :أسئلة الدراسة 

 تهدت هذه الدراسة إلت امجابة  ن السؤالين الآتيين :

 ما هو التقويم الوا عت؟ .1

 التربوي الحديثة؟ الوا عت والتت تسمت باستراتيجيات التقويم ما هت استراتيجيات التقويم .2

  ات امجرائية:* التعري

. التقويم الوا عت: هو التقرويم الرذي يعكرا لداا الطالر  ويقيسره فرت موا رف حقيقيرةنفهو يجعرا 1

الطررمت ي طمسررون فررت مهمررات لات  يمررة ومع ررت بال سرربة لهررمن فيبرردو ك اررااات تعلررمن ولرريا 

ن كا تبارات سرريةن يمرارس فيهرا الطرمت مهرارات الت كيرر العليران ويوفقرون برين مرد  متسرل مر

 المعارت لبلورة اوحكام لات ال القرارات لو لحا الماكمت الحياتية الحقيقية التت يعياولها.

. استراتيجيات التقويم الحديثة: يقصد بها استراتيجيات التقويم الروا عت وفرت هرذه الدراسرة هرت 2

جعة اسرررتراتيجيات: القلرررم والور رررةنوالتقويم المعتمرررد  لرررت اوداانوالممحظرررة والتواصرررانومرا

 الذات.

 *امجابة  ن لسرلة الدراسة

 إجابة السؤاب اووب:) ما هو التقويم الوا عت؟(

إن التحوب الذي ارل من المدرسرة السرلوكية الترت تؤكرد  لرت لن يكرون لكرا درس لهردات  اليرة 

التحديدن ومصاغة بسرلو   ابرا للممحظرة والقيراسنإلت المدرسرة المعرفيرة الترت تركري  لرت مرا 

الاهتمررام بعمليررات الت كيرررن و مررن  مليررات  قليررة تررؤ ر فررت سررلوكهن قررا المررتعلميجررري دا ررا  

و اصرررة  مليرررات الت كيرررر العليررران مثرررا إصررردار اوحكامنوات رررال القررررارات وحرررا الماررركمتن 

با تبارهررا مهررارات  قليررة تمكررن المررتعلم مررن التعامررا مررل معطيررات  صررر المعلوماتيررةن وت جررر 
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م لساسرية مرن الصرع  التعبيرر   هرا بسرلو   ابرا اجرات تعلرن و رد لصربح تركيري  لرت لتالمعرفة

للممحظة والقياس يتحقر فت مو ف تعليمت محددن هذا التحوب لد  إلت حدوث تطيير فرت  مليرة 

(ن فلرم يعرد التقرويم مقصرورا  لرت Thomas, 1998التقويم التت ي بطت لن تواكر  هرذا التحروب) 

 تل ةن با تعرداه لقيراس مقومرات ي صرية الطالر   ياس التحصيا الدراست للطال  فت المواد الم

باررتت جوالبهرران فهررو يهرردت إلررت تطرروير المهررارات الحياتيررة الحقيقيررة للطالرر ن وت ميررة المهررارات 

العقليررة العليررا لديرره وت ميررة اوفكررارن والاسررتجابات ال م ررة والجديرردة والتركيرري  لررت العمليررات 

   لررت التقررويم الررذاتتن وبالتررالت فهررو يسررت دم والم ررت  فررت  مليررة التعلرريمن وتعييرري  رردرة الطالرر

استراتيجيات ولدوات تقويم متعددة لقياس جوال  مت و ة من ي صية الطال ن لي لله يييرد مرن 

 المساحات المكتا ة من ي صية الطال ن بدلا من التركيي  لت التحصيا فق  .

( Schell, McAlister, Scott & hopeful , 2000) 

وا رف حقيقيرةن فهرو وا عت هرو التقرويم الرذي يعكرا لداا الطالر  ويقيسره فرت  مولذلل فرالتقويم الر

الطرمت ي طمسرون فررت مهمرات لات  يمرة ومع رتن فهررو يبردو ك ارااات تعلرم ولرريا  تقرويم يجعرا

كا تبارات سريةن يمارس الطمت فت هذه ال اااات مهارات الت كير العليان ويوائمون بين مد  

حكامن لو ات ال القراراتن لو لحا الماكمت الحياتية الحقيقية الترت واسل من المعارت لبلورة او

. وفرت هرذا التقرويم لرم يعرد التقرويم مقصرورا  لرت  يراس التحصريا  (petty, 1997 )يعيارولها

الطالر  بارتت جوالبهران ي صرية الدراست للطال  فت المواد الم تل ةن با تعداه لقيراس مقومرات 

سرا دته فرت فهرم مو عره فرت العمليرة التعليميرة التعلتميرةن وتوجيهره وتاجيل الطال   لت التعلم وم

   باكا يمك ه من تحديد جوال  القوة لديهن وإ رائهان كما يكاف له  ن جوال  الئعف ويعالجهرا 

( Earl         & lafleur , 2000 ) 

   ( burke , 1992 )* لهدات التقويم الوا عت 

 يهدت التقويم الوا عت إلت:

 المهارات الحياتية الحقيقية تطوير  -

 ت مية المهارات العقلية العليا -

 ت مية اوفكار والاستجابات ال م ة والجديدة  -

 التركيي  لت العمليات والم ت  فت  ملية التعليم -

 تعييي  درة الطال   لت التقويم الذاتت  -

 جمل البيالات التت تبين درجة تحقير المتعلمين ل تاجات التعلم -
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 مت و ة فت ي صية الطال   ياس جوال   -

 * المبادئ اوساسية للتقويم الوا عت:

يقوم التقويم الوا عت  لت  دد من اوسا والمبادئ التت يج  مرا اتهرا   رد تطبيقره ومرن لبرر  هرذه 

  ( Darling , Ancess&Falk 1995)المبادئ

يحقرر كرا االر  التقويم الوا عت إجراا  يرافر  مليتت التعلم والتعليمنويربطهمرا معرا حترت  -

محكات اوداا المطلوبة وتوفير التطذية الراجعة ال وريرة حروب إلجا اتره بمرا يك را تصروي  

 مسيرته التعليمية ومواصلة  ملية التعلم.

يهررتم التقررويم الرروا عت بالعمليررات العقليررةن ومهررارات التقصررت والاكتارراتن ويحقررر للررل مررن  -

تن وبلورة اوحكرامن وات رال  ررارات  مب  إيطاب الطمت ب اااات تستد ت حا الماكم

 تت اس  ومستو  لئجهم.

يقتئرررت التقرررويم الررروا عت لن تكرررون الماررركمت والمهرررام واو مررراب المطروحرررة للدراسرررة  -

 وا عيةنولات صلة باؤون الحياة العملية التت يعياها الطال  فت حياته اليومية.

يكون التقويم الروا عت متعردد  مادة التقويم الوا عت هت إلجا ات  الطمتن ويستد ت للل لن -

الوجوه والميادين واوسالي  و اودواتن ولا تحتا الا تبارات بين هذه اودوات سو  حيري 

 ضير.

يرا ت التقويم الوا عت ال روق ال ردية بين التمميذ فت  دراتهم وللمراا تعلمهرم ن مرن  رمب  -

 لجا  الذي حققه كا اال .توفير العديد من ال اااات التقويمية الم تل ة التت تحدد ام

يحتا  التقويم الوا عت إلرت التعراون برين الطرمتن فهرو يتب رت لسرلوت الرتعلم فرت مجمو رات  -

 متعاولة.

 التقويم الوا عت محكت المرجلن يقتئت تج   المقارلات بين الطمت. -

 * مميزات التقويم الواقعي:

ن وتدا ا المعلوماتن كمرا للره يارجل امبردا  يتميي التقويم الوا عت بأله يركي  لت المهارات التحليلية

   ( Burke , 1994 )ويعكا المهارات الحقيقية فت الحياةن وياجل  لت العما التعاولت

كمرا للره   ( crocker , 1997) كرذلل ب مرت التقرويم الروا عت مهرارات الاتصراب الكتابيرة والار وية 

ااه مل التعليم مد  الحياةن كما لله يرؤمن بردم  يتوافر مل للاطة التعليم ولتاجاتهؤكدا بذلل  لت ارتب

 ( Hamayan , 1995)التقويم الكتابت واودائت معان ويعتمد  لت القياس المباير للمهارة المستهدفة

وياجل التاع  فت الت كير لتعميم امجابرة الممك رةن كمرا يهردت إلرت د رم تطروير المهرارات الحياتيرة  
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ويتطلر  ت  يرذ التقرويم الروا عت    ( Fogartyt &   Bellanca , 1997 )للطالر ن ويوجره الم هرا  

و تا مدارته والر ابة  ليهن بمرا يت اسر  مرل معرايير الت  يرذ الم ترضرةن كمرا يتطلر  تردري  المعلمرين 

 )وتقديمرره للطلبررة بصررورة تدريجيررةن بحيررث يصرربح مألوفررا لررديهم ولرره يحتررا  إلررت مهررارات تطبيقيررة

Cronin , 1993)   

 السؤال الثاني: * إجابة

مررا هررت اسررتراتيجيات التقررويم التربرروي الحديثررة؟ ) اسررتراتيجيات التقررويم الرروا عت( يقصررد                

استراتيجيات التقويم الوا عتن وسيتم ه ا الحرديث  –كما سبر  -باستراتيجيات التقويم التربوي الحديثة 

  ن امستراتيجيات الآتية:

 إستراتيجية القلم والور ة. .1

 إستراتيجية التقويم المعتمد  لت اوداا. .2

 إستراتيجية الممحظة. .1

 إستراتيجية التواصا . .5

 إستراتيجية مراجعة الذات . .4

  القلرم امستراتيجية اوولت: إستراتيجية القلم والور ةن تعتبر إستراتيجية التقويم المعتمد  لت

هامرة الترت تقريا  رردرات ارات بألوا هرا مرن الاسرتراتيجيات الوالور رة والمتمثرا فرت الا تبر

ومهارات المتعلم فت مجالات معي ةن وتاكا جياا هاما من برام  التقويم فت المدرسةن برا 

 (Petty,1997 )كال  تاكا امستراتيجية اوساسية فت التقويم التقليدي 

وتهرردت هررذه امسررتراتيجية إلررت  يرراس مسررتو  امررتم  المتعلمررين للمهررارات العقليررة واودائيررة 

 ة فررت ال تاجررات التعليميررة لموضررو  لو بحررث معررين باسررت دام  يررارات معرردة بع ايرررة المتئررم

 ( Archbald & Neymann,1988 )وإحكام.

ومن الممكن لن تكتاف هذه امستراتيجية التقويمية الحاجة إلت إ ادة التعليم متبو ا با تبار آ ر 

 ,Marzano)يتق هرا مرن  برا يسمح للمتعلم من  مله إفهار تعلمه لمهارات لو معارت لرم يكرن 

Peckering & Metighe,1993) 

وي بطررت للمعلررم لن ي ررا ع المتعلمررين فررت لو يررة اوسرررلة ولو الهررا ال سرربيةن وتعريررف المتعلمررين 

بجدوب مواص ات الا تبار ون الهدت اوساست لم تبار لن يكاف  ن تحصيا الطرمت ولريا 

ن هذه امستراتيجية ولها اوكثر است داما من ن وسأكت ت بالحديث   (Parton,1999)معا بتهم.

 با المعلمين ول ئاا هيرة التدريا فت الجامعاتن و د يررح  وفصرل  فرت كثيرر مرن لدبيرات 



 استراتيجيات التقويم التربوي الحديثة

_____________________________________________________________ 

421 

 

القياس والتقويم ن  اصة ولن هردت هرذه الور رة البحثيرة التعريرف بتسرتراتيجيات جديردة تسرت دم 

 فت التقويم الوا عت.

 يجية التقويم المعتمد  لت اوداا.*امستراتيجية الثالية: إسترات

Performance-based Assessment 

يقصررد بتسررتراتيجية التقررويم المعتمررد  لررت اوداا  يررام المررتعلم بتوضرريح تعلمرره مررن  ررمب توفيررف     

مهاراتره فررت موا ررف حياتيررة حقيقيررةن لو موا ررف تحرراكت الموا ررف الحقيقيررةن لو  يامرره بعررروض  مليررة 

 )تقاله لما اكتس  من مهاراتن فت ضوا ال تاجات التعليميرة المرراد إلجا هرا.يظهر من  ملها مد  إ

Learning Quest, inc ,2001) 

وفررت هررذه امسررتراتيجية يظهررر المررتعلم تعلمرره مررن  ررمب تقررديم مؤيرررات دالررة  لررت اكتسررابه مهررارات 

 محددة فت مجاب ما.

الرياضيةن الوسائا البصريةن او يراا  واوداا يوفر للمتعلم فرصة است دام مواد حسية مثا: اودوات

والطبا ررةن واسررت دام الحاسرروت و را ررة بعرر  ال باتررات ول مرراب الصرريالة وال رررائ  والمجسررمات 

 والعي ات وال مال  وإلتا  المواد الطذائية وغيرها

 *ال عاليات التت ت در  تح  هذه امستراتيجية:

 من  مب إحد  ال عاليات الآتية تطبر استراتيجيه التقويم المعتمد  لت اوداا     

(khatti & reeve & kane, 1998 ) 

 Presentation    .  التقديم                                                  1

 performance    .  اوداا                                                  2

                 Demonstration      .  العرض التوضيحت                           1

 Exhibition         .  المعرض                                             5

 speech             . الحديث                                                 4

  simulation /Role-playing                                   . المحاكاة/ لع  اودوار               5

 Debate         . الم ا اة/الم افرة                                         2

 .وربما يحتا  للل الت ور ة م  صلة لا يسمح بارح كا من هذه ال عاليات والمجاب  

 صرائص *   صائص التقويم المعتد  لت وداا: يتصف التقويم المعتمرد  لرت اوداا مجمو رة مرن ال

 ( heartel & linn , 1996 ) م ها:  



 2112يوليو    –العدد الثالث  –مجلة جامعة فلسطين للأبحاث والدراسات 

_____________________________________________________________ 

421 

 

يعتبر تقويما مبايرا للأدوار كما هت فت وا ل الحياة لو يحاكيهان حيث تقروم فيره المهرارات  .1

 المعرفية اودائية والوجدالية

 هو تقويم متكاما يركي  لت تقويم المحتو  والعمليات وال وات . .2

 المعلومات من  دة مصادر ومعالجتها. ي ت  للمتعلم دورا إيجابيا وفعالا فت البحث  ن .1

 يمكتن المتعلم من القيام بعملية التقويم الذاتت ل  اا ت  يذ المهمة. .5

 ياار  المتعلم والمعلم فت وضل معايير تقويم اوداا ومستويات اوداا .4

يعطت المتعلم والمعلم فرصة تعديا إجررااات ومهرام التقرويمن ب رااا  لرت التطذيرة الراجعرة  .5

 ما.من لي م ه

 يعطت المتعلم مجالا للدفا   ن لدائه بالحج  والبراهين .2

 * خطوات تصميم التقويم المعتمد على الأداء

 تمر  ملية تصميم التقويم المعتمد  لت اوداا بال طوات الآتية       

(Jaeger & Mullis & Bourque & shakrani,1996) 

 تحديد الطرض من التقويم باكا واضح  -

 ال اصة المراد تقويمها تحديد ال تاجات  -

 تحديد ما يراد تقويمه من مهارات معرفية ووجدالية واجتما ية ولدائية. -

 ترتي  ال تاجات حس  اوولوية واوهمية. -

 كتابة القائمة ال هائية للمهارات والعمليات المطلوت تقويمها. -

 التقاا المهارات التقويمية الم اسبة والم سجمة مل ال تاجات. -

 لجا .تحديد و   ام -

 تحديد المعايير ومستويات اوداا. -

 التقاا لداة التقويم الم اسبة مثا  ائمة يط ن سلم تقدير .... -

 تحديد فروت ن ويروا اوداا مثا: اوجهية والمعدات والمواد المطلوبة  -

 

وفت التقويم المعتمد  لرت اوداا لدوار للمعلرم ولدوار للمرتعلمن فمرن اودوار المطلوبرة مرن المعلرم 

ه را تحديرد لتاجرات الرتعلمن وإ رداد  ائمرة بالمهرارات المطلوبرة و إفهارهران وإ رمم المرتعلم بهرران 

وتحديد فيما إلا كان اوداا فرديا لو جما يان ومااركة المتعلمين فت ب اا معايير التقويمن وتيويد 

ولمرا اودوار المطلوبرة مرن المتعلمرين  ن (Popham , 1999 ). المتعلمين بتطذية راجعة وغيرره



 استراتيجيات التقويم التربوي الحديثة

_____________________________________________________________ 

422 

 

فم ها: الماراركة اميجابيرة فرت وضرل معرايير اوداان والماراركة اميجابيرة فرت وضرل مسرتويات 

اوداان وإفهررار الجديررة فررت التعامررا مررل ا تراحررات وممحظررات المعلررم وتقررديم اوداا المطلرروت 

 مب التطذية الراجعة وجمرل اودلرة  وإفهار التعلمن والمااركة فت تطوير البرلام  التقويمت من

والمعلومات والبيالات المتعلقة بالمهمةن والتواصا مرل الريممان واحتررام الررلي والررلي الآ رر 

(Lund , 1997 )   

 

 *مثاب  لت تقويم لداا متعلم فت يحن مركم رصاصت

 المبحث:تدري   ملت/التعليم الص ا ت  

 مركما رصاصيا*لتا  التعلم المطلوت:لن ياحن الطال  

*تحديد ما يراد تقويمه: درة المتعلم  لت تحئير محلوب يرحن المرركم ن وإضرافة المحلروب الرت 

  ميا المركم ن  م يحن المركم.

 *ترتي  ال طوات حس  اوولوية: 

 تحئير محلوب الاحن -        

 فحص كثافة المحلوب ال ات  -        

 ركم ميا الم إلتإضافة المحلوب  -        

 يحن المركم -        

 سا ات 5*الو   الم م: 

*فروت ويروا اوداا: مركم رصاصت ن هيدروميتر ن ماا مقطر ن حام  كبريتيل مركتي ن 

ن لظارات وا ية ن مريوب  ما ن كمامرة ن  بمستيكيةجها  يحن ن كيبا توصيا ن ملق  ن ك وت 

 محقان بمستيكت

 *لداة التقويم: ائمة الاط  

 يط  مقترحة لتقويم لداا المتعلم فت يحن مركم رصاصت  ائمة 

 لا  لعم  معايير اوداا 

   يرتد المتعلم الك وت ومريوب العما وال ظارة والكمامة 1

ر المتعلم الماا المقطر وسكبه فت الو اا  2    حئت

  % 55سك  المتعلم الحام  فوق المراا باركا تردريجت وبال سربة المعتمردة ) 1
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 % حام (15ماا مقطر و 

   غم/سم مكع  (1222 اس المتعلم كثافة المحلوب ال ات  ) 5

   (درجة سليوسية مروية21-14تر  المتعلم المحلوب يبرد حتت درجة ) 4

   است دام المتعلم محقان بمستيكت   د سك  المحلوب  5

   را ت المتعلم مستو  المحلوب ضمن اميارة المحددة  2

   بت المركم مل جها  الاحن وصا المتعلم  ط 5

   فحص المتعلم كثافة المحلوب ل  اا  ملية الاحن  5

   فول  ( 12 اس المتعلم فولتية المركم   د إتمام  ملية الاحن) 11

 

 * الإستراتيجية الثالثة : إستراتيجية الملاحظة

ه الم تل رة لحرو المرتعلمن يقصد بالممحظة فرت هرذه الدراسرة توجره المعلرم لو الممحرس بحواسر          

بقصد مرا بته فت مو ف لا ن وللرل مرن لجرا الحصروب  لرت معلومرات ت يرد فرت الحكرم  ليرهن وفرت 

   (Stiggins,1995)تقويم مهاراته و يمه وسلوكه ول م ياته واريقة ت كيره

منلو المريد تعتبر الممحظة لحد للوا  التقويم ال و تن حيث تدون فيه سلوكيات المتعلم من  با المعل

التربرروينلو او رررانن لو ولررت اومرررن حيررث ترردون فيرره السررلوكيات ل ظيررانوفت هررذا ال ررو  مررن التقررويم 

يتطل  تكرار الممحظة  مب فترة  م يرة محرددة وت ويرل مصرادر المعلومرات للمسرا دة فرت التعررت 

 Bouvier &Corley) لت اهتمامات وميوب واتجاهات المتعلميننوت ا لهم الاجتما ت مل  ممئهم

, 1999) 

وتعطت الممحظة دلائا مبايرة  ن تعلم المتعلميننوتاما ما يعملون ومرا يسرتطيعون  ملرهن ومرا لا 

يسرررتطيعون  ملرررهنحيث تررروفر هرررذه المعلومرررات ال رصرررة للمعلرررم لوضرررل  طرررة لاسرررتثمار  ررردرات 

وتقسرم الممحظرة إلرت للروا    (Simon & Gregg,1993)المتعلميننوالبدا بتعييي لقاا القوة لديهم

 : (Lund,1999) ديدة لبر ها

الممحظة التلقائية: وهرت  برارة  رن صرور مبسرطة مرن الماراهدة والاسرتما  بحيرث يقروم  .1

 الممحس فيها بممحظة السلوكيات كما تحدث تلقائيا فت الموا ف الحقيقية.

طا د يقران ويحردد الممحظة الم ظمة: وهت الممحظة الم ط  لها مسربقا والمئربواة ضرب .2

 فيها فروت الممحظة كاليمان والمعايير ال اصة بالممحظة.
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 * خصائص الملاحظة:

 : (Stiggins,1990)  للممحظة  صائص كثيرة لهمها       

ترروفر المعلومررات  ررن بعرر  لتاجررات التعلرريم التررت لا يمكررن توفيرهررا بواسررطة ارررق تقررويم  .1

 ل ر .

ت الررتعلمن وهررذا يحقررر درجررة  اليررة   ررد ات ررال ترروفر معلومررات كميررة ولو يررة  ررن لتاجررا .2

 القرارات التربويةن كما توفر يمولية فت التقويم 

تتمتل بمرولة  اليرة بحيرث يمكرن تكيي هرا لو تصرميمها بمرا يت اسر  مرل ال تاجرات التعليميرة  .1

 الم تل ةنومل المراحا العمرية الم تل ة.

وفر فرصرة للت بؤ.بتقردم المرتعلم توفر معلومرات  رن  ردرات المرتعلم فرت موا رف حقيقيرةن تر .5

 ولجاحه فت مه ته فت المستقبا.

   (Burke,1992)* فوئد الملاحظة 

 لا تهدد المتعلمينن وتيودهم بمعلومات تعجي وسائا التقويم او ر   ن تيويدهم بها. -

 تعطت الطمت صورة جيدة  ن تطورهم. -

اريقهرا ممحظرة بعر   تعطت فرصرة للمعلرم لتهيررة الجرو ميجراد موا رف تعلرمن يمكرن  رن -

 الاتجاهات والمهارات لد  المتعلمين.

 تسمح باكتاات الماكمت حاب فهورهان والعما  لت حلها  در اممكان . -

 تقدم تطذية راجعة فورية للمتعلمين -

 * خطوات تصميم الملاحظة:

                                   (Darling etal,1995 )لتصررررميم الممحظرررررة  طرررروات ي بطرررررت اتبا هررررراوهت :    

 تحديد الطرض من الممحظة.   -

 تحديد لتاجات التعلم المراد ممحظتها. -

 تحديد الممارسات والمهارات ومؤيرات اوداا فت جدوب حس  تسلسا م طقت. -

تصميم لداة تسجيا لهذه الممارسات والمؤيرات مثا ) سلم تقديرن  ائمة يط ن سرلم تقردير  -

 ل ظتن ....(

 محظة:* مثاب  لت الم

است دام سلم تقدير لتقويم مرد  امرتم  المرتعلم لمهرارات الم ا ارة وإبرداا الررلي وام  را  فرت جلسرة  

 لقاش.
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 الدرجة  

 لادرا لحيالا غالبا دائما اوداا 

     يقدم اودلة واوسبات الدا مة لآرائه  1

     يميي المتعلم بين اوفكار الرئيسة والثالوية فت الموضو  2

     يحترم آراا الآ رين ويقبلها 1

     يساهم فت إ راا ال قاش  5

     يست دم اميمااات وتعبيرات الوجه الم اسبة  4

     يتواصا بلطة فصيحة وسليمة  5

     يحسن امصطاا للآ رين 2

 

 communication* الاستراتيجية الرابعة: التقويم بالتواصا  

التواصا جمل المعلومات من  مب فعاليات التواصا  ن مرد  التقردم الرذي ب بالتقويميقصد             

والتقررويم   (Arter,1989)حققرره المررتعلمن وكررذلل معرفررة ابيعررة ت كيررره ولسررلوبه فررت حررا المارركمت

بالتواصا هو لااا ت ا لت يقوم  لت إرسراب واسرتقباب اوفكرار والمعلومرات باسرت دام اللطرةن ويمكرن 

ويسررت دم التقررويم بالتواصررا كتقررويم ب ررائت ل  رراا اوداانوكتقررويم   (Butes,1997)إجرررا ه إلكتروليررا

لهائت   د اكتمالرهن وهرو  مليرة تعاوليرة برين المعلرم والمتعلمنوهرذا ال رو  مرن التقرويم ي يرد المعلرم فرت 

معرفة ابيعة ت كير المتعلمن ولسلوبه فت حا الماكمتن كما ي يرد المرتعلم فرت الحصروب  لرت التطذيرة 

لراجعةنوي يد المتعلم كرذلل فرت تطروير  دراتهنوإمكاليتره  لرت الرتعلمن كمرا يعري   ردرة المرتعلم  لرت ا

 Darling )مراجعة الذات كما لله ي يد المعلم فرت الت طري  للتردريا وفرت تار يص حاجرات المرتعلم

etal,1995)   

 *  طوات تصميم استراتيجية التقويم بالتواصا:

 :(Popham,1999)ويم بالتواصا بال طوات الآتيةتمر  ملية تصميم التق     

 تحديد الهدت من التقويم باكا واضح. .1

 ت صيص وتركيي كا الالتباه للتقويم. .2

 تحديد الو   الم اس  للتقويم. .1

 تهيرة الجو الم اس  للتقويم . .5



 استراتيجيات التقويم التربوي الحديثة

_____________________________________________________________ 

425 

 

 استعماب التعبيرات اللطوية الم اسبة لمستو  المتعلم. .4

 صياغة اوسرلة الم اسبة. .5

 صطاا الوا ت لمران مطلوبان ل  اا التقويم.املصات وام .2

 إ داد لداة لتسجيا المعلومات فت التقويم سواا كان مقابلة لو مؤتمرا. .5

 تحديد اريقة تحليا البيالات . .5

 تقديم تطذية راجعة للمتعلم   د الالتهاا من تحليا البيالات. .11

 * دور المعلم فت تطوير واست دام استراتيجية التواصا:

 ة والات اق  لت موا يد لرصد التقدم و قد اللقااات.تحديد المهم -

 إ داد لسرلة لتوجيه المتعلمين لطرح وجهة لظرهم. -

 إدارة لقاا ل هم وجهة لظر المتعلمين ومبرراتهم . -

 إ طاا درس للمتعلم فت المجاب الذي يواجه فيه صعوبة. -

قابلررة لو لقرراا مررل متابعررة تقرردم المررتعلمن والتأكررد مررن لن المتعلمررين   رردهم القرردرة لعقررد م -

 ل رالهم

 (Makzonaنetalن1551التواصا ) إستراتيجية* دور المتعلم فت تطوير واست دام 

 المااركة الايجابية فت ال عالية -

 احترام الو   -

 است مص ال كرة الرئيسية من ال عالية -

 المرولة فت التعاما مل ال عالية -

 وصف الاستراتيجيات التت يست دمها فت ال عالية -

 رضيات وت بؤات والتحقر م هاوضل ف -

 تحما مسؤولية إفهار التعلم -

 تقويم الذات -

وي ررردم  تحررر  هرررذه امسرررتراتيجية  رررمث فعاليرررات يعرررد كرررا م هرررا لمولجرررا ممئمرررا لتطبيرررر هرررذه 

 امستراتيجية وهذه ال عاليات هت: 

الالكترولرت المقابلة واوسرلة واوجوبة والمؤتمر بامضافة إلت فعاليات ل ر   جديدة مثا البريد 

E-mail  ( :وال يا بو  وغيرها. وتاليا تعريف بكا من ال عاليات الثمثParnel,1995.) 
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المقابلة: لقاا بين المعلم والمتعلم محدد مسبقا يم ح المعلم فرصة الحصوب  لت معلومرات تتعلرر 

 بأفكار المتعلمنواتجاهاته لحو موضو  معين وتتئمن سلسة من اوسرلة المعدة مسبقا.

اوسرلة واوجوبة: هت لسرلة مبايرة من المعلم إلرت المرتعلم لرصرد مرد  تقدمرهنوجمل معلومرات 

 ن ابيعة ت كيره نولسلوبه فت حا الماكمت . وت تلرف اوسررلة واوجوبرة  رن المقابلرة فرت لن 

 هذه اوسرلة وليدة اللحظة والمو فنوليس  بحاجة إلت إ داد مسبر.

بين المعلم والمتعلم لتقويم مد  تقدم الطال  فت مارو  معين إلرت  المؤتمر: هو لقاا مبرم  يعقد

 تاريخ معين ن من  مب ال قاش ن ومن  م تحديد ال طوات المحقة والم مة لتحسين تعلمه.

وهذه ال عاليات الثم ة بحاجة إلت توضيح موسل لا يسمح المجراب برذلل ه را ن  اصرة ولن         

سرتليم الحرديث  رن اودوات الترت تسرت دم فرت التقرويم ن مثرا  روائم الحديث  رن هرذه ال عاليرات ي

 الاط نسملم التقديرنوسملم التقدير الل ظتنوالسجا القصصت ....

 مثاب  لت است دام استراتيجية التقويم بالتواصا باستعماب فعالية اوسرلة واوجوبة 

 لة واوجوبةلمول  سلم تقدير لتقويم  درة ولداا المتعلم فت فعالية اوسر
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 اوداا

 المستويات                 

 بدرجة

 كبيرة 

بدرجرررررررررررررررة 

 متوسطة

بدرجررررررررررة 

  ليلة

 استعد المتعلم للأسرلة واوجوبة -

 ل د المتعلم لسرلة يود توجيهها -

 تتميي لسرلة المتعلم بالوضوح -

 تتميي لسرلة المتعلم باوهمية -

  ترتب  لسرلة المتعلم بالموضو -

 يوجه المتعلم سؤاله دون تردد -

يلتررريم المرررتعلم بالقوا رررد المحرررددة   رررد  -

 البه الكلمة

 يحترم المتعلم آراا الآ رين -

 يتوصا المتعلم الت است تاجات -

 يستمل المتعلم للآ رين باهتمام -

   

 

   Reflectionامستراتيجية ال امسة : مراجعة الذات 

مفهار مد  ال مو المعرفت للمتعلم ن حيث لن السجام مراجعة الذات  تعتبر هذه امستراتيجية م تاحا هاما      

مل تقديم دليا  لت التعلم ببعد مؤيررا  لرت الوصروب إلرت مرحلرة هامرة مرن مراحرا ال مرو المعرفرت للمرتعلم ن 

 وهت مكون لساست للتعلم الذاتت ال عاب ن والتعلم المستمر ن كما للها تعطت المرتعلم فرصرة لتطروير المهرارات

فوق المعرفية ومهارة الت كير ال ا دنومهارة حا الماكمتنكما للها تسا د المتعلمين فت تا يص لقراا  روتهم 

 (Ross &Ronneiserن2111نولقاا ضع هم نوتحديد حاجاتهم وتقييم اتجاهاتهم.)

تعلمره  ويقصد بهذه امستراتيجية تحويا ال بررة السرابقة إلرت تعلرم بتقيريم مرا تعلمره ن وتحديرد مرا سريتم 

لاحقا ن كمرا يقصرد بهرا الرتمعن الجراد المقصرود فرت الآراا والمعتقرداتنوالمعارت فرت محاولرة وا يرة 

لتاكيا م ظومة معتقدات  لت لسا من العقملية واودلة وهت  ملية الرجرو  إلرت مرا وراا المعرفرة 

مطري  مرن اوحرداث  للت كير الجاد بمطياها من  مب الوصوب إلت استدلالات ن فالتعلم  ملية ايرتقاق

 (Thomas&Albeeن1555السابقة والحالية نلمست ادة م ها كدليا فت السلو  المستقبلت)
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 (Boud etalن1554 صائص مراجعة الذات )

 تعما  لت توا ن  ملية التقويم من  مب مااركة المتعلم فت  ملية التقويم -

 تعير  درة المتعلمين  لت تحما مسؤولية تعلمهم -

الت كيررر العليانومهررارات مررا وراا المعرفررة ن ومهررارة الت كيررر ال ا ررد ن ت مررت مهررارات  -

 ومهارة حا الماكمت لد  المتعلم

  ملية مستمرة ل  اا وبعد الجا  المهام لتحقير ال تاجات المطلوبة -

 تحتا  ت طيطا مسبقا -

 ترتب  لتاجات التعلم بالمهام الم  ذة ن كما ترتب  لتاجات التعلم بالوا ل -

 ييا من مصادر ل ر  للتقويمن كتقويم اوفرادنوتقويم المعلم تحتا  تعي -

 تعي  الثقة بال  ا -

 يمكن إجرا ها بطرق متعددة -

 ت اس   صر المعلوماتية -

 خطوات تصميم مراجعة الذات:

 (Gelman & Holandن2111تتئمن إستراتيجية مراجعة الذات  مث مراحا لساسية هت: )

 Preparationمرحلة ام داد         -1

 Engagementمرحلة الت  يذ          -2

 Processingمرحلة المعالجة       -1

 مرحلة الإعداد وتشمل:

 تحديد لتاجات التعلم المراد تقويمها -1

 تحديد مهام ولاااات م اسبة لل تا  المراد تقويمه -2

 تحديد الظروت المطلوبة للأداا مثا: الو   والتك ولوجيا الم اسبة -1

 يم اودااا تماد معايير لتقو -5

 ا تماد معايير لتقويم مراجعة الذات -4

 مرحلة التنفيذ وتشمل:

 التقاا دليا لو مؤير  لت التعلم -1

 وصف الدليا لو المؤير الذي تم التقا ه -2

 تحليا الدليا لو المؤ ر مفهار مد  ارتبااه بالمهمة و لتائ  التعلم -1
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 قبليةتقويم الدليا لبيان لقاا القوة التت يظهرهان و الحاجات المست -5

 مرحلة المعالجة و تشمل:

 تقويم مراجعة الذات مل المعلم و تقديم تطذية راجعة  -1

 تحديد ال طوات الراجعة مل المعلم. -2

 (Hart , 1994)و تدر  تح  إستراتيجية مراجعه الذات إستراتيجيات فر ية  مث هت:

لرت لرائره بالا تمراد  لرت وهت  درة المتعلم  لت الممحظرة نو التحليرا و الحكرم   تقويم الذات: :أولا

 معاير واضحة ن  م وضل ال ط  لتحليا و تطوير اوداا بالتعاون المتبادب بين المتعلم و المعلم

وهو لمول  لمذكرة يكتبه الطال  يتئرمن  رواار حروب مرا  ررله لو يراهدة لو  يوميات الطال : :ثانيا

 سيرة المعلم سمعهن و يوضح هذا ال مول  فت ملف الطال ن لو يكت  مبايرة فت

 الثا: ملف الطال :و هو ملف يتئمن لمال  من ل ماب الطالر ن و اهتمامره الترت يرتم التقا هرا 

 بع اية لتظهر مد  تقدم الطال   بر الو  

 مثال على يوميات الطالب :

 تصميم اليوميات:

 للبدا فت كتابة مذكرة ي ئا او ذ بما يلت:

هدةن لو السرررما  لو الالقررررااة مثرررا: سرررجا الطبا اترررل اووليرررة )كطالررر (فور المارررا -

 )الي اجلن دم فهمل لاتانيعور .......(

 ل ص اوفكار لو ال صائص لو المييات للحدث -

 حدد ال كرة الرئيسية -

 ابدل فت الكتابة فت لسر  و   ممكن -

 إلا كال  مذكرتل حوب يتا ما  رلته فيمكن مثم لن تبدل بالجما الآتية :

 .....لو ك   مكان المؤلف لـ.... -

 لقد لاحظ  لن......... -

 لستطرت......... -

 فت الحقيقة لم افهم لمالا........ -

 لو ك  .......فسوت ......... -

 ما آ ار اهتمامت فت الرواية........ -

 لقد فهم  الآن لن....... -
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 لقد صعق    دما.......... -

 لتسااب لمالا......... -

 الجيا المثير هو..........ون........   -

 الذي  دٌم لت تصورا كامم هو.......الجيا  -

 

و يمكن است دام هذه الجما فرت الكتابرة حروب حصرة تل ييوليرة لو لردوة لو مرؤتمر لو الطبا رات        

 حوب رحلة مدرسية لو لي لاااات ل ر  ك قد المقالة لو لص.

 و يبقت سؤاب يحتا  إلت إجابة و هو: ما هت لدوات التقويم الوا عت؟      

 إجابة هذا السؤاب تحتا  ور ة بحثية م  صلة إلا لله سيتم اميارة ه ا إليها فق . و مل لن

لقد كال  الا تبارات بكافة للوا ها فت التقويم التقليدي هت لداة التقويم الرئيسيةن إلا لله و مرل التوجره 

و المسراهمة فرت  إلت التقويم الوا عت و الذي يهدت إلت تهيرة الطال  إلرت ال رراا فرت الحيراة الوا عيرة

  جلة التربيةن فتن ه ا   ما لدوات للتقويم هت :

 

  Check list ائمة الاط   -1

  Rating scaleسلم التقدير   -2

   Rubric    سلم التقدير الل ظت -1

 Learning logسجا وصف سيرة المعلم  -5

 Anecdotal Recordsالسجا القصصت  -4

 

يم الذي ي بطت لن ت تهجه مدارس ا وجامعات را يتئح مما سبر لن التقويم الوا عت ن هو التقو     

ن ولن هذا التقويم من اوهميرة بمكران ولره يركري  لرت جوالر  متعرددة فرت ي صرية الطالر  ن 

وليا التحصيا فق  ن كما لله يرب  باركا حقيقرت برين التعلريم والتربيرةن ولرذلل فرتن كثيرر مرن 

بارركا لمررينن برداا مررن الم رراه  ن جوالر  العمليررة التربويرة سررتتأ ر بارركا جرذري حرراب تطبيقره 

وارق التدريا ولدوار المعلم والطال ن وامدارة التربويرةن والعم رة برين المؤسسرة التربويرة 

بمكولاتهررا الم تل ررة ولوليرراا اومررور ن وكررذلل العم ررة بررين مؤسسررات التعلرريم ولسررواق العمررا . 

دريا وا تيرار اولسر  م هرا فمثم ستعما استراتيجيات التقويم الم تل ة  لت توجيه اررق التر
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لت ري  امت بمواص ات محددةن كطرمت التعلريم المه رت لو التعلريم اليرا رت لو او يراا نلو 

 المسار اوكاديمت العلمت لو اودبتن وغير للل.

كذلل فتن التقويم الوا عت بما ير عكا  لرت الم راه  واررق التردريا سريييد مرن لسربة          

ته  لررت حسررات لدوار المعلررم التقليديررة ن فبرردلا مررن لن يأ ررذ المعلررم لدوار الطالرر  ومارراركا

ره والمحرر  للعمليرة التعليميرة  ال صي  اوكبر من الارح والم ا اة ن سيكون دوره دور الموجت

 التعلمية ن و  دها ستكتاف لن امب ا لديهم لكثر بكثير مما لتو ل.
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