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  الملخص
ھدفت ھذه الدراسة التعرف على معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة من وجھة نظر 

  المعلمین، إضافة إلى تحدید أثر المتغیرات: (النوع الاجتماعي، وسنوات الخبرة).

یل نتائج الدراسة استخدم الباحث المعالجات الإحصائیة كالمتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة، واختبار ولتحل

(ت)، وتحلیل التباین الأحادي، وتحلیل التباین المتعدد، واختبار شیفیھ. أظھرت نتائج الدراسة أن درجة تقدیر معلمي التربیة 

توى متوسط، وأظھرت الدراسة أیضاً عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة بین المھنیة حول واقع تدریس المقرر جاءت بمس

متوسط تقدیر أفراد عینة الدراسة حول واقع تدریس مقرر التربیة المھنیة تعزى لمتغیر النوع الاجتماعي، ووجود فروق ذات 

 ) سنة.20-05سنوات وخبرتھم من () 05دلالة إحصائیة تعزى لمتغیر سنوات الخبرة لصالح من لدیھم سنوات خبرة أقل من (

أوصت الدراسة بضرورة إعادة النظر في أسالیب تدریس مقرر التربیة المھنیة، وتجھیز مشاغل التربیة المھنیة 

  بالشكل الأمثل.

  المعلمین. ؛المدارس الحكومیة الأردنیة ؛التربیة المھنیة ؛: معیقاتالكلمات المفتاحیة

  

  

Abstract 
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This study aimed to identify the obstacles of teaching vocational education in Jordanian 

public schools from the point of view of teachers, in addition to determining the effect of 

variables (gender, years of experience). 

In order to analyze the results of the study, the researcher used statistical treatments such 

as arithmetic mean and standard deviations, T test, mono-variance analysis, multivariate 

analysis, and Schiff test. The results of the study showed that the degree of appreciation of the 

teachers of professional education on the reality of teaching the course came at an average level. 

The study also showed no statistically significant differences between the average of the sample 

of the sample of the study on the reality of teaching vocational education course due to the 

gender variable and the existence of statistically significant differences due to the variable 

Years of experience in favor of those who have years of experience less than (05) years and 

their experience of (05-15) years. 

The study recommended the need to review the methods of teaching the curriculum of 

vocational education, and the processing of professional education workshops in an optimal 

manner. 

Keywords: Handicaps; vocational education; Jordanian public schools; teachers. 

 

  المقدمة 
واضحاً أن التربیة تلعب دوراً أساسیاً في تكوین إنسان ھذا العصر، لیكون إنساناً منتجاً، ومدرباً، ومؤھلاً، وقادراً لقد أصبح 

على المساھمة في دفع عجلة التنمیة في أي مجال من مجالات تطور مجتمعھ، وھذا لا یتحقق إلا من خلال تعلیم الإنسان 

فالإنسان ھو وسیلة التنمیة وغایتھا، وبناء الأمم الحدیثة یعتمد إلى حد كبیر  .مختلفةوتزویده بالمعارف والخبرات والمھارات ال

على فاعلیة نظم إعداد القوى العاملة فیھا، وبالتالي فإن من واجب المدرسة كمؤسسة تربویة استخدام مواقف الحیاة العملیة في 

وھذا ما یؤكده الفیلسوف والمربي جون Learning by doing) العملیة التربویة من خلال العمل بمبدأ التعلم بواسطة العمل (

دیوي من أن التربیة ینبغي أن تركز على التعلم من خلال العمل والعمل الیدوي؛ إذ أكد على ضرورة تثبیت العمل الیدوي في 

ً لمبدأ النمو المتكامل للفرد.( لتعلیم الأساسي في ) وقد أضحت التربیة المھنیة في مرحلة اDewy, 2001المدارس تحقیقا

عصرنا مطلباً ملحاً وأساسیا؛ً فقد أوصى التقریر الصادر عن منظمة الیونسكو (التعلم ذلك الكنز المكنون) في جزئھ الرابع 

على ضرورة التعلم للعمل، لا للحصول على تأھیل مھني فحسب وإنما لاكتساب كفاءة ّ تؤھل للعمل الجماعي. وتنبع أھمیة 

). كما وتسھم في Gardner,2009باعتبارھا إحدى المكونات التي تدخل في تربیة الفرد ومتطلبات نموه (التربیة ّالمھنیة 

تھیئة المتعلمین فيٍ سن مبكرة من حیاتھم تھیئة مھنیة قد تسھّل مھمتھم في اتخاذ قرار مناسب فیما یتعلق بمھنة المستقبل؛ 

  )Painto & et al, 201م. (قراراً مبنیاً على واقع استعداداتھم وقدراتھم ومیولھ

وتعتبر التربیة ّالمھنیة خطوة تمھیدیة لتكوین الاتجاھات المھنیة نحو التعلیم المھني، كما وتؤھل المتعلم للتعایش مع 

بیئتھ ومجتمعھ بطریقة سلیمة، وھذا ما یؤكده الفیلسوف والمربي جون دیوي حیث یرى أن التربیة ینبغي أن تركز على التعلم 
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ً لمبدأ النمو المتكامل للفرد. خلال من  العمل والعمل الیدوي، إذ أكد على ضرورة تثبیت العمل الیدوي في المدارس تحقیقا

)Dewy,2001( 

أما عن تعریفات التربیة المھنیة فیمكن القول بأن تعریف الحیلة یجمع بین المعنى الشمولي للتربیة المھنیة الذي قد 

ساسي، التعلیم المھني الثانوي، التعلیم التقني والفني، وبین المعنى التخصصي والذي یتحدث یشمل جمیع المراحل التعلیمیة: الأ

عن تقدیم قاعدة من المعارف والمھارات المھنیة في مجالات المھن المختلفة، فقد عّرفھا بأنھا "التربیة التي تھدف إلى تمكین 

مرتبطة بھا، في جوانب مھنیة متعددة، تخدم برامج إعداد الطلبة الطلبة من اكتساب المھارات العملیة والمفاھیم المعرفیة ال

لیكونوا مواطنین منتجین، لدیھم قاعدة عریضة من المھارات التي تمكنھم من التكیف مع واقع الحیاة ومتطلباتھ" 

ربیة اّلمھنیة على ) إلى تعریف الكلیة العالیة لتأھیل الموظفین في بریطانیا للت2003) كما أشار (الطویسي، 2004(الأحمد،

  أنھا مادة تعلیمیة تھدف إلى تزوید الناشئة بكفایات أساسیة تھیئھم لدخول سوق العمل أو الالتحاق بالتعلیم المھني.

كما أكد التقریر الصادر عن منظمة الیونسكو ( التعلم ذلك الكنز المكنون) على مبدأ التربیة للعمل الذي یشمل بین 

والعمل باعتبارھما جانبین أساسیین في الخبرة الإنسانیة، كما یؤكد على اعتبار العمل بمختلف أنواعھ دلالاتھ الربط بین الفكر 

) من ھنا تنبع أھمیة التربیة 2010العملیة والفكریة والاجتماعیة ركیزة للتربیة وجانباً رئیسیاً في محتواھا وأسالیبھا (التمیمي، 

یسر لھم العمل الجماعي وتتیح لھم إمكانیة اختبار قدراتھم وإثرائھا بالاشتراك في المھنیة باعتبارھا: تضع الطلبة في مواقف ت

ً إلى جنب مع دراستھم (الیونسكو،  ) كما أنھا وسیلة التطبیق العملي للعلم والاكتشاف 2002أنشطة مھنیة أو اجتماعیة جنبا

غلال الثروات وتصنیعھا من أجل فائدة الفرد والمجتمع والتكنولوجیا، وتعمل على إعداد القوى البشریة المؤھلة التي تستطیع است

)، أما في الأردن فإن منھج التربیة المھنیة ھو منھج ذو أھمیة بالغة لأنھ یسھم في: بناء شخصیة متوازنة 2003(عیادات، 

ي تدریب الید إلى جانب متكاملة بالمعرفة والقیم والمھارات لدى المتعلمین، وربط المفاھیم النظریة بالتطبیق العملي، وبالتال

العقل. وتنمیة میول المتعلمین وتوجیھم لاختیار مھنة المستقبل، وتعزیز الجانب الاجتماعي في شخصیة المتعلم، وتنمیة روح 

التعاون والتواصل مع الآخرین. بالإضافة إلى استخدام التقنیات المتنوعة في مختلف أوجھ الحیاة الیومیة، وتوظفیھا في میادین 

  ).2003ل والصحة والبیئة (الطویسي، العم

أما عن أھداف التربیة المھنیة فقد جاء في توصیات الیونسكو عن التعلیم المھني والتقني للقرن الحادي والعشرین 

ن أن التربیة المھنیة ینبغي أن تبدأ بإعداد أساس واسع النطاق یسھّل الترابط الأفقي والرأسي سواء داخل النظام التعلیمي، أو بی

المدرسة وعالم العمل، كما وینبغي أن تصُمم برامج التربیة المھنیة بحیث تحقق الأغراض الآتیة: أن تكون جزءاً لا یتجزأ من 

التعلیم العام الأساسي لكل فرد، وأن تعُرف الأفراد بمبادئ التكنولوجیا وعالم العمل والقیم الإنسانیة والمعاییر اللازمة للمواطنة 

سھم في تنمیة مواھب الأفراد واھتماماتھم بحیث یتمكنون من ممارسة مھنة في أحد القطاعات (الیونسكو، المسئولة، وأن ت

) وفي الأردن فإن منھاج التربیة اّلمھنیة یھدف إلى: تزوید المتعلم 2002)( المركز الوطني لتنمیة الموارد البشریة، 2002

مع التطور التقني، وتعریف المتعلم بالخامات المتوافرة في بیئتھ وكیفیة بالكفایات العملیة التي تمكنھ من التعامل بإیجابیة 

استخداماتھا وبمجالات العمل ومتطلباتھ. وتقدیر قیمة الوقت في الإنتاج والعمل الفردي والجماعي من خلال مشاریع تعاونیة، 

  )2004وتشجیع المتعلم على لقیام بأنشطة إبداعیة ابتكاریة في مجالات العمل (دغلس، 

  

  مشكلة الدراسة:
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ً إلى أھمیة التربیة المھنیة في مرحلة التعلیم الأساسي من أجل التعریف بالعمل كقیمة حضاریة ینبغي أن  استنادا

تزرع وتنمى في نفوس المتعلمّین منذ الصغر، ولما كان نجاح المؤسسات المھنیة في تحقیق أھدافھا مرتبطاً بحسن اختیار كل 

  ).Gardener, 2009مھنیة (من معلمي التربیة ّال

ما معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس وحتى تكون المشكلة أكثر وضوحاً یمكن تحدیدھا بالسؤال الاتي: 

  الحكومیة الأردنیة من وجھة نظر المعلمین؟

  أسئلة الدراسة:

الحكومیة الأردنیة من وجھة  ما درجة تقدیر أفراد عینة الدراسة حول معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس -

  نظر المعلمین؟

) بین درجة تقدیر أفراد عینة الدارسة من معلمي التربیة α≥0.05ھل توجد علاقة دالة إحصائیا عند مستوى الدلالة ( -

  المھنیة حول معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة تعزي لمتغیر النوع الاجتماعي؟

) بین درجة تقدیر أفراد عینة الدارسة من معلمي التربیة α≥0.05قة دالة إحصائیا عند مستوى الدلالة (ھل توجد علا -

  المھنیة حول معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة تعزي لمتغیر سنوات الخبرة؟

  أھداف الدراسة:
  تھدف الدراسة الى:

  المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة من وجھة نظر المعلمین.التعرف إلى معیقات تدریس التربیة  -

معرفة إذا كان ھناك فروق في معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة من وجھة نظر المعلمین  -

 تعزي لكل من المغیرات (النوع الاجتماعي، سنوات الخبرة).

  أھمیة الدراسة:
أنھا تسعى للتعرف إلى معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة من تكمن أھمیة الدراسة في  -

  وجھة نظر المعلمین، ولا شك أن ھذا الموضوع ینطوي على أھمیة كبیرة. 

وتتضح أھمیة ھذه الدراسة من ندرة الدراسات التي تناولت موضوع معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس  -

  لأردنیة من وجھة نظر المعلمین.الحكومیة ا

كما أن ھذه الدراسة تفتح المجال أمام الباحثین لإجراء العدید من الدراسات والأبحاث وتناول متغیرات أخرى لم  -

 یتناولھا الباحث.

  

  

  

  حدود الدراسة:
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  : أجریت ھذه الدراسة في المدارس الحكومیة الأردنیة.حدود مكانیة -

 ة على معلمي التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة.: أجریت ھذه الدراسحدود بشریة -

 ).2018/2019: أجریت ھذه الدراسة خلال الفصل الثاني من العام الدراسي (حدود زمانیة -

  مصطلحات الدراسة:

ھي من المقررات التي یدرسھا طلبة المدارس الأردنیة في المرحلة الأساسیة خلال الصفوف من التربیة المھنیة:  -

  الرابع الأساسي ولغایة الصف العاشر الأساسي. 

: ھو الذي یمتلك الكفایات الأدائیة الأساسیة الضروریة لتنظیم التعلم وتیسیره وتحقیق الأھداف المتوخاة بشكل المعلم -

 )2018م المتاحة وكل الإمكانات البشریة الممكنة. (وزارة التربیة والتعلیم الأردنیة، یوظف كل مصادر التعل

: ھو فرد یبحث ویستكشف ویتلقى المعرفة أو الدارس في مؤسسة تعلیمیة. (وزارة التربیة والتعلیم الأردنیة، الطالب -

2018( 

اً، یضطلع بالدور الحدیث للمعلم باعتباره مفتاحاً أساسیاً : ھو معلم معد إعداداً علمیاً ومھنیاً وثقافیمعلم التربیة اّلمھنیة -

ً لأنشطتھم التعلیمیة فیعمل على تعلیم المتعلمین كیف  ً ومیسراً للمتعلمین، وقائدا للعملیة التعلیمیة وموجھاً ومرشدا

  ).2010یتعلمون وكیف یفكرون، وھو حجر الزاویة في التربیة المھنیة والتعلیم المھني. (ترزولت والوناس، 

  الدراسات السابقة:
دراسة ھدفت إلى تقییم مناھج التربیة المھنیة للمرحلة الأساسیة العلیا من وجھة نظر معلمي  )2013البدور (أجرى 

) فقرة 41التربیة المھنیة في مدارس محافظة العاصمة في الأردن. ولتحقیق ھدف الدراسة ّ تم بناء أداة دراسة مكونة من (

ة، ومجال محتوى منھاج التربیة المھنیة، ومجال موزعة على خمس مجالات، وھي: مجال أھداف منھاج التربیة اّلمھنی

الأنشطة المرافقة، ومجال التقویم، ومجال الوسائل التعلیمیة، ّ وتم التحقق من صدقھا وثباتھا، وتكونت عینة الدراسة من 

أظھرت ). 2012-2011) معلماً ومعلمة تم اختیارھم بطریقة عشوائیة خلال الفصل الدراسي الثاني للعام الدراسي (112(

نتائج الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مجالات الدراسة تعزى لمتغیرات الجنس، ووجود فروق ذات دلالة 

إحصائیة عند مجالات الدراسة تعزى لمتغیر التخصص ولصالح ذوي تخصص التربیة المھنیة، وعدم وجود فروق ذات دلالة 

الخبرة، وعدم وجود فروق دالة إحصائیاً على مجالات تقییم مناھج التربیة المھنیة إحصائیة عند مجالات الدراسة تعزى لمتغیر 

  للمرحلة الأساسیة العلیا ككل تعزى لمتغیرات الدارسة. 

ھدفت إلى معرفة درجة التركیز على المھارة العملیة في تدریس ) 2012أحمد والسعایدة (وفي دراسة أجراھا 

البلقاء وعلاقتھ ببعض المتغیرات وھي: تخصص المعلم، وجنس المدرسة، وحالة المشغل، التربیة المھنیة في مدارس محافظة 

وعدد الطلبة في الصفوف، للصفوف الخامس والسادس والسابع الأساسیة. تكون مجتمع الدراسة من جمیع معلمي التربیة 

ي مدیریات التربیة والتعلیم لمحافظة المھنیة في مدارس التعلیم الأساسي التي تضم الصفوف (الخامس والسادس والسابع) ف

  البلقاء وھي: (منطقة السلط، الشونة الجنوبیة، لواء دیر علا، ولواء عین الباشا).

ً تم اختیارھم بالطریقة الطبقیة العشوائیة وحسب متغیرات البحث. أما 70) حصة صفیة لدى (70تمت ملاحظة (  ) معلما

من خمسة وعشرین معلماً ومعلمة، تم اختیارھم عشوائیاً. أما أدوات البحث فقد  المقابلات فقد تم إجراؤھا على عینة مكونة
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تكونت من قائمة الملاحظة والتي تم تطویرھا لملاحظة درجة التركیز على المھارة العملیة في تدریس مبحث التربیة اّلمھنیة 

لمعرفة مقدار العلامة المخصصة للمھارة في أثناء الحصص الصفیة. وصحیفة المقابلة والتي تم تطویرھا لمعلمي المبحث 

العملیة، ونسبة الوقت المعطى في تدریس المھارة العملیة. وقد تم التأكد من صدق الأداتین وثباتھما. توصل البحث إلى أن 

) من خلال المقابلة وھي أقل من المستوى %76) و(%74.7نسبة التركیز على المھارة العملیة من خلال قائمة الملاحظة (

  ) من وقت المبحث للمھارة العملیة.%75) من المعلمین یخصصون أقل من (%71.1المطلوب. كما تبین أن ما نسبتھ (

إلى تحدید الاحتیاجات التدریبیة المھاریة لمعلمي التربیة المھنیة من وجھة نظر  )2003دراسة عیادات (ھدفت 

ً ومعلمة، و(180من (المعلمین والمشرفین في محافظة إربد. وتكونت عینة الدراسة  ً ومشرفة للتربیة 12) معلما ) مشرفا

المھنیة. وتم استخدام استبانة اشتملت على خمس مجالات، ھي (الصناعي، الزراعي، التجاري الصحة والسلامة العامة، 

الثانیة المجال  والتربیة المھنیة المنزلیة). وأظھرت النتائج أن المجال التجاري جاء في المرتبة الأولى، وجاء في المرتبة

الصناعي، وجاء في المرتبة الثالثة مجال التربیة المھنیة المنزلیة وجاء في المرتبة الرابعة مجال الصحة والسلامة العامة، 

  وجاء في المرتبة الخامسة المجال الزراعي. وقد كانت الحاجة التدریبیة على المھارة العملیة في جمیع المجالات عالیة.

بدراسة ھدفت إلى معرفة مدى تنفیذ المعلمین للمنھاج الرسمي المقرر في التربیة المھنیة  )2004دغلس (قامت 

لصفوف التعلیم الأساسي العلیا. وتكون مجتمع الدراسة من معلمي ومعلمات التربیة المھنیة في المرحلة الأساسیة في مدارس 

ارس اختیرت اختیاراً قصدیا؛ً حیث تم اختیار مدرستین مدیریة تربیة عمان الأولى. أما عینة الدراسة فتكونت من: خمس مد

للإناث، وثلاث مدارس للذكور؛ تعكس المدرسة الأولى من مدارس الإناث، والمدرستان الأولى والثانیة من مدارس الذكور 

ضاً. وكان المعلم إمكانات المدرسة البسیطة، من حیث البنیة التحتیة والمواد والأجھزة والأدوات (مشغل التربیة المھنیة) أی

الواحد والمعلمة الواحدة ھما وحدة التحلیل في المدرسة الواحدة. وتكونت أدوات الدراسة من: دراسة تحلیلیة لوثیقة المنھاج 

مشاھدة صفیة)، وملاحظات، واستبانات  35والوحدات التدریبیة للصفوف الثامن والتاسع والعاشر، ومشاھدات صفیة (

معلمین). وتم جمع البیانات وتحلیلھا ومعالجتھا نوعیاً. وخرجت  10ن)، ومقابلات (أجریت مع (استجاب لھا عشرة معلمی

ً في مدى تركیزھم على  بنتائج للحصص المشاھدة عند المعلمین الخمسة على تباین واضح في تنفیذھم للمنھاج خصوصا

و مدارسھم ومساعدوھم والمشرفون التربویون تدریس المھارة العملیة، ولم یكن ھناك توافق بین ما أبداه المعلمون ومدیر

والمختصون الإداریون، في المقابلات التي أجریت معھم حول خصائص (سمات) منھاج التربیة المھنیة، وبین ما ینفذه 

  المعلمون فعلیاً في المیدان من ھذه الخصائص.

ملامح التطویر في كتب التربیة إلى استقصاء درجة تقدیر وجود ) 2009(الجوارنة والبركات، وھدفت دراسة 

المھنیة المقررة للصفوف الأساسیة الثلاثة. الأولى في المدارس الأردنیة من وجھة نظر معلمي تلك الصفوف. أما أداة الدراسة 

) مجالات شملت الأھداف، والمحتوى، وأسلوب عرض المحتوى والأسئلة 5) فقرة وزعت في (68فھي استبانة مكونة من (

والإخراج الفني. أشارت نتائج الدراسة أن تقدیرات معلمي الصف لملامح التطویر في كتب التربیة ّ المھنیة جاءت التقویمیة 

بدرجة كبیرة على جمیع مجالات البحث. وتبین عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة تعزى لمتغیر الخبرة التدریسیة، ووجود 

لح الذكور ولمتغیر المؤھل العلمي لصالح الذین یحملون درجة فروق ذات دلالة إحصائیة تعزى لمتغیر الجنس لصا

  البكالوریوس ودبلوم التربیة.

  الدراسة:منھج 
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استخدم الباحثون المنھج الوصفي في الوصل إلى الحقائق العلمیة والذي یعرف بأنھ "الطریقة أو مجموعة الطرق 

المحیطة بھا في بیئتھا والمجال العلمي الذي تنتمي إلیھ،  التي یتمكن الباحثون من خلالھا، وصف الظواھر العلمیة والظروف

وتصور بینھا وبین الظواھر الأخرى المؤثرة فیھا، كما تصور شكل العلاقة بین متغیراتھا، باستخدام أسالیب أدوات البحث 

  ).95 :2010،میميالتالعلمي، التي تلائم الأھداف التي یسعى الباحثون إلى تحقیقھا من وراء استخدام ھذا المنھج". (

  مجتمع الدراسة:
جمیع معلمي ومعلمات التربیة المھنیة في المدارس الأساسیة الحكومیة الأردنیة خلال  من الدراسةتكون مجتمع 

  ).2018/2019الفصل الثاني من العام الدراسي (

  عینة الدراسة:
) بأنھا الأسلوب الأمثل لاختیار 2013دور، تم اختیار عینة الدراسة بالطریقة العشوائیة البسیطة، والتي یعرفھا (الب

العینة، إذا كان المجتمع المدروس متجانس (أي یتشابھ معظم أفراده في الصفات التي تكون في المجتمع) وذلك لتمییزھا 

بسھولة الحصول علیھا وقلة تكلفتھا، وتعتمد العینة العشوائیة البسیطة على إعطاء نفس فرصة الاختیار لجمیع مفردات 

  ).18: ص 2009لمجتمع دون تدخل الباحث. (بو علاق،ا

) معلماً ومعلمة ممن یعلمون التربیة المھنیة في المدارس الأساسیة الحكومیة 90حیث تكونت عینة الدراسة من (

ھا ) تبین توزیع عینة الدراسة وفق متغیرات2) و(1). والجدول (2018/2019الأردنیة خلال الفصل الثاني من العام الدراسي (

  المستقلة.

  ): توزیع عینة الدراسة تبعاً لمتغیر النوع الاجتماعي1جدول رقم (

 النسبة المئویة  التكرار  النوع الاجتماعي

  %52 47  ذكر

  %48 43 انثى

 %100 90  المجموع

  ): توزیع عینة الدراسة تبعاً لمتغیر سنوات الخبرة2جدول رقم (

 النسبة المئویة  التكرار  سنوات الخبرة

  %36 32  ) سنوات05من ( أقل

  %53 48  ) سنة20-05من (

 %11 10 ) سنة20أكثر من (

 %100 90  المجموع

  

  

  

  

  أدوات الدراسة: 
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  )3) فقرةً، توزعت على ست مجالات، كما في الجدول رقم (50تكونت الاستبانة في صورتھا النھائیة من (

  ): فقرات الاستبانة تبعا لأبعاد الدراسة3جدول رقم (

  الفقرات  عدد الفقرات  الأبعاد  #

  17-01  17  مدى مناسبة المحتوى العلمي لمقرر التربیة المھنیة.  1

  27-18 10  الإخراج الفني لكتاب التربیة المھنیة.  2

  38-28 11  الطرائق المستخدمة في تدریس مقرر التربیة المھنیة.  3

  40-39  02  حصص مقرر التربیة المھنیة  4

  45-41  05  التربیة المھنیة.محددات تدریس   5

  50-46  05  وسائل التغلب على محددات تدریس التربیة المھنیة.  6

  

  مفتاح تصحیح أداة الدراسة:
) درجات عن كل إجابة 4) درجات عن كل إجابة (موافق جداً)، و(5أعطي للفقرات ذات المضمون الإیجابي (

عن كل إجابة (معارض)، ودرجة واحدة عن كل إجابة (معارض ) درجات عن كل إجابة (محاید)، ودرجتان 3(موافق)، و(

  جداً)، ومن أجل تفسیر النتائج أعتمد المیزان الآتي للنسب المئویة للاستجابات:

  ): میزان النسب المئویة للاستجابات4جدول رقم (

  المتوسط الحسابي  درجة الاستجابات

  ) فما فوق3.68(  مرتفعة

  )3.67-2.34من (  متوسطة

  ) فما دون2.33(  مرتفعة

  تقنین أداة الدراسة:
  صدق الأداة:

تم عرض أداة الدراسة على مجموعة من المختصین والمشرفین والمشرف الأكادیمي وأوصوا بصلاحیتھا بعد جراء 

  التعدیلات علیھا وقد تم إجراء تلك التعدیلات وإخراج الاستبانة بصورتھا النھائیة.

  ثبات الأداة:

ثبات الأداة استخدمت معادلة كرونباخ ألفا لاستخراج الثبات فبلغت نسبتھ الكلیة على فقرات الاستبانة للتحقق من 

  ) وھي نسبة ثبات تؤكد إمكانیة استخدام الأداة.0.88(
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  المعالجة الإحصائیة:

ولتحلیل )، SPSSالاجتماعیة (بعد جمع البیانات تم إدخال بیاناتھا للحاسب لتعالج بواسطة البرنامج الإحصائي للعلوم 

نتائج الدراسة استخدم الباحث المعالجات الإحصائیة كالمتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة، واختبار (ت)، وتحلیل 

  .التباین الأحادي، وتحلیل التباین المتعدد، واختبار شیفیھ

  نتائج الدراسة ومناقشتھا:
نتائج السؤال الأول والذي نصھ "ما درجة تقدیر أفراد عینة الدراسة حول محددات تدریس التربیة المھنیة في المدارس 

  الحكومیة الأردنیة من وجھة نظر المعلمین؟" 

للإجابة عن ھذا السؤال، تم حساب المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدراسة، على 

  ).5الات معیقات الواقع التطبیقي للتربیة المھنیة حیث كانت كما ھي موضحة في الجدول رقم (مج

  ): الدرجة الكلیة لمتوسطات الإجابات كافة مرتبة تنازلیاً حسب المتوسطات الحسابیة5الجدول رقم (

  محتوى المجال  المجال  الرتبة
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري
  درجة التقدیر

  مرتفعة  3.60  3.97  محددات تدریس التربیة المھنیة.  5  1

  مرتفعة  2.43  3.96  وسائل التغلب على محددات تدریس التربیة المھنیة.  6  2

  متوسطة  4.81  3.45  الإخراج الفني لكتاب التربیة المھنیة.  2  3

  متوسطة  5.26  3.44  مدى مناسبة المحتوى العلمي لمقرر التربیة المھنیة.  1  4

  متوسطة  2.75  3.26  مقرر التربیة المھنیةحصص   4  5

  متوسطة  5.27  3.01  الطرائق المستخدمة في تدریس مقرر التربیة المھنیة.  3  6

  متوسطة  4.20  3.20  الدرجة الكلیة

قد احتل المرتبة الأولى بمتوسط حسابي  "محددات تدریس التربیة المھنیة".)5) أن مجال رقم (5یبین الجدول رقم (

في المرتبة وسائل التغلب على محددات تدریس التربیة المھنیة." )"6)، وجاء مجال رقم (3.60) وانحراف معیاري (3.97(

الطرائق المستخدمة في تدریس مقرر التربیة )"3) وجاء مجال رقم (2.43) وانحراف معیاري(3.96الثانیة بمتوسط حسابي (

) وقد بلغ المتوسط الحسابي لتقدیرات أفراد 5.27) وانحراف معیاري(3.01في المرتبة الأخیرة بمتوسط حسابي (یة" المھن

عینة الدراسة حول معیقات الواقع التطبیقي لتدریس التربیة المھنیة في المدارس التي تّطبقھا في المدارس الأساسیة الحكومیة 

وھو یقابل التقدیر بدرجة متوسطة، وقد تم حساب المتوسطات الحسابیة  )4.20) بانحراف معیاري (3.20الأردنیة (

  والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدارسة على فقرات مجالات الاستبانة، حیث كانت على النحو الآتي:

الحسابیة والانحرافات المعیاریة : تم حساب المتوسطات المجال الأول: مدى مناسبة المحتوى العلمي لمقرر التربیة المھنیة

  )6لتقدیرات أفراد عینة الدراسة، على فقرات ھذا المجال، حیث كانت كما ھي موضحة في الجدول رقم (
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): المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدراسة على مجال مدى مناسبة 6الجدول رقم (

  ة المھنیة مرتبة تنازلیاالمحتوى العلمي لمقرر التربی

  الفقرات  #
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

درجة 

  التقدیر

  مرتفعة  0.83  4.60  تتشابھ أنشطة مقرر التربیة المھنیة في بعض الموضوعات والفصول.  06

  مرتفعة  1.24  4.40  أنشطة التربیة المھنیة تواكب التطور التطورات العالمیة.  01

  مرتفعة  0.98  4.32  المھنیة متدرجة من السھل إلى الصعب.أنشطة التربیة   10

  مرتفعة  1.03  4.28  أنشطة التربیة المھنیة قابلة للتطبیق في البیئة الأردنیة.  12

  مرتفعة  1.37  4.22  أنشطة التربیة المھنیة متنوعة ومتعددة.  02

  مرتفعة  1.06  4.12  أنشطة التربیة المھنیة تناسب أعمار الطلبة حسب الصف الدراسي.  11

  مرتفعة  0.96  4.08  تنمي أنشطة التربیة المھنیة التفكیر العمیق لدى الطلبة.  13

  متوسطة  1.29  3.62  تراعي أنشطة التربیة المھنیة الترتیب المنطقي في عرض المحتوى.  17

  متوسطة  1.46  3.52  أنشطة التربیة المھنیة تتناسب والأھداف العامة للتربیة المھنیة.  04

  متوسطة  1.45  3.47  تنمي أنشطة التربیة المھنیة القدرة على التفكیر الإبداعي.  14

  متوسطة  1.39  3.28  أنشطة التربیة المھنیة واضحة ومحددة.  03

  متوسطة  1.25  3.00  تنمي أنشطة التربیة المھنیة القدرة على التحلیل والنقد.  15

  متوسطة  1.37  2.82  الطلبة.تراعي أنشطة التربیة المھنیة الفروق الفردیة بین   16

  متوسطة  1.05  2.68  أنشطة التربیة المھنیة مكتظة في المحتوى الدراسي.  05

  متوسطة  1.24  2.42  تھتم أنشطة التربیة المھنیة بتفعیل تكنولوجیا المعلومات.  08

  متوسطة  1.28  2.26  تھتم أنشطة التربیة المھنیة بالجوانب النظریة أكثر من التطبیقیة.  09

  متوسطة  1.06  1.63  تركز أنشطة التربیة المھنیة على استخدام برامج الحاسوب المتنوعة.  07

  متوسطة  1.19  3.45  الدرجة الكلیة

"تتشابھ أنشطة مقرر التربیة المھنیة في بعض ) والتي نصت على 6) أن الفقرة رقم (6یبین الجدول رقم (

) 1) وجاءت الفقرة رقم(0.83) وانحراف معیاري (4.60"،قد احتلت المرتبة الأولى بمتوسط حسابي( الموضوعات والفصول

) وانحراف 4.40والتي نصھا "أنشطة التربیة المھنیة تواكب التطور التطورات العالمیة " بالمرتبة الثانیة بمتوسط حسابي(

كز أنشطة التربیة المھنیة على استخدام برامج الحاسوب ) والتي نصت على "تر7) بینما احتلت الفقرة رقم (1.24معیاري(

) وقد بلغ المتوسط الحسابي لتقدیرات أفراد 1.06) وانحراف معیاري(1.63المتنوعة "في المرتبة الأخیرة بمتوسط حسابي (

ه النتیجة إلى ) وھو یقابل تقدیر بدرجة متوسطة، ویعزو الباحث ھذ1.19) وانحراف معیاري(3.45العینة لھذا المجال ككل (

حداثة تجربة تدریس مقرر التربیة المھنیة في الأردن، فكل تجربة في بدایتھا تعترضھا الكثیر من الصعوبات والعراقیل. 

ویحكمھا الأمل بالتطویر والتحسین. كما أن الدرجة المتوسطة التي تم الوصول لھا تدل على الموضوعیة في إعطاء الإجابات؛ 
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ة تطویر المحتوى العلمي للأنشطة لتواكب التطور التكنولوجي، وتراعي التنوع والتعدد حیث یرى المعلمون ضرور

  ). 2013) و(البدور، 2004والوضوح. وھذه النتیجة تتفق مع دراسة كل من (دغلس، 

لتقدیرات أفراد تم حساب المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة المجال الثاني: الإخراج الفني لكتاب التربیة المھنیة: 

  )7عینة الدراسة، على فقرات ھذا المجال، حیث كانت كما ھي موضحة في الجدول رقم (

): المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدراسة على مجال الإخراج الفني 7الجدول رقم (

  لكتاب التربیة المھنیة مرتبة تنازلیا

  الفقرات  #
المتوسط 

  سابيالح

الانحراف 

  المعیاري

درجة 

  التقدیر

  مرتفعة  1.37  4.20  یتناسب حجم صور الكتاب مع حجم الصفحة.  27

  مرتفعة  1.35  4.15  یتسم ورق الكتاب بجودة النوعیة والمتانة.  24

  مرتفعة 1.38  4.07  یتناسب حجم الخط في الكتاب مع الفئة العمریة للطلبة.  26

  مرتفعة  1.16  3.92  التوضیحیة بالحداثة والوضوح.تتصف الصور والأشكال   21

  مرتفعة  1.30  3.82  یتسم إخراج الكتاب بجودة التصمیم والإخراج.  25

  مرتفعة  1.22  3.78  یشمل الكتاب قائمة بالمراجع العربیة.  22

  متوسطة  1.12  3.20  یشمل الكتاب قائمة بالمراجع الأجنبیة.  23

  متوسطة  0.85  3.00  أھدافھ المراد تحقیقھا.یحتوي الكتاب على مقدمة تشرح   18

  متوسطة  1.13  2.75  یخلو الكتاب من الأخطاء الإملائیة والمطبعیة.  20

  منخفضة  1.00  1.47  یخلو الكتاب من الأخطاء النحویة.  19

  متوسطة  1.19  3.44  الدرجة الكلیة

ت حتلد ا"قصور الكتاب مع حجم الصفحة یتناسب حجم على"ت لتي نص) وا27) أن الفقرة رقم (7یبین الجدول رقم (

یتسم ورق نصھا"ن لتي كا) وا24م (قرة رلفقءت اجا)، و1.37ري (معیا) وانحراف 4.20حسابي (ط سولى بمتولأاتبة رلما

رة لفقءت ابینما جا)، 1.35ري(معیاراف نح) وا4.15حسابي (ط سولثانیة بمتاتبة ربالمالكتاب بجودة النوعیة والمتانة"

ري معیاراف نح) وا1.47حسابي (ط سوبمترة لأخیاتبة رلمافي یخلو الكتاب من الأخطاء النحویة"نصھا"ن تي كال) وا19م(قر

یقابل ) و1.19) وانحراف معیاري (3.44لمجال ككل(ھذا العینة على راد افرات أیدلحسابي لتقط اسولمتابلغ د ق)، و1.00(

  ة.طسوجة متدربر یدتق

مجال ، وعةزارلامثل مجال یغطیھا مقرر التربیة المھنیة، لتي مجالات الد ادلى تعإلنتیجة اه ذھحث لباویعزو ا

وا عملن للمقرر، ولفیؤلمم اباھتمامجالات لاه ذھت یظحك لذل، لخشبیةالأعمال امجال ونیة دلمعالأعمال امجال وجیا ولولتكنا

وصل إلیھ مرده حداثة التجربة لتم اتذي لط اسولمتر ایدلتقذا اھن لك، وفةدلمستھالفئة ر الأعمابلمناساجھا بالشكل راخإعلى 

في الأردن، ففي كل عام یتم العمل على إخراج الكتاب المدرسي لمادة التربیة المھنیة بالشكل الأمثل، وتضمینھ الصور 

والأشكال التوضیحیة التي تساعد على تنفیذ الأنشطة سیما وأن المادة ذات طابع عملي تطبیقي، وھذا یفسر حصول الفقرات 

)، وتتفق 2008) على تقدیر مرتفع، وتختلف ھذه النتیجة مع نتائج دراسة (جوارنة والبركات،  27، 26، 21ات الأرقام (ذو

  ).2013مع نتائج دراسة (البدور، 
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: تم حساب المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة المجال الثالث: الطرائق المستخدمة في تدریس مقرر التربیة المھنیة

  )8لتقدیرات أفراد عینة الدراسة، على فقرات ھذا المجال، حیث كانت كما ھي موضحة في الجدول رقم (

): المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدراسة على مجال الطرائق 8الجدول رقم (

  المستخدمة في تدریس مقرر التربیة المھنیة مرتبة تنازلیا

  الفقرات  #
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

درجة 

  التقدیر

  مرتفعة  1.28  4.27  أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة المحاضرة.  28

  مرتفعة  0.82  4.05  أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة حل المشكلات.  36

  مرتفعة  1.32  3.84  أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة الرحلات المدرسیة العلمیة.  37

  مرتفعة  1.50  3.80  أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة المناقشة.  29

  مرتفعة  1.35  2.92  أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة التعلیم البنائي.  35

  مرتفعة  1.33  2.80  أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة التطبیق العملي المخبري.  31

  مرتفعة  1.24  2.60  المشروع. أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة  32

  متوسطة  1.00  2.50  أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة العرض العملي.  30

  متوسطة  0.83  2.32  أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة التعلیم التعاوني.  34

  متوسطة  0.79  2.27  أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة التعلم الذاتي.  33

  متوسطة  0.47  2.05  التربیة المھنیة بطریقة التمثیل ولعب الأدوار.أدرس مبحث   38

  متوسطة  1.09  3.03  الدرجة الكلیة

) والتي نصت على "أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة المحاضرة" قد 28( ) أن الفقرة رقم8یبین الجدول رقم (

) والتي نصھا "أدرس 36) وجاءت الفقرة رقم (1.28) وانحراف معیاري (4.27احتلت المرتبة الأولى بمتوسط حسابي (

) بینما جاءت 0.82عیاري() وانحراف م4.05مبحث التربیة المھنیة بطریقة حل المشكلات" بالمرتبة الثانیة بمتوسط حسابي (

) والتي نصھا "أدرس مبحث التربیة المھنیة بطریقة التمثیل ولعب الأدوار" في المرتبة الأخیرة بمتوسط 38الفقرة رقم (

) 3.03) وقد بلغ المتوسط الحسابي لتقدیرات أفراد العینة على ھذا المجال ككل(0.47) وانحراف معیاري (2.05حسابي (

  ) وھو یقابل تقدیر بدرجة متوسطة.1.09وانحراف معیاري (

ویعزو الباحث ھذه النتائج التي تم الوصول إلیھا إلى عدم معرفة معلمي التربیة المھنیة بطرائق التدریس التفاعلیة 

 القائمة على الحوار والمناقشة وحل المشكلات، والتي تؤكد على كون المتعلم عنصراً فاعلاً في العملیة التعلیمیة، وذلك لقلة

) والتي 2013الدورات وورش العمل والتي تعرفھم بطرائق التدریس الحدیثة، وھذه النتیجة تتفق مع نتائج دراسة (البدور، 

أكدت أن من أھم الصعوبات التي تحول دون البدء بتدریس مقرر التربیة المھنیة عدم توافر المعلم المؤھل الذي یملك قاعدة 

) والتي أوصت بتدریب 2013ومات النظریة والفنیة، كما وتتفق مع نتائج دراسة (البدور، عریضة من المھارات الأدائیة والمعل

) والتي أوصت فیھا بإتباع معلمي التربیة 2004معلمي التربیة المھنیة على إستراتیجیة الذكاءات المتعددة، ودراسة (دغلس، 

قة جیكسو، وعقد دورات تدریبیة تطلعھم على كلما المھنیة لورش عمل لتدریبھم على طرائق التعلم التعاوني وبالأخص طری

  ھو جدید في میدان التربیة ّ المھنیة وطرائق تدریسھا.



  م2020-3-5صدار: | تأریخ الإ اث والنشر العلمي | الإصدار الحادي عشرالمجلة الأكادیمیة للأبح

  

 
 www.ajrsp.com                                                                                                                                              409  

ISSN: 2706-6495 

  
: تم حساب المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة المجال الرابع: حصص مقرر التربیة المھنیة

  )9حة في الجدول رقم (الدراسة، على فقرات ھذا المجال، حیث كانت كما ھي موض

): المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدراسة على مجال حصص مقرر 9الجدول رقم (

  التربیة المھنیة مرتبة تنازلیا

  الفقرات  #
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

درجة 

  التقدیر

  مرتفعة  0.45  3.80  التربیة المھنیة.زمن الحصة الدراسیة مناسب لتطبیق أنشطة   39

40  
عدد الحصص الأسبوعیة للمقرر تكفي لإنھاء أنشطة التربیة المھنیة 

  حسب الوقت المحدد.
  متوسطة  1.42  2.40

  متوسطة  0.94  3.10  الدرجة الكلیة

) والتي نصت على "زمن الحصة الدراسیة مناسب لتطبیق أنشطة التربیة 39( ) أن الفقرة رقم9رقم ( الجدولیبین 

) والتي نصھا 40)، وجاءت الفقرة رقم (045) وانحراف معیاري (3.80المھنیة" قد احتلت المرتبة الأولى بمتوسط حسابي (

المرتبة الثانیة (الأخیرة) بمتوسط "عدد الحصص الأسبوعیة للمقرر تكفي لإنھاء أنشطة التربیة المھنیة حسب الوقت المحدد" ب

) 3.10)، وقد بلغ المتوسط الحسابي لتقدیرات أفراد العینة على ھذا المجال ككل (1.42) وانحراف معیاري (2.40حسابي (

  ) وھو یقابل تقدیر بدرجة متوسطة.0.94وانحراف معیاري (

الأسبوعیة المخصصة لمقرر التربیة المھنیة ویعزو الباحث ھذه النتائج التي تم الوصول إلیھا إلى أن عدد الحصص 

غیر كافیة لإنھاء المنھاج المحدد، ویعكس ضرورة العمل على زیادة ھذه الحصص وذلك لتغطي الأنشطة المطلوبة، وتتفق 

) والتي أوصت كل منھما بزیادة حصص المادة 2009) و(جوارنة والبركات، 2013ھذه النتیجة مع دراسة كل من (البدور، 

  الأنشطة المطلوبة. لتغطي

تم حساب المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد المجال الخامس: محددات تدریس التربیة المھنیة: 

  )10عینة الدراسة، على فقرات ھذا المجال، حیث كانت كما ھي موضحة في الجدول رقم (

المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدراسة على مجال محددات تدریس ): المتوسطات الحسابیة والانحرافات 10الجدول رقم (

  التربیة المھنیة مرتبة تنازلیا

  الفقرات  #
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

درجة 

  التقدیر

  متوسطة  1.52  2.80  صعوبة تطبیق بعض الأنشطة لنقص الأجھزة والمعدات والتجھیزات.  42

  متوسطة  1.35  2.52  أنشطة التربیة المھنیة. استھتار الطلبة أثناء تنفیذ  45

  متوسطة  1.52  2.42  صعوبة فھم المصطلحات والمفاھیم الأساسیة للمادة.  41

  منخفضة  1.37  1.90  عدم كفایة المعلومات لدى الطلبة نحو أھمیة التربیة المھنیة.  43

  منخفضة  1.30  1.85  عدم كفایة المعلومات لدى الأھل نحو أھمیة التربیة المھنیة.  44

  متوسطة  1.41  2.30  الدرجة الكلیة



  م2020-3-5صدار: | تأریخ الإ اث والنشر العلمي | الإصدار الحادي عشرالمجلة الأكادیمیة للأبح

  

 
 www.ajrsp.com                                                                                                                                              410  

ISSN: 2706-6495 

  
) والتي نصت على "صعوبة تطبیق بعض الأنشطة لنقص الأجھزة والمعدات 42أن الفقرة () 10یبین الجدول رقم (

) والتي 45)، وجاءت الفقرة رقم (1.52) وانحراف معیاري (2.80والتجھیزات" قد احتلت المرتبة الأولى بمتوسط حسابي(

) 1.35) وانحراف معیاري (2.52"استھتار الطلبة أثناء تنفیذ أنشطة التربیة المھنیة" بالمرتبة الثانیة بمتوسط حسابي (نصھا 

) والتي نصھا "عدم كفایة المعلومات لدى الأھل نحو أھمیة التربیة المھنیة" في المرتبة الأخیرة 44بینما جاءت الفقرة رقم (

) وقد بلغ المتوسط الحسابي لتقدیرات أفراد العینة على ھذا المجال ككل 1.30اري () وانحراف معی1.85بمتوسط حسابي (

  ) وھو یقابل تقدیر بدرجة متوسط.1.41) وانحراف معیاري (2.30(

ویعزو الباحث ھذه النتائج التي تم الوصول إلیھا إلى وجود صعوبات عدیدة تواجھ تطبیق تجربة التربیة المھنیة في 

لتكلفة المادیة التي تتطلبھا ھذه المادة؛ فھي ذات طبیعة تطبیقیة، وتتطلب توافر أجھزة ومعدات خاصة، الأردن، وتتمثل با

) حیث توصلت كلا الدراستین إلى أن العقبة 2013) ودراسة (البدور، 2004وتتفق ھذه النتیجة مع دراسة كل من (دغلس، 

مثل في عدم جاھزیة المشاغل، وھذا ما یجعل المتعلمین أقل التزاماً الأولى التي تحول دون التطبیق الأمثل للتربیة اّلمھنیة یت

  بالحصة الدراسیة. وھي لا تحظى بالاھتمام الكافي من قبل الأھل والطلبة.

تم حساب المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة المجال السادس: وسائل التغلب على محددات تدریس التربیة المھنیة: 

  )11عینة الدراسة، على فقرات ھذا المجال، حیث كانت كما ھي موضحة في الجدول رقم ( لتقدیرات أفراد

): المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدراسة على مجال وسائل التغلب 11الجدول رقم (

  على محددات تدریس التربیة المھنیة مرتبة تنازلیا

  الفقرات  #
المتوسط 

  بيالحسا

الانحراف 

  المعیاري

درجة 

  التقدیر

  مرتفعة  0.81  4.65  تأھیل معلمین متخصصین في التربیة ّالمھنیة.  46

47  
التحاق معلمي التربیة المھنیة بدورات مستمرة للاطلاع على كل ما 

  ھو جدید في ھذا المجال.
  مرتفعة  1.26  4.22

48  
والمشرفین لتنفیذ برامج المتابعة المیدانیة من قبل الإدارة المدرسیة 

  التربیة المھنیة.
  مرتفعة  1.40  3.72

  مرتفعة  1.36  3.62  العمل في تطبیق أنشطة إضافیة غیر الواردة في المنھاج المقرر.  50

  مرتفعة  1.19  3.52  التركیز على تطبیق الأنشطة التي تتلاءم والبیئة المدرسیة المتوفرة.  49

  مرتفعة  1.20  3.95  الدرجة الكلیة

والتي نصت على "تأھیل معلمین متخصصین في التربیة ّالمھنیة" قد ) 46) أن الفقرة رقم (11یبین الجدول رقم (

) والتي كان نصھا "التحاق 47) وجاءت الفقرة رقم (0.81) وانحراف معیاري (4.65احتلت المرتبة الأولى بمتوسط حسابي (

) 4.22كل ما ھو جدید في ھذا المجال" بالمرتبة الثانیة بمتوسط حسابي (معلمي التربیة المھنیة بدورات مستمرة للاطلاع على 

) والتي كان نصھا "التركیز على تطبیق الأنشطة التي تتلاءم والبیئة 49) بینما جاءت الفقرة رقم (1.26وانحراف معیاري (

وقد بلغ المتوسط الحسابي  )1.19) وانحراف معیاري (3.52المدرسیة المتوفرة" في المرتبة الأخیرة بمتوسط حسابي (

  ) وھو یقابل تقدیر بدرجة مرتفع. 1.20) وانحراف معیاري (3.95لتقدیرات أفراد العینة على ھذا المجال ككل (
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وھذه النتائج التي تّم الوصول إلیھا تكشف ضرورة العمل على تنظیم برامج للتغلب على المحددات التي تعترض 

الأردن، كما وتعكس الوعي الكبیر لدى معلمي المادة بالصعوبات والعراقیل التي تواجھھم تدریس مقرر التربیة المھنیّة في 

) والتي اقترحت توفیر معلمین اختصاصین ودورات 2005وكیفیة تذلیلھا، وتتفق ھذه النتیجة مع دراسة (عبد الكبیر وعلوي، 

  تدریبیة لھم على مناھج التربیة المھنیة، وطرائق التدریس الحدیثة.

) بین درجة تقدیر أفراد α≥0.05ائج السؤال الثاني والذي نصھ "ھل توجد علاقة دالة إحصائیا عند مستوى الدلالة (نت

عینة الدارسة من معلمي التربیة المھنیة حول معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة تعزي لمتغیر 

  النوع الاجتماعي؟" 

، تم حساب المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدراسة، على للإجابة عن ھذا السؤال

  ).12مجالات معیقات الواقع التطبیقي للتربیة المھنیة حیث كانت كما ھي موضحة في الجدول رقم (

  

من معلمي التربیة المھنیة  ): المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدارسة12جدول رقم (

  حول معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة تعزي لمتغیر النوع الاجتماعي

  الانحراف المعیاري  المتوسط الحسابي  النوع الاجتماعي

  15.12  155  ذكر

  08.80 164  انثى

  11.96  160  المجموع

الحسابیة بین المعلمین (الذكور والإناث) تم إجراء اختبار (ت)، والذي یوضح الجدول ولفحص دلالة الفروق في المتوسطات 

  ) نتائجھ:13(

): نتائج اختبار (ت) للفروق بین متوسطات تقدیرات أفراد عینة الدارسة من معلمي التربیة المھنیة حول 13جدول رقم (

  تعزي لمتغیر النوع الاجتماعيمعیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة 

النوع 

  الاجتماعي

المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعیاري

درجة 

  الحریة

قیمة ت 

  المحسوبة
  الدلالة  قیمة الدلالة

  15.12  155  ذكر
13  1.335  0.205  

غیر دالة عند 

  08.80  164  انثى  )0.05(

  ).1.77) تساوي (0.05() ومستوى معنویة 13قیمة (ت) الجدولیة عند درجات الحریة (

) یتبین أن الفروق التي ظھرت بین متوسط إجابات معلمي مقرر التربیة المھنیةّ ھي 13من خلال قراءة الجدول (

)، وقیمة (ت) المحسوبة أقل من قیمتھا الجدولیة 0.05غیر دالة وغیر جوھریة، إذ جاءت قیمة مستوى الدلالة أكبر من (

) أن المعلمات الإناث كن أكثر قدرة على إعطاء صورة 12) ویظھر من الجدول (13ة () عند درجات حری1.77البالغة (

) والتي أشارت إلى عدم وجود فروق ذات 2013واقعیة لواقع تدریس مقرر التربیة المھنیةّ. وتتفق ھذه النتیجة مع (البدور، 

) التي 2012مھنیةّ. وتختلف مع (أحمد والسعایدة، دلالة إحصائیة تعزى إلى النوع الاجتماعي في درجة تقییم مناھج التربیة ال

أشارت إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائیة تعزى إلى الجنس في درجة التركیز على المھارة العملیة؛ حیث تبیّن أن المعلمات 

) 2009البركات، الإناث ّ كن أكثر تركیزاً على المھارة العملیة في تدریس مبحث التربیة المھنیّة، وتختلف مع (الجوارنة و
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والتي أشارت إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائیة تعزى إلى الجنس في درجة تقدیر ملامح التطویر في كتب التربیة المھنیة؛ 

  حیث تبیّن أن المعلمین الذكور أكثر قدرة على إعطاء صورة تقدیریة للكتب المدرسیة. 

رة على إعطاء صورة تقدیریة لواقع تدریس مقرر التربیة ویعزو الباحث ھذه النتیجة أن المعلمات الإناث أكثر قد

المھنیّة لأنھن أكثر درایة بمجالات التربیة المھنیة ومتطلباتھا من أجھزة ومعدات ومشاغل مھنیة، فضلاً عن أن خبراتھن 

رجة كبیرة مع غالبیة الحیاتیة مختلفة عن الخبرات الحیاتیة للذكور. وھذه الخبرات التي تمتلكھا المعلمات الإناث تنسجم بد

النشاطات التي یتم تطبیقھا وذلك نتیجة توافر موادھا وعدم تكلفتھا، وھي الأنشطة في مجال الأعمال الیدویة والفنون النسویة 

  وأعمال التزیین، وھذا ما یجعل المعلمات الإناث أقدر على إعطاء تصور واضح لواقع تدریس المقرر من المعلمین الذكور.

) بین درجة تقدیر أفراد α≥0.05ل الثالث والذي نصھ "ھل توجد علاقة دالة إحصائیا عند مستوى الدلالة (نتائج السؤا

عینة الدارسة من معلمي التربیة المھنیة حول معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة تعزي لمتغیر 

  سنوات الخبرة؟" 

متوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدراسة، على للإجابة عن ھذا السؤال، تم حساب ال

  ).14مجالات معیقات الواقع التطبیقي للتربیة المھنیة حیث كانت كما ھي موضحة في الجدول رقم (

ربیة المھنیة ): المتوسطات الحسابیة والانحرافات المعیاریة لتقدیرات أفراد عینة الدارسة من معلمي الت14جدول رقم (

  حول معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة تعزي لمتغیر سنوات الخبرة.

  الانحراف المعیاري  المتوسط الحسابي  النوع الاجتماعي

  8.50  170  ) سنوات05أقل من (

  10.0 151  ) سنة20-05من (

  9.81  150  ) سنة20أكثر من (

  09.44  157  المجموع

) وجود فروق ظاھریة بین المتوسطات الحسابیة لتقدیرات أفراد عینة الدراسة من معلمي 14یتبین من الجدول (

، ولمعرفة مستویات الدلالة الحكومیة الأردنیةالتربیة المھنیة، على مجالات معیقات تدریس مقرر التربیة المھنیة في المدارس 

  ).15لیل التباین الأحادي، كما ھو مبین في الجدول (الإحصائیة لتلك الفروق تم استخدام اختبار تح

): نتائج تحلیل التباین الأحادي لمتوسطات تقدیرات أفراد عینة الدارسة من معلمي التربیة المھنیة حول 15جدول رقم (

  معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة تعزي لمتغیر سنوات الخبرة

  مصدر التباین
وع مجم

  المربعات
  التباین  درجة الحریة

قیمة ت 

  المحسوبة
  الدلالة  قیمة الدلالة

  666.4  2  1332.9  بین المجموعات
  )0.01دالة عند (  0.007  7.840

  85.0  12  1020.0  داخل المجموعات

            2352.9  المجموع

  ).6.92) تساوي (0.01) ومستوى دلالة (02، 12قیمة (ف) الجدولیة عند درجتي (
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) أن ھناك فروقاً ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة بین استجابات معلمي التربیة المھنیة 15یتضح من الجدول (

) 6.927أفراد عینة الدراسة تعُزى لمتغیر سنوات التخصص، إذ جاءت قیمة (ف) المحسوبة أكبر من قیمتھا الجدولیة البالغة (

) وللكشف عن طبیعة ھذه الفروق استخدم اختبار(شیفیھ) 12,2حریة () عند درجتي 0.05ومستوى دلالة أصغر من (

 ).16للمقارنات البعدیة، كما ھو موضح في الجدول (

  ): اختبار(شیفیھ) للمقارنات البعدیة16جدول رقم (

  مستوى الدلالة المحسوب  فروق المتوسطات  سنوات الخبرة

  0.998  040  ) سنوات05أقل من (

  0.0015 *18.7  ) سنة20-05من (

  0.0034  *19.7  ) سنة20أكثر من (

كما تم إجراء تحلیل التباین المتعدد للفروق بین تقدیرات أفراد العینة من المعلمین على مجالات تقییم معیقات تدریس 

كما التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة من وجھة نظر المعلمین ككل حسب متغیري الدراسة، حیث كانت النتائج 

  ).17ھي موضحة في الجدول (

): نتائج تحلیل التباین المتعدد للفروق بین المتوسطات الحسابیة لتقدیرات أفراد عینة الدارسة من معلمي 17جدول رقم (

التربیة المھنیة حول معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة تعزي لمتغیري (النوع الاجتماعي، 

  الخبرة)وسنوات 

  مصدر التباین
مجموع 

  المربعات
  درجة الحریة

متوسط 

  المربعات
  مستوى الدلالة  قیمة ف

  0.995  0.000  0.005  1  0.005  النوع الاجتماعي

  0.02  5.689  524.66  2  10.49.37  سنوات الخبرة

      92.73  11  1020  الخطأ

        15  381886  المجموع

) بین متوسطات تقدیرات 0.05) عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائیة عند مستوى الدلالة (17ویبین الجدول (

أفراد العینة من المعلمین على مجالات معیقات تدریس التربیة المھنیة في المدارس الحكومیة الأردنیة من وجھة نظر المعلمین 

  ككل، تعزى لمتغیر النوع الاجتماعي. 

ث ھذه النتائج لصالح الإناث أن المعلمات یركزن في تدریسھن على موضوعات محددة وقریبة من ویعزو الباح

تخصصاتھن الأصلیة، من مثل الأنشطة في مجال الفنون النسویة، والصناعات الجلدیة، والتي تتوافر المواد والأجھزة المطلوبة 

ریس مقرر التربیة المھنیة وقد جاءت ھذه النتیجة متفقة مع لتطبیقھا. وبالتالي فھن أكثر قدرة على إعطاء صورة واقعیة لتد

  ).2012) ودراسة (أحمد والسعایدة، 2009) ومختلفة مع نتائج دراسة كل من (جوارنة والبركات،2013نتائج دراسة (البدور،

) 05أقل من (بینما جاءت النتائج لصالح متغیر سنوات الخبرة، ولصالح المعلمین ذوي سنوات الخبرة من الفئتین "

) سنة "ولعل ھذا الفرق یمكن أن یعزى إلى أن معلمي التربیة المھنیة ذوي سنوات الخبرة أقل من 20-05" و "من (سنوات

  سنة) لدیھم المعرفة الكاملة بمفردات المنھاج كونھ منھاج جدید نسبیاً مقارنة بالمناھج الأخرى، 20(
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) سنة" قد یعزفون 20ولدیھم القدرة على تنفیذ الأنشطة المصاحبة لتطبیقھ، بینما المعلمین ذوي سنوات الخبرة "أكثر من ( 

عن تطبیق بعض الأنشطة التي لا تدخل ضمن نطاق اختصاصھم؛ الأمر الذي جعل المعلمین أصحاب سنوات الخبرة من 

) سنة في 20"یتفوقون على أقرانھم من أصحاب الخبرة أكثر من ( ) سنة20-05) سنوات" و "من (05الفئتین "أقل من (

إعطاء صورة واقعیة تعكس مدى رضاھم عن الواقع التطبیقي للتجربة، بینما جاءت النتائج لصالح سنوات الخبرة أكثر من 

  .محددات تدریس التربیة المھنیة) سنة  في المجال الخامس؛ وھو المجال المتعلق 20(

ذه النتیجة إلى أن المعلمین على اختلاف سنوات خبرتھم قادرین على تحدید محددات تدریس التربیة ویعزو الباحث ھ

) و(أحمد 2009) و(جوارنة والبركات، 2004المھنیة ووسائل التغلب علیھا. وھذه النتیجة تتفق مع دراسة كل من (دغلس، 

  ).2013) و(البدور، 2012السعایدة، 

  التوصیات والمقترحات:
إعداد معلمین متخصصین بتدریس مقرر التربیة المھنیة یمتلكون الخبرات الكافیة؛ وذلك بسبب تنوع أنشطتھا ضرورة  -

  التي تجمع بین الجانبین النظري والعملي.

  وضع الإجراءات التي تعطي الاھتمام الكافي بأھمیة مقرر التربیة المھنیة للطلبة مستقبلاً. -

ة مع منھاج مقرر التربیة المھنیة وتطویره بما یخدم الھدف من المقررین اقتراح دمج منھاج مقرر التربیة الفنی -

لیصبح اسمھ (التربیة الفنیة وّالمھنیة) وذلك بھدف تنمیة اتجاھات ومھارات المتعلمین بشكل مبكر، وربط ھذا التطور 

  لدى كل من المتعلمین وذویھم. مع البیئة بما یخدم عملیة التنمیة، ویعطي طابع الجدیة والأھمیة لمقرر التربیة المھنیة

  المراجع:
  المراجع العربیة:

درجة التركیز على المھارة العملیة في تدریس التربیة ). 2012أحمد، إیاد أحمد فرھود والسعایدة، منعم عبد الكریم ( -

 السوریة.، دمشق، الجمھوریة العربیة 485-447)، 4( 28، مجلة جامعة دمشق، المھنیة في مدارس محافظة البلقاء

 ، منشورات جامعة دمشق، كلیة التربیة، مطبعة دمشق.التربیة المھنیة ).2004الأحمد، خالد طھ ومطاینوس، جورج ( -

تقییم مناھج التربیة ّ المھنیة للمرحلة الأساسیة العلیا من وجھة نظر معلمي التربیة المھنیة ). 2013البدور، إیناس ( -

 ، عمان، الأردن.619-633، 40) 2دراسات العلوم التربویة، (، مجلة في مدارس محافظة العاصمة

، التربیة المھنیة كإستراتیجیة للتقلیل من المعاناة في العمل). 2010ترزولت، عمروني حوریة والوناس، مزیاني ( -

 جامعة قاصدي مرباج ورقلة، مجلة الباحث في العلوم الإنسانیة والاجتماعیة.

، المكتبة الوطنیة، دار الحوراء، طرائق التدریس العامة" (المألوف والمستحدث) ).2010التمیمي، عواد جاسم محمد ( -

 بغداد.

درجة تقدیر وجود ملامح التطویر في كتب التربیة المھنیة ). 2009جوارنة، طارق یوسف والبركات، علي أحمد ( -

، مجلة جامعة دمشق للعلوم علمینالمقررة للصفوف الأساسیة الثلاثة الأولى في المدارس الأردنیة من وجھة نظر الم

 ، دمشق، الجمھوریة العربیة السوریة.334-299، 2-1، ع. 25التربویة. مج. 

واقع تنفیذ منھاج التربیة المھنیة للصѧѧѧѧѧفوف العلیا في التعلیم الأسѧѧѧѧѧاسѧѧѧѧѧي في المدارس ). 2004دغلس، عائشѧѧѧѧѧة ( -

  ، الأردن.أطروحة دكتوراه (غیر منشورة)، الجامعة الأردنیة، عمان الأردنیة.
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  .55-54)، عمان: دار الشروق للنشر والتوزیع، 1). أساسیات في التربیة المھنیة، (ط2005الطویسي، أحمد ( -

الاحتیѧѧاجѧѧات التѧѧدریبیѧѧة المھѧѧاریѧѧة لمعلمي التربیѧѧة المھنیѧѧة من وجھѧѧة نظر المعلمین ). 2003عیѧѧادات، ھیثم، ( -

  جامعة عمان العربیة، عمان: الأردن.. رسالة ماجستیر (غیر منشورة)، والمشرفین في محافظة إربد

تقویم أداء خریجي التعلیم والتدریب المھني في وزارة التربیة ). 2002المركز الوطني لتنمیة الموارد البشریة، ( -

 المركز الوطني لتنمیة الموارد البشریة، عمان: الأردن. ومؤسسة التدریب المھني،

إدارة مركز الملكة  ).2017/2018تقریر الإحصѧѧѧѧѧѧائي للعام الدراسѧѧѧѧѧѧي (ال). 2018وزارة التربیة والتعلیم الأردنیة، ( -

 رانیا العبد الله لتكنولوجیا التعلیم والمعلومات، عمان، الأردن.

. مكتب الیونسكو الإقلیمي للتربیة الدلیل الإرشادي لإدخال وتطویر التربیة المھنیة في التعلیم العام). 2002الیونسكو، ( -

 وت، لبنان.في الدول العربیة، بیر
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