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لرهت كهُت انتربُت خبيعت انعشَش هُئت تحشَشقبئًت   

الذسحت  الاظـــــــــــــــــــــــــم م

 والخخصص

 الصفت

 
ً
ش  -أولا ت للخحشٍ  ) مجلغ الؤداسة ( الهُئت الؤداسٍ

أ.د. العُذ مامل  1

     الششبُني

أظخار الصحت 

  الىفعُت

 سئِغ مجلغ الؤداسة -عمُذ الهلُت 

أظخار. علم الىفغ  العُذ  أ.د. محمىد علي 2

 التربىي 

 -ولُل الهلُت للذساظاث العلُا 

 هائب سئِغ مجلغ الؤداسة

ا محمذ هُبت 3 جشبُت الطفل أظخار   أ.د. صلشٍ

 بقعم أصىى التربُت

ولُل الهلُت لشؤون الخعلُم 

 عضى مجلغ الؤداسة -والطلاب 

أ.د. إبشاهُم محمذ  عبذ  4

  الله

اث أظخار  جشبىٍ

اضُاث  بقعم  الشٍ

ىاج  ورش  االإ

 الخذسَغ 

ولُل الهلُت لشؤون خذمت االإجخمع 

 عضى مجلغ الؤداسة -

أ.د. أحمذ عبذ العظُم  5

 ظالم

والخخطُط  أصىى التربُتأظخار  أصىى التربُتأظخار 

 عضى مجلغ الؤداسة – التربىي 

 
ً
ش -ثاهُا ق الخىفُزي( للخحشٍ  الهُئت الفىُت ) الفشٍ

أ.د. محمذ سحب فضل  6

 الله

أظخار االإىاج  ورش  

 الخذسَغ

ق  ش ) سئِغ الفشٍ سئِغ الخحشٍ

 الخىفُزي(

             أظخار معاعذ د. لماى راهش مىس ى 7

 –) مشاسك ( 

مىاج  ورش  

 الخذسَغ

ش  معؤوى  –عضى هُئت جحشٍ

 الطباعت واليشش والخذقُق اللغىي 

 أظخار معاعذ             د. محمذ علام رلبت 8

  مىاج –( مشاسك) 

 ورش  الخذسَغ

ش  معؤوى  –عضى هُئت جحشٍ

 مخابعت أعماى الخحنُم واليشش

ش )  أظخار معاعذ د. ضُاء أبى عاص ي  9 معؤوى  –عضى هُئت جحشٍ
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بقعم   – مشاسك( فُصل

 الصحت الىفعُت

 

 مخابعت الأمىس االإالُت

مذسط ) أظخار  د. هاوس ي عمش حعفش  11

مىاج   –(معاعذ 

 ورش  الخذسَغ

ش  وى معؤ  –عضى هُئت جحشٍ

 الاجصاى والعلاقاث الخاسحُت 

 
ً
ق الخىفُزياالإعاوهت ( لالهُئت الفىُت )  -ثالثا ش لفشٍ  للخحشٍ

م.م. أحمذ محمذ حعً  11

 ظالم

مذسط معاعذ 

 جنىىلىحُا حعلُم 

ش  إداسة االإىقع  –عضى هُئت جحشٍ

 الالنترووي للمجلت

م.م. هاصش أحمذ عابذًً   12

 مهشان

مذسط معاعذ 

بقعم التربُت 

اسهت والؤداسة االإق

 الخعلُمُت

ش  معاعذ  –عضى هُئت جحشٍ

عؤوى مخابعت أعماى الخحنُم الإ

 ججهيز العذد لليشش – واليشش

أخصائي علاقاث   الشاعش محمذ أ. أظماء 13

 –علمُت وثقافُت 

 باحثت دلخىساه 

ش  إداسي ومعؤوى  –عضى هُئت جحشٍ

 الخىاصل مع الباحثين 

 –م أخصائي حعلُ أحمذ مععذ الععاى . أ 14

 باحث دلخىساه

ش  إداسة االإىقع  –عضى هُئت جحشٍ

 الالنترووي للمجلت

 
ً
ش مً الخاسج  -سابعا  أعضاء هُئت الخحشٍ

أ.د عبذ الشاص  مخخاس  16

 محمىد 

أظخار االإىاج  ورش  

 الخذسَغ

 حامعت أظُىط  –ملُت التربُت 

أ.د ماٌعت فاضل أبى  17

 معلم أحمذ 

أظخار علم الىفغ 

 التربىي 

م  االإشلض  القىمي للامخحاهاث والخقىٍ

 التربىي 
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لمجهت كهُت انتربُت خبيعت انعشَش انذونُت قبئًت الذُئت الاعخشبسَت  

 مكان العمل وأهم المهام الأكاديمية والإدارية التخصص الاســــــــــــــــــم م

1 
بشاهُم احمذ إ أ.د 

 غىُم ضُف

أظخار 

االإىاج  

غ  ورش  جذسَ

الخعلُم 

 الصىاعي 

حامعت قىاة 

غ   -العىَ

 مصش

غ، وصٍش  هائب سئِغ حامعت قىاة العىَ

االإعدشاس  -التربُت والخعلُم الأظبق 

وجودة  العابق للخخطُط الاظتراجُجي

جامعت هاًف العشبُت للعلىم ل التعليم

 الخابعت لجامعت الذوى العشبُت. الأمىُت

2 
أ.د  إمام مصطفى 

 ظُذ محمذ

أظخار علم 

الىفغ 

 التربىي 

 حامعت

 أظُىط

 مصش

ولُل التربىي، و سئِغ قعم علم الىفغ  -

 (ملُت التربُ
ً
 ت بأظُىط ) ظابقا

مذًش مشلض الدشاف الارفاى االإىهىبين  -

 –بجامعت اظُىط 

 لأبحاثاالإعدشاس العلمي للمشلض الىرني  -

 -االإىهبت والابذاع بجامعت االإلو فُصل 

 .االإملنت العشبُت الععىدًت

3 
أ.د  بُىمي محمذ 

 ضحاوي 

أظخار الؤداسة 

الخعلُمُت 

والتربُت 

 االإقاسهت

حامعت قىاة 

غ   -العىَ

 مصش

ولُل شئىن خذمت االإجخمع وجىمُت البِئت 

 "
ً
مقشس اللجىت العلمُت الذائمت  -" ظابقا

لترقُت الأظاجزة والأظاجزة االإعاعذًً في 

 –الؤداسة الخعلُمُت والتربُت االإقاسهت 

 االإجلغ الأعلى للجامعاث. مشاحع معخمذ

لذي الهُئت القىمُت لضمان حىدة 

 الخعلُم والاعخماد.

4 
أ.د حعً ظُذ 

 حعً شحاجه

أظخار 

االإىاج  

غ  ورش  جذسَ

 اللغت العشبُت

حامعت عين 

 شمغ

 مصش

 
ً
سئِغ قعم االإىاج  ورش  الخذسَغ ظابقا

مقشس  اللجىت العلمُت الذائمت لترقُت  –

الأظاجزة جخصص االإىاج  ورش  الخذسَغ 

 علُموجنىىلىحُا الخ

5 
العُذ  سضا أ.د

 محمىد حجاصي 

أظخار باحث 

في االإىاج  

غ  ورش  جذسَ

 العلىم 

االإشلض القىمي 

للامخحاهاث 

م  والخقىٍ

 -التربىي 

 مصش

 –هائب مذًش الأمادًمُت االإهىُت للمعلمين 

سئِغ  -ولُل أوى وصاسة التربُت والخعلُم

قطاع الخعلُم. هائب وصٍش التربُت والخعلُم 

 " لشؤون االإعلمين
ً
 " حالُا

  حامعتأظخار سضا مععذ ابى  أ.د 6
ً
ولُل أوى وصاسة التربُت والخعلُم " ظابقا
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االإىاج   عصش

غ  ورش  جذسَ

اضُاث  الشٍ

 دمُاط

  مصش 

أمين اللجىت العلمُت لترقُاث الأظاجزة  -" 

والأظاجزة االإعاعذًً للمىاج  ورش  

غ ت –الخذسَ سئِغ الجمعُت االإصشٍ

اضُاث" حال اث الشٍ "لتربىٍ
ً
 ُا

7 
سمضان محمذ  أ.د

 سمضان

علم أظخار 

ىفغ ال

 تربىي ال

 حامعت بنها

  مصش

مذًش -عمُذ ملُت التربُت الىىعُت ببنها

 " 
ً
 -الأمادًمُت االإهىُت للمعلمين " ظابقا

م  مذًش االإشلض القىمي للامخحاهاث والخقىٍ

"
ً
 التربىي" حالُا

8 
أ.د  ظعُذ عبذ الله 

 سفاعي لافي

أظخار 

االإىاج  

ذسَغ ورش  ج

 اللغت العشبُت

حامعت 

ش  العشَ

 مصش

ش -العمُذ الأظبق لهلُت التربُت بالعشَ

هائب سئِغ الجامعت للذساظاث العلُا 

" بأعماى سئِغ  –والبحىث 
ً
قائم " حالُا

 حامعت العشَش.

 أ.د ظعُذ عبذه هافع 9

أظخار 

االإىاج  

غ  ورش  جذسَ

 الاحخماعُاث

حامعت 

ت   -الؤظنىذسٍ

 مصش

ت، وسئِغ هائب سئِغ حامعت الؤ  ظنىذسٍ

خبير الخخطُط  –حامعت دمنهىس الأظبق 

ش العىىٍت  الاظتراجُجي وإعذاد الخقاسٍ

 بالجامعاث الععىدًت. 

11 
عبذ الخىاب عبذ  أ.د

 اللاه دظىقي

أظخار 

 احخماعُاث

 التربُت

حامعت 

 أظُىط

 مصش 

العمُذ الأظبق لهلُت التربُت بجامعت 

مذًش مشلض جطىٍش الخعلُم  –أظُىط 

معي، واالإششف على فشع الهُئت الجا

القىمُت لضمان حىدة الخعلُم والاعخماد 

ت  – أمين لجىت قطاع الذساظاث التربىٍ

 باالإجلغ الأعلى للجامعاث.

11 
عبذ اللطُف  أ.د

 حعين حُذس

مىاج   أظخار

ورش  جذسَغ 

 العلىم

حامعت 

 صىعاء

 الُمً 

ميعق الاعخماد الأمادًمي، وعمُذ ملُت 

" حامعت الؤ  –التربُت 
ً
 –ماساث " ظابقا

 "
ً
 –وصٍش التربُت والخعلُم بالُمً " ظابقا

خبير الجىدة بمنخب التربُت العشبي لذوى 

 الخلُج

12 
عىتر صلحي عبذ  أ.د

 اللاه رلُبت

مىاج   أظخار

ورش  جذسَغ 

اللغت 

ت   الؤهجليزً

حامعت 

حىىب 

 - الىادي

 مصش

 FOERميعق بشهامج جطىٍش ملُاث التربُت 

،  ERPجطىٍش الخعلُم الخابع الإششوع 

اظدشاسي الخىمُت االإهىُت واالإؤظعُت و 

POD  ش الخعلُم   ERPالخابع الإششوع جطىٍ

.) 
ً
 ) ظابقا

بجامعت أظخار صائش بهلُت الؤوعاهُاث، 

 2121مالشجىن بنىذا 



 

 

 0202أبشَم  –الجضء الأول  –انعذد انشابع وانثلاثىٌ  –انغُت انعبششة  –خبيعت انعشَش  – لرهت كهُت انتربُت
 

 

13 
عىشت احمذ  أ.د

 االإهيري 

أظخار التربُت 

 الخاصت                                      

حامعت 

 ساثالاما

 الؤماساث

معاعذ  –سئِغ قعم التربُت الخاصت 

عمُذ ملُت التربُت بجامعت الؤماساث 

 لشؤون الطلبت.

14 
ب صاهش  أ.د الغشٍ

 إظماعُل

 أظخار

جنىىلىحُا 

 الخعلُم 

حامعت 

 االإىصىسة

 مصش

مقشس اللجىت العلمُت الذائمت لترقُت  -

الأظاجزة االإعاعذًً في االإىاج  ورش  

 الخعلُم .الخذسَغ وجنىىلىحُا 

سئِغ مجلغ إداسة الجمعُت الذولُت  - 

مذًش أماهت -للخعلُم والخعلم الالنترووي

اجحاد حامعاث العالم الؤظلامي ، ومذًش 

ت التربُت بمىظمت الؤٌعِعنى "  مذًشٍ

" 
ً
 ظابقا

15 
ماهش اظماعُل  أ.د

 صبري 

مىاج   أظخار

ورش  جذسَغ 

 العلىم

 حامعت بنها

 مصش 

غ  سئِغ قعم االإىاج  ورش   الخذسَ

وجنىىلىحُا الخعلُم " العابق بهلُت 

سئِغ مجلغ  -حامعت بنها"  –التربُت 

ين العشب  إداسة سابطت التربىٍ

16 
محمذ ابشاهُم  أ.د

 الذظىقي

 أظخار

جنىىلىحُا 

 الخعلُم 

حامعت 

 حلىان

 مصش 

هائب مذًش الأمادًمُت االإهىُت للمعلمين " 

 " 
ً
سئِغ مجلغ إداسة الجمعُت  –ظابقا

 ٍت للنمبُىجش الخعلُمياالإصش 

17 
محمذ عبذ  أ.د

 الظاهش الطُب

علم  أظخار

ىفغ ال

هلُيُهى ال

علاج الو 

 هفس ي

حامعت  

 رىطا

 مصش

العمُذ الأظبق لهلُت التربُت بجامعت 

خبير بالهُئت القىمُت لضمان  -رىطا

حىدة الخعلُم والاعخماد بمصش ، وبقطاع 

 ملُاث التربُت باالإجلغ الأعلى للجامعاث.

18 
.د محمذ الشُخ أ

 حمىد

أظخار 

الصحت 

 الىفعُت

حامعت 

 - دمشق

 ظىسٍا 

غ  ج حامعت لاًبزٌ قعم  غسئِ– أالإاهُا -خشٍ

بُت  الصحت الىفعُت والتربُت الخجشٍ

 –وعمُذ لهلُت التربُت حامعت دمشق 

"  -ظىسٍا
ً
عضى الجمعُت  –"ظابقا

نُت للإسشاد الىفس ي  سئِغ  – ACAالأمشٍ

ش " العابق" الإجلت اج حاد الجامعاث الخحشٍ

 العشبُت للتربُت وعلم الىفغ.

19 
بً  مصطفى أ.د

 الحنُم أحمذ

الأصىى  أظخار

الذًيُت للتربُت 

ــ التربُت 

وصاسة التربُت 

 -الىرىُت 

ىصاسة التربُت الىرىُت خبير جشبىي ب-

 -  االإغشببوالخعلُم العالي والبحث العلمي 
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ت سئِغ مجلغ إداسة االإشلض الذولي  االإغشب الأظشٍ

تل ت والأظشٍ طاهُا -لاظتراجُجُاث التربىٍ  بشٍ

21 
مهني محمذ  أ.د

 ابشاهُم غىاًم

 أظخار

الخخطُط 

التربىي 

واقخصادًاث 

 الخعلُم 

حامعت 

 -االإىصىسة 

 مصش

-العمُذ العابق لهلُت الآداب بذمُاط

مذًش مشلض جطىٍش الخعلُم الجامعي 

مقشس اللجىت العلمُت  –بجامعت االإىصىسة 

والأظاجزة االإعاعذًً في لترقُت الأظاجزة 

 أصىى التربُت والخخطُط التربىي 

21 
هاصش أحمذ  أ.د

 الخىالذه

مىاج   أظخار

جذسَغ رش  و 

التربُت 

 الاظلامُت

الجامعت 

الأسدهُت _ 

 الأسدن

ت   عمُذ ملُت الذساظاث الؤوعاهُت التربىٍ

هائب ثم سئِغ حامعت العلىم  –بعمان

 "
ً
ج  –الؤظلامُت العاالإُت " ظابقا خشٍ

طاهُا. –امعت هبراظها ح  بشٍ

22 
هُاف بً سشُذ  أ،د

 الجابشي 

 أظخار

اقخصادًاث 

الخعلُم 

 وظُاظخه

حامعت رُبت 

 الععىدًت  -

عمُذ ملُت التربُت بجامعت رُبت باالإذًىت 

 "
ً
االإششف العام على  –االإىىسة" ظابقا

م الخعلُم  البحىث والبُاهاث بهُئت جقىٍ

ب باالإملنت  لُم ولُل وصاسة الخع –والخذسٍ

."
ً
 بالععىدًت" ظابقا

23 
ًىظف الحعُني  أ.د

 الؤمام

 أظخار

اث  جشبىٍ

اضُاث  الشٍ

 حامعت رىطا

 مصش

الىلُل العابق للذساظاث العلُا 

ق  –والبحىث بجامعت رىطا  عضى فشٍ

الاعخماد الأمادًمي لهلُت التربُت بجامعت 

 " 
ً
  -الؤماساث " ظابقا
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 نتربُت ببنعشَشقىاعذ انُشش بمدهت كهُت ا      

تىشر الهجمة البحكث كالدراسات التي تتكافر فيٍا الأصالة كالهىٍجية السميهة عمى ألا يككف البحث  .ُ
لمهراجعة كالىشر لدل أم جٍة أخرل في ىفس كقت تـ تقديهً الهقدـ لمىشر قد سبؽ كأف ىشر، أك 

  تقديهً لمهجمة. 
 ية أك الإىجميزية. بإحدل المغتيف: العربلمىشر تيقبؿ الأبحاث الهقدهة  .ِ
 عبر هكقع الهجمة ببىؾ الهعرفة الهصرم –تقدـ الأبحاث  .ّ

https://foej.journals.ekb.eg 
كاهش حجـ الكاحد ُْحجـ الخط ، ك )Simplified Arabicالكتركىيان هكتكبة بخط (  ، كٌ

بالتساكم ها بيف الٍاهش الأيسر كالأيهف  سـ، هع هراعاة أف تىسؽ الفقرةٓ.ِهىٍا 
)Justify) كترسؿ إلكتركىيان عمى شكؿ همؼ .(Microsoft Word.( 

يتـ فكر كصكؿ البحث هراجعة هدل هطابقتً هف حيث الشكؿ لبىط كحجـ الخط ، كالتىسيؽ  .ْ
القالب ، ، كالحجـ كفقان لقالب الىشر الهعتهد لمهجمة ، عمهان بأىً يتـ تقدير الحجـ كفقان لٍذا 

 كهف ثـ تقدير رسكـ تحكيهً كىشري.
يجب ألا يزيد عدد صفحات البحث بها في ذلؾ الأشكاؿ كالرسكـ كالهراجع كالجداكؿ  .ٓ

. (الزيادة برسكـ إضافية). كيتـ تقدير عدد كفقان لقالب المجمة) صفحة ِٓكالهلبحؽ عف (
 الصفحات بهعرفة ٌيئة التحرير قبؿ البدء في إجراءات التحكيـ

ـ الباحث همخصان لبحثً في صفحة كاحدة، تتضهف الفقرة الأكلى همخصان بالمغة العربية، يقد .ٔ
 كمهة لكؿ هىٍا.  ََِكالفقرة الثاىية همخصان بالمغة الإىجميزية، كبها لا يزيد عف 

يكتب عىكاف البحث كاسـ الهؤلؼ كالهؤسسة التي يعهؿ بٍا عمى صفحة هىفصمة ثـ يكتب  .ٕ
مى الصفحة الأكلى هف البحث ، كالالتزاـ في ذلؾ بضكابط رفع عىكاف البحث هرة أخرل ع

 البحث عمى الهكقع. 
يجب عدـ استخداـ اسـ الباحث في هتف البحث أك قائهة الهراجع كيتـ استبداؿ الاسـ بكمهة  .ٖ

 "الباحث"، كيتـ أيضان التخمص هف أية إشارات أخرل تدؿ عمى ٌكية الهؤلؼ. 

https://foej.journals.ekb.eg/
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لأصحابٍا سكاءن قيبؿ البحث لمىشر، أك لـ ييقبؿ. كتحتفظ  البحكث التي تقدـ لمىشر لا تعاد .ٗ
 ٌيئة التحرير بحقٍا في تحديد أكلكيات ىشر البحكث. 

لف يىظر في البحكث التي لا تتفؽ هع شركط الىشر في الهجمة، أك تمؾ التي لا تشتهؿ   .َُ
 عمى همخص البحث في أم هف المغتيف ، كعمى الكمهات الهفتاحية لً.

رسالً هع إيصاؿ يقكـ كؿ باحث   .ُُ رفاؽ إقرار الهكافقة عمى اتفاقية الىشر. كا  بىسخ كتكقيع كا 
السداد ، أك صكرة الحكالة البريدية أك البىكية عبر إيهيؿ الهجمة 

J_foea@Aru.edu.eg قبؿ البدء في إجراءات التحكيـ 
ا في الهجم .ُِ ة بىاءن عمى تقارير الهحكهيف، كلا يسترد الهبمغ في يتـ ىشر البحكث أك رفض ىشرٌ

 حالة رفض ىشر البحث هف قبؿ الهحكهيف.
 ييهىح كؿ باحث إفادة بقبكؿ بحثً لمىشر بعد إتهاـ كافة التصكيبات كالتعديلبت الهطمكبة.  .ُّ
في حالة قبكؿ البحث يتـ رفعً عمى هكقع الهجمة عمى بىؾ الهعرفة الهصرم ضهف العدد  .ُْ

هف قبؿ ٌيئة التحرير ،  كييرسؿ لمباحث ىسخة بي دم أؼ هف العدد ، ككذلؾ الهحدد لً 
 ىسخة بي دم أؼ هف البحث ( هستمة ).

تكفير ىسخة كرقية هف العدد ، كهف الهستلبت هقابؿ رسكـ تكمفة  –في حالة الحاجة  –يهكف  .ُٓ
 الطباعة ، كرسكـ البريد في حالة إرسالٍا بريديان داخؿ هصر أك خارجٍا.

 بالباحثيف ( بعد إرساؿ بحكثٍـ ، كحتى يتـ الىشر ) الهتابعة الهستهرة لكؿ هف:يجدر  .ُٔ
هكقع الهجمة الهربكط ببىؾ الهعرفة الهصرم  -

https://foej.journals.ekb.eg 
هف إيهيؿ كبريدي الالكتركىي الشخصي لهتابعة خط سير البحث عبر رسائؿ تصمً تباعان  -

  J_foea@Aru.edu.egالهجمة الرسهي عمى هكقع الجاهعة  
جهيع إجراءات تمقي البحث، كتحكيهً، كتعديمً، كقبكلً لمىشر، كىشري ؛ تتـ عبر هكقع الهجمة  .ُٕ

يهيمٍا الرسهي، كلا ييعتد بأم تكاصؿ بأية كسيمة أخرل غير ٌاتيف الكسي  متيف الالكتركىيتيف.  ، كا 
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 الجزء الأكؿ  ( الثلبثكفالرابع ك محتكيات العدد ) 
 ىيئة التحرير السنة السابعة

 الصفحات الباحث عنكاف البحث الرقـ

 بحكث العدد

1 

بعض عهً ضىء  بكهُبث انتربُت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ سؤَت يقترحت
 الدفبهُى انتربىَت الحذَثت

  إعداد
 جيياف السيد عمارة. أ.د
 مناىج كطرؽ التدريس الأستاذ 
 حمكاف جامعة – التربيةكمية 

 .أ.د. رشيدة السيد أحمد الطاىر
 أستاذ أصكؿ التربية

  حمكاف  جامعة – التربيةكمية 

2 

حىظُف انذساعبث الدغخقبهُت في حطىَش انبحث انتربىٌ يٍ وخهت َظش أعضبء 
 ت الأصهشهُئت انخذسَظ بكهُبث انتربُت بجبيع

 إعداد
 د. محمكد مصطفى محمد إبراىيـ 

 أستاذ مساعد بقسـ أصكؿ التربية بكمية التربية جامعة الأزىر بالدقيمية  

3 

يفهىو انشخصُت الدببدسة نهفخبة في ضىء عيرة أسمبء بُج أبٍ بكش انصذَق 
 سضٍ الله عُهًب وحطبُقبحهب الدعبصشة.

 إعداد
 / منى بنت دىيش بف مساعد القرشيد

 أستاذ أصكؿ التربية الإسلبمية
 جامعة جدة –كمية التربية 

 الكقداني مطمؽ بف الله عبيد بنت رغد/ الباحثة
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4 

في حًُُت يهبساث انخفكير  Scamperفبعهُت اعخخذاو اعتراحُدُت عكبيبر 
 انشَبضٍ نذي حلايُز الدشحهت الابخذائُت

 إعداد
 أ. ـ.د/ نبيؿ صلبح المصيمحي جاد

 ىج كطرؽ تدريس الرياضيات المساعدأستاذ المنا   
 جامعة العريش –كمية التربية   

 أ. ـ.د/ محمد علبـ محمد طمبة
 أستاذ المناىج كطرؽ تدريس الرياضيات المساعد  

 جامعة العريش –كمية التربية   
 الباحثة / نجلبء محمكد عبد الكريـ محمكد

 معمـ أكؿ )أ( رياضيات ابتدائي
 بإدارة العريش التعميمية

5 

فبعهُت بشَبيح قبئى عهً حقُُت انىاقع الدعضص في حصىَب أنمبط انفهى الخطأ 
نهًفبهُى انبُىنىخُت وحًُُت يهبساث انثقبفت انبصشَت نذي طبنببث انصف 

 انعبشش الأعبعٍ بفهغطين
 إعداد

 أ.د. محمد نجيب مصطفى عطيك                     
 أستاذ كرئيس قسـ عمـ النفس التربكم

 جامعة الأزىر –التربية كمية  
 أ.د. ثناء محمد محمد حسف                    

 استاذ عمـ النفس التربكم المتفرغ 
 جامعة الأزىر –كمية التربية 

 أ.د.أشرؼ أحمد عبد المطيؼ مرسي
 جامعة الأزىر –أستاذ تكنكلكجيا التعميـ ككيؿ كمية التربية بالدقيمية 
 الباحثة/ آية خميؿ إبراىيـ قشطة
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6 

 الحىكًت الجبيعُت في يبنُضَب وإيكبَُت الإفبدة يُهب في يصش
 إعداد

 أ.د/ بيكمي محمد ضحاكم
 أستاذ التربية المقارنة كالإدارة التعميمية

 بكمية التربية بالإسماعيمية
 جامعة قناة  السكيس

 د/ أحمد إبراىيـ سممي أ.ـ.
جامعة  -ساعد كمية التربية الم أستاذ كرئيس قسـ التربية المقارنة كالإدارة التربكية

 العريش
 الباحثة/ أسماء محمد عمى الشاعر
 أخصائي علبقات عممية كثقافية

 جامعة العريش –كمية التربية 

7 

أثش بشَبيح قبئى عهً نمىرج دٌ ودٌ في حًُُت يهبساث الحم الإبذاعٍ نهًشكهت 
 انشَبضُت نذي حلايُز الدشحهت الابخذائُت

 إعداد
 نعػػػـ عبد العػزيزأ.د. محمد عبد الم

 أستاذ المناىج كطرؽ تدريس الرياضيات
 جامعة العريش –كمية التربية  

 د. ابتساـ محمد شحاتة
 مدرس المناىج كطرؽ تدريس الرياضيات

 جامعة العريش –كمية التربية 
 الباحثة/ منيرة عبكد عثماف أحمد

 مُعممة رياضيات 
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 حقذَى

 هزا انعذد
                                                                                                   

ش  بقلم: هُئت الخحشٍ
----------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ية . هجمة كمية التربية في رحاب السىة الحادية عشرة هف هجمتىا العمه
ك العدد الثاىي لمعاـ ّْبجاهعة العريش؛ يأتي ٌذا العدد تحت رقـ ( ) ، كٌ

ا ٌك عدد أبريؿ   ـ . َِِّالحالي، حيث سبقً عدد يىاير، كٌ
ذا العدد يأتي في أجكاء ركحاىية : ىعيشٍا ، كىحبٍا، ك قد دعكىا الله  كٌ

ٌػػػ ُْْْف ... شٍر رهضاف الهبارؾ كثيران أف يبمغىا إياٌا لا فاقديف كلا هفقكدي
. كؿ عاـ ككؿ باحثيىا كقرنائىا بخير كبصحة كسعادة. تقبؿ الله صياهكـ كقياهكـ 

 كزكاتكـ كدعكاتكـ.
كصدكر العدد الثاىي هف كؿ عاـ: عدد أبريؿ يذكرىا دائهان بأياـ غالية ، 

هف  كذكرل كطىية طيبة. ذكرل تحرير سيىاء، حيث شٍد يكـ الخاهس كالعشريف
ـ رفع العمـ الهصرم عمى سيىاء بعد استعادتٍا كاهلبن بعد اىتصار ُِٖٗأبريؿ 

ك ها يعىي اىتصاران كاسحان عمى الهستكييف:  اكتكبر العظيـ كهفاكضات طابا، كٌ
 العسكرم كالسياسي، كداهت هصرىا الغالية هىتصرة في كؿ الهجالات.

 ىعكد إلى هجمتىا ، كباحثيىا ، كبحكثىا لٍذا العدد.
ا بعد  ٌيئة تحرير الهجمة تعهؿ بإخلبص كاجتٍاد لمهحافظة عمى تهيزٌ
استيفائٍا لجهيع الهعايير التي حددٌا الهجمس الأعمى لمجاهعات لاعتهاد 

ي الدرجة العظهى لتقييـ الهجمة. ٕالهجلبت العمهية، كبمكغٍا لمىقطة (   ) ، كٌ
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لمجٍة العمهية  كزادت ثقة الباحثيف: الهصرييف كالعرب في الهجمة؛ تقديران 
ا  –كالتربكية التي تصدر عىٍا: جاهعة العريش  كمية التربية ، كلاىتظاـ صدكرٌ

ربع سىكية، كلإتاحتٍا الكتركىيان عبر هكقعٍا الالكتركىي، كضهف هىشكرات بىؾ 
الهعرفة الهصرم، كهف خلبؿ كعاء الىشر العربي ذائع الصيت ، كخاصة في 

 الهجاؿ التربكم: دار الهىظكهة.
تتهيز بجكدتٍا؛ –كها اعتادت الهجمة  -ها بحكث ٌذا العدد؛ فٍي أ

لخضكعٍا لتحكيـ جاد كدقيؽ هف أساتذة هشٍكد لٍـ بالدقة كالىزاٌة، كالتزاـ 
الباحثيف بالأخذ بهمحكظاتٍـ، كهتابعة ٌيئة التحرير؛ لضهاف القياـ بها يمزـ هف 

ة بحكثً؛ لذا فٍك تعديلبت بالإضافة أك الحذؼ ، كها يتهيز ٌذا العدد بكثر 
في جزئيف ، كجاءت  –كها أعتدىا العاـ السابؽ، كعدد يىاير الهاضي  -يصدر

بحكث كؿ جزء هتىكعة ها بيف بحكث أساسية، كبحكث هستمة هف رسائؿ عمهية 
 : هاجستير ، كدكتكراي ، كذلؾ لباحثيف هصرييف كعرب.  

في هجالات  )  بحثان عمهيان ُْ) هتضهىا (ّْيأتي العدد الحالي (العدد 
 التربية الهختمفة بالمغتيف : العربية كالإىجميزية، كذلؾ في الهكضكعات التالية:

  َِِّتطكير برىاهج إعداد الهعمـ بكميات التربية في ضكء رؤية هصر 
 تكجٍات التحكؿ الرقهي كهدخؿ لتعزيز أداء الهعمهيف 
  هكاىية الإفادة هىٍا  الحككهة الجاهعية كا 
  في تىهية هٍارات التفكير البصرماستخداـ الأكريجاهي 
  استخداـ ىهكذج دف كدف في الرياضيات 
  القيادة الجاهعية ك تحقيؽ  هتطمبات التطكير التىظيهي 
  الكاقع الهعزز كدكري في تصكيب أىهاط الفٍـ الخطأ لمهفاٌيـ البيكلكجية

 كتىهية هٍارات الثقافة البصرية 
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  بية تطكير براهج التدريب الهيداىي بكميات التر 
  تكظيؼ الدراسات الهستقبمية في تطكير البحث التربكم 
  هفٍكـ الشخصية الهبادرة لمفتاة 
  استخداـ استراتيجية سكاهبر في تىهية هٍارات التفكير الرياضي 

ىأهؿ أف يحظى ٌذا العدد برضا القراء الأعزاء، كيجدكف فيً ها يفيدٌـ ، 
هجالات البحث التربكم كها يفتح أهاهٍـ الهزيد هف قضايا كهكضكعات في 

 الهختمفة
 كالله المكفؽ

 هُئت انخحشَش
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 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

 
 
 
 
 

 البحث الأكؿ 
نخطىَش بشايح انخذسَب  سؤَت يقترحت
عهً ضىء  بكهُبث انتربُت الدُذاٍَ

 بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 إعذاد

 خُهبٌ انغُذ عًبسةأ.د. 
 سَظ ُبهح وطش  انخذالدأعخبر 
 حهىاٌ خبيعت – انتربُتكهُت 

 .أ.د. سشُذة انغُذ أحمذ انطبهش
 أعخبر أصىل انتربُت

   حهىاٌ خبيعت – انتربُتكهُت 

 
 

 

 
 

 



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

 بكهُبث انتربُت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ سؤَت يقترحت
 بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت عهً ضىء 

 إعذاد
سةخُهبٌ انغُذ عًبأ.د.   
ُبهح وطش  انخذسَظ الدأعخبر   
حهىاٌ خبيعت – انتربُتكهُت   

 .أ.د. سشُذة انغُذ أحمذ انطبهش
 أعخبر أصىل انتربُت

حهىاٌ خبيعت – انتربُتكهُت   
 

 

تحرص جهيع الأىظهة التربكية في العالـ عمى إعداد هعمهيٍا هف خلبؿ برىاهج      
ى: إعداد أكا عداد إعداد يشهؿ أربعة جكاىب رئيسة كٌ ديهي/تخصصي، كا 

عداد ىفسي/ شخصي، كأم برىاهج لإعداد  عداد ثقافي/اجتهاعي، كا  تربكم/هٍىي، كا 
ها لـ يصاحبً تدريب  –هٍها بمغت درجة جكدتً  –الهعمـ لف تككف لً قيهة حقيقية 

الطلبب الهعمهيف عهميا عمى التدريس كالهٍارات اللبزهة كالهرتبطة بً، كلذا يهثؿ 
جزءا أساسيا هف برىاهج إعداد الهعمـ بكميات التربية، فٍك الهحؾ  التدريب الهيداىي

الفعمي كالهكضكعي لها اكتسبً الطلبب الهعمهكف هف جكاىب تعمـ هختمفة أثىاء 
إعدادٌـ سكاء ها يتصؿ هىٍا بالجاىب الأكاديهي أك الهٍىي أك الاجتهاعي أك 

ـ كهعمهيف الشخصي الىفسي، كذلؾ هف خلبؿ تدريب ٌؤلاء الطلبب عمى أد  –اء دكرٌ
ككهدرسيف هتخصصيف في هجاؿ دراسي هعيف  أثىاء فترة التربية  –بصفة عاهة 

 الهيداىية
ىظرا لها يحققً هف فكائد يهكف  أىمية التدريب الميدانيكتؤكد الدراسات عمى 

 تمخيصٍا في: 
 كف تحقيؽ الهزاكجة بيف الهعرفة الىظرية كتطبيقاتٍا، فأثىاء التربية الهيداىية  يه

لمطالب الهعمـ أف يجرب ها درسً هف هفاٌيـ كهبادئ كىظريات تربكية 
 كىفسية ، كيتأكد هف جدكاٌا في الهكقؼ التعميهي. 



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

  تعتبر التربية الهيداىية هجالا لتدريب الطلبب الهعمهيف عمى الهٍارات
التدريسية الهختمفة ، كها يتصؿ بٍا هف هٍارات أخرل هثؿ : التخطيط 

 كتىفيذٌا ، كغير ذلؾ هف هٍارات التىفيذ كالتقكيـ.لهرحمة تعميهية 
  تعتبر التربية الهيداىية فرصة لمهزاكجة بيف الجاىب الهٍىي في إعداد الطلبب

كالجاىب التخصصي ، فأثىاء هزاكلة الطالب الفعمية لهٍىة التدريس يهكىً 
س، الاستفادة هها درسً هف عمكـ تربكية كىفسية في تىظيـ الهادة العمهية لمدر 

 كتقديهٍا لمتلبهيذ بطريقة سٍمة كبسيطة.
  تتيح التربية الهيداىية لمطلبب هسئكلية إدارة الفصؿ الهدرسى كهعايشة الهىاخ

الهدرسى بكاهؿ أبعادي ، كالتفاعؿ هع عىاصري الهختمفة ، هها يكسب 
الطلبب جكاىب تعمـ جديدة ، كيسٍـ في تككيىٍـ الشخصى كالهٍىي ، كيزيد 

 دريسية هستقبلب.هف كفايتٍـ الت
  ،يهكف لمتربية الهيداىية أف تىهى اتجاٌات إيجابية لمطلبب ىحك هٍىة التدريس

أك تىهى لديٍـ هيكلا هرغكبة تتصؿ بالتدريس كهٍىة ، هها يىعكس أثري 
 َإيجابيا عمى أدائٍـ الهستقبمى كهعمهيف 

  ايشة لمطلبب هع –هف خلبؿ فترة التدريب الهتصمة  –تتيح التربية الهيداىية
الهكقؼ التعميهى بأكهمً عمى أرض الكاقع ، كدراسة ٌذا الهكقؼ كتحميمً ، 
كتصهيـ الىشاط الهىاسب لً ، كتكثيؽ الصمة بيف الطلبب كالهعمهيف 
بالهدارس ، كتحهؿ ٌؤلاء الطلبب لبعض هسئكليات الإدارة كالهشاركة في 

ية كالاجتهاعية أعهاؿ الاهتحاىات ، أك الإسٍاـ في الأىشطة الثقافية كالتربك 
 بالهدرسة ، هها يتيح لمطلبب هعايشة حياتٍـ الهستقبمية هعايشة كاهمة 

  تدريب الطلبب الهعمهيف عمى هكاجٍة بعض الهشكلبت التي يهكف أف
تكاجٍٍـ أثىاء عهمٍـ الهستقبمي كهعمهيف ، هثؿ : ىقص الكسائؿ التعميهية 

ب الهدرسي ، أك كالأدكات كالأجٍزة ، أك صعكبة بعض الهفاٌيـ بالكتا
 السمكؾ غير السكم لبعض التلبهيذ 



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

  إتاحة الفرصة لمطلبب الهعمهيف لهعايشة الجك الاجتهاعي بالهدرسة هها يسٍـ
 رفي إكسابٍـ عددا هف الهٍارات الاجتهاعية الهرغكبة ، كيتيح لٍـ هعرفة دك 

 َالهدرسة في خدهة البيئة الهحيطة بٍا 
  الحقيقي الذم يحكـ هف خلبلً القائهكف عمى تعتبر التربية الهيداىية الهعيار

إعداد الهعمـ بكميات التربية عمى هدل ىجاح ٌذي الكميات في إعداد الطلبب 
ـ الهستقبمى  َكهعمهيف قادريف عمى أداء دكرٌ

ا أٌـ هككىات برىاهج  كىظرا لها سبؽ يىظر البعض إلى التربية الهيداىية باعتبارٌ
يتعرؼ الطالب /الهعمـ عمى أٌـ هتطمبات هٍىة  إعداد هعمـ الهستقبؿ، فهف خلبلٍا

التدريس ، كخصائص الهعمـ الجيد كسهاتً ، ككيفية اختيار التقىيات التعميهية الحديثة 
دارة كقت التعمـ ، كيعايش الىظاـ  كاستخداهٍا ، ككيفية إدارة الهكقؼ التعميهي، كا 

ذا يساعدي عمى ىهك جكاىب   الشخصية كهعمـالتعميهي بهتغيراتً الهختمفة ، كٌ
كقد ظٍر في الآكىة الأخيرة بعض الهفاٌيـ التربكية الحديثة التي يجب أف 

تطكير براهج التدريب الهيداىي في كميات التربية بالجاهعات تتضهىٍا عهميات 
تىهية هٍارات إجراء بحكث الفعؿ لتككيف هعمـ باحث قادر عمى  اتجاي ، هثؿ:الهصرية

(الهٍارات تىهية الهٍارات الهطمكبةاتجاي حياة، كذلؾ البحث الذاتي كالتعمـ هدل ال
التقكيـ الأصيؿ  اتجاي لهعمـ لمعهؿ في القرف الحادم كالعشريف، فضلب عفبا الىاعهة)

 تفكليك)ر لمطالب الهعمـ باستخداـ همؼ اىجازي(بك 
 ىدؼ الرؤية المقترحة كأىـ منطمقاتيا

يداىي في كميات التربية تٍدؼ الرؤية الهقترحة الى تطكير براهج التدريب اله
بالجاهعات الهصرية هف خلبؿ التركيز عمى تىهية هٍارات إجراء بحكث الفعؿ لتككيف 
هعمـ باحث قادر عمى البحث الذاتي كالتعمـ هدل الحياة، كذلؾ بتىهية الهٍارات 
الهطمكبة في الهعمـ لمعهؿ في القرف الحادم كالعشريف، فضلب عف التقكيـ الأصيؿ 

 تفكليك)ر مـ باستخداـ همؼ اىجازي(بك لمطالب الهع
 كتىطمؽ الرؤية هها يمي:



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

المشكلبت التي يعاني منيا التدريب الميداني بكميات التربية في مصر كمف  ( أ
 بينيا:

كالهٍىي لمطالب الهعمـ ، كقد يعكد ذلؾ إلى  يقصكر براهج الإعداد الأكاديه -
عمى الكفايات،  إغفاؿ تطكير ٌذي البراهج هف خلبؿ أساليب الإعداد القائهة

  يكقصكر تكفير الأجٍزة كالأساليب الحديثة لمتعمـ الذات
هشكلبت تتعمؽ باكتساب الطالب الهعمـ لهٍارات التدريس كاستراتيجياتً ،  -

كيرجع ذلؾ إلى كثرة أعداد الطلبب بالكميات ، كىقص الإهكاىيات الهتاحة ، 
ى ىقص كرش لعضك ٌيئة التدريس بالإضافة إل يكازدحاـ الجدكؿ الدراس

يهكف هف خلبلٍا التدريب عمى ههارسة ي العهؿ كهعاهؿ التدريس الهصغر الت
 هٍارات التدريس الفعمية 

هشكلبت تتعمؽ بالإشراؼ هثؿ : تىاقض آراء الهشرفيف هف الكزارة هع ها  -
تعمهً الطالب الهعمـ بالكمية بالإضافة لعدـ اٌتهاـ الهشرؼ بكثير هف 

الخبرات التربكية ، كقصكر زيارات الهشرؼ الأساليب الحديثة لاكتساب 
 يلمطالب الهعمـ ، كافتقار ىظاـ الإشراؼ لكجكد خطط لهكاجٍة الهشكلبت الت

 تصادؼ الطلبب الهعمهيف في التربية الهيداىية 
هشكلبت تتعمؽ بالهدارس كهىٍا رفض بعض الهدارس لمطلبب الهعمهيف  -

، كعدـ تعاكف إدارة لمبعض الآخر ، كىقص الإهكاىات  يكالبعد الهكاى
 الهدرسة كالهعمهكف هع الطلبب الهعمهيف 

هشكلبت تتعمؽ ببرىاهج التربية الهيداىية ىفسً ، هثؿ : سكء التىظيـ كافتقاد  -
التعاكف هع الإدارات التعميهية كاستهرار الدراسة بالكمية لمطلبب الهعمهيف أثىاء 

الزهىية لبرىاهج التدريب فترة التربية الهيداىية الهتصمة ، ككذلؾ قصر الفترة 
 في ضكء الكاقع . يالهيداى



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

ما تنادم بو الاتجاىات الحديثة في إعداد المعمميف كتنميتيـ مينيا، مف  ) ب
 أثناء ضركرة تنمية ميارات البحث العممي كبحكث الفعؿ لدل الطالب/المعمـ

 :؛ ىظرا لها يميفي مرحمة إعداده الميداني التدريب
التعمـ،  لعهمية كهيسرا هتأهلب، كههارسا ا،باحث هعمها بذلؾ حيث يصبح -

الخدهة فيها  أثىاء التدريس هزاكلة عهمية في عادة الفعؿ هف بحث يتخذ
 الهكقؼ في ، لكىً يهارس عهمًبعد، فلب يخضع لمهحاكلة كالخطأ

 كبحثية عمهية أسس عمى التعميهي
مي أىٍا تسهح لً بهعرفة أعهؽ لمتدريس في الفصؿ الدراسي كالتطبيؽ العه -

 لها تعمهً ىظريا في هقررات إعدادي
تزيد هف ثقتً بىفسً ىتيجة القرارات التي يقكـ بصىعٍا كاتخاذٌا بٍدؼ  -

 تحسيف عهمية التعمـ هع طلببً
تسٍـ في تككيىً كىاقد هتأهؿ في ههارساتً هها يساعدي في التقييـ الذاتي  -

ا باستهرار  كالتعمـ الهستهر لتطكيرٌ
 لاجتهاعية هع أفراد هجتهع الهدرسة.تهكىً هف تكطيد العلبقات ا -
مف ضركرة تنمية الميارات القرف الحادم كالعشريف متطمبات مجتمع لج( تمبية 

، كالتي الناعمة كامتلبؾ الأفراد المعرفة التي تمكنيـ مف العيش في ىذا المجتمع
تعتهد عمى إكساب الأفراد هٍارات يتطمبٍا سكؽ العهؿ تتعمؽ بشكؿ أساسي بتىهيتٍـ 

مٍـ لمتعاهؿ هع الاخريف كالتكاصؿ هعٍـ  هف الجكاىب الشخصية كالاجتهاعية بها يؤٌ
 بفاعمية كيهكىٍـ هف تحهؿ أعباء كضغكط العهؿ

أحدث الاتجاىات العالمية المعاصرة كالتي تؤكد عمى ضركرة التقكيـ د( مكاكبة 
فر همؼ لمهعمهيف كأٌهية تعدد الجٍات القائهة عمى التقكيـ، كتكا الشامؿ )الأصيؿ(

إىجاز(بكرتفكليك) قائـ عمى الاستىاد إلي كثائؽ هتعددة كفؽ هعايير هحددة عىد تقكيـ 
أدائٍـ، كالأخذ بىتائج ٌذا التقكيـ عىد تحديد هستقبمٍـ الهٍىي هف حيث الترقية لأعمي 

 أك تجديد التراخيص أك التىهية الهٍىية



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

ية تككيف المعمـ الباحث ق( ما تركز عميو لجاف تطكير قطاع كميات التربية مف أىم
القادر عمى التعمـ هدل الحياة ، حيث اشترطت ٌذي المجاف ضركرة تطكير  المتفكر

لكائح كميات التربية كفؽ الساعات الهعتهدة بحيث تتضهف هقرر أساسي حكؿ بحكث 
 ساعات) لمتدريب الهيداىيَُساعات هعتهدة)، فضلب عف تخصيص ( ّالفعؿ (

 
 المقترحة ركائز الرؤية

بعض  يهكف تطكير براهج التدريب الهيداىي بكميات التربية هف خلبؿ التركيز عمى
 الهفاٌيـ التربكية الحديثة كها يكضحٍا الشكؿ التالي:

 

 
 

 : ركائز الرؤية المقترحة1شكؿ 
 :الهحاكر الثلبثة التالية كيهكف تكضيح ذلؾ في

 معمـ باحثلإعداد   بحكث الفعؿتىهية هٍارات إجراء  -
 القرف الحادم كالعشريفالتي يحتاجٍا الهعمـ في  الناعمة لمياراتاتىهية  -
كتقييـ الطالب الهعمـ هف خلبؿ همؼ  بالتقكيـ الأصيؿالاٌتهاـ  -

 )كليكفتر البك الاىجاز(



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

 :لى قسهيفإكفقا لها سبؽ تىقسـ الكرقة 
 الأكؿ إطار هفاٌيهي لمهحاكر الثلبثة 
  الثاىي ىهاذج هقترحة لكيفية تطبيؽ كؿ هحكر. 

 
 القسـ الأكؿ إطار مفاىيمي 

تحديد الهفاٌيـ الخاصة بكؿ هحكر هف هحاكر الرؤية الهقترحة  ىلإيٍدؼ ٌذا القسـ 
 يجازإجرائي كأٌهيتً كأٌدافً كأٌـ الأىكاع بهف حيث التعريؼ الإ

ثىاء أعداد الهعمـ الباحث ا  الهحكر الأكؿ إطار هفاٌيهي لبحكث الفعؿ ك  -
 التدريب الهيداىي

 إطار هفاٌيهي لهٍارات القرف الحادم كالعشريف لمطالب الهعمـ الهحكر الثاىي -
 الطالب الهعمـ بكرتفكليكالهحكر الثالث: إطار هفاٌيهي لمتقكيـ الأصيؿ  -

ثناء التدريب أعداد المعمـ الباحث ا  طار مفاىيمي لبحكث الفعؿ ك إالمحكر الأكؿ 
 الميداني

لكؿ هىٍا هغزل ) عدة هسهيات  Action Researchيطمؽ عمى بحكث الفعؿ(
دؼ، فيشار لٍا  ىظرا لأىٍا تتـ كفؽ عدة إجراءات تىفيذية كتىتٍي  الإجرائية بالبحكثكٌ

لأىٍا تكجً عهؿ  لمعمؿ المكجية لبحكثا باتخاذ إجراء ها، كها قد يطمؽ عميٍا
القائهيف بٍا فتعدؿ هف كاقع ههارساتٍـ، كها أىٍا ترشدٌـ لعهؿ دراسة كبحث لهشكمة 

ىظرا لارتباطٍا بهكقؼ  بالبحكث المكقفيةعهمٍـ، كأحياىا تسهى ها تكاجٍٍـ في 
ىظرا لقياهٍا  بحكث الفعؿتعميهي هعيف يقكـ الهعمـ ببحثً كتحديد أبعادي، كها تسهى 

عمى البحث كالفعؿ هعا، حيث يقكـ الهعمـ الباحث ببحث هشكمة ها ثـ اتخاذ فعؿ 
الباحث يتدخؿ فيٍا لحؿ ها يقكـ لأف  بالبحكث التداخميةهىاسب لحمٍا، كأحياىا تسهى 

 بحكث الأداءببحثً هف هشكمة بٍدؼ تحسيف كتطكير ههارساتٍا، ككذلؾ يطمؽ عميٍا 
 ىظرا لها تٍدؼ إليً هف تحسيف كتطكير أداء هف يجريٍا.
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عداد الهعمـ الباحث  الإطاركيكضح ٌذا الهحكر   أثىاءالهفاٌيهي لبحكث الفعؿ كا 
ية هف حيث: تعريفٍا كأٌهيتٍا، كخطكاتٍا، كأٌـ هٍارات التدريب الهيداىي بكميات الترب

 .الهعمـ الباحث
 
 
 كالأىمية:  الإجرائيالتعريؼ  -1

الرؤية الهقترحة لتطكير  إليًفي ىطاؽ ها تسعى  إجرائياتعرؼ بحكث الفعؿ 
تككيف  إلىالتدريب الهيداىي بكميات التربية كها يمي: " ىكع هف البحكث يٍدؼ 

ف الطالب/الهعمـ ىفسً ىتيجة تأهلبتً الىاقدة لههارساتً هعمـ باحث حيث يىبع ه
تدريبً الهيداىي ، حيث يحدد أٌـ ها يعيقً هف هشكلبت في الهكاقؼ  أثىاءالهٍىية 

التعميهية، كيقكـ بدراستٍا كتشخيص أسبابٍا ككضع بدائؿ كهقترحات لحمٍا، ثـ 
ا فاعمية، سعيا هىً لتحسيف ههارساتً  كتطكير أدائً، تجريبٍا كاستخلبص أكثرٌ

ى كذلؾ هىٍجية بحثية تتـ كفؽ خطكات إجرائية يحددٌا الهعمـ الباحث في  كٌ
 ضكء أسس البحث العمهي

تـ تدريبو  إذاكتمعب بحكث الفعؿ دكرا ميما في تككيف المعمـ الباحث خاصة 
 :لأنيا إعداده أثناءعمييا 

كالتعمـ  تىهي هٍارات صحية ىفسيا تعيىً عمى تحسيف ههارساتً هثؿ التأهؿ -
 الذاتي كهٍارات البحث العمهي

 يـ الذاتي لطرؽ تدريسً كتعاهمً هع طلببً تقيالتساعد عمى  -
تساعد عمى اختبار أفكاري في الكاقع الفعمي بٍدؼ تحسيف الكاقع التربكم  -

 كزيادة الهعرفة
ترسخ أٌهية قياهً بعهمً عمى أسس عمهية سميهة هها يزيد هف دافعيتً  -

 لبحث كالتعمـ لههارسة الهزيد هف ا
 تزيد هف كعيً بالطرؽ كالأساليب التي تجعؿ التعمـ أكثر فاعمية لطلببً -
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تساعد في تفٍـ طبيعة طلببً كأىهاط تعمهٍـ الهختمفة ككيفية إشباع  -
 احتياجاتٍـ

تىهي العديد هف هٍارات التكاصؿ هع الهعىييف بتعمـ طلببً هثؿ: كلي الأهر،  -
 ئً، رؤسائًالأخصائي الىفسي، كالاجتهاعي، زهلب

تجرل بحكث الفعؿ هع أفراد أكثر هف ككىٍا تجرل عمى أفراد، كهف ثـ فالهعمـ  -
الذم يسعى لتحسيف التدريس هف خلبؿ التغيير يككف عمى كعي بههارساتً 

 ىاقدا لٍا يتعاكف هع طلببً لإحداث ها يسعى إليً هف تغيير كتحسيف 
ريب الهيداىي في هرحمة كعىد ههارسة الطالب/الهعمـ لبحكث الفعؿ أثىاء التد -

إعدادي؛ فإىً يصبح بذلؾ هعمها باحثا، كههارسا هتأهلب، كهيسرا لعهمية التعمـ، 
يتخذ هف بحث الفعؿ عادة في هزاكلة عهمية التدريس أثىاء الخدهة فيها بعد، 
فلب يخضع لمهحاكلة كالخطأ، لكىً يهارس عهمً في الهكقؼ التعميهي عمى 

اعدي في تككيىً كىاقد هتأهؿ في ههارساتً هها أسس عمهية كبحثية ، كها تس
ا باستهرار، كها تساعد في  يساعدي في التقييـ الذاتي كالتعمـ الهستهر لتطكيرٌ

 تكطيد العلبقات الاجتهاعية بيف الطالب الهعمـ كأفراد هجتهع الهدرسة.
كها تستىد فمسفة إعداد الهعمـ الباحث إلى الىظر لمهعمـ كهىتج لمهعرفة لا  -

خدـ لٍا فقط، فهف الهتعارؼ عميً إف الهعمهيف يطبقكف ها درسكي ىظريا كهست
بتدريسً أثىاء ههارستٍـ الهٍىة، لكف في بحكث الفعؿ يقكـ  -أثىاء إعدادٌـ -

الهعمهكف بإىتاج الهعارؼ هف الهيداف خلبؿ ها يتكصمكف لً هف ىتائج لبحثٍـ 
تمعب بحكث الفعؿ  هشكمة ها كقد يتيح ذلؾ التكصؿ لتعهيـ أك ىظرية، بذلؾ

دكرا كبيرا في تضييؽ الفجكة بيف البحث الىظرم كالتطبيؽ اليكهي، حيث تعد 
 كسيمة جيدة لإعداد الهعمـ لمقياـ بأدكار جديدة. 

كهف الجدير بالذكر كجكد بعض الاٌتهاـ بتضهيف بحكث الفعؿ في براهج 
ٍد الشرؽ الأكسط اعداد كتدريب الهعمهيف في هصر في الآكىة الأخيرة، هثؿ تجربة هع

لمتعميـ العالي التابع لمجاهعة الأهريكية في هصر الذم قاـ باعتهاد هشركع "تطكير 
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 CDFE" "Capacity"كميات التربية في الهداخؿ الدكلية لتعميـ الهعمهيف 
Development of Faculties of Education  يركز َُِِفي أكتكبر ،

ا، حيث ركز عمى الهشركع عمى بىاء قدرات هؤسسات التعميـ  العالي التي يتـ اختيارٌ
التعمـ هف الههارسات الجيدة هف الاتحاد الأكركبي في ثلبثة هجالات: بحكث الفعؿ 
كالتىهية الهٍىية الهستداهة كالتربية العهمية، هف خلبؿ التجاىس بيف ربط عهمتي 

 الإصلبح التعميهي قبؿ الجاهعي كالتعميـ العالي
ي عمى ربط كميات التربية بالهدارس هف خلبؿ يعتهد الهشركع بشكؿ أساس

فترة التربية العهمية كبحكث الفعؿ، كاعتهد في البداية عمى تطبيؽ بحكث الفعؿ في 
الهدارس الهعتهدة فقط، ثـ بدأت هبادرة بحكث الفعؿ في كؿ الهدارس خلبؿ الهراحؿ 

 التالية:
لكمية التربية  تكقيع شراكة بيف هعٍد الشرؽ الأكسط لمتعميـ العالي (تابع  -

بالجاهعة الأهريكية بالقاٌرة) ككزارة التربية كالتعميـ كالهجمس الأعمى لمجاهعات 
كالأكاديهية الهٍىية لمهعمهيف كالٍيئة القكهية لضهاف الجكدة كالاعتهاد كأربع 

 كميات لمتربية(أسكاف كأسيكط كالهىيا كحمكاف)
اجستير كالدكتكراي، اختيار طلبب بحث هف الكميات الهشاركة بهرحمتي اله -

كتدريبٍـ عمى هٍارات بحكث الفعؿ كتكميفٍـ بإجراء بحث فعؿ كؿ في 
هحافظتً، بالتأهؿ في إحدل الهدارس الهعتهدة لهدة ستة أشٍر، ثـ تدكيف 

 هلبحظاتٍـ كهحاكلة بحث حمكؿ لها أجركي هف بحكث.
تكميؼ كؿ هىٍـ بالاستفادة هف تجربتً في إعداد بحث لدراستً(هاجستير  -

 أك دكتكراي).
ىجح الهشركع في إعداد ىكاة هف الباحثيف في هجاؿ إجراء بحكث الفعؿ ثـ 
عههتً كزارة التربية كالتعميـ عمى كافة الهدارس فيها عرؼ بهبادرة بحكث الفعؿ لكؿ 

، ككاجً الهشركع عدة ARAS" (Action Research for All Schools)"الهدارس
فعؿ لدل أساتذة كميات التربية هف الهشرفيف صعكبات أٌهٍا: غياب ثقافة بحكث ال
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عمى طلبب البحث الهشاركيف، كرفضٍـ لاستخداهٍا في دراستٍـ العميا، إها لضعؼ 
إلهاهٍـ بأساليب بحكث الفعؿ، أك لعدـ اقتىاعٍـ بدكر بحكث الفعؿ في إصلبح 
كتحسيف التعميـ، فضلب عف هقاكهة التغيير هف بعضٍـ لاعتهادٌـ عمى البحكث 

 ىاٌج البحثية التقميدية كضعؼ ثقتٍـ فيها تقدهً بحكث الفعؿ هف ىتائجكاله
هف جٍة أخرل حددت الأكاديهية الهٍىية لمهعمهيف ضهف أٌدافٍا: دعـ 
البحكث كالدراسات في الهجالات التربكية كالتعميهية كتشجيع الاستفادة بىتائجٍا، كهف 

عؿ هع ربطٍا بالترقي كبىؾ عمى بحكث الف َُِٕثـ اتجٍت إلى تدريب الهعمهيف عاـ 
 الهعرفة الهصرم.

كها اٌتهت لجىة قطاع الدراسات التربكية التابعة لمهجمس الأعمى لمجاهعات 
بضركرة تطكير لكائح كميات التربية كفؽ ىظاـ الساعات الهعتهدة، كخصصت المجىة 

% لهككف التدريب ٕ-ٔالهحكرية لجهيع الكميات هىٍا  الإجباريةبعض الساعات 
ساعة  ِساعة ىظرم+  ِداىي، هقرر أساسيات البحث التربكم كبحكث الفعؿ (الهي

 تطبيقي)
 ميارات المعمـ الباحث -2

تتكافر لدل الهعمـ الباحث عدة هٍارات لمقياـ ببحكث الفعؿ، كهف ثـ  أفيجب 
بكميات التربية، كتعد فترة التدريب الهيداىي  إعدادي أثىاءيجب تىهيتً عميٍا 
 ذي الهٍارات التي يمخصٍا الشكؿ التاليفترة خصبة لتىهية ٌ
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 ميارات المعمـ الباحث 2شكؿ 

كها يجب تدريب الطالب الهعمـ عمى كيفية تصهيـ كاستخداـ بعض أدكات 
 بحكث الفعؿ هثؿ ها يكضحٍا الشكؿ التالي

 
 بعض أدكات بحكث الفعؿ 3شكؿ 

 الميدانيالتدريب  إثناءالمعمـ الباحث باستخداـ بحكث الفعؿ  إعدادخطكات  -3
عداديهكف تىهية هٍارات البحث  التدريب الهيداىي لمطالب  أثىاءهعمـ باحث  كا 

 كات هىٍا:طبعض الخ بإتباعالهعمـ 
يتـ قبؿ بدء التدريب الهيداىي تصهيـ بعض الاختبارات التي تقيس هٍارات البحث  -

ؿ، دليؿ تعريفي هبسط لبحكث الفع إعدادالعمهي كالتعمـ الذاتي لدل الطلبب ، هع 
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كتىظيـ كرشة عهؿ حكؿ بحكث الفعؿ كأٌهيتٍا كأٌدافٍا كخطكات تىفيذٌا لمطلبب 
 الهعمهيف ككافة الهعىييف بالتدريب الهيداىي

يكـ لمتدريب الهيداىي التعارؼ بالطلبب الهعمهيف كتكزيعٍـ عمى  أكؿيتـ في  -
عميٍـ  الفصكؿ كالهعمهيف، ثـ تطبيؽ الاختبار القبمي، ثـ تكزيع الدليؿ الاسترشادم

 كتكميفٍـ بالتأهؿ في ههارساتٍـ بالفصكؿ
هحاضرة التدريس  أثىاءيتـ في اليكـ الثاىي لمتدريب الهيداىي(يهكف تىفيذٌا بالكمية  -

الهصغر) عقد كرشة عهؿ حكؿ ىتائج التأهؿ في الههارسات ككيفية تحديد هشكلبت 
ؼ الطلبب بحثية هع عرض فيديك تعميهي لىهاذج لبعض البحكث الإجرائية، كتكمي

الهعمهيف بإعادة هشاٌدة الأفلبـ التعميهية هرة ثاىية كاطلبعٍـ عمى بعض الهكاقع 
الالكتركىية الهتخصصة في البحث الإجرائي، كتكميفٍـ بتحديد هشكمة بحثية( سمككية 

 أك أكاديهية) 
يتـ في اليكـ الثالث هىاقشة جهاعية (هجهكعات بؤرية) هع الطلبب الهعمهيف حكؿ  -

عداد خطة إجرائية لمتىفيذ كتصهيـ الأدكات ككسائؿ كيفية صي اغة هشكمة البحث كا 
جهع البياىات داخؿ الهدرسة، كاختيار عيىة البحث، كهساعدة بعضٍـ في تكفير 

 حصص إضافية لإجراء البحكث داخؿ الهدرسة
يتـ في اليكـ الرابع بدء تطبيؽ الخطط الإجرائية داخؿ الفصكؿ لمطلبب الهعمهيف هع  -

كهتابعة التطبيؽ كتقديـ الدعـ الهىاسب، كتذليؿ بعض الصعكبات الخاصة  هلبحظة
 بالهدرسة

يراعى هىاقشة الطلبب الهعمهيف فرادل فيها تكصمكا إليً هف ىتائج ككيفية الهعالجة  -
 كالتحميؿ، هع هلبحظة  أٌـ الهٍارات التي تـ اكتسابٍا

استكهاؿ التطبيؽ عرض ىهاذج استرشادية لتقارير بعض بحكث الفعؿ كتكميفٍـ ب -
كتفسير الىتائج ككتابة التقارير، ثـ تقييـ التقارير البحثية الهقدهة كتقديـ التغذية 

 الراجعة الهىاسبة، هع تطبيؽ الاختبار البعدم لهٍارات البحث العمهي
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هف الهٍـ الهتابعة الهستهرة لمطلبب الهعمهيف كتشجيعٍـ كاطلبعٍـ عمى ىتائج التقييـ 
كرة ىشر ثقافة بحكث الفعؿ في الهدارس التي يتـ بٍا التدريب أكلا بأكؿ، هع ضر 

 الهيداىي 
 بحكث الفعؿ كما حددىا ككرت ليفيف إجراءخطكات  -4

بحكث الفعؿ  تشترؾ جهعيٍا في التأهؿ  إجراءيكجد عدة ىهاذج تكضح كيفية 
التأهؿ بشكؿ حمزكىي كليس خطيا،  إعادةكالهلبحظة كالتخطيط ثـ التطبيؽ ثـ 

ا، كها يكضح الشكؿ التاليكيعد ىهكذ  ج ككرت ليفيف أشٍرٌ
 

 
 

 نمكذج ككرت ليفيف لتطبيؽ بحكث الفعؿ 4شكؿ 

تحديد الفكرة العامة 
 أك الأكلية

 الاستطلبع
البحث عف 
 الحقائؽ

اتخاذ الخطكة  التخطيػػػػط
 الأكلى لمفعؿ

 التقػػػػػكيـ

الخطة 
 المعدلة

اتخاذ الخطكة 
 التالية لمفعؿ
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كجكد عدة ىظـ لإعداد الهعمـ الباحث يهكف تمخيصٍا في  إلىتشير الأدبيات 
 الشكؿ التالي

 
 نظـ إعداد المعمـ الباحث 5شكؿ 

تطكير لكائحٍا  أثىاءهراعاة ذلؾ في براهجٍا  إلىالهلبحظ تكجً كميات التربية كهف 
كفقا لها حددتً لجىة قطاع الدراسات التربكية، حيث تخصص هقرر أساسيات البحث 
التربكم كبحكث الفعؿ، هع تخصيص هقرر بعىكاف الهشركع، هع تضهيف هٍارات 

ف تكفير بعض الدبمكهات الهٍىية البحث كالتعمـ الذاتي في بعض الهقررات، فضلب ع
 بالدراسات العميا حكؿ بحكث الفعؿ كالتىهية الهٍىية لمهعمهيف

المحكر الثاني إطار مفاىيمي لميارات القرف الحادم كالعشريف لمطالب 
 المعمـ

 التعميـ هجاؿ في ىسبيا الحديثة الهصطمحات هف الىاعهة الهٍارات  هصطمح يعد
 لمحد 1991 لجىةعاـ شكمت حيث الأهريكية الهتحدة ياتالكلا إلى شكمت بداياتً ترجع
 عمى التغمب بٍدؼ العهؿ اتسكؽ كهتطمب التعميـ ىظـ هخرجات بيف الفجكة هف

 كالجهاعية الفردية الهقابلبت هف العديد إجراء تـ ثـ كهف الهتعمهيف، بيف البطالة
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 هف هةقائ إلى لمكصكؿ الهختمفة لمهٍف كأرباب الشركات أصحاب هع الهعهقة
ـ، كجٍة هف لديٍـ لمتكظيؼ الهطمكبة كالكفايات الهٍارات  ثلبث إلى تصىيفٍا كتـ ىظرٌ

ؿ  :صمبة( أساسية هٍارات :أىكاع  كهٍارات  ،)الالي كالحاسب كالمغة الدراسي كالهؤٌ
 لىجاح اللبزهة الهٍارات ٌي الىاعهة الهٍارات تصبح كبذلؾ، كهٍاراتشخصية التفكير،
مً تيكال حياتً في الفرد  يعيش الذم الهجتهع هتغيرات هع كالتكيؼ العهؿ لسكؽ تؤٌ

 .فيً في القرف الحادم كالعشريف
 - ”,generic skills“ الهٍاراتالعاهة : الهسهيات هف العديد عميٍا أطمؽ كقد

 life الهٍاراتالحياتية - soft skills الهٍاراتالىاعهة – ability skills هٍاراتالقدرة
skills – الهحكرية تالهٍارا “core skills,” – الأساسية الهٍارات “essential 

skills,” – الرئيسة الكفاءات “key competencies, - التهكيف هٍارات 
“enabling skills “ الهٍاراتالضركرية ,” necessary skills الهٍاراتالهرىة 

Flexible skills 
الحادم كالعشريف(الهٍارات الهفاٌيهي لهٍارات القرف  الإطاركيكضح ٌذا الهحكر 

فترة التدريب الهيداىي هف حيث:  أثىاءالىاعهة) التي يجب تىهيتٍا لمطالب الهعمـ 
 التعريؼ كالأٌهية، الأىكاع، كيفية تىهيتٍا لمطالب الهعمـ

 كالأىمية الإجرائيالتعريؼ 
) لهٍارات القرف الحادم كالعشريف(الهٍارات الىاعهة الإجرائييهكف تحديد التعريؼ 

التدريب الهيداىي كفؽ الرؤية الهقترحة  أثىاءالتي يجب تىهيتٍا لدل الطالب الهعمـ 
"هجهكعة الهٍارات التي يهتمكٍا الفرد هثؿ الهركىة  بأىٍالتطكير التدريب الهيداىي 

ي  كالهٍارات الاجتهاعية كالقيادة كالتي تهيز علبقتً بالآخريف في هجاؿ كظيفتً كٌ
الههثمة في هعارفً الهٍىية بها يحقؽ شخصية هتكاهمة قادرة هكهمة لهٍاراتً الصمبة 

 عمى هكاجٍة صعكبات الحياة كتعقيداتٍا"
الهعمهيف بعض التحديات التي تستدعي ضركرة الاٌتهاـ بتىهية  إعدادكاجً ي

الهٍارات الىاعهة ضهف براهجً الهختمفة، فلب يخفي عمى أحد اف هعظـ هخرجات 
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ات سكؽ العهؿ فلب زالت الىظـ التعميهية تعد طلببٍا التعميـ لا تتىاسب هع هتطمب
الثكرة العمهية بطرؽ تقميدية كهعارؼ هتقادهة بعيدة عف سكؽ العهؿ ففي ظؿ 

كالتكىكلكجية كالهعرفية أصبح لمهعرفة تاريخ صلبحية هثؿ الهىتجات كالسمع، فكيؼ 
كالتطبيؽ، ستعمـ الهدارس طلببٍا هعارؼ هىتٍية الصلبحية غير صالحة للبستخداـ 

هف زاكية أخرل هٍها طالت هدة التعميـ الهدرسي في حياة الفرد لف تستطع الهدرسة 
إكسابً هٍارات كهستجدات هكاجٍة احتهالات الهستقبؿ خاصة هع الفجكة بيف هعدؿ 

كقد إىتاج الهعرفة كتراكهٍا كبيف هعدؿ تطكير الهىاٌج الدراسية هها ىتج عىً تقادهٍا، 
 البطالة كبخاصة بيف الهتعمهيفساعد ذلؾ في تفاقـ 

يتطمب القرف الحادم كالعشريف كلذا يجب الاٌتهاـ ببراهج إعداد الهعمهيف، حيث  
هعمـ جديد كؼء كفعاؿ لأجياؿ حديثة، يىهى لدل الهتعمـ صفات شخصية كأىهاطا 
سمككية جديدة، فيصبح لدل الطالب ثقة في ىفسً كفي قدرتً عمى تحقيؽ أٌدافً؛ لذلؾ 

ى الهعمـ الفعاؿ عمى أىً هعمـ كهرب في آف كاحد، كتقع عمى عاتقً هسؤكلية يىظر إل
إعداد الطمبة هف حيث التعمـ كالتعميـ، كالهساٌهة الهكجٍة الفعالة في تىشئتٍـ التىشئة 
السميهة هف خلبؿ الرعاية الكاعية كالشاهمة لمىهك الهتكاهؿ لمفرد ركحيا كعقميا كجسهيا 

 كهٍاريا كاىفعاليا.
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بعض الهٍارات التي يتطمبٍا القرف الحادم كالعشريف في:  حددت اليكىيسيؼ
التكاصؿ الخاصة بالعلبقات بيف الأشخاص، كالتفاكض، كتفٍـ الآخر، كالتعاكف، 
دارة الهشاعر،  دارة الكقت، كا  كصىع القرار كالتفكير الىاقد، كحؿ الهشكلبت، كا 

 اهؿ هع الأزهات.كالتع
ا، كهف ثـ  كتتىكع الهٍارات الىاعهة كلٍا العديد هف التصىيفات التي يصعب حصرٌ

أهثمة لبعضٍا هع التىكيً بأف لكؿ كظيفة أك هٍىة تتطمب هٍارات  إعطاءسيتـ 
ىاعهة تختمؼ عف الكظائؼ الأخرل، كها أف ىسبة تكافر كؿ هٍارة تختمؼ تبعا 

ـ  لطبيعة كؿ كظيفة، الا اىً يجب تىهية ٌذي الهٍارات لمطلبب الهعمهيف باعتبارٌ
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كافة الهٍف  بإعدادهف يصىع القكل البشرية في الهستقبؿ، فالهعمـ هف يقكـ 
أصبح التعاهؿ هع الطلبب هف جيؿ ها يعرؼ بجيؿ كالكظائؼ الأخرل، كقد 

كها بعدٌا) يتطمب هٍارات خاصة هف الهعمهيف لا تعتهد عمى  ََُِألفا(هكاليد 
العمهي بقدر ها تعتهد عمى اهتلبؾ الهعمهيف لمهٍارات الىاعهة التي  التهكف

يحتاجكىٍا في التكاصؿ هع ٌذا الجيؿ الذم يشارؾ في إىتاج الهعرفة، كلا يحتاج 
لمهعمهيف كهصدر لحصكلٍـ عمى الهعرفة بقدر ها يحتاجكىٍـ في تكجيٍٍـ 

ا  لاختيار ىكعية الهعرفة الهىاسبة ككيفية استثهارٌ
ـ الهٍارات الىاعهة التي يحتاجٍا الهعمهكف لمتعاهؿ بفاعمية هع طلببٍـ كهف أٌ 

خريف، القيادة، حؿ في القرف الحادم كالعشريف هٍارات: التكاصؿ هع الأ
دارةالهشكلبت   كالإقىاع، كفيها يمي أهثمة لكيفية تىهيتٍا لمطالب الهعمـالكقت  كا 

 ميارات التكاصؿ :
 َحسف الاستهاع إلى الآخريف  -
 َخداـ قكاعد المغة بشكؿ سميـ شفاٌة است -
 َاستخداـ لغة الإيهاءات كالإشارات كتعبيرات الكجً -
 َالتعبير عف الأفكار كالآراء بكضكح كبساطة  -
 َيتطمبٍا الهكقؼ  يالهلبحظات كالتعميهات الت إبداء -
 َاستخداـ هفردات هلبئهة عىد الحديث هع الآخريف  -
 0 الربط بيف أفكاري كأفكار الآخريف -
 الآخر الرأمتراـ اح -

 ميارات إدارة الكقت : 
 تحديد الأٌداؼ بدقة  -
 َترتيب الأٌداؼ حسب الأكلكية  -
 َتقسيـ الأعهاؿ الكبيرة إلى هراحؿ هىفصمة -
 تقدير الكقت اللبزـ لكؿ هرحمة  -
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 َتكزيع الكقت عمى كافة هراحؿ العهؿ  -
 لتىفيذ الهٍاـ الهطمكبة  يكضع جدكؿ زهى -
  استخداـ أدكات تىظيـ الكقت -
 تىفيذ الخطة كفؽ جدكؿ هحدد -

 ميارات الإقناع: 
 َار الكقت الهىاسب لمحكار بيف طرفيفيختا -
 إعداد الحجج كالبراٌيف كالأدلة عمى رأيً لمطرؼ الآخر لإقىاعً . -
 َعرض الفكرة ببساطة هع التدرج كالهىطقية -
 َتفعيؿ أثر الهشاعر في كسب عاطفة الطرؼ الآخر -
 َكعقلبىيةالرد عمى الاعتراضات في ٌدكء  -
 .مالابتعاد عف الجدؿ كالتٍاـ كالتحد -
 حسف الاستٍلبؿ كالخاتهة في الحديث عف فكرتً. -
 َإشعار الطرؼ الآخر بالاٌتهاـ كالاحتراـ -

 : يميارات التفكير الإيجاب
 َاستخداـ لغة الحكار الهثهر البىاء الهرف -
 َالسؤاؿ عف الهعمكهات الجديدة حكؿ هكضكع الحكار -
 َدقة ككضكح تقديـ الهلبحظات ب -
 َاهتلبؾ أساليب هبتكرة لحؿ الهشكلبت -
 َالتهتع بالهصداقية كعدـ التىاقض هع الىفس -
 َتقديـ أفكارا قابمة لمتطبيؽ ككاقعية -
 تهمؾ صكرة إيجابية عف الذات كالقدرات -
 َالتهيز بالهفاٌيـ الهىطقية القابمة لمتعديؿ -

 الطالب المعمـ المحكر الثالث: إطار مفاىيمي لمتقكيـ الأصيؿ كبكرتفكليك
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أصبح هصطمح بكرتفكليك هف الكمهات التي شاع استخداهٍا بيف العاهميف 
أف عيهـ تطبيؽ هىظكهة التقكيـ التربكم الشاهؿ عمى بالىظاـ التعميهي في هصر هىذ 

الصفكؼ الثلبثة الأكلى هف الهرحمة الابتدائية في جهيع هدارس الجهٍكرية في العاـ 
، ََِٓ/ٗ/َُبتاريخ  ِٓٓلمقرار الكزارم رقـ  طبقان  ََِٔ/  ََِٓالدراسي 

بدينلب عف كمهة همؼ  -ىجميزية الأصؿإ -)Portfolioكتستخدـ كمهة بكرتفكليك(
ك سجؿ يضـ هجهكعة هف أعهاؿ الفرد  الإىجاز كالتي تعد ترجهتٍا بالمغة العربية، كٌ

كتحصيمً الهىتقاة بشكؿ هقصكد يهكف هف خلبلً تعرؼ سيرة تعمهً، كجٍكدي، كتقدهً، 
في هادة أك في هجاؿ دراسي هعيف، كيجب أف تتضهف ٌذي الهجهكعة هشاركة الفرد 
في اىتقائٍا كتعميهات الاىتقاء، ككذلؾ هعايير الحكـ عمى جكدتٍا كتعتبر كدليؿ عمى 

 التقييـ الذاتي لً.
كيكضح ٌذا الهحكر بكرتفكليك الطالب/ الهعمـ هف حيث : تعريفً كأٌهيتً، إجراءات 

 ً، أٌـ هككىاتً، هعايير الحكـ عميً، تطبيق
 : كالأىمية الإجرائيالتعريؼ  -ُ

يقصد بػ  بكرتفكليك الطالب/ الهعمـ في إطار الكرقة الحالية كها تسعى اليً هف 
تطكير التدريب الهيداىي بكميات التربية ها يمي: "كثيقة خاصة بكؿ طالب / هعمـ 

 مجدكؿ الهحدد"يسجؿ فيٍا تجربتً في التربية الهيداىية كفقا ل
 بكرتفكليك الطالب/الهعمـ هها يحققً هف ههيزات هثؿ: كتنبع أىمية استخداـ 

تكفير قدر كبير هف الشفافية في برىاهج التدريب الهيداىي بيف جهيع  -
 الأطراؼ.

 تهكيف الطالب/الهعمـ هف الاستعداد ليقدـ أفضؿ أداء ههكف. -
 تيسير هتابعة تقدـ كتحسف أداء الطالب/الهعمـ. -
هكيف هكتب التربية الهيداىية بالكمية هف تطكير طريقة كأسمكب الإشراؼ ت -

 كتحديد الهسئكليات كالاتفاؽ عمى تكزيع الدرجات.
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ضهاف إعداد هعمـ هتهكف عمهيا كثقافيا كتربكيا كأخلبقيا ككطىيا عمى  -
 الصعيديف الهحمي كالدكلي.

يك) الطالب/ الهعمـ في ٌىاؾ تجربة لتطبيؽ همؼ إىجاز(بكرتفكل أفهف الجدير بالذكر 
لتطكير القدرة  TEMPUSبعض الهدارس الهصرية، كذلؾ ضهف فعاليات هشركع 
تشارؾ فيً ثلبث  م، كالذيالهؤسسية لكميات التربية الههكؿ هف الاتحاد الأكركب

 جاهعات هصرية( جاهعة حمكاف كجاهعة الإسكىدرية كجاهعة أسيكط ) 
جاهعة حمكاف في تطكير التربية –ية التربية كقد تهت بعض الزيارات لهتابعة جٍكد كم

الهككف  يالعهمية هف خلبؿ تطبيؽ (بكرتفكليك) الطالب/الهعمـ، هىٍا زيارة الكفد العرب
هف ( ثلبث أعضاء هف ٌيئة التدريس بجاهعة الىجاح بفمسطيف، كاثىيف هف أعضاء 

الهيداىية  ٌيئة التدريس بجاهعة ساف جكزيؼ ببيركت) إلى هدرسة هف هدارس التربية
التابعة لإدارة الهعادل التعميهية (هدرسة الفيركز الإعدادية لمبىات)؛ يكـ الثلبثاء 

، حيث ىاقش الفريؽ طالبات الكمية في كيفية إعداد البكرتفكليك، َُِْ/ْ/ُٓالهكافؽ 
، كأيف تقع ىكاتج التعمـ فيً يالتأهم يكهتى بدأ العهؿ بً، كدكر هرحمة التقييـ الذات

تحدثت الطالبات عف البكرتفكليك بجزأيً (هٍاـ الهعمـ كهٍاـ الهدرس)، ، ك ًداخم
كتحدثت طالبتيف عف الهشاركة الهجتهعية، كدكر الهدرسة هع الهجتهع الهحيط بٍا هف 
هؤسسات حككهية كغير حككهية ، ككيؼ يهكف أف تتعرؼ الطالبة الهعمهة عمى ٌذا 

أكراؽ عهؿ البكرتفكليك، كها تطرؽ  الدكر الٍاـ اجتهاعيا، ككيؼ قهف بتدكيف ذلؾ في
جيٍاف /هىاقشة عضك ٌيئة التدريس الهشرؼ عمى الطالبات (د ىلإالكفد في زيارتً 

ا في تدريب طالبات الكمية  عهاري) في بعض الهعمكهات الخاصة بالهدرسة، كدكرٌ
بات كطبيعة الحالة التعميهية لطال يأثىاء فترة التربية الهيداىية ، كدكر الهىٍج الهدرس

الهدرسة، كدكر الطالبة / الهعمهة في التعاكف هع إدارة الهدرسة في تحسيف هستكل 
التحصيؿ لطالبات الهدرسة، كتـ فحص بعض أكراؽ العهؿ في البكرتفكليك الخاص 
ببعض الطالبات الهعمهات، كقد أشاد الكفد في ىٍاية زيارتً بىجاح التجربة كأكصى 

 ابضركرة الاستفادة هىٍا عىد تعهيهٍ



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

التدريب  إثناءإجراءات إعداد بكرتفكليك الطالب/المعمـ  كمتابعة تنفيذه  -ِ
 الميداني

يهكف إعداد بكرتفكليك الطالب الهعمـ هع بداية العاـ الدراسي قبؿ تدريبً بالهدارس 
 هف خلبؿ الإجراءات التالية:

التجٍيز لعدد هف كرش العهؿ لمطلبب كالهشرفيف الخارجييف (هف الهدارس)  -
 البكرتفكليك كطرؽ إعدادي كتىفيذي كتقييهًلتعرؼ 

جدكلة هقىىة بالهٍاـ الهطمكبة هف الطالب الهعمـ أف يهارسٍا خلبؿ فترات  -
 التربية الهيداىية

تحديد أسهاء الأعضاء الهشاركيف في إعداد أكراؽ العهؿ الهرتبطة بكؿ هٍهة  -
 كالهطمكبة داخؿ البكرتفكليك  

 worksheetsء الهشاركيف لإعداد تكزيع الهٍاـ الهطمكبة عمى الأعضا -
 كرش عهؿ لمزهلبء الهشاركيف في كيفية تصهيـ أكراؽ العهؿ  -
لمبكرتفكليك في الهيداف كهتابعة التطبيؽ كالتغذية الراجعة  يبدء التطبيؽ الفعم -

 لخطكات التىفيذ
كهف الهٍـ قبؿ البدء في التطبيؽ ىشر ثقافة التقكيـ الشاهؿ كأٌهية بكرتفكليك 

هعمـ لكافة الهعىييف، كها يجب أف يقكـ الأساتذة الهشرفيف عمى الطالب ال
 باستهرار لها يمي: بمتابعة التطبيؽ الفعميالطالب/الهعمـ 

 تدكيىً لكؿ ها يحدث في كؿ يكـ هف أياـ التربية الهيداىية. -
هدل قدرتً عمى التعبير عف أدائً كعف سمكؾ تلبهيذي كاتجاٌاتٍـ ىحكي كىحك  -

 طرؽ تدريسً.
ة كيؼ يتعمـ هف تجربتً في التربية الهيداىية سكاء في هجاؿ هٍاراتً هلبحظ -

 في التدريس أك هشاركتً في أىشطة هدرسية خارج ىطاؽ التدريس.
 كيفية كضعً خطة هستقبمية لتحسيف أدائً كهعمـ ككهدرس. -
عدادي لهمؼ اىجازي (البكرتفكليك الخاص بً) -  كيفية تصهيهً كا 



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

 مـ مككنات بكرتفكليك الطالب/المع -3
التدريب  أثىاء أدائًتختمؼ هككىات بكرتفكليك الطالب الهعمـ الذم يستخدـ لتقييـ 

 اىً يهكف اقتراح بعض الهككىات الأساسية كهىٍا  إلاالهيداىي، 
 بياىات شخصية.  -
 فمسفتً التربكية. -
 ىكع البكرتفكليك. -
 أٌداؼ البكرتفكليك. -
 أٌداؼ الهرحمة التي يتدرب فيٍا -
 هحتكياتً. -
 عف كؿ ها يكضع في البكرتفكليك. يلشخصاىطباعً ا -
 لتجربتً في التربية الهيداىية. يتقييـ ذات -
يضيؼ الطالب/الهعمـ ىهاذج هف أعهالً كأعهاؿ تلبهيذي كيضعٍا في هكاىٍا  -

 الهىاسب أك يرفقٍا كهلبحؽ.
 خاتهة يكتب فيٍا الطالب/الهعمـ أية هلبحظات يكد إضافتٍا. -
دريب الهيداىي استهارة هستقمة لكؿ هف: استهارات تقييـ القائهيف عمى الت -

الهكجً، فضلب عف تقييـ أقراىً كتقييـ  -الهعمـ -هدير الهدرسة –الهشرؼ 
 طلببً لً

 ىظرة هستقبمية لتطكير التدريب الهيداىي هف كجٍة ىظري -
يعرض فيٍا تجربتً كيقدهً لزهلبئً في ىٍاية  همؼ عرض تقديهييعد الطالب  -

 يالتدريب الهيداى
 قكيـ بكرتفكليك الطالب/ المعمـ:معايير ت -4

التدريب الهيداىي يجب فحص همؼ  أثىاءعىد تقييـ الطالب/الهعمـ 
 إىجازي(بكرتفكليك) هف حيث:

 يقدـ الهمؼ دكف أخطاء إهلبئية  -



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

 يقدـ الهمؼ بشكؿ هىظـ -
 يسٍؿ عمى الهعمـ التىقؿ عبر همفاتً -
 تً يحتكل همؼ الإىجاز عمى شكميف هختمفيف هف كؿ هقرر تهت دراس -
ا -  يلبئـ التكثيؽ العىاصر التى يتـ اختيارٌ
ا  يتصؼ التفسيرات العىاصر الت -  تـ أداؤٌ
 يتضح التأهؿ في الهمؼ -
 تحتاج إلى تطكير ييتىاكؿ الهمؼ ىقاط القكة كالىقاط الت -
 الرسكـ البياىية كالصكر كالأشكاؿ التكضيحية كالأعهاؿ الفىية يستخدـ -

 

 
 مدرسة المعادم ىإل "تمبسفريؽ "بعض الصكر لزيارة 

 
عرض الرؤية الهقترحة لتطكير التدريب الهيداىي كفقا لمهفاٌيـ هف خلبؿ يتبيف 

هعمـ إعدادا تتكاهؿ فيً الىظرية التربكية الحديثة الثلبثة، ضهاف إعداد الطالب ال
بالتطبيؽ ؛ فهف خلبؿ بحكث الفعؿ يتككف الطالب / الهعمـ الباحث الذل ىىشدي 

لتكهؿ الصكرة بإعداد شخصية الهعمـ الىاجح  الىاعهةٍارات جهيعا، كهف خلبؿ اله
 ي القادر عمى تعميـ أبىائىا في القرف الحادم كالعشريف،الخمكؽ الهاٌر الإيجاب يالكاع



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

؛ تقكيها شاهلب أصيلب يتـ تقييـ الطالب/الهعمـ كهعمـ كهدرسحيث أتي البكرتفكليك يثـ 
 فىطهئف إلى إعدادي الهٍىي التربكم

 ثاني نماذج لبعض التطبيقات الخاصة بكؿ محكرالقسـ ال
يركز ٌذا القسـ عمى عرض أهثمة هبسطة كاسترشادية لتىفيذ كؿ هحكر هف  

 الأكؿهحاكر الرؤية الهقترحة كسيتـ العرض بىفس ترتيب القسـ 
 بحكث الفعؿتتعمؽ بالمعمـ الباحث ك المحكر الأكؿ: نماذج 

كف تدريب الطالب/الهعمـ يعرض الهحكر أهثمة لبعض الهشكلبت التي يه
عميٍا باستخداـ بحكث الفعؿ أثىاء فترة التدريب الهيداىي لإعدادي كهعمـ باحث، كها 
يكضح أيضا ىهكذج لتقرير بعض بحكث الفعؿ التي أجراٌا بعض الطلبب الهعمهيف 

 أثىاء تدريٍـ عمى بحكث الفعؿ خلبؿ التدريب الهيداىي(بإشراؼ هف الباحثتيف)
 لمشكلبت التي تتناكليا بحكث الفعؿنكاع اأمثمة لأ  -1

تتىكع الهشكلبت التي يهكف هف خلبلٍا تىهية هٍارات بحكث الفعؿ لدل 
الطالب الهعمـ أثىاء تدريبً الهيداىي، فقد تككف سمككية أك أكاديهية أك 

 إدارية أك هادية، كها يكضح الشكؿ التالي 
 

 
 بحكث الفعؿبعض الأمثمة لممشكلبت التي يمكف اف تتناكليا  6شكؿ 

أمثمة لتقارير بعض بحكث الفعؿ التي أجراىا طلبب معممكف أثناء  -2
 التدريب الميداني



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

فيها يمي ىهاذج أعدٌا بعض الطلبب الهعمهيف بعد تدريبٍـ عمى كيفية 
إجراء بحكث الفعؿ أثىاء الإشراؼ عميٍـ في التدريب الهيداىي بالفرقتيف 

كاف، يتضهف كؿ تقرير عدة الثالثة كالرابعة بكمية التربية جاهعة حم
 عىاصر أٌهٍا: إطار عاـ لمبحث ثـ ىتائج ثـ تكصيات

  التخفيؼ مف مشكمة الخمط لمشكمة أكاديمية "مثاؿ لتقرير احد بحكث الفعؿ
 لتلبميذ المرحمة الإعدادية"بيف التاء المربكطة كالياء المربكطة 

 -لبحثفركض ا -أسباب الهشكمة   -الإحساس بالهشكمة الإطار العاـ:  -
 الإهلبئيالاختبار  -هلبحؽ -الهراجع  -خطكات التجريب -الىظرمالإطار 

تهت في جمسات  يسجؿ بالخطكات الت-البعدم الإهلبئيالاختبار -يالقبم
 كالأدكات كالكسائؿ الهستخدهة  -التجريب

جاءت جمسات تعديؿ السمكؾ هع التمهيذات بىتائج إيجابية ظٍرت في : ىتائجال -
أثهر التعزيز الإيجابي عف تجىب ، (الإهلبء) متبار البعددرجاتٍف في الاخ

 التمهيذات للؤخطاء الإهلبئية في كتابتٍف.
ضركرة هتابعة الهتعمهيف أثىاء الأداءات السمككية كالهٍارية هف : تكصياتال -

 استخداـ أساليب هتىكعة هف التعزيز لعلبج الهشكلبت التعميهية.،قبلبلهعمهيف
 التخفيؼ مف مشكمة عدـ  لمشكمة سمككية "لفعؿ مثاؿ لتقرير احد بحكث ا

 بالمرحمة الثانكية"  انتباه التمميذات
الإطار -فركض البحث-أسباب الهشكمة -الإحساس بالهشكمةالاطار العاـ:  -

سجؿ  -بطاقة الهلبحظة-هلبحؽ-الهراجع-خطكات التجريب-الىظرم
 تخدهة. كالأدكات كالكسائؿ الهس -بالخطكات التى تهت في جمسات التجريب

أفاد استخداـ إستراتيجية التعمـ التعاكىى في جذب اىتباي التمهيذات : ىتائجال -
أضفي استخداـ لعب الأدكار ، كهعالجة بعض السمككيات غير الهرغكب فيٍا

استخداـ بعض ، جكا هف الهرح عمى الهكقؼ التعميهى كجعؿ التعمـ أكثر هتعة
 تباٌا كتركيزا كتعاكىا.الأىشطة هثؿ الهىاظرة جعؿ التمهيذات أكثر اى



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

ضركرة اٌتهاـ أكلياء الأهكر بتعميـ أبىائٍـ آداب الاستهاع كقيـ : تكصياتال -
ضركرة هراعاة الهعمهيف بتىكيع طرؽ التدريس الهستخدهة هع ، التعاكف

تركيز الهعمهيف عمى ، التلبهيذ لهراعاة الفركؽ الفردية كجذب اىتباي التلبهيذ
 إلى تىهية الهٍارات المغكية.استخداـ الأىشطة التى تٍدؼ 

 المحكر الثاني
 لميارات الناعمة الكاجب تنميتيا لمطالب المعمـتتعمؽ بانماذج  

ىهاذج لبعض كرؽ العهؿ حكؿ بعض الهٍارات الىاعهة الكاجب يكضح ٌذا الهحكر 
 تىهيتٍا لمطالب الهعمـ

 
 

 الإقناع تنمية ميارات -1
  ٌات أك هعتقدات أك ترسيخ أفكار الإقىاع عهمية تغيير آراء أك اتجا" 1نشاط

ا لدل الآخريف ىاقش هع هجهكعتؾ الفرؽ بيف الإقىاع كالتفاكض " كتعزيزٌ
كالتعصب كالاستقطاب، ثـ كضح رأيؾ في فعالية كؿ هىٍـ في حؿ  هشكلبت 

 الحياة الأسرية 
  شخصية هف تحاكؿ إقىاعً تؤثر عمى عهمية الإقىاع ، قيـ ىفسؾ  2نشاط

الكقت   -لمحكار   يب فيًتستج مالكقت الذ ييم ها  اهحدد لببؾكبعض ط
 الحكار  فيً ترفض مالذ
  الإقىاع يبدأ بالهصداقية: الصدؽ ٌك أساس الإقىاع ، فمتكف " 3نشاط

حدد هف كجٍة ىظرؾ هعايير صدؽ "، شخصيتؾ صادقة ، كأفكارؾ صادقة
 يهكىؾ أف تقتىع بٍا هف خلبؿ شخص يحاكرؾ  يالأفكار الت

 دارة الكقتإتنمية ميارات  -2



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

  دارة ها  يلك" 1نشاط تدير كقتؾ بشكؿ أفضؿ، يجب أف تبدأ بإدارة ىفسؾ كا 
، عمهت بهجيء "يجب أف تركز اىتباٌؾ عمى فعؿ الأشياء الهٍهة أكلا، تفعمً

ا بسرعة  يضيؼ يزكرؾ بعد ربع ساعة ، ها الأشياء الهٍهة الت  يمزـ اىجازٌ
 هف التركيز عمى العهؿ كقتا طكيلب في العهؿ بكفاءة بدلا يىقض" 2نشاط 

قهت بتدريس درس قكاعد ىحكية لفصمؾ بكفاءة عالية استغرقت "، بفاعمية
ٌؿ ٌذا التصرؼ سميـ ؟ دلؿ  .كقت الحصة كمً دكف القياـ بعهمية التقكيـ

 عمى رأيؾ 
  طمبت " الٍدؼ هف الهٍهة ككضكحٍا هف عكاهؿ إدارة الكقت بىجاح" 3نشاط

 تخيؿ هاذا يحدث ؟  .تذكر الٍدؼ هىٍا  هىؾ كالدتؾ هٍهة هعيىة دكف أف
هثلب طمبت هىؾ كيمك بطاطس كلـ تذكر لؾ أىٍا تريدٌا لمحشك، هاذا يحدث 

 اذكر أهثمة هشابٍة هف بيئتؾ في الهدرسة  بحجـ كبير؟ أحضرتٍالك 
 اقترح بعض الأفكار التى تحببؾ في " لا تؤجؿ عهؿ اليكـ إلى الغد" 4نشاط

 كعدٌاإىجاز الهٍاـ الثقيمة في ه
المحكر الثالث نماذج لبعض الجكانب التي يتضمنيا بكرتفكليك 

 ناء التدريب الميدانيثالطالب/ المعمـ ا
ا في بكرتفكليك الطالب الهعمـ  يعرض ٌذا الهحكر بعض الجكاىب التي يقترح تكافرٌ

 كالتي يقيـ في ضكئٍا أثىاء التدريب الهيداىي
مارسو الطالب / المعمـ في جدكلة زمنية لما يجب أف يقكـ بو كيعناصر  -1

 المدرسة كخارجيا
 تٍيئة التلبهيذ لمدرس   -              تحضير الدركس بطريقة صحيحة -
 استخداـ تكىكلكجيا التعميـ                                       -    ربط الهعمكهات السابقة بالهعمكهات الجديدة -
 داـ الأسئمة الصفية بهٍارةاستخ  -              عرض الدرس بصكرة جيدة -
 ستخداـ أساليب التعزيز ا -ربط عىاصر الدرس بالبيئة كحياة التلبهيذ   -
 استخداـ طرؽ تدريس هتىكعة  -         هراعاة الفركؽ الفردية بيف التلبهيذ -



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

تىكع أساليب ككسائؿ التقكيـ   -   جكدة إدارة الفصؿ كضبط البيئة الصفية  -
 الصفي 

 حسف استخداـ السبكرة  -                  فاعمية إدارة كقت الحصة ب -
 غمؽ الدرس بطرؽ هتىكعة  - حيكية الهعمـ كتكاصمً الفعاؿ هع تلبهيذي -
تكميؼ التلبهيذ بهٍاـ  -    تىفيذ الأىشطة التعميهية الهختمفة داخؿ الفصؿ -

 هىزلية 
 حضكر طابكر الصباح كالهشاركة في تىظيهً -
 جهالية في الهدرسة ال يالعىاية بالىظافة كالىكاح -
 كحصص الريادة يالهساٌهة في جهاعات الىشاط الهدرس -
 الإشراؼ عمى التلبهيذ في الفسحة كأثىاء الاىصراؼ  -
 استقباؿ أكلياء الأهكر كهعاكىتٍـ في هعرفة أحكاؿ أبىائٍـ -
 الهساٌهة في أعهاؿ الاهتحاىات (هلبحظة كتصحيح ككىتركؿ ) -
  ذ الضعاؼ الاشتراؾ في هجهكعات تقكية التلبهي -
 الاشتراؾ في الرحلبت الهدرسية كالهعارض -
 بدقة قبؿ التكقيع عمى كشؼ الغياب يأخذ الغياب الفعم -
 جهع الكراسات كتصحيحٍا كتكزيعٍا بطريقة هىظهة  -
 أسبكع الىظافة )-الهشاركة في هشركعات خدهة البيئة ( أسبكع الهركر -
 كالاجتهاعية  التعاطؼ في حزـ هع التلبهيذ في حؿ هشكلبتٍـ الشخصية -
 تحهؿ الهسئكلية كاحتراـ الهكاعيد -
 القدرة عمى التعاكف هع كافة أطياؼ العاهميف بالهدرسة  -
 تعديؿ خططً باستهرار كفقا لتكجيٍات الهشرؼ  -

 كرقة عمؿ لميارة شرح الدرسنمكذج  -2
 :ياسـ الطالب/ الهعمـ :                                  الصؼ الدراس -
 هكضكع الدرس:                                      اسـ الهدرسة :    -
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 كيؼ بدأ الهعمـ عرض هكضكع الدرس ؟ -
 ركز عميٍا الهعمـ أثىاء شرح الدرس ؟ يها الىقاط الرئيسة الت -
 عرض بً الهعمـ درسً؟ مها رأيؾ في التسمسؿ الذ -
هف التجربة ، كيؼ اىتقؿ الهعمـ بيف أجزاء درسً ؟ هف الهعمكـ إلى الهجٍكؿ -

 هف غير الهحدكد إلى الهحدكد، لى الىظريةإ
في رأيؾ ها أٌـ ههيزات عرض الهعمـ لدرسً؟ كلهاذا ؟التشكيؽ كجذب  -

س، كضكح أٌداؼ الدر ، استخداـ الكسائؿ الهعيىةح، الإيجاز كالكضك ، الاىتباي
 ـالربط بحياة التلبهيذ كهشكلبتٍل، الربط بالهكاد الدراسية الأخر 

أسمكب ؟ خدهٍا الهعمـ بكفاءة ؟ كضح ذلؾها أساليب الشرح التى است -
 أسمكب القصةر، أسمكب التفسيؼ، الكص
 كرقة عمؿ لميارة صياغة كتكجيو الأسئمة -3
 :ياسـ الطالب/ الهعمـ :                         الصؼ الدراس -
 اسـ الهدرسة :                                هكضكع الدرس: -
، يربط السؤاؿ بأٌداؼ الدرسضح، اكيؼ يصيغ الهعمـ أسئمتً؟بأسمكب ك  -

 ايركب السؤاؿ تركيبا لغكيا بسيط
؟ طرحٍا الهعمـ هع ذكر أهثمة لكؿ هىٍا يحدد بعض هستكيات الأسئمة الت -

 ؿهستكل التحميـ، هستكل الفٍر، هستكل التذك
لاحظتٍا عمى هعمـ الفصؿ أثىاء تكجيً الأسئمة  يها أٌـ الهلبحظات الت -

 ؟
ا أسئمة لاهة أك سابرة أك  ياذكر بعض الأهثمة الت - طرحٍا الهعمـ باعتبارٌ

 هحفزة
 استخدهٍا الهعمـ هحددا ىكع التعزيز  ياذكر بعض أساليب التعزيز الت -
ٌؿ يستخدـ هعمـ الفصؿ أسئمة لقياس الجكاىب الهٍارية كالكجداىية ؟  -

ف لـ يكجد اذكر الهعكقات كطرؽ حمٍا  اذكر بعضٍا إف كجد ، كا 



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

 اجييا المعمـمشاكؿ صفية يك ملبحظة  -4
كاجً الهعمـ هشكمة صفية كلجأ إلي إدارة الهدرسة لحمٍا ثـ قاهت إدارة الهدرسة "

 "بهعالجة ٌذي الهشكمة
 كيؼ عالجت إدارة الهدرسة الهشكمة ؟ ، صؼ ٌذي الهشكمة كتحدث عىٍا -
            ( ىعـ )  ( لا )                     ؟ٌؿ تعتقد أف الهعالجة التي قاهت بٍا الهدرسة ىاجحة -
 إذا كاىت إجابتؾ ىعـ فمهاذا تراٌا ىاجحة -
 إذا كاىت إجابتؾ لا فها الاىتقاد الذم تكجًٍ لهعالجة الهدرسة  -

 مميارة تصميـ امتحاف تحرير  -5
تٍدؼ اختبارات التحصيؿ الهعرفي إلى قياس الهعارؼ التى اكتسبٍا التلبهيذ ىتيجة "

ـ بالخبرات التعميهية  التحصيؿ الهعرفي التى تستخدـ في  كتتىكع اختبارات َهركرٌ
هكاصفات  م، كللبختبار التحرير م، كهىٍا ها ٌك تحرير مالهدرسة ؛ فهىٍا ها ٌك شفك 

 "ضركرية في إعدادي كاستخداهً كتقييهً
ا بعد أف تسأؿ ىفسؾ بعض الأسئمة يالهطمكب هىؾ ٌىا أف تقكـ بإعداد اختبارا تحرير 

 الٍاهة هثؿ:
بخط كاضح كهقاسً هىاسب كتعتبر  ياسب الآلٌؿ كتبت الكرقة بكاسطة الح -

 يجيدة هف حيث التىسيؽ الداخم
 ٌؿ خمت الكرقة الاهتحاىية هف الأخطاء الهطبعية كالمغكية  -
 ٌؿ راعيت علبهات الترقيـ الهختمفة  -
 ٌؿ حددت الزهف الهىاسب للبختبار -
 ٌؿ تضهىت الكرقة تعميهات كاضحة للئجابة عف الأسئمة  -
 يهمة ( اسـ الإدارة كاسـ الهدرسة كالفصؿ الدراسٌؿ ذكرت البياىات كا -

 كالتاريخ )
 ٌؿ حددت الدرجة الكمية للبختبار كدرجات الأسئمة الجزئية  -
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ٌؿ حددت هساحة كافية للئجابة في الاختبارات التى تتطمب الإجابة في كرقة  -
 الأسئمة 

 ٌؿ ارتبطت الأسئمة بأٌداؼ الهقرر -
 كها تـ تدريسً  ٌؿ اشتهمت الأسئمة عمى هحتكل الهقرر -
 ٌؿ تدرجت الأسئمة كفقا لمهستكيات الهعرفية الهختمفة  -
 ٌؿ  استٍدفت الأسئمة هستكيات التفكير العميا  -
ؿ أتاحت لمتمهيذ فرصة  - ٌؿ راعت الأسئمة الفركؽ الفردية بيف التلبهيذ كٌ

 التعبير عف رأيً الخاص
 جداىيا)ٌؿ تقيس الأسئمة جكاىب الىهك الهختمفة ( هعرفيا كهٍاريا كك  -
 يٌؿ تىكعت الأسئمة بيف الهقاؿ كالهكضكع -

 لمطالب /المعمـ :ي نمكذج تقييـ ذات -6
 الفرقة كالشعبة                صكرة شخصية                 الاسـ : -
 التاريخ   هكضكعال                   الصؼ              الهدرسة -
ذ هىٍهكيف في حيف أتفكر في الدرس أتساءؿ، إلى أل هدل كاف التلبهي -

 الدرس بشكؿ هىتج كهفيد؟
 ٌؿ تعمـ التلبهيذ ها كىت أقصدي ؟ كيؼ أعرؼ ؟ كهتى أعرؼ ؟ -
 حيف ىفذت الدرس ؟ كلهاذا ؟ يٌؿ بدلت أٌدافي أك خطة تدريس -
لك أتيحت لى الفرصة لأقدـ الدرس هرة أخرل لٍذي الهجهكعة ىفسٍا هف  -

 ؟ كلهاذا ؟  يسيختمؼ في تدريس مالتلبهيذ، فها الذ
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 قائمة ببعض المصادر مرتبة ىجائيا
قائمة مراجعة البرامج المطكرة لإعداد المعمـ الهجمس الأعمى لمجاهعات:  -

في كميات التربية في ضكء المعالـ المرجعية كالشركط العامة التي 
 ََِِ، القاٌرة، أقرتيا لجنة قطاع الدراسات التربكية

ربية في تحقيؽ التكاصؿ التربكم جيٍاف السيد عهارة : دكر هعمـ المغة الع -
مجمة دراسات تربكية الفعاؿ بيىً كبيف طلببً في عصر الهعمكهات، 

 َُُِ، كمية التربية ، جاهعة حمكاف، إبريؿ كاجتماعية
جيٍاف السيد عهارة: فاعمية برىاهج هقترح لمتدريب أثىاء الخدهة في تىهية  -

المغة العربية كأثري  بعض الهٍارات المغكية كالهٍارات الحياتية لهعمهات
ر، يكليك مجمة كمية التربيةعمى طالبات الهرحمة الثاىكية،  ، جاهعة الأزٌ

َُِّ 
جيٍاف السيد عهارة ، رشيدة السيد الطاٌر: إعداد الهعمـ كباحث في  -

مجمة دراسات كميات التربية باستخداـ بحكث الفعؿ "دراسة استطلبعية"، 
 َُِٕعدد أبريؿ  -عة حمكافجاه -كمية التربية -تربكية كاجتماعية

ممؼ  -تدريبو-اختياره-القائد المدرسي: إعدادهرشيدة السيد الطاٌر:  -
 َُِٖ، دار العمكـ لمىشر كالتكزيع، القاٌرة، انجازه

، دار جكاىا، استراتيجيات التنمية المينية لممعمميفرشيدة السيد الطاٌر:  -
 َُِٕالقاٌرة، 

لىاعهة ضركرة لتعميـ الكبار في رشيدة السيد الطاٌر: تىهية الهٍارات ا -
هجتهع الهعرفة، كرقة عهؿ هقدهة إلى الهؤتهر السىكم السابع عشر 
لهركز تعميـ الكبار بجاهعة عيف شهس بعىكاف" تعميـ الكبار كتىهية 



 

 

 سؤَت يقترحت نخطىَش بشايح انخذسَب الدُذاٍَ بكهُبث انتربُت عهً ضىء بعض الدفبهُى انتربىَت الحذَثت
 أ.د / سشُذة انغُذ أحمذ طبهش انغُذ عًبسة أ.د / خُهبٌ

 
 

ابريؿ  ُٕ-ُٓالهٍارات في الكطف العربي الكاقع كالهأهكؿ" الفترة هف 
َُِٗ 

عداد هعمهي الهستقبؿ ، سعيد هحهد هحهد السعيد ، التربية الع - همية كا 
، الجهعية الهصرية لمهىاٌج مجمة دراسات في المناىج كطرؽ التدريس 

 ََِٔ، أبريؿ ُُّكطرؽ التدريس ، العدد 
عمى إسهاعيؿ هحهد : التربية الهيداىية بأقساـ المغة العربية في كميات  -

 مجمة دراسات فيالتربية بجهٍكرية هصر العربية ، دراسة تقكيهية ، 
 )ُٕٗٗ(المناىج كطرؽ التدريس ، 

بإنشاء الأكاديمية  2008( لسنة 129رقـ )قرار رئيس الجهٍكرية  -
 المينية لممعمميف كتحديد اختصاصاتيا

عالـ الكتب، القاٌرة،  بكرتفكليك الطالب المعمـ،ككثر حسيف ككجؾ:  -
َُِْ 

بناء قدرات كميات التربية، دراسات حالة حكؿ رحمة مشركع همكزعمكؾ:  -
TEMPUS ،الجاهعةالأهريكية، القاٌرة ،َُِٔ 

ٌىد بىت هاجد بف خثيمة ، برىاهج هقترح لمتدريب الهيداىى هف كاقع إعداد  -
، الجهعية الهصرية  مجمة دراسات في المناىج كطرؽ التدريسالهعمـ ، 

 ُٗٗٗ، أكتكبر  َٔلمهىاٌج كطرؽ التدريس ،العدد 
-  

- Alice Hansen , et al :Reflective Learning and 

Teaching in Primary Schools, Sage Publications, 

United states, 2012, P12 

- CDFE, TEMPUS Project: 

 http://www.tempus-lb.org/sites/default/files/CDFE.pdf 

- David Nunan: The Teacher as Researcher, in 

Research in the language classroom Christopher 

Brumfit(editor), Modern English Publications and The 

British Council, 1990, p 22   
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- GopiReddy: The Importance of Soft Skills form 

Modern Day Professions, Journal of Business 

communication, 5 (2) 2277-8179, 2013 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


