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 أىمية الدليل: 
تتضح أىمية الدليل في توضيح مفيوم التدريس التشاركي وأىميتو في مجال التعميم العام 
والتربية الخاصة عمى حدٍّ سواء، وخاصةً أنو سيخدم التوجو الجديد لمتعميم الشامل في المممكة 
 العربية السعودية. فالتدريس التشاركي لم يأخذ كفايتو بالبحث في المكتبة العربية؛ لذلك تكمن
أىمية الدليل الإرشادي لمتدريس التشاركي في تعريف معممي التعميم العام، ومعممي التربية 
الخاصة، ومعممي صعوبات التعمم بمفيوم التدريس التشاركي، وكيفية تطبيقو، وأدواره ومزاياه 
والعقبات التي تواجيو، واستعراض بعض الحمول لتخطي تمك العقبات ليخدم التدريس التشاركي 

 .لاب العاديين، وغير العاديين، وخاصة طلاب صعوبات التعمم بالشكل المطموبالط
 اليدف العام لمدليل:

توضيح مفيوم التدريس التشاركي، ودوره في برامج التربية الخاصة، وبرامج صعوبات 
 التعمم.

 أىداف الدليل:
 بعد قراءة محتواه تكون اطمعت عمى: -
 التدريس التشاركي.  مفيوم -
 التدريس التشاركي. تاريخ -
 التدريس التشاركي.   نماذج -
 فوائد التدريس التشاركي. -
 التدريس التشاركي.   متطمبات -
 معوقات التدريس التشاركي. -
 أدوار المشاركين في التدريس التشاركي. -
 مسؤوليات المعممين في التدريس التشاركي. -



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
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 المقدمة
م بتطوير التعميم بما يتناسب مع الفروق الفردية اىتم الباحثون في مجال التربية والتعمي

للأفراد، وذلك لمواكبة التطور والتقدم في التربية، عمى سبيل التحديد توجو الاىتمام بتربية ذوي 
الإعاقة، والبحث عن الأساليب والاستراتيجيات التعميمية التي تساعدىم عمى تمقي التعميم، وفيم 

فئة صعوبات التعمم، وبعد اكتشاف أن تقديم الخدمات المعمومات، ومن ضمن ىذه الفئات 
والاىتمام بذوي صعوبات التعمم  ومراعاة الفروق الفردية بينيم، أدّى إلى تطور تقدميم التعميمي، 
وتطور مفيوم الذات لدييم، مما جعل الباحثين والميتمين بيذه الفئة يسعون إلى تقديم  أساليب 

تخطي صعوباتيم حسب صعوبات التعمم التي لدييم سواء واستراتيجيات حديثة تساعدىم في 
 كانت في القراءة أو الكتابة أو الحساب.

بداية الثمانينيات من القرن العشرين ومع القبول المتزايد تدريجيًّا لمبادئ دمج  فيو 
التعميم، وحتى العقد الماضي، كان لمتعميم المشترك مبرراتو وأسبابو من حيث المعتقدات عن 

لطرق لضمان تفاعل الطلاب ذوي الصعوبات مع الأقران؛ لذلك زاد الاىتمام بالتعميم أفضل ا
المشترك حاليًّا بدرجة كبيرة، والعامل الأساسي الأول الذي يسيم في ىذا الاىتمام ىو قانون عدم 

، الذي يتضمن شروطًا تكفل تقديم المنيج العام لكل ٕٔٓٓلعام  (NCLBA)إىمال الطفل 
الطلاب ذوو الصعوبات، وتعميميم عمى أيدي معممين أكْفَاء حاصمين عمى  الطلاب، ومنيم

مؤىلات عميا، وأن يكونوا تحت مسؤولية متخصصين محترفين، ومحاسبتيم عمى نتائج 
التحصيل، والعامل الأساسي الثاني ىو التشديد المتجدد والمتزايد عمى تعميم الطلاب في أقل 

، ٕٗٓٓلعام  (IDEIA)لقانون تعميم الأفراد ذوي الصعوبات  البيئات تقيدًا طبقًا لأحدث إجازة
         ويبدو أن التعميم المشترك وسيمة لتحقيق ما توقعو القانون، وفي الوقت نفسو يتمقى الطلاب

            الصف  الذين لدييم صعوبات تعمم وتقدم ليم مساعدات أخرى مثل تمقي التعميم في
.(Friend, Cook, Hurley, Chamberlain & Shamberger, 2010)  

وقد اىتمت المممكة العربية السعودية متمثمة بالأمانة العامة لمتربية الخاصة بوزارة التعميم 
عمى نشر وتعميم خدمات دمج الفئات الخاصة بمدارس التعميم العام لكافة المراحل التعميمية وفق 

ىذا الاىتمام شيدت برامج صعوبات (، ومن نتائج ٜٜٜٔوعمل منظَّم )الموسى، ،خطط مدروسة
التعمم تطورًا سريعًا، تم افتتاح برامج صعوبات التعمم في المرحمة المتوسطة والثانوية، مع 
 ،اختلاف آلية العمل فييا عن المرحمة الابتدائية، حيث إنيا تركز عمى تطبيق التدريس التشاركي

الذي يكون الاعتماد عميو كميًّا في  والتعمم الاستراتيجي بشكل أساسي بجانب التدريس الفردي
 (.ٕٔٔٓالمرحمة الابتدائية دون غيره )اليعيش، المشيقح، 

 ،ومع حدوث ىذه التطورات بالمممكة العربية السعودية ظير مفيوم التدريس التشاركي
 ،والخاص، عن مفيوم التدريس التشاركي ،وبدأت معو التساؤلات في المجال التعميمي العام

وىل تطبيق التدريس التشاركي سيخدم التربية الخاصة في جميع المراحل  ،قووكيفية تطبي
 وما دوره في توجو المممكة العربية السعودية نحو التعميم الشامل. ،الدراسية
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يعتبر التدريس التشاركي من المواضيع الجديدة في العالم العربي بشكل عام، وفي  لذلك 
من الاستراتيجيات التي لم تجد اىتمامًا من الباحثين في المممكة العربية السعودية بشكل خاص، و 

العالم العربي، وبذلك نلاحظ قمة المراجع العربية، أو انعداميا في ىذا الموضوع؛ لذلك جاءت 
ثراء المكتبة  أىمية إعداد مثل ىذا الدليل؛ لإبراز مفيوم وطريقة تطبيق التدريس التشاركي، وا 

ل، ويقدِّم معمومات شاممة لممختصين والمعممين لتطبيق التدريس العربية بمرجع ودليل يخدم المجا
 .التشاركي

 مفيوم التدريس التشاركي:
يعرّف التدريس التشاركي بأنو اثنين من المعممين أو أكثر يتقاسمون مسؤولية جميع 
الطلاب الموجودين بالفصل الدراسي، ويشمل توزيع المسؤولية لمتخطيط، وتعميمات التمييز، 

بة تقدم الطلاب في الفصل الدراسي، كما يذكر البعض أنو وسيمة مبتكرة لمتواصل معًا، ومراق
(، Villa,Thousand, & Nevin, 2013ودعم الآخرين لمساعدة جميع الأطفال عمى التعمم )

 ولو تعريفات أخري عديدة منيا:
لمعممين، ( بأنو "تنظيم يتضمن قيام اثنين أو أكثر من إٛٔ. ٕٛٓٓويذكر عبد العميم )

سواء بصحبة مساعدي المعمم أو دونيم، بالتخطيط التعاوني، وتعميم مجموعات من التلاميذ في 
فصل أو أكثر وتقويميم في الوضع التعميمي المناسب بالاستفادة من كفايات وميارات أعضاء 

ادف الفريق"، وأيضًا يعرّف التدريس التشاركي بأنو وجود اثنين من المعممين لتقديم تعميم ى
 .  (Cook & Friend, 1995)لمجموعات متنوعة من الطلاب في بيئة مشتركة

التعميم المشترك بأنو اثنان من المعممين  (ٕٕٓٓ) et.al Wendzlaffيعرّف ويندزلاف 
يعملان معًا في علاقة تشاركية لتقاسم العمل لتحقيق ما لا يمكن تحقيقو لو قام بو معمم واحد 

التعميم المشترك بأنو تعميم مسؤول عن التعميم، وبغض  (ٕٗٓٓ)فقط، ووصف روث وتوبين 
النظر عن الكممات المستخدمة لشرح الفكرة، يعتبر التعميم المشترك أسموب تعميم فاعلًا يعتمد 
ويستند عمى المعرفة والخبرة لدى اثنين، أو أكثر من المعممين في صف واحد بيدف زيادة تعمّم 

 الطالب.
 متدريس التشاركي:المصطمحات المشابية ل

من المصطمحات التي تحمل المعنى نفسو، وتستخدم بكثرة بالتبادل مع مصطمح 
"التدريس التشاركي" "التدريس التعاوني"، أو "التعميم التعاوني"؛ وىذا يرجع إلى الترجمة غير 

( إلى "أن التدريس ٜٚٔ. ٕٛٓٓالدقيقة، أو فيم بعض الباحثين الخاطئ، وأشار عبد العميم )
لتعاوني يختمف عن التعمم التعاوني؛ فالتدريس التعاوني تدريس يقدِّمو المعممون متعاونين معًا؛ ا

لتعميم محتوى دراسي معين، بينما التعمم التعاوني تدريس يقوم بو المتعممون متعاونين معًا؛ لتعمم 
ذ التدريس التعاوني محتوى دراسي معين، ويكون المعمم موجّيًا، ومرشدًا، ومنظِّمًا ليذا التدريس؛ إ

 يديره ويقدمو المعممون، والتعمم التعاوني يديره ويقدمو المتعممون أنفسيم".
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ومن المصطمحات التي تستخدم أحيانًا بالتبادل مع التدريس التشاركي ىو مصطمح 
نو مجرد  الدمج، ويجب التأكيد عمى أن التدريس التشاركي ليس مترادفًا مع الدمج الشامل، وا 

يارات الدعم التي يمكن استخداميا لتسييل عممية اشتراك ودمج التلاميذ ذوي خيار من خ
أورد في  Austin,2001الاحتياجات التربوية الخاصة في مواقع وبيئات التعميم العام)

 (.ٕٕٔٓإسماعيل،
ىـ( الفروق بين التدريس التشاركي، وبين المصطمحات 2341ذكرت الحسين )

 المشابية لو، وىي:
 .الاستشارة -
 حل المشكلات المباشرة.  -
 كفريق. التدريس - 

: تعود إلى النصف الثاني من القرن العشرين. في نشأة وتطور التدريس التشاركي
الخمسينيات كان المعممون في الولايات المتحدة، ودول أخرى متقدمة يتساءلون ويشككون في 

 .(Hanslovsky, Moyer, & Wagner,1969)نظم المدارس التقميدية، والإجراءات وفعاليتيا
وفي الستينيات بدأ التدريس التشاركي في مدارس الولايات المتحدة عندما عُمم كمثال 
عمى التعميم القومي، وفي السبعينيات تقدم التدريس التشاركي نتيجة للإصلاحات التشريعية 

سعينيات كانت لممدرسة، والحاجة لتعديل التعميم ليشمل مزيدًا من الطلاب المختمفين، وفي الت
الدراسات عن فاعمية النشاطات القائمة عمى التعاون المدرسي، وظير التدريس التشاركي كمثال 
في أدبيات البحث والممارسة، وبعد أن ظيرت نتائج التدريس التشاركي عمى الطمبة، وتم تقييميا 

 من قبل معممييم، وآبائيم، وجميور عريض من الناس، ومن مجالس التعميم.
( أسباب استخدام Cook,2004: ذكر كوك )ام التدريس التشاركي في التعميماستخد

 التدريس التشاركي:
التدريس التشاركي يعتبر أحد الطرق لتقديم الخدمات لمطلاب ذوي الصعوبات، أو الاحتياجات  -

الخاصة كجزء من فمسفة ممارسات الدمج في التعميم؛ لذلك فإنو يتشارك في العديد من 
 الدمج الأخرى. استراتيجيات  الفوائد مع

في فصل التدريس التشاركي يمكن لجميع الطلاب الحصول عمى تدريس محسّن، ويشمل ذلك  - 
الطلاب ذوي الصعوبات، والموىوبين، والمعرضين لخطر الفشل الدراسي، والطلاب ذوي 

 الاحتياجات الخاصة.
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ون موجودًا في الخدمات التعميمية في التدريس التشاركي يتم تقميل التشتت التعميمي الذي يك -
الأخرى، فيستفيد الطلاب من عدم ترك الفصل لتمقي الخدمات، وفي الوقت نفسو فإن مقدم 
خدمة التربية الخاصة يحصل عمى فيم أفضل لممنيج المقدم في الفصل، والتوقعات 

 الأكاديمية والسموكية.
م مميزات المشاركة في الفصل ىي يذكر المعممون المشاركون في التدريس التشاركي أن أى -

 الشعور بالدعم.
 فوائد التدريس التشاركي:

لمتدريس التشاركي نتائج إيجابية تدعم العممية التعميمية، وتعود عمى المعممين، والطلاب 
(. إن الفكرة Villa,et.al.2013العاديين، وغير العاديين بالفائدة في التعميم، كما جاء في كتاب )

رن الحادي والعشرين وضع التدريس التشاركي ضمن الممارسات الأكثر إبداعًا؛ العامة في الق
وكذلك النتائج التي انتفع بيا الطلاب أكثر لأنو أتاح تبادل المعرفة، والميارة بين أعضاء الفريق، 

 من الطالب الذي يحتاج إلى مساندة تعميمية فردية.
أنو من السيل فيو التنويع في  من الفوائد التعميمية الأساسية لمتدريس التشاركي

الممارسات التدريسية، وىذا يزيد من المرونة والابتكار أثناء الدرس، مع التأكيد أن من الميم 
وضع أجندة عمل لكل درس بحيث يستطيع المعممون، والطلاب التركيز عمى أىداف الدرس 

(Cook,2004( ويذكر عبد العميم ،)ٕٓٓٛالنتائج الميمة لمتدريس الت ) شاركي عمى كلٍّ من
 .(ٔ)المعممين

 وذكر العمماء فوائد عديدة لمتدريس التشاركي تتمخص في أنو:
 ( يطور نظرة أفضل لمطمبة عن أنفسيم.ٔ
 ( يزيد الرضا الوظيفي لأنو يمبي الاحتياجات لمبقاء، القوة، الحرية والاختيار والمرح.ٕ
 ( تحسين التعميم والميارات الاجتماعية.ٖ
المرونة والابتكار أثناء الدرس لأنو من السيل التنويع في الممارسات التدريسية في ( يزيد من ٗ

 التدريس التشاركي.
 ( يؤدي إلى تعميم وبيئة تعمم أفضل.٘
( التدريس التشاركي يساعد المعممين عمى التطور الميني، المساندة الشخصية ويعزز ٙ

 الاندفاع.
                                                 

 .(1شكل رقم ) -1
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ين والطمبة من الانتقال من الشعور بالعزلة إلى شعور ( يعتبر التدريس التشاركي وسيمة لممعممٚ
 الجماعة والتشاركية. 

( إزالة الوصمة التي قد تصاحب الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة، حيث تطبق الخطة ٛ
 التربوية الفردية لمطالب في الفصل العادي دون الحاجة لفصول تعميمية خاصة.

 المقدم داخل الفصل.( استفادة طلاب التعميم العام من الدعم ٜ
( استفادة المعممين من خبرات بعضيم وزيادة إحساس المعممين بالقيمة والتجديد والإبداع ٓٔ

 وزيادة الثقة بأنفسيم في حل المشكلات.
 اعتبارات لفوائد التدريس التشاركي:

 ( لخمسة اعتبارات لفوائد التدريس التشاركي وىي: 1024أشار فيلا )
 تعاونية وزيادة استجابة المعمم.نمذجة الميارات ال -ٔ
 شخصين أفضل من شخص. -ٕ
 المستندة إلى الأبحاث.فرص لاستخدام التدخلات  -ٖ
 عمى حل المشكمة وتفريد التعميم.زيادة القدرة  -ٗ
 تمكين شركاء التدريس التشاركي. -٘

 وأشكال التدريس التشاركي:نماذج 
يس التشاركي يتضمن وجود أن التدر  Friend & Cook ((2010ذكر  فرند وكوك  

، ويتم اختيار الطرق المناسبة (ٔ)محترفين يخططون لمتعميم وينفذونو باستخدام ست طرق مختمفة
 عمى أساس حاجات الطلاب واليدف التعميمي: 

 واحد يعمم والآخر يراقب. -ٔ
 تعميم المحطات. -ٕ
 التعميم الموازي. -ٖ
 التعميم البديل. -ٗ
 تكوين فريق.  -٘
 يعمم وواحد يساعد.  واحد -ٙ

                                                 
 .(2كما هي موضحة بالجدول شكل ) -1
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ويحقق المعممون، باستخدام ىذه الطرق الست، أىداف وغايات برنامج التعميم الفردي 
(IEP شباع الحاجات التعميمية ( الخاص بالطلاب ذوي الصعوبات، وفي نفس الوقت تمبية وا 

 لمطلاب الآخرين في الصف، وتتميز أدوار المعممين بالمرونة والانسيابية، كل معمم يتحمل
مسؤولية من المسؤوليات التي اقترحناىا سابقًا، ومن خلال التفاوض يشارك في تصميم وتقديم 
عطاء الدرجات لمطلاب، وقد يحدث  التعميم والأعمال والميام اليومية لمتعميم، مثل: التصحيح وا 
التدريس التشاركي في حصة واحدة فقط أو نصف حصة في المدارس المتوسطة والثانوية، رغم 

ي طالب فردي من ذوي الصعوبات يمكنو حضور حصص التعميم المشترك في مجال أن أ
أو كل المجالات الدراسية، في المدارس الابتدائية، قد يحدث  ،دراسي واحد أو عدة مجالات

دقيقة في المادة الدراسية الواحدة( في  ٘ٗأو  ٖٓالتدريس التشاركي لفترة زمنية قصيرة نسبيًّا )
 اليوم.

( "أن نماذج التعاون متعددة ومتنوعة مما يتعين ٘ٛٔ.  ٕٛٓٓالعميم )ويوضح عبد 
اختيار النموذج المناسب لتقديم التعميم الذي يمبي الاحتياجات المتنوعة لكل التلاميذ في البيئة 
الدراسية الشاممة؛ لذلك توجد اعتبارات لا بد من الأخذ بيا عند اختيار النموذج الملائم لتنفيذه في 

 ت التعميمية منيا:الممارسا
 مدى احتياجات التلاميذ في الحجرة الدراسية من التعمم. -ٔ
 شدة ودرجة احتياجات التلاميذ. -ٕ
 المستوى الصفي لمتلاميذ. -ٖ
 نظام المدرسة وملاءمتيا لمتعمم التعاوني. -ٗ
 فمسفة الإدارة المدرسية وتعاونيا. -٘
 قت لمتعاون بين أعضاء الفريق. الجداول الدراسية ومرونتيا ومدى إتاحتيا الو  -ٙ
 العلاقات الإنسانية الشخصية بين أعضاء الفريق". -ٚ

وليس ىناك نموذج أفضل من الآخر، ولكن يجب أن يكون المساند أو الداعم أقل 
استخدامًا عندما تقرر استخدام التدريس التشاركي واليدف ىو تحسين العممية التعميمة، وكل 

معممين عندما بدؤوا بالتدريس التشاركي بدؤوا بالمساند والموازي لأن نموذج لو قيمتو وأغمب ال
ىذه النماذج يكون فييا التنسيق مع أعضاء الفريق أقل، وعندما تزداد قوة العلاقات تدريجيًّا 
وميارات التدريس يبدأ المعممون بإضافة التدريس المكمل )البديل( والفريق والذي يتطمب وقتًا 

 .( Villa,et.al.2013خبرة )و  ،وتنسيقًا ،أكثر
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واليدف من كل نموذج  ودور المعمم، ،تم عمل جدول لمنماذج يوضح طريقة تقسيم الطلاب
 . (ٔ)من النماذج الستة والجدول
 أىداف الفصل الثاني

في ىذا الفصل سنتعرف عمى المعممين المشاركين، وأدوار المعممين، والعلاقات بينيم، 
كي، وتأثيره، وفاعميتو، وكيف يتم التخطيط، وتنفيذ التدريس التشاركي التعمم التشار ومدى إدراكيم 
 في الفصول.

 المشاركون بالتدريس التشاركي:
( أنو قد يتضمن فريق التدريس التشاركي معمم التربية العامة، ٕٕٔٓيذكر إسماعيل )

وبما أن  ومعمم التربية الخاصة، ومرشدين، ومعممين ثنائيي المغة، واختصاصي النطق والمغة،
التدريس التشاركي ىو تشارك اثنين أو أكثر من المينيين التربويين الذين يعممون معًا لخدمة 
متعممين غير متجانسين، وىؤلاء المينيون التربويون ىم من كان ليم دور تعميمي بالمدرسة؛ 

يكون معممو الصف، والمينيون المساعدون، والأخصائيون، والمتطوعون، والطمبة أنفسيم، وقد 
 (Villa,et.al.2013، عبد العميم، ٕٛٓٓتشكيميم في العمل معًا كالتالي: )

 معممو التربية العامة، والتربية الخاصة. -ٔ
 المينيون، ومعممو التربية الخاصة، أو العامة. -ٕ
 اثنان من معممي التربية العامة. -ٖ
 أخصائي المغة والكلام، والمعمم العام، أو الخاص. -ٗ
 ي الاجتماعي، والمعمم العام، أو الخاص.الأخصائ -٘
 المتطوعون، والمعمم العام، أو الخاص. -ٙ
 معممون مختارون )فنون، كمبيوتر، لغات، موسيقى( والمعمم العام، أو الخاص.  -ٚ 

 :(1)مبادئ شراكة معممي التدريس التشاركي
 (. Partyالمساواة ) -أ

 (.Mutual Respectالاحترام المتبادل ) -ب
 (.Shared Accountability for Outcomesلأىداف المتبادلة والمشتركة  )ا -ت
 (.Specific Mutual Goalsالمشاركة بالنتائج ) -ث
 (.Shared Resources)  المشاركة في الموارد -ج

                                                 
 (.ٖموضح بالشكل رقم ) -ٔ
 (.ٗموضحة بالشكل رقم ) -ٕ
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 عوامل نجاح شراكة معممي التدريس التشاركي:  
ك المعممين في ( عوامل لنجاح تشار ٖٚٗٔ(، والحسين )ٕٕٔٓذكر كل من إسماعيل )

تطبيق التدريس التشاركي في غرفة الصف، ولا بد من التقيد ببعض الإجراءات والترتيبات في 
 الفريق، وىي كالتالي:

 يجب تحديد الأدوار لكل عضو في الفريق. -ٔ
يجب عمى المعممين شرح ما الذي يأممون تحصيمو من مجيود الفريق من ناحية الطالب،  -ٖ

 والتدريس.
ضاء الفريق أن يوصموا لمطمبة أدوار المعممين، ويشرحوا ليم كيف سيكون أداء عمى أع -ٗ

 الدرس، وكيفية ضبط الصف.
لا بد من اجتماع المعممين بشكل دوري لتقييم مستوى تقدم الطالب، مع التأكيد عمى أىمية  -٘

 التواصل مع الأىل.
 عناصر فريق التدريس التشاركي:

جب عمى الفريق الاتفاق عمييا في عممية التدريس ىناك مجموعة من العناصر التي ي
 (Villa,et.al.2013) التشاركي، وىي كالتالي:

 الاتفاق العام عمى الأىداف. -ٔ
 نظام الثقة المشتركة. -ٕ
 التكافؤ. -ٖ
 نظرية توزيع وظائف القيادة. -ٗ
 العممية التعاونية، وىناك خمسة عناصر تسيل عممية التعاون ىي: -٘
 وجيًا لوجو.تفاعلات  -أ

 الاعتماد الإيجابي المتبادل. -ب
 ميارات إقامة العلاقات الشخصية. -ت
 مراقبة تقدم المدرس المشارك. -ث
 المسؤولية الفردية. -ج
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 كفايات معممي التدريس التشاركي:
وبما أن المعممين محور أساس في عممية التدريس التشاركي، فلا بد من أن تكون ليم 

( أن ىناك "إجماعًا عمى أن ٕٙٔٓة، ويذكر الخطيب وآخرون )مواصفات وكفايات خاص
 المعممين الفاعمين يتمتعون بميارات ومعارف خاصة" من أىميا:

امتلاك المعرفة النظرية الكافية فيما يتعمق بالتعمم والسموك الإنساني، وينبغي أن تكون تمك  -ٔ
 المعرفة منبثقة عن البحث العممي.

تيسر التعمم والعلاقات الإنسانية، فنوعية التعمم تتأثر باتجاىات  إظيار الاتجاىات التي -ٕ
المعممين نحو أنفسيم، ونحو طمبتيم، ونحو زملائيم وأولياء الأمور، ونحو المواضيع التي 

 يدرسونيا.
امتلاك المعرفة الكافية فيما يتعمق بالموضوع الذي يتم تدريسو، ولا تكفي الدراسة قبل الخدمة  -ٖ

 دد.في ىذا الص
 امتلاك الميارات التدريسية الفعالة، والقدرة عمى وضع تمك الميارات موضع التنفيذ. -ٗ
معرفة وفيم ظروف العمل، ويتضمن ذلك معتقدات المعمم، وأنماطو الشخصية التي تمكنو  -٘

 (.ٖٓمن القيام بعممو، وحل الصراعات، وخفض التوترات والضغوط في العمل. )ص.
 صفات المعمم الجيد منيا: وذكرت عدة دراسات موا

( أنو يمكن تجميع مواصفات المعمم الجيد ضمن مسارين رئيسين، ٕٛٓٓذكر عماد الدين )-
 وذلك عمى النحو الآتي:

 مواصفات تتعمق بشخصية المعمم:  -
وتشمل حسن المظير، القدرة عمى التفاىم والاتصال الجيد )سواء مع الطمبة أو أولياء 

واة والاستقرار في التعامل مع الطمبة والمواقف المختمفة، التفاؤل، حسن الأمور(، العدل والمسا
الاستماع لمرأي الآخر، التمتع بروح المثابرة والإبداع والميل لمتجديد، والقيام بدور التوجيو 

 والإرشاد لمطلاب.
 مواصفات تتعمق بالمادة الدراسية وطرق التدريس: -

التخصص، التخطيط لمدرس في إطار الزمن  وتشمل: الاطلاع الدائم وخاصة في مجال
المتاح، التنويع في استراتيجيات التدريس وأساليبو وتصميمو، مراعاة الفروق الفردية الشخصية 
والثقافية والاجتماعية لدى الطلاب، التنويع في استخدام أساليب التقويم، تشكيل البيئة التعميمية 

 سب طبيعة النشاط التدريسي.التعممية الآمنة والداعمة والمحفزة وذلك ح
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 ( كفايات معمم التربية الخاصة إلى كفايات شخصية وتدريسية: 1003كما يصنف قرشم )
: تتمثل في اتجاىات إيجابية نحو مينة التدريس، وضوح الصوت وسلامة كفايات شخصية -

 النطق، المباقة والقدرة عمى التصرف في المواقف المختمفة، التحمي بالصبر والبشاشة
 والسماحة. 

: تتمثل في كفايات تخطيط الدروس وتنفيذىا، كفايات استخدام الوسائل كفايات تدريسية -
 التعميمية، كفايات إدارة الفصل، كفايات التقويم.

وكما أن التدريس التشاركي تعاون بين معمم التعميم العام ومعمم التربية الخاصة وأعضاء 
 يذا النوع من التدريس ليؤلاء المعممين منيا:الفريق التعاوني فيناك كفايات خاصة ل

 المعرفة بنماذج ونظريات الاستشارة. -ٔ
 البحث بنظرية الاستشارة. -ٕ
 التدريب والممارسة. -ٖ
 الاتصال التفاعمي. -ٗ
 حل مشكلات التعاون. -٘
 المعرفة بتفسير الأنظمة. -ٙ
 المعرفة بقضايا المساواة. -ٚ
 المعتقدية والقيمية.المعرفة والدراية بالأنظمة  -ٛ
 الصفات والسمات الشخصية. -ٜ

 ميارات الاستشارة والقدرة عمى ممارستيا بدرجة فاعمة. -ٓٔ
 الدراية بفنيات الاتصال ومياراتو. -ٔٔ
 تقبل التعاون والعمل التعاوني مع الزملاء. -ٕٔ
 الدراية بأدوار المعمم المتنوعة في فريق التدريس التعاوني. -ٖٔ
 المعرفة بماىية التدريس التعاوني وفمسفتو التربوية وأىميتو التعميمية. -ٗٔ
 (.ٚٚٔ-ٙٚٔ،ص.ٕٛٓٓالقدرة عمى تنفيذ التدريس التعاوني )عبد العميم، -٘ٔ
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( أن ىناك أربعة أنواع من الميارات التي 1002ويذكر كنغ سيرز، برادلي، تيسير )
 يجب تدريب أعضاء الفريق عمييا وىي:

 ميارات تفاعمية. -ة.                 ميارات شخصي -
 ميارات ديناميكية. -ميارات عممية.                    -

 أدوار ومسؤوليات معممي التدريس التشاركي:
يتم تحديد وتقسيم الأدوار بين المعممين حسب النموذج المختار، وكذلك حسب المرحمة 

ار بين المعممين قبل التدريس وخلال ويتم تقسيم الأدو ( ٖٕٔٓ)التعميمية، كما أشار فيلا 
 التدريس، وبعد إعطاء الدروس عمى سبيل المثال:

المعممون المشاركون المصادر والمواىب التي يحضرىا كل ، يحدد قبل بدء الدرس
عضو إلى الصف، ويتناقشون في مجال المحتوى الذي سوف يدرس، ويقومون بتحميل احتياجات 

سيتم تقييم نتائج الطلاب، وغالبًا ما يتخذون قرارات معًا، مثل الطمبة في الصف، ويقررون كيف 
 أخذ قرار أي عضو في فريق التدريس التشاركي سوف يشرح الترتيبات إلى المدراء والآباء.

، المعممون الفاعمون يحددون دور كل عضو في فريق التدريس التشاركي أثناء الدرس
اصل فعال مع بعضيم البعض في مناقشة الذي سيقوم بو تجاه الطلاب، ويكون لدييم تو 

الملاحظات، وطرح الأسئمة، ودعم بعضيم البعض، وتقييم وتصحيح المعمومات، ومراقبة أداء 
الطلاب والمعممين ومقارنتيا بالأىداف، ويتساءلون إذا التقدم ملائم أو التحسينات ضرورية في 

 تقديم الدرس.
لتواصل مع المدرب، حيث إن التشاركية ، المعمم المشارك الفعال يستمر بابعد الدرس

تنعكس عمى الدروس التي أعطيت، والتخطيط لمدروس والنشاطات المستقبمية، وقد يقررون بأن 
يتواصموا مع الآباء لدعم نشاطات الصف، أو ينشئون درسًا مبنيًا عمى الميارات لمطمبة الذين تم 

 وفقًا لاىتمامات الطمبة.تحديدىم بأنيم بحاجة إلى تعميم إضافي، أو وضع أنشطة 
 مسائل تسيم في تخطيط حصص التدريس التشاركي:

( أن تحديد الأدوار بين فريق التدريس التشاركي من الأساسيات ٖٕٔٓويذكر فيلا )
الميمة في نجاح في عممية التدريس التشاركي؛ لذلك يجب عمى الفريق تحديد الأدوار وفقًا 

يمقي  -قائمة التخطيط والاتفاق-،(ٔ)تعميمية، والاتصالاتلممسائل التنظيمية، والموجستية، وال
الضوء عمى بعض الأسئمة التي يجب عمى أعضاء فريق التدريس التشاركي الإجابة عنيا 

 لأنفسيم، والتباحث بشأن ىذه الأسئمة لتقديم تدريس أفضل.

                                                 
 .(6الشكل رقم ) -1
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بأن الموضوع متكرر الشكوى ىو مسألة ميمة يجب (Friend, 2008) اقترح فرند 
شتيا مباشرة، ويجب ملاحظة أن الإجابات عن الأسئمة تتغير كمما كانت خبرتيم مع بعضيم مناق

أطول في التدريس التشاركي، وعميو فإننا نشجع فرق التدريس التشاركي عمى الاجتماع دوريًا؛ 
 .(ٔ)لمناقشة البنود

فضمون وجد المعممون المشاركون أنو من المفيد أن يقرروا ما الأعمال الفردية التي ي
 إدخاليا، والمسؤولية الرئيسة، والمسؤولية الثانوية، أو المسؤولية المتساوية. 

 أىداف الفصل الثالث
من المعروف عندما يتم تطبيق طريقة تدريس، أو استراتيجية معينة في مجال التعميم، 

عض يكون ليا متطمبات يجب توافرىا أثناء التطبيق، والتي تؤدي لنجاحيا، وكذلك تواجييا ب
المعوقات التي تؤثر عمى تطبيقيا؛ ليذا تعرض الباحثة في ىذا الفصل المتطمبات التي تحقق 
أىداف عممية تطبيق التدريس التشاركي، والمعوقات التي قد تحول دون تحقيق أىداف عممية 
تطبيق التدريس التشاركي، واقتراح الحمول لتخطي المعوقات التي تؤثر في تطبيق التدريس 

، وسنتطرق لدور التدريس التشاركي في حل بعض المشكلات التي تواجو برامج التشاركي
 صعوبات التعمم. 

 متطمبات تطبيق التدريس التشاركي:
تم تحديد ثمانية عناصر تسيم في تطوير البيئة التعميمية التشاركية، وكل عنصر من 

يتم الوصول إلى  ىذه العناصر يمر بثلاث مراحل، ىي مراحل عممية التعميم التعاوني حتى
 التعاون الكامل بين المعممين، وىذه المراحل ىي: 

: ويكون التواصل في ىذه المرحمة بحذر، (Beginning Stageمرحمة البداية )
حساس كل من المتشاركين بوجود حواجز بينيم وكذلك عدم التقبل والارتياح لوجود معمم آخر.  وا 

مرحمة التسوية يكون التواصل : وفي (Compromising Stageمرحمة التسوية )
 قائمًا عمى الانفتاح والعمل عمى التوصل لحمول وسط.

: العلاقة بين المتشاركين قوية وتظير روح (Collaborative Stageمرحمة التعاون )
 التعاون والتشارك فييا، والانفتاح عمى آراء بعض واحترام رأي الآخر.

                                                 
 .(6في الجدول رقم )كما  -1
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يئة التعميمية التشاركية التي تُعدّ من العناصر الثمانية التي تساىم في تطوير الب
المتطمبات الميمة الداعمة لمتدريس التشاركي، والتي تمر بمرحمة البداية، ومرحمة التسوية، 

 ومرحمة التعاون، فيي:
 تنظيم البيئة الصفية. -ٕالتواصل.                            -ٔ
 المنيج.أىداف  -ٗالألُفة بالمنيج.                       -ٖ
 تنفيذ التدريس. -ٙالتخطيط لمتدريس.                   -٘
 التقييم. -ٛالإدارة الصفية.                      -ٚ

مما سبق نلاحظ أن المعممَين في التدريس التشاركي يحتاجان للاشتراك في العديد من 
تنمية التواصل الفاعل  العناصر من أجل نجاح التدريس المشترك فيما بينيما، فيما يحتاجان إلى

دارة الفصول، وتنظيميا  بينيما، ومشاركة بعضيما في التخطيط، والتحضير لمدروس، والتقييم، وا 
في مجيود مشترك من أجل تعزيز البيئة التعميمية لكل الطلاب، وبيذه الطريقة يستطيع المعممون 

تياجات التعميمية لكل إيجاد مزيدٍ من الخدمات المتكاممة لكل الطلاب بغض النظر عن الاح
 طالب، وكل ىذا لا يأتي دفعةً واحدة، بل يمر بالعديد من المراحل لموصول إلى أفضل حالاتو.

( أىم المتغيرات المطموبة لزيادة كفاءة 1002( وعبد العميم )1001ويذكر فميمنج )
 التدريس التشاركي:

 إعطاء وقت كافٍ لممعمم لمتخطيط المشترك مع المعمم الآخر. -
 الدعم الكامل من المدير وأعضاء ىيئة التدريس المشاركين فيو. -
 تدريب المعممين عمى ميارات التواصل والمشاركة في اتخاذ القرار في التدريس التشاركي. -
الفصل الدراسي الملائم لأعداد الطلاب، ويفضل أن تكون الفصول ذات أعداد قميمة من  -

 الطلاب.
 ل الدراسي بما يلائم المعممين.المرونة وتغيير  في الجدو  -
 ألا يعمل معمم التربية الخاصة مع عدد كبير من معممي الفصول العادية. -
 التحديد الجيد لأدوار كل عضو في الفريق والمسؤولية المشتركة عن المحتوى. -
 الإحساس بالثقة والاعتماد الإيجابي المتبادل بين الأعضاء. -
 مييا الدراسات لنجاح التدريس التشاركي: ومن أىم العوامل التي أكدت ع 
 العمل الجماعي.  -
 الاعتراف بالأدوار الذي يقوم بيا كل معمم في التدريس. -
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أن يمتمك المعممان المتشاركان والمديرون تصورات متشابية عن التدريس التشاركي الناجح  -
 مثل فمسفة التعميم المدمج.

 ض.الثقة في تدريس المعممين بعضيم البع -
 وجود وقت التخطيط المشترك. -
 التطور الميني. -
 (.ٖٚٗٔتعاون المجتمع المدرسي )الحسين،  -

 ومما ذكر سابقًا نمخص متطمبات نجاح التدريس التشاركي:
 التخطيط المشترك. -ٔ
 الإدارة المدرسية الداعمة. -ٕ
 الثقة المتبادلة. -ٖ
 المرونة في إعداد الجداول وفي تقديم المحتوى. -ٗ
 البيئة التعميمية المييَّئة. -٘
 وجود الدافعية لمعمل المشترك. -ٙ
 تييئة الطلاب ليذا التطبيق. -ٚ
 تنسيق الخدمات التشاركية. -ٛ
 وجود مبدأ التعاون بالييكل المدرسي. -ٜ

 التأىيل الجيد لجميع المشاركين بالتدريس التشاركي. -ٓٔ
 ذه المعوقات منيا:معوقات التدريس التشاركي: وذكر بعض الباحثين ى

 أن ىناك بصفة عامة لجميع التلاميذ، إلَا رغم فاعمية التدريس التشاركي في التدريس 
بعض القضايا التي تمثل عائقًا من تحقيق مزايا ىذا النوع من التدريس، ولا بد من تقديم رؤية 

        لقضايا ليا، ولإمكانية توظيفيا لتقديم تدريس تشاركي فاعل لمجموعات التلاميذ، وىذه ا
اختيار المعيار العالي(.  -استعداد المعمم -استعداد الطالب -الفئة –تتمثل فيما يأتي: )الوقت

 (ٕٛٓٓ)عبد العميم، 
( أن من التحديات التي كانت تواجو Walsh & Jones, 2004ويذكر ويمش وجونز )

دة الأمريكية، ىو النقص نموذج التدريس التشاركي في مدارس ولاية ماريلاند في الولايات المتح
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في عدد معممي التربية الخاصة في المدارس، والنظرة لمعممي التربية الخاصة، حيث يُنظَر ليم 
( أن ىناك تحديات تواجو التدريس ٕٛٓٓكمعممين مساعدين، ويرى )مايبري، لازاروس، 

نموذج، واحترام التشاركي، منيا: أنو يجب أن يكون ىناك إدراك من مدير المدرسة لأىمية ىذا ال
ضرورة عمل المعممين معًا، وعند غياب أحد المعممين يجب توفير البديل لو لتطبيق ىذا 
 النموذج، ويجب أن تؤخذ مساحة الفصل، وعدد الطلاب في الاعتبار لنجاح التدريس التشاركي.

 وتتمخص المعوقات التي تواجو التدريس التشاركي بالآتي:
 يس التشاركي.عدم استعداد المدارس لمتدر  -
 عدم إعداد معممي التعميم العام، والخاص عمى التدريس التشاركي. -
 عدم وضوح مفيوم التدريس التشاركي في المحيط التعميمي. -
 عدم قدرة المعممين عمى التخطيط معًا. -
 عدم وجود الكفايات لدى معممي التعميم العام والخاص لتطبيق التدريس التشاركي. -
 ي بأىمية التدريس التشاركي.ليس ىناك وع -
 عدم معرفة المعممين لأدوارىم ومسؤولياتيم. -
 جيل المعممين بنماذج التدريس التشاركي. -
 عدم معرفة معممي التعميم العام بخصائص واحتياجات الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة. -
 قمة أعداد معممي التربية الخاصة. -
 ميا لمعممي التربية الخاصة.صعوبة محتوى المناىج لممراحل الع -
 الاتجاىات السمبية لدمج ذوي الاحتياجات الخاصة بالفصول من قبل معممي التعميم العام. -

 وىي كالآتي: مقترحات لتخطي التحديات التي تواجو التدريس التشاركي
 وضع التشريعات والقوانين الداعمة لتطبيق التدريس التشاركي. -
 ش عمل توضح مفيوم التدريس التشاركي.طرح ندوات ومحاضرات وور  -
 الحث عمى عمل الدراسات والأبحاث عن التدريس التشاركي. -
 الاطلاع عمى تجارب تطبيق التدريس التشاركي والاستفادة منيا. -
 تجييز مدارس مميزة وفاعمة. -
 ية.تدريب المعممين قبل وأثناء الخدمة عمى ميارات التشارك الفعال في العممية التعميم -
 تدريب معممي التربية الخاصة عمى التعامل مع المناىج. -
 تضمين طريقة التدريس التشاركي في مناىج إعداد معممي التربية العامة والخاصة. -
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 توفير الخدمات المساندة التي تخدم فريق التدريس التشاركي. -
       عبد العميموضع أدوات تستخدم في تقويم وقياس فاعمية التدريس التشاركي، وأشار  -

( لذلك باستمارة مقابمة تقويم التدريس التشاركي، وتتكون من عدد من ٚٔٔ-ٕٔٔ. ٕٛٓٓ)
، ومقياس تقويم التدريس التشاركي يتطمب من المعمم أن يظير شعوره عن بعض (ٔ)الأسئمة

 .(ٕ)العبارات التي ترتبط بالتدريس التشاركي، وتتم الاستجابة لو وفق تدريج خماسي
 يس التشاركي حل لبعض مشكلات برامج صعوبات التعمم في المممكة:التدر 

 برامج صعوبات التعمم في المممكة: -أ
تحرص المممكة العربية السعودية عمى تقديم خدمة التربية الخاصة لذوي صعوبات 
 التعمم، فقد شرعت وزارة التعميم في تنفيذ برامج صعوبات التعمم في المممكة العربية السعودية مع

ىـ، وكانت ىذه البرامج مقصورة عمى المرحمة الابتدائية إلى أن تم اعتمادىا في ٙٔٗٔبداية عام 
وتيدف ىذه البرامج إلى زيادة ؛ م(ٕٛٓٓىـ )الموسى، ٕ٘ٗٔالمرحمتين المتوسطة والثانوية عام 

 فاعمية التعميم، وذلك بتقديم أفضل الخدمات لذوي صعوبات التعمم.
( أن آلية العمل في برامج صعوبات التعمم في ٕٔٔٓشيقح إلى )كما أشارت اليعيش والم

المرحمة المتوسطة والثانوية تختمف عن المرحمة الابتدائية، حيث إنيا تركز عمى تطبيق التدريس 
التشاركي والتعمم الاستراتيجي بشكل أساسي بجانب التدريس الفردي الذي يكون الاعتماد عميو 

 ة دون غيره.كميًّا في المرحمة الابتدائي
المشكلات التي تواجو برامج صعوبات التعمم في المممكة والتدريس  -ب

 التشاركي:
   ىناك العديد من المشاكل التي يعاني منيا معممو وبرامج صعوبات التعمم، وأشارت 

( إلى ضرورة التعرف عمى المشكلات التي تواجو برامج صعوبات التعمم، التي ٕٓٔٓ)ىيا، 
الخدمات التربوية لذوي صعوبات التعمم،؛ ونظرًا لأن نجاح البرامج يتطمب  تعيق تقديم أفضل

تعاونًا مشتركًا بين الأطراف الثلاثة، مديرة المدرسة باعتبارىا القائد والموجو لمعممية التعميمية، 
ومعممة التعميم العام بما تمتمكو من ميارات أكاديمية في مجال تخصصيا، وبما تمتمكو من 

التمميذة؛ وذلك لكون التمميذة تقضي معظم وقتيا في الفصل العادي، ومعممة  معمومات عن
صعوبات التعمم باعتبارىا العمود الفقري لمبرنامج بما تمتمكو من معمومات حول تلاميذ صعوبات 

 التعمم، وخصائصيم، وطرائق تدريسيم.

                                                 
 (.ٛكما ىو موضح بالشكل ) -ٔ
 (.ٜكما ىو موضح بالشكل ) -ٕ



 اسيوط جامعة – التربية لكمية العممية المجمة
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

   2910 سطأغس -  الثاهن العدد   -  33  لمجلدا      556
  

لات التي ومن خلال ىذا الدليل نبرز دور التدريس التشاركي في حل بعض ىذه المشك
 تواجو برامج صعوبات التعمّم في المممكة العربية السعودية:

يواجو طلاب صعوبات التعمم بعض الوصمات التي توجو ليم، ولإزالة الوصمة التي قد  -ٔ
تصاحب الطلاب ذوي صعوبات التعمم عند خروجيم لغرفة المصادر، يكون استخدام 

 التدريس التشاركي حلاًّ ليذه المشكمة.
جو معممو ذوي صعوبات التعمم مشكلات تتعمق بمشاركة معمم الفصل العادي بتطبيق يوا -ٕ

التدريس التشاركي، مما يخمق بيئة تجبر معمم الفصل العادي، ومعمم صعوبات التعمم عمى 
 التعاون.

الحد من الشعور بالعزلة، وتحمل مسؤولية طلاب صعوبات التعمم التي يشعر بيا معمم  -ٖ
 ي غرفة المصادر.صعوبات التعمم ف

 الخاتمة
بحمد الله وفضمو لقد حاولتُ من خلال ىذا الدليل التعريف بالتدريس التشاركي من حيث 
مفيومو، ونشأتو، وفوائده، ونماذجو، والغرض من استخدامو، وذكر كفايات وأدوار ومسؤوليات 

امج صعوبات المعممين، والتطرق لمتطمبات ومعوقات وحمول لمتدريس التشاركي، ودوره في بر 
التعمم. وأثناء إعداد دليل التدريس التشاركي اتضح لمباحثة بأن ىذا التدريس القائم عمى شراكة 
اثنين، أو أكثر من المعممين لتدريس طلاب تختمف قدراتيم الفردية في غرفة الصف، والذي 

ميمي ييدف إلى مساعدة ذوي الاحتياجات الخاصة لموصول إلى المنيج العام، وىو إصلاح تع
قباليم، وانخراطيم في التعمم، ويعزز ويقوي روح التعاون بين  حقيقي يزيد من تعمّم الطلاب، وا 
المعممين؛ لذلك فالتدريس التشاركي لو قدرة عمى تغيير طريقة التعميم، كما آمل أن تتجو الجيود 

والتجارب في نحو تطبيق التدريس التشاركي لكافة المستويات التعميمية بالشكل المحقق لنجاحو، 
 ىذا المجال تعتبر دليلًا عمى فاعميتو.

وفي النياية لا أممك إلا أن أقول: إنني عرضتُ وكتبتُ ما اطمعت عميو عن التدريس 
التشاركي من دافع تقديم ما يخدم التعميم، وخاصة تعميم ذوي الاحتياجات الخاصة، والفئة التي 

 أعمل معيا ممن لدييم صعوبات تعمم. 
أن أكون وفقتُ في كتابة وتوضيح التدريس التشاركي في ىذا الدليل، فإن أسال الله 

ن أصبت فمن الله سبحانو وتعالى.  أخطات فمن نفسي والشيطان، وا 

 ىذا وصمى الله وسممَ عمى نبيّنا محمد، وعمى آلو وصحبو وسمم..
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