
 
 
 
 
 
 

 

 الشسحجة الدببية لمعلاقات بين الكفاءة البحثية
 وفعالية الحات والرسهد الأكاديسي والجعم الأكاديسي السجرك  

 لجى طمبة الجراسات العميا بجامعة دمشههر
 
 
 

 
 إعــــــــــــــجاد

 

 عبج العديد إبخاهيم سميمد/ 
 أستاذ عمع الشفذ التخبػي السداعج

 هػركمية التخبية جامعة دمش
 

 



 الشسحجة الدببية لمعلاقات بين الكفاءة البحثية وفعالية الحات والرسهد الأكاديسي
 ة الجراسات العميا بجامعة دمشههروالجعم الأكاديسي السجرك لجى طمب 

 

 

88 



0202/ يهليه 6ج–العمهم التخبهية/ العجد الثالث   

 

 

  

89 

الشسحجة الدببية لمعلاقات بين الكفاءة البحثية وفعالية الحات 
 والرسهد الأكاديسي والجعم الأكاديسي السجرك 
 لجى طمبة الجراسات العميا بجامعة دمشههر

* عبج العديد إبخاهيم سميمد/   
 

 ممخص الجراسة: 
والرسػد متغيخات فعالية الحات  الحالية الكذف عغ إسهام استهجفت الجراسة

الأكاديسي والجعع الأكاديسي السجرك في تذكيل الكفاءة البحثية لجى شمبة الجراسات 
العميا بجامعة دمشهػر، وكحا الكذف عغ شبيعة العلاقة بيغ كل مغ الكفاءة البحثية 
وفعالية الحات والرسػد الأكاديسي والجعع الأكاديسي السجرك. تكػنت عيشة الجراسة 

مغ شمبة الجراسات العميا بكميات التخبية والآداب والعمػم  ( شالب وشالبة505مغ)
والدراعة والتجارة والعمػم والصب البيصخي بجامعة دمشهػر، خلال العام الجراسي 

 Scholz)؛ إعجادفعالية الحات. شُبق عميهع الأدوات التالية؛ مكياس 5008/5009
et al.,2002) :ديسي؛ الباحث، مكياس الرسػد الاكا :تخجسة وتعخيب

الباحث، مكياس الجعع الأكاديسي ، تخجسة وتعخيب (Cassidy, 2016)إعجاد
السجرك: إعجاد: الباحث، مكياس الكفاءة البحثية؛ إعجاد: الباحث. وخمرت نتائج 

 الجراسة إلى:
وجػد علاقة دالة إحرائياً بيغ فعالية الحات العامة والرسػد الأكاديسي لجى  .0

 دمشهػرشمبة الجراسات العميا بجامعة 
وجػد علاقة دالة إحرائياً بيغ الجعع الأكاديسي السُجرك والرسػد الأكاديسي  .5

 لجى شمبة الجراسات العميا بجامعة دمشهػر.
التشبؤ بالرسػد الأكاديسي في ضػء كل مغ فعالية الحات والجعع الأكاديسي  .3

 السجرك لجى شمبة الجراسات العميا بجامعة دمشهػر
بيغ فعالية الحات والكفاءة البحثية لجى شمبة  وجػد علاقة دالة إحرائياً  .4

 الجراسات العميا بجامعة دمشهػر 

                                                           

 .التخبية جامعة دمشهػر كمية -أستاذ عمع الشفذ التخبػي السداعج :عبج العديد إبخاهيم سميمد/  *



 الشسحجة الدببية لمعلاقات بين الكفاءة البحثية وفعالية الحات والرسهد الأكاديسي
 ة الجراسات العميا بجامعة دمشههروالجعم الأكاديسي السجرك لجى طمب 

 

 

90 

وجػد علاقة دالة إحرائياً بيغ الجعع الأكاديسي السجرك والكفاءة البحثية لجى  .5
 شمبة الجراسات العميا بجامعة دمشهػر

وجػد علاقة دالة إحرائياً بيغ الرسػد الأكاديسي والكفاءة البحثية لجى شمبة  .6
 لجراسات العميا بجامعة دمشهػرا

التشبؤ بالكفاءة البحثية في مغ خلال كل مغ فعالية الحات والرسػد الأكاديسي  .7
 .والجعع الأكاديسي السجرك لجى شمبة الجراسات العميا بجامعة دمشهػر"

التػصل لشسػذج سببي يخبط بيغ متغيخات فعالية الحات العامة والجعع الأكاديسي  .8
الأقخان، الأسخة( ومتغيخ الرسػد الأكاديسي)السثابخة، شمب  السعمسيغ،) السجرك

السداعجة القائع عمى التفكيخ والتكيف، التأثيخ الدمبي والاستجابة الانفعالية( 
 كستغيخ وسيط والكفاءة البحثية". 

  :الكمسات السفتاحية
 .، فعالية الحات، الرسػد الأكاديسي، الجعع الأكاديسي السجركالكفاءة البحثية
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Causal modeling of the relationships between research 

competence, self-efficacy, academic resilience, and 

perceived academic support among postgraduate students 

at Damanhour University 

Abstract: 

The current study aimed to uncover the contribution of the 

variables of self-efficacy, academic resilience, and perceived 

academic support in shaping research competence for 

postgraduate students at Damanhour University, as well as 

uncovering the nature of the relationship between both research 

competence, self-efficacy, and academic resilience and 

perceived academic support. The core study sample consisted 

of (205) male and female students from the postgraduate 

students at the Faculties of Education, Arts, Science, 

Agriculture, Commerce, Science and Veterinary Medicine, 

Damanhur University, during the academic year 2018/2019. 

The following tools were applied to them; the measure of self-

efficacy; Preparation (Scholz et al., 2002): translation: 

Researcher. The measure of academic resilience; Prepared 

(Cassidy, 2016), translated: Researcher. Perceptive Academic 

Support Scale: Prepared by: Researcher, Research competence 

Scale; Prepared by: Researcher. 

The results of the study resulted in the following: 

1. There are a statistically significant relationship between 

general self-efficacy and academic resilience of postgraduate 

students at Damanhur University 

2. There is a statistically significant relationship between the 

perceived academic support and the academic resilience of 

postgraduate students at Damanhur University. 

3. Predicting academic resilience in light of both self-efficacy 

and perceived academic support among graduate students at 

Damanhur University 
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4. There are a statistically significant relationship between self-

efficacy and research efficiency among postgraduate students 

at Damanhur University 

5. There are a statistically significant relationship between the 

perceived academic support and research competence of 

postgraduate students at Damanhur University 

6. There are a statistically significant relationship between 

academic resilience and research competence of postgraduate 

students at Damanhur University 

7. Predicting research competence in through both self-efficacy, 

academic resilience, and perceived academic support for 

Damanhur graduate students 

8. Establishing a causal model that links the variables of 

general self-efficacy and perceived academic support (by 

teachers, peers, and families) and the academic resilience 

variable (perseverance, contemplation, adaptation, seeking 

help, negative influence and emotional response) as an 

intermediate variable and research competence. 

 Key words: 

            Research Competence, Self-efficacy, Academic 

Resilience, Perceived Academic Support 
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 مقجمة: 
أصبببا العببالع قخيببة صببغيخة نتيجببة التصببػرات التكشػلػجيببة الدببخيعة والتببي أحببجثت 

جحريبببة فبببي جسيبببل مجبببالات الحيببباة السختمفبببة وكبببحلظ فبببي الاتجا بببات ونسبببط تغييبببخات 
الحيبباة، مسببا فببخض عمببى الجامعببات ومؤسدببات التعمببيع إعببجاد شببلاب ذوي مػاصببفات 
خاصة كأفخاد متعجدي التخررات ومجهديغ بجسيل السهارات والكفايات إلبى جانبب 

تحببجيات القببخن الحببادي السعخفببة السحجّثببة باسببتسخار لسػاكبببة العببالع الستغيببخ ومػاجهببة 
شمبببببة الجامعببببات يػاجهببببػن كثيببببخ مببببغ الرببببعػبات والتحببببجيات العذببببخيغ. ولانببببظ أن 

السختبصببة بعسميببة الببتعمع؛ وكببحلظ مببخور ع بكثيببخ مببغ السذببكلات الشفدببية والاجتسا يببة 
والعاشفيبببة والزبببغػح كالبحبببث عبببغ الهػيبببة وتحسبببل السدبببمػلية ومبببا يبببختبط ببببحلظ مبببغ 

خ نسط العلاقات الاجتسا ية السختبصبة بهبحا الفتبخة. وقبج مذاعخ القمق الشانئ عغ تغي
يشجا بعس الصلاب في التغمب عمبى  بحا العكببات والتحبجيات نتيجبة مبا يستمكب  مبغ 

 البعس.  يفذلسسات نخرية ودعع أو مدانجة خارجية وقج 
مدتػى الساجدتيخ والجكتػراا فهع مغ ومغ  ؤلاء، شلاب الجراسات العميا خاصة 

مبغ  السخحمبةجراسات العميبا معانباة؛ لسبا تقتزبي  شبيعبة الجراسبة فبي  بحا أكثخ شمبة ال
صبسػد وثقبة ومثبابخة والتبدام وتربسيع و رادة وتحسبل اكسبال الجراسبة والاسبتسخار فيهببا، 
وفي نفذ الػقت العسل للإنفاق عمى ما يقػمػن بب  مبغ بحبث عمسبي. بااضبافة إلبى 

ية؛ كالقجرة عمى اختيار مذبكمة بحثيبة التدما بسجسػعة مغ الججارات والكفاءات البحث
جيجة وتحجيج السشهج السشاسب لبحث  حا السذكمة، والقجرة عمى الاسبتفادة مبغ الأشبخ 
الشطخيبببة والأدبيبببات البحثيبببة ذات الربببمة بسذبببكمة بحثببب  والقبببجرة عمبببى الشذببباح البحثبببي 
 السدبببتقل و بببػ مبببا يعبببخل بالكفببباءة البحثيبببة باعتبار بببا مجسػعبببة السعبببارل والسهبببارات

 ,Khutorskoi)والكفايبببات التبببي يجبببب أن يستمكهبببا الصالبببب فبببي السجبببال البحثبببي. 

2009). 
فإن  Bieschke, Bishop & Garcia (1996)أخشاهاووفقاً لمجراسة التي 

الكفاءة البحثية والتي تعبخ عغ ثقة الفخد في قجرت  عمى إكسال السهام البحثية 
كانت مغ أكثخ العػامل الذخرية تأثيخاً السختمفة كتعخيف السفاليع والتحميل والكتابة 

 في التشبؤ بشجاح  في إنجاز بحث  وتحقيق الهجل السخجػ مش . 
وبسخاجعة الأدبيات التي ضست بحػث تجخيبية استهجفت تحجيج العػامل السؤثخة 

وفي نجاح الصالب في الكيام ببحث ،  Research Competence في الكفاءة البحثية
العمسي في مخحمة الجراسات العميا يتصمب عجدًا مغ الذخوح  وُجِجَ أن نجاح البحث
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الستخابصة تع رصج ا في ستة عذخ عاملًا صشفػا تحت ثلاث فمات كبخى،  ي: 
الدسات أو الخرائز الذخرية لمباحث، والعػامل الستعمقة بجعع السعمسيغ والأقخان 
والسجتسل، العػامل الستعمقة بالجعع السؤسدي والجعع الأكاديسي 

 .(Hoffman, Berg,& Koufogiannakis,2014)والاجتساعي
 & Royalty)واتداقاً مل ما سبق استهجل عجد مغ الباحثيغ 

Magoon,1984; DiPerna & Elliott(2002; Klassam & Lynch, 2007) 
دراسة العػامل الذخرية والاجتسا ية والأسخية التي يسكغ أن تجعع شلاب الجراسات 

تحسل الزغػح الستشػعة والكثيخة الشاتجة عغ شبيعة  حا  العميا وتداعج ع عمى
السخحمة الشسائية والتعميسية وسخعة التعافي فتػصمػا إلى وجػب امتلاك شلاب  حا 

-self السخحمة العجيج مغ السهارات الذخرية؛ كالثقة في قجراتهع وكفاءتهع الحاتية

Competence  الأكادَمُتوشمب العػن أو السداعجةAcademic help seeking 
 ،Self – Regulationوتشطيع الحات  Academic resilience الأكاديسيوالرسػد 
  Hopeوالأمم Optimism والتفاؤل  Subjective happinessالحاتيةوالدعادة 

 Goal  والتعمع السػج  نحػ الهجل orientation  Futureوالتػج  نحػ السدتقبل

Oriented Learning ػجههع نحػ تخقية ذاتهع الأكاديسية دون خاصة ما يتعمق بت
 Carifio &Rhodes(2002) الاكتفاء بالجرجة الجامعية الأولى؛ وعمى ذلظ افتخض

أن لصالب الجراسات العميا بشية نفدية خاصة يجب الكذف عشها، مل التأكيج عمى 
لبشية كفاءة الفخد الحاتية والرسػد الأكاديسي والجعع الأكاديسي السجرك في أبعاد  حا ا

وما يقف وراء  حا كم  مغ متغيخات معخفية ودافعية ووججانية تجل عمى اايجابية 
 وتعج فخصة  لمفخد لمشسػ والارتقاء.
أحبببج الستغيبببخات اايجابيبببة  Academic resilienceويعبببج الربببسػد الأكببباديسي

السهسببة التببي يحتاجهببا الصالببب الجببامعي برببفة عامببة وشالببب الجراسببات العميببا عمببى 
 Psychologicalخرببببػص؛ فهببببػ نببببكل مببببغ أنببببكال السشاعببببة الشفدببببية وجبببب  ال

Immunity أو العتباد الشفدبي Psychological resources  أو رأس السبال الشفدبي
Psychological capital  الأكبباديسيأو الشهبػض Academic buoyancy  الببحي

ب عميهببا يُعببيغ الصالببب عمببى مػاجهبببة البببزغػح الأكاديسيبببة والتحببجيات والسحببغ والتغمبب
 وسخعة التعافي مشها والشهػض فيؤدي بذكل جيج.
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إلبببى أن الربببسػد    (Martin & Marsh,2009) وتػصبببمت نتبببائج دراسبببة
 ببػ أحببج السحببجدات الفارقببة التببي يسكببغ مببغ  Academic Resilience  الأكبباديسي

خلالهببا تفدببيخ؛ لسبباذا يببشجا بعببس الصببلاب ويببؤدون بذببكل أكبباديسي جيببج، فببي حببيغ 
خون يببببؤدون بببببذكل سببببيءت، ببببل ويدبببتسخون فبببي أدائهبببع الزبببعيف يػجبببج شبببلاب  خببب

خاصبة عشببج تعخضبهع لأي نببػل مببغ الزبغػح الأكاديسيببة أو التحبجيات الجراسببية. كسببا 
إلى أن الرسػد الأكاديسي أحبج العػامبل التبي يسكشهبا التشببؤ   Fallon(2010) حىصم

 باانجاز الأكاديسي السختفل لمصلاب.  
حثيغ بالرسػد الأكاديسي كأحج الستغيخات اايجابية في وعمي  زاد ا تسام البا

الذخرية لسعخفة تأثيخا عمى الجانب الأكاديسي لمصالب في الػقت الحالي ومدتكبلًا؛ 
خاصة في علاقت  بعجد مغ الستغيخات اايجابية الأخخى؛ كالسثابخة 

 ، والتخبية مغ أجل التسكغ الأكاديسي Academic persistenceالأكاديسي
Education For Academic Mastery، الشفدي والهشاء والتشعع 

Psychological well-being، التعمع الاجتساعي الانفعالي Affective social 

learningواادارة اايجابية لمتفاعل الرفي ، Positive classroom interaction 

management؛ والتعمع القائع عمى الازد ار Flourishing based Learning ،
 .Effective learningوالتعمع الفعّال 

كسبا تػصبمت نتببائج بعبس الجراسببات إلبى أن الصبلاب الببحيغ يتستعبػن بسدببتػى 
مختفل مغ الربسػد الأكباديسي يستمكبػن الكثيبخ مبغ السهبارات الذخربية والاجتسا يبة 

بيبة كالتػاصل الفعال مل الآخخيغ، والثقة في قجرتهع عمى التعمع، وتبشي تػجهات إيجا
نحببببػ الجراسببببة، والاسببببتستال ببببببحلهع لمجهببببج، كسببببا أن لببببجيهع تػجهببببات إيجابيببببة نحببببػ 

 ,Garmezy) السدبتقبل، وتػقعبات عاليبة فيسبا يتعمبق بسدبتقبمهع الأكباديسي والسهشبي

 ,Solberg, Close & Metz)، ويتفق مل ما سببق مبا تػصبمت إليب  دراسبة (1996

مببغ الرببسػد الأكبباديسي يستمكببػن السدببتػيات السختفعببة مببغ أن الصببلاب ذوي  (2002
القببجرة عمببى تحجيببج أ ببجافهع فيسببا يتعمببق بتببػجههع نحببػ تخقيببة ذواتهببع الأكاديسيببة وعببجم 

 agencyالاكتفاء بالجرجة الجامعية الأولى ورسع مدارات تحكيقها عغ ججارة واقتجار 
مسا يؤكج عمى فاعمية الرسػد الأكاديسي كعامل مبؤثخ فبي نجباح الصالبب فبي إنجباز 

 سهام الأكاديسية السكمف بها. ال
بسا تحسم  مغ مزاميغ نفدية كثقة Self-efficacy  انزاثكحلظ تمعب فعالية 

الكفاءة الفخد في قجرات  عمى إنجاز السهام السصمػبة مش  بججارة واقتجار دوراً مؤثخاً في 
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ومفهػم فعالية الحات  ،(Bishop & Bieschke,1998;Bieschke, 2006) البحثية
الاجتسا ية  -( كجدء مغ الشطخية السعخفية0977) صاغ  ألبخت بانجورا مفهػم

لمدمػك اانداني؛ ليذيخ إلى معتقجات الفخد حػل قجرت  عمى إتسام وتشفيح الخصػات 
والسهام السختبصة بعسل ما. فهػ يذيخ إلى ثقة في قجرت  عمى إنجاز السهام أو 

ة الحات تتعمق بسا يعتقج الفخد الأنذصة السصمػبة مغ أجل تحقيق  جل ما. وفعالي
 .(Bandura, 2007, 646)قجرت  عمى الكيام ب  وليذ بسا يقػم ب  فعلًا 

فإن امتلاك الفخد لفعالية ذات   Klassam & Lynch (2007)أكجاووفقاً لسا 
مختفعة يحفدا لمكيام بأداء يعمػ قجرات  الفعمية، كسا أن الصلاب الحيغ يستمكػن فعالية 

ة مختفعة أكثخ تفػقاً و نجازاً أكاديسياً مقارنة بالصلاب الحي يستمكػن ذات أكاديسي
. وكحلظ وجػد علاقة بيغ فعالية الحات بيغ الكفاءة فعالية ذات أكاديسية مشخفزة

 البحثية والا تسامات البحثية لمصالب.
إلى أن الصلاب   Royalty & Magoon (1984)واتداقاً مل ماسبق تػصل

ختفعة مغ فعالية الحات حرمػا درجة الجكتػراا في سغ مبكخة ذوي السدتػيات الس
 تسثل الحات مقارنة بأقخانهع مسغ لجيهع فعالية ذات أقل، بااضافة إلى أن فعالية

ووفقاً لسدتػى  حا الفعالية كسا  الجافعية لجى الصلاب. في العسميات مهساً  عشرخاً 
مب عمى الرعػبات التي تتػقف قجرة الصالب في التغ Schwarzer(1994,1) يذيخ

 Phillips & Russellتػاج  أثشاء تأدية مهام  الأكاديسية السشػح بها. كسا أنار 

 إلى وجػد علاقة دالة قػية مػجبة بيغ فعالية الحات والكفاءة البحثية.  (1994)
مغ  Perceived academic support الجعع الأكاديسي السجركويعج 
 الكفاءة البحثية لمصلاب فػفقاً لمجراسة التي أجخا ا أيزاً التي تؤثخ فيالستغيخات 

(DiPerna & Elliott,2002)  العػامل العجيجة التي تدهع في عمى العجيج مغ
نجاح الصالب في إنجاز بحث ؛ جاء الجعع الأكاديسي والاجتساعي السجرك في مقجمة 

مجال البحث   حا العػامل؛ حيث يعج مغ العػامل السحفدة والسعدزة لجور الصالب في
العمسي، نطخاً لأن إدراك الصالب لػجػد نػل مغ السدانجة والجعع السادي والسعشػي ل  

إنجازاً انجماجاً فيها مغ قبل السحيصيغ ب  يجعم  أكثخ تحسداً و قبالًا عمى الجراسة و 
 لها.

والجعع مفهػم متعجد الأوج  يتجدج في نعػر الصالب بأن  شاك مغ يعتشي ب  
ومقجر مغ قبل السحيصيغ ب  وأن  يشتسي إلى نبكة اجتسا ية بيشها وأن  محبػب 
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علاقات قػية يسكش  الاعتساد عميها، كسا أن  يُعج مغ أ ع العػامل التي تؤثخ بذكل 
 .(Cobb, 1976)إيجابي في دافعية الصلاب أثشاء سعيهع لتحقيق أ جافهع الأكاديسية

إلى وجػد  (Samdal, Wold, &Bronis,1999)وتػصمت نتائج دراسة   
علاقة بيغ ترػرات الصلاب عغ البيمة التعميسية ونػل الجراسة ونكل وكسية الجعع 
السقجم لهع عشج الحاجة، مسا يعدز لجيهع الخغبة في استكسال دراستهع ويحدغ مغ 

 قجرتهع عمى اانجاز الأكاديسي.
فببببإن كببببلًا مببببغ  Ryan, Patrick& Shim(2005)ووفقبببباً لسببببا أنببببار إليبببب  

قلالية الذخرية والكفباءة الحاتيبة السجركبة والبجعع الأكباديسي أثشباء إجبخاء البحبث الاست
علاوة عمى نعػر الصالب بالكفباءة الحاتيبة يديبج مبغ يؤثخ في الكفاء البحثية لمصالب. 

 . (Bandura, 1989) دافعيت  انجاز بحث  والا تسام بتحديغ وتجػيج مشتج  البحثي
عمى أن  يسكغ  Wentzel & Watkins(2002)بااضافة إلى ما سبق أكج

لمسعمسيغ تعديد مذاركة الصلاب في مػاقف التعمع مغ خلال تػفيخ الجعع الأكاديسي 
والاجتساعي السصمػب؛ مسا يذعخ الصلاب بالانتساء الاجتساعي والتخابط الػججاني 
بالآخخيغ، كسا يسكغ لهحا الجعع تحفيد الصلاب عمى الانخخاح في أنذصة التعمع 

 ادة الجافعية الأكاديسية الجاخمية لجيهع لسديج مغ اانجاز الأكاديسي.وزي
 مذكمة الجراسة: 

يػاجبببب  شببببلاب الجامعببببة خببببلال فتببببخة دراسببببتهع الأكاديسيببببة كثيببببخ مببببغ السػاقببببف 
والتحببببجيات التببببي يفذببببمػن فيهببببا فببببي تخصيهببببا أو التغمببببب عميهببببا، وكببببحلظ فببببي تمبيببببة 

بدببب الزبعف فبي السهبارات الأكاديسيبة  الستصمبات الأكاديسية في السخحمة الجامعيبة
لتغيخ شبيعبة  الأساسية ومعخفة كيفية إنجاز السهام السصمػبة مشهع عمى الػج  الجقيق

 ,Newman, 1992; Butler & Neuman) الأكاديسيبةالجراسبة ونػ يبة السهبام 

؛ لحلظ عشجما يػاج  شلاب السخحمة الجامعية برفة عامبة وشبلاب الجراسبات (1995
خاصبة مثببل  بحا التحبجيات فإنبب  مبغ الأ سيببة بسكبان أن يبتع الشطببخ لهبحا الأمببخ العميبا 

مغ عجة وجػا، مشها؛ خرائز نخرية الصالبب، وشبيعبة مػقبف البتعمع، بااضبافة 
إلى نػ ية السدانجة والجعع السقجم لهع في  حا السخحمة مغ أجل تحجيج الاستخاتيجيات 

  والارتقبببباء الأكبببباديسي لمصالبببببوالصببببخق التببببي يسكششببببا مببببغ خلالهببببا تببببج يع الشسببببػ 

(Zimmerman, 2002) . 
وعميبب  لببع يعببج الا تسببام بببالسخدود الأكبباديسي الكسببي لمببتعمع فقببط  ببػ مببا يجببب أن 
يكببػن مثببار ا تسببام القببائسيغ عمببى الدياسبببات التعميسيببة فببي مخحمببة الجراسببات العميبببا؛ 
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ب أن خاصبببة فبببي ضبببل عربببخ العػلسبببة والستغيبببخات التكشػلػجيبببة السدبببتحجثة، ببببل يجببب
يربا التخكيد عمبى السبخدود الكيفبي القبائع عمبى جبػدة السخبخج التعميسبي الستسثبل فبي 
شالب قادر عمبى تقبجيع مشبتج بحثبي تتبػافخ فيب  عشاصبخ الجبػدة والاتقبان دالبة لكيباس 

 مجي نجاح أو فذل العسمية التعميسية في  حا السخحمة. 
ههببببا شمبببببة وفببببي محاولببببة لخصببببج وترببببشيف الرببببعػبات والتحببببجيات التببببي يػاج

 ;Al-Zubaidi & Rechards, 2009)الجراسببات العميبببا أنبببارت نتبببائج دراسبببة

Mustapha, 2010;Alavi&Shafeq, 2011)  إلبببى أنببب  يسكبببغ تربببشيف  بببحا
الرعػبات في أربعة فمات رئيدة  ي: الرعػبات الستعمقة بالتكيف السعيذي العبام؛ 

شقببل والدببفخ والتعامببل مببل كالحاجبة لمعسببل للإنفبباق عمببى السدببكغ والسأكببل والبحببث والت
السذاكل السالية والخعاية الرحية؛ والرعػبات الأكاديسية؛ كالافتقار إلى الكفاءة فبي 
المغببببة اانجميديببببة وجببببجارات البحببببث العمسبببببي وشخائببببق الببببتعمع السختمفببببة، الربببببعػبات 
الاجتسا يبببة والثقافيبببة الستسثمبببة فببببي الستصمببببات والأدوار الاجتسا يبببة الكثيبببخة وتشطببببيع 

ت، والربببعػبات الستعمقبببة ببببالتكيف الشفدبببي؛ الاجتسببباعي والذخربببي؛ كالذبببعػر الػقببب
 بالػحجة والاكتماب والذعػر بالعدلة وعجم الكيسة. 

العميببا شخيقببة يدببتهجل بسػجبهببا  فببإذا كببان تػجبب  الصالببب نحببػ مػاصببمة دراسببت 
تحدببيغ نػ يببة حياتبب  و ضببافة ميببدة تشافدببية لشفدبب  تسكشبب  مببغ التعبباير اايجببابي فببي 

ل الحياة السعاصخة التي تشجر فيها فخص التػضيبف وتذبتج فيهبا التشافدبية فبي عبالع واق
الأعسببال فببي الػقببت الببخا غ، فببإن  ببحا التػجبب  يجببب أن يقابببل مببغ قبببل السحيصببيغ ببب  

 & Hershbein)بالجعع والتذجيل والسدانجة مغ أجل إنبال حاجات ، وتحقيق أ جاف 

Kearney, 2014)  . 

عمببى أن مػاصببمة  (Astin, 1993; Choy, 2001) كسببا أكببجت نتببائج دراسببة
الصالب تعميس  عبخ مدار الجراسات العميا بعج حرػل  عمى الجرجة الجامعية الأولى 
يديج مغ انجماج  الثقافي والاجتساعي والكيام بجورا تجاا مجتسع ، فزلًا عغ تحدبيغ 

 عانببػر )محمد مدببتػى جببػدة حياتبب  والخضببا عببغ ذاتبب . فببي حببيغ أنببارت نتببائج دراسببة
إلبببى أن شالبببب الجراسبببات العميبببا فبببي حاجبببة  (5006صبببادق، ويحيبببى محسبببػد الشجبببار، 

ماسة لسداعجت  في العسل عمى رفل مدتػى كفاءة البحثية الحاتية لترل إلى مدبتػى 
ااتقان، كسا يجب تجريبهع عمى مهارات التفكيخ الشقجي ومهارات الاسبتشتاج والتحميبل 

  لظ مغ دور مهع في رفل كفاءتهع البحثية.عمى أيجي معمسيغ أكفاء لسا لح
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التبي اسبتهجفت البحبث عبغ أكثبخ  (Karabenick,2004)وتػصمت نتائج دراسبة
الصبخق تببأثيخاً وفعاليببة فبي تحدببيغ الكفبباءة البحثيبة لمصببلاب فببي  بحا السخحمببة تػصببمت 
إلبببى أن كبببل مبببغ البببجعع الأكببباديسي والاجتسببباعي السقبببجم سبببػاء مبببغ مربببادر رسبببسية 

مببغ برببػرة غيببخ رسببسية كببالأقخان وكببحلظ الببجعع الأكبباديسي السؤسدببي  كالأسبباتحة أو
كتقببببجيع السببببشا والفببببخص التعميسيببببة السجانيببببة تديببببج مببببغ قببببجرة الصببببلاب عمببببى الرببببسػد 

 والسثابخة والشجاح الجراسي ومػاجهة التحجيات الأكاديسية السدتقبمية. 
 ,Gall, 1985;Ryan, Patrick& Shim)كسبا أسبفخت نتبائج دراسبة كبل مبغ 

إلبى رصببج مجسػعبة مببغ السػاقببف الأكاديسيبة التببي تببدداد فيهبا حاجببة الصببلاب  (2005
لمجعع والسداعجة، حتى يسكشهع الأداء بكفاءة واقتجار، ومغ  حا السػاقف؛ أوقات أداء 
الامتحانات، والػقػل تحت ضغػح الحرػل عمى درجات مختفعة في السقخر، ووقبت 

ع السببشطع ذاتيبباً، ووقببت العسببل تحببت ضببغط الحاجببة لمتببجريب عمببى اسببتخاتيجيات الببتعم
 انجاز بحث أو مهسة عمسية.

وجببػد علاقببة مػجبببة قػيببة بببيغ  (Kuh, 2008) فببي حببيغ أكببجت نتببائج دراسببة
معتقجات الصالب حػل قجرت  عمى نجاح  و نجازا الأكباديسي وكفاءتب  البحثيبة؛ الأمبخ 

ة وصبببشال القبببخار البببحي يفبببخض عمبببى البببباحثيغ فبببي مجبببال الجراسبببات التخبػيبببة والشفدبببي
ومتخحيببب  ضبببخورة تحجيبببج الخربببائز والدبببسات الذخربببية الجاخميبببة لمصالبببب وكبببحلظ 
معتقجاتببب  و مكاناتببب  التبببي يسكبببغ أن تدبببهع بذبببكل فعبببال فبببي التشببببؤ بشجاحببب  الجراسبببي 

 و نجازا الأكاديسي. 
ووفقببباً لشتبببائج بعبببس دراسبببات تحميبببل السدبببار لمعلاقبببة ببببيغ فعاليبببة البببحات وبيمبببة 

والا تسامبببببات البحثيبببببة وتػقعبببببات نتبببببائج البحبببببث، تػصبببببمت نتبببببائج  التبببببجريب البحثبببببي
إلبببى وجبببػد تبببأثيخ مبانبببخ لفعاليبببة البببحات عمبببى  (Khan & Scott,1997)دراسبببة

 ,Deemer)الا تسامبات البحثيبة والسشبتج البحثببي لمصبلاب. كسبا كذببفت نتبائج دراسبة

Matthew, Haase, & Jome,2009)  عبغ تػسبط فعاليبة البحات العلاقبة ببيغ بيمبة
 ,Moreover)التبببببجريب البحثبببببي والا تسامبببببات البحثيبببببة. وكبببببحلظ نتببببببائج دراسبببببة

Szymanski Ozegovic&Phillips,2007)  التبببي تػصبببمت إلبببى تػسبببط فعاليبببة
 الحات العلاقة بيغ الا تسامات البحثية ونتائج البحث. 

عببببغ وجببببػد علاقببببة  (Decaroli&Sagone,2016)كسببببا كذببببفت نتببببائج دراسببببة 
لسختفعبببة مبببغ الربببسػد والشتبببائج السخغبببػب عشهبببا فبببي السجبببال سبببمبية ببببيغ السدبببتػيات ا
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الأكبباديسي كالفذببل الجراسببي وعببجم القببجرة عمببى مػاجهببة التحببجيات التعميسيببة والتغيببخات 
 الصارئة التي تحجث في بيمة التعمع وضعف التحكع لجى الصلاب.

إلببى أن الكفبباءة  (Pajares & Schunk,2001)وكببحلظ تػصببمت نتببائج دراسببة
أثخ بعببببجة عػامببببل مشهببببا؛ السدببببانجة الأكاديسيببببة والكفبببباءة الحاتيببببة والجافعيببببة البحثيببببة تتبببب

 الجاخمية الأكاديسية ونػل الجعع السجرك مغ قبل الصلاب والسثابخة الأكاديسية. 
إلى أن  بانتقال الصالب مغ  Hines, Merdinger & Wyatt(2005)كسا أنار

العميبا يبدداد مدبتػى الاسبتقلال  مخحمة الجراسة الجامعيبة الأولبى إلبى مخحمبة الجراسبات
البحاتي  لجيب  ومعب  ترببا حاجتب  إلبى شمبب البجعع مبغ السعمسبيغ الأصبجقاء والأقبخان 
أكبببخ مببغ حاجتبب  إلببى الببجعع السقببجم مببغ الأسببخة. بااضببافة إلببى حاجتبب  إلببى تصببػيخ 
قجرتببب  عمبببى الاعتسببباد عمبببى عتبببادا الشفدبببي ومبببػاردا الجاخميبببة والستسثمبببة فبببي الربببسػد 

الحاتيبببة والثقبببة ببببالشفذ والجافعيبببة مبببغ أجبببل التعامبببل مبببل التحبببجيات التبببي قبببج  والفعاليبببة
 . يػاجهها أثشاء تعمس  وتشفيح مهام  الأكاديسية والبحثية

وتأسيداً عمى ما تقجم مغ تحميل نطخي ونتبائج دراسبات سبابقة حبػل متغيبخات   
ليبة، يسكبغ صبياغة الجراسة الحالية واتداقاً مل الفخضية التي بُيبت عميهبا الجراسبة الحا

مذببكمة الجراسببة فببي الدببؤال الببخئيذ التببالي:  ببل يسكببغ التػصببل لشسببػذج سببببي يفدببخ 
العلاقببة بببيغ متغيببخات فعاليببة الببحات والببجعع الأكبباديسي السببجرك والرببسػد الأكبباديسي 

 كستغيخ وسيط والكفاءة البحثيةت 
 ويتفخل مغ  حا الدؤال الخئيذ عجة أسممة فخ ية،  ي:

بيغ فعالية الحات العامة والجعع الأكاديسي السُجرك والرسػد  ل تػجج علاقة  .0
 الأكاديسيت 

 ل يسكغ التشبؤ بالرسػد الأكاديسي في ضػء كل مغ فعالية الحات والجعع  .5
 الأكاديسي السجركت 

 ل تػجج علاقة دالة إحرائياً بيغ فعالية الحات والرسػد الأكاديسي والجعع  .3
 ةتالأكاديسي السجرك والكفاءة البحثي

 ل يسكغ التشبؤ بالكفاءة البحثية في مغ خلال كل مغ فعالية الحات والرسػد  .4
 الأكاديسي والجعع الأكاديسي السجركت

 ل يسكغ التػصل لشسػذج سببي يخبط بيغ متغيخات فعالية الحات العامة والجعع  .5
 الأكاديسي السجرك الرسػد الأكاديسي والكفاءة البحثيةت 
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 أهجاف الجراسة: 
يخ شبيعة العلاقة بيغ الكفاءة البحثية وكل مغ فعاليبة البحات والربسػد فهع وتفد -0

 الأكاديسي والجعع الأكاديسي السجرك لجى عيشة الجراسة.
فهببع وتفدببيخ شبيعببة العلاقببة بببيغ فعاليببة الببحات والرببسػد الأكبباديسي لببجى عيشببة  -5

 الجراسة.
الأكبباديسي فهببع وتفدببيخ شبيعببة العلاقببة بببيغ الببجعع الأكبباديسي السُببجرك والرببسػد  -3

 لجى عيشة الجراسة.
العلاقات الستبادلة التػصل إلى أفزل نسػذج تحميل مدار يكذف عغ مدارات  -4

فعاليببببة الببببحات والرببببسػد الأكبببباديسي والببببجعع الأكبببباديسي السببببجرك بببببيغ متغيببببخات 
 والكفاءة البحثيةت

 :أهسية الجراسة
الأكبباديسي كفعاليببة الببحات والرببسػد تدويببج السكتبببة البحثيببة بعببجد مببغ السقبباييذ  .0

والبببجعع الأكببباديسي السبببجرك والكفببباءة البحثيبببة مسبببا يسكبببغ أن يفيبببج البببباحثيغ فبببي 
 دراساتهع السدتقبمية.

يسكببغ أن تدبببهع نتبببائج الجراسبببة الحاليبببة فببي تػجيببب  و رنببباد القبببائسيغ عمبببى تعمبببيع  .5
شببلاب الجامعببة خاصببة مخحمببة الجراسببات العميببا نحببػ صببي  الببجعع السشاسبببة لهببع 

 شفل في مدار ع الأكاديسي. بسا يعػد عميهع بال
تأسببيذ و قببخار مببا يرببا تدببسيت  بببالتكػيغ والتسكببيغ الدببمػكي لذخرببية الصالببب  .3

بببالتخكيد عمببى الجػانببب اايجابيببة لجيبب  كالرببسػد الأكبباديسي وفعاليببة الببحات مسببا 
يدببببهع فببببي تحرببببيغ الفببببخد ضببببج السذببببكلات الشفدببببية وتقبببببل مربببباعب الحيبببباة 

   التغمب عميها.الأكاديسية واعتبار ا تحجيات يسكش
ربسببببببا يفزببببببي تشبببببباول الكفبببببباءة البحثيببببببة فببببببي علاقتهببببببا بالسفبببببباليع أو البشبببببباءات  .4

الدببيكػلػجية الأخببخى إلببى تبببيّغ السزبباميغ التصبيكيببة لهببحا الستغيببخ الفاعببل فببي 
 عسميات التعميع والتعمع والبحث العمسي.  

عببببة يسكبببغ أن تدبببهع نتببببائج الجراسبببة الحاليببببة أيزببباً فبببي إدراك وفهببببع أعسبببق لصبي .5
العلاقببة بببيغ متغيخاتهببا والستسثمببة فببي؛ فعاليببة الببحات والرببسػد الأكبباديسي والببجعع 

 الأكاديسي السجرك والكفاءة البحثية. 
 :السفاهيم الإجخائية لمجراسة

    :Research competenceالكفاءة البحثية:  -1
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يعخفها الباحث بأنها: "قجرة الصالبب عمبى إجبخاء بحبث متكامبل الأركبان وكتاببة 
يذبببببسل: ااشبببببار العبببببام لمبحبببببث وأدبياتببببب  والسبببببشهج السدبببببتخجم  نهبببببائي لبحثببببب قخيبببببخ ت

وااجبببببخاءات السيجانيبببببة وعبببببخض الشتبببببائج وتفدبببببيخ ا وكتاببببببة مخاجبببببل البحبببببث بصخيقبببببة 
 أربعة أبعاد  ي:صحيحة". وتتكػن مغ 

و ببي مجسػعببة السهبارات الستعمقببة بقببجرة الصالببب عمببى مهــارات مرــسيم البحــث:  .0
ة مببببغ الأدوات والأسبببباليب وااجببببخاءات لجسببببل وتحميببببل تحجيببببج واختيببببار مجسػعبببب

 البيانات الستعمقة بستغيخات بحث .
و ببي مجسػعببة السهببارات الستعمقببة بقببجرة الصالببب عمببى  مهــارات البحــث العمســي: .0

كيفية اختيار مػضػل بحثب  وصبياغت  عمبى  يمبة عشبػان مشاسبب وتحيبج مذبكمة 
 .البحث بجقة وكتابة أ جال بحث  وأ سيت 

و بي مجسػعبة السهبارات الستعمقبة بقبجرة  ت الكسيـة ومهـارات الكسبيـهمخ:السهارا .3
الباحث عمى تحجيج واختيار الأساليب ااحرائية السشاسبة لتحميبل بيانبات بحثب  
و دخال البيانات في بخامج التحيل ااحرائي عمى الكسبيػتخ وقبخاءة السخخجبات 

 .وفهسها وتفديخ ا
ة السهبارات الستعمقبة بقبجرة الصالبب عمبى و بي مجسػعب مهارات الكتابة البحثيـة: .4

كتاببببة بحثببب ، والربببياغة المغػيبببة الربببحيحة، و يجببباد ليكبببل عبببام لمبحبببث يذبببسل 
عشاصخا الخئيدية، والاستعجاد لاحتسالية التعجيل أو إعبادة الكتاببة بذبكل مدبتسخ 

 ومخاعاة قػاعج الكتابة العمسية الرحيحة.
لصالب في السكياس السدتخجم في ا عميها يحرل إجخائيًا بالجرجة التي  وتقاس

 الجراسة الحالية.
 
 
 

 : efficacy-Self فعالية الحات -0
لفعاليبة البحات والبحي مفبادا أن   (Scholz et al,2002)يتبشبي الباحبث تعخيبف

فعاليببة الببحات  ببي:" اعتقبباد الفببخد فببي كفاءتبب  عمببى التعامببل مببل مجسػعببة واسببعة مببغ 
 ائج مخغػبة فيها". الصمبات السجهجة أو الرعبة لتحقيق نت
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 الصالب في السكياس السدبتخجم فبي عميها يحرل وتقاس  إجخائيًا بالجرجة التي
 الجراسة الحالية.

  : Academic Resilienceالرسهد الأكاديسي  -3
لمرببببسػد الأكبببباديسي والببببحي يعخفبببب   (Cassidy,2016) يتبشببببى الباحببببث تعخيببببف

سثببابخة، شمببب السدبباعجة القببائع عمببى بأنبب :" بشبباء نفدببي يتكببػن مببغ ثلاثببة أبعبباد  ببي؛ ال
التفكيخ والتكيف، والتأثيخ الدمبي والاستجابة الانفعالية. ويسكغ تعخيف كل بعبج عمبى 

 الشحػ التالي:
: والسقربػد بهبا تمبظ الدبسات والخربائز الذخربية Perseverance السثابخة .0

خصط والتي تتزسغ ردود فعل الصلاب وتذسل العسل الجاد والجهج، والالتدام بال
والأ بببجال، وقببببػل واسبببتخجام السلاحطبببات، وحبببل السذبببكلات بصخيقبببة إبجا يبببة، 
ورؤيببببة التحببببجيات والسذببببقة كفببببخص. ويتزببببسغ عامببببل السثببببابخة بعببببجي التحسببببل 
وااصببخار ويدببتمدم تشطيسًببا لمببحات والخغبببة مببغ مػاصببمة الحيبباة بفاعميببة و يجابيببة 

 واستعادة إيقال حيات  الصبيعية بعج الأزمة أو الرجمة. 
 Reflecting and adaptiveطمب السداعجة القـائم عمـا التفكيـخ والتكيـ   .5

help seeking ويُقرج بها مجسػعة مغ الدسات الخرائز الذخربية التبي :
تذببسل ردود فعببل الصببلاب التببي تكذببف عببغ نقبباح القببػة والزببعف وتغييببخ شببخق 

السكافآت الجراسة وشمب السداعجة والجعع والتذجيل ومخاقبة الجهػد واانجازات و 
والعقاب. فزلًا عغ القجرة عمى اعتبار التغيّخ تحجياً يػفخ فخصًا لمشسػ والارتقاء 

 .الذخري
 Negative affect and emotional التأثيخ الدمبي والاسـتجابة الاففعاليـة .3

response ويقرببج ببب  تمببظ الدببسات والخرببائز الذخرببية التببي تذببسل ردود :
عبل الكبارثي، وقببػل الاسبتجابات الدبمبية. و بػ الفعل الدمبية مثل القمبق، ورد الف
 البعج العكدي لمرسػد الأكاديسي.

الصالب في السكياس السدتخجم في  عميها يحرل إجخائيًا بالجرجة التي  ويقاس
 الجراسة الحالية.

   :Preserved Academic Support الجعم الأكاديسي السجرك  -4
:" اعتقبباد الصالببب بػجببػد الخعايببة يعببخل الباحببث الببجعع الأكبباديسي السببجرك بأنبب 

نببببببببكة  والسدببببببباعجة الأكاديسيبببببببة الستاحبببببببة مبببببببغ السحيصبببببببيغ بببببببب  باعتببببببببارا فبببببببخداً فبببببببي
داعسة، وتتعجد صػر البجعع الأكباديسي؛ فقبج يكبػن عمبى  يمبة تقبجيع العبػن  اجتسا ية
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والسداعجة الأكاديسية لمصالب في مػاقف التعمع لمتغمب عمى العكبات التي تػاجهب  أو 
الجعع لحل مذكلات  أو اتخاذ القخارات الستعمقة بسدتقبم  الأكباديسي، وكبحلظ قبج تقجيع 

يكػن دعساً مادياً لسداعجت  في الػفاء بستصمبات البحث العمسبي". ويتكبػن البجعع مبغ 
 ثلاثة أبعاد  ي:

ــــجعم السقــــجم مــــن الأســــامحة-0 و ببببػ  بببببارة عببببغ السدببببانجة الشفدببببية التحفيديببببة : ال
التبببي يػفخ بببا السعمسبببػن لصلابهبببع ويبببجرك الصبببلاب تػفخ بببا والتذبببجيعية والأكاديسيبببة 

 و مكانية الحرػل عميها وقت الزخورة.
ــــخان-5 ــــن الأق ــــجم م ــــجعم السق : و ببببػ  بببببارة عببببغ السدببببانجة الشفدببببية والػججانيببببة ال

والأكاديسيبببة التبببي يػفخ بببا الأقبببخان أو الأصبببجقاء ويبببجرك الصالبببب تػفخ بببا و مكانيبببة 
 الحرػل عميها وقت الزخورة.

و بببػ  ببببارة عبببغ مجسػعبببة مبببغ السدبببانجات الشفدبببية  لسقـــجم مـــن الأســـخة:الـــجعم ا-3
والػججانيببة والساديببة التببي تػفخ ببا الأسببخة لأبشائهببا لاسببتكسال التعمببيع واانفبباق عمببى 

 البحث العمسي ويجرك الأبشاء تػفخ ا و مكانية الحرػل عميها وقت الزخورة.
لسكيباس السدبتخجم فبي الصالبب فبي ا عميهبا يحرل ويقاس  إجخائيًا بالجرجة التي

 الجراسة الحالية.
 :الإطار الشظخي والجراسات ذات الرمة

سببببيتع فببببي  ببببحا الجببببدء عببببخض ااشببببار الشطببببخي لبشيببببة الجراسببببة الحاليببببة وكببببحلظ 
الجراسات الدابقة ذات الرمة لتػضيا العلاقة بيغ متغيخاتها والخخوج بتربػر نطبخي 

 ، وذلظ عمى الشحػ التالي:لمعلاقة بيغ  حا الستغيخات يسكغ اختبارا إحرائياً 
  :Academic Competenceالكفاءة البحثية  -أولاا 

لا أحببج يشكببخ حكيقببة أن البحببث العمسببي جببدء لا يتجببدأ مببغ حياتشببا اليػميببة، فقببج 
ولببج ااندببان ليبببجأ استكذببال العببالع سببػاء بالتدبباؤل أو بالبحببث والاستقربباء ودراسببة 

 بػ الأليبة التبي جعمبت العبالع قبادراً عمبى الطػا خ العمسية مغ حػلشبا، والبحبث العمسبي 
الانتقببال مببغ الحالببة البجائيببة التببي كببان عميهببا إلببى السدببتػى الحببالي الستقببجم فببي الفهببع 
والتصػر. وتعتبخ أنذصة البحث العمسي والتكشػلػجي في التعميع العالي جدءًا لا يتجبدأ 

 حببل مذببكلات مببغ الأنذببصة التعميسيببة التشفيحيبببة التببي تهببجل إلببى تحدبببيغ الػاقببل و 
(Bogush, 2004: in Prokhorchuk, 2014,439)  . 
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إحبجى الػضبائف الخئيدبة لسؤسدبات التعمبيع العبالي ويذبيخ   بػوالبحث العمسي 
في الأساس لعسمية تػليج واكتذال وابتكار وخمق معخفبة ججيبجة. وفبي الجامعبات يعبج 

دبببة لمحكبببع عمبببى إنجببباز السهبببام البحثيبببة التبببي يُكمبببف بهبببا الصالبببب أحبببج الأسببباليب الخئي
نجاحببب  وتفػقببب  أو إخفاقببب ، كسبببا أنببب  وسبببيمة لاغشبببى عشهبببا لمتعبببخل عمبببى مبببجى تسكبببغ 
الصالبببب مبببغ مهبببارات البحبببث بجقبببة، بااضبببافة إلبببى أن البببتسكغ مبببغ مهبببارات البحبببث 
وتػضيفهبببا فبببي مشبببتج بحثبببي مسيبببد أحبببج معببباييخ إجبببازة البببباحثيغ واعتسببباد ع مبببغ قببببل 

حث العمسي أحج أ ع السعاييخ التي تػضل في السؤسدات التعميسية. بااضافة إلى الب
 الاعتبببببار عشببببج تقيببببيع البببببخامج والسؤسدببببات لمحرببببػل عمببببى الاعتسبببباد السؤسدببببي

(Palispis, 2008). 

لببحا كبببان مبببغ ضبببسغ أولػيبببات الجامعبببات تقبببجيع مقبببخرات أكاديسيبببة متخرربببة 
تشسبببي السهبببارات البحثيبببة لمصبببلاب بربببفة عامبببة وشبببلاب الجراسبببات العميبببا عمبببى وجببب  

ربببػص، مبببغ  بببحا السقبببخرات مقبببخر مشبببا ج البحبببث البببحي يُبببجرّس لصبببلاب مخحمبببة الخ
الجراسات العميا ويهجل إلى تقجيع إشبار نطبخي وتبجريب عسمبي لمصبلاب لتسكيبشهع مبغ 
إجببخاء البحببػث بصخيقببة تصبيكيببة عمسيببة صببحيحة وتصببػيخ مهبباراتهع البحثيببة الأساسببية 

خاء بحبببػث حكيقبببة تشصمبببق مبببغ وخببببخاتهع. بااضبببافة إلبببى تشسيبببة الاسبببتعجاد لبببجيهع اجببب
 أرض الػاقبببل وتهبببجل لتحدبببيش  وتصبببػيخا، وكبببحلظ إكدبببابهع مهبببارات الدبببمػك البحثبببي

(Pidkasisty et al.,2010)  . 
وتعببج الكفبباءة البحثيببة نببخشاً أخلاقيبباً أساسببياً اجببخاء البحببػث العمسيببة ويتصمببب 

يببة العمسيبببة ذلببظ مببغ لجببان السخاجعببة التببي تقببػم بتقيببيع البحببػث ومخاجعتهببا مببغ الشاح
والأخلاقية أن تشطخ فيسا إذا كان الباحثػن لجيهع السهارات والخبخات البحثية السشاسبة 
اجبببخاء البحبببػث التبببي يتربببجون لمكيبببام بهبببا أم لا؛ بسعشبببى  بببل يبببتع إجبببخاء البحبببث أو 
اانبببخال عميببب  مبببغ قببببل الأنبببخاص مبببغ ذوي الخببببخة والسبببؤ لات والكفببباءة السشاسببببة 

 National Health and) الجقة والأمانة العمسيبة أثشباء ذلبظ لمبحث، و ل يتع مخاعاة

Medical Research Council, 2007 (revised 2015)  . 

فبببالحكع عمبببى كفببباءة البحبببث أو الكفببباءة البحثيبببة  بببي جبببدء مبببغ تقيبببيع الجبببجارة 
البحثية لمصالب التي تعتبخ مغ صسيع عسل المجان العمسية. وتذسل القزايا الخاصة 

فيسببببا يتعمببببق بالكفبببباءة البحثيببببة مببببا إذا كببببان البحببببث مرببببسسًا بصخيقببببة  بجببببجارة البحببببث
وأسبباليب مشاسبببة لتحقيببق الأ ببجال السقتخحببة لمبحببث، وبصخيقببة تحبباف  عمببى السعبباييخ 
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الأخلاقية وضسان عجم السداس باحتخام السذاركيغ بالبحث أو بالصخيقة التي يتع بها 
 أو بالشتائج.

إلى أن  لمحكع عمى الكفاءة البحثية  Carter & Little( 2007)في حيغ يذيخ
 بل يقببجم الباحببث مشهجيببة يجبب أن نزببل فببي الاعتبببار ااجاببة عببغ الأسببممة التاليببة: 

تبببخر قيامبب  ببحثبب  وتذببخح كيببف سببتفي بأ جافبب  البحثيببة السعمشببةت  ببل يشصمببق الباحببث 
مببغ مبببخرات مشصكيببة أو عقميببة مقبػلببة تبببخر قيامبب  بالبحببثت، و ببل السبببخرات مختبصببة 

لأ جالت و ل أسممة البحث ذات علاقة بالسشهجيبة والأسباليبت،  بل يتبشبى الباحبث با
مشهجيببة معتببخل بهببا وفببق مشصمقببات نطخيببة محببجدة وثابتببة فببي السجببالت،  ببل تتػافببق 
الأسبباليب والمغببة مببل السشهجيببة السدببتخجمةت  ببل يقببجم الباحببث تبخيببخات مشاسبببة حببػل 

ت،  ببل يقبجم الباحببث تبخيببخات مشصكيببة شبخق انببتقاق العيشببات وجسبل البيانببات وتحميمهببا
حػل أخح عيشات تسثيمية أو جعل نتائج  قابمة لمتعسيع ت. فيسا يتعمق بجسل البيانات، 
كيبف يبتع جسبل البيانبات و بل الأدوات السدبتخجمة متدبقة مبل أ بجال البحبث وأسببممت  
ومشهجيتبب ت. وأخيببخًا،  ببل تببع وصببف شخيقببة تحميببل البيانببات و ببل تتفببق مببل السشهجيببة 

 والأساليبت.
كسبببا أن انتقبببال الصالبببب مبببغ السخحمبببة الجامعيبببة الأولبببى إلبببى مخحمبببة الجراسبببات 
العميا يعج حجثًا ججيجاً في حيات  قج يسثل ضغصاً عمي ؛ نتيجة العبء الجراسي الكبيبخ 
والستسثبببل فبببي ضبببخورة إنجبببازا لسهبببام بحثيبببة عجيبببجة واابحبببار عمبببى نببببكة السعمػمبببات 

انجبباز مببا يصمببب مشبب  مببغ تكميفببات،  ببحا الزببغػح يجببب العالسيببة وارتيبباد السكتبببات 
عمى الصالب إدارتهبا بشجباح مبغ أجبل تحقيبق مدبتػيات اانجباز الأكباديسي السصمػببة 

 Aspinwall & Taylor, 1992; Caldwell et)بشجاح مش  والاستسخار في دراسبت 

al., 2010)  . 

دون نجباح حبػل العكببات والتحبجيات التبي تحبػل كسا أجخيت بعس الجراسات 
البحث والانتهباء مشب  فبي الػقبت السحبجد لبجى عجيبج مبغ فمبات شبلاب البحبث العمسبي 
كأمشبببباء السكتبببببات الأكاديسيببببة والأخرببببائييغ الاجتسبببباعييغ والأشببببباء وعمسبببباء الببببشفذ 

 & Koufogiannakis & Crumley, 2006; Miller)ااكميشيكببي كجراسببة 

Benefiel,1998)   ات التبببي تحبببػل دون نجببباح أنببب  مبببغ أ بببع العكببببفتػصبببمت إلبببى
الصالب في الانتهاء مغ بحث  في وقت  السحجد؛ عجم وضل إشار زمشي دقيق لانتهاء 
مببببغ السذببببخول البحثببببي، ضببببعف السهببببارات الستعمقببببة بسشهجيببببة البحببببث، نقببببز الببببجعع 
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)الشفدببببي والشقببببجي(؛ نقببببز التسػيببببل الخببببارجي لمبحببببػث، ضببببعف  السؤسدببببي لمبحببببث
انخفبباض معامبببل الثقببة الحاتيببة؛ ضببعف مدببتػى المغبببة  الجافعيببة والسثببابخة الأكاديسيببة،

 الأجشبية؛ عجم كفايبة الببخامج السقجمبة لتعمبيع الصبلاب شبخق البحبث؛ ونقبز الحبػافد
 السادية.

فإن السشاخ والدياق التشطيسي  Snyder et al(2008)وبحدب ما تػصل إلي  
بببغ الصبببلاب مبببغ بشببباء  مدبببارات فعالبببة القبببائع عمبببى تقبببجيع التغحيبببة الخاجعبببة والبببجعع يسكِّ

لمػصببػل إلببى أ ببجافهع السخجببػة مسببا يعببدز لببجيهع الأمببل ودافعيببة اانجبباز فببي الانتهبباء 
 مغ إجخاءات البحث في الػقت السحجد. 

تقربببي كيبببف يسكبببغ  Aspinwall & Taylor(1992)فبببي حبببيغ حببباول 
لمعسميبببات الجافعيبببة والانفعاليبببة والسعخفيبببة؛ كالتفببباؤل، والبببتحكع البببحاتي، وفعاليبببة البببحات 
والرسػد، وأساليب السػاجهة التشبؤ بالتػافق واانجباز الأكباديسي ببيغ شمببة الجامعبة، 
فتػصببل إلببى أن  ببحا الستغيببخات مهسببة فببي تقػيببة البشبباء الشفدببي لمصالببب لجعسبب  عمببى 
مقاومة الأثار الدبمبية لأحبجاث الحيباة الأكاديسيبة الزباغصة التبي يسبخ بهبا أثشباء فتبخة 

ة عشببجما يخبببخ حالببة مببغ حببالات الفذببل أو الذببعػر دراسببت  فببي  ببحا السخحمببة؛ خاصبب
 بعجم الكفاية الحاتية، كسا أنها مرجر مغ مرادر الدعادة وجػدة الحياة الأكاديسية.

إلببى أن شمببب العببػن   Hansen, et al.(2015)حىصللموفببي نفببذ الدببياق 
الأكاديسي والدعي الشذط لمحرػل عمى الجعع الاجتساعي مغ خبلال نببكة علاقبات 

ة تزبع الأصببجقاء أو العائمبة أو السجسػعبات أو السشطسببات تُعبج متغيبخًا مهسًببا اجتسا يب
في تخفيبف الزبغػح الأكاديسيبة والشفدبية، وتدباعج الصبلاب عمبى السػاجهبة السبانبخة 
لمسحببغ والربببعػبات الأكاديسيببة وتحقيبببق التػافببق مبببل دراسببتهع الجامعيبببة. وعميبب  فبببإن 

ي عمببببى السػاجهببببة القائسببببة عمببببى تببببجريب الصببببلاب عمببببى التببببأقمع الشذببببط الببببحي يشصببببػ 
الاستخاتيجيات السبانخة لمتعامبل مبل الزبغػح الأكاديسيبة ببجلًا مبغ تجشبهبا أو محاولبة 
الابتعبباد عشهبببا  ببػ اسبببتخاتيجية فعالبببة لزببسان تحقيبببق الصببلاب لأ بببجافهع الاجتسا يبببة 

 والأكاديسية.
إلبببى أنببب  فبببي البمبببجان الستقجمبببة  Ismaila & Meerah(2012) أشلللاسكسبببا 

كا وبخيصانيا وكػريا والياببان، وايسبان  بحا البجول ببأن تشسيبة رأس مالهبا البذبخي كأمخي
الستسثل في الباحثيغ بالجامعات ومخاكد البحػث أمخ مهع لمبحبث والتصبػيخ ولمحفبا  
عمبببى تقبببجمها وريادتهبببا فبببي جسيبببل السجبببالات، دفعهبببا إلبببى تبببػفيخ مبببا يحتاجببب   بببؤلاء 

بااضببافة إلببى العسببل عمببى تصببػيخ خبببختهع  الببباحثػن مببغ دعببع أثشبباء رحمببتهع البحثيببة
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البحثية ومعبخفتهع الأكاديسيبة ومهباراتهع العمسيبة، الأمبخ البحي انعكبذ بربػرة إيجابيبة 
 عمى كفاءتهع البحثية وبالتالي جػدة السشتج البحثي.  

في حبيغ تػصبمت نتبائج بعبس الجراسبات التبي أجخيبت عمبى شبلاب الجراسبات 
ة وتصبببػر فبببي مهبببارات البحبببث لبببجيهع عشبببجما قبببامػا العميبببا أنهبببع أضهبببخوا متعبببة حكيكيببب

بسسارسة التجارب البحثية بأنفدهع؛ حيث أكجوا عمى أن تجريبهع عمى تصبيق مهارات 
البحببث العمسببي والسسارسببة العسميببة فببي بببخامج ومقببخرات مشببا ج البحببث دعسببت لببجيهع 
ل السهببارات البحثيببة القائسببة عمببى الانصببلاق مببغ مذببكلات حكيكيببة وواقعيببة مببغ خببلا

 .(Whelan et al,2006)التحزيخ لها بذكل أكثخ فعالية
إلببى أن  Bard, Biescke, Herbert, & Eberz(2000)ويذببيخ كببل مببغ 

تجريب الصلاب عمى مهارات البحبث العمسبي يسكبغ أن يخمبق بيمبة بحثيبة فعالبة اثبارة 
ة دافعيببة الصالببب واسببتثسار ا فببي البحببث مسببا يديببج مببغ مدببتػيات فعاليببة الببحات البحثيبب

 & Shivy, Worthington, Birtel-Wallisلبجى الصبلاب. كسبا تػصبل كبل مبغ 

Hogan (2003)  في دراستهع إلى أن البيمة التعميسية التي يكثخ فيها تجريب الصلاب
عمبببى كيفيبببة تربببسيع البحبببػث وتشفيبببح ا والبببجعع السقبببجم لهبببع ومدبببتػيات فعاليبببة البببحات 

تثارة قبببجرات الصبببلاب عمبببى تربببسيع السختفعبببة تُعبببج مبببغ الستغيبببخات الأكثبببخ أ سيبببة لاسببب
 البحػث و نجاز ا بكفاءة. 

حيبث يببخون أن  Pidkasisty, et al., (2010) مببغويتفبق مبل مببا سببق كبل 
الكفبباء البحثيببة يسكببغ تصػيخ ببا وتحدببيشها عببغ شخيببق تببجريب الصببلاب عمببى مهببارات 
، البحببث العمسببي و كدببابهع خبببخات ججيببجة فيسببا يتعمببق بكيفيببة إجببخاء البحببػث العمسيببة

وتشسيببة الاسببتعجاد الببحاتي لببجيهع لتحدببيغ الخغبببة فببي إجببخاء البحببػث العمسيببة الشطخيببة 
والتصبيكية، حيث يذكل الاستعجاد جدءًا مغ تصػيخ كفاءة الصالب البحثية، بااضبافة 

 إلى تشسية مهارات الدمػك البحثي. 
عمبى أنبب  يسكبغ اكدبباب الصبلاب السعخفببة  Meyers et al(2013)كسبا يؤكبج 

رات البحثيبة السصمػبببة لسخاحبل البحببث السختمفبة مبغ خببلال التبجريب والسسارسببة. والسهبا
وأن الأ بببع فبببي كفببباءة الباحبببث الجيبببج  بببي قجرتببب  عمبببى فهبببع السذبببكمة وتحجيبببج ا بجقبببة 

 ليدتصيل إقشال الآخخيغ بججوى البحث وأ سيت . 
 & Malari) وتػجبببببج عبببببجة تعخيفبببببات لمكفببببباء البحثيبببببة مشهبببببا؛ تعخيبببببف

Santiago,2013) بأنها:" السقجرة البحثيبة والسهبارات والخببخة اللازمبة مكفاءة البحثية ل
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اجخاء البحبػث" و بحا السهبارات يبتع تصػيخ با وتشسيتهبا أو تحدبيشها داخبل السؤسدبات 
التعميسية أو مغ خلال الشجوات والجورات التجريبية والأنذصة البحثية السختمفة. وكبحلظ 

 مغ خلال الخبخة في إجخاء البحػث.
الكفبببباءة البحثيبببببة بأنهببببا:" القبببببجرة  ؛ Prokhorchuk(2104) حببببيغ عبببببخلفببببي 

والخغببببة فبببي اسبببتخجام البيانبببات والسعمػمبببات الآنيبببة وتربببسيع مشهجيبببة بحثيبببة مشاسببببة 
لتحجيببج السذببكلات تحجيببج ا وصبببياغة الأسببممة والتػصببل إلبببى اسببتشتاجات بشبباءً عمبببى 

 لا يتجدأ مغ  حا الكفاءة". الحقائق السػجػدة، بااضافة إلى التصبيقات العسمية كجدء
عببجة تعخيفببات لهببا بعببج استعخاضبب  لكثيببخ مببغ  Belyanina(2018) بيشسببا قببجم

الجراسببات التببي كُتبببت فببي  ببحا السجببال مشهببا؛ أن الكفبباءة البحثيببة  ببي:" الخرببائز 
التكامميببببة والجيشاميكيببببة لمذببببخز، مُعبحببببخًا عشهببببا بػحببببجة الاسببببتعجاد الشفدببببي والعمسبببببي 

لأنذببصة التذببخيز والتحميبببل والترببسيع، وتشفيببح الأنذببصة البحثيبببة والتخبببػي والعسمببي 
و دخببال نتبببائج البحبببث حيبببد التصبيبببق العسمببي" ، كسبببا يعخفهبببا كبببحلظ بأنهبببا :" خاصبببية 
نخربببببية تذبببببسل مجسػعبببببة مبببببغ السعبببببارل والتػجهبببببات الكيسيبببببة والأنذبببببصة البحثيبببببة 

لسقتببخح". الزببخورية التببي تطهببخ فببي الاسببتعجاد والقببجرة عمببى تشفيببح مػضببػل البحببث ا
وتُعببخَل كبببحلظ بأنهببا:" نذببباح الصالبببب الببحي يببببجأ باكتدببباب  السهببارات اللازمبببة لمبحبببث 

 اابجاعي، ويتػج بحم  لسذكمة مدتقبمية".
وعغ مكػنات الكفاءة البحثية كذفت مخاجعة الأدبيات الستعمقة بالبحث العمسي 

إلبى  DiPerna & Elliott (2000)ومهارات  وكفاء البحث عغ تػصبل نتبائج دراسبة 
 أن الكفاءة البحثيبة تتكبػن مبغ مجسبػعتيغ مبغ السهبارات؛ مهبارات التكبػيغ الأكباديسي

Academic formation skills، ومهبببارات التسكبببيغ الأكببباديسي Academic 

Empowerment Skills . وتتزسغ مهارات التكبػيغ الأكباديسي السهبارات الأساسبية
البحببث فببي الجامعببة و ببي تدبباعج عمببى والسعقببجة التببي تعببج جببدءًا أساسببيًا مببغ مشببا ج 

تكببػيغ وبشبباء العقميببة البحثيببة لمصالببب وتتزببسغ مهببارات التكببػيغ الأكبباديسي مهببارات 
فخ ية مثل؛ القخاءة الشاقجة، والتسكغ مغ المغة الاجشبيبة ومهبارات الخياضبيات والتفكيبخ 

كاديسيبة الشقجي. بيشسا تتزسغ مهارات التسكيغ الأكاديسي كل مغ الجافعيبة، والثقبة الأ
 ، والسثابخة الاكاديسية، والسذاركة، ومهارات التعامل والتػاصل مل الآخخيغ. 

إلبببببى أن الكفببببباءة البحثيبببببة  (Thomas,2004)بيشسبببببا تػصبببببمت نتبببببائج دراسبببببة 
تتزسغ مجسػعة مغ السهارات السصمػبة انتاج بحث عمسي مثسخ مشهبا؛ القبجرة عمبى 

، القببجرة Problem Statement and Questions تحجيببج مذببكمة البحببث وأسببممت 
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 انبحللل عمبببى تحجيبببج أ سيبببة البحبببث الشطخيبببة والتصبيكيبببة، القبببجرة عمبببى تحجيبببج مشهجيبببة 

Methodology القببببجرة عمببببى تعخيببببف مذببببكمة البحببببث بجقببببة ،Defining the 

problem ،حبببببث القببببجرة عمبببببى مخاجعببببة الأشبببببخ الشطخيببببة والأدبيبببببات ذات الرببببمة بالب
Theoretical Framework and Literature Review القببجرة عمببى جسببل ،

 Defining القبجرة عمبى تعخيبف مربصمحات البحبث ،Data collectionالبيانبات 

the terms القببببببجرة عمببببببى التحجيببببببج الببببببجقيق لسجتسببببببل البحببببببث ،Accurate 

identification of the study populationالقبجرة عمبى تحميبل الشتبائج ، Data 

analysisتائج، والقجرة عمى مشاقذة الش  Discussion. 
إلببى عبجة مكػنببات لمسعخفببة  Ismaila & Meerah(2012)فبي حببيغ تػصبل 

ومهببارات البحببث التببي يجببب عمببى شالببب الجراسببات العميببا أن يستمكهببا، أو مببا يسكببغ 
تدبببسيت  بالكفببباء البحثيبببة والتبببي تبببع حربببخ ا فبببي خسدبببة مكػنبببات رئيدبببة  بببي؛ القبببجرة 

حل السذكلات، مهارات التػاصل، مهارات  البحثية، مهارات التفكيخ والتأمل، مهارات
 مشهجية البحث. وفيسا يمي تفريل لهحا السكػنات:

يقرببج بهببا القببجرة عمببى جسببل البيانببات  : Research Capacityالقــجرة البحثيــة-0
والسعمػمبات ذات الرببمة وتصبيببق شبخق الببخبط والتػليببف والتفكيبخ الشقببجي والتخكيببد 

لعلاقبات أو البخوابط ببيغ تمبظ السعمػمبات. عمى البيانبات الزبخورية لتحجيبج وفهبع ا
وتذبببسل أيزًبببا فهببببع واسبببتخجام الاختببببارات ااحرببببائية لفحبببز الاختلافبببات بببببيغ 

كسبا يبجخل ضبسغ القبجرة البحثيبة القبجرة عمبى إجبخاء التجبارب  .مجسػعات البيانبات
العسميبببة. وبرببببفة عامببببة فالقببببجرة البحثيببببة  ببببي القببببجرة عمببببى تشفيببببح إجببببخاءات جسببببل 

تشصبببػي عمبببى التخصبببيط واختيبببار أدوات جسبببل البيانبببات السشاسببببة،  البيانبببات التبببي
وتحجيببج الصخيقببة السشاسبببة )الكسيببة والشػ يببة( لتفدببيخ البيانببات ومعالجتهببا واختيببار 

 الأساليب ااحرائية السشاسبة وتفديخ نتائج التحميل ااحرائي برػرة دقيقة.
لقببجرة عمببى الشطببخ ويقرببج بهببا ا :Reflection Skills مهــارات التفكيــخ والتأمــ -5

والتفكيخ في ما قام ب ، وما يسكغ أن يفعم  بذكل  خخ بجيل، وكيف يذعخ حيبال 
ذلظ، وكيف يسكش  تغييخا لتحدبيغ بحثب  مدبتكبلًا، والصالبب السبتسكغ مبغ أسباليب 
البحببث العمسببي  بببػ الببحي يعسبببل عقمبب  ويدبببتخجم برببيخت  أثشببباء مخاجعببة مشجبببدات 

 مشها في تحديغ بحث  في السدتقبل. الباحثيغ الدابقيغ بهجل الاستفادة
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ويقربج بهبا القبجرة عمبى  :Problem Solving Skills مهـارات حـ  السذـكلات-3
الحمببػل وتقيببيع واختيببار أفزببل حببل مسكببغ.  لاكتذببالتحجيببج وتحميببل السذببكلات، 

و ببحا يتصمببب التفكيببخ التخيمببي واابببجاعي ايجبباد شببخق ججيببجة لمتعامببل مببل مذببكمة 
لتحميمي لفحز الشتائج الستختببة عمبى حبل معبيغ، ومهبارات ما، ومهارات التفكيخ ا

التفكيببببخ الشقببببجي لسػازنبببببة أحببببج الحمبببببػل مببببل الآخبببببخ. كسببببا تشصبببببػي مهببببارات حبببببل 
السذببكلات عمببى السهببارات الأساسببية لمخيببال واابببجال والسشصببق والاسببتجلال وجسببل 

  .العمسيةالبيانات والتفكيخ السشصقي والاستجلال العقمي والتغحية الخاجعة والتجخبة 
ويقرببج بهببا القببجرة عمببى كتابببة  :Communication Skills مهــارات التها ــ -4

وتقببجيع البحببث ونتائجبب  بصخيقببة تشقببل إلببى الآخببخيغ غببخض ونتببائج البحببث. والقببجرة 
عمى تمخيز السعمػمات، واستشتاجات البحبث، والقبجرة عمبى عبخض نتبائج البحبث 

 لشػ ية معيشة مغ الستمقيغ.
ــ-5 ــة البح ويقرببج بهببا  :Research Methodology Skills ثمهــارات مشهجي

القجرة عمى تحجيبج وتربسيع إجبخاءات البحبث السشاسببة لفهبع حبجود ونصباق تربسيع 
 البحث؛ كحجع العيشة ونػ ية البيانات، ومجتسل البحث وغيخ ا.

ست مهارات أساسبية لاببج أن يبتسكغ مشهبا الباحبث  Viger(2016)بيشسا حجد 
ن فببي مجسمهببا الكفبباءة  humilityالبحثيببة،  ببي؛ التػاضببل والانفتبباح عمببى الشقببج  تكببػِّ

and openness to criticism اخخماعُللت، وبشبباء نبببكة علاقبباتbuilding a 

social networkوالعسبل بجبج وذكباء ، working hard and smart،  وأن يكبػن
 والسخببببباشخة والخبببببخوج مبببببغ مشصقبببببة الخاحبببببة ،clear goals لجيببببب  أ بببببجال واضبببببحة

stepping out of the comfort zoneوالتسكغ مغ مهارة الكتابة البحثية الجيبجة ،  
good writing skills ، الاسبتشتاجاتوالقبجرة عمبى بمبػة ومشاقذبةability to form 

conclusionsي تلٍ ح لىس ببيغ الكفباءة  Viger . وَشي انباح  انحلانٍ أ  هالاخ طهًلا
ستبب   ببي مهببارات الكتابببة البحثيببة البحثيببة ومتصمبببات البحببث: فالكفبباءة الػحيببجة فببي قائ

 .الجيجة، بيشسا باقي السهارات  ي متصمبات نخرية ضخورية اجخاء البحث
أن الكفباءة البحثيبة تتكبػن مبغ مجسػعبة  Abu-Rumman(2019) بيشسا يبخى 

 مهبببببببارات التػاصبببببببل ،Cognitive skills مهبببببببارات  بببببببي؛ السهبببببببارات السعخفيبببببببة
communication skills،  ومهببببارات البحببببثResearch skills،  والسهببببارات

 influencing andومهبارات التبأثيخ والتبأثخ  ،organizational skills التشطيسيبة

impacting skills 
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وقج أجخيت عجة دراسات عغ علاقة الكفباءة البحثيبة بببعس الستغيبخات الشفدبية، 
يبببة التبببي اسبببتهجفت بحبببث العلاقبببة ببببيغ الكفببباءة البحث (Geisler,1995) مشهبببا؛ دراسبببة

والتقجم في أشخوحة الجكتػراا لجى شلاب تخرز عمع الشفذ. تكػنت عيشبة الجراسبة 
بخنامجباً.  54شالباً مغ شلاب درجة الجكتػراا اختيخوا بصخيقبة عذبػائية مبغ  330مغ

شُبقبت عمببيهع مقبباييذ الكفبباءة البحثيببة ومكيباس البيمببة البحثيببة. وخمرببت الشتببائج إلببى 
الكفاءة البحثية والتقجم في إنجاز أشخوحة الجكتػراا، وجػد علاقة ارتباشية مػجبة بيغ 

 وكحلظ وجػد تأثيخ إيجابي لمبيمة البحثية الجاعسة عمى الكفاءة البحثية لمصالب.
دراسة استهجفت التعخل عمبى العلاقبة ببيغ  (Vaccaro, 2009)في حيغ أجخى 

تسامبببات الكفببباءة الحاتيبببة لمبحبببث وتربببػرات الصبببلاب عبببغ بيمبببة التبببجريب البحثبببي والا 
البحثية، وكحلظ التعخل عمى وجػد اختلافات وفقاً لاختلال مدتػيات الكفاءة الحاتية 
لمبحببث، وتربببػرات الصبببلاب لبيمبببة التبببجريب البحثببي والا تسامبببات البحثيبببة فبببي ضبببػء 
بعس الستغيخات الجيسػجخافية )متسثمة في العسخ والجبشذ والعبخق، واانتاجيبة العمسيبة 

البحثية عمى مدتػى الجكتػراا التي تع الانتهاء مشها(. تكػنت والسهشية، وعجد الجورات 
( شالببباً مببغ شببلاب السدببتػى التسهيببجي لجرجببة الببجكتػراا، شبببق 89عيشببة الجراسببة مببغ)

عمى العيشة مكياس الكفباءة البحثيبة ومكيباس تربػرات بيمبة التبجريب البحثبي ومكيباس 
ثيخ إيجبابي دال لمستغيبخات الا تسامات البحثية. وخرمت نتبائج الجراسبة إلبى وجبػد تبأ

الجيسػجخافية مسثمة في العسخ والجورات البحثية عمى السدتػى التسهيجي لمجكتػراا عمى 
تربػرات الصبلاب لبيمبة التبجريب البحثبي. ووجبػد علاقبة إيجابيبة ببيغ الكفباءة البحثيببة 
واانتببببباج العمسبببببي. وكبببببحلظ وجبببببػد علاقبببببة ارتباشيبببببة مػجببببببة ببببببيغ الكفببببباءة البحثيبببببة 

 سامات البحثية لمصلاب. والا ت
التببي اسببتهجفت تقيببيع الكفبباءة  (Ismaila & Meerah,2012)وكببحلظ دراسببة 

البحثيبببة لبببجى شبببلاب البببجكتػراا بساليديبببا البببحيغ يجرسبببػن فبببي البببجاخل أو فبببي الخبببارج. 
وكببحلظ السقارنببة بببيغ شببلاب الببجكتػراا الببحيغ يجرسببػن فببي الببجاخل والببحيغ يجرسببػن فببي 

ل والسهببببارات فببببي أربعببببة مجببببالات  ببببي؛ البحببببث عببببغ الخببببارج عمببببى مدببببتػى السعببببار 
السعمػمات، ومشهجية البحث، وتحميل البيانات، والتػاصل مل البحث. وخمرت نتائج 
الجراسببة إلببى عببجم وجببػد فببخوق كبيببخة فببي السعببارل والسهببارات بببيغ السجسببػعتيغ فببي 
السجببببالات الأربعببببة التببببي خزببببعت لمتقيببببيع. كسببببا تػصببببمت الشتببببائج إلببببى أن تببببجريب 

 ؤسدات السحمية في مجال البحث يسكشها مغ مشافدة الجامعات في الخارج.الس
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اسببتهجفت بحببث العلاقببة بببيغ كببل مببغ (Boswell, 2013) كسببا أجببخى دراسببة 
السعخفة السجركة والكفاءة الحاتية البحثية والا تسامات البحثية في مجال بحػث العمػم 

لبحبببث عمبببى مكػنبببات  بببحا الاجتسا يبببة. كسبببا تشاولبببت الجراسبببة تبببأثيخ مقبببخر مشبببا ج ا
( شالبًببا جامعيًببا مدببجميغ فببي مقببخر مشببا ج 33الستغيببخات. تكػنببت عيشببة الجراسببة مببغ)

البحث. شبقت عمبيهع مقباييذ السعخفبة السجركبة وفعاليبة البحات والا تسامبات البحثيبة. 
وخرببمت نتببائج الجراسببة إلببى وجببػد علاقببة ارتباشيببة بببيغ السعخفببة السجركببة وكببل مببغ 

حثيبببة والا تسامبببات البحثيبببة، كسبببا أسبببفخت كبببحلظ الشتبببائج عبببغ وجبببػد فعاليبببة البببحات الب
علاقة ارتباشية بيغ فعالية الحات البحثية والا تسامات البحثية. بااضافة إلى التبأثيخ 
اايجببابي السمحببػ  لتببجريب الصببلاب فببي مقببخر مشببا ج البحببث عمببى السعخفببة السجركببة 

 وفعالية الحات البحثية خلال الفرل الجراسي.
دراسبة اسبتهجفت  (5007)محمد عانبػر صبادق، يحيبى محسبػد الشجبار،  أجبخى كسا 

استقربباء العلاقببة بببيغ مدببتػى التفكيببخ الشاقببج ومدببتػى الكفبباءة البحثيببة الحاتيببة لببجى 
الببثلاث )الأقرببى،  شمبببة الجراسببات العميببا بكميببات التخبيببة فببي الجامعببات الفمدببصيشية

ف عغ الفبخوق فبي مدبتػى التفكيبخ ااسلامية، الأز خ( بسحافطات غدة، وكحلظ الكذ
الشاقج وفقا لستغيخات)الجشذ، والتخرز، والجامعة( و مكانية التشبؤ بسدبتػى الكفباءة 
البحثيببة الحاتيببة مببغ خببلال مدببتػى التفكيببخ الشاقببج، وتكػنببت عيشببة الجراسببة مببغ شمبببة 

باً ( شال90الساجدتيخ بكميات التخبية عمى مدتػى الجامعات الثلاثة، والبال  عجد ع )
وشالبة، شبق عميهع مكياس التفكيخ الشاقج، والكفاءة البحثية الحاتيبة، وأضهبخت الشتبائج 
أن مدتػى التفكيبخ الشاقبج لبجى أفبخاد عيشبة الجراسبة دون السدبتػى السقببػل تخبػيباً، وأن 
مدببتػى الكفبباءة الحاتيببة البحثيببة لببجى أفببخاد عيشببة البحببث مشاسبببة، كسببا أضهببخت الشتببائج 

فببببببخوق فببببببي مدببببببتػى التفكيببببببخ الشاقببببببج تبعبببببباً لستغيببببببخي الجببببببشذ  أيزبببببباً عببببببجم وجببببببػد
ودلت الشتائج أيزاً عمى عجم إمكانية التشبؤ بالكفاءة الحاتية البحثية مغ  والتخرز،

 خلال التفكيخ الشاقج.
  efficacy-Selfفعالية الحات  -ثافياا 

-Self نطخية فعالية الحات Albert Bandura -1977 قجم ألبخت بانجورا

Efficacy Theory  ضسغ نطخيت  السعخوفة باسع الشطخية السعخفية الاجتسا ية 
Social-Cognitive Theory  حيث افتخض فيها أن فعالية الحات وتػقعات الشاتج

وعمي  تُعج فعالية الحات محجدًا أساسيًا عاملًا أساسيًا في السبادرة بالدمػك واستجامت ، 
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حكيقها، كسا أنها أحج الستغيخات مغ محجدات تسكيغ الذخز مغ وضل أ جاف  وت
 التي يسكغ استهجافها بالتشسية في بخامج التجخل.

أن الفعالية الحاتية تذسل أكثخ مغ القجرة Bandura (1977, 37)  اتخشضحيث 
عمى تشفيح السهام، ولكشها تشصػي أيزاً عمى عسميات التفكيخ، والجافعية، والحالات 

اا بانجورا يسكغ تعديد الفعالية الحاتية مغ خلال الانفعالية والشفدية. ووفقا لسا يخ 
 الاستسخار في إنجاز الأنذصة الرعبة ذاتياً حتى يتع اتقانها. 

وتعج فعالية الحات مغ أقػى السؤثخات لبجء الدمػك واستسخارا، ووفقاً لشتائج 
دراسات بانجورا فإن الشاس يسيمػن إلى تجشب السهام التي يذعخون أنها تتجاوز 

 ع، بيشسا يذاركػن في تمظ التي يذعخون بأنهع يستمكػن الكفاءة والقجرة لتحكيقهاقجراته
(Bandura, 1994, 71).  

إلى أن  إذا كان الشباس يعتقبجون  Phillips &Russell (1994, 629)وقج أنار
أن لببجيهع القببجرة عمببى إكسببال نذبباح معببيغ بشجبباح، فسببغ السببخجا أن يشخخشببػا فببي  ببحا 

بكامببل شبباقتهع، كسببا أنبب  إذا كببان لببجى الفببخد درجببة عاليببة مببغ  الشذبباح ويذبباركػن فيبب 
الكفاءة الحاتية في مجال معيغ فيسكش  التعامل مل السهام والتحبجيات الربعبة وكبحلظ 

 التغمب عمى أية عكبات في شخيق  إلى الشجاح. 
يقرببببج بسعتقببببجات فعاليببببة الببببحات أو بالكفبببباءة الحاتيببببة كسببببا يتببببخجع فببببي بعببببس و 

اعتقاد الفخد بقجرت  عمى أداء سمػك معيغ تبعاً لسبا يتختبب عمبى  بحا  الأدبيات العخبية
-responseالشببببباتج -الدبببببمػك مبببببغ نببببباتج معبببببيغ فيسبببببا يعبببببخل بتػقعبببببات الاسبببببتجابة

outcome expectations  وفي حالة قػة تػقعات الشاتج يكبػن الذبخز واثقًبا وربسبا
 .عمى يقيغ بأن سمػكًا ما سيفزي إلى نػاتج مخغػب فيها

يذببيخ مرببصما فعاليببة الببحات إلببى اعتقبباد الصالببب فببي قجرتبب  عمببى تحقيببق كببحلظ 
أ جافبب ، سببػاء كانببت مجببخد حببل لغببد أو أحجيببة أو الاسببتعجاد لببجخػل امتحببان وتػقببل 

 ,Bandura)الشجاح في اجتيازا أو الثقة في القجرة عمى التعامل مل الذبجائج والسحبغ

1989). 
نطخيتببببب  السعخفيبببببة فعاليبببببة البببببحات فبببببي  Bandura(1977, 391) ويعبببببخل

الاجتسا يببة بأنهببا :"حكببع الفببخد عمببى قجرتبب  عمببى تشفيببح مدببارات العسببل لتحقيببق أنببػال 
معيشبببة مبببغ الأداء". كسبببا يعخفهبببا أيزببباً بأنهبببا:" اعتقببباد الفبببخد أو ثقتببب  فبببي قجرتببب  عمبببى 
تحقيق أ جاف  بذكل فعال، سػاء عمى مدتػى ااعبجاد والتخصبيط والتشفيبح لمشجباح فبي 
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كسا أنها:  ،(Bandura, 1986)عسل معيغ أو التعامل مل السراعب"اختبار ما أو 
"مقبببجرة الفبببخد الحاتيبببة عمبببى إنجببباز بعبببس الأنبببياء مبببغ أجبببل تحقيبببق  جفببب ". والفعاليبببة 
الحاتيبببة تتعمبببق لبببيذ بسبببا يقبببػم بببب  الفبببخد ببببل بسبببا يعتقبببج الفبببخد فبببي قجرتببب  عمبببى الكيبببام 

 .(Bandura, 2007, 646)ب 
( فعاليبببة البببحات 06،5000العديبببد سبببميع) فبببي حبببيغ يعبببخل سبببعيج سبببخور، عببببج

بأنهبببا:" إحدببباس الفبببخد بالجبببجارة والاقتبببجار وبالقبببجرة عمبببى العسبببل بفعاليبببة فبببي مختمبببف 
"ثقبة الفبخد فيسبا يتعمبق بقجرتب  عمبى الأداء وعمبى إتقبان  السػاقف الزاغصة، كسا أنها:

 .مهسة ما وتحقيق نتائج إيجابية في أي مجال ذي معشي لمفخد"
البببحات تذبببيخ إلبببى ثقبببة الصبببلاب فبببي قبببجرتهع عمبببى تشفيبببح السهبببام ة كسبببا أن فعاليببب

والأنذصة الججيجة بإتقان في السجبالات الستشػعبة؛ حيبث تبؤثخ معتقبجات فعاليبة البحات 
فبببي اختيبببار الصالبببب لمسهسبببة والجهبببج السببببحول فيهبببا والربببسػد والسثبببابخة وقبببػة العديسبببة 

كسببببا أن  .(Meral,Colak,Zereyak,2012,1143)واانجبببباز الأكبببباديسي السختفببببل
معتقببجات الفعاليببة الحاتيببة لمفببخد تحببجد مقببجار السجهببػد الببحي يبحلبب  ومببجى قجرتبب  عمببى 

 ,Elen&Pajares) السثبببابخة فبببي مػاجهبببة السػاقبببف الربببعبة والعكببببات والتحبببجيات

2008). 

ويعببخل الباحببث فعاليببة الببحات فببي السجببال الأكبباديسي بأنهببا تذببيخ إلببى مجسػعببة 
الصالب عغ نفد  فيسا يتعمق بقجرات  عمى تعمع أو أداء سمػك  السعتقجات التي يحسمها

محجد عشج مدتػى معيغ، وكحلظ ثقت  في قجرت  عمى إكسال الجػانب السختمفة لعسمية 
  البحث بشجاح وقجرت  عمى التغمب عمى ما يػاج  مغ عكبات في سبيل ذلظ.

الجاخمية لمعسل وتشذط اعتقادات فعالية الحات بسرادر ا الستشػعة مغ الجافعية 
لتعديد ا نعػر الذخز بالكفاءة الحاتية، لكػنها تجفل بالذخز باتجاا السثابخة وببحل 
الجهج انجاز السهام، ويطهخ الأنخاص ذوي السدتػيات السختفعبة مبغ فعاليبة البحات 
دافعيببة عسببل داخميببة مختفعببة تجعمهببع فببي حالببة مببغ التخكيببد والحيػيببة الحاتيببة والتببجفق 

 ,Gong, Huang &  Farh)ػداتهع وتبعج عشهع الذعػر بالسمل والختابةالتمقائي لسجه

2009)  . 

كسببا تسكببغ الفعاليببة الحاتيببة الذببخز مببغ مػاجهببة السػاقببف الرببعبة والطببخول 
العربببيبة بثببببات واتبببدان؛ لكػنببب  يعتقبببج فبببي قجرتببب  عمبببى التعامبببل اايجبببابي والسػاجهبببة 

العسبل ومربا ب  كتحبجيات قابمبة الفعالة لهحا السػاقف، مسا يجعم  يشطخ إلى عػائبق 
   .(Gupta ,Ganster& Kepes, 2013)لمتحقق
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وتػجج اختلافات بيغ الستخرريغ في السجال فيسا يتعمق بسا إذا كان فعاليبة 
الحات العامة سسة نخربية ثابتبة ندببيًا، أو خاصبية تعتسبج عمبى السػقبف أو السجبال 

، ومبل ذلبظ فبإن التربػرات الشطخيبة الحي يتعيغ في  الاعتقاد بالقبجرة والثقبة فبي البحات
العامبببببببببة عبببببببببغ فعاليبببببببببة البببببببببحات العامبببببببببة انحبببببببببازت إلبببببببببى افتبببببببببخاض كػنهبببببببببا سبببببببببسة 

الأمببخ الببحي قببج لا يتدببق مببل الببجلالات  ،(Sherbaum, et al., 2006)نخرببي
الاصببصلاحية الفارقببة بببيغ مفبباليع: السيببل، الاتجبباا، الاعتقبباد، القببجرة، والدببسة بسببا قببج 

نكالية لمشقاش العمسبي فبي سبياق أدبيبات وصبف وتحميبل يدتجعي إعادة شخح  حا اا
وفهببع مزبباميغ مفهببػم فعاليببة الببحات مببغ السشطببػر السعخفببي ومببغ السشطببػر السعخفببي 

 .الاجتساعي
وبببالخغع مببغ انرببخال دلالات مفهببػم فعاليببة الببحات إلببى التخكيببد عمببى الصببابل 

فيسبا يتعمبق  العام والحي يعكذ اعتقاد الذخز في قجرت  وثقبة فبي ذاتب  بربفة عامبة
بحبل السذببكلات والػصببػل إلببى الأ ببجال، إلا أن الأكثبخ دقببة فببي التشبباول العسمببي لهببا 
الانحيبباز إلببى البعببج الشببػعي أو الخبباص لفعاليببة الببحات أو فيسببا يرببا تدببسيت  فعاليببة 
البببحات السػقفيبببة والتبببي تعكبببذ ثقبببة ويقبببيغ واعتقببباد الذبببخز فبببي القبببجرة عمبببى تحقيبببق 

تحبجيات خاصبة فبي مػاقبف معيشبة مثبل فعاليبة البحات  أ جال نػ يبة محبجدة ومجابهبة
 .في الخياضيات أو المغة أو غيخ ا

عمبى أن فعاليبة البحات مبغ  Maibach & Murphy (1995, 37) كسبا أكبج
الأفزل ألا تكػن عامة ولكشها يجب أن تكػن محجدة بسجال معيغ ومبغ أجبل قيباس 

أدوات فعالة تكيذ إحدباس  متغيخ فعالية الحات يجب عمى الباحثيغ إيجاد أو تصػيخ
الفبببخد بفعاليتببب  فبببي مجبببالات معيشبببة مبببغ الأداء، لأنببب  مفهبببػم يختمبببف عببببخ الأنذبببصة 

 والسػاقف.
 Bishop) وفقا للأدبيات الستعمقة ببحػث فعالية الحات تػصمت نتائج دراسات 

& Bieschke, 1998; Kahn & Scott, 1997, Phillips & Russell, 1994)   إلبى
حات يسكشهبببا التشببببؤ بالا تسامبببات البحثيبببة وببببإجخاء البحبببػث لبببجى شمببببة أن فعاليبببة الببب

الجراسببات العميببا، كسبببا أن السدببتػى السختفبببل مببغ الفعاليبببة الحاتيببة يدببباعج الصالببب فبببي 
 التغمب عمى العكبات والتعامل مل أية أحجاث قج تصخأ أثشاء تشفيح بحث . 

زيببادة فعاليببة  إلببى وجببػد أربعببة عػامببل يسكشهبباBandura(1997) كسببا تػصببل 
البببحات فيسبببا يتعمبببق بدبببعي الصبببلاب اكسبببال السهبببام التبببي يختارونهبببا. و بببحا العػامبببل 
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الأربعببببة  ببببي: إتقببببان الخبببببخات، والخبببببخات البجيمببببة، وااقشببببال المفطببببي، والاسببببتجابات 
الفدبيػلػجية. مببغ بببيغ العػامببل الأربعببة الدببابقة، وجببج أن إتقببان الخبببخات والتببي يصمببق 

ء اايجببببابي ذاتببببي التػجبببب ، كببببان أكثببببخ العشاصببببخ تببببأثيخاً فببببي أداء عميهببببا أحيانًببببا الأدا
الصلاب حيث أكسمػا السهسة بشجاح. كسا أنها زادت مغ ثقتهع في أنفدهع عمى إكسال 

 . السهسة، وبالتالي زيادة فعاليتهع الحاتية
أن معتقببجات فعاليببة الببحات  (Tang et al., 2004) كسببا أضهببخت نتببائج دراسببة

ششبا مبغ تغييب خ سبمػكياتشا مبغ خبلال تغييبخ السعتقبجات التبي نبؤمغ بهبا حبػل قبجرتشا تسكِّ
 ,Hoffmann)وفببق بببخامج تجريبيببة معيشببة. ويتفببق معبب  مببا خمرببت إليبب  نتببائج دراسببة

Berg& Koufogiannakis2017)  مببغ أنبب  يسكببغ زيببادة فعاليببة الببحات وتعديد ببا لببجى
إنجاز الأنذبصة الربعبة والاستسخارية في  الصلاب مغ خلال التعميع والتذجيل والجعع

 ذاتياً حتى يتع إتقانها.
إلببى أن فعاليببة الببحات  (Bieschke et al., 1996)كسببا تػصببمت نتببائج دراسببة

خاصة البحثية أمخًا بال  الأ سية لشجاح أعزاء  يمة التجريذ والأخرائييغ السهشييغ 
ث وجج في إنجاز أبحاثهع بااضافة إلى مسارسة مهشة التجريذ وخجمة السجتسل؛. حي

أن الباحثيغ الحيغ لجيهع درجة عالية مغ فعالية الحات البحثية يثقػن في قجرتهع عمبى 
  أداء السهام السختبصة بإجخاء البحث بكفاءة واقتجار.

 & Kahn)وعغ علاقبة فعاليبة البحات بببعس الستغيبخات؛ أضهبخت نتبائج دراسبة

Scott, 1997; Phillips & Russell, 1994) ابيبة قػيبة بببيغ عبغ وجبػد علاقبة إيج
فعالية الحات والتصبيقات البحثية فبي مجبالات عمبع البشفذ اارنبادي والصبب، وعلاقبة 

التبي  Geisler,1995سالبة بيغ فعالية الحات وتجشب إجبخاء البحبػث، وكبحلظ دراسبة 
وججت ارتباح مػجب قػي بيغ فعالية الحات وتقجم شالب الصبب فبي إنجباز أشخوحتب  

 (Betz, 1986; Fassinger ,2002)، وجببجت دراسببة(Geisler,1995) لمببجكتػراا 

 علاقة ارتباشية مػجبة بيغ التجريب عمى البحث العمسي وكفاءة البحثية الحاتية. 
كسا تػصمت نتائج بعبس الجراسبات إلبى وجبػد علاقبة مػجببة دالبة ببيغ فعاليبة 

ببؤ بكبل مبغ الحات و نجاز السهام البحثية، وأن فعالية الحات تُعبج مؤنبخاً قػيباً عمبى التش
والشجباح فبي إتسبام  الا تسامبات البحثيبة والكفباءة البحثيبة لبجى شبلاب الجراسبات العميبا

 . (Kahn, 2001; Kahn & Scott, 1997) السذاريل البحثية
العلاقبة  Forrester, Kahn & Hesson-McInnis (2004, 5)كسبا بحبث 

جابيبة قػيبة ببيغ فعاليبة بيغ فعالية الحات والاتجا ات البحثية فػجج أن  شاك علاقبة إي
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الحات والكفاءة البحثية مسثمة فبي عبجد مبغ السهبام الستعمقبة باختيبار السشهجيبة، وجسبل 
البيانببات، والببجخػل لقاعببجة البيانببات البحثيببة، والتحميببل ااحرببائي، وتفدببيخ الشتببائج، 

 ومهارات الكتابة البحثية.
دالبة إيجابيبة إلبى وجبػد علاقبة   (Tang  et al.,2004)وخمربت نتبائج دراسبة

ببببيغ فعاليبببة البببحات لبببجى شمببببة الجراسبببات العميبببا والقبببجرة عمبببى مسارسبببة مهشبببة التػجيببب  
واارناد الشفدي، وأن الصلاب الحيغ يستمكبػن مدبتػى مختفعباً مبغ فعاليبة البحات كبانػا 
أفزبببببببل فبببببببي البببببببخد عمبببببببى الاستذبببببببارات الستعمقبببببببة بالاضبببببببصخابات الشفدبببببببية كبببببببالقمق 

مػكية والتقيبيع القبائع عمبى السقبابلات ااكميشيكيبة. وتبجعع والاضصخابات الانفعالية والدب
( لمفعاليبة الحاتيببة والتبي تؤكببج أن التجبارب الدببابقة 0986 بحا الشتببائج نطخيبة بانببجورا )

ومذاركة العالع الحكيقي في السهام ذات الرمة تداعج الصلاب في تصبػيخ ثقبتهع فبي 
 أنفدهع والقجرة عمى إنجاز السهام.

فبي مجبال الصبب  Mullikin, Bakken Betz (2007)اسبة وتػصل نتبائج در 
إلببى وجببػد علاقببة بببيغ فعاليببة الببحات والتصببػر والارتقبباء السهشببي والببػضيفي فببي ميببجان 
الصببببب. وبببببيغ فعاليببببة الببببحات وجببببػدة اانتبببباج البحثببببي بببببيغ أعزبببباء  يمببببة التببببجريذ 

ة ببيغ وببيغ الانتاجيبة البحثيبة والعمسيب ؛ (Pasupathy & Siwatu, 2014)بالجامعبة
، (Bieschke, 2006)السهشييغ الستخرريغ كالأخرائييغ الشفدبييغ والاجتسباعييغ 

 . (Bakken et al., 2007)وجػدة السشتج البحثي في مجال الفيدياء والصب

 & ,Holden, Barker, Meenaghan)وكببحلظ تػصببمت نتببائج دراسببة

Rosenberg (1999) تيببة والتببجريب إلببى وجبػد علاقببة مػجبببة قػيببة ببيغ الفعاليببة الحا
البحثببي فببي السقببخرات الجراسببية الخاصببة بأسبباليب البحببث وفببي الببجورات العسميببة ذات 

البببحيغ قبببامػا بتصببػيخ عسميبببات الببتعمع فبببي البيمبببات التببي تعتسبببج عمبببى  الرببمة مبببغ قبببل
التجريب البحثي، وكحلظ في تقييع البخامج السقجمة لصبلاب الجراسبات العميبا لتخربز 

 الخجمة الاجتسا ية. 
عمبى  Phillips & Russell (1994)أخشاهلاأضهخت نتيجة الجراسة التبي  كسا

شبببلاب الجراسبببات العميبببا فبببي تخربببز عمبببع البببشفذ اارنبببادي عبببغ أن فعاليبببة البببحات 
والتربببػرات اايجابيبببة عبببغ بيمبببة التبببجريب البحثبببي يدبببهسان بذبببكل معشبببػي ودال فبببي 

قػي بيغ فعالية الحات تحديغ إنتاجية البحث والكفاءة البحثية. ووجػد ارتباح إيجابي 
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والبيمة اايجابية لتجريب الصلاب عمى مشهجية البحث عسمياً؛ كسبا أن البيمبة التجريبيبة 
 البحثية الفعالة تديج مغ الشػاتج البحثية اايجابية مغ خلال زيادة فعالية الحات.

بإعببادة تحميببل  Brown, Lent, Ryan& McPartl(1996)وعشببجما قببام 
 & Phillips خمعهلايانبات مبغ الصبلاب الستقبجميغ فقبط التبي مجسػعة فخ ية مغ الب

Russell (1994)  لاختبببار فخضببية تػسببط فعاليببة الببحات البحثيببة بببيغ التببجريب عمببى
البحببث واانتاجيببة البحثيببة؛ تػصببمػا مببغ خببلال  ببحا التحمببيلات إلببى التأكيببج عمببى أن 

عمسببي والانتاجيببة فعاليببة الببحات تتػسببط العلاقببة بببيغ تعمببيع الصببلاب مهببارات البحببث ال
البحثية، كسا تػصبمت نتبائج دراسبة نفدبها إلبى أن معتقبجات فعاليبة البحات تدباعج فبي 

  تفديخ العلاقات بيغ بيمات التجريب البحثي واانتاجية العمسية.
؛ ات وعلاقتهبا بببعس الستغيبخات مشهباوقج أجخيت عجة دراسات عبغ فعاليبة البح

شبيعبة العلاقببة ببيغ فعاليبة الببحات  التبي اسببتهجفت فحبز (Cassidy, 2015) دراسبة
شالبباً جامعيباً، شببق  435الأكاديسية والرسػد الأكاديسي، تكػنت عيشة الجراسة مبغ 

عمبيهع مكيباس فعاليبة البحات والربسػد الأكباديسي. وخمربت نتبائج الجراسبة إلبى تبأثيخ 
 فعالية الحات في الرسػد الشفدي ووجػد علاقة مػجبة قػية بيشهسا. 

دراسببة اسببتهجفت تقيببيع مببجى (Park, Levin& Love,2018) كسببا أجببخى 
اكتدباب شمبببة الجراسبات العميببا تخربز خجمببة اجتسا يبة لمكفبباءات العسميبة، تكػنببت 

فبي  Master of Social Work (MSW)شالبباً مبغ بخنبامج  085عيشة الجراسة مغ
جشببػب كاليفػرنيببا. شبقببت عمببيهع مقبباييذ فعاليببة الببحات ومكيبباس الزببغػح السجركببة. 

خمرببت نتببائج الجراسببة إلببى وجببػد علاقببة عكدببية بببيغ الجرجببة السختفعببة مببغ فعاليببة و 
الحات والزغػح السجركة، ووجبػد علاقبة سبالبة ببيغ الزبغػح السجركبة وتقبجيخ البحات 
والببجعع السببجرك مببغ قبببل العائمببة والأصببجقاء، وكببحلظ وجببػد علاقببة إيجابيببة قػيببة بببيغ 

مج اارنببادية والكفبباءة البحثيببة فببي مجببال القببجرة عمببى التخصببيط بصخيقببة إيجابيببة لمبببخا
 العسل الاجتساعي.

دراسة استهجفت بحبث العلاقبة ببيغ  (Bingol, et al., 2019)في حيغ أجخى 
 488فعاليبببة البببحات وبعبببس الستغيبببخات اايجابيبببة والجيسػجخافيبببة، عمبببى عيشبببة قػامهبببا 

سػد السختربخ شالباً جامعياً، شُبق عميهع مكيباس فعاليبة البحات العامبة ومكيباس الرب
ومكيبباس اايجابيبببة، وأضهبببخت نتبببائج الجراسبببة وجبببػد علاقبببة مػجببببة ودالبببة ببببيغ فعاليبببة 

 الحات وكل مغ الرسػد الشفدي واايجابية.
 :Academic Resilienceالرسهد الأكاديسي  -ثالثاا 
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تعببج مخحمببة الجراسببات العميببا مببغ السخاحببل التعميسيببة السميمببة بببالسحفدات السدببببة 
اد والزببغػح الأكاديسيببة لكثببخة السهببام والستصمبببات الأكاديسيببة السصمػبببة لمتببػتخ وااجهبب

مبببغ الصبببلاب كارتيببباد السكتببببات واابحبببار عمبببى نببببكة السعمػمبببات العالسيبببة انجببباز 
الأبحبباث، والعسببل بجانببب الببتعمع والتكيببف مببل الأدوار الأسببخية والاجتسا يببة الججيببجة 

الي وانخفببباض مدبببتػيات الأداء مسبببا يخمبببق حالبببة مبببغ الزبببيق الشفدبببي والكبببجر الانفعببب
-Gomez-Molinero, Zayas, Ruiz)  الشفدببيةوالتببأثيخ الدببمبي عمببى صببحتهع 

González & Guil,2019)  . 

و شببا نجببج أن الصببلاب يشقدببسػن فببي مببػاجهتهع تمببظ الأحببجاث الزبباغصة إلببى 
فخيقيغ مغ حيث أنساح الدمػك التػافكية التي يػاجهػن بهبا  بحا السػاقبف الزباغصة؛ 

ق يػاجبب   ببحا الأحببجاث الزببغصة بشببػل مببغ التػافببق الدببػي القببائع عمببى الرببسػد فخيبب
والتشطببيع والزبببط الببحاتي الببجاخمي والعببدو الدببببي الببجاخمي والكفبباءة الحاتيببة والسثببابخة، 

 ,Mallick & Kaur) سبػيةبيشسا نجج أن الفخيق الأخخ يتخح أسباليب مػاجهبة غيبخ 

2016)  . 

أحببج عػامببل الػقايببة  هللىPsychological Resilience فالرببسػد الشفدببي 
التببببي تدبببباعج الصالببببب فببببي مػاجهببببة ضببببغػح الحيبببباة الأكاديسيببببة الستعببببجدة والحسايببببة 

بجون تبػافخ الربسػد فبي البشيبة الشفدبية لمصالبب لبغ يكبػن بسقبجورا والستتالية بشجاح، و 
التحسل والسثابخة حال التعخض لأزمات الحيباة ومرباعبها. ويقربج بالربسػد الشفدبي 

رة عمى استعادة الفخد تػازن  بعج التعخض لمسحبغ والربعاب، ببل وقبج يػضبف  بحا القج
السحبغ والربعاب لتحقيبق الشسببػ والتكامبل والارتقباء، و بػ بالتببالي فهبػ مفهبػم ديشببامي 

 (. 5000)صفاء الأعدخ، يحسل معشييغ  سا الثبات والحخكة في نفذ الػقت
لتبب  مببل بعببس السفبباليع كسببا أن الرببسػد الشفدببي مفهببػم مخكببب يتذبباب  فببي دلا

القخيبببة مشبب  كالسخونببة والرببلابة ، والسشاعببة الشفدببية، إلا أن الرببسػد الشفدببي يحسببل 
دلالة نفدية تتسايد عغ  حا السفاليع فهػ يتزسغ القبجرة عمبى السقاومبة والتبأقمع أثشباء 
الزبببغػح أو السحبببغ الذبببجيجة التبببي يتعبببخض لهبببا الفبببخد وكبببحلظ القبببجرة عمبببى التعبببافي 

 .(Haynes,2010,3) تػازن الشفدي الجيج بعج انتهاء تمظ الأزماتواستعاد ال
حيببث تذببيخ إلببى أن الرببسػد بشبباء  Cal et al.,(2015)وتتفببق مببل مببا سبببق

يتزببببسغ اعتقببببادات وأفكببببار وسببببمػكيات تببببجور حببببػل القببببجرة عمببببى السػاجهببببة والتعببببافي 
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ي الرببحة والعبػدة إلبى الحالببة العاديبة أو الصبيعيببة مبخة أخببخى، كسبا أنبب  عامبل مهببع فب
 الشفدية لمفخد وجػدة حيات  وكحلظ التكيف الشفدي.

مربببصما تبببع انبببتقاق  مبببغ Academic Resilience والربببسػد الأكببباديسي
الجراسبببات التبببي أجخيبببت عمبببى الصبببلاب فبببي البيمبببات التعميسيبببة الربببعبة والتبببي لبببػح  
خلالهببا أن بعزببهع بببخغع تعخضبب  لسخبباشخ حكيكيببة ومحببغ وضببغػح أكاديسيببة فببإنهع 

مدتػيات مختفعة مغ التكيف والسػاجهة اايجابية لهحا الأحجاث، بيشسا يفذل يحققػن 
 خببخون فببي ذلببظ، ويسثببل الفخيببق الأول الأفببخاد ذوي الرببسػد الأكبباديسي والببحى يعشببى 
السقجرة عمى التػافبق الشباجا ببخغع وجبػد تحبجيات أو صبجمات أو أزمبات، بيشسبا يسثبل 

  .(Rutter, 2007, 206)ػدالفخيق الثاني الصلاب الحيغ ليذ لجيهع صس
إلبببى أن الربببسػد الأكببباديسي مبببغ  Waxman,Gray&Padron(2003)كسبببا تػصبببل

أ ع العػامل التي تحج مغ حجوث الاستجابات الدمػكية الدمبية نتيجبة الزبغػح التبي 
يتعببخض لهببا الصالببب فببي البيمببة التعميسيببة، وأنبب  يدبباعج الفببخد عمببى سببخعة التكيببف مببل 

 الذجائج السػجػدة.
بحببث  Sandoval-Hernandez&Cortes(2012)فببذ الدببياق حبباول وفببي ن

الأسباب الكامشة وراء قجرة بعبس الصبلاب عمبى الشجباح والتفبػق الجراسبي ببخغع البيمبة 
الفقيبببخة والخمفيبببات الثقافيبببة الزبببعيفة والتحبببجيات التبببي تبببػاجههع، فػجبببج أن مبببغ ببببيغ 

ختفعببة مببغ الرببسػد العػامببل الكامشببة وراء ذلببظ  ببػ امببتلاك  ببؤلاء الصببلاب درجببات م
 الأكاديسي.

فبالصلاب ذوو السدبتػيات السختفعببة مبغ الربسػد الأكبباديسي يسكبشهع أن يحػلببػا 
إخفاقاتهع إلى نجاح وفذبمهع إلبى تفبػق، كسبا أنهبع أكثبخ تعاشفباً وقبجرة عمبى التخصبيط 
 بذببببببببببببببببكل واقعببببببببببببببببي مببببببببببببببببغ أقببببببببببببببببخانهع ذوي الرببببببببببببببببسػد الأكبببببببببببببببباديسي السببببببببببببببببشخفس

(Conner&Davidson,2003).  نتبببائج دراسبببةكسبببا تػصبببمت (Scales,2006)  إلبببى أن
الصلاب الحيغ يستمكػن مدتػى مختفعاً مغ الرسػد الأكاديسي يحرمػن عمى درجات 

 أعمى في التحريل الأكاديسي مقارنة بالصلاب الحيغ يفتقجون الرسػد. 
إلى أن الصلاب ذوي  (Mallick& Kaur,2016)في حيغ تػصمت نتائج دراسة

رببسػد الأكبباديسي يتدببسػن بالتػجبب  نحببػ أ ببجل اانجبباز السدببتػيات السختفعببة مببغ ال
والتػقعات الحاتية العالية، والكفاءة الاجتسا ية وامتلاك مهارات حل السذكلات بصخق 
 إبجا ية والقجرة عمى تحػيل البيمات الرعبة الستحجية إلى مرجر لمتحفيد والجافعية. 
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 هببببببا تعخيببببببفوقببببببج قببببببجم الببببببباحثػن تعخيفببببببات عجيببببببجة لمرببببببسػد الأكبببببباديسي؛ مش
(Gordon, 1995)  لمرسػد الأكباديسي بأنب :" القبجرة عمبى العبػدة إلبى الأداء الصبيعبي

الستػقبببل مبببغ الصالبببب، وسبببخعة التعبببافي مبببغ الشكدبببات والسحبببغ والقبببجرة عمبببى التكيبببف 
والشجاح الأكاديسي". و ػ كحلظ القجرة عمى الازد ار والشزج وزيبادة الكفباءة، وكبحلظ 

 الفذل وااخفاق في مجال التحريل الأكاديسي". يُعخل بأن :" التغمب عمى
قببببجرة الصالببببب عمببببى التعامببببل بفعاليببببة مببببل " بأنبببب : (Gizir,2004) كسببببا يعخفبببب 

الانتكاسات أو الزغػح أو ااجهاد في السػاقف الأكاديسية. ويُعخّف  أيزًا عمى أن :" 
بببالخغع مببغ الاحتساليببة الستدايببجة لمشجبباح فببي الجراسببة واانجببازات الأخببخى فببي الحيبباة 
 ,Fraser مبغالسحغ البيمية الشاجسة عغ الخبخات والتجارب الحياتية". كسبا يعخفب  كبل 

Kirby & Smokowski (2004)  بأن :"سبسة نخربية أو أسبمػب عبدو فبخدي أكثبخ
مشبببب  نتبببباج لمتفبببباعلات الجيشاميكيببببة بببببيغ الذببببجائج ومجسػعببببة متشػعببببة مببببغ الستغيببببخات 

 خاشخ". البيشذخرية والبيمية التي تتػسط الس
بأنب :" قبجرة الصالبب عمبى مػاجهبة Masten& Gewirtz (2008) وكبحلظ يعخفب  

في السجرسة، وتحقيبق مدبتػيات مختفعبة مبغ الربحة  الرعػبات والتحجيات، والشجاح
الشفدببية والعقميببة بببالخغع مببغ الطببخول الرببعبة السحيصببة ببب  كدببػء السعاممببة الػالجيببة 

 ببػ كببحلظ " القببجرة عمببى التغمببب عمببى و  .وضببعف السدببتػى الاجتسبباعي والاقترببادي"
الحالبببببببة الحببببببببادة أو السدمشببببببببة أو محشبببببببة تذببببببببكل تهجيببببببببجًا خصيبببببببخًا لارتقبببببببباء الصالببببببببب 

. فالربسػد الأكباديسي حالبة تعكبذ كفباءة الفبخد  (Martin & Marsh, 2009)أكاديسياً 
وقجرت  عمى التػافق اايجابي وسخعة التعافي بخغع السحغ والعثخات التي يتعخض لهبا 

 . (Fallon, 2010) بل وتحقيق الشجاح الأكاديسي الفخد
وكبببحلظ  بببػ:" قبببجرة الصالبببب عمبببى التكيبببف مبببل الزبببغػح والسحبببغ والتحبببجيات 

فببببببببببي حببببببببببيغ يعخفبببببببببب  كسببببببببببال  .(Martin,2013)السختبصببببببببببة بالأنذببببببببببصة الأكاديسيببببببببببة"
( بأنبببب :" مكببببػن نخرببببي تتكامببببل فيبببب  بعببببس الجػانببببب السعخفيببببة 5007إسببببساعيل)

مػكية ويعكببذ تكييببف أسبباليب إيجابيببة فببي مػاجهببة وتببحليل والجافعيببة والػججانيببة والدبب
 العكبات الأكاديسية التي تسثل تهجيجاً لشسػ الصالب تعميسياً".

بأنبب :" قببجرة الصالببب عمببى التعامببل مببل التحببجيات  Roy(2017,127) كسبا يعخفبب 
ومػاجهة السحغ والتهجيجات فبي الدبياق التعميسبي. وأنب  متغيبخ نفدبي مخكبب يتزبسغ 

  الشفدبببية عبببجداً مبببغ السكػنبببات السعخفيبببة والانفعاليبببة والدبببمػكية والاجتسا يبببة فبببي بشيتببب
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والهشببباء   Self Confidenceوانثقلللتوالذبببعػر بالكفببباءة  Motivation كالجافعيببة
 Goal والقجرة عمى تحجيج الأ جال وتحكيقها Psychological well being الشفدي

setting  والتعامل مل الزغػحCoping with stress." 
بأنبب :" قببجرة الفببخد عمببى الاحتفببا   Toukshati, et al(2017,65)كسببا يعخفبب 

 بشطخة إيجابية لمحياة، واعتقادا بأن لجي  القجرة عمى مػاجهة التحجيات والتشبؤ بها".
أن دراسبة مفهبػم الربسػد الأكباديسي  Brook & Goldstain(2004)ويبخى 

لرعػبات والسحغ فقط، بل لاببج يجب ألا يقترخ عمى الصلاب الحيغ يتغمبػن عمى ا
أن نتػسبببل فبببي اسبببتخجام  ليرببببا نقصبببة محػريبببة فبببي حيببباة كبببل شالبببب سبببػاء واجببب  

مبغ  (Martin & Marsh, 2009) ضبغػح ومحبغ أو لبع يػاجب . و بػ نفبذ مبا أكبجا
ضخورة ألا يقترخ دراسة مفهبػم الربسػد الأكباديسي عمبى شبلاب معيشبيغ، ببل يجبب 

أو بببببأخخى، حيببببث مببببغ السحتسببببل أن يػاجهببببػا  دراسببببت  لببببجى جسيببببل الصببببلاب بصخيقببببة
تحببجيات وضببغػشًا و ر اقبباً و جهبباداً مسببا يتدبببب فببي تحكببيقهع أداءً أكاديسيًببا ضببعيفًا. 
وعمى الخغع مغ ذلبظ  شباك دراسبات قميمبة فبي  بحا الستغيبخ وتبأثيخا عمبى أداء الصالبب 

سبببام بهبببحا الأكببباديسي لاتتشاسبببب مبببل مبببا لهبببحا الستغيبببخ مبببغ أ سيبببة كبيبببخة، لبببحا تبببع الا ت
 الستغيخ في الجراسة الحالية.

إلبى Rutter(1987) وعبغ العػامبل السكػنبة لبشيبة الربسػد الأكباديسي تػصبل
 ستة عػامل تتكػن مشها بشية الرسػد؛  ي:

و ي العػامل التي تشذط عسمية الرسػد وتحجث اخبتلالًا  :Stressors الزهاغط .1
ك السذقة والكخب السختبط بهحا في التػازن أو الاتدان الصبيعي لمفخد. ويختمف إدرا

 .الزػاغط مغ نخز إلى  خخ وفقًا لخؤيت  ومشطػرا الحاتي
 :The External Environmental Context سـياق البيةـة الخارجيـة  .0

ويذسل ذلظ حتسية وجػد نػل مغ التػازن بيغ عػامل الخصػرة وعػامل الػقاية فبي 
 .بيمة الصالب الأكاديسية

ـــــين ال .3 ـــــات التفاعـــــ  ب  Person-Environmentذـــــخص والبيةـــــةعسمي

Interactional Processes:  ويقرببببج بهببببا شبيعببببة واتجا ببببات التفاعببببل بببببيغ
الصالب وبيمتب . فالصالبب إمبا أن يكبػن سبمبيًا أو أن يكػنًبا نذبصًا متفباعلًا و يجابيًبا 

 في محاولة فهع السصالب البيمية والتجاوب معها لػقاية ذات .
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ويقربج بهبا  :Internal Self Characteristics الخرـائص الحاميـة الجايميـة .4
مكامغ القػة الخوحية والسعخفية والدمػكية والبجنية والانفعالية السصمػبة لمشجباح فبي 

 .إنجاز السهام السكمف بها
ويقربج ببحلظ عسميبات السػاجهبة  :Resilience Processes عسميـات الرـسهد .5

لتعببببخض لمسربببباعب والتػافببببق قرببببيخة الأجببببل الستعمسببببة مببببغ قبببببل الصالببببب عبببببخ ا
والتحجيات والزػاغط والتي تداعجا في التعبافي والارتبجاد لحالبة الدبػاء التبي كبان 

 عميها.
وتتسثببل فببي التكيببف الشبباجا فببي  :Positive Outcomes الشــهاما الإيجابيــة .6

الحيبباة بغببس الشطببخ عببغ السذببقة والزببغػح، وعػامببل الخصببػرة، والخبببخة الرببادمة 
الببب عشببجما يتعببخض لأحببجاث سببمبية فببي حياتبب  ويعشببي ذلببظ تدايببج فببخص نجبباح الص

 .لاحقًا
ثلاثبة مكػنبات لمربسػد الأكباديسي Singer & powers(1993) كسبا حبجد

والتبي تذبيخ إلبى  Resilience meaningfulness بي؛ السخونبة السفعسبة ببالسعشي 
القبجرة عمببى التكيبف والتغيببخ وفببق متصمببات السػقببف والقببجرة عمبى تحقيببق أ ببجال ذات 

والتبي تتزبسغ القبجرة عمبى تغييبخ  Balanced copingسػاجهبة الستػازنبة معشبى، وال
الػجهبببة الح شيبببة وتشبببببي أ بببجافاً ججيبببجة اتدبببباقاً مبببل السػقبببف وتحقيببببق  بببحا الأ ببببجال، 

والببببحي يعتسببببج عمببببى  Flexible interdependenceوالاعتسبببباد الستبببببادل السببببخن 
 كيف مل الزغػح.السدمػلية السذتخكة والسدانجة الأكاديسية والاجتسا ية لمت

إلببى أن الرببسػد الأكبباديسي بشبباء  Riley & Masten(2005)بيشسببا تػصببل
نفدببببي يتكببببػن مببببغ عببببجة مكػنببببات معخفيببببة ودافعيببببة وسببببمػكية يسكشهببببا  ببببي؛ السثببببابخة 

الانفعاليبة، والثقبة  –والعديسة وااصخار، والقجرة عمى التكيف، والاسبتجابات السعخفيبة 
كاديسيببة. والقببجرة عمببى إدراك وجببػد مخبباشخ، فببي التغمببب عمببى التحببجيات والسحببغ الأ

 وقجرة العالية عمى التكيف في مػاجهة  حا السحغ.
خسدة مكػنات لمرسػد الأكاديسي  Martin & Marsh (2006)في حجد

 لمخاص بالرسػد الأكاديسي، و ي: الثقة (Cs,5)عخفت باسع نسػذج 
confidence )والالتدام)فعالية الحات ،  commitmentبخة(، والتشديق)السثا 

coordination  التخصيط(، والتحكع(control  مجى تأثيخ العسل الجاد(
 )القمق السشخفس(.composure  والاستخاتيجيات الفعالة واانجاز(، ورباشة الجأش
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إلى أن الرسػد الأكاديسي بشباء نفدبي يتكبػن  Cassidy(2016) كسا تػصل
الجراسببة الحاليبببة  ببي: السثبببابخة،  مببغ ثلاثبببة أبعبباد وضبببعها فببي مكيببباس السدببتخجم فبببي

وشمب السداعجة القبائع عمبى التأمبل والتفكيبخ، والتبأثيخ الدبمبي والاسبتجابة الانفعاليبة، 
والتببي تكببػن فببي مجسمهببا مجسػعببة الدببسات الذخرببية التببي تدبباعج فببي تحسببل الفببخد 
لمسحبببببغ والربببببعػبات الأكاديسيبببببة التبببببي تػاجهببببب  ومػاصبببببمة الحيببببباة بفاعميبببببة و يجابيبببببة 

 ادة إيقال حيات  الصبيعية بعج الأزمة أو الرجمة. واستع
وقبببج تشاولبببت العجيبببج مبببغ الجراسبببات العلاقبببة ببببيغ الربببسػد الأكببباديسي وبعبببس 

 Fathi) الستغيخات الشفدبية؛ كعلاقبة الربسػد بالبجعع الأكباديسي والحيػيبة الأكاديسيبة

& Jamalabadi, 2017)واار باق الأكباديسي ، (Taheri, et al., 2017)  ،
 ، والفعاليببة الحاتيببة السجركببة (Bahrami, et al., 2017)رببػرات بيمببة الببتعمع وت

(Mirzaee, et al., 2016)، واانجاز الأكاديسي (Sandoval-Hernandez & 

Cortes, 2012)   . 

إلببى وجببػد علاقببة  Wagnlid & Collins,2009)) كسببا تػصببمت دراسببة
 وتػصببببببمت نتببببببائج دراسببببببة إيجابيببببببة بببببببيغ الرببببببسػد والشجبببببباح واانجبببببباز الأكبببببباديسي،

(Uzma,2007)  إلببببببى عببببببجم وجبببببببػد علاقببببببة بببببببيغ الربببببببسػد الأكبببببباديسي واانجببببببباز
الأكاديسي، وأن الصالبات أكثبخ صبسػداً مبغ نطبخائهغ مبغ البحكػر، وعبجم وجبػد تبأثيخ 

 .لكل مغ الشػل الاجتساعي والحكاء عمى الرسػد الأكاديسي
باشبباً إيجابيًببا بخغبببة أن الرببسػد الأكبباديسي يببختبط ارت Joce(2005)كسببا وجببج 

الذببخز فببي التحببجث حببػل السػاقببف الرببعبة التببي يسببخ بهببا، وكببحلظ يببختبط إيجابيبباً 
بشببػل الببجعع أو السدببانجة السقجمببة مببغ الأسببخة والأصببجقاء والتػجبب  الببجيشي لمفببخد. كسببا 

إلبى وجبػد  (Campbell-Sills, Cohan & Stei,2006) تػصبمت نتبائج دراسبة
الأكبببباديسي والانفتبببباح عمببببى الخبببببخة واليقطببببة وأسببببمػب علاقببببة إيجابيببببة بببببيغ الرببببسػد 

 السػاجهة القائع عمى تحجي السهسة.
إلببى أن السعمسببيغ  (Morrison & Allen, 2007) وكببحلظ تػصببل دراسببة

يمعبػن دوراً قػياً في تحديغ وتعديد الرسػد الأكاديسي شلابهع مغ خلال مايقجمػن  
إلبى  (Salami,2010) ت دراسبةلهع مغ تعديد وتحفيد ودعع معشػي، وكحلظ تػصبم

وجػد علاقة ببيغ الربسػد وكبل مبغ الخضبا عبغ البحات وعبغ الحيباة والقبجرة عمبى حبل 
السذبببكلات، كسببببا وجببببجت أن الصبببلاب ذوي مدببببتػى الرببببسػد السختفعبببة أكثببببخ التدامًببببا 
 بأ جافهع الأكاديسية، والسثابخة ومػاصمة الشجاح بجلًا مغ التخكيد عمى تجشب الفذل.



 الشسحجة الدببية لمعلاقات بين الكفاءة البحثية وفعالية الحات والرسهد الأكاديسي
 ة الجراسات العميا بجامعة دمشههروالجعم الأكاديسي السجرك لجى طمب 

 

 

126 

إلبى أن  (Avey, Luthans & Jensens, 2009)ائج دراسبةكسا تػصبمت نتب
الربببسػد الأكببباديسي مبببغ العػامبببل التبببي تغيبببخ مبببغ إدراك الصالبببب لصبيعبببة السخببباشخ 
والزبببغػح التبببي تػاجهببب  فبببي البيمبببة التعميسيبببة، ويجعمببب  يعتبخ بببا فخصببباً لمبببتعمع وتقػيبببة 

 الحات وتعديد ا والارتقاء بها. 
مغ  Eley, Cloninger, Walters& Laurence(2013) تػصلفي حيغ 

خببلال الجراسببة التببي أجخا ببا إلببى وجببػد علاقببة قػيببة بببيغ الرببسػد الأكبباديسي وبعببس 
الدببسات اايجابيببة لمذخرببية كالشزببج وتحسببل السدببمػلية والتفبباؤل والدببعادة الحاتيببة. 

إلببى وجببػد علاقببة قػيببة بببيغ القببجرة عمببى  (Newman,2002)وتػصببمت نتببائج دراسببة
 لرعبة والجعع السجرك والرسػد الأكاديسي. التكيف مل السػاقف ا
إلببببببببببببببى أن الرببببببببببببببسػد  McGillivray&Pidgeon(2015,33) وتػصببببببببببببببل

الأكببباديسي يعبببج عببباملًا وقائيببباً قػيببباً مبببغ الزبببغػح والربببعػبات التبببي تػاجببب  الصبببلاب 
وبالتالي تقميل احتسالية الشتائج الدمبية الستختبة عميها والتي تؤثخ عمى جػدة صبحتهع 

 رة التكيف مل الحياة الجامعية. العقمية والقج
( إلبى  وجبػد علاقبة 5006كسا تػصمت نتائج دراسة)أميشة عببج الفتباح عببج  ،

ارتباشيببة مػجبببة بببيغ الرببسػد الأكبباديسي والتفبباؤل والخجبباء، وتػصببل عببادل محسببػد 
( إلى وجػد علاقة مػجببة ببيغ الربسػد الأكباديسي والذبفقة بالبحات، 5006السشذاوي)

ة ببببيغ الرببسػد الأكببباديسي واار بباق الأكبباديسي. ودراسبببة )يدببخا نبببعبان وعلاقببة سببمبي
( التببببي تػصببببمت إلببببى وجببببػد علاقببببة بببببيغ اليقطببببة العقميببببة والرببببسػد 5009إبببببخاليع، 

الأكبباديسي فببي بعجيبب )السثابخة والتأمببل والجرجببة الكميببة( وعلاقببة سببالبة بببيغ بببيغ اليقطببة 
 ػد.العقمية وبعج التأثيخات الدمبية كأحج أبعاد الرس

وقبببج أجخيبببت دراسبببات عبببجة لكذبببف العلاقبببة ببببيغ الربببسػد الأكببباديسي بببببعس 
التي اسبتهجفت التشببؤ ببالأداء الأكباديسي فبي  (William, 2007) الستغيخات كجراسة

ضببػء كببل مببغ الرببسػد الأكبباديسي وفعاليببة الببحات. تكػنببت عيشببة الجراسببة مببغ عيشببة 
، شبببق عمببيهع مكيبباس فعاليببة ( شالببباً 58( شالبببة، )89شالببباً جامعيبباً ) 007قػامهببا 

الببحات الأكاديسيببة السجركببة والرببسػد الأكبباديسي. وخمرببت نتببائج الجراسببة إلببى وجببػد 
علاقببة إيجابيببة بببيغ فعاليببة الببحات والرببسػد الأكبباديسي وكببحلظ قببجرة كببل مببغ الرببسػد 

 والفعالية الحاتية عمى التشبؤ بالأداء الأكاديسي. 
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سببتهجفت بحببث العلاقببة بببيغ التببي ا (Caroli &Sagone, 2014)ودراسببة 
شالبببباً 033الربببسػد الأكببباديسي وفعاليبببة البببحات وأسببباليب التفكيبببخ عمبببى عيشبببة قػامهبببا 

إيصاليببباً. تػصبببمت الشتبببائج إلبببى أن الصبببلاب ذوي السدبببتػيات السختفعبببة مبببغ الربببسػد 
يدببتخجمػن مهببارات التفكيببخ العميببا وأنهببع يثقببػن فببي قببجرتهع عمببى الشجبباح فببي إنجبباز 

برببػرة كبيببخة، كسببا يجببجون أنفدببهع فعبباليغ داخببل بيمببات الببتعمع ومببل السهببام الجراسببية 
 زملائهع.

( دراسببببة اسببببتهجفت التحقببببق مببببغ شبيعببببة 5006كسببببا أجببببخى عببببادل السشذبببباوي)
العلاقببة بببيغ الذببفقة بالببحات واار بباق الأكبباديسي والرببسػد الأكبباديسي عمببى عيشببة مببغ 

شالبة( بكميبة التخبيبة  060شالباً ،  008شالباً وشالبة ) 568شلاب الجامعة قػامها 
جامعبببة دمشهبببػر. شببببق عمبببيهع مكيببباس الذبببفقة بالبببحات ومكيببباس اار ببباق الأكببباديسي 
ومكيباس الرببسػد الأكبباديسي. وخمربت نتببائج الجراسببة إلببى وجبػد علاقببة إيجابيببة بببيغ 
الذببفقة بالببحات والرببسػد الأكبباديسي وعلاقببة سببمبية بببيغ الرببسػد الأكبباديسي واار بباق 

جبػد فبخوق دالبة إحربائياً ببيغ البشبيغ والبشبات فبي كبل مبغ الذبفقة الأكاديسي، وعبجم و 
بالحات واار اق الأكاديسي والرسػد الأكاديسي، واختلال التأثيخات السبانخة للإر اق 
الأكبباديسي عمببى الرببسػد عببغ التببأثيخات السبانببخة بعببج تػسببط الذببفقة بالببحات كستغيببخ 

 وسيط.  
اسببتهجفت تعديببد الرببسػد  دراسببة (Mirza& Arif, 2018) فببي حببيغ أجببخى 
ذوي السدببتػيات السشخفزبة مببغ الربسػد مببغ خبلال بخنببامج  الأكباديسي لببجى الصبلاب

تجريبي لسجة ثلاثة أنهخ قائع عمى استخجام بعبس الأنذبصة لتحدبيغ كبل مبغ ااببجال 
ومخكد الزبط الجاخمي ومفهػم الحات، وتقجيخ والكفباءة الحاتيبة والاسبتقلالية والذبعػر 

ى مببغ الحيبباة والتفبباؤل وروح الجعابببة وعلاقببة الصالببب السعمببع. تكػنببت بالهببجل والسعشبب
( شالبببباً بالسخحمبببة الثانػيبببة مبببغ السعخضبببيغ لسخببباشخ الفذبببل 64عيشبببة الجراسبببة مبببغ )

الجراسبببي، قدبببسػا لسجسبببػعتيغ متدببباويتيغ؛ مجسػعبببة تجخيبيبببة وأخبببخى ضبببابصة. شببببق 
البخنبامج أن التبجخل عميهع مكيباس الربسػد الأكباديسي. وأضهبخت الشتبائج بعبج تصبيبق 

كان فعالًا بذكل كبيخ في تعديد  حا السكػنات الذخرية مسا عدز مدتػى الرسػد 
 الأكاديسي لجى الصلاب بذكل عام.

 :Perceived Academic Support الجعم الأكاديسي السجرك  -رابعاا 
يػجبببج إجسبببال ببببيغ كثيبببخ مبببغ الخببببخاء التخببببػييغ عمبببى أن التسبببايد فبببي الأداء 

ي لمصببببلاب لا يسكببببغ أن يُعببببدَى فقببببط إلببببى الفببببخوق فببببي السهببببارات السعخفيببببة الأكبببباديس
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عػامبل  والػججانية والدمػكية التي يستمكها الصلاب، و نسا  ػ نتيجة التفاعل ببيغ عبجة
يسكشهببا أن تيدببخ  ببحا الأداء أو تعػقبب ، وأن  ببحا الأداء  ببػ دالببة لمتفاعببل بببيغ نببػعيغ 

ص،  سبببببا؛ الستغيبببببخات أو العػامبببببل مبببببغ الستغيبببببخات أو العػامبببببل عمبببببى وجببببب  الخربببببػ 
)كالعديسبة وفعاليبة  )كالبحكاء، الاسبتعجاد الذخربي( والعػامبل غيبخ السعخفيبة السعخفية

الحات الأكاديسية، الحكاء الانفعالي(. وتذيخ نتائج بعس الجراسات إلى أن العجيج مغ 
جة شمبة الجامعات يتخددون في شمب السداعجة عشجما يػاجهػن تحجيات أكاديسية نتي

عببجم تأكببج ع مببغ وجببػد دعببع متبباح لهببع، و ببحا التببخدد يببختبط بكببل مببغ شبيعببة السػقببف 
التعميسبببي وخربببائز الصالبببب الذخربببية والدبببياق الاجتسببباعي والأكببباديسي السحبببيط 

  . (Zimmerman,2002; Alavi&Mansor,2011)ب 
عمببى أ سيببة الببجور الحيببػي الببحي   Flook,Repett&Ullman(2005)ويؤكببج

مدبباعجة الصببلاب عمبببى مػاجهببة كثيببخ مبببغ جتسبباعي والأكببباديسي فببي الببجعع الايمعببب  
الرببببعػبات والسحببببغ والتحببببجيات والرببببعػبات التعميسيببببة التببببي يتعخضببببػن لهببببا خببببلال 
مدار ع التعميسي نتيجة لشقز معخفتهع بكيفية التعامل مل  بحا التحبجيات مسبا يبؤدي 

تدبخب مبغ التعمبيع إلى كثيخ مغ السذكلات الأكاديسية كزعف اانجاز الأكاديسي وال
 وصعػبة التػافق.  والفذل الجراسي وعجم استكسال الجراسة

فبإن  (Dawn,2008;Lui,2009)ووفقاً لسا تػصمت إليب  نتبائج دراسبة كبل مبغ
إدراك الصبببلاب لػجبببػد دعبببع اجتسببباعي وأكببباديسي مبببغ قببببل السحيصبببيغ يدببباعج ع فبببي 

سي أعمى تهبخ فيب  شبخق التغمب عمى القمق الأكاديسي الشاتج مغ انتقالهع لسدتػى درا
تعمع ججيجة لع يتعػدوا عميها مغ قبل، كالتعمع القائع عمبى البحبث البحاتي والاستقرباء 
والتفكيخ الشقجي واابجاعي، الامبخ البحي قبج يعخضبهع لسػاجهبة العجيبج مبغ الربعػبات 
الستعمقببة بببالتكيف مببل الػضببل التعميسببي الججيببج، وكببحلظ التػاصببل مببل الأسبباتحة عببغ 

 قخب.
أن السػاقبببببببف  Legault,Green-Demers,&Pelletier(2006)ؤكبببببببج كسبببببببا ي

الأكاديسية التي يسخ بها الصالب تتأثخ بقػة بسختمف أنكال الجعع السقجمة ل  في بيمة 
الببببتعمع، وأن إدراك الصالببببب لػجببببػد دعببببع ومدببببانجة أكاديسيببببة واجتسا يببببة يعببببدز لجيبببب  

ة والكفبباءة البحثيببة كسببا يدببهع الجافعيببة الجاخميببة التببي تعببج ضببخورة لمشجبباح والاسببتقلالي
   حا الجعع في التحفيد الأكاديسي.
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إلبى أن البجعع  MacKeracher, Suart & Potter(2006)فبي حبيغ تػصبل 
السقجم مغ قبل الآباء والسعمسيغ والأقخان لمصمبة في مخحمبة الجراسبات العميبا يدبهع فبي 

ل التعميسبي الججيبج تقميل تعخضهع لمعجيج مبغ الربعػبات الستعمقبة ببالتكيف مبل الػضب
فبي  ببحا السخحمببة، كالتػاصبل مببل الأسبباتحة، وضبعف الببجعع الاجتسبباعي، والرببعػبات 
المغػية، والسذاكل الأكاديسية، والقزايا السالية والشفدية والربحية والتخفيهيبة. وكبحلظ 
بعس السعتقجات الذخرية لجى بعس الصلاب كشقز الثقة في الحات وتجني تقجيخ 

 لرحية، وعجم الكفاءة في التػاصل الاجتساعي مل الآخخيغ.الحات، والأ باء ا
ويبببختبط البببجعع الاجتسببباعي بالشتبببائج الأكاديسيبببة اايجابيبببة فقبببج تػصبببمت نتبببائج 

إلببى أن إدراك الصببلاب لمببجعع السقببجم مببغ قبببل  Rosenfeld et al.(2000)دراسببة 
ر ع بببأنهع السعمسبيغ والآبباء والأصبجقاء يدببهع فبي تحدبيغ تقبجيخ ع الببحاتي ويعبدز نبعػ 

 & Maleckiمقبػلبػن مبغ قببل الآخبخيغ ويخفبل مبغ رغببتهع فبي اانجباز. كسبا وجبج 

Elliot (1999)  أن الصبببلاب البببحيغ يبببجركػن أن لبببجيهع جهبببات داعسبببة وأن يسكبببشهع
الحرػل عمى الجعع متى شمبػا يتستعػن بسفهػم ذات إيجبابي، وببامتلاك العجيبج مبغ 

شببباك علاقبببة إيجابيبببة ببببيغ البببجعع الاجتسببباعي السهبببارات الاجتسا يبببة اايجابيبببة، وأن  
 والأكاديسي واانجاز الأكاديسي.

أن إدراك الصببلاب لمببجعع السقببجم   Wentzel & Watkins (2002)وخللذكسببا 
 internal control البجاخميمغ قبل الأستاذ يبختبط ارتباشباً وثيقًبا بسعتقبجات الزببط 

beliefsالصلاب ذوو اادراك السختفببببل ، والا تسامبببات البحثيبببة والجهببببج الأكببباديسي. فببب
لمببجعع السقببجم مببغ قبببل السعمببع يحببافطػن عمببى الحزببػر لمجراسببة وعببجم التغيببب عشهببا، 
وقزبباء السديببج مببغ الػقببت فببي الجراسببة، وتجشببب السذببكلات الدببمػكية، والانببجماج فببي 
الأنذصة الأكاديسية، و نجاز أكاديسي أفزل مقارنة بالصلاب ذوي اادراك السشخفس 

 جم مغ قبل الأساتحة. لمجعع السق
إلببببى أن دعببببع السعمسببببيغ  (Newmann, 1992) كسببببا تذببببيخ نتببببائج دراسببببة

لصلابهبع يبؤثخ بربػرة إيجابيبة عمبى مذبباركتهع فبي السػاقبف التعميسيبة والاسبتسخار فببي 
الجراسة مقارنة بالجعع السقبجم مبغ قببل الأسبخة أو الأقبخان خاصبة لبجى شمببة الجراسبات 

ن الجعع الحي يقجم مغ قببل الأسباتحة أو الأسبخة أو الأقبخان العميا. وعمي  يسكغ القػل إ
أمببخ ضببخوري لتحقيببق الصببلاب أ ببجافهع وتببػافقهع الشفدببي والذخرببي؛ خاصببة الببجعع 
السقجم مغ قبل السعمسبيغ فبي السػاقبف التعميسيبة حيبث يقزبي الصبلاب وقتباً أكببخ مبل 

 معمسيهع
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 Shumaker & Brownellعبخلوعبغ تعخيبف البجعع الأكباديسي السبجرك؛ 

البجعع السببجرك بأنب :" تبببادل السبػارد بببيغ نخربيغ عمببى الأقبل بحيببث يببجرك  (1984)
الفبببخد أن التببببادل يعبببدز مبببغ قجرتببب  عمبببى الكيبببام بسهامببب  البحثيبببة، و بببحا البببجعع يجعبببل 
الصالبب أكثببخ صببسػداً فببي أوقبات التببػتخ والقمببق التببي يسببخ بهبا ويحسيبب  مببغ كثيببخ مببغ 

 الاضصخابات الشفدية" . 
خل بأن :" اعتقاد أو ترػر الذخز بأن لجي  عشاية ورعايبة وتقبجيخ وكحلظ يُع

مبببغ قببببل السحيصبببيغ بببب ، والذبببعػر بالانتسببباء إلبببى نببببكة اجتسا يبببة مكػنبببة مبببغ أفبببخاد 
يحبػنبب  ويسكشبب  الاعتسبباد عمببيهع فببي حالببة حاجتبب  لببحلظ". كسببا أن الببجعع السببجرك  ببػ 

نبببخز  خببخ شمبببباً تقيببيع معخفببي وذاتبببي يديببج مبببغ ثقببة الذبببخز فببي الاعتسببباد عمببى 
 .(Barrera, 1986)"لمسداعجة في ضل ضخول معيشة

الببببجعع الأكبببباديسي بأنبببب :" مجسػعببببة مببببغ  Brophy(1998)فببببي حببببيغ يعببببخل
الببببببخامج والاسبببببتخاتيجيات التبببببي تدبببببتخجمها السؤسدبببببات التعميسيبببببة لديبببببادة التحربببببيل 
الأكبببباديسي لمصببببلاب، خاصببببة لمصببببلاب الببببحيغ قببببج يكػنببببػن عخضببببة لخصببببخ ضببببعف 

كبباديسي. ويزببع الببجعع الأكبباديسي مجسػعببة متشػعببة مببغ الاسببتخاتيجيات التحرببيل الأ
التبي تبع تصػيخ با لتبػفيخ دعبع إضبافي لمصبلاب، يسكبغ لهبحا الاسبتخاتيجيات أن تصبببق 

 عمى جسيل السدتػيات التعميسية". 
ويتزبببسغ البببجعع الأكببباديسي السبببػارد السبانبببخة وغيبببخ السبانبببخة التبببي قبببج يقبببجمها 

لب والتي قج تعدز لجي  اانجاز الأكاديسي، كسا يسكغ أن الأنخاص السحيصيغ بالصا
يداعج تقييع الجعع الاجتساعي والأكاديسي السقجم في الكذف عغ صػرة أكثخ اكتسالًا 
لعلاقببات الصببلاب بببالسحيصيغ بهببع وخبببخاتهع التببي يسكببغ أن تببؤثخ عمببى جببػدة أدائهببع 

 الأكاديسي برفة خاصة وجػدة الحياة الجامعية برفة عامة.
السبجرك بأنب :" اعتقباد الصالبب الأكباديسي الجعع  Chi et al(2011)سا يعخلك

أن لجيبب  مبببغ العتبباد والسبببػارد اللازمبببة لسػاجهببة الأزمبببات والتعامبببل معهببا؛ مسبببا يذبببعخا 
بالثقببة والصسأنيشببة نتيجببة إدراكبب  أنبب  يسكشبب  أن يتمقببى الببجعع مببغ قبببل معمسيبب  وأسببخت  

 ى".  وأصجقائ  وزملائ  أو مغ أية أشخال أخخ 
فببإن الببجعع الاجتسبباعي والأكبباديسي  ببػ  Tardy(1985)ووفقبباً لسببا أنببار إليبب 

 ببببارة عبببغ: "بشببباء نفدبببي متعبببجد الأبعببباد يذبببتسل عمبببى أربعبببة مربببادر رئيدبببية لمبببجعع 
الاجتسبببباعي الأكبببباديسي فببببي حيبببباة الصببببلاب تببببع تحجيببببج ا و ببببي: الببببجعع السقببببجم مببببغ 
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لببجعع السقببجم مببغ الأقببخان، والببجعع السعمسببيغ، والببجعع السقببجم مببغ الآببباء أو الأسببخة، وا
 السقجم مغ الأصجقاء السقخبيغ.

حبجد ثلاثبة مربادر رئيدبية لمبجعع Cauce & Srebnik (1990)  حبيغفبي 
 ي؛ الأسخة والأصبجقاء والسعمسبيغ، حيبث يسكبغ أن تقبجم  بحا الفمبات السبػارد اللازمبة 

 لجعع ومداعجة الصالب لسػاجهة أحجاث الحياة الأكاديسية الزاغصة.
وقج يأخبح البجعع الأكباديسي نبكل البتعمع الفبخدي وتبػفيخ ببخامج التبجريذ الفعبال 
والجافعيببة والا تسببام الفببخدي الذخرببي السبانببخ بصالببب مببا، والتعميسببات وتقببجيع تغحيببة 
راجعة وترحيا الخصأ لديادة السهارات الأكاديسية لمصلاب والسداعجات اارنادية أو 

ي يتخببحا نببكل الببجعع الاكبباديسي فببإن الغايببة العلاجيببة. بغببس الشطببخ عببغ الذببكل الببح
 Southern Regional) الشهائيبببة مشببب   بببػ رفبببل اانجببباز الأكببباديسي لمصالبببب

Education Board, 2010). 

كسببببا يسكبببببغ أن يكبببببػن الببببجعع الأكببببباديسي عمبببببى  يمببببة ببببببخامج إرنبببببادية داخبببببل 
ة مسكشبة، السؤسدات التعميسية لتحديغ تعمع الصلاب واستسخار ع في التعمع لأشػل فتبخ 

فػجػد دعع أكاديسي مجرك بالشدبة لمصلاب مغ قبل السحيصيغ سػاء داخبل السؤسدبة 
التعميسيبببة أو خارجهبببا يديبببج مبببغ مثبببابختهع ودافعيبببتهع لمبببتعمع والبحبببث، وكبببحلظ تحدبببيغ 
مهبببباراتهع البحثيببببة والستسثمببببة فببببي الكفبببباءة القخائيببببة والتػاصببببل مببببل الآخببببخيغ وتصببببػيخ 

 ,Nelson-Royes) ة إلى التحربيل الجراسبي السختفبلعلاقاتهع مل الأقخان بااضاف

2013). 

إلبى أن   Zaleski, Levey-Thors & Schiaffino(1998)كسبا تػصبل 
الجعع السجرك مغ الأصجقاء يسكغ أن يخفف مغ وشأة السهام الرعبة التي قج يكمف 

أن الصببلاب Mattanah et al(2010)  وجببجبهببا الصالببب داخببل الجامعببة، بيشسببا 
سعمسيهع وأصجقائهع في القزايا البديصة وللأسبخة فبي القزبايا الذبجيجة شمبباً يمجمػن ل

لمببجعع والسدببانجة، وأن الببجعع السببجرك يفيببج الصالببب فببي التعامببل مببل السحببغ والذببجائج 
 وسخعة التعافي مشها. 

 ,Levitt,Guacci-Franco&Levitt)فبببببببي حبببببببيغ تػصبببببببمت نتبببببببائج دراسبببببببة

إيجابي وغيخ مبانخ باانجاز الأكباديسي، إلى أن دعع الأقخان مختبط بذكل  (1994
لكشهبببا لبببع تكذبببف عبببغ نبببكل العلاقبببة الارتباشيبببة ببببيغ البببجعع الاجتسببباعي والتحربببيل 

 الأكاديسي، وكيف يخفف الجعع الاجتساعي الزغػح الأكاديسية.
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وعبببببغ العلاقبببببة ببببببيغ البببببجعع الأكببببباديسي وبعبببببس الستغيبببببخات تػصبببببمت دراسبببببة 
Newby-Fraser& Schlebusch,1997) وجػد تأثيخ دال لمجعع السقجم مبغ  إلى

قبببل السعمسببيغ والعائمببة والأصببجقاء وغيببخ ع مببغ الأنببخاص السهسببيغ برببػرة إيجابيببة 
عمببى كفبباءة الصالببب الأكاديسيببة، وأن الصببلاب الببحيغ يببجركػن الببجعع الأكبباديسي بذببكل 
أفزببل لببجيهع مدببتػيات مببغ الرببسػد أعمببى بكثيببخ مقارنببة بببأقخانهع مببغ الصببلاب ذوي 

 ,Li, Ji & Chen)السبشخفس لمبجعع السقبجم لهبع. كسبا وجبجت نتبائج دراسبة اادراك 

أن الببجعع السببجرك يعببج عبباملًا وقائيًببا معببدزاً لمخفا ببة الشفدببية لمصالببب وكببحلظ  (2014
 لمرسػد الأكاديسي. 

إلببى وجببػد  (Demaray& Maleck, 2002)كسببا تػصببمت نتببائج دراسببة 
السعمسبيغ السقبجم مبغ الجعع الاجتسباعي  علاقة بيغ الجعع السجرك وفعالية الحات وقجرة

الصبلاب، وكبحلظ والآباء والأقخان عمى التشبؤ بالأداء الأكاديسي والخفا ة الشفدبية لبجى 
التبببي تػصبببمت إلبببى  (Holahan, Valentiner& Moos,1995) نتبببائج دراسبببة

علاقببببة ارتباشيببببة إيجابيببببة قػيببببة بببببيغ مدببببتػيات الببببجعع الأسببببخى السببببجرك والتحرببببيل 
والدبببعادة الحاتيبببة والثقبببة فبببي أدائببب ، وعلاقبببة سبببمبية ببببيغ البببجعع الأكببباديسي الأكببباديسي 

 ,Friedlander) السبببجرك والاكتمببباب والقمبببق. وبالسثبببل، تػصبببمت نتبببائج دراسبببة

Graham, Shupak & Cribbie,2007)  أن الببجعع الاجتسبباعي السقببجم مببغ إلببى
لجراسببي السشاسببب السعمسببيغ والأسببخة والأصببجقاء يببختبط برببػرة قػيببة بتعببجيل السدببار ا

إلبببى  (Devonport& Lane,2006) تػصبببمت نتبببائج دراسبببةداخبببل الكميبببة. وكبببحلظ 
وجببػد ارتببباح قببػي بببيغ الببجعع الاجتسبباعي والأكبباديسي وفعاليببة الببحات لببجى الصببلاب 

 والأداء بذكل أفزل داخل قاعات الجراسة. 
يعبببببج البببببجعع الاجتسببببباعي  Stewart&Suldo(2011) ووفقببببباً لسبببببا أنبببببار إليببببب 

اديسي أمببببخاً أساسببببيًا لفهببببع تجببببارب الصببببلاب الأكاديسيببببة والاجتسا يببببة وتفدببببيخ والأكبببب
تبأثيخاتهع عمبيهع؛ فبالصلاب الببحيغ يبجركػن وجبػد دعبع أقببل عخضب  لسػاجهبة مدببتػيات 
أكبخ مغ الزغػح الأكاديسية، عمى عكذ الصلاب ذوي اادراك السختفل لػجبػد دعبع 

اً أكببببخ لتعديبببد العلاقبببات مبببغ قببببل السحيصبببيغ بهبببع حيبببث وجبببج أنهبببع يستمكبببػن فخصببب
 اايجابية والجاعسة مل الآخخيغ داخل مػاقف التعمع.

ويعسبببل إدراك الفبببخد لػجبببػد دعبببع كحببباجد وقبببائي ضبببج أحبببجاث الحيببباة الدبببمبية 
 & Malecki)، كسا تػصمت نتائج دراسة (Cohen & Wills, 1985)  والزاغصة
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Demaray, 2002; Malecki & Demaray, 2003) الأكباديسي  إلبى أن البجعع
والاجتسببباعي السبببجرك يبببختبط بانخفببباض مدبببتػيات القمبببق والاكتمببباب، وبسفهبببػم ذاتبببي 
إيجابي، وأداء أكاديسي أعمى، ومهارات اجتسا يبة عاليبة الجبػدة. وكبحلظ يبؤثخ البجعع 

 & ,Flook,Repetti) برببػرة إيجابيببة عمببى تحرببيل الصببلاب والشجبباح الجراسببي

Ullman, 2005). 

فبإن  شباك أدلبة عمبى أن إدراك  Balfanz et al(2002) ووفقباً لسبا أنبار إليب 
الصلاب لػجػد دعع أكباديسي مختفبل يبجفل الصبلاب للاسبتجابة القػيبة لعسميبات التعمبيع 
والتعمع وااقبال عمى استكسال الجراسة لسدتػيات أعمى، والكفاح في مدار ع التعميسي 

. كسا أن إدراك الصلاب وبحل مديج مغ الجهج لثقتهع في وجػد فخص لمشجاح واانجاز
لسجى تػافخ الجعع الأكاديسي ل  تأثيخ إيجابي عمبى قبخار ع بالاسبتسخار فبي الجراسبة أو 
التػقف بعج الحرػل عمى الجرجة الجامعية الأولى والدعي لتحقيبق أ بجال مدبتقبمية 

 . (Somers & Piliawsky,2004) يسكشهع رؤيتها عمى أنها قابمة لمتحقيق

لأكببباديسي السقبببجم لمصبببلاب فبببي تحدبببيغ دافعيبببتهع وتحفيبببد ع كسبببا يدبببهع البببجعع ا
وتحدببيغ سببمػكياتهع الجراسببية وكببحلظ تصببػيخ مهبباراتهع البحثيببة، كسببا أن الببجعع القببائع 
عمبى تبػفيخ التغحيبة الخاجعبة التربحيحية عمبى كبل خصبػة عبغ شخيبق إثبارة التدبباؤلات 

لسبجخل القبائع في أذ بان الصبلاب ووضبعهع فبي مػاقبف مذبكمة يعبج أكثبخ فعاليبة مبغ ا
عمببى ااجابببة عببغ تدبباؤلات الصببلاب فقببط؛ لأن الببشسط الأول يببػفخ لهببع فخصبباً أكثببخ 

 (VanLehn, 2011) لمتعمع والبحث والسذاركة في مػاقف التعمع
إلبى أن البجعع  (Stenhoff & Lignugaris-Kraft,2007)كسا تػصمت دراسبة

يبة أو تبجريذ فبخدي فبي السقجم مغ الأقخان سػاء كان عمى نبكل مدباعجة تعميسيبة فخد
الفرػل الجراسية، أو تبػفيخ مخاجبل تعميسيبة خبارج قاعبات البجرس يحدبغ مبغ مدبتػى 
تعمببع أقببخانهع ويصببػر مببغ كفبباءتهع البحثيببة لتقببارب العسببخ الدمشببي. وكببحلظ تػصببل كببل 

إلى أن الجعع السقجم مغ الأقخان قج يداعج  Bowman-Perrott et al (2013)  مغ
ى الاضببصخابات الانفعاليببة والدببمػكية الشاتجببة عببغ الزببغػح زملائهببع فببي التغمببب عمبب

 Lombardi etكسببا وجبج  .Emotional or Behavior disorders الأكاديسيبة

al(2011)  أن شلاب السخحمة الجامعية يتػقعػن القميل مغ الجعع مغ قبل السحيصيغ
د  بحا التػقبل بهع فبي مػاقبف البتعمع الأكباديسي وتعمبع السهبارات الاجتسا يبة بيشسبا يبددا

 فيسسا يتعمق بالجعع السقجم لهع في مجال البحث العمسي. 
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وقبببج أجخيبببت بعبببس الجراسبببات عبببغ البببجعع الأكببباديسي السبببجرك وعلاقتببب  بببببعس 
التببي اسببتهجفت التعببخل عمببى فعاليببة  (Justice et al,2009)الستغيببخات مشهببا دراسببة

خض الذببفػي؛ والتفكيببخ الدببيسشار العمسببي فببي تشسيببة السهببارات البحثية)القببجرة عمببى العبب
الشقببجي ومهببارات العسببل الجسبباعي( لببجى شمبببة الدببشة الأولببى. تكػنببت عيشببة الجراسببة 

( شالبة مغ شلاب الفخقبة الأولبى بالجامعبة. شببق 70( شالباً، )54(شالباً؛)055مغ)
عميهع مكياس السهارات البحثية، ومكياس مهارات العسبل الجسباعي، ومكيباس التفكيبخ 

ائج الجراسببة إلببى أن انبجماج الصمبببة فببي العسبل الجسبباعي وجمدببات الشاقبج. وخمرببت نتب
 الديسشار العمسي يشسي السهارات الأكاديسية البحثية لجيهع لفتخات أشػل. 

دراسة استهجفت تحجيبج مبجى  Narayanan& Weng Onn(2016)كسا أجخى 
لببجى قببجرة كببل مببغ الببجعع الاجتسبباعي السببجرك والفعاليببة الحاتيببة عمببى التشبببؤ بالرببسػد 

شالبًبببا جامعيًبببا بالدبببشة  377شبببلاب السخحمبببة الجامعيبببة. وتكػنبببت عيشبببة الجراسبببة مبببغ 
الأولبى. شببق عمببيهع مكيباس الفعاليببة الحاتيبة والبجعع الاجتسبباعي والربسػد. وخرببمت 
نتببائج الجراسببة إلببى إمكانيببة التشبببؤ بالرببسػد لببجى الصببلاب مببغ خببلال كببل مببغ الببجعع 

 الاجتساعي السجرك والفعالية الحاتية.
اسببببببتهجفت التعببببببخل عمببببببى  التببببببي (Mah&Ifenthaler,2018)وكببببببحلظ دراسببببببة

ترػرات الصلاب الجبامعييغ عبغ الكفباءات الأكاديسيبة؛ حيبث حبجدت الجراسبة خسبذ 
كفاءات أكاديسيبة  بي: )إدارة الػقبت، ومهبارات البتعمع، و تقبان السهبارات التكشػلػجيبة، 

لصبلاب الجبجد بذبأن البجعع والسخاقبة الحاتية، ومهارات البحبث(، تبع فحبز تربػرات ا
السقبجم مبغ أعزباء  يمببة التبجريذ وثقبة الصبلاب فببي كفباءتهع الحاتيبة. شبقبت الجراسببة 

( شالبببباً ألسانيببباً كعيشبببة اسبببتصلا ية، والتبببي كذبببفت عبببغ أن شبببلاب الدبببشة 055عمبببى)
الأولبببى لبببجيهع تربببػرات إيجابيبببة عبببغ دور أعزببباء  يمبببة التبببجريذ فبببي دعبببع تصبببػر ع 

رات البحبث العمسبي، بعكبذ تربػر ع عبغ أنفدبهع وكفباءتهع وارتقائهع خاصة فبي مهبا
( شالبباً لمتأكبج مبغ 707الحاتية التي جاءت مشخفزة، ثع تع إجخاء دراسة أخخى عمى)

 حا الشتائج وكحلظ لتػفيخ فهع أعسق لمكفاءة البحثية. وخرمت نتائج الجراسبة إلبى أن 
العبالي وضبع  فبي ترػرات الصلاب أمخ ببال  الأ سيبة يجبب عمبى مؤسدبات التعمبيع 

الحدبببان عببغ التخصببيط لتببػفيخ احتياجببات الصببلاب وتقببجيع الببجعع السشاسببب لهببع فببي 
 مجالات البحث العمسي والتقشيات التعميسية.
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 الشسهذج الشظخي الحي يهضح العلاقة بين متغيخات الجراسة: 
فببي ضببػء كببل مببغ ااشببار الشطببخي لمجراسببة الحاليببة الببحي تببع عخضبب  ونتببائج 

دببابقة ذات الرببمة يسكببغ ترببػر ووصببف مدببارات التببأثيخ بببيغ متغيببخات الجراسببات ال
الجراسببة الحاليببة وفببق الفخضببية التببي تقببػم عميهببا  ببحا الجراسببة والتببي تببتمخز فببي أن 
شالب الجراسات العميا حتسا ستػاجه  صعػبات وتحجيات أكاديسية متشػعة نابعبة مبغ 

خحمة، فإذا مبا كبان لجيب  اعتقباد شبيعة السخحمة التعميسية والخرائز الشسائية لهحا الس
)فعاليببة ذاتيببة(، ودعببع ومدببانجة  داخمببي وثقببة فببي قجرتبب  الحاتيببة عمببى إجببخاء البحببػث

)البجعع الأكباديسي السبجرك( سبيكػن بسقبجورا التحسبل  نفدبية وأكاديسيبة وماديبة خارجيبة
والسثبببببابخة والقبببببجرة عمبببببى مػاجهبببببة  بببببحا الزبببببغػح حبببببال تعخضببببب  لهبببببا أثشببببباء مدبببببارا 

سػد الأكبببباديسي(، كستغيببببخ وسببببيط الرببببسػد بببببيغ فعاليببببة الببببحات والببببجعع البحثي)الربببب
)السدبتقمة( الثلاثبة تتفاعبل معباً فبي سبياق أكباديسي  الأكاديسي السجرك  بحا الستغيبخات

فتشببتج )كفبباءة بحثيببة(  متغيببخ تببابل، يببتع الحكببع عميبب  فببي ضببػء تببػافخ عشاصببخ جببػدة 
 ل التالي: السشتج البحثي الجيج في . و حا الترػر يػضح  الذك

 
 
 

 ( الشسػذج البشائي لستغيخات الجراسة الحالية0نكل)
 فخوض الجراسة:

تػجج علاقة دالة إحرائياً بيغ فعالية الحات العامة والرسػد الأكاديسي لجى  .0
 شمبة الجراسات العميا بجامعة دمشهػر

تػجج علاقة دالة إحرائياً بيغ الجعع الأكاديسي السُجرك والرسػد الأكاديسي  .5
 جى شمبة الجراسات العميا بجامعة دمشهػر.ل

الرسهد  الكفاءة البحثية
 الأكاديسي

فعالية الحات 
 الأكاديسية

الجعم الأكاديسي 
 السجرك
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يسكغ التشبؤ بالرسػد الأكاديسي في ضػء كل مغ فعالية الحات والجعع  .3
 .الأكاديسي السجرك لجى شمبة الجراسات العميا بجامعة دمشهػر

تػجج علاقة دالة إحرائياً بيغ فعالية الحات والكفاءة البحثية لجى شمبة  .4
  .الجراسات العميا بجامعة دمشهػر

تػجج علاقة دالة إحرائياً بيغ الجعع الأكاديسي السجرك والكفاءة البحثية لجى  .5
 .شمبة الجراسات العميا بجامعة دمشهػر

تػجج علاقة دالة إحرائياً بيغ الرسػد الأكاديسي والكفاءة البحثية لجى شمبة  .6
 .الجراسات العميا بجامعة دمشهػر

مغ فعالية الحات والرسػد  يسكغ التشبؤ الكفاءة البحثية في مغ خلال كل .7
ة الجراسات العميا بجامعة الأكاديسي والجعع الأكاديسي السجرك لجى شمب

 ."دمشهػر
يسكغ التػصل لشسػذج سببي يخبط بيغ متغيخات فعالية الحات والجعع الأكاديسي  .8

السجرك)مغ قبل السعمسيغ، الأقخان، الأسخة( ومتغيخ الرسػد الأكاديسي)السثابخة، 
جة القائع عمى التفكيخ والتكيف، التأثيخ الدمبي والاستجابة شمب السداع

 الانفعالية( كستغيخ وسيط والكفاءة البحثية. 
 :إجخاءات الجراسة

تزسشت الجراسة الحالية عجيجاً مغ ااجخاءات التي تدتهجل التحقق مبغ صبحة 
 فخوض والتي يسكغ عخضها عمى الشحػ التالي:

 : مشها الجراسة
لحالية عمى السشهج الػصفي لسلائست  لأ جال الجراسة الحالية اعتسجت الجراسة ا
 متغيخات سببي تفديخي لعلاقات التأثيخ والتأثخ بيغ نسػذج إلى والتي تحاول الػصػل
 الأكاديسي والجعع الأكاديسي السجرك والكفاءة البحثية.فعالية الحات والرسػد 

 مجتسع الجراسة وعيشتها: 
 ص الديكهمتخية لأدوات الجراسة: ( عيشة التحقق من الخرائ1)

تكػنت عيشة التحقق مغ الخربائز الدبيكػمتخية لأدوات الجراسبة الحاليبة مبغ 
( شالبببببة بكميببببة التخبيببببة 40، )شالببببباً ( 50( شالببببباً وشالبببببة، مببببشهع)60عيشببببة قػامهببببا )

والآداب بجامعببببة دمشهببببػر السدببببجميغ الساجدببببتيخ والببببجكتػراا، بستػسببببط عسببببخي قببببجرا 
 (.0.76ل معياري قجرا )( وانحخا55.05)
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 ( العيشة الأساسية لمجراسة:0) 
تع عسل حرخ بأعجاد الصبلاب السدبجميغ لجرجبة الساجدبتيخ بكميبات جامعبة 

والسدببجميغ لمحرببػل عمببى دورات تجريبيبب  مببغ مخكببد تشسيببة قببجرات أعزبباء دمشهببػر 
مصفػلبة  يمة التجريذ لجرجة الساجدتيخ مبغ كميات)التخبيبة، الآداب، والعمبػم والتخبيبة ل

السبكبببخة، والدراعبببة والصبببب البيصبببخي( يدبببخ  بببحا الأمبببخ عسبببل الباحبببث كسبببجرب معتسبببج 
(، أكسبببل مبببشهع 30-55(، مسبببغ تتبببخاوح أعسبببار ع ببببيغ )550فكبببان عبببجد ع)ببببالسخكد 

 .0(  ع عيشة الجراسة الحالية505ااجابة عمى أدوات الجراسة )
 مجافذ العيشة:

فبي عيشبة الجراسبة الأساسبية فبي لمتحقق مغ وجػد تجانذ بيغ الحكػر وااناث 
الببببجعع  -الرببببسػد الأكبببباديسي  –متغيببببخات الجراسببببة الأساسببببية و ببببي )فعاليببببة الببببحات 

، قببام الباحببث بببإجخاء اختبببار "ت" لسجسببػعتيغ الكفبباءة البحثيببة( -كبباديسي السببجركالأ
بيغ مجسػعة الحكػر ومجسػعة ااناث  Independent Sample T - testمدتقمتيغ 

( شالبب وشالببة 505ساسية لمجراسة حيث تكػنت العيشة الأساسية مغ )في العيشة الأ
مببغ السدبببجميغ لجرجبببة الساجدبببتيخ بكميبببات جامعبببة دمشهبببػر والسدبببجميغ بسخكبببد تشسيبببة 

( إناثبباً، 050( ذكببػراً و)85قبجرات أعزبباء  يمبة التببجريذ لجرجبة الساجدببتيخ،  مبشهع )
 وكانت الشتائج عمى الشحػ التالي :

  (0ججول )
 ختبار "ت" لمفخوق بيغ متػسصي درجات الحكػر وااناث نتائج ا

الرسػد الأكاديسي الجعع  –في متغيخات الجراسة الأساسية و ي )فعالية الحات 
 الكفاءة البحثية(–الأكاديسي السجرك 

الستهسط  العجد الشهع الستغيخ
 الحدابي

الافحخاف 
 السعياري 

درجات 
 الحخية

قيسة 
 الجلالة "ت"

الرسهد الأكاديس
ي 

 

 6.617 50.64 85 ذكهر غيخ دالة  1.222 023 6.580 51.72 102 افاث السثابخة
التأثيخ الدمبي 
  والاستجابة الاففعالية

 3.654 00.04 85 ذكهر غيخ دالة  1.299 023 3.460 01.68 102 افاث
طمب السداعجة القائم 
 عما التفكيخ والتكي 

 5.796 35.87 85 ذكهر غيخ دالة  2.756 023 5.504 35.07 102 افاث
 غيخ دالة  1.226 023 14.768 128.65 102 افاث الرسهد الأكاديسي كك 

                                                           
 .(0ممحق رقع ) 0
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الستهسط  العجد الشهع الستغيخ
 الحدابي

الافحخاف 
 السعياري 

درجات 
 الحخية

قيسة 
 الجلالة "ت"

 14.525 112.74 85 ذكهر

 الجعم الأكاديسي السجرك 

 5.237 41.67 85 ذكهر غيخ دالة  1.709 023 5.344 42.39 102 افاث دعم الأسامحة 
ثافا دعم الأقخان  5.560 40.00 85 ذكهر غيخ دالة  1.708 023 5.750 42.83 102 
 4.992 41.55 85 ذكهر غيخ دالة  1.460 023 5.028 42.49 102 افاث دعم الأسخة 

الجعم الأكاديسي السجرك 
 كك  

 14.379 101.70 102 افاث
 14.863 105.45 85 ذكهر غيخ دالة  1.825 023

الكفاءة ا
لبحثية 

 

 0.546 09.80 85 ذكهر غيخ دالة  2.950 023 0.524 09.48 102 افاث مهارات مرسيم البحث
 0.869 07.82 85 ذكهر غيخ دالة  2.951 023 0.715 07.43 102 افاث مهارات البحث العمسي 
السهارات الكسية 
 ومهارات الكسبيهمخ 

دالة غيخ  1.265 023 0.567 08.38 102 افاث  0.650 08.78 85 ذكهر 
 0.531 08.86 85 ذكهر غيخ دالة  1.036 023 0.598 08.41 102 افاث مهارات الكتابة البحثية
 9.336 115.06 85 ذكهر غيخ دالة  1.180 023 9.076 113.72 102 افاث الكفاءة البحثية كك  

 0.605 09.67 85 ذكهر غيخ دالة  2.738 023 0.560 09.42 102 افاث فعالية الحات 
 : يمي ( ما1ول )يتزح من جج

أن  لا تػجج فبخوق ذات دلالبة إحربائية ببيغ متػسبصات درجبات البحكػر واانباث مبغ 
-الرببسػد الأكبباديسي  –عيشببة الجراسببة فببي متغيخاتهببا الأساسببية و ببي )فعاليببة الببحات 

مدبتػى الجرجبة الكميبة وكبحلظ عمببى  الكفباءة البحثيبة( عمبى –البجعع الأكباديسي السبجرك
مدتػى الأبعاد الفخ ية السكػنة لهبا، وبالتبالي وجبػد تجبانذ ببيغ البحكػر واانباث مبغ 

 عيشة الجراسة في متغيخات الجراسة الأساسية.
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 :أدوات الجراسة
، إعجاد   Research Competence scale مقياس الكفاءة البحثية  -أولاا 
 الباحث

لباحث بإعجاد  حا السكياس بعج أن اشمل عمى عجد مغ قام ا: و ف السقياس
 (Vaccaro, 2009)ودراسة (Justice et al., 2009) الجراسات مثل دراسة

. Prokhorchuk, A.(2104)، ودراسة (5006)محمد عانػر ويحيى الشجار،ودراسة 

كسا تع الاشلال عمى عجد مغ السقاييذ ذات الرمة مثل فعالية الحات البحثية؛ 
 & Phillips)ومكياس الكفاءة البحثية؛ إعجاد ،(Greeley,et al. 1989)د إعجا

Russell, 1994)،  ومكياس الكفاءة البحثية مغ إعجاد(Gelso, et al, 1996)، 
. وقج لجأ الباحث (Ismaila& Meerah, 2012)ومكياس الكفاءة البحثية مغ إعجاد

الجراسة الحالية لسرصما  لترسيع  حا السكياس لسشاسبت  لمتعخيف السأخػذ ب  في
الكفاءة البحثية وعجم وجػد مقاييذ تكيذ الأبعاد السختمفة لمكفاءة البحثية واقترار 
السقاييذ عمى بعج أو اثشيغ فقط. واستفاد الباحث مغ  حا الجراسات في تحجيج أبعاد 

مجسػعة الكفاءة البحثية وصياغة مفخدات السكياس، كسا تع عخض السكياس عمى 
خاء الستخرريغ في مجال عمع الشفذ التخبػي والرحة الشفدية الحيغ أقخوا مغ الخب

برلاحية جسيل السفخدات وكان التغييخ في برياغة بعس الكمسات التي قام 
 .5الباحث بتعجيمها بشاء عمى  رائهع
يهبببجل  بببحا السكيببباس لكيببباس لكفببباءة البحثيبببة لبببجى  الهـــجف مـــن السقيـــاس:
صالب مغ مهبارات تربسيع البحبث، ومهبارات البحبث الصالب والتي تتسثل في تسكغ ال

 العمسي، والسهارات الكسية ومهارات الكسبيػتخ، ومهارات الكتابة البحثية.
مفببخدة تكببيذ الكفبباءة البحثيببة  37يتكببػن السكيبباس مببغ   و ــف السقيــاس:

( مهببارات ترببسيع البحببث 0لصالببب الجراسببات العميببا مقدببسة عمببى أربعببة أبعبباد  ببي؛ )
( 3( مفببببببخدات، )00( مهببببببارات البحببببببث العمسببببببي ويذببببببسل)5ات، )( مفببببببخد8ويذببببببسل)

( مهببببارات الكتابببببة 4( مفببببخدات، )00السهببببارات الكسيببببة ومهببببارات الكسبيببببػتخ ويذببببسل)
 ( مفخدات. وتفاصيل  حا الأبعاد  ي:9البحثية، ويذسل )

                                                           
يذكخ الباحث ك  من أ.د محسهد فتحي عكاشة، وأ.د عادل الدعيج البشا، وأ.د سعيج عبج الغشي سخور، أ.د     5

 عال محسهد السشذاوي، ود. محمد الدعيج أبه حلاوة.
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، 00، 01،  11،  12،  1دات أرقـام)مهارات مرسيم البحث: ويقيدـ  السفـخ  .1
09  ،32  ،33). 

ــخدات أرقــام)مهــارا .0 ، 16،  10،  9،  8،  3ت البحــث العمســي: ويقيدــ  السف
04  ،06  ،30 ،34 ،39). 

، 6،  0ويقيدـ  السفـخدات أرقـام هـي )السهارات الكسية ومهـارات الكسبيـهمخ :  .3
17  ،19  ،05  ،07  ،08  ،31 ،35 ،42). 

 ،14، 13،  7،  5، 4السفخدات أرقام هـي)مهارات الكتابة البحثية: ويقيد   .4
15  ،18  ،02   ،03). 

يجيببب السفحببػص عببغ مفببخدات السكيبباس وفببق مببجرج : مقــجيخ درجــات السقيــاس
( إلبببى الاسبببتجابة 0( حيبببث تذبببيخ الجرجبببة)5-0خساسبببي الببببجائل بسقاببببل رقسبببي مبببغ )

( إلببى إلببى الاسببتجابة بببب )مػافببق بذببجة(، 5بببب)غيخ مػافببق بذببجة(، بيشسببا تذببيخ الجرجببة)
( درجببة، وتعبببخ الجرجببة السختفعببة عببغ 085- 37وتتببخاوح درجببات السكيبباس مببا بببيغ)

 ارتفال مدتػى الكفاءة البحثية لجى الصالب.
 : الخرائص الديكهمتخية لمسقياس

  جق السقياس مم التحقق مش  عن طخيق  جق التحمي  العاممي:
فقج تع اتخاذ بعس ااجخاءات لسعخفة قابمية السكياس لمتحميل العاممي الاستكذافي، 

(، وأن تكػن الكيسة السصمقة 0.3الارتباح وكانت معطسها أكبخ مغ )و ي معاملات 
-مايخ-(، واختبار كايدر0.00000لسحجد مرفػفة الارتباشات أكبخ مغ)

 دالة إحرائياً. Bartlett's Test of Sphericity، واختبار بختميت (KMO)أولكيغ
(، وأن 0.3ومغ خلال متابعة ااحرائات تبيغ أن معطع الارتباشات أكبخ مغ )

( ، وبالشدبة لاختبار 0.000الكيسة السصمقة لسحجد مرفػفة الارتباشات تداوي )
( و ػ ملائع اجخاء التحميل العاممي، 0.875كايدر لكفاءة عجد أفخاد العيشة يداوي )

( كسا في 6968.598كسا أن قيسة اختبار بختميت دالة احرائياً وقيست  )
 (:5ججول)

 در واختبار بختميت لسكياس الكفاءة البحثيةقيسة اختبار كاي (5ججول )
 مؤشخات ملائسة العيشة لإجخاء محمي  عاممي

 2.875 أوكمين لسلائسة العيشة -مايخ -قيسة معام  كايدر
 6968.098 قيسة ايتبار بخمميت
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 666 درجة الحخية
 2.21 مدتهي الجلالة

يقة تحميل وبشاء عمي ذلظ تع إجخاء تحميل عاممي مغ الجرجة الأولي بصخ 
لاستخلاص العػامل الأساسية التي يتكػن  Hotellingالسكػنات الأساسية لهػتميشج 

مشها السكياس، واستخجام محظ الجحر الكامغ لاستخخاج العػامل، مل تجويخ متعامج 
مل اابقاء  ،0.3 ≤، وكان محظ التذبل لمسفخدة  ػ Varimaxبصخيقة الفاريساكذ 

 أو أكثخ. 0.3ها إلي عمي السفخدات التي يرل تذبع
%( مغ 63.607وكذفت نتائج التحميل العاممي عغ وجػد أربعة عػامل تفدخ)

 التبايغ الكمي في الكفاءة البحثية، ويسكغ تفريل  حا العػامل كسا يمي:
( مببغ %57.064ويفدببخ ) "السهــارات الكسيــة ومهــارات الكسبيــهمخالعامــ  الأول ".أ 

(، وتبألف مبغ 00.050سبة الجبحر الكبامغ لب  )، وتبمب  قيالتبايغ في الكفباءة البحثيبة
(، وتعببببببخ الجرجبببببة 0.985إلبببببي 0.738( مفبببببخدات تخاوحبببببت تذببببببعاتها مبببببغ )00)

 .تػى مختفل مغ مهارات ترسيع البحثالسختفعة عمي  حا العامل عغ مد
%( مبغ التببايغ فبي 09.565": ويفدبخ )العام  الثافي "مهارات مرسيم البحـث .ب 

( مفخدات 8(، وتألف مغ )7.539الجحر الكامغ ل  ) ، وتبم  قيسةالكفاءة البحثية
(، وتعببخ الجرجبة السختفعبة عمبي  بحا 0.950إلبي  0.773تخاوحت تذبعاتها مبغ )

 العامل درجة مختفعة مغ مهارات البحث العمسي.
%( مبغ التببايغ فبي 00.586ويفدبخ )": العام  الثالث "مهـارات الكتابـة البحثيـة.ج 

( مفخدات 9(، وتألف مغ )3.907لجحر الكامغ ل  )، وتبم  قيسة االكفاءة البحثية
(، وتعبببخ الجرجببة السختفعببة عمببي  ببحا 0.895إلببي 0.555تخاوحببت تذبببعاتها مببغ )

 العامل عغ درجة عالية السهارات الكسية ومهارات الكسبيػتخ.
%( مبببغ التببببايغ فبببي 6.595": ويفدبببخ )العامـــ  الخابـــع "مهـــارات البحـــث العمســـي.د 

( 00(، وتبببألف مبببغ )5.358قيسبببة الجبببحر الكبببامغ لببب  ) الكفببباءة البحثيبببة ، وتبمببب 
(، وتعببببخ الجرجبببة السختفعبببة 0.857إلبببي 0.456مفبببخدات تخاوحبببت تذببببعاتها مبببغ )

، ووفقببباً لشتبببائج عمبببي  بببحا العامبببل عبببغ درجبببة عاليبببة مبببغ مهبببارات الكتاببببة البحثيبببة 
التحميل العاممي الاستكذافي تع اابقاء عمى جسيل مفبخدات السكيباس حيبث كانبت 

 .0.3عاتها أكبخ مغ تذب
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كسا قام الباحث بإجخاء التحميل العاممي التػكيجي مغ الجرجة الأولى والثانية 
First order and second order confirmatory factor analysis   باستخجام

 . AMOSبشنامح
أن مفبببببخدات  وأوضـــــحت فتـــــائا التحميـــــ  العـــــاممي مـــــن الجرجـــــة الأولـــــا

ػامبببببل أساسببببي  العامببببل الأول )مهببببارات تربببببسيع ( ع4( تتذبببببل عمببببى )37السكيبببباس)
العمسببببي(  ( مفببببخدات ، والعامببببل الثبببباني )مهببببارات البحببببث8البحببببث( ويذببببتسل عمببببى )

، والعامبل الثالبث )السهبارات الكسيبة ومهبارات الكسبيبػتخ( ( مفخدات00ويذتسل عمى )
ى ذتسل عمب( مفخدات،  والعامل الخابل )مهارات الكتابة البحثية( وي00ويذتسل عمى )

، وأوضببببحت نتببببائج التحميببببل العبببباممي مببببغ الجرجببببة الثانيببببة: أن العػامببببل ( مفببببخدات9)
مببل أكبببخ الأربعببة التببي يتذبببل عميهببا مفببخدات مكيبباس الكفبباءة البحثيببة تتذبببل عمببى عا

، وحطببي  ببحا الشسببػذج عمببى مؤنببخات حدببغ السصابقببة كسببا و ببػ الكفبباءة البحثيببة ككببل
تحميل العاممي التػكيجي مغ الجرجة ( نتائج ال5( ويػضا الذكل)3يتزا مغ ججول)

 الأولى لسكياس الكفاءة البحثية.
 ( نتائج التحميل العاممي التػكيجي مغ الجرجة الأولى والثانية3نكل)

  لسكياس الكفاءة البحثية 
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 قيع مؤنخات السلائسة لمشسػذج الحي يػضا البشية العاممية (06ججول )
 لسكياس الكفاءة البحثية 

ةمؤشخ السلاءم  
القية الجالة عما  قيسة السؤشخ 

التحمي  العاممي التهكيجي  حدن السلاءمة
 من الجرجة الأولا

التحمي  العاممي التهكيجي 
 من الجرجة الثافية

5 فخ إلا  3.334 3.334 مخبع كاي/درجات الحخية  
1 فخ إلا  GFI 2.737 2.737مؤشخ حدن السطابقة   

مؤشخ حدن السطابقة السرحح 
AGFI 2.676 2.676  1 فخ إلا  

جحر متهسطات مخبعات البهاقي 
RMR 2.938 2.938  1 فخ إلا  

جحر متهسط يطأ الاقتخاب 
RMSEA 2.2528 2.2528  2.1 فخ إلا  

1 فخ إلا  NFI 2.701 2.701مؤشخ السطابقة السعياري   
1 فخ إلا  CFI 2.785 2.785مؤشخ السطابقة السقارن   
1 فخ إلا  RFI 2.720 2.720مؤشخ السطابقة الشدبي   
 ثبات السقياس: 

تع حداب ثبات مكياس الكفاءة البحثية عغ شخيق معامبل ألبف كخونبباخ لأبعباد 
السكياس ولمسكياس ككل عمى عيشة حداب السؤنخات الدبيكػ متخيبة لأدوات الجراسبة، 

(، كسببببا تبببببع 0.950( للأبعبببباد، ولمجرجبببببة الكميببببة )0.967 -0.867) فتخاوحببببت بببببيغ
( 0.956 – 0.805صخيقببة التجدئببة الشرببفية ، فتخاوحببت الكببيع بببيغ)ب حدبباب الثبببات
مسببا  0.00و ببي قببيع دالببة إحرببائياً عشببج مدببتػى ( لمجرجببة الكميببة 0.559للأبعبباد ، )

 .3يذيخ إلى الػثػق في استخجام السكياس في الجراسة الحالية
 الامداق الجايمي
ح بيغ درجة كل الجاخمي عغ شخيق حداب معاملات الارتبا الاتداقتع حداب 

بعج مغ أبعاد السكياس والجرجة الكمية لمسكياس، وقبج تخاوحبت معباملات الارتبباح ببيغ 
الجرجبببة الكميبببة لسكيببباس الكفببباءة البحثيبببة ودرجبببات الأبعببباد الفخ يبببة السكػنبببة لببب  ببببيغ 

( مسبا يعصبي مؤنبخاً جيبجاً 0.00( و ي جسيعباً دالبة عشبج مدبتػي )0.504-0.703)
 مسكياس.عمى الاتداق الجاخمي ل

كسببا تببع حدبباب الاتدبباق الببجاخمي لسفببخدات وأبعبباد السكيبباس مببغ خببلال حدبباب 
معببباملات الارتبببباح ببببيغ درجبببات أفبببخاد عيشبببة التحقبببق مبببغ الخربببائز الدبببيكػمتخية 
                                                           

 ( 0ممحق ) 3
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لأدوات الجراسة عمي مفخدات السكياس ومجسػل درجاتهع عمي البعج الحي تشتسي إلي ، 
 ياس عمي الشحػ التالي:( نتائج الاتداق الجاخمي لمسك4ويػضا ججول)

 معاملات الارتباح بيغ درجة كل مفخدة والجرجة الكمية (4ججول )
 لكل بعج مغ أبعاد مكياس الكفاء البحثية 

 البعج الأول : مهارات مرسيم البحث
معام   م

 الارمباط
معام   م

 الارمباط
معام   م

 الارمباط
معام   م

 الارمباط
1 2.875** 3 2.965** 5 2.811** 7 2.889** 
0 2.833** 4 2.836** 6 2.780** 8 2.799** 

 البعج الثافي : مهارات البحث العمسي
9 2.755** 10 2.580** 15 2.774** 18 2.694** 
12 2.470** 13 2.556* 16 2.823**  
11 2.742** 14 2.744** 17 2.652** 

 البعج الثالث : السهارات الكسية ومهارات الكسبيهمخ
19 2.960** 00 2.767** 05 2.857** 08 2.800** 
02 2.877** 03 2.911** 06 2.881**  
01 2.909** 04 2.905** 07 2.843** 

 البعج الخابع : مهارات الكتابة البحثية
09 2.661** 30 2.774** 35 2.728**  
32 2.696** 33 2.753** 36 2.659** 
31 2.749** 34 2.834** 37 2.695** 

  .0.00ل عشج مدتػى دا **
( نجج أن  تػجبج علاقبات ارتباشيبة مػجببة ذات دلالبة إحربائية 4ومغ ججول )

بببيغ درجببات أفببخاد العيشببة عمببي مفببخدات مكيبباس الكفبباءة البحثيببة،  ومجسببػل درجبباتهع 
( مسبا يعبج 0.00عمى كل بعج مغ أبعاد السكياس ، وجسيعها دال عشج مدتػي دلالة )

 ي لمسكياس ككل.مؤنخاً عمي الاتداق الجاخم
 ، )(Scholz et al,2002إعجاد   efficacy scale-Self مقياس فعالية الحات
 مخجسة ومعخيب: الباحث

ـــاس و ـــف  &,Scholz,Doña,Sud)أعبببج  بببحا السكيببباس كبببل مبببغ: السقي

Schwarzer,2002)  وذلببببببظ بعببببببجما  أعببببببادوا شباعتبببببب  بعببببببج تشكيحبببببب  عببببببغ ندببببببخة
تكبػن السكيباس مبغ عذبخ مفبخدات وي ، (Schwarzer & Jerusalem,1995)أولية

أمببام كببل مفببخدة أربببل درجببات للاسببتجابة بسببا يعبببخ عببغ مػقببف الفببخد حيببال ثقتبب  فببي 
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( حيببث يذببيخ الببخقع  4 – 0صببحة العبببارة مببغ عجمبب . ويتببخاوح تقببجيخ الببجرجات بببيغ )
( إلببى ثقببة 5بيشسببا يذببيخ الببخقع) ( إلببى عببجم ثقببة الصالببب مصمقبباً فببي صببحة السفببخدة،0)

( إلبى ثقبة الصالبب فبي 3السفخدة إلى حج ما، فبي حبيغ يذبيخ البخقع) الصالب في صحة
( فيذببيخ إلببى ثقببة الصالببب السصمقببة فببي 4صببحة السفببخدة بجرجببة متػسببصة، أمببا الببخقع)

( درجبببة؛ وتعببببخ 40-00صبببحة السفبببخدة. وتتبببخاوح الجرجبببة الكميبببة لمسكيببباس مبببا ببببيغ)
الباحبببث بتخجسبببة الجرجبببة السختفعبببة عبببغ فعاليبببة ذات مختفعبببة لبببجى الصالبببب. وقبببج قبببام 

السكيببباس مبببغ المغبببة اانجميديبببة إلبببى المغبببة العخبيبببة ، وتبببع عبببخض الشدبببختيغ العخبيبببة 
عمى متخرريغ في المغة اانجميدية لسخاجعت  لمتأكج مغ صحة التخجسة واانجميدية 

 .4ومغ مصابقة السعشي في المغتيغ العخبية والأجشبية
 الخرائص الديكهمتخية لمسقياس:

حدبباب صببجق السكيبباس فببي صببػرت  الأصببمية بصخيقببة الرببجق تببع :  ــجق السقيــاس
فقبج ارتبببط السكيباس ارتباشبباً مػجبباً بببجرجات   Discriminate validityالتسييبدي 

مكياس )الانفعالات اايجابية والتفاؤل والخضا العسل(. بيشسا ارتبط برػرة سبمبية مبل 
 مكياس )الزغػح واار اق(. 

  ـــجقدببباب صبببجق السكيببباس باسبببتخجام فقبببج تبببع ح الجراســـة الحاليـــةأمبببا فبببي 
تببع اتخببباذ بعببس الاجببخاءات لسعخفببة قابميببة السكيبباس لمتحميبببل  فقببج التحميــ  العــاممي:

( ، 0.3العبباممي الاستكذببافي، و ببي معبباملات الارتببباح وكانببت معطسهببا أكبببخ مببغ )
(، 0.00000وأن تكببببػن الكيسببببة السصمقببببة لسحببببجد مرببببفػفة الارتباشببببات أكبببببخ مببببغ )

 Bartlett's Test of، واختبببار بختميببت (KMO)أولكببيغ-يخمببا-واختبببار كببايدر

Sphericity .ًدالة إحرائيا 
(، 0.3ومغ خلال متابعة ااحربائات تببيغ أن جسيبل الارتباشبات أكببخ مبغ )

( ، وبالشدببببببة 0.000وأن الكيسبببببة السصمقبببببة لسحبببببجد مربببببفػفة الارتباشبببببات تدببببباوي )
( و بػ ملائبع اجبخاء التحميبل 0.890لاختبار كايدر لكفاءة عجد أفخاد العيشة يدباوي )

( كسبا فبي 5347.308العاممي، كسا أن قيسة اختببار بختميبت دالبة احربائياً وقيستب  )
 (:5ججول)

                                                           
سشاها وطخق مجريذ المغة الإفجميدية، يتقجم الباحث بالذكخ لمجكتهر / أحسج عبج الله سلام ، مجرس ال4

 والجكتهر/ حامج أبه شخق، مجرس المغهيات بقدم المغة الإفجميدية. 
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 قيسة اختبار كايدر واختبار بختميت لسكياس فعالية الحات العامة (5ججول )
 مؤشخات ملائسة العيشة لاجخاء محمي  عاممي

 2.892 سلائسة العيشةأوكمين ل -مايخ -قيسة معام  كايدر
 0347.328 قيسة ايتبار بخمميت

 45 درجة الحخية
 2.21 مدتهي الجلالة

وبشبباء عمببي ذلببظ تببع اجببخاء تحميببل عبباممي مببغ الجرجببة الأولببي بصخيقببة تحميببل 
لاستخلاص العػامل الأساسية التبي يتكبػن  Hotellingالسكػنات الأساسية لهػتميشج 

ر الكبامغ لاسبتخخاج العػامبل، مبل تبجويخ متعامبج مشها السكياس، واستخجام محبظ الجبح
، مبل اابقباء  0.3 ≤، وكان محظ التذبل لمسفخدة  ػ Varimax بصخيقة الفاريساكذ

 أو أكثخ. 0.3عمي السفخدات التي يرل تذبعها إلي 
%( 87.697وكذببفت نتببائج التحميببل العبباممي عببغ وجببػد عامببل واحببج  يفدببخ )

وتبمبببب  قيسببببة الجببببحر الكببببامغ لبببب  الأكاديسيببببة  مببببغ التبببببايغ الكمببببي فببببي فعاليببببة الببببحات
(، 0.980إلبي 0.886( مفخدات تخاوحت تذببعاتها مبغ )00(، وتألف مغ )8.770)

وتعبببببخ الجرجببببة السختفعببببة عمببببي  ببببحا العامببببل عببببغ مدببببتػى مختفببببل مببببغ فعاليببببة الببببحات 
 الأكاديسية.
: تع حداب ثبات السكياس في صػرت  الأصمية بصخيقتيغ  سا؛ السقياس ثبات

( ، 0660دبباق الببجاخمي وألفببا كخونببباخ عمببى عيشببة مببغ الصببلاب الألسببان قػامهببا)الات
 (.0.76( وبصخيقة ألفا كخونباخ )0.90فبم  معامل الثبات بصخيقة الاتداق الجاخمي)

أما في الجراسبة الحاليبة فقبج تبع حدباب ثببات مكيباس فعاليبة البحات العامبة عبغ 
بصخيقبة  حدباب يباس ككبل، كسبا تبع شخيق معامل ألف كخونبباخ لأبعباد السكيباس ولمسك

 التجدئببة الشرببفية عمببى عيشببة حدبباب السؤنببخات الدببيكػمتخية أدوات الجراسببة؛ فبمغببت
(، بيشسا بمغبت وبمغبت قيسبة معامبل 0.984قيسة معامل ألفا كخونباخ لمسكياس ككل )

و بببحا يعشبببي أن السكيببباس يتستبببل بجرجبببة ( 0.975الثببببات بصخيقبببة التجدئبببة الشربببفية )
 ثبات.عالية مغ ال

 :الامداق الجايمي لمسقياس
تبببع حدببباب الاتدببباق البببجاخمي لسفبببخدات السكيببباس مبببغ خبببلال حدببباب معببباملات 
الارتباح بيغ درجات أفخاد عيشة التحقق مغ الخربائز الدبيكػمتخية لأدوات الجراسبة 



0202/ يهليه 6ج–العمهم التخبهية/ العجد الثالث   

 

 

  

147 

( 6عمببي مفببخدات السكيبباس ومجسببػل درجبباتهع عمببى السكيبباس ككببل، ويػضببا جببجول )
 مسكياس:نتائج الاتداق الجاخمي ل

 معاملات الارتباح (6ججول )
 بيغ درجة كل مفخدة والجرجة الكمية لسكياس فعالية الحات الأكاديسية

معام   م
 الارمباط

معام   م معام  الارمباط م
 الارمباط

معام   م
 الارمباط

1 2.950** 4 2.981** 7 2.921** 12 2.978** 
0 2.918** 5 2.922** 8 2.953**  
3 2.886** 6 2.937** 9 2.954** 
  2.21دال عشج مدتهى  **

( نجبج أنبب  تػجببج علاقبات ارتباشيببة مػجببة ذات دلالببة إحرببائية 6ومبغ جببجول)
بيغ درجات أفخاد العيشة عمي مفبخدات مكيباس فعاليبة البحات العامبة ومجسبػل درجباتهع 

( مسبا يعبج مؤنبخاً عمبي 0.00عمى السكياس ككبل، وجسيعهبا دال عشبج مدبتػي دلالبة )
 اق الجاخمي لمسكياس ككل.الاتد
من   Academic Resilience scale مقياس الرسهد الأكاديسي -3

 ، مخجسة ومعخيب: الباحث )(Cassidy, 2016 إعجاد
بإعجاد مكياس الربسػد الأكباديسي  (Cassidy, 2016): قام و ف السقياس

Academic Resilience Scale   لكيبباس رد فعببل الصالببب فببي مػقببف أكبباديسي
( مفبخدة مػزعبة عمبى ثلاثبة أبعباد 30محشة أو تحجي، ويتكػن السكياس مغ ) يتزسغ

والتكيبف وشمبب السدباعجة ويتزبسغ  ( مفخدة، والتفكيبخ04 ي؛ السثابخة وتتكػن مغ )
 ( مفخدات.7والاستجابة الانفعالية ويتزسغ) ( مفخدات، التأثيخ الدمبي9)

، يقببخأ الصالببب نرًببا للاسببتجابة لهببحا السكيبباس، أولاً  مقــجيخ  درجــات السقيــاس: 
قريخًا يػضا مثالًا عمى مػقف أكاديسي صعب يطهخ تحجيًا ويحتاج جهبجًا أكاديسيًبا 
كبيخًا. ثع، يختار الصالبب الاسبتجابة الأقبخب لخأيب . مثبال: " تخيبل أنبظ حربمت عمبى 
درجة في الاختبار الأخيخ ضعيفة لا تداعجك عمى الشجاح، كسا أنظ في الاختبباريغ 

محيغ أجخيتهسبا حربمت فيهسبا عمبى درجبة أقبل مسبا كشبت تدبعى لمحربػل الأخيخيغ ال
عميهبا، مببل أنببظ تزببل أ ببجافًا تعميسيببة ومهشيببة واضببحة فببي ذ شببظ، ولا تخيببج أن تخيببب 
 مال عائمتظ. وبسخاجعة معمسظ كان رد فعم  عمى نتيجتظ فبي الاختببار قػلب  أنبظ لا 

، كسبببا أببببجي بببباقي تفهبببع محتبببػى الاختببببار وأن مدبببتػاك فبببي  بببحا السػضبببػل ضبببعيف
معمسبببػك تعميقبببات مساثمبببة حبببػل مدبببتػاك فبببي مقبببخراتهع ، وقبببج حببباول معمسبببػك تقبببجيع 
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ملاحطبببات لبببظ يسكشبببظ مبببغ خلالهبببا تحدبببيغ فهسبببظ لهبببحا السػضبببػل"  شبببا يُصمبببب مبببغ 
الصالببب قببخاءة  ببحا السػقببف وتخيببل مببجى صببعػبت  ورد فعمبب  تجبباا  ببحا السػقببف مببغ 

كيببباس الربببسػد الأكببباديسي، بحيبببث ( مفبببخدة  بببي مكػنبببات م30خبببلال ااجاببببة عبببغ)
( حيبببث تذبببيخ 5-0يختبببار الصالبببب اسبببتجابة مبببغ خسدبببة ببببجائل بسقاببببل رقسبببي مبببغ )

( إلببى عبجم احتسببال السػافقببة 5( احتسببال السػافقبة عمببى السفببخدة، بيشسبا تذببيخ)0الجرجبة)
( إلببى  درجببات بيشيببة بببيغ احتسببال أو  4-5عمببى السفببخدة، فببي حببيغ تذببيخ الأرقببام ) 

- 30) فقببة الصالببب عمببى العبببارة، وتتببخاوح درجببات السكيبباس مببا بببيغعببجم احتسببال مػا
(. ويتع عكذ السفخدات السػجبة، ووفقاً لسحتػى السكياس فإن السفبخدات الدبمبية 050

( أمببا ببباقي السفببخدات 58، 09، 05، 04، 05، 7، 6، 3، 0 بي التببي تحسببل أرقبام)
 فهي إيجابية ؛ والأبعاد الثلاثة  ي:

ـــابخة: ومذـــس  ا -1 ، 13، 11، 12، ، 8، ، 5، 4، 3، 0، 0، 1لسفـــخدات )السث
15 ،16 ،17 ،32). 

، 02، 18 طمــب السدــاعجة القــائم عمــا التفكيــخ والتكيــ  ومذــس  السفــخدات) -0
01 ،00 ،04 ،05 ،06 ،07 ،09). 

، 14، 10، 7، 6، ومذــس  السفــخدات )التــأثيخ الدــمبي والاســتجابة الاففعاليــة -3
19 ،03 ،08). 

جرجة الكمية لمسكياس مبغ مجسبػل درجبات الأبعباد الفخ يبة يتع الحرػل عمى ال
. وتعببخ الجرجبة السختفعبة عبغ ارتفبال مدبتػى 050إلبى  30الثلاثبة، التبي تتبخاوح مبغ 

الرببببسػد الاكبببباديسي لببببجى الصالببببب. وقببببج قببببام الباحببببث بتخجسببببة السكيبببباس مببببغ المغببببة 
عمبى متخرربيغ اانجميدية إلى المغة العخبية وعخض الشدبختيغ العخبيبة واانجميديبة 

فببي المغببة اانمجيديببة لسخاجعتبب  لمتأكببج مببغ صببحة التخجسببة ومببغ مصابقببة السعشببي فببي 
 المغتيغ العخبية والأجشبي.

 الخرائص الديكهمتخية لمسقياس:
قام مُعج السكياس بالتحقق مغ صبجق  مبغ خبلال التحميبل العباممي الاستكذبافي 

%( مبغ التببايغ 45.4دبخ)وكذفت نتائج التحميل العاممي عبغ وجبػد ثبلاث عػامبل تف
طمـب السدـاعجة القـائم عمـا التفكيـخ  –)السثابخة الكمي في الرسػد الأكاديسي و ي 

 .التأثيخ الدمبي والاستجابة الاففعالية( –والتكي  
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(، 0.3ومغ خلال متابعة ااحرائات تبيغ أن معطع الارتباشات أكبخ مغ ) 
( ، وبالشدببببببة 0.000وي )وأن الكيسبببببة السصمقبببببة لسحبببببجد مربببببفػفة الارتباشبببببات تدبببببا

( و بػ ملائبع اجبخاء التحميبل 0.897لاختبار كايدر لكفاءة عجد أفخاد العيشة يدباوي )
( حيبببث 3457.39العببباممي، كسبببا أن قيسبببة اختببببار بختميبببت دالبببة احربببائياً وقيستببب  )

( ، وبشباء عمبي ذلبظ تبع اجبخاء تحميبل عباممي مبغ الجرجبة 435كانت درجات الحخية )
لاستخلاص العػامل  Hotellingميل السكػنات الأساسية لهػتميشج الأولي بصخيقة تح

الأساسبببية التبببي يتكبببػن مشهبببا السكيببباس ، واسبببتخجام محبببظ الجبببحر الكبببامغ لاسبببتخخاج 
، وكبببان محبببظ التذببببل Varimaxالعػامبببل، مبببل تبببجويخ متعامبببج بصخيقبببة الفاريسببباكذ 

 .أكثخ أو 0.4 إلي تذبعها يرل التي السفخدات عمي اابقاء مل ،0.4≤لمسفخدة  ػ 
كسبببا تبببع التحقبببق مبببغ ثببببات السكيببباس بصخيقبببة ألفبببا كخونبببباخ حيبببث بمببب  معامبببل 

( لعامببببل شمببببب السدبببباعجة القببببائع عمببببى 0.78( لعامببببل السثببببابخة ، و)0.83الثبببببات )
( لعامل التأثيخ الدمبي والاستجابة الانفعالية وبمغت قيسة 0.80التفكيخ والتكيف ، و)

 (.0.90ا كخونباخ لمسكياس ككل )معامل الثبات بصخيقة معامل ألف
وقببببام الباحبببببث فببببي الجراسبببببة الحاليببببة ببببببالتحقق مببببغ الخربببببائز الدبببببيكػمتخية 

 لمسكياس في ضػء الرجق والثبات والاتداق الجاخمي لمسكياس كسا يمي: 
  جق السقياس  مم التحقق من  جق السقياس عن طخيق:  جق التحمي  العاممي:

بمية السكياس لمتحميل العاممي الاستكذبافي، تع اتخاذ بعس الاجخاءات لسعخفة قا
، وأن تكبػن الكيسبة السصمقبة (0.3تباح وكانت معطسها أكبخ مغ )و ي معاملات الار 

-مبببببايخ-(، واختببببببار كبببببايدر0.00000لسحبببببجد مربببببفػفة الارتباشبببببات أكببببببخ مبببببغ )
 دالة إحرائياً. Bartlett's Test of Sphericity، واختبار بختميت  (KMO)أولكيغ

(، 0.3ومغ خلال متابعة ااحرائات تببيغ أن معطبع الارتباشبات أكببخ مبغ )
(، وبالشدبة لاختببار 0.000وأن الكيسة السصمقة لسحجد مرفػفة الارتباشات تداوي )

( و ػ ملائع اجخاء التحميل العباممي، 0.895كايدر لكفاءة عجد أفخاد العيشة يداوي )
( كسببببببا فببببببي 6835.464وقيستبببببب  ) كسببببببا أن قيسببببببة اختبببببببار بختميببببببت دالببببببة احرببببببائياً 

 (:7ججول)
 قيسة اختبار كايدر واختبار بختميت لسكياس الرسػد الأكاديسي (7ججول )

 مؤشخات ملائسة العيشة لاجخاء محمي  عاممي
 2.890 أوكمين لسلائسة العيشة -مايخ -قيسة معام  كايدر

 6830.464 قيسة ايتبار بخمميت
 031 درجة الحخية
 2.21 مدتهي الجلالة
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وبشبباء عمببي ذلببظ تببع اجببخاء تحميببل عبباممي مببغ الجرجببة الأولببي بصخيقببة تحميببل 
لأساسية التي يتكػن لاستخلاص العػامل ا Hotellingالسكػنات الأساسية لهػتميشج 

، واستخجام محبظ الجبحر الكبامغ لاسبتخخاج العػامبل، مبل تبجويخ متعامبج مشها السكياس
 اابقاء مل ، 0.3 ≤لتذبل لمسفخدة  ػ ، وكان محظ اVarimaxبصخيقة الفاريساكذ 

 .أكثخ أو 0.3 إلي تذبعها يرل التي السفخدات عمي
%( 60.043وكذببفت نتببائج التحميببل العبباممي عببغ وجببػد ثلاثببة عػامببل تفدببخ)

 مغ التبايغ الكمي في الرسػد الأكاديسي ، ويسكغ تفريل  حا العػامل كسا يمي:
ــــا ا.أ  ــــائم عم ــــب السدــــاعجة الق ــــ العامــــ  الأول " طم ــــخ والتكي ويفدببببخ   :"لتفكي

%( مغ التبايغ في الرسػد الأكاديسي ، وتبم  قيسبة الجبحر الكبامغ لب  35.465)
(، 0.984إلي0.935( مفخدات تخاوحت تذبعاتها مغ )9(، وتألف مغ )7.805)

وتعبخ الجرجة السختفعة عمي  حا العامل عغ مدتػى مختفل مبغ القبجرة عمبى شمبب 
 .والتكيف يخالسداعجة القائع عمى التفك

ــــابخة .ب  ــــافي "السث الرببببسػد %( مببببغ التبببببايغ فببببي 04.005ويفدببببخ )": العامــــ  الث
( مفبببخدة 04(، وتبببألف مبببغ )3.005، وتبمببب  قيسبببة الجبببحر الكبببامغ لببب  )الأكببباديسي

(، وتعببخ الجرجبة السختفعبة عمبي  بحا 0.789إلبي  0.484تخاوحت تذبعاتها مبغ )
 العامل درجة مختفعة مغ السثابخة.

%( 00.469ويفدببخ )": التــأثيخ الدــمبي والاســتجابة الاففعاليــةالعامــ  الثالــث ".ج 
(، 5.303، وتبمببب  قيسبببة الجبببحر الكبببامغ لببب  )الربببسػد الأكببباديسيمبببغ التببببايغ فبببي 
(، وتعببببخ 0.900إلبببي 0.445( مفبببخدات تخاوحبببت تذببببعاتها مبببغ )7وتبببألف مبببغ )

الجرجببة السختفعببة عمببي  ببحا العامببل عببغ درجببة عاليببة مببغ القببجرة عمببى التعامببل مببل 
ووفقباً لشتبائج التحميبل العباممي الاستكذبافي ،  يخ الدبمبي والاسبتجابة الانفعاليبةالتأث

 .0.3تع اابقاء عمى جسيل مفخدات السكياس حيث كانت تذبعاتها أكبخ مغ 
 Firstكسا قام الباحث بإجخاء التحميل العاممي التػكيبجي مبغ الجرجبة الأولبى والثانيبة 

order and second order confirmatory factor analysis   باسببتخجام
، وأوضبحت نتبائج التحميبل العباممي مبغ الجرجبة الأولبى أن مفبخدات  AMOSبخنبامج

( عػامل أساسي  العامل الأول )التأمل والتكيف لصمب 3( تتذبل عمى )30السكياس )
( 04( مفخدات، والعامل الثاني )السثابخة( ويذبتسل عمبى )9السداعجة( ويذتسل عمى )

( 7ويذبببتسل عمبببى )والعامبببل الثالبببث )التبببأثيخ الدبببمبي والاسبببتجابة الانفعاليبببة(  مفببخدة ،
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،  نتائج التحميل العاممي مغ الجرجة الثانية أن العػامبل البثلاث مفخدات كسا أوضحت
، تتذببل عمبى عامبل أكببخ و بػ ا مفخدات مكياس الرسػد الأكباديسيالتي يتذبل عميه

، وحطبببي  بببحا الشسبببػذج عمبببى (3ل )ذبببكالربببسػد الأكببباديسي ككبببل كسبببا يتزبببا مبببغ ال
 (.8مؤنخات حدغ السصابقة السػضحة بالججول)

 ( نتائج التحميل العاممي التػكيجي مغ الجرجة الأولى والثانية3نكل)
 لسكياس الرسػد الأكاديسي
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 قيع مؤنخات السلائسة لمشسػذج الحي يػضا البشية العاممية ( 8ججول )
 لسكياس الرسػد الأكاديسي 

 ءمةمؤشخ السلا
القية الجالة  قيسة السؤشخ

عما حدن 
 السلاءمة

التحمي  العاممي 
التهكيجي من 
 الجرجة الأولا

التحمي  العاممي 
التهكيجي من الجرجة 

 الثافية
 5 فخ إلا  0.192 0.192 مخبع كاي/درجات الحخية
 1 فخ إلا  GFI 2.862 2.862مؤشخ حدن السطابقة 

 1 فخ إلا  AGFI 2.834 2.834مؤشخ حدن السطابقة السرحح 
 1 فخ إلا  RMR 2.890 2.890جحر متهسطات مخبعات البهاقي 
 2.1 فخ إلا  RMSEA 2.262 2.262جحر متهسط يطأ الاقتخاب 
 1 فخ إلا  NFI 2.936 2.936مؤشخ السطابقة السعياري 
 1 فخ إلا  CFI 2.964 2.964مؤشخ السطابقة السقارن 

 1 فخ إلا  RFI 2.908 2.908مؤشخ السطابقة الشدبي 
 ثبات السقياس:

تبببع حدببباب ثببببات مكيببباس الربببسػد الأكببباديسي بصبببخيقتيغ  سبببا؛ معامبببل ألبببف 
( 0.946 -0.735كخونبببباخ لأبعببباد السكيببباس ولمسكيببباس ككبببل فتخاوحبببت الكبببيع ببببيغ)

بصخيقة التجدئة الشربفية فتخاوحبت  حداب ( لمجرجة الكمية،  كسا تع 0.900للأبعاد، )
دالبببة  ، و بببي قبببيع( لمجرجبببة الكميبببة0.690( للأبعببباد، )0.940 -0.746) الكبببيع ببببيغ

يذيخ إلى الػثػق في استخجام السكياس في الجراسبة مسا  0.00إحرائياً عشج مدتػى 
 .5الحالية

 الامداق الجايمي لمسقياس:
تع حداب الاتداق الجاخمي عغ شخيق حداب معاملات الارتباح بيغ درجة كل 

ة الكمية لمسكياس، وقبج تخاوحبت معباملات الارتبباح ببيغ بعج مغ أبعاد السكياس والجرج
الجرجة الكمية لسكياس الرسػد الأكاديسي ودرجات الأبعاد الفخ ية الثلاث السكػنة لب  

( مسبا يعصبي مؤنبخاً 0.00( و ي جسيعاً دالة عشج مدبتػي )0.834 – 0.574بيغ )
 جيجاً عمى الاتداق الجاخمي لمسكياس.
اخمي لسفببخدات وأبعبباد السكيبباس مببغ خببلال حدبباب كسببا تببع حدبباب الاتدبباق الببج

أفبببخاد عيشبببة التحقبببق مبببغ الخربببائز الدبببيكػمتخية  درجببباتمعببباملات الارتبببباح ببببيغ 

                                                           
 ( 3ممحق ) 5
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لأدوات الجراسة عمي مفخدات السكياس ومجسػل درجاتهع عمي البعج الحي تشتسي إلي ، 
 ( نتائج الاتداق الجاخمي لمسكياس عمي الشحػ التالي:9ويػضا ججول )
 معاملات الارتباح بيغ درجة كل مفخدة والجرجة الكمية (9) ججول

 لكل بعج مغ أبعاد مكياس الرسػد الأكاديسي  
 : السثابخة البعج الأول

 معام  الارمباط م معام  الارمباط م معام  الارمباط م معام  الارمباط م
1 2.664** 5 2.590** 11 2.580** 17 2.474** 
0 2.585** 8 2.624** 13 2.593** 32 2.653** 
3 2.677** 9 2.664** 15 2.519**  
4 2.644** 12 2.691** 16 2.478** 

 البعج الثالث: التأثيخ الدمبي والاستجابة الاففعالية : التأم  والتكي  وطمب السداعجةالبعج الثافي
 معام  الارمباط م معام  الارمباط م معام  الارمباط م معام  الارمباط م
18 2.506** 05 2.915** 6 2.505** 03 2.484** 
02 2.974** 06 2.960** 7 2.602** 08 2.538** 
01 2.951** 07 2.908** 10 2.560**  
00 2.959** 09 2.508** 14 2.658** 
04 2.932**  19 2.675** 
  2.21دال عشج مدتهى  **

رببائية ( نجبج أنبب  تػجببج علاقبات ارتباشيببة مػجببة ذات دلالببة إح9ومبغ جببجول)
بيغ درجات أفخاد العيشة عمي مفخدات مكيباس الربسػد الأكباديسي، ومجسبػل درجباتهع 

( مسبا يعبج مؤنبخاً 0.00عمى كل بعج مغ أبعاد السكيباس، وجسيعهبا دال عشبج مدبتػي)
 عمي الاتداق الجاخمي لمسكياس ككل.

 Perceived Academic Support Scaleمقياس الجعم الأكاديسي السـجرك  -4
 : الباحث ، إعجاد

قبام الباحبث بإعببجاد  بحا السكيباس بعببج الكيبام بسخاجعبة أدبيببات : إعـجاد السقيــاس
 Gresham)التي كتبت في الجعع سػاء الاكباديسي أو البجعع الاجتسباعي مثبل دراسبة

& Elliott, 1990)   ،ودراسببة (Malecki, Demaray, 2002)  ودراسببة ،
(DiPerna & Elliott, 2000, 2004). 

مبببببى بعبببببس السقببببباييذ مثبببببل مكيببببباس البببببجعع الأكببببباديسي لمصبببببلاب والاشبببببلال ع
Student Academic Support Scale (SASS)  مبغ إعبجاد(Thompson & 
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Mazer, 2009)  ومكيباس تقيببيع الكفباءة الاكاديسيببةAcademic Competence 

Evaluation Scales (ACES)  مببغ إعببجاد(DiPerna & Elliott, 2000) 
 & Sands)إعبببجاد  Academic Support Scaleمكيببباس البببجعع الأكببباديسي 

Plunkett, 2005) الأصبجقاء أو الأقبخان ، ومكياس الجعع الاكاديسي السجرك مغ قبل
Perceived Friend/Peer Academic Support Scale (PFASS)  مبغ إعبجاد

(Chen,  2005).  وقبج اسبتفاد الباحبث مبغ  بحا السقباييذ فبي تحجيبج أبعباد السكيباس
السفبببخدات وتحجيبببج ببببجائل الاسبببتجابة. وقبببج لجبببأ الباحبببث اعبببجاد  بببحا  وكبببحلظ صبببياغة

السكيببباس لأن السقببباييذ الدبببابقة لاتغصبببي جسيبببل مجبببالات البببجعع الأكببباديسي بسعشببباا 
الػاسببل الذببامل كسببا  ببػ مببأخػذ ببب  فببي الجراسببة الحاليببة والببحي يذببسل مجببالات الببجعع 

السعمسيغ، وكبحلظ يذبسل أنبػال مغ قبل السحيصيغ بالفخد كالدملاء أو الأقخان والأسخة و 
الببجعع الببحي يعتقببج الصالببب أنبب  يجببب أن يكببػن متببػفخاً أو يجببب أن يقببجم لبب  كالببجعع 

 الشفدي والعاشفي والاجتساعي والأكاديسي والسادي. 
: يهبببجل السكيببباس إلبببى قيببباس البببجعع السبببجرك مبببغ قببببل الهـــجف مـــن السقيـــاس

حاً وليذ البجعع السػجبػد بالفعبل الصلاب أو الجعع الحي يسكغ أن يكػن متػفخاً أو متا
أو الستبباح  ببحا السكيبباس إلببى   ببػ معببخل ترببػر الصالببب عببغ مقببجار وكسيببة الببجعع 

 السقجم ل . 
( مفبببخدة 40: يتكبببػن مكيببباس البببجعع الأكببباديسي السبببجرك مبببغ )السقيـــاسو ـــف 

( مفبخدة؛ 04( البجعع السقبجم مبغ الأسباتحة : ويزبع )0مقدسة عمى ثلاثة أبعاد  ي: )
( مفخدة؛ تأخبح 04( الجعع السقجم مغ الأقخان: ويزع )5(، )04-0ام مغ )تأخح الأرق

( مفبببخدة؛ تأخبببح 05( البببجعع السقبببجم مبببغ الأسبببخة: ويزبببع )3(، )58-05الأرقبببام مبببغ )
 (.40-59الأرقام مغ )

يجيببب السفحببػص عببغ مفببخدات السكيبباس وفببق مببجرج خساسببي مقــجيخ الــجرجات: 
( إلببى الاسببتجابة بببب)أبجاً(، 0) لجرجببة(، حيببث تذببيخ ا5-0البببجائل بسقابببل رقسببي مببغ )

( إلببى الاسببتجابة بببب )دائسبباً( يببتع جسببل درجببات جسيببل السفببخدات 5) بيشسبا تذببيخ الجرجببة
ضببسغ كببل مكيبباس فخعببي لمحرببػل عمببى الجرجببة الكميببة لمسكيبباس والتببي تتببخاوح مببغ 

( وتعبببخ الجرجببة السختفعببة عببغ ارتفببال مدببتػى الببجعع الأكبباديسي السببجرك 500 -40)
مجسػعبة مبغ الخببخاء الستخرربيغ فبي الصالبب. وتبع عبخض السكيباس عمبى مغ قبل 
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مجببال عمببع الببشفذ التخبببػي والرببحة الشفدببية الببحيغ أقببخوا برببلاحية جسيببل السفببخدات 
 .وكان التغييخ في برياغة بعس الكمسات التي قام الباحث بتعجيمها بشاء عمى  رائهع

 الخرائص الديكهمتخية لمسقياس:
مببغ الخرببائز الدببيكػمتخية لمسكيبباس فببي ضببػء الرببجق قببام الباحببث بببالتحقق 

 : الاتداق الجاخمي لمسكياس كسا يميوالثبات و 
مم التحقق من  ـجق السقيـاس مـن يـلال:  ـجق التحميـ  :  جق السقياس 
 العاممي:

تع اتخاذ بعس الاجخاءات لسعخفة قابمية السكياس لمتحميل العاممي الاستكذبافي، 
، وأن تكبػن الكيسبة السصمقبة (0.3معطسها أكبخ مغ )وكانت و ي معاملات الارتباح 

-مبببببايخ-(، واختببببببار كبببببايدر0.00000لسحبببببجد مربببببفػفة الارتباشبببببات أكببببببخ مبببببغ )
 دالة إحرائياً. Bartlett's Test of Sphericity، واختبار بختميت (KMO)أولكيغ

(، 0.3ومببغ خببلال متابعببة ااحرببائات تبببيغ أن معطببع الارتباشببات أكبببخ مببغ )
( ، وبالشدببببببة 0.000السصمقبببببة لسحبببببجد مربببببفػفة الارتباشبببببات تدببببباوي ) وأن الكيسبببببة

( و بػ ملائبع اجبخاء التحميبل 0.945لاختبار كايدر لكفاءة عجد أفخاد العيشة يدباوي )
( كسا في 55066.569العاممي، كسا أن قيسة اختبار بختميت دالة احرائياً وقيست  )

 (:00ججول)
 بختميت لسكياس الجعع الأكاديسي السجركقيسة اختبار كايدر واختبار  (00ججول )

 مؤشخات ملائسة العيشة لاجخاء محمي  عاممي
 2.940 أوكمين لسلائسة العيشة -مايخ -قيسة معام  كايدر

 00166.069 قيسة ايتبار بخمميت
 782 درجة الحخية
 2.21 مدتهي الجلالة

تحميبببل  وبشببباء عمبببي ذلبببظ تبببع اجبببخاء تحميبببل عببباممي مبببغ الجرجبببة الأولبببي بصخيقبببة
لأساسية التي يتكػن لاستخلاص العػامل ا Hotellingالسكػنات الأساسية لهػتميشج 

، واستخجام محبظ الجبحر الكبامغ لاسبتخخاج العػامبل، مبل تبجويخ متعامبج مشها السكياس
 اابقاء مل ، 0.3 ≤، وكان محظ التذبل لمسفخدة  ػ Varimaxبصخيقة الفاريساكذ 

. وكذفت نتائج التحميبل العباممي أكثخ أو 0.3 إلي تذبعها يرل التي السفخدات عمي
%( مبغ التببايغ الكمبي فبي البجعع الأكباديسي 70.090عغ وجبػد ثلاثبة عػامبل تفدبخ)

 السجرك ، ويسكغ تفريل  حا العػامل كسا يمي:
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تببببايغ فبببي البببجعع %( مبببغ ال45.600ويفدبببخ )  :"العامـــ  الأول "دعـــم الأقـــخان .أ 
( 04(، وتبألف مبغ )07.044ر الكبامغ لب  )، وتبمب  قيسبة الجبحالأكاديسي السبجرك

(، وتعبببخ الجرجببة السختفعببة 0.988إلببي  0.373مفببخدات تخاوحببت تذبببعاتها مببغ )
 عمي  حا العامل عغ مدتػى مختفل مغ دعع الأقخان.

%( مبببغ التببببايغ فبببي البببجعع 06.996ويفدبببخ )العامـــ  الثـــافي "دعـــم الأســـخة":   .ب 
( 04(، وتببألف مببغ )6.798لبب  )الأكبباديسي السببجرك، وتبمبب  قيسببة الجببحر الكببامغ 

(، وتعبخ الجرجة السختفعة عمي 0.994إلي  0.947مفخدة تخاوحت تذبعاتها مغ )
  حا العامل درجة مختفعة مغ دعع الأسخة.

%( مبببغ التببببايغ فبببي البببجعع 00.584ويفدبببخ ) العامـــ  الثالـــث "دعـــم الأســـامحة":.ج 
( 05تببألف مببغ )(، و 4.634الأكبباديسي السببجرك ، وتبمبب  قيسببة الجببحر الكببامغ لبب  )

(، وتعبخ الجرجبة السختفعبة عمبي 0.886إلي 0.383مفخدة تخاوحت تذبعاتها مغ )
 ببحا العامببل عببغ درجببة عاليببة مببغ دعببع الأسبباتحة ، ووفقبباً لشتببائج التحميببل العبباممي 
الاستكذبافي تبع اابقباء عمببى جسيبل مفبخدات السكيباس حيببث كانبت تذببعاتها أكبببخ 

 0.3مغ 
حميبل العباممي التػكيبجي مبغ الجرجبة الأولبى والثانيبة كسا قام الباحبث ببإجخاء الت

First order and second order confirmatory factor analysis   باسبتخجام
وأوضببحت نتببائج التحميببل العبباممي مببغ الجرجببة الأولببى أن مفببخدات   AMOSبخنببامج

ل ( عػامل أساسي  العامل الأول )دعع الأقخان( ويذبتس3( تتذبل عمى )40السكياس )
( مفببببخدة ، 04( مفببببخدة ، والعامببببل الثبببباني )دعببببع الأسببببخة( ويذببببتسل عمببببى )04عمببببى )

( مفخدة كسا أوضحت نتائج التحميل 05والعامل الثالث )دعع الاساتحة( ويذتسل عمى)
العبباممي مببغ الجرجببة الثانيببة أن العػامببل الببثلاث التببي يتذبببل عميهببا مفببخدات مكيبباس 

ل أكبخ و بػ البجعع الأكباديسي السبجرك ككبل الجعع الأكاديسي السجرك تتذبل عمى عام
(، وحطبببي  بببحا الشسبببػذج عمبببى مؤنبببخات حدبببغ السصابقبببة 4كسبببا يتزبببا مبببغ الذبببكل)

 (.00السػضحة بالججول)
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 ( نتائج التحميل العاممي التػكيجي مغ الجرجة الأولى والثانية 4نكل ) 
 لسكياس الجعع الأكاديسي السجرك

 ػذج الحي يػضا البشية العاممية(  قيع مؤنخات السلائسة لمشس00ججول )
 لسقياس الجعم الأكاديسي السجرك 

 مؤشخ السلاءمة
 قيسة السؤشخ

القية الجالة عما 
 حدن السلاءمة

التحمي  العاممي 
التهكيجي من الجرجة 

 الأولا

التحمي  العاممي 
التهكيجي من 
 الجرجة الثافية

 5 فخ إلا  4.018 4.018 مخبع كاي/درجات الحخية
 1 فخ إلا  GFI 2.845 2.845حدن السطابقة مؤشخ 

 1 فخ إلا  AGFI 2.818 2.818مؤشخ حدن السطابقة السرحح 
 1 فخ إلا  RMR 2.945 2.945جحر متهسطات مخبعات البهاقي 
 2.1 فخ إلا  RMSEA 2.298 2.298جحر متهسط يطأ الاقتخاب 
 1 فخ إلا  NFI 2.866 2.866مؤشخ السطابقة السعياري 

 1 فخ إلا  CFI 2.894 2.894السطابقة السقارن مؤشخ 
 1 فخ إلا  RFI 2.858 2.858مؤشخ السطابقة الشدبي 
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 ثبات السقياس:
تببع حدبباب ثبببات مكيبباس الببجعع الأكبباديسي السببجرك بصببخيقتيغ  سببا؛ معامببل ألببف 

( 0.994 -0.859كخونبببباخ لأبعببباد السكيببباس ولمسكيببباس ككبببل فتخاوحبببت الكبببيع ببببيغ)
بصخيقبة التجدئبة الشربفية فتخاوحبت  حدباب لمجرجة الكمية، كسبا تبع  (0.960للأبعاد، )
و بببي قيسبببة دالبببة ( لمجرجبببة الكميبببة، 0.709( للأبعببباد، )0.994 -0.800الكبببيع ببببيغ)

تذببيخ إلببى الػثببػق فببي اسببتخجام السكيبباس فببي الجراسببة و  0.00إحرببائياً عشببج مدببتػى 
 .6الحالية

 :الامداق الجايمي لمسقياس
خمي عغ شخيق حداب معاملات الارتباح بيغ درجة كل تع حداب الاتداق الجا

بعج مغ أبعاد السكياس والجرجة الكمية لمسكياس، وقبج تخاوحبت معباملات الارتبباح ببيغ 
الجرجبببة الكميبببة لسكيببباس البببجعع الأكببباديسي السبببجرك ودرجبببات الأبعببباد الفخ يبببة البببثلاث 

( مسبببا 0.00( و بببي جسيعببباً دالبببة عشبببج مدبببتػي)0.800 – 0.606السكػنبببة لببب  ببببيغ)
( تمبببظ 05يعصبببي مؤنبببخاً جيبببجاً عمبببى الاتدببباق البببجاخمي لمسكيببباس،  ويػضبببا جبببجول)

 الشتائج.
كسببا تببع حدبباب الاتدبباق الببجاخمي لسفببخدات وأبعبباد السكيبباس مببغ خببلال حدبباب 
معببباملات الارتبببباح ببببيغ درجبببات أفبببخاد عيشبببة التحقبببق مبببغ الخربببائز الدبببيكػمتخية 

درجاتهع عمي البعج الحي تشتسي إلي ، لأدوات الجراسة عمي مفخدات السكياس ومجسػل 
 ( نتائج الاتداق الجاخمي لمسكياس عمي الشحػ التالي:05ويػضا ججول )
 معاملات الارتباح بيغ درجة كل مفخدة والجرجة الكمية  (05ججول )

 لكل بعج مغ أبعاد مكياس الجعع الأكاديسي السجرك 
 البعج الأول : دعم الأسامحة

 معام  الارمباط م معام  الارمباط م ام  الارمباطمع م معام  الارمباط م
1 2.564** 5 2.601** 9 2.578** 13 2.666** 
0 2.675** 6 2.504** 12 2.441** 14 2.482** 
3 2.671** 7 2.649** 11 2.610**  
4 2.738** 8 2.750** 10 2.509** 

 البعج الثافي : دعم الأقخان
15 2.964** 19 2.478** 03 2.940** 07 2.903** 

                                                           
 ( 3ممحق ) 6
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16 2.957** 02 2.948** 04 2.503** 08 2.965** 
17 2.950** 01 2.972** 05 2.943**  
18 2.960** 00 2.952** 06 2.961** 

 البعج الثالث : دعم الأسخة
09 2.964** 30 2.960** 35 2.972** 38 2.961** 
32 2.957** 33 2.478** 36 2.952** 39 2.903* 
31 2.950** 34 2.948** 37 2.943** 42 2.965** 

( وجببػد علاقببات ارتباشيببة مػجبببة ذات دلالببة إحرببائية 05يتزببا مببغ جببجول )
بببيغ درجببات أفببخاد العيشببة عمببي مفببخدات مكيبباس الببجعع الأكبباديسي السببجرك ، ومجسببػل 

( مسببا 0.00، وجسيعهبا دال عشببج مدببتػي )تهع عمببى كببل بعبج مببغ أبعبباد السكيبباسدرجبا
 الاتداق الجاخمي لمسكياس ككل.يعج مؤنخاً عمي 

 :فتائا الجراسة ومشاقذتها ومفديخها
 فتائا الفخض الأول ومشاقذتها مفديخها: 

مهجج علاقة دالة إحرائياا بين فعالية الحات العامة  "يشص الفخض الأول عما
 والرسهد الأكاديسي لجى طمبة الجراسات العميا بجامعة دمشههر".

أسببببمػب تحميببببل الارتببببباح الستعببببجد وتحميببببل  جامولاختبببببار  ببببحا الفببببخض تببببع اسببببتخ
الانحببجار، ولقببج سبباعج  ببحيغ الأسببمػبيغ فببي تحجيببج نببػل وقببػة العلاقببة وكببحلظ الأ سيببة 
 الشدبية لفعالية الحات العامة في التشبؤ بالرسػد الأكاديسي وذلظ عمى الشحػ التالي: 

 اديسي: فهع وقهة العلاقة بين فعالية الحات الأكاديسية والرسهد الأك -أ
تعخل قػة ( لPersonبيخسػن احث عمى معامل الارتباح البديط )اعتسج الب

واتجاا الارتباح بيغ فعالية الحات العامة والرسػد الأكاديسي بأبعادا، ويػضا 
( معاملات الارتباح لبيخسػن بيغ فعالية الحات الأكاديسية والرسػد 03ججول)

 الأكاديسي بأبعادا.
 رتباح لبيخسػن معاملات الا (03ججول )

 ديسية والرسػد الأكاديسي وأبعادابيغ فعالية الحات الأكا 
الرسهد  أبعاد الرسهد الأكاديسي الستغيخات

الأكاديسي 
التأم  والتكي   السثابخة كك 

 وطمب السداعجة
التأثيخ الدمبي 
 والاستجابة الاففعالية

 **2.796 **2.741 **2.711 **2.755 فعالية الحات العامة
 2.25* دال إحرائياا عشج مدتهى        2.21* دال إحرائياا عشج مدتهى *
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 :( مايمي13يتزح من ججول )
وجبببببػد علاقبببببة مػجببببببة ودالبببببة إحربببببائياً ببببببيغ فعاليبببببة البببببحات العامبببببة والربببببسػد  -

التببببببأثيخ الدببببببمبي  –التأمببببببل والتكيببببببف وشمببببببب السدبببببباعجة  –الأكاديسي)السثببببببابخة 
( 0.740، 0.700، 0.755قيسببببة ر  )والاسبببتجابة الانفعاليببببة(، حيبببث بمغببببت 

 (.0.00عمى التختيب و ػ معامل ارتباح دال إحرائياً عشج مدتػى دلالة)
وجببػد علاقببة دالببة إحرببائياً بببيغ فعاليببة الببحات العامببة والجرجببة الكميببة لمرببسػد  -

( و بػ معامبل ارتبباح دال إحربائياً 0.796الأكاديسي، حيث بمغت قيسة ر   )
 (.0.00عشج مدتػى دلالة)

 :  الأهسية الشدبية لفعالية الحات الأكاديسية في التشبؤ بالرسهد الأكاديسي -ب
تع استخجام أسمػب تحميل الانحجار البديط لتحجيج الأ سية الشدبية لفعالية  

 (.04الحات الأكاديسية في التشبؤ بالرسػد الأكاديسي، كسا يتزا مغ ججول )
 (04ججول )

 الية الحات الأكاديسية عمى الرسػد الأكاديسي   نتائج تحميل الانحجار الخصي لفع 
 ممخص فسهذج الافحجار

 معام  التحجيج معام  الارمباط
R Square 

 معام  التحجيج السعجل
Adjusted R Square الخطأ السعياري لمتقجيخ 

2.796 2.634 2.630 8.891 
 محمي  التباين

مجسهع  مرجر التباين
 السخبعات

درجة 
 الحخية

متهسط 
 مدتهى الجلالة ف سخبعاتال

 07796.52 1 07796.52 الافحجار
 79.258 023 16248.68 البهاقي 2.21 351.598

  024 43845.19 السجسهع
معام   مرجر الافحجار

 (Bالافحجار)
الخطأ 
 السعياري 

معام  بيتا 
β )مدتهى  قيسة )ت

 الجلالة
 2.21 3.309 - 7.134 03.747- ثابت الافحجار

 2.21 18.75 2.796 2.041 4.516 الحات الأكاديسيةفعالية 
( 0.00( وجػد تأثيخ مػجب دال إحرائياً عشج مدتػى )04يتزا مغ ججول )

 لفعالية الحات عمى الرسػد الأكاديسي.
كسا بمغت (، R=0.796وقج بمغت قيسة معامل الارتباح لشسػذج الانحجار ) 

Rقيسة معامل التحجيج )
2
 = Adjusted R2)يج السعجل (، ومعامل التحج0.634=
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مسا يعج مؤنخاً عمى قجرة فعالية الحات الأكاديسية كستغيخ مدتقل عمى   (0.632
ا يتزا ، كسالرسػد الأكاديسي كستغيخ تابل%( مغ التبايغ الكمى في 63.5تفديخ )

 : مغ معادلة التشبؤ التالية
 ( يسكن استشتاج معادلة التشبؤ التالية:01ومن الججول )

  فعالية الحات ( × 4.516+ ) 03.747-الأكاديسي =  الرسهد
 ويسكن مفديخ هحه الشتائا عما الشحه التالي:

فعالية الحات العامة أنارت الشتائج برفة عامة إلى وجػد علاقة مػجبة 
التأثيخ  –شمب السداعجة القائع عمى التفكيخ والتأمل –والرسػد الأكاديسي)السثابخة 

وقجرة فعالية الحات عمى التشبؤ بالرسػد الأكاديسي. فعالية(، الدمبي والاستجابة الان
التي أكجت  .(Klassam & Lynch, 2007)وتتفق  حا الشتيجة مل نتائج دراسة 

عمى أن امتلاك الصالب لفعالية ذاتية مختفعة يخفل مغ أدائ  لمسهام الأكاديسية بجرجة 
لسختفعة مغ فعالية الحات تعمػ قجرات  الفعمية، كسا أن الصلاب ذوي السدتػيات ا

يحققػن تفػقاً ممحػضاً في التحريل الجراسي مقارنة بالصلاب ذوي فعالية الحات 
السشخفزة وقجرة عمى تجاوز العكبات والسحغ الأكاديسية التي تػاجههع. وكحلظ تتفق 

التي كذفت عغ أن الصلاب ذوي  (Zimmerman,1990)مل نتائج دراسة 
الحات يزعػن معاييخ تكيسية ذاتية عالية لمحكع عمى  اليةالسدتػيات السختفعة مغ فع

الرعبة التي تػاجههع. وعمى الجانب  أدائهع خاصة عشج قيامهع بحل السذكلات
فعالية  ذوي  الصلاب أن(Thomas,& Rohwer, 1986) الآخخ أكجت نتائج دراسة
بيخاً، كسا أنهع تحجياً عقمياً ك تتصمب التي السهام الأكاديسية الحات السشخفزة يتجشبػن 

 إنجاز السهام الأكاديسية السصمػبة مشهع.  في أشػل يدتغخقػن وقتاً 
التي تػصمت إلى  (Pajares & Schunk,2001)وكحلظ تتفق مل نتيجة دراسة

أن شلاب الجامعة ذوي السدتػيات السختفعة مغ فعالية الحات يشطخون لمرعػبات 
وتحجيات يسكغ تجاوز ا والاستفادة والعكبات التي تػاجههع عمى أنها فخص لمتعمع 

مشها أكثخ مغ إدراكهع لها عمى أنها تهجيجات يجب تجشبها. كسا أن الصلاب ذوي 
فعالية الحات السختفعة يثقػن في قجراتهع عمى التجاوز والتغمب عمى مذاعخ ااحباح 

 لجيهعأن ذوي فعالية الحات السختفعة  والتػتخ والقمق السختبط بالأداء الأكاديسي. كسا
ما يبحلػن  مغ  قجرة عمى التأمل والتفكيخ في مكامغ قػتهع وبػاشغ ضعفهع ومخاقبة

 جهج وعجم التأثيخ الدمبي و دارة انفعالاتهع في السػاقف التعميسية الزاغصة؛ مسا
في  مهساً  عشرخاً  تسثل الحات بااضافة إلى أن فعالية .أكاديسياً  صسػداً  أكثخ جعمهع
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وفقاً لديادة  حا الفعالية تدداد قجرة الفخد عمى التغمب عمى و  الجافعية، العسميات
 . (Schwarzer,1999,1) الرعػبات التي تػاج  أثشاء تعمس 

 فتائا الفخض الثافي  ومشاقذتها  ومفديخها: 
مهجج علاقة دالة إحرائياا بين الجعم الفخض الثاني عمى أن :"  يشز

 ".مبة الجراسات العميا بجامعة دمشههرالأكاديسي السُجرك والرسهد الأكاديسي لجى ط
أسمػب تحميل الارتباح الستعجد وتحميل  ولاختبار  حا الفخض تع استخجام

الانحجار، ولقج ساعج  حيغ الأسمػبيغ في تحجيج نػل وقػة العلاقة وكحلظ الأ سية 
الشدبية لمجعع الأكاديسي السجرك في التشبؤ بالرسػد الأكاديسي وذلظ عمى الشحػ 

 ي: التال
 : فهع وقهة العلاقة بين الجعم الأكاديسي السجرك والرسهد الأكاديسي -أ

تعخل قػة ( لPersonبيخسػن احث عمى معامل الارتباح البديط )اعتسج الب
واتجاا الارتباح بيغ الجعع الأكاديسي السجرك بأبعادا والرسػد الأكاديسي بأبعادا، 

يغ الجعع الأكاديسي السجرك ( معاملات الارتباح لبيخسػن ب05ويػضا ججول )
 والرسػد الأكاديسي.

 (05ججول )
 معاملات الارتباح لبيخسػن بيغ الجعع الأكاديسي السجرك والرسػد الأكاديسي  

الرسهد  أبعاد الرسهد الأكاديسي  الستغيخات
الأكاديسي 
التأم  والتكي   السثابخة كك 

 لطمب السداعجة
التأثيخ الدمبي 
أبعاد الجعم الأكاديسي  يةوالاستجابة الاففعال

السجرك
 

 **2.762 **2.715 **2.659 **2.706 دعم الأسامحة
 **2.726 **2.672 **2.598 **2.675 دعم الأقخان
 **2.819 **2.820 **2.721 **2.759 دعم الأسخة 
الجعم الأكاديسي 
 **2.833 **2.797 **2.713 **2.788 السجرك كك 

 2.25* دال إحرائياا عشج مدتهى        2.21هى ** دال إحرائياا عشج مدت
( أن  يػجج ارتباح مػجب ذو دلالة إحرائية عشج مدتػى 05يتزا مغ ججول)

( بيغ كل مغ الرسػد الأكاديسي والجعع الأكاديسي السجرك عمى مدتػى 0.00)
 والأبعاد. الكميةالجرجة 
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 : لرسهد الأكاديسيالأهسية الشدبية لمجعم الأكاديسي السجرك في التشبؤ با -ب
تع استخجام تحميل الانحجار البديط لتحجيج الأ سية الشدبية لمجعع الأكاديسي  

، كسا تع استخجام تحميل الانحجار الستعجد الأكاديسي بالرسػدالسجرك ككل في التشبؤ 
دعع الأقخان  –لتحجيج الأ سية الشدبية لأبعاد الجعع الأكاديسي السجرك )دعع الأساتحة 

 (.07(، )06، كسا يتزا مغ ججول )خة( في التشبؤ بالرسػد الأكاديسيالأسدعع  –
 نتائج تحميل الانحجار البديط  (06ججول )

 لمجعع الأكاديسي السجرك ككل عمى الرسػد الأكاديسي    
 ممخص فسهذج الافحجار

 معام  التحجيج معام  الارمباط
R Square 

 معام  التحجيج السعجل
Adjusted R Square 

لخطأ السعياري ا
 لمتقجيخ

2.833 2.694 2.690 8.132 
 محمي  التباين

مجسهع  مرجر التباين
 السخبعات

درجة 
 الحخية

متهسط 
 مدتهى الجلالة ف السخبعات

 32407.99 1 32407.99 الافحجار
 66.295 023 13417.19 البهاقي 2.21 462.371

  024 43845.19 السجسهع
معام   مرجر الافحجار

 (Bفحجار)الا 
الخطأ 
 السعياري 

معام  بيتا 
β )مدتهى  قيسة )ت

 الجلالة
 2.157 1.419 - 4.819 6.842 ثابت الافحجار

 2.21 01.45 2.833 2.239 2.833 الجعم الأكاديسي السجرك كك  
( 0.00( وجػد تأثيخ مػجب دال إحرائياً عشج مدتػى )06يتزا مغ ججول)

 لرسػد الأكاديسي.لمجعع الأكاديسي السجرك ككل عمى ا
كسا بمغت قيسة  (،R=0.833وقج بمغت قيسة معامل الارتباح لشسػذج الانحجار ) 

 = Adjusted R2)ومعامل التحجيج السعجل  (،R2=0.694معامل التحجيج )

مسا يعج مؤنخاً عمى قجرة الجعع الأكاديسي السجرك ككل كستغيخ مدتقل   (0.692
الرسػد الأكاديسي كستغيخ تابل، ومغ ى في %( مغ التبايغ الكم69.5عمى تفديخ )

 ( يسكغ استشتاج معادلة التشبؤ التالية:06الججول )
 الجعم الأكاديسي السجرك كك ( × 2.833الرسهد الأكاديسي =   )
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 نتائج تحميل الانحجار الستعجد (07ججول )
     لأبعاد الجعع الأكاديسي السجرك عمى الرسػد الأكاديسي

 فحجارممخص فسهذج الا 
معام  
 الارمباط

 معام  التحجيج
R Square 

 معام  التحجيج السعجل
Adjusted R Square الخطأ السعياري لمتقجيخ 

2.868 2.753 2.749 7.338 
 محمي  التباين

مرجر 
 التباين

مجسهع 
 السخبعات

درجة 
 مدتهى الجلالة ف متهسط السخبعات الحخية

 11226.97 3 33202.93 الافحجار
 53.850 021 12804.05 البهاقي 2.21 024.393

  024 43845.19 السجسهع
معام   مرجر الافحجار

 (Bالافحجار)
الخطأ 
مدتهى  قيسة )ت( βمعام  بيتا  السعياري 

 الجلالة
 غيخ دالة 2.248 - 4.469 2.015- ثابت الافحجار
 2.21 4.192 2.431 2.088 1.026 دعم الأسامحة 
 غيخ دالة 2.517 2.251- 2.053 2.131- دعم الأقخان
 2.21 11.94 2.563 2.135 1.627 دعم الأسخة 

( 0.00( وجػد تأثيخ مػجب دال إحرائياً عشج مدتػى)07يتزا مغ ججول)
دعع الأسخة( كأبعاد لمجعع الأكاديسي السجرك عمى الرسػد  –لكل مغ )دعع الأساتحة 

 الأكاديسي.
(، كسا بمغت R=0.868الانحجار )وقج بمغت قيسة معامل الارتباح لشسػذج  

 = Adjusted R2)ومعامل التحجيج السعجل (، R2=0.753قيسة معامل التحجيج )

دعع الأسخة( كأبعاد  –مسا يعج مؤنخاً عمى قجرة كل مغ )دعع الأساتحة   (0.749
%( مغ التبايغ الكمى 74.9لمجعع الأكاديسي السجرك كستغيخات مدتقمة عمى تفديخ )

( يسكغ استشتاج معادلة 54، ومغ الججول )كاديسي كستغيخ تابلالرسػد الأفي 
 التشبؤ التالية:

 دعم الأسخة( × 1.627دعم الأسامحة + )( × 1.026الرسهد الأكاديسي =   )
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 ويسكن مفديخ هحه الشتائا عما الشحه التالي:
أنارت الشتائج برفة عامة إلى وجػد علاقة مػجبة بيغ الجعع الأكاديسي 

 –والرسػد الأكاديسي)السثابخة  دعع الأسخة( –دعع الأقخان  –)دعع الأساتحة  السجرك
التأثيخ الدمبي والاستجابة الانفعالية(،  –شمب السداعجة القائع عمى التفكيخ والتكيف 

عمى التشبؤ بالرسػد دعع الأسخة(  –)دعع الأساتحة  وقجرة الجعع الأكاديسي السجرك
 ,Cutrona, Cole, Colangelo)ة مل نتائج دراسة الأكاديسي. وتتفق  حا الشتيج

Assouline, & Russell, 1994)  التي تػصمت إلى أن البحث عغ الجعع  ػ
استخاتيجية مػاجهة نائعة الاستخجام وأن اادراك السختفل لمجعع يحدغ اانجاز 
الأكاديسي، عمى سبيل السثال، وجج أن الأداء الأكاديسي يكػن أفزل عشجما يكػن 

 جر الجعع كبيخ مغ قبل الآباء والسعمسيغ. وكحلظ تتفق مل نتيجة دراسةمر
(Friedlander, Graham, Shupak & Cribbie,2007)  أن الجعع التي أكجت

الاجتساعي السقجم مغ السعمسيغ والأسخة والأصجقاء يختبط برػرة قػية بتعجيل 
 السدار الجراسي السشاسب لمصالب داخل الكمية.

خ  ببببحا الشتيجببببة فببببي ضببببػء مببببا تػصببببمت إليبببب  نتيجببببة دراسببببة كسببببا يسكببببغ تفدببببي
(Somers & Piliawsky,2004)  مببببغ أن إدراك الصبببلاب لسببببجى تببببػافخ الببببجعع

الأكببباديسي لببب  تبببأثيخ إيجبببابي عمبببى قبببخار ع بالاسبببتسخار فبببي الجراسبببة أو التػقبببف بعبببج 
الحربببػل عمبببى الجرجبببة الجامعيبببة الأولبببى والدبببعي لتحقيبببق أ بببجال مدبببتقبمية يسكبببشهع 

 ها عمى أنها قابمة لمتحقيق.رؤيت
السجتسببل السرببخي نجببج أنبب  يببػلى الكببيع والتقاليببج التببي تعصببي  لخرػصببيةونطببخاً 

أ سية لمعلاقات الأسبخية وزنباً ندببياً كبيبخاً، فبجعع الأسبخة  بػ عامبل حاسبع فبي تصبػيخ 
فإن الصلاب في  حا السخحمبة مبغ العسبخ  أخخى  ناحيةقجرة الأبشاء عمى الرسػد، مغ 

ي الذببعػر بخاحببة أكبببخ فببي الكذببف عببغ الأمببػر الذخرببية لأصببجقائهع أو يبببجأون فبب
 نخز مهع  خخ بجلًا مغ الأسخة ويسثل كل مغ الأسخة والأصجقاء دعساً اجتسا ياً. 

 فتائا الفخض الثالث ومشاقذتها ومفديخها:
يسكن التشبؤ بالرسهد الأكاديسي في ضهء ك  يشز الفخض الثالث عمى أن : "

لجى طمبة الجراسات العميا بجامعة والجعم الأكاديسي السجرك  من فعالية الحات
 ".دمشههر
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تحميل الانحجار الستعجد لتحجيج الأ سية  ولاختبار  حا الفخض تع استخجام
الشدبية لكل مغ فعالية الحات الأكاديسية والجعع الأكاديسي السجرك ككل في التشبؤ 

 (.08بالرسػد الأكاديسي، كسا يتزا مغ ججول )
 نتائج تحميل الانحجار الستعجد لفعالية الحات الأكاديسية  (08ل )ججو 

 والجعع الأكاديسي السجرك عمى الرسػد الأكاديسي   
 ممخص فسهذج الافحجار

 معام  التحجيج معام  الارمباط
R Square 

 معام  التحجيج السعجل
Adjusted R Square 

الخطأ السعياري 
 لمتقجيخ

2.879 2.770 2.772 7.233 
 محمي  التباين

مجسهع  مرجر التباين
 السخبعات

درجة 
 الحخية

متهسط 
 مدتهى الجلالة ف السخبعات

 16907.30 0 33854.65 الافحجار
 49.458 020 9992.530 البهاقي 2.21 340.056

  024 43845.19 السجسهع
معام   مرجر الافحجار

 (Bالافحجار)
الخطأ 
 السعياري 

معام  بيتا 
β )مدتهى  قيسة )ت

 الجلالة
 2.21 4.399 - 5.644 04.806- ثابت الافحجار

 2.21 8.304 2.426 2.076 0.322 فعالية الحات الأكاديسية 
 2.21 11.26 2.539 2.249 2.539 الجعم الأكاديسي السجرك
( 0.00( وجػد تأثيخ مػجب دال إحرائياً عشج مدتػى )08يتزا مغ ججول )

 ( عمى الرسػد الأكاديسي.الأكاديسي السجرك ككل حات والجععلكل مغ )فعالية ال
(، كسا بمغت R=0.879وقج بمغت قيسة معامل الارتباح لشسػذج الانحجار ) 

 = Adjusted R2)(، ومعامل التحجيج السعجل R2=0.772قيسة معامل التحجيج )

مسا يعج مؤنخاً عمى قجرة كل مغ فعالية الحات الأكاديسية والجعع   (0.770
%( مغ التبايغ الكمى في 77ي السجرك ككل كستغيخات مدتقمة عمى تفديخ )الأكاديس

( يسكغ استشتاج معادلة التشبؤ 08الرسػد الأكاديسي كستغيخ تابل، ومغ الججول )
 التالية:

 فعالية الحات الأكاديسية+(× 0.3+ )04.806-الرسهد الأكاديسي=
 الجعم الأكاديسي السجرك كك (× 2.539)
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 حه الشتائا عما الشحه التالي:ويسكن مفديخ ه
وجػد تأثيخ مػجب دال إحرائياً عشج مدتػى أنارت الشتائج برفة عامة إلى 

( لكل مغ فعالية الحات والجعع الأكاديسي السجرك ككل، وقجرة كل مغ فعالية 0.00)
الجعع الأكاديسي السجرك عمى التشبؤ بالرسػد الأكاديسي. وتتفق  حا الشتيجة الحات و 
التي  Beauvais, Stewart, DeNisco, & Beauvais (2014))ج دراسة مل نتائ

أضهخت وجػد ارتباح إيجابي كبيخ بيغ فعالية الحات والرسػد الأكاديسي، وأن وجػد 
 جل ذي معشى لجى الستعمع يديج مغ صسػدا ومثابخت  ومػاجهت  اايجابية لمسػاقف 

ي يسكش  مغ التعامل الفعال الرعبة فزلًا عغ تحسم  لمزغػح الجراسية الأمخ الح
إلى  (Rahil et al,2006)مل السذكلات الأكاديسية. كسا تػصمت نتائج دراسة 

وجػد عػامل متعجدة تؤثخ في الرسػد مشها فعالية الحات والجعع الاجتساعي وأن 
 زيادة الفعالية الحاتية تؤدي إلى زيادة السثابخة كبعج مغ أبعاد الرسػد لجى الصلاب.

تفديخ  حا الشتيجة في ضػء شبيعة مفهػم الرسػد الأكاديسي كسا يسكغ 
ومتغيخات فعالية الحات والجعع الاكاديسي السجرك حيث يؤدي زيادة كل مغ فعالية 
الحات والجعع الاكاديسي السجرك إلى تحريغ الأفخاد ضج الأعخاض السراحبة 

خت عمى الصالب. لمزغػح الأكاديسية والعثخات الجراسية وسخعة التعافي مشها إن أث
فإن السثابخة والتأمل والتكيف  (Cassidy,2106) لبكسا أن  ووفقاً لشسػذج الرسػد 

وشمب السداعجة والجعع مغ قبل الآخخيغ سػاء كانػا معمسيغ أو  باء مغ أ ع أسباب 
 الرسػد الأكاديسي.

كسا أن فعالية الحات تختبط برػرة إيجابية بكل مغ الخضا عغ نػل الجراسة 
جرة عمى إدارة الانفعالات اايجابية والدمبية داخل السػاقف التعميسية، وكحلظ والق

 ,Tong & Song)العلاقات الذخرية اايجابية، والتػج  اايجابي نحػ السدتقبل

 (Narayanan& Weng Onn,2016). تتفق  حا الشتيجة مل نتائج دراسة  (2004
جعع الاجتساعي السجرك التي خرمت إلى التشبؤ بالرسػد في ضػء كل مغ ال

 والفعالية الحاتية لجى شلاب السخحمة الجامعية.
تعج مغ أ ع مكامغ القػة وبشاء عمى ما سبق يسكغ القػل إن فعالية الحات 

داخل الفخد حيث تذغل مكانة مهسة في الجافعية الذخرية لمكيام بأي عسل أو 
لها في مخاحل  نذاح، فسغ خلالها يدتصيل الذخز مػاجهة الزغػح التي يتعخض

كسا تختبط فعالية الحات بالجهج السبحول  حيات  السختمفة والتعامل معها بفعالية،
 والسثابخة واانجاز الأكاديسي والتحريل.
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كسا يفدخ يخى الباحث  حا الشتيجة في ضػء استقخاء الجراسات الدابقة التي 
طخت لمرسػد ركدت عمى تعخيف الرسػد كقجرة عمى التعافي مغ حجث سمبي أنها ن

؛ لحا حاولت الجراسة الحالية التػسل في انب واحج فقط و ػ الجانب الجاخميمغ ج
تعخيف الرسػد عمى أن  قجرة الفخد عمى التعافي مغ حجث سمبي ليذ بالاعتساد 
 فقط عمى عتادا الشفدي لكغ كحلظ بالاعتساد عمى مرادر الجعع الخارجية السجركة.

 ومفديخها: فتائا الفخض الخابع ومشاقذتها
مهجج علاقة دالة إحرائياا بين فعالية الحات يشز الفخض الخابل عمى أن : "

 ".الجراسات العميا بجامعة دمشههر طمبةوالكفاءة البحثية لجى 
أسمػب تحميل الارتباح الستعجد وتحميل  ولاختبار  حا الفخض تع استخجام

العلاقة وكحلظ الأ سية  الانحجار، ولقج ساعج  حيغ الأسمػبيغ في تحجيج نػل وقػة
 الشدبية لفعالية الحات الأكاديسية في التشبؤ بالكفاءة البحثية وذلظ عمى الشحػ التالي: 

 فهع وقهة العلاقة بين فعالية الحات والكفاءة البحثية:  -أ
( لمتعخل عمى Personاعتسج الباحث عمى معامل الارتباح البديط )بيخسػن 

والكفاءة البحثية بأبعاد ا الفخ ية،  الأكاديسيةلية الحات قػة واتجاا الارتباح بيغ فعا
 ( معاملات الارتباح لبيخسػن بيغ فعالية الحات والكفاءة البحثية .09ويػضا ججول)
 ( معاملات الارتباح لبيخسػن بيغ فعالية الحات والكفاءة البحثية09ججول )
الكفاءة  أبعاد الكفاءة البحثية  الستغيخات

مرسيم  البحثية كك 
 البحث

البحث 
 العمسي

مهارات 
 الكسبيهمخ

الكتابة 
 البحثية

فعالية الحات 
 **2.870 **2.745 **2.706 **2.665 **2.977 الأكاديسية

 2.25* دال إحرائياا عشج مدتهى        2.21** دال إحرائياا عشج مدتهى 
 :( مايمي19يتزح من ججول )

ليببة الببحات والكفبباءة البحثية)ترببسيع وجببػد علاقببة مػجبببة ودالببة إحرببائياً بببيغ فعا -
الكتاببببة البحثيبببة(، حيبببث بمغبببت  -مهبببارات الكسبيبببػتخ –البحبببث العمسبببي  –البحبببث 

( عمبببببى التختيبببببب و بببببػ معامبببببل 0.745، 0.756، 0.655، 0.977قيسبببببة ر  )
 (.0.00ارتباح دال إحرائياً عشج مدتػى دلالة)
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رجببببة الكميبببة لمكفبببباءة وجبببػد علاقبببة دالببببة إحربببائياً ببببيغ فعاليببببة البببحات العامبببة والج -
( و ػ معامبل ارتبباح دال إحربائياً عشبج 0.875البحثية، حيث بمغت قيسة ر   )

 (.0.00مدتػى دلالة)
 :  الأهسية الشدبية لفعالية الحات في التشبؤ بالكفاءة البحثية -أ

تع استخجام تحميل الانحجار البديط لتحجيج الأ سية الشدبية لفعالية الحات الأكاديسية 
 (.50تشبؤ بالكفاءة البحثية، كسا يتزا مغ ججول)في ال

 نتائج تحميل الانحجار البديط لفعالية الحات عمى الكفاءة البحثية (50ججول )
 ممخص فسهذج الافحجار

 معام  التحجيج معام  الارمباط
R Square 

 معام  التحجيج السعجل
Adjusted R Square الخطأ السعياري لمتقجيخ 

2.870 2.762 2.758 4.576 
 محمي  التباين

مجسهع  مرجر التباين
 السخبعات

درجة 
 الحخية

متهسط 
 مدتهى الجلالة ف السخبعات

 13435.32 1 13435.32 الافحجار
 02.941 023 4051.12 البهاقي 2.21 641.566

  024 17686.41 السجسهع
معام   مرجر الافحجار

 (Bالافحجار)
الخطأ 
 السعياري 

معام  بيتا 
β مدتهى  ة )ت(قيس

 الجلالة
 2.21 5.929 - 3.670 01.697 ثابت الافحجار

 2.21 05.30 2.870 2.104 3.139 فعالية الحات الأكاديسية
( 0.00( وجػد تأثيخ مػجب دال إحرائياً عشج مدتػى )50يتزا مغ ججول)

 لفعالية الحات عمى الكفاءة البحثية.
كسا بمغت  (،R=0.872جار )وقج بمغت قيسة معامل الارتباح لشسػذج الانح 

 = Adjusted R2)ومعامل التحجيج السعجل(، R2=0.760قيسة معامل التحجيج )

مسا يعج مؤنخاً عمى قجرة فعالية الحات الأكاديسية كستغيخ مدتقل عمى   (0.758
تابل، ومغ الججول الكفاءة البحثية كستغيخ %( مغ التبايغ الكمى في 75.8تفديخ)

 عادلة التشبؤ التالية:( يسكغ استشتاج م57)
 فعالية الحات العامة( × 3.139+  ) 01.697الكفاءة البحثية = 

 ويسكن مفديخ هحه الشتائا عما الشحه التالي:
وجػد تأثيخ مػجب دال إحرائياً عشج مدتػى أنارت الشتائج برفة عامة إلى 

لحات عمى فعالية ا( لكل مغ عالية الحات عمى الكفاءة البحثية، وكحلظ قجرة 0.00)
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عغ  (Bandura,1997)التشبؤ بالكفاءة البحثية. وتتدق  حا الشتيجة وترػر
معتقجات فعالية الحات؛ حيث يذيخ إلى أن فعالية الحات  بارة عغ بشاء نفدي يتكػن 
مغ خسدة أبعاد فخ ية  ي: اانجاز الأكاديسي، والأداء الأكاديسي، والتحجيات 

رػل عمى الجعع والسداعجة، وكمها عػامل تدهع الأكاديسية، والتشطيع الحاتي، والح
برػرة إيجابية في بشاء عقمية باحث عمسي متسيد يدتصيل أن يثق في قجرات  عمى 
أداء السهام السكمف بها و دارة السػاقف لرالح ، فتدداد لجي  الكفاءة الحاتية والقجرة 

 جال عمى التخصيط لمسدتقبل، وكحلظ تػضيف قجرت  بذكل فعال لتحقيق الأ
 السشذػدة.

 ,Schwarzer, 1994;Bandura)بااضافة إلى ما سبق تػصمت نتائج دراسة

إلى وجػد ارتباح إيجابي بيغ السدتػيات العالية مغ فعالية الحات والرحة  (1997
الشفدية والعقمية وسخعة التػافق مل التغييخات السفاجمة في مػاقف التعمع، وكحلظ 

ة الحات ونعػر الفخد بالججارة والاقتجار والقجرة عمى وجػد علاقة إيجابية بيغ فعالي
 تحقيق أ جاف  مهسا كانت بيمة التعمع ضاغصة.

وتجعع  حا الشتائج أيزًا الافتخاض الحي تقػم عمي  الجراسة الحالية مغ أن 
فعالية الحات تختبط برػرة إيجابية بسعتقجات الصالب حػل قجرت  عمى اانجاز 

لظ بسفهػم ذات إيجابي، والكفاءة الحاتية وتقجيخ الحات والتعمع مجى الحياة وكح
السختفل والثقة الأكاديسية العالية، والعلاقات اايجابية مل الآخخيغ، و ػ ما يتفق مل 

   .(Trujillo & Tanner, 2014)نتائج دراسة
فإن امتلاك الفخد لفعالية ذات   Klassam & Lynch (2007)ووفقاً لسا أكجا

كيام بأداء يعمػ قجرات  الفعمية، كسا أن الصلاب الحيغ يستمكػن فعالية عالية يحفدا لم
ذات أكاديسية أكثخ تفػقاً و نجازاً أكاديسياً مقارنة بالصلاب الحي يستمكػن فعالية ذات 

 ,Briggs, 2006; Forester, Khan, & Hesson-McInnis) أكاديسية مشخفزة

2004; Gelso, 2006; Love et al., 2007)ا تػصمت دراسة قام ، كس
إلى أن فعالية الحات تتػسط فعالية  Chumwichana,& Siriparpa(2016)بها

 الحات بيغ الكفاءة البحثية والا تسامات البحثية.
إلى وجػد علاقة قػية بيغ فعالية الحات والكفاءة  Geisler(1995)كسا أنار 

اانجاز ارتفل معجل البحثية وأن  كمسا زادت ثقة الصلاب في أنفدهع وقجرتهع عمى 
 & Phillipsكسا أنار تقجمهع في إنجاز أُشخوحات الجكتػراا الخاصة بهع. 
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Russell (1994)  إلى وجػد علاقة دالة ومػجبة بيغ فعالية الحات السجركة والكفاءة
 البحثية. 

 Forrester, Kahn & Hesson-McInnisما أكجا وتتفق  حا الشتيجة مل 

ة قػية بيغ فعالية الحات وعجد مغ مهارات الكفاءة مغ وجػد علاق (5 ,2004)
البحثية متسثمة في؛ اختيار السشهجية البحثية السشاسبة، وجسل البيانات، والجخػل 
لقاعجة البيانات البحثية، والتحميل ااحرائي، وتفديخ الشتائج، ومهارات الكتابة 

 .البحثية
 ;Kahn & Scott, 1997)وكببحلظ اتفقببت  ببحا الشتيجببة مببل نتببائج دراسببة 

Phillips & Russell, 1994)  التي أضهخت وجػد علاقة إيجابية بيغ فعاليبة البحات
 ,Bakken)والتصبيقبات البحثيبة فبي مجبالات عمبع البشفذ اارنبادي والصبب، ودراسبة

Byars-Winston, & Wang, 2006)  التببي تػصببمت لػجببػد علاقببة سببالبة بببيغ
 ;Betz, 1986)نتببببائج دراسببببةفعاليببببة الببببحات وتجشببببب إجببببخاء البحببببػث، وكببببحلظ 

Fassinger,2002)  التببببي تػصببببمت إلببببى وجببببػد علاقببببة بببببيغ التببببجريب عمببببى البحببببث
 العمسي وكفاءة الحاتية لمبحثية.

 ;Bishop & Bieschke, 1998) دراسبةكسبا تتفبق  بحا الشتيجبة مبل نتببائج 

Kahn & Scott, 1997, Phillips & Russell, 1994)   التبي أنبار إلبى قبجرة
حات عمببببى التشبببببؤ بالا تسامببببات البحثيببببة لصببببلاب الجراسببببات العميببببا البحثيببببة فعاليببببة البببب

وبإجخاء البحػث والتغمب عمى العكبات والتعامبل مبل أيبة قزبايا قبج تصبخأ أثشباء إجبخاء 
التببببي خمربببت إلببببى إمكانيبببة التشبببببؤ بببببالأداء  (William, 2007) البحبببث. ودراسببببة

 ببحا الشتيجببة فببي ضببػء تببأثيخ كسببا يسكببغ تفدببيخ الأكبباديسي مببغ خببلال فعاليببة الببحات، 
فعالية البحات فبي السجبال البحثبي حيبث تذبيخ إلبى معتقبجات الصالبب وثقتب  فبي قجرتب  
عمى إكسال الجػانب السختمفبة لعسميبة البحبث بشجباح وبالتبالي كمسبا ارتفعبت  بحا الثقبة 

 في قجرات  زاد تسكش  مغ مهارات البحث العمسي.
 ومفديخها:فتائا الفخض الخامذ ومشاقذتها  -يامداا 

علاقة دالة إحرائياا بين الجعم تػجج يشز الفخض الخامذ عمى أن : "
 ".لجى طمبة الجراسات العميا بجامعة دمشههر البحثيةالأكاديسي السجرك والكفاءة 

ولاختبار  حا الفخض تع استخجام أسمػب تحميل الارتباح الستعجد وتحميل 
نػل وقػة العلاقة وكحلظ الأ سية  الانحجار، ولقج ساعج  حيغ الأسمػبيغ في تحجيج

 الشدبية لمجعع الأكاديسي السجرك في التشبؤ بالكفاءة البحثية وذلظ عمى الشحػ التالي: 
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 : فهع وقهة العلاقة بين الجعم الأكاديسي السجرك والكفاءة البحثية -أ
لتعخل قػة ( Personاعتسج الباحث عمى معامل الارتباح البديط )بيخسػن 

تباح بيغ الجعع الأكاديسي السجرك بأبعادا والكفاءة البحثية بأبعاد ا، واتجاا الار 
( معاملات الارتباح لبيخسػن بيغ الجعع الأكاديسي السجرك 50ويػضا ججول )
 والكفاءة البحثية.

 (50ججول )
 معاملات الارتباح لبيخسػن بيغ الجعع الأكاديسي السجرك والكفاءة البحثية 

الكفاءة  البحثية  أبعاد الكفاءة الستغيخات
مرسيم  البحثية كك  

 البحث
البحث 
 العمسي

مهارات 
 الكسبيهمخ

الكتابة 
 البحثية

أبعاد الجعم الأكاديسي 
السجرك
 

 **2.797 **2.749 **2.676 **2.730 **2.674 دعم الأسامحة
 **2.742 **2.697 **2.603 **2.683 **2.606 دعم  الأقخان 
 **2.823 **2.746 **2.706 **2.668 **2.718 دعم الأسخة 
الجعم الأكاديسي 
 **2.854 **2.822 **2.738 **2.761 **2.736 السجرك كك 

 2.25* دال إحرائياا عشج مدتهى        2.21** دال إحرائياا عشج مدتهى 
( أن  يػجج 50( أن معاملات الارتباح السػضحة بججول)50يتزا مغ ججول )

( بيغ كل مغ الكفاءة البحثية 0.00ئية عشج مدتػى)ارتباح مػجب ذو دلالة إحرا
 والجعع الأكاديسي السجرك عمى مدتػى الجرجة الكمية والأبعاد.

 : الأهسية الشدبية لمجعم الأكاديسي السجرك في التشبؤ بالكفاءة البحثية -ب
تع استخجام تحميل الانحجار البديط لتحجيج الأ سية الشدبية لمجعع الأكاديسي  

، كسا تع استخجام تحميل الانحجار الستعجد البحثيةكل في التشبؤ بالكفاءة السجرك ك
دعع الأقخان  –)دعع الأساتحة  لتحجيج الأ سية الشدبية لأبعاد الجعع الأكاديسي السجرك

 (.53(، )55دعع الأسخة( في التشبؤ بالكفاءة البحثية، كسا يتزا مغ ججول ) –
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 (55ججول )
 بديط لمجعع الأكاديسي السجرك ككل عمى الكفاءة البحثيةنتائج تحميل الانحجار ال 

 ممخص فسهذج الافحجار

 معام  التحجيج معام  الارمباط
R Square 

 معام  التحجيج السعجل
Adjusted R Square 

الخطأ السعياري 
 لمتقجيخ

2.854 2.732 2.708 4.854 
 محمي  التباين

مجسهع  مرجر التباين
 السخبعات

درجة 
 الحخية

هسط مت
 مدتهى الجلالة ف السخبعات

 10923.01 1 10923.01 الافحجار
 03.563 023 4783.019 البهاقي 2.21 547.616

  024 17686.41 السجسهع

معام   مرجر الافحجار
 (Bالافحجار)

الخطأ 
 السعياري 

معام  بيتا 
β )مدتهى  قيسة )ت

 الجلالة
 2.21 16.52 - 0.877 47.483 ثابت الافحجار

 2.21 03.42 2.854 2.203 2.540 جعم الأكاديسي السجرك كك  ال
( 0.00( وجػد تأثيخ مػجب دال إحرائياً عشج مدتػى )55يتزا مغ ججول)

 لمجعع الأكاديسي السجرك ككل عمى الكفاءة البحثية.
، كسا بمغت (R=0.854)وقج بمغت قيسة معامل الارتباح لشسػذج الانحجار  

 = Adjusted R2)ومعامل التحجيج السعجل  (،R2=0.730قيسة معامل التحجيج )

مسا يعج مؤنخاً عمى قجرة الجعع الأكاديسي السجرك ككل كستغيخ مدتقل   (0.728
الكفاءة البحثية كستغيخ تابل ، ومغ مغ التبايغ الكمى في %( 72.8)عمى تفديخ 

 ( يسكغ استشتاج معادلة التشبؤ التالية:55الججول )
 الجعم الأكاديسي السجرك كك ( × 2.540+  ) 47.483الكفاءة البحثية =  
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 نتائج تحميل الانحجار الستعجد (53ججول )
 البحثية لأبعاد الجعع الأكاديسي السجرك عمى الكفاءة 

 ممخص فسهذج الافحجار

 معام  التحجيج معام  الارمباط
R Square 

 معام  التحجيج السعجل
Adjusted R Square 

الخطأ السعياري 
 قجيخلمت

2.876 2.768 2.764 4.500 
 محمي  التباين

درجة  مجسهع السخبعات مرجر التباين
 الحخية

متهسط 
 مدتهى الجلالة ف السخبعات

 4505.628 3 13576.804 الافحجار
 02.446 021 4129.586 البهاقي 2.21 001.348

  024 17686.412 السجسهع
معام   مرجر الافحجار

 (Bالافحجار)
 الخطأ
 السعياري 

معام  بيتا 
β 

قيسة 
 )ت(

مدتهى 
 الجلالة

 2.21 15.93 - 0.754 43.868 ثابت الافحجار
 2.21 5.151 2.515 2.177 2.913 دعم الأسامحة 
 غيخ دالة 2.495 2.247 2.156 2.277 دعم الأقخان 
 2.21 12.69 2.489 2.283 2.887 دعم الأسخة 

( 0.00ال إحرائياً عشج مدتػى )( وجػد تأثيخ مػجب د30يتزا مغ ججول )
دعع الأسخة( كأبعاد لمجعع الأكاديسي السجرك عمى الكفاءة  –لكل مغ )دعع الأساتحة 

 الأقخان في الكفاءة البحثية لمصلاب.البحثية. بيشسا لع يؤثخ دعع 
، كسا بمغت (R=0.876وقج بمغت قيسة معامل الارتباح لشسػذج الانحجار ) 

 = Adjusted R2)ومعامل التحجيج السعجل  (،R2=0.768قيسة معامل التحجيج )

دعع الأسخة( كأبعاد  –مسا يعج مؤنخاً عمى قجرة كل مغ )دعع الأساتحة   (0.764
مغ التبايغ الكمى %( 76.4)لمجعع الأكاديسي السجرك كستغيخات مدتقمة عمى تفديخ 

عادلة التشبؤ ( يسكغ استشتاج م53الكفاءة البحثية كستغيخ تابل ، ومغ الججول )في 
 التالية:
 دعم الأسخة( × 2.887دعم الأسامحة + )( × 2.913+ ) 43.868البحثية =    الكفاءة

 ويسكن مفديخ هحه الشتائا عما الشحه التالي:
( 0.00وجػد تأثيخ مػجب دال إحرائياً عشج مدتػى)أنارت الشتائج إلى 

الحات عمى التشبؤ بالكفاءة  فعاليةلمفعالية الحات عمى الكفاءة البحثية، وكحلظ قجرة 
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التي أكجت عمى  (Jeynes, 2016)البحثية. وتتفق  حا الشتيجة مل نتائج دراسة 
التأثيخ اايجابي لمجعع السقجم مغ قبل الأسخة عمى التحريل الأكاديسي لأبشائهع 

إلى أن إدراك  Malecki & Demaray( 2002)وكفاءتهع الأكاديسية. ويذيخ 
قمل مغ التأثيخ الدمبي الحي قج تدبب  السػاقف الأكاديسية الصالب لػجػد دعع ي

 الزاغصة.
إلى أن لمجعع الأكاديسي السجرك   Antonucci & Israel(1986)كسا تػصل

تأثيخاً إيجابياً أكبخ عمى الأداء الأكاديسي لمصالب مغ الجعع الحي تع تمكي  بالفعل، 
مغ أن   (Wethington & Kessler,1986) و ػ نفذ ما تػصمت نتائج دراسة

لمجعع السجرك تأثيخاً إيجابياً دالًا عمى تخفيف حالة التػتخ في السػاقف العريبة 
برػر أكثخ أ سية مغ الجعع السدتمع بالفعل، كسا أن  عشج الحجيث عغ الجعع 
الأكاديسي والاجتساعي السجرك يتع التخكيد عمى مقجار الجعع السكػن مغ السػارد 

 وليذ عمى الجعع الحي تع تمكي  بالفعل.واامكانات السجخخة 
التي   Wentzel & Watkins (2002))كسا تتفق  حا الشتيجة مل نتائج دراسة

أن إدراك الصببلاب لمببجعع السقببجم مببغ قبببل الأسببتاذ يببختبط ارتباشبباً وثيقًببا تػصببمت إلببى 
، والا تسامات البحثية والجهج internal control beliefs انذاطهٍبسعتقجات الزبط 

الأكببباديسي. فبببالصلاب ذوو اادراك السختفبببل لمبببجعع السقبببجم مبببغ قببببل السعمبببع يحبببافطػن 
عمى الحزػر لمجراسة وقزاء مديج مغ الػقت في التعمع وعجم التغيب عغ الجروس، 
وتجشبببب السذبببكلات الدبببمػكية والانبببجماج فبببي الأنذبببصة الأكاديسيبببة و نجببباز أكببباديسي 

لمبجعع السقبجم مبغ قببل الأسباتحة. كسبا  أفزل مقارنة بالصلاب ذوي اادراك السبشخفس
إلببى أن دعببع السعمسببيغ لصلابهببع يببؤثخ   (Newmann, 1992)تذببيخ نتببائج دراسببة

برػرة إيجابية عمى مذباركتهع فبي السػاقبف التعميسيبة والاسبتسخار فبي الجراسبة مقارنبة 
 بالجعع السقجم مغ قبل الأسخة أو الأقخان خاصة لجى شمبة الجراسات العميا. 

فإن الاستخجام الفعمي لمجعع وكحلظ (Perry et al., 2010)  لشتائج دراسةووفقاً 
ترػر أو إدراك مجى تػفخا يدهع في تخفيف الزغط الحي يقل عمى الصالب في 
مػاقف التعمع، وكحلظ يمعب الجعع كعامل وقاية يسشل انخفاض معجل اانجاز 

 الأكاديسي والتػقف عغ إكسال الجراسة.
إلى أن الجعع الأكاديسي مغ بيغ   DiPerna & Elliott( 2002)كسا يذيخ 

العػامل العجيجة التي تدهع في الشجاح الأكاديسي، حيث يعج مغ العػامل السداعجة 
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في تحديغ الكفاءة البحثية لمصلاب، وتذسل عسمية الجعع مهارات التحفيد ومهارات 
 .التعامل مل الآخخيغ والسذاركة والجراسة

أنب  مبغ ببيغ ثلاثبة   (Cauce & Srebnik,1990)سبة كسبا تتفبق مبل نتبائج درا
مرادر رئيدية لمبجعع  بي؛ الأسبخة والأصبجقاء والسعمسبيغ، كبان للأسبخة البجور الأكببخ 
فببببي السدببببانجة يميبببب  السعمسببببيغ بيشسببببا جبببباء دور الأقببببخان ضببببعيفاً مببببغ حيببببث السدببببانجة 

كبجت التبي أ (Chang, 2016; Kristine et al.,2017)وكبحلظ دراسبة  الأكاديسيبة.
مغ قبل السعمسيغ والأسخة يسكش  أن يديبج عمى أن الجعع والتذجيل الحي يقجم لمصلاب 

 مغ كفاءة الصالب البحثية.
 فتائا الفخض الدادس ومشاقذتها ومفديخها: -سادساا 

مهجج علاقة دالة إحرائياا بين الرسهد : "يشز الفخض الدادس عمى أن 
 ."اسات العميا بجامعة دمشههرالأكاديسي والكفاءة البحثية لجى طمبة الجر 
أسمػب تحميل الارتباح الستعجد وتحميل  ولاختبار  حا الفخض تع استخجام

الانحجار، ولقج ساعج  حيغ الأسمػبيغ في تحجيج نػل وقػة العلاقة وكحلظ الأ سية 
 الشدبية لمرسػد الأكاديسي في التشبؤ بالكفاءة البحثية وذلظ عمى الشحػ التالي: 

  :رسهد الأكاديسي والكفاءة البحثيةالعلاقة بين ال فهع وقهة -أ
لتعخل قػة ( Personبيخسػن احث عمى معامل الارتباح البديط )اعتسج الب

واتجاا الارتباح بيغ الرسػد الأكاديسي بأبعادا والكفاءة البحثية بأبعاد ا، ويػضا 
 .البحثية رسػد الأكاديسي والكفاءة( معاملات الارتباح لبيخسػن بيغ ال54ججول )

 معاملات الارتباح لبيخسػن بيغ الرسػد الأكاديسي والكفاءة البحثية  (54ججول )
الكفاءة  أبعاد الكفاءة البحثية  الستغيخات

مرسيم  البحثية كك  
 البحث

البحث 
 العمسي

مهارات 
 الكسبيهمخ

الكتابة 
 البحثية

أبعاد 
الرسهد
 
الأكاديسي
 **2.859 **2.799 **2.775 **2.715 **2.771 السثابخة   

 **2.810 **2.756 **2.731 **2.677 **2.706 التأم  والتكي  
 **2.852 **2.792 **2.764 **2.710 **2.758 التأثيخ الدمبي 

 **2.929 **2.845 **2.819 **2.759 **2.813 الرسهد الأكاديسي كك  
باح ( أن  يػجج ارت54ويتزا مغ معاملات الارتباح السػضحة بججول )

( بيغ كل مغ الكفاءة البحثية 0.00مػجب ذو دلالة إحرائية عشج مدتػى )
 والرسػد الأكاديسي عمى مدتػى الجرجة الكمية والأبعاد.
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 : ديسي في التشبؤ بالكفاءة البحثيةالأهسية الشدبية لمرسهد الأكا -ب
تع استخجام تحميل الانحجار البديط لتحجيج الأ سية الشدبية لمرسػد  
، كسا تع استخجام تحميل الانحجار الستعجد ككل في التشبؤ بالكفاءة البحثية ديسيالأكا

التأمل والتكيف وشمب  –لتحجيج الأ سية الشدبية لأبعاد الرسػد الأكاديسي )السثابخة 
التأثيخ الدمبي والاستجابة الانفعالية(  في التشبؤ بالكفاءة البحثية ، كسا  –السداعجة 

 (.56)(، 55يتزا مغ ججول )
 (05ججول )

 فتائا محمي  الافحجار البديط لمرسهد الأكاديسي عما الكفاءة البحثية 
 ممخص فسهذج الافحجار

 معام  التحجيج معام  الارمباط
R Square 

 معام  التحجيج السعجل
Adjusted R Square 

الخطأ السعياري 
 لمتقجيخ

2.929 2.807 2.806 3.880 
 محمي  التباين

مجسهع  مرجر التباين
 السخبعات

درجة 
 الحخية

متهسط 
 مدتهى الجلالة ف السخبعات

 14606.92 1 14606.92 الافحجار
 15.271 023 3259.520 البهاقي 2.21 972.525

  024 17686.41 السجسهع

معام   مرجر الافحجار
 (Bالافحجار)

الخطأ 
 السعياري 

معام  بيتا 
β 

قيسة 
 )ت(

مدتهى 
 الجلالة

 2.21 04.94 - 0.249 51.291 ثابت الافحجار
 2.21 31.15 2.929 2.219 2.578 الرسهد الأكاديسي

( 0.00دال إحرائياً عشج مدتػى )مػجب وجػد تأثيخ  (55ججول )يتزا مغ 
 لمرسػد الأكاديسي عمى الكفاءة البحثية.

كسا بمغت  (،R=0.909)لشسػذج الانحجار مغت قيسة معامل الارتباح وقج ب 
 = Adjusted R2)ومعامل التحجيج السعجل  (،R2=0.827تحجيج )قيسة معامل ال

 الرسػد الأكاديسي كستغيخ مدتقل عمى تفديخمسا يعج مؤنخاً عمى قجرة   (0.826
( 55ومغ الججول )تابل ، الكفاءة البحثية كستغيخ %( مغ التبايغ الكمى في 85.6)

 يسكغ استشتاج معادلة التشبؤ التالية:
 الرسهد الأكاديسي ×( 2.578+  ) 51.291الكفاءة البحثية =  
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 (62)جدول 

 انبحثيت نتائج تحهيم الانحدار انمتعدد لأبعاد انصمود الأكاديمي عهى انكفاءة 
 مهخص نمىرج الانحذاس

 معامم الاسحباط
 معامم انخحذَذ
R Square 

 معامم انخحذَذ انمعذل
Adjusted R Square 

 انخًأ انمعُاسٌ نهخقذَش

0.9.0 0.8.0 0.8.0 8.898 

 ححهُم انخباَن

 مدمىع انمشبعاث م ذس انخباَن
دسخت 
 انحشَت

مخىسط 
 انمشبعاث

 مسخىي انذلانت ف

 .0..1800 8 ..8..188. الانحذاس

 90..0. .0. 8001.098 انبىاقٍ .0.0 8.0.988

  01. 0888.1.0. انمدمىع

 م ذس الانحذاس
معامم 

 (Bالانحذاس)

انخًأ 

 انمعُاسٌ

معامم 
 βُخا ب

قُمت 
 )ث(

مسخىي 
 انذلانت

 .0.0 8.80. - 01... 800..0 ثابج الانحذاس

 .0.0 0...0 0.890 0.000 0.000 انمثابشة 

طهب انمساعذة انقائم عهً انخفكُش 
 وانخكُف 

0.819 0..8. 0..10 1.90. 0.0. 

 .0.0 8.8.8 0.818 0.090 0.080 انخأثُش انسهبٍ والاسخدابت الانفعانُت

دال إحرائياً عشج مدتػى مػجب وجػد تأثيخ  (56ججول ) يتزا مغ
التأثيخ  –شمب السداعجة القائع عمى التفكيخ والتكيف  –لكل مغ )السثابخة ( 0.00)

 الدمبي والاستجابة الانفعالية(  كأبعاد لمرسػد الأكاديسي عمى الكفاءة البحثية.
كسا بمغت  (،R=0.910)لشسػذج الانحجار مغت قيسة معامل الارتباح وقج ب 

 = Adjusted R2)ومعامل التحجيج السعجل  (،R2=0.827قيسة معامل التحجيج )

شمب السداعجة القائع عمى  –كل مغ السثابخة مسا يعج مؤنخاً عمى قجرة   (0.825
التأثيخ الدمبي والاستجابة الانفعالية(  كأبعاد لمرسػد الأكاديسي  –التفكيخ والتكيف 

الكفاءة البحثية مغ التبايغ الكمى في  %(82.5) ديخكستغيخات مدتقمة عمى تف
 ( يسكغ استشتاج معادلة التشبؤ التالية:56ومغ الججول )، تابلكستغيخ 

التأثيخ  ×( 2.649السثابخة + ) ×( 2.552+ ) 51.325الكفاءة البحثية =   
 التأم  والتكي  لطمب السداعجة ×( 2.567الدمبي والاستجابة الاففعالية + )
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 سكن مفديخ لهحه الشتائا عما الشحه التالي:وي
( 0.00دال إحرائياً عشج مدتػى)مػجب وجػد تأثيخ أنارت الشتائج إلى 

الرسػد الأكاديسي عمى التشبؤ لمرسػد الأكاديسي الكفاءة البحثية، وكحلظ قجرة 
 ,Wagnild & Young)الشتيجة مل نتائج دراسة حا بالكفاءة البحثية. وتتفق 

1993; Garmezy, 1996)   والتي أكجت عمى أن تستل الصلاب بجرجة مختفعة مغ
الرسػد الأكاديسي يديج مغ القجرة عمى الشجاح في السػاجهة والتعامل مل التغيخ أو 

لتغمب عمى الآثار الدمبية سػء الح  أو الذجائج، فهػ عسمية ديشاميكية تدتهجل ا
التصػر إيجابية وتجشب لمتجارب أو الخبخات الحياتية مل الحرػل عمى نتائج 

 .(Rutter, 2007)الدمبي السختبط بهحا السخاشخ
 Flach’s theoryكسا يسكغ تفديخ  حا الشتيجة أيزاً في ضػء نطخية 

 law“تخكد عمى "قانػن الاضصخاب و عادة الانجماج"  في الرسػد والتي (1989)

of disruption and re-integration”  " الاندعاج مغ مغ حيث فعل "الانهيار" أو
التعافي مغ الأحجاث الحياتية السؤلسة عمى "قجرة الفخد رسػد التغييخ"، تع اعتبار ال

والرعبة مل زيادة السعخفة لمتعامل بذكل تكيفي مل السػاقف الدمبية السساثمة في 
السصمػبة مكامغ القػة الشفدية مغ رسػد كػن اليتالسدتقبل؛ بااضافة إلى ذلظ 

ييخ. تفتخض  حا الشطخية أن التحجيات السؤقتة يُشطخ إليها تغلمشجاح في عسمية ال
لاكتذال  ليات ججيجة لمتكيف  ؛القجيسةسذكلات عمى أنها فخص جيجة لمتعامل مل ال

يسكغ أن و  بذكل عام في الحياة اليػميةا الشفدي مشطػر رؤية الذخز و و عادة تشطيع 
، بإعادة تذكيل وجهة لانجماج"خيفها عمى أنها "إعادة اتدسا  حا العسمية التي تع تع

 .(Flach, 1989)الفخد لمحات والعالع في ضػء عسمية التػازن  نطخ
فبببإن لمربببسػد دوراً يسببببخ بعبببجة مخاحببببل   Pearsll(2003,9) ووفقببباً لسبببا ذكختبببب 

 عشجما يتعخض الفخد لمذبجائج والسحبغ والزبغػح، و بحا السخاحبل  بي؛ مخحمبة التبج ػر
deterioration stage ظ الفبخد مذباعخ الغزبب والقمبق وااحبباح وتحبجد وفيهبا يتسمب

سببسات نخرببية الفببخد شببػل فتببخة  ببحا السخحمببة فببالأفخاد الببحيغ لببجيهع مخونببة ومثبببابخة 
 Adaptionوصلابة وثقة في أنفدهع يتجاوزون  حا السخحمة سخيعاً، ومخحمة التكيف

stage افيوفيهبببا يببببجأ الفبببخد فبببي مػاجهبببة مذببباعخا والتعامبببل معهبببا، ثبببع مخحمبببة التعببب 
Recovery stage   وفيهبببا يدببتعيج الفبببخد نذببباش  وحيػيتبب  ويحببباول أن يعبببػد لحالتببب

الصبيعيبببة قببببل تعخضببب  لمزبببغػح والذبببجائج والسحبببغ، واخيبببخاً مخحمبببة الشسبببػ والارتقببباء 
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Growth stage  وفيهبا يبتعمع الفبخد مبغ الخببخات السؤلسبة التبي مبخ بهبا ويدبتفيج مشهبا
 سػاجهة السدتقبمية لسثل  حا الأحجاث. في تصػيخ أدائ  وتحديغ قجرت  عمى ال

أن  (Decaroli&Sagone,2016) مغ جانب  خخ كذفت نتائج دراسة
عمى أ قج أضهخوا مدتػيات الاستقلالية في التعمع والاعتساد عمى الحات  ي ذو الصلاب 

 شاك علاقة بيغ قجرة فدخ الباحث ذلظ يمغ الرسػد الشفدي والخفا ة الشفدية، و 
عمى الرسػد أمام التحجيات بحثية ودرجة ثقت  في ذات  وفي قجرات  الصالب وكفائ  ال

، فكمسا كان التعامل معها و دارتها بل وتجاوز اوالسذكلات التي تػاجه  وكيفية 
إنجاز أكاديسي ا عمى تحقيق ان قادرً الرسػد والسثابخة والتكيف كا عمى الصالب قادرً 

حجيات أو مذكلات غيخ قادر ذا وقف أمام ما يػاجه  مغ صعاب وتإ، أما أفزل
كفاءت  البحثية وبالتالي نعػرا بستعة كمسا قمت  ،عمى مػاجهتها أو التغمب عميها

بل عمى العكذ مغ ذلظ سيتعخض لشػبات مغ القمق  الحاتية، الدعادةالتعمع و 
 .السختبط بالجراسة والاكتماب

لكفاءة كسا يسكغ تفديخ شبيعة العلاقة السػجبة بيغ الرسػد الأكاديسي وا
مغ (Falllon, 2011)  البحثية واانجاز الجراسي في ضػء ما أكجت  نتائج دراسة

وجػد علاقة بيغ كل مغ الرسػد الأكاديسي والتفاؤل الأكاديسي، كسا تػصمت دراسة 
إلى وجػد علاقة بيغ الرسػد ( 5003،  حامج ز خان، سشاء حامج ز خان)محمد

رية والاستغخاق الػضيفي لجى شلاب الأكاديسي والعػامل الخسدة الكبخى لذخ
 الجراسات العميا العامميغ بالتجريذ. 

التي تػصمت إلى أن  (Martin & Marsh,2009) وكحلظ نتائج دراسة
الرسػد الأكاديسي  ػ أحج السحجدات الفارقة التي يسكغ مغ خلالها ااجابة عغ 

يفذل  خخون سؤال لساذا يشجا بعس الصلاب ويؤدون بذكل أكاديسي جيج في حيغ 
هع عشج تعخضخاصة يدتسخون في أدائهع الزعيف بل و يبؤدون ببذكل سبيء، أو 

الجراسية. كسا أنار كل مغ  التحجيات وألزغػح الأكاديسية لأي نػل مغ ا
Fallon(2010) وكحلظKhalaf(2014)  إلى أن الرسػد الأكاديسي أحج العػامل

 لمصلاب. التي يسكشها التشبؤ باانجاز الأكاديسي السختفل
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 فتائا الفخض الدابع  ومفديخها: 
يسكن التشبؤ بالكفاءة البحثية من يلال ك   أن :" يشص الفخض الدابع عما

لجى طمبة الجراسات من فعالية الحات والرسهد الأكاديسي والجعم الأكاديسي السجرك 
 ."العميا بجامعة دمشههر

ستعجد لتحجيج الأ سية ولاختبار  حا الفخض تع استخجام تحميل الانحجار ال
الشدبية لكل مغ فعالية الحات الأكاديسية والجعع الأكاديسي السجرك والرسػد 

 (.57الأكاديسي في التشبؤ بالكفاءة البحثية، كسا يتزا مغ ججول )
نتائج تحميل الانحجار الستعجد لكل مغ فعالية الحات والرسػد  (57ججول )

 ى الكفاءة البحثية   الأكاديسي والجعع الأكاديسي السجرك عم
 ممخص فسهذج الافحجار

معام  
 الارمباط

 معام  التحجيج
R Square 

 معام  التحجيج السعجل
Adjusted R Square الخطأ السعياري لمتقجيخ 

2.951 2.924 2.920 0.928 
 محمي  التباين

مجسهع  مرجر التباين
 السخبعات

درجة 
 مدتهى الجلالة ف متهسط السخبعات الحخية

 5309.257 3 15987.17 لافحجارا
 8.454 021 1699.039 البهاقي 2.21 632.365

  024 17686.41 السجسهع
معام   مرجر الافحجار

 (Bالافحجار)
الخطأ 
مدتهى  قيسة )ت( βمعام  بيتا  السعياري 

 الجلالة
 2.21 11.34 - 0.440 07.699 ثابت الافحجار

 2.21 9.857 2.360 2.130 1.325 فعالية الحات الأكاديسية 
 2.21 6.248 2.043 2.206 2.154 الجعم الأكاديسي السجرك
 2.21 9.135 2.418 2.209 2.066 الرسهد الأكاديسي 
( 0.00( وجػد تأثيخ مػجب دال إحرائياً عشج مدتػى)57يتزا مغ ججول)

لكل مغ )فعالية الحات الأكاديسية والجعع الأكاديسي السجرك ككل والرسػد 
 اديسي( عمى الكفاءة البحثية.الأك

كسا بمغت (، R=0.951وقج بمغت قيسة معامل الارتباح لشسػذج الانحجار ) 
 = Adjusted R2)ومعامل التحجيج السعجل  (،R2=0.904قيسة معامل التحجيج )

مسا يعج مؤنخاً عمى قجرة كل مغ فعالية الحات الأكاديسية والجعع   (0.902
%( مغ 90.5الأكاديسي كستغيخات مدتقمة عمى تفديخ )الأكاديسي السجرك والرسػد 
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( يسكغ استشتاج 57، ومغ الججول )الكفاءة البحثية كستغيخ تابلالتبايغ الكمى في 
 معادلة التشبؤ التالية:

فعالية الحات الأكاديسية +  ×( 1.325+ ) 07.699الكفاءة البحثية =  
 رسهد الأكاديسيال( × 2.066+ )الجعم الأكاديسي السجرك  ×( 2.154)

 ويسكن مفديخ هحه الشتائا؛ عما الشحه التالي:
دال إحرائياً عشج مدتػى مػجب وجػد تأثيخ أنارت الشتائج في مجسمها إلى 

لكل مغ )فعالية الحات الأكاديسية والجعع الأكاديسي السجرك ككل والرسػد ( 0.00)
بأن  كمسا زادت أحكام ويسكغ تفديخ  حا الشتيجة  الأكاديسي( عمى الكفاءة البحثية

تشطيع وتشفيح تخصيط و يحسمها الصالب عغ نفد  فيسا يتعمق بقجرت  عمى الثقة التي 
زادت مهارت   عمى مدتػى معيغ مغ الأداء فا الزخورية لمح سمدمة مغ الأفعال

البحثية وقجرت  عمى إنجاز السهام البحثية التي يكمف بها. كسا شخح 
Bandura(1997)  ًلفعالية الحات يذيخ إلى أن تأثيخ فعالية الحات  ترػراً نطخيا

عمى الأداء الأكاديسي اابجاعي يتع عادة عبخ خبخات التسكغ، والتعمع بالعبخة، 
 والتغحية الخاجعة اايجابية السقجمة لمصلاب في مػاقف التعمع.

التي تػصمت إلى أن  (Hamill, 2003)وتتفق  حا الشتيجة مل نتائج دراسة 
صخية مػجػدة في كل فخد وضعت لتكػن خاصية فو  ي متغيخ رئيدي ت فعالية الحا
 ت قجر عمى حكع نخري لمفخد و ي بسثابة ضج الطخول الدمبية.  حائط صجبسثابة 

فإنهع الذجائج فعالية الحات العالية عشجما يػاج  الأفخاد ذوو و  ،في تشفيح مهسة بشجاح
السذقة بالسقارنة مل الأفخاد سل في تح أكثخ قجرة عمى التحكع في أفكار ع والسثابخة

في  رئيدي لمشجاحقػي مؤنخ كسا أن فعالية الحات . فعالية الحات السشخفزةذوي 
وفي نفذ الدياق أفادت نتائج  السهام البحثية واستكسال الجراسة.

عمى اانجاز الأكاديسي قػياً  مؤنخاً أن فعالية الحات تعج   (Kukic,2008)دراسة
 لحياة الجامعية. ائس  مل ضغػح اتػ ومجى تكيف الذخز و 

في دراست  إلى أن الرسػد  Waters & Everson (2008)تػصلكسا 
صمبة باعتبارا الأداء الأمثل لمفي مفهػم يخكد عمى نقاح القػة  ػ الأكاديسي 
والحرػل عمى  مزغػشاتل فعالة يدتخجمها استجابةمػاجهة تكيفية استخاتيجية 

ونفذ يػاجهػن نفذ التهجيج  قج ع مغ أن الستعمسيغعمى الخغ، نتائج تعميسية جيجة
قادرون عمى تحػيل فإن الصلاب الحيغ يستمكػن صسػداً أكاديسياً  الطخول الرعبة
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 (Schoon, 2006)جادة الحاتيةااوالارتقاء و مشسػ لفخص  الأحجاث السجهجة إلى
يسية الأكادلمسصالب  استجاباتهعو ن لجيهع القجرة عمى التكيف الشاجا وذلظ لأ

لمحالة الصبيعية التي كانػا يختجون مخة أخخى وأنهع سخعان ما  لاتزعف قجراتهع
 رسػد.  حا يعشي أن الكفاءتهع الحاتية مل تعديدعميها قبل تعخضهع لمزغػح 
مختفل مغ مدتػى في الحفا  عمى الصلاب  يداعج الأكاديسي مغ السخجا أن 

 خول الرعبة.الأداء الأكاديسي عمى الخغع مغ الطالجافعية و 
فإن الرسػد الأكاديسي (Chung, 2008) ووفقاً لسا خمرت إلي  نتائج دراسة

عسمية ديشاميكية يقػم خلالها الفخد بعسمية تكيف عشج السخور بذجائج أو محغ كبيخة 
الارتقائية إنجاز السهام  الطخول البيمية التي تتجاخل مل أو تهجدوالتي تتسثل في 
لتغمب عمى أحجاث الحياة باالتي تدسا لمفخد القجرة  ي فهحا  .السشاسبة لعسخ ما

 ة لسػاجهة مثمها في السدتقبل.بشجاح واكتداب الكفاءة أو السهار الدمبية 
إلى أن  شاك علاقة بيغ الجعع  (Hayes,2013)كسا تػصمت نتائج دراسة 

كسا ، شلاب الجراسات العمياجى لالأكاديسية واانجاز الأكاديسي  حالأكاديسي والزغػ 
أن  شاك فخوقاً تخجل لمشػل بيغ الحكػر وااناث في إدراك الجعع الأكاديسي؛ حيث 

السصمػب مغ الأكاديسي أعمى في إدراكهغ لمجعع صالبات أنارت الشتائج إلى أن ال
 .الحكػر

لحياة إلى أن ا (Calaguas, 2011)مغ ناحية أخخى أنارت نتائج دراسة
فإن  التي يجب عمى الصالب الكيام بها،والأدوار السهام و  الجامعية مميمة بالستصمبات

سذاعخ القمق والتػتخ؛ لحا فإن الجعع الأكاديسي يربا عخضة لفذل في ذلظ أصبا 
بشاءة مل علاقات إيجابية استسخار الصلاب في بشاء مغ أجل الحفا  عمى ضخورة 
معب درجة ة. وتالأكاديسيالسهام والأنذصة  انخخاشهع فيتؤثخ عمى قج التي الآخخيغ و 

الجعع السقجم مغ قبل السحيصيغ لمصالب في دوراً مهساً في تحديغ مدتػى الجافعية 
 البحثية. الأنذصة البحثية انجاز السهسا و 

إلى وجػد ارتباح إيجابي قػي  (Juvonen et al. 2012)كسا تػصمت دراسة
شلاب لجى  يواانجاز الأكاديسالسقجم مغ السعمسيغ أو الأقخان بيغ الجعع الأكاديسي 

 ,Rosenfeld, Richman, & Bowen)نتائج دراسة  خمرت. كسا الجامعة

جعع لسجى قػة الجعع الأكاديسي والاجتساعي الستػفخ يالصلاب إدراك  إلى أن (2000
جػدة السدتػى الأكاديسي والتكيف مل البيمة الجامعية فتربا الحياة الجامعية أسهل 
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 (DeBerard, Spielmans, & Julka, 2004)وأيدخ، كسا أنارت نتائج دراسة 
 إلى قجرة الجعع الاجتساعي عمى التشبؤ بالأداء الأكاديسي واانجاز الجراسي.

فإن  (Von  et al, 2004; Yasin & Dzulkifli, 2010)ووفقاً لشتائج دراسة
 التكيف مل البيمةمرادر الزغػح الأكاديسية التي تػاج  الصالب تتسثل في صعػبة 

 الأنذصةكثخة و  والعبء السالي،، إدارة الػقتضعف قجرت  عمى و  الجراسية،
وكبخ حجع نبكة العلاقات الاجتسا ية، ولكي يدتصيل الصالب مػاجهة  الاجتسا ية

تتسثل في الرسػد وفعالية الحات فإن  يحتاج عػامل داخمية  حا الزغػح يحتاج 
جعع الأكاديسي والثقة بالشفذ والتػج  الجاخمي، وعػامل خارجية تتسثل في ال

إلى أن  (Lawson & Fuehrer, 2001)كسا تػصمت نتائج دراسة . الاجتساعيو 
جرك متغيخ وسيط بيغ الشجاح الأكاديسي والزغػح الشفدية. الجعع الاجتساعي الس

الآباء كالاجتساعي الأكاديسي و مجعع كسا أن إدراك الصالب لػجػد مرادر متشػعة ل
حدغ مغ قجرت  عمى الشجاح في إنجاز السهام ي والدملاء والسعمسيغ والأصجقاء
 & ,Bokhorst, Sumter) العجيج مغ السذاكل الشفديةالأكاديسية وقجرت  عمى إدارة 

Westenberg, 2009) ج العػامل قج يكػن أحعجم كفاية الجعع ، كسا أن نقز أو
 يجب عمى الصالب مػاجهتها، كسا مذاكل نفدية عجيجةإلى  التي مغ نأنها أن تؤدي

 بالجانب تتعمققترخ عمى الأمػر التي لا يأن الأداء الأكاديسي الجيج لمصلاب 
دعع تتأثخ بجرجة كبيخة بسجى إدراك الصالب لػجػد  يزاً فقط، ولكغ أ الأكاديسي
السجتسل يسكش  الحرػل عمي  متى احتاج  مغ قبل أفخاد اجتساعي أكاديسي و 

  . (Yasin & Dzulkifli,2011) السحيصيغ ب 

 ا الفخض الثامن ومفديخها: فتائ
يسكــن الته ــ  لشســهذج ســببي يــخبط بــين ويببشز الفببخض الثببامغ عمببى أنبب : "

متغيـــخات فعاليـــة الـــحات والـــجعم الأكـــاديسي الســـجرك)السعمسين، الأقـــخان، الأســـخة( 
)السثابخة، طمب السداعجة القائم عما التفكيخ والتكي ، التـأثيخ  والرسهد الأكاديسي
 . لاففعالية( كستغيخ وسيط والكفاءة البحثية"الدمبي والاستجابة ا

 Path Analysisولاختبار  حا الفخض تع استخجام أسمػب تحميل السدار 
العلاقات دتخجم لػضل احتسال يُ  إحرائيكأسمػب  Amosباستخجام بخنامج 

لمعلاقات بيغ الستغيخات  تػضيحيحيث يعتسج عمى نسػذج  الدببية بيغ الستغيخات،
 .عمى البحػث والشطخيات الستعمقة بطا خة معيشة السختمفة بشاء
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الذببكل السػضببا بتحميببل السدببار  نسببػذجوسببػل تهببتع الجراسببة الحاليببة باختبببار 
( البحي يتزبسغ التببأثيخات ببيغ كببل مبغ )الكفبباءة البحثيبة وفعاليببة البحات الأكاديسيببة 5)

بجامعببة  لببجى شمبببة الجراسببات العميبباوالببجعع الأكبباديسي السببجرك والرببسػد الأكبباديسي( 
عببغ التػصببل إلببى أفزببل تحميببل السدببار  أسببفخت نتببائج وقببجبعيشببة الجراسببة،  دمشهببػر
لبجى عيشببة الجراسبة الأساسببية والسػضببا تحميببل السدبار بببيغ متغيبخات الجراسببة لنسبػذج 
 (6بالذكل )

 ( 5شك  )
 السدار التخطيطي لمشسهذج السقتخح لتحمي  السدار بين متغيخات الجراسة

في ضػء نتائج البحػث والجراسات الدابقة،  ػذجالشس  حا الباحث وقج اقتخح
والتي قجمت أدلة عمي وجػد رابصة نطخية بيغ  حا الستغيخات إلا أن  حا البحػث 
والجراسات لع تتشاول  حا الستغيخات برػرة إجسالية في نسػذج واحج عمى الشحػ الحي 

 ات عغ الشتائج التالية:، وقج أسفخت نتائج تحميل البيان الجراسة الحالية تتشاول 
( عمى مؤنخات حدغ السصابقة كسا يتزا 6حطي الشسػذج السػضا بالذكل)

، وفيسا ذكل الشهائي لشسػذج تحميل السدار( ال7( ويػضا الذكل )58مغ ججول )
 يمي عخضاً تػضيحياً لهحا الشتائج
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 ( الذك  الشهائي لشسهذج محمي  السدار بين متغيخات الجراسة6شك  )

 (  58)ججول 
 قيع مؤنخات السلائسة لشسػذج تحميل السدار بيغ متغيخات الجراسة

القية الجالة عما  قيسة السؤشخ مؤشخ السلاءمة
 حدن السلاءمة

 غيخ دالة  2 مخبع كاي )درجات الحخية، الجلالة(
 5 فخ إلا  2 مخبع كاي/درجات الحخية
 1 فخ إلا  GFI 2مؤشخ حدن السطابقة 

 1 فخ إلا  AGFI 2ة السرحح مؤشخ حدن السطابق
 1 فخ إلا  RMR 2جحر متهسطات مخبعات البهاقي 
 2.1 فخ إلا  RMSEA 2جحر متهسط يطأ الاقتخاب 
 1 فخ إلا  NFI 1مؤشخ السطابقة السعياري 
 1 فخ إلا  CFI 1مؤشخ السطابقة السقارن 
 1 فخ إلا  RFI 2مؤشخ السطابقة الشدبي 

ت السبانخة وغيخ السبانخة التي يحتػي عميها ( التأثيخا59ويػضا ججول )
 .(7نسػذج تحميل السدار السػضا بالذكل )
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 ( التأثيخات السبانخة وغيخ السبانخة بتقجيخاتها السعيارية واللامعيارية59ججول )
 التي يحتػي عميها نسػذج تحميل السدار بيغ متغيخات الجراسة 

الستغيخ 
 فهع التأثيخ الكامن

 ثية الكفاءة البح
التقجيخات 
 اللامعيارية 

التقجيخات 
 السعيارية 

 ت خ
R2 

 التأثيخ التأثيخ
فعالية 
 الحات 

 2.360 1.325 مباشخ
2.131 9.931** 

2.924 

 2.172 2.611 غيخ مباشخ
 2.530 1.916 كمي

الجعم 
الأكاديسي 
 السجرك 

 2.043 2.154 مباشخ
 2.006 2.143 غيخ مباشخ **6.293 2.205

 2.469 2.098 كمي
الرسهد 
 الأكاديسي 

 2.418 2.066 مباشخ
   غيخ مباشخ **9.023 2.209

 2.418 2.066 كمي

الستغيخ 
 فهع التأثيخ الكامن

 الرسهد الأكاديسي
 التقجيخات
 اللامعيارية 

التقجيخات 
 السعيارية 

 ت خ
R2 

 التأثيخ التأثيخ
فعالية 
 الحات

 2.426 0.32 مباشخ
2.075 8.395** 

2.770 
   غيخ مباشخ
 2.426 0.32 كمي

الجعم 
الأكاديسي 
 السجرك 

 2.539 2.539 مباشخ
   غيخ مباشخ **11.100 2.248

 2.539 2.539 كمي
 : ( مايمي1يتزح من السعادلة ) -أ

عشج مدتهى  ( ودال إحرائياا 2.360يهجج مأثيخ إيجابي مباشخ بقيسة ) -1
 ( لفعالية الحات عما الكفاءة البحثية.2.21)
( ودال إحرائياا عشج مدتهى 2.043يهجج مأثيخ إيجابي مباشخ بقيسة ) -0

 .ديسي السجرك عما الكفاءة البحثية( لمجعم الأكا2.21)
( ودال إحرائياا عشج مدتهى 2.418يهجج مأثيخ إيجابي مباشخ بقيسة ) -3

 .الكفاءة البحثيةد الأكاديسي عما ( لمرسه 2.21)
، مسا يعشي أن  يسكغ ( لهحا السعادلة البشائية0.904) R2كسا بمغت قيسة 

تبايغ الحادث في %( مغ ال90.4الاستشاد إلى  حا السعادلة البشائية في تفديخ )
 .الكفاءة البحثية
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 ( مايمي : 0يتزح من السعادلة ) -ب
اا عشج مدتهى ( ودال إحرائي2.426يهجج مأثيخ إيجابي مباشخ بقيسة )-1

 ( لفعالية الحات عما الرسهد الأكاديسي.2.21)
( ودال إحرائياا عشج مدتهى 2.539يهجج مأثيخ إيجابي مباشخ بقيسة )-0

 ( لمجعم الأكاديسي السجرك عما الرسهد الأكاديسي.2.21)

( لهحا السعادلة البشائية ، مسا يعشي  أن  يسكغ 0.775) R2كسا بمغت قيسة -3
%( مغ التبايغ الحادث 77.5السعادلة البشائية في تفديخ )الاستشاد إلى  حا 

 في الرسػد الأكاديسي.
لشسػذج تحميل يسكغ صياغة السعادلات البشائية ( 5( والذكل )59) ججولمغ 
 : الجراسة في ضػء التقجيخات السعيارية كسا يمي  متغيخاتالسدار بيغ 

(× 2.043اديسية( + ))فعالية الحات الأك( × 2.360الكفاءة البحثية  =  ) 1
 )الرسهد الأكاديسي( (× 2.418)الجعم الأكاديسي السجرك( + )

(× 2.539)فعالية الحات الأكاديسية( + )( × 2.426الرسهد الأكاديسي =  ) 0
 )الجعم الأكاديسي السجرك(

ــم عخضــها ــي م ــائا الت : يسكببغ القببػل برببفة عامببة إن الشتببائج وممخيرــاا لمشت
لحي يذيخ إلى اختلال التبأثيخات السبانبخة لفعاليبة البحات دعست صحة  حا الفخض وا

العامببة والببجعع الأكبباديسي السببجرك عببغ التببأثيخات غيببخ السبانببخة عمببى الكفبباءة البحثيببة 
بعببج تػسببط الرببسػد الأكبباديسي بببيغ كببل مببغ فعاليببة الببحات والببجعع الأكبباديسي السببجرك 

فدببيخ العلاقببة بببيغ فعاليببة والكفبباءة البحثيببة، و ببحا يؤكببج عمببى أن الشسببػذج التػسببصي لت
الحات العامة والجعع الأكاديسي السجرك والرسػد الأكاديسي والكفاءة البحثيبة يعبج مبغ 

 أكثخ الشساذج ملاءمة في تفديخ العلاقة.
وتجعع  حا الشتيجة نتائج الجراسات السذابهة التي تشاولت الرسػد  كستغيخ 

التي  (Wagnild, & Young, 1993) وسيط لمعلاقة بيغ متغيخيغ؛ مثل دراسة
أنارت إلى تػسط الرسػد الأكاديسي بيغ الزغػح الشفدية وعسمية التكيف، 

التي  (Sarrionandia, Ramos-Díaz & Fernández-Lasarte,2018)ودراسة
تػصمت إلى أن الرسػد الأكاديسي يتػسط العلاقة بيغ الحكاء الانفعالي والزغػح 

إلى  (Green & Rodgers, 2002)اسة الشفدية السجركة. كسا خمرت نتائج در 
 بااضافة إلى ذلظ الجعع السجرك وفعالية الحاتلاقة متبادلة بيغ وجػد ع
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لجى الصالب بفعالية الحات  قػي نعػر جػد أن و إلى  Karademas (2006)أنار
الحي يشتج مدتػى الأمل والتفاؤل والسثابخة لجي  و يديج مغ والجعع الأكاديسي السجرك 

 .حية إيجابيةعش  نتائج ص
أن الرسػد الأكاديسي خاصية   Wagnild & Young (1993)وكحلظ يخى 

؛ تكػن مغ مكػنات خسدةيتهجئ الآثار الدمبية للإجهاد وتعدز التكيف" و نخرية 
السثابخة، أي السثابخة ، و الاتدان، أي وجهة الشطخ الستػازنة لحياة السخء وتجارب   ي:

، لسػاصمة الشزال مغ أجل إعادة بشاء الحياةعمى الخغع مغ الذجائج والاستعجاد 
، الاعتساد عمى الحات، أي القجرة عمى التعخل عمى نقاح القػة والقيػد الذخريةو 
، ، أي فهع أن الحياة لها  جل وتقجيخ مدا سات السخءأو معشى الحياةالسغدى و 
كػنات الػحجة الػجػدية، أي الػعي بأن مدار حياة كل فخد فخيج. تع تجسيل  حا السو 

الخسدة في عامميغ رئيدييغ ، أي الكفاءة الذخرية )عمى سبيل السثال ، الاعتساد 
عمى الحات، والاستقلالية، والسشاعة، وااتقان، والحيمة، والسثابخة( وقبػل الحات 

 . (والحياة )مثل القجرة عمى التكيف والسخونة والسشطػر الستػازن لمحياة
 & Wright & Masten, 2005; Sun)ومغ ناحية أخخى تشاولت دراسة

Stewart, 2007) لتعامل كيفية اع الأفخاد يفهع كيفية تعم أجلرسػد مغ مفهػم ال
أو غخس  كيفية زراعةوكحلظ  يربحػا أقػى،والأحجاث الزاغصة لمل السذقة 
الفقخ أو وجػد أو سمبية ك الحيغ يعيذػن في ضخول معاكدةالصلاب الرسػد بيغ 

 ,.Lamond et al)اً. كسا تتفق  حا الشتيجة مل نتائج دراسةمعاق عقميبػيغ أحج الأ

التي أنارت إلى الجعع السجرك وشمب السداعجة مغ الآخخيغ مغ أ ع عػامل  (2008
 دعع الرسػد الأكاديسي.

إلى  (Rushion , Schroeder & Donohue,2015)وتػصمت نتائج دراسة 
 ةالأكاديسي يةوالجافعديسي مػجبة دالة إحرائياً بيغ الرسػد الأكاعلاقة وجػد 

لجى شلاب السجارس الثانػية. كسا الثقة الأكاديسية وكحلظ بيغ الرسػد الأكاديسي و 
أن الرسػد الأكاديسي يعسل عمى تحريغ الصالب ضج اار اق الأكاديسي 

Academic Burnout نتيجة  حالحي قج يؤدي إلى الفذل والذعػر بااحبا
 الزغػح الأكاديسية.

أن الأفخاد ذوي السدتػيات السختفعة  De Caroli & Sagone(2016) ويخى 
مغ الرسػد يترفػن بأربعة صفات   ي: التفاعل وتتزسغ القجرة عمى البحث 

، والقجرة عمى التكيف وتتزسغ التسكغ مغ اومحاولة فهع الأنياء التي لا يعخفػنه
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، السػقفمل  التػافقتغييخ سمػكهع مغ أجل  مكانية أفعالهع و نتائج لتعامل مل ا
سيل إلى تجشب السػاقف التي قج يتعخضػن فيها والتحكع أو الديصخة ويتزسغ ال
والكفاءة، وتتسثل في القجرة عمى الحكع عمى إجادتهع لمستاعب والتعمع مغ أخصائهع، 

في  بحث عغ الجانب السذخق لذيء ما وثقتهع في أنفدهع، وروح الجعابة وتذسل ال
 . وح الجعابةح مل ر ػ السػاقف و دارة الزغ

وباستقخاء نتائج الجراسات الدابقة تػصل الباحث إلى أن  حا الشتائج لع تهتع 
وتحريغ  حا عػامل حساية بقجرة الفخد عمى مػاجهة الذجائج فقط ، بل كحلظ ا تست ب

مل الدياق السحيط خاصة في حالات الخصػرة، فسثل  حا تفاعم  الفخد داخمياً أثشاء 
والتكيف  تخفيف تأثيخ الذجائجلعػامل حساية ك لات الخصخفي حاالتحريشات تعسل 
 & Wright)الصبيعية بدخعة. فػفقاً لسا أكجت  دراسة كل مغ ةمعها والعػدة لمحال

Masten, 2005; hung,2008)   فإن  شاك عامميغ يدهسان في القجرة عمى
  خبخاتتسثل  التيلمفخد رائز الذخرية خالمػاجهة السحغ والذجائج بفعالية  سا؛ 

رسػد الأكاديسي عسمية يعج تعديد ال هحا الدببل لبيمية.طخول والعػامل اوالالحاتية، 
 رعبةالتجارب مػاجهة العمى التحجيات و تداعج ع في التغمب  لأنهامهسة لمصلاب 

وحل السذكلات والقجرة التػاصل ارات الحياتية الفعالة لجيهع كسهسهارات التصػيخ و 
 جال والقجرة عمى صشل واتخاذ القخار بذأن تشفيح  حا التخصيط لتحقيق الأعمى 

 الخصط ومتابعتها.
التي أكجت عمى  (Cassidy,2016)كسا تتفق الشتائج الدابقة مل نتائج دراسة 

أن السثابخة وشمب السداعجة القائع عمى التفكيخ والتأمل والسحاولة أكثخ مغ مخة 
حية الخاجعة يحدغ مغ كفاءة وااصخار عمى تحقيق الأ جال والاستفادة مغ التغ
 الصلاب في حل السذكلات الأكاديسية التي تػاجههع.

 :ةمه يات ومزامين مخبهي
في ضػء ما أسفخت عش  نتائج الجراسة الحالية مغ نتائج وفي ضػء التأصيل 
الشطخي لسفاليسها الستسثمة في فعالية الحات والرسػد الاكاديسي والجعع الاكاديسي 

البحثية وكحلظ في ضػء الشسػذج السدتخجم في الجراسة الحالية ، السجرك والكفاءة 
  :فإن  يسكغ الخخوج بالتػصيات التالية
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ات فعالية الحات والرسػد الأكاديسي والجعع الأكاديسي السجرك ستغيخ الا تسام ب .0
وغيخ ا مغ الستغيخات السؤثخة برػرة إيجابية في الكفاءة البحثية؛ لسداعجة 

 .سدتقبلأدائهع الأكاديسي في مجال البحث العمسي في الالصلاب عمى تحديغ 

 الجامعة تتشاول مهاراتالجراسات العميا بعجاد بخامج تجريبية لصلاب إ ضخورة  .5
البحث العمسي كالقخاءة الشاقجة والكتابة العمسية لخصة البحث وتحجيج السذكمة 

ارات وانتقاق الفخوض وتشطيع السعمػمات وتفديخ الشتائج وغيخ ا مغ السه
 كفاءتهع البحثية.تحدغ ل

تجريبيهع الجامعة تتشاول الجراسات العميا بلصلاب إرنادية عجاد بخامج إ ضخورة  .3
الجراسية والسذكلات الشفدية الشاتجة عغ التعامل مل الزغػح عمى كيفية 

 الجراسة والبحث برػرة صحيحة.

ادي( م -اجتساعي -بتقجيع الجعع السشاسب بسختمف أنكال  )نفديالا تسام  .4
لصلاب الجراسات العميا لسداعجتهع عمى ااقبال عمى البحث بذغف ودافعية 

أثشاء الديخ في أزمات إيجابية ودون قمق أو خػل والتغمب عمى ما يقابمهع مغ 
 البحث.

أو البيمة التعميسية السحفدة لصلاب الجراسات العميا تهيمة السشاخ الجامعي  .5
هع مغ عكبات في سبيل إنجاز بحػثهع ما يقابم أدوات التعامل ملبتدميحهع ب

وثقةً بأنفدهع والآخخيغ مسغ حػلهع ما يشعكذ  هع أكثخ رضاً الحي يجعمالأمخ 
 عمى أدائهع الأكاديسي باايجاب.

 البحهث السقتخحة:
كاديسي السجرك كستغيخ الجعع الأدراسة لمتحقق مغ العلاقة بيغ يسكغ إجخاء  .0

لجى شلاب ية والأداء الأكاديسي جتسا ية والاقترادوسيط بيغ الحالة الا
 الجامعة.

دراسة تجخيبية قائسة عمى الحكاء الانفعالي لتشسية الرسػد الأكاديسي لجى إجخاء  .5
شمبة الجامعة برفة عامة وشمبة الجراسات العميا برفة خاصة وقياس أثخ 

 ذلظ عمى اار اق الأكاديسي لجى الصلاب.

كاديسي السجرك في ضػء فخوق في كل مغ الرسػد والجعع الأدراسة ال .3
 التخرز والفخقة الجراسية لجى شمبة الجراسات العميا بالجامعة.

إجخاء دراسة تجخيبية لتحديغ معتقجات فعالية الحات والتحقق مغ أثخا في تج يع  .4
 ، خاصة الجراسات العميا.الرسػد الأكاديسي لجى شمبة الجامعة
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