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  أساليب اكتشاف ورعاية الموهوبين بدولة الكويت
 )دراسة نظرية( 

 * د/ أحمد إبراهيم الكندري
 المقدمة:
من  واستخدمت العديد عن الموىوبين، بالكشف لمتقدمةا الدول اىتمت لقد
 داخل المجتمع، عنيم لمكشف العممية والوسائل المقاييس والاختبارات الأدوات

 مجالات في غنية يمثمون ثروة ومن ثم تقديم الرعاية المناسبة ليم، فالموىوبين
 ووضعيم يناللبزم والرعاية بالعناية إحاطتيم من لابد لذا الأمم وتقدميا؛ تطور
 الملبئمة لتنمية مواىبيم. البيئة في

 ولكنيا منظمة، عممية ورعايتيم الموىوبين الطمبة عن الكشف وتعد عممية
 ميارات عمى متدرب عمل فريق إلى وتحتاج والتعقيد، غاية الصعوبة في

 النفس عمم في المتخصصين الأفراد من وجياز مشرفة ومحددة، وجية الاتصال،
 فريق يتحمى أن ولابد. العلبقة ذات الأكاديمية العممية والمواد ربيةوالت والاجتماع

 كالموضوعية من الخصائص بالعديد الكشف عممية عن المسؤول العمل
 .(5102)فخرو، الفكري  والانفتاح والمرونة والمثابرة والواقعية والديمقراطية

م والتعرف المبكر عمى الموىوبين يعد خطوة ىامة نحو تنمية طاقاتي
ن لم نتعرف عمييم في وقت مناسب فإنو يصبح من  والاستفادة من إمكانياتيم، وا 
العسير مواجية احتياجاتيم، وقد يتعرضون إلى خبرات تسيئ إلى الاستغلبل 

 (.5112)فطيمة، الطبيعي لمواىبيم 
وتعد عممية الكشف عن الموىوبين ورعايتيم عممية معقدة لأنيا تتطمب 

لقياس الموىوبين وتشخيصيم، حيث تشمل الموىبة استخدام أكثر من أداة 
القدرات العقمية العامة بجانب القدرة عمى التفكير الابداعي، والتحصيل الأكاديمي 
رفيع المستوى إلى جانب السمات السموكية المختمفة، وبالتالي تقديم الرعاية التي 

  (.5100)عبد الوارث،  مجتمعةتتضمن تنميتيم في ىذه الجوانب 

                                                           

  .كمية التربية الأساسية: د/ أحمد إبراهيم الكندري *
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د اىتمت دولة الكويت بإقامة العديد من المؤتمرات والندوات وورش ولق
العمل والصفوف الخاصة والبرامج الإثرائية لرعاية الموىوبين، وأقيم الميرجان 

، واىتمت الجمعية 5111العممي والثقافي الأول للئبداع والتفوق في الكويت عام 
منشورات والأبحاث الكويتية لتقدم الطفولة العربية بنشر العديد  من ال

 (.5105)حجازي، والموضوعات التي تدعم الموىبة والإبداع لمطفل العربي 
 الموىوبين ورعاية اكتشاف تعرف أساليبلذا فإن البحث الحالي ييدف إلى 

 بدولة الكويت.
 :مشكمة الدراسة

ثروة ميممة  -وخاصة العربية -ير من المجتمعات إن الموىوبين في كث
ك لعدم التعرف عمييم والكشف عنيم في كثير من الأحيان؛ وغير مستثمرة وذل

بسبب عدم اىتمام البيئة المحيطة بمواىبيم، وبذلك قد يعيش الموىوبون طوال 
حياتيم دون أن تكتشف قدراتيم أو تتاح ليم فرص المساىمة في تقدم 

، وبالرغم من قدرات بتوظيف مواىبيم في مجالات منتجة مجتمعاتيم، وذلك
ن وتميزىم إلا أنيم يواجيون في مجتمعاتيم عدداً من المشكلبت التي الموىوبي

تحد من قدراتيم، وذلك بسبب التنكر لحاجاتيم الخاصة أو لعدم توفير الخدمات 
التربوية، المناسبة ليم او تعرضيم للبنتقاد والعزل من المحيطين بيم أو لعدم 

ة والعقمية و الاجتماعية قدرة من يخالطوىم عمى التعامل مع احتياجاتيم النفسي
 (.5102)الشريف، 

وفي ىذا الصدد توصمت نتائج العديد من الدراسات ومنيا دراسات كل من 
( إلى وجود صعوبات 5101(، والبدير )5112(، وآل كزمان )5112صالح )

 متعددة فيما يتعمق ببرامج اكتشاف ورعاية الموىوبين.
بين، ومحاولتيا توفير برامج وعمى الرغم من اىتمام دولة الكويت بالموىو 

رعاية ليم، إلا أن ىذه البرامج تواجو جوانب قصور متعددة، حيث تكتفي بتوفير 
أنشطة محدودة ليم، ولا تتابعيم في أمور حياتيم المختمفة سواء العممية أو 
المجتمعية، فضلًب عن ضعف توفيرىا لحوافز لمموىوبين، والاعتماد عمى الأدوات 

 . (5102)العصيمي، ثمة في التحصيل والذكاء لاكتشافيم التقميدية المتم
كما أن الدراسات التي تيتم بالموىوبين وطرق اكتشافيم ورعايتيم لم تنل 
قدراً كافياً من الاىتمام من جانب الباحثين في دولة الكويت، لذا يأتي البحث 
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يئة اكتشاف ورعاية الموىوبين للبستفادة منيا في الب تعرف أساليبحالي لال
 الكويتية.

 :أسئمة الدراسة
 حاول البحث الحالي الإجابة عن الأسمة التالية:

ما المقصود بالموىبة؟ وما تصنيفات الموىوبين؟ وما المؤشرات الدالة عمى  .0
 الموىبة؟ وما ىي حاجاتيم؟

ما اساليب الكشف عن الموىوبين؟ وما خطوات اكتشافيم؟ وما وسائل  .5
 اكتشافيم؟

 بين؟ما طرق رعاية الموىو  .2
 ما تجربة دولة الكويت في اكتشاف ورعاية الموىوبين؟ .4

 :أهداف البحث
 ىدفت البحث الحالي إلى تعرف:

مفيوم الموىبة، وتصنيفات الموىوبين، والمؤشرات الدالة عمى الموىبة،  .0
 وحاجات الموىوبين حاجاتيم.

 ساليب الكشف عن الموىوبين، وخطوات اكتشافيم، ووسائل اكتشافيم.أ .5
 الموىوبين. طرق رعاية .2
 تجربة دولة الكويت في اكتشاف ورعاية الموىوبين. .4

 :أهمية البحث
 تتضح أىمية البحث من خلبل النقاط التالية:

تعرف أساليب اكتشاف ورعاية مية موضوع الدراسة والمتمثل في أى .0
 الموىوبين في دولة الكويت.

والتي تعد من  أىمية الفئة التي تتناوليا الدراسة والمتمثمة في فئة الموىوبين .5
 الأدوات الأساسية في تقدم ورقي المجتمع الكويتي.

 قد تكون ىذه الدراسة بداية لإجراء مزيد من الدراسات المتعمقة بالموىوبين. .2
تعرف أىم وبين في قد يستفيد منيا القائمين عمى اكتشاف ورعاية الموى .4

 الأساليب التي يجب اتباعيا في اكتشاف ورعاية الموىوبين.
فيد منيا المختصون في بناء برامج وأنشطة تيدف لتطوير قدرات قد يست .2

 الموىوبين. الطمبة
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 :مصطمحات البحث
 تضمن البحث الحالي المصطمحين التاليين:

عبارة عن التركيز عمى السمات والخصائص : اكتشاف الموهوبين( 1)
 الشخصية لمموىوبين، ومنيا ما يركز عمى نسبة الذكاء والقدرات العقمية أو

 (.24، 5111)عبيد، القدرات الابتكارية أو نتائج الإبداع لمموىوب 
مختمف الخدمات التي يقدميا المجتمع ومؤسساتو عمى : رعاية الموهوبين( 0)

تكاممي يساعد عمى إيجاد وتنمية وتطوير الظروف  اختلبفيا بشكل
ب الاجتماعية والاقتصادية والصحية والقدرات الخاصة التي يتميز بيا الطلب

 (.502، 5101)عبد ربو، المتميزون 
 :منهج البحث

جابة عن أسئمة الدراسة حث الحالي المنيج الوصفي وذلك لماستخدم الب
 المتعمقة باكتشاف ورعاية الموىوبين في دولة الكويت.

 :الدراسات السابقة
تعمقة باكتشاف ورعاية الموىوبين توصل الباحث إلى بعض الدراسات الإ

( والتي ىدفت إلى تعرف واقع الرعاية التربوية 5112) ومنيا دراسة صالح
لمطلبب الموىوبين والمتفوقين في النظام التعميمي المصري في ظل تشريعات 

لتعميمية، كما ىدفت وقوانين السياسة التعميمية، ومن وجية نظر القائمين العممية ا
اية تعرف خبرات وتجارب بعض الدول المتقدمة في أساليب اكتشاف ورعإلى 

الطلبب الموىوبين والمتفوقين، وقامت الباحثة باستخدام ثلبث استبانات، وتم 
( عضو 510)، و( مدير ومعمم225نة بمغت )تطبيق ىذه الاستبانات عمى عي

( طالب من الطمبة الموىوبين، وتم تطبيق 255)ىيئة تدريس بالجامعات، و
المنيج الوصفي  الدراسة عمى مراحل التعميم المختمفة، واستخدمت الدراسة

التحميمي، والمنيج المقارن، وتوصمت إلى مجموعة من النتائج أىميا واقع الرعاية 
التربوية لمطلبب الموىوبين والمتفوقين في النظام التعميمي المصري في ظل 
تشريعات وقوانين السياسة التعميمية متوسط، ومنخفض من وجية نظر القائمين 

 العممية التعميمية. 
( والتي ىدفت إلى تقويم برنامج اكتشاف ورعاية 5112ل كزمان )ودراسة آ

الموىوبين في مدى تحقيقو لأىدافو الموضوعية بمركز الرياض، واتبع الباحث 
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( طالباً 00( معمماً و )05المنيج الوصفي التحميمي، وتكونت عينة الدراسة من )
ت، وتوصمت نتائج الاستبيان لجمع المعموما من الممتحقين بالمركز، وتم استخدام

مرتفعة، كما توصمت إلى أن  الدراسة إلى مركز الرياض حقق أىافو بدرجة
النتائج إلى أن  الأساليب المستخدمة تعد مناسبة لتحقيق أىدافيا، كما توصمت

أىم المشكلبت التي تواجو مركز الرياض لاكتشاف الموىوبين تتمثل في 
قطاع الخاص بالمركز، وانتياء المخصصات المالية لممركز، وعدم وجود دور لم

العلبقة بين المركز والموىوبين بعد تخرجيم من المرحمة الثانوية، وعدم وجود 
 مميزات وحوافز لمموىوبين المنتمين لممركز، مع قمة اىتمام إدارة التعميم بالمركز.

( والتي ىدفت إلى تقويم برنامج رعاية الموىوبين فـي 5101ودراسة البدير )
العربيـة السعودية من وجية نظر المسؤولين والمشرفين عمى البرنامج، المممكـة 

واتبع الباحث المنيج الوصفي، وتم استخدام الاستبيان لجمع المعمومات، 
وتوصمت نتائج الدراسة إلى أن البرنامج لو العديد من الإيجابيات إلا أنو يواجو 

ياج، والتوزيع السيئ بعض الصعوبات ومنيا عدم وضوح الرؤية فيما يتعمق بالمن
لممدارس، وعدم وجود مختبرات عممية، وعدم الإلمام بأدوات القياس، وأكدت 

 الدراسة عمى ضرورة رصد ميزانيات مناسبة لمبرنامج.
 :الإطار المفاهيمي لاكتشاف الموهوبين ورعايتهم

يعد الموىوبين مصدراً فريداً من الثروة البشرية التي سعت الأمم المتقدمة 
إلى الاستفادة منيا، لأن ىذه الفئة تمثل الطاقة البشرية التي ليا الدور  جاىدة

الفعال فى تحمل المسئوليات من أجل النيوض بالمجتمعات في شتى المجالات، 
ولذا اىتمت بيم وبرعايتيم منذ ظيور سمات الموىبة عمييم في طفولتيم، كما 

للبئق الذي يتناسب مع سعت إلى اكتشافيم والعناية بيم، وتوجيييم لمتعميم ا
مكانات تستثير  طاقاتيم العالية، وقدمت ليم ما يناسبيم من مناىج وبرامج وا 

 قدراتيم الإبداعية، وتتعيدىم بالرعاية والعناية الخاصة.
فالموىوبين يمتمكون قدرات متميزة تجعميم مختمفين اختلبفا جوىرياً عن 

تربوية خاصة تمبي احتياجاتيم أقرانيم العاديين؛ ولذا فيم يحتاجون إلى برامج 
الفريدة من حيث الاىتمام بأساليب اكتشافيم، وتعرف خصائصيم المختمفة سواء 
المعرفية والنفسية والاجتماعية والجسمية والانفعالية والمغوية؛ وذلك لتييئة طرق 

 .(5115)فيمي، رعايتيم، والعمل عمى استثمار قدراتيم في جميع المجالات 
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ون عن بعضيم البعض في قدراتيم الإدراكية والمغوية، وفي ويختمف الموىوب
اىتماماتيم، وأنماط تعمميم، ودافعيتيم للئنجاز، وطبيعة الشخصية، وعاداتيم 

 .(Davis & Siegle, 2011)وسموكياتيم، وخبراتيم وخمفياتيم 
  :مفهوم الموهبة

يقال وىب والقدرة عميو، و  تعني الموىبة من الناحية المغوية الاتساع لمشيئ
)المعجم  ئ )ييبو( وىبة: اعطاه إياه بلب عوض، فيو واىب ووىوب ووىابلو الش

 . (5114الوسيط، 
واصطلبحاً لا يحظى مفيوم الموىبة أو التفوق بإجماع كبير في الدوائر 
الأكاديمية عمى مستوى العالم، بل إن ىناك العديد من التعريفات والنماذج 

المفاىيم فبعض التعريفات يركز عمى ذكاء الفرد  اليادفة لوضع إطار واضح ليذه
الذي يتم قياسو بالاختبارات المقننة مقارنة بنسبة الذكاء السائدة في المجتمع. 
والبعض يركز عمى السمات والملبمح الشخصية لمفرد مثل المثابرة والالتزام 

ظيار القدرة في المسائل الأكاديمية أو الإبداعية بل إن الا ختلبف بالميمة، وا 
يصل لما نعنيو بالذكاء، الذي ينظر إليو البعض الآخر من منظور الذكاءات 
المتعددة، التي تتضمن القدرات الموسيقية والحركية والاجتماعية، إلخ . وبطبيعة 
الحال فإن ىذا التعدد وربما التناقض في التعريفات يجعل التربويين مرتبكين 

 ,Leading Teacher for Gifted and Talented)حيال المقصود بالموىبة 

2007 .) 

ويعرف الموىوبين بأنيم أولئك الطلبب الذين يمتمكون القدرات والإمكانيات 
الطبيعية أو الموروثة التي يستطيعون من خلبليا التميز في المجالات المختمفة 

 . (5112)سعادة، الذىنية والإبداعية والبدنية والأكاديمية 
الموىوب بأنو شخصية مبدعة في مستوى ( 5110كما يعرف عبد السميع )

 ، وىو شخصية ليا أبعاد أربعة:عالي نادر التميز
 الأداء الدقيق فيما يحبو ويميل إليو. .0
 بذل الجيد بسخاء وبنفس راضية فى أداء ما يميل إليو. .5
القدرة عمى الوصول إلى إنجاز لو قيمة مجتمعية، وينال عميو تقديراً اجتماعياً  .2

ثل شيادات التقدير أو الميداليات أو الجوائز مثل نوبل، أو أو مؤسسياً م
 بكفاياتو. الاعتزاز المجتمعي
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التخصص الدقيق فيما يميل إليو كيواية أو كاحتراف في فروع من خمسة  .4
 ىي: مجالات واسعة

الذي يشمل العموم الطبيعية والرياضيات والبيولوجيا أو  :المجال العقمي المعرفي
 طبيقاتو.أي عمم أكاديمي وت

الذي يشمل الأدب بشتى صنوفو ونوعياتو، والفنون التشكيمية  :المجال الفني
 بأبوابيا الواسعة.

 الذي يشمل الألعاب الفردية والألعاب الجماعية. المجال الرياضي:
الذي يشمل كاريزم الموىوب في قيادة زملبئو في حجرة الدراسة  المجال القيادي:

امى(، أو في رحمة، أو في قيادة جمعية أو نادى أو )الألفة بمغة المعممين القد
حزب، أو القيادة الإدارية التي تجمع بين صفات القائد المبتكر وصفات الإداري 
الممتزم بروتين ونظم حاكمة عند قيادة مؤسسة خدمية أو سمعية أو إنتاجية أو 

 صناعية أو تجارية، أو زراعية.
موىبة الإبداع في تصنيع خامات الذي يشمل  مجال تكنولوجيا المعمومات:

الأجيزة وتركيباتيا وتوصيلبتيا، أو موىبة إبداع نماذج تحميمية أو توجييية أو 
استراتيجية مستقبمية في مجال العمم أو الصناعة أو الفنون أو الرياضة أو 

 القيادة.
كما يعرف الفرد الموىوب بأنو ذلك الفرد الذي يظير أداء متميز مقارنة مع 

)العزة، عة العمرية التي ينتمي إلييا في واحدة أو أكثر من الأبعاد التالية المجمو 
2000:) 

 قدرة عقمية عالية تزيد عن المستوى المتوسط للآخرين. .أ 
 قدرة عمى التحصيل الأكاديمي. .ب 
 قدرة عمى القيام بميارات متميزة. .ج 
 قدرة عمى القيام بمواىب متميزة في مجال الفنون أو الرياضة أو المغة. .د 

يقترح بعض الباحثين في مجال الموىبة ضرورة إطلبق مصطمح و 
 "عمى الطفل فقط، وربما المراىق، وكممة "مبدع  (Gifted)""موىوب

(Creative)   عمى الراشد؛ فأن "يوىب" المرء شيئا معناه أنو قد منح، أو أعطي
كبيراً  موىبة مثل القدرة الموسيقية  أو الرياضية غير العادية، وأنو لم يبذل جيداً 

 عمى ىذه "الأعطية" أو المنحة، بل إن العوامل النظرية والوراثية والخاصة
بالاستعدادات الولادية ىي التي لعبت دوراً كبيراً ىنا، ونظراً لأن الموىبة تظير 
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في سن مبكرة، فإنيا أقرب إلى أن تكون وراثية الطبع، ومتعمقة بالاستعدادات 
لطفولة، وكذلك بالعوامل التي تمكن ىذه الفطرية، ومن ثم مرتبطة بمرحمة ا

الاستعدادات من أن تظير عمى نحو متسم بالتمقائية والقدرة عمى لفت الانتباه 
إلييا عمى نحو مبكر، ويبدو أن ىذا لا يستبعد أيضا التأثير الخاص بالبيئة 
والاستعداد والاكتساب، وىكذا فإنو مع المزيد من التطوير لمموىبة من خلبل 

 .(5100)عبد الحميد،  والتعميم المناسبين قد تتحول إلى إبداع التربية
  :تصنيف الموهوبين

وبون فيصبحوا راشدين مبدعين، ليس من الحتمي أن ينضج الأطفال الموى
فإنو ليس من الحتمي القول إن المبدعين الكبار كانوا موىوبين في  ككذل

في ست فئات أساسية، طفولتيم، وقد صنف ىاو ىذه الفئات للؤطفال والراشدين 
 :(5100)عبد الحميد، وىي 

وتضم الأفراد الذين استمتعوا بتنشئة محفزة وداعمة وكانوا  :الفئة الأولى -0
 أطفالًا موىوبين، كما أنيم أصبحوا راشدين قادرين عمى الإنجاز الإبداعي.

 وتضم الأفراد الذين استمتعوا بتنشئة محفزة وداعمة وكانوا :الفئة الثانية -5
نجاز كانوا غير قادرين عمى الإ -اشدون وىم ر  - موىوبين، ولكنيم أطفالاً 

 .لأسباب شخصية أو اجتماعية أو صحية
وتضم الأفراد الذين نعموا بتنشئة محفزة ومدعمة، لكنيم لم  :الفئة الثالثة -2

يكونوا أطفالًا موىوبين، وعمى الرغم من ذلك فإنيم أصبحوا قادرين عمى 
 تميزة خلبل الرشد.تقديم إنجازات إبداعية م

وتضم الأفراد الذين لم يتعرضوا لتنشئة محفزة ومدعمة، لكنيم  الفئة الرابعة: -4
كانوا موىوبين في طفولتيم، وقادرين عمى الإنجاز أيضا خلبل مرحمة 

 رشدىم.
وتضم الأفراد الذين لم تتوفر ليم تنشئة محفزة وداعمة،  الفئة الخامسة: -2

قادرون عمى  -وىم راشدون  -ولم يكونوا  لكنيم كانوا موىوبين في طفولتيم
 القيام بأي إنجازات إبداعية.

وتشمل الأطفال الذين لم تتوفر ليم تنشئة محفزة وداعمة  الفئة السادسة: -0
كانوا قادرين  -عمى الرغم من ذلك  -موىوبين، لكنيم  ولم يكونوا أطفالاً 

 بعد ذلك.  عمى الإنجاز الإبداعي
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لموىوبين وفقاً لخصائصيم السموكية وسماتيم كما يمكن تصنيف الأطفال ا
 :(5100القريطي، الشخصية إلى )

ويتميزون بدقة الملبحظة، وسرعة التعمم والمبادأة،  :الموهوبون عقمياً  .أ 
المعمومات بطريقة مركبة، ميتمين بالبحث ومستمتعين بتكوين  ومعالجة

 الفروض والتخمينات الذكية.
رة عالية عمى التذكر مع سرعة اكتساب ولدييم مقد :الموهوبون أكاديمياً  .ب 

 المعرفية الأساسية. الميارات
ويتميزون بتفكير مستقل ويتمتعون بروح الدعابة والمرح،  :المبدعون .ج 

ويستطيعون استخدام الأدوات والألعاب بطريقة تخيمية وذكية تختمف عن 
 زملبئيم، كما أنيم شغوفون بالمعرفة وحب الاستطلبع.

ويتميزون بالجرأة، والثقة في النفس، يقودون زملبئيم  :دةالموهوبون في القيا .د 
 الأنشطة الجماعية، كما يحظون بينيم بالشعبية، ومتعاونون. في

وتكون لدييم مقدرة عمى التناسق  الموهوبون في الأنشطة الرياضية: .ه 
الحركي، يتميز أداؤىم الحركي بالدقة والسرعة، ولدييم ميول واتجاىات 

 لعبة أو أكثر، يتحمون بروح رياضية. إيجابية نحو ممارسة
وتكون  فنون تشكيمية(:-أدبية -الموهوبون ذوو القدرات الخاصة )فنية .و 

لدييم مقدرة غير عادية عمى التعبير عن النفس والمشاعر والانفعالات عن 
 طريق الفن والرقص والتمثيل والموسيقى والتأليف.

 :المؤشرات الدالة عمى الموهبة
( إلى أن الطلبب الموىوبين تميزىم السمات التالية 0222يشير جروان )

 عن أقرانيم:
 القدرة عمى الفيم والتعمم بسرعة مقارنة بالأفراد العاديين. .0
 دقة وقوة الملبحظة الأمر الذي يؤدي إلى الفيم وسرعة الاستنتاج. .5
حب الاستطلبع والقراءة في مختمف المجالات والسعي نحو التعرف عمى  .2

 الأشياء الجديدة.
سرعة البديية وانفتاح الذىن وحب الحصول عمى المعرفة من منابعيا  .4

 المختمفة.
 القدرة عمى الاستقراء والاستنباط والتفكير المنطقي الموضوعي. .2
 القدرة عمى إدراك العلبقات والربط بين المفاىيم والنظريات والتعريفات. .0
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ق .5  ناع الآخرين.الطاقة في الكلبم والتعبير والمقدرة عمى الشرح والتوضيح وا 
 القدرة عمى التركيز والانتباه الأمر الذي يؤدي إلى فيم الدروس. .0
 الطاقة العالية في العمل والإنتاجية بدون ممل وكسل. .2

 القدرة عمى إنتاج الأفكار الجديدة والنادرة والقدرة عمى الإبداع والابتكار. .01
 سعة الخيال والقدرة عمى التنبؤ الإيجابي. .00

( إلى إمكانية التعرف والاستدلال 5101بديوي )وفي سياق متصل يشير 
عمى الطلبب الموىوبين من خلبل مجموعة من الصفات والسمات التي تدل 

 عمييم كما يمي:
وتعني قدرتيم عمى إنتاج شيء جديد وأصيل : الأصالة والخبرة والحداثة .أ 

حتى لو كان ذلك عن طريق إعادة طرح أفكار قديمة في إطار جديد لم 
 ير فيو من قبل.يسبق التفك

لكي يكون الإنتاج إبداعا يجب أن يكون ذا فائدة  الفائدة والتقبل الاجتماعي: .ب 
لممجتمع، وتقبمو الإطراف الاجتماعية كافة وىي سمة تجعل الفائدة والتقبل 

 شقيقين لا ينفصلبن.
يجاد  الحساسية تجاه المشكلات: .ج  وىي سمة تشير إلى إدراك المشكلبت وا 

 حمول ليا.
)بخيت وىمام، ع الموىوبين بعدد من الخصائص أىما ما يمي كما يتمت

5105) : 
 فيم يتميزون بأنيم أكثر صحة ووزناً وطولًا : الخصائص والسمات الجسمية

وتفوقاً في التآزر البصري الحركي، كما أنيم أقل عرضة للئصابة بالأمراض، 
 وأقوى جسماً مقارنة بأقرنائيم العاديين.

 فيي أىم ما يميزىم عن غيرىم من الأطفال : يةالخصائص والسمات العقم
العاديين وتعتبر الأساس الذي تبنى عميو معظم برامج الموىوبين في التربية 
الخاصة، فيتميز الطفل الموىوب بأنو يطرح أسئمة كثيرة ويكون أكثر ميلًب 
لمقراءة، ويمتمك ذاكرة قوية، ويكون متعدد الاىتمامات واليوايات، ويفكر بشكل 

قي غير مألوف مقارنة بزملبئو، ويسعى إلى الكمال، ويتميز بقدرة عالية منط
عمى حل المشكلبت، ويتعمم بسرعة ويستطيع التأقمم مع المواقف الجديدة، 
ولديو حب للبستطلبع ومستوى عالٍ من الطموح، ويستطيع تركيز انتباىو 
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وقدرة غير  لفترة طويمة، ولو قدرة كبيرة عمى استيعاب كم ىائل من المعمومات
 عادية عمى تخزينيا ومعالجتيا.

 فيو يتميز بيدوء النفس والسيطرة عمى : الخصائص والسمات الانفعالية
عواطفو وانفعالاتو، وفيم الانفعالات المختمفة عن الآخرين والتعامل معيا في 
حساس مرىف بالفكاىة، ويتميز  سن مبكر، ولديو روح عالية من المرح وا 

 ت، وكذلك بقوة الأنا والاستقلبلية.بالنقد الدائم لمذا
 حيث تكون لديو القدرة عمى إقامة : الخصائص والسمات الاجتماعية

علبقات اجتماعية سميمة والانسجام مع الآخرين، وحسن التصرف في 
المواقف الاجتماعية، والميل إلى القيادة والزعامة، كما أنو يفضل المعب مع 

وي نحو تحقيق وتأكيد الذات، ويتميز من ىم أكبر منو سناً، ولديو دافع ق
 بالتوافق الشخصي والاجتماعي.

 :حاجات الموهوبين
لمموىوبين حاجات متعددة حددت في كثير من الأدبيات، بالرغم من أنيا 
حتى عيد قريب لم تؤخذ بعين الاعتبار عند التخطيط لمبرامج والمناىج الدراسية؛ 

عمى ضرورة أخذ احتياجات الموىوبين إلا أن الاتجاىات التربوية الحديثة أكدت 
بعين الاعتبار مثمما تؤخذ حاجات باقي فئات ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة 

)الصاعدي، في عين الاعتبار، وتتمثل حاجات الطالب الموىوب فيما يمي 
5115:) 

أن يصبح الموىوب محباً للبستطلبع العقمي، ويبحث عن المعاني، والعلبقات  .0
 الجيدة.

تم تأييده ودعمو وتشجيعو ورعايتو من قبل الآباء والمدرسين والزملبء أن ي .5
 والموجيين.

تنمية الأىداف بعيدة المدى، فالمواىب لا تنمو تمقائياً بل بحاجة إلى  .2
 التشجيع.

 أن يدرس مستقلًب، وأن يبحث بنفسو، ويكتسب ميارة تقويم الذات. .4
وذلك لتسييل النمو أن يكون المنيج والتعميم عمى مستوى ثراء مناسب،  .2

 الأكاديمي، وتقوية الدافعية لمتعمم.
 أن يتقن ميارات الاتصال. .0
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أن يكون لو نشاط واضح في مجالات وأنشطة متنوعة، ويحس بمضامين  .5
 التغيير.

 استثارة الخيال وأن تنمى لديو ميارات التفكير العامة والتفكير الابتكاري. .0
 ئق الحاضر وتراث الماضي. أن يتسع أفقو ليدرك إمكانات المستقبل وحقا .2

ولذا يؤكد الباحثين والتربويين عمى ضرورة أن تحقق برامج رعاية الموىوبين 
 (:5112الأىداف التالية )السرور، 

 التعرف والكشف المبكر عن الطلبب والطالبات الموىوبين. .أ 
الاستخدام الأمثل والمناسب لنتائج عدد من محكات قياس وتشخيص  .ب 

 بين.لقدرات وسمات الموىو 
وضع برامج متقدمة ومناسبة سواء داخل المؤسسات التربوية أو في  .ج 

 المجتمع بوجو عام لمموىوبين.
داريين(  .د  التعاون المشترك بين المسئولين في المدارس والجامعات )أساتذه وا 

وأولياء الأمور والمختصين وبعض الموىوبين أنفسيم لنشر الوعى وتحفيز 
 عاية إيجابية لمموىوبين.الطاقات وتغيير الاتجاىات نحو ر 

العمل عمى تطوير إتجاىات إيجابية نحو رعاية الموىوبين عن طريق  .ه 
دحض المعتقدات الاجتماعية الخاطئة التي تنادى بتنميط الرعاية وحرمان 

 الموىوبين من خدمات خاصة تناسب قدراتيم وتمبى حاجاتيم.
تكون معمنة يجب أن تتصف أىداف برامج رعاية الموىوبين بالوضوح، وأن  .و 

من قبل أولياء الأمور والمسئولين في المدارس والجامعات وباقى أفراد 
المجتمع، لأن ذلك من شأنو توحيد الجيود وتحفيز الطاقات لاستخدام أمثل 

 الطرق والأساليب التربوية لرعاية ىذه الفئة.
يجب مراعاة ترجمة الأىداف إلى أنماط سموكية مرغوب فييا بالنسبة  .ز 

 .لمموىوبين
يجب مراعاة أن تكون أىداف البرامج التربوية متمشية مع خصائص  .ح 

 الموىوبين.
يجب أن تحتوى برامج الموىوبين فرصا إرشاد وتوجيو مناسبة لمشكلبت  .ط 

 الموىوبين.
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يجب أن تعنى برامج الموىوبين بمجالات محددة لمتفوق والموىبو تختار  .ي 
 عمى أساس حاجات المجتمع.

اللبزمة لسير البرامج ونجاحيا حسب ما ىو توفير الامكانات المادية  .ك 
مخطط ليا كما يجب توفير الكوادر الفنية المدربة والمؤىمة خصيصا 
لمتعامل مع ىذه الفئة من الطمبة ، ويشمل ذلك المعممين والاخصائيين 

 والاداريين.
من الضرورى أن تنمى برامج رعاية الموىوبين الميارات القيادية والتوجيو  .ل 

لمحد الذي يشعرىم بالمسؤولية نحو أنفسيم وأسرىم ومجتمعيم  الذاتى لدييم
والعالم أجمع، كما يجب أن تركز برامج رعاية الموىوبين عمى إكسابيم 
ميارات دراسية تضمن حصوليم عمى التفوق العممى الى جانب صقل 
مواىبيم المتميزه، كما يجب أن يكون من أىداف برامج رعاية الموىوبين 

 ل المشكلبت وميارات اتخاذ القرار.تطوير ميارات ح
يجب أن تساعدىم تمك البرامج عمى تطوير نماذج تفكير عالية تفتح أماميم  .م 

 أفاق المعرفو والانتاج الابداعى. 
 :أساليب الكشف عن الموهوبين

ن عممية اكتشاف الموىوبين وتعرفيم يمثل المدخل الطبيعي لأي مشروع إ
طلب ق طاقاتيم، وىي عممية في غاية الأىمية لما أو برنامج ييدف إلى رعايتيم وا 

يرتب عمييا من اتخاذ قرارات قد تكون ليا آثار خطيرة يصنف بموجبيا طالب 
، ومن جية «غير موىوب»بينما يصنف آخر عمى أنو « موىوب»عمى أنو 

أخرى فإن نجاح أي برنامج لتعميم الموىوبين يتوقف بدرجة كبيرة عمى دقة عممية 
، 0222)جروان،  مة الإجراءات التي اتبعت في اختيارىمالكشف عنيم وسلب

042.) 
وتعتبر عممية الكشف عن الأطفال الموىوبين والمتفوقين أحد أىم مدخلبت 
برامج رعاية الموىوبين إذ أنيا الخطوة الأولى والمدخل الطبيعي لبرامج رعاية 

عمى دقة عممية الموىوبين والمتفوقين، ويتوقف نجاح البرامج المقدمة لمموىوبين 
الكشف ونجاحيا في تحديد الفئة المستيدفة، وتكمن أىمية ىذه العممية في 
اختيار الطالب المناسب ليقدم لو البرنامج المناسب، وبذلك تؤثر ىذه العممية في 
كل ما يتبعيا من خطوات، وانطلبقاً من ىذه الأىمية العظمى لعممية الكشف عن 

ذه العممية حيزاً واسعاً في مراجع تربية الموىوبين الأطفال الموىوبين فقد احتمت ى
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والمتفوقين، كما خصصت ليا فصول كاممة في مراجع عمم نفس الموىبة والتفوق 
  (.5110)عطا الله،  العقمي

وغالباً ما تفشل المدارس في تعرف التلبميذ الموىوبين، نظراً لقمة التدريب 
في المدارس، ونظراً لأن النموذجين  المعممون والأخصائيون النفسيون الذي يتمقاه

يخفون مواىبيم. عمى الرغم من أن بعضيم يظيرون   من ىؤلاء التلبميذ قد
مواىبيم بسيولة في أي مكان، وعمى الرغم من أن بعضيم يظيرون مواىبيم 
بسيولة في أي مكان، وعمى الرغم من أنيم يبرزون ويتميزون دائماً بسبب 

اقم ىذا الفشل عند تعرف التلبميذ مزدوجي الاستثنائية قدراتيم الاستثنائية. ويتف
)الموىوب المشتت انتباىاً والمفرط النشاط الحركي( مثلًب: حيث تغطي الإعاقة 
نقاط قوتيم. إذ يندر أن يرشح المعممون تلبميذاً من أصحاب المشكلبت 
يذ السموكية. فترشيحات المعممين غالباً ما تخفق في تعرف الكثيرين من التلبم

الموىوبين، ولا يوجد ما يشير إلى حدوث تقدم بيذا الخصوص. وغالباً ما 
يصعب عمييم تعرف التلبميذ الذين يفتقرون إلى الخبرة في اجتياز بعض 
الاختبارات، بسبب تدني طبقتيم الاجتماعية والاقتصادية، أو محيطيم الثقافي 

 (.5105اميند، )ويب ولاغور و 
عممية اكتشاف وتشخيص الموىوبين ( إن 5100وأوضحت النويري )

 تخضع لقواعد عممية أساسية ىي كالأتي:
النظر إلى عممية الكشف عن الموىوبين عمى أنيا جزء متصل من الخطة  -0

الشاممة لرعايتيم وتربيتيم وتنمية طاقاتيم الامر الذي يتطمب مراعاة 
 الحقائق الأتية:

 تحديد دقيق وواضح لمفيوم الموىبة. -
 القياس في التشخيص أو الاكتشاف انتقاء عمميا دقيقا.انتقاء أساليب  -
 تحديد نوع وطبيعة الخدمات التربوية وسبل الرعاية المناسبة. -

ضرورة استخدام الأساليب والمحكات المتعددة في عممية التشخيص أو   -5
 الاكتشاف دون التقيد بأسموب المحك الوحيد.

الفاصمة في التشخيص المرونة في وضع الحدود الكمية أو النسب المئوية  -2
 خاصة في بداية تنفيذ خطة الاكتشاف.
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تحقيق الحد الأدنى من مستوى الأداء عمى أكثر من محك من المحكات -4
المستخدمة في عممية الاكتشاف ويفضل إجراء دراسة معمقة للؤفراد الذين 
يقعون في أدائيم حول الحدود الفاصمة أو الذين يحصمون عمى درجات تزيد 

 لًب عن النقطة الفاصمة بين الموىوبين والعاديين.أو تقل قمي
استخدام نموذج واضح يتسع ليشمل أكبر قدر من البيانات الذاتية وأخرى -2

 متعمقة بالخبرة وكذلك معمومات عن الجانب الأكاديمي.
 :خطوات اكتشاف الموهوبين

لبليا اكتشاف الموىوبين أوضحتيا ىناك عدد من الخطوات التي يتم من خ
 ( في الأتي:  5102سماعيل )إ
يعد ترشيح الأطفال الموىوبين أولى خطوات اكتشاف  مرحمة الترشيح: -1

ومتابعة الموىوبين فتعدد طرق الترشيح ومنيا الترشيح الذاتي ومنو أن 
يطمب المعمم من التلبميذ أن يكتبوا ما يتميزون بو من مواىب أو قدرات، 

شاف موىبة أبنائيم عن طريق ثم ترشيح الوالدين حيث يتاح للؤسرة اكت
وكذلك ترشيح المعممين. فالمعممين أكثر  ملبحظة الأبناء ومتابعة قدراتيم.

قدرة من غيرىم في الحكم عمى أداء الطلبب نظراً لمتفاعل المباشر معيم 
كما تمعب الإدارة دوراً ميماً في ترشيح الموىوبين حيث تقوم بتنظيمو 

 بإتقان.
مثل اختبارات الذكاء،  :والمقاييس المختمفة مرحمة تطبيق الاختبارات -0

 والتحصيمية والتفكير. والقدرات العقمية
إلى فئات من التلبميذ عمى أساس الخصائص  الطلاب مرحمة تصنيف -3

 الأساسية المشتركة التي تميز كل فئة عن الأخرى.
وتعد ىذه المرحمة ختام مرحمة اكتشاف الموىوبين، حيث  مرحمة المتابعة: -4

ن لمعرفة مدى نجاحيم أو فشميم، ا متابعة اكتشاف التلبميذ الموىوبييتم فيي
لتعرف مدى دقة الحكم في اختيارىم، وتقويم فعالية الطرق المستخدمة في و 

 .اكتشافيم
  :وسائل اكتشاف الموهوبين

لا ينصب الحديث عن أساليب وطرق اكتشاف الموىوبين، وخطوات تعيين 
والبرامج العممية والتطبيقية المعينة بذلك،  أشخاصيم، ووسائل تحديد أعدادىم،

مما يدخل ضمن ميمات الباحثين الميدانيين، واختباراتيم العممية المقننة في 
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مجال الموىبة والإبداع، بقدر ما ىو حديث عن التأصيل الفكري لمسألة اكتشاف 
 المبدعين، وفمسفة انتشارىم في المجتمع.

ون التعرف عمى أنفسيم والكشف عن وىناك اعتقاد بأن الموىوبين يستطيع
ذواتيم وتطوير إمكاناتيم دونما الحاجة إلى التعرف عمييم، بتقديم برامج رعاية 

وتبدو ىذه الاعتقادات غير منطقية،   Marilan خاصة بيم كما يذكر ماريلبند
فالذىب يحتاج إلى من يستخمصو ويعيد تشكيمو، ويعتمد الكشف والتعرف عمى 

كانوا أم راشدين عمى التعريف المستخدم لمموىبة والتفوق،  الأشخاص أطفالاً 
حيث إن الاعتماد في السابق عمى اختبارات الذكاء والتحصيل فقط قد لاقت نقداً 
ومعارضة لدى الكثير من المينيين في ىذا المجال خاصة بعد التطور الذي 

ىوبين حصل في مفيوم الموىبة، فالاكتفاء بياتين الوسيمتين لمكشف عن المو 
جراءات أخرى، ويقول  والمتفوقين لم تعد قيمة، إلا إذا استخدمت معيا وسائل وا 

إذا كنا سنحدد من ىم الطمبة الموىوبون فقط بناء عمى " :Torrance تورنس
٪ من الطمبة الأكثر إبداعاً 01نتائجيم في اختبار الذكاء، فإننا سوف نستثني 

 (.5112دبراسو، )
ىبة، فيناك بعض أدوات اكتشاف الطلبب وحول أساليب اكتشاف المو 

 (:5112)عبد الرحمن، الموىوبين ومن أىميا ما يمي 
لتمييز وذلك  :تحميل نتائج الاختبارات التحصيمية الموضوعية والمقالية .0

الطلبب الموىوبين من أقرانيم في ضوء معدل الإنجاز، ونوعية الاستجابات 
ة عمى التعبير والطلبقة في إنتاج في حالة الأسئمة المقالية التي تتطمب القدر 

الأفكار، وتنظيم العرض والترابط والتسمسل في عرض الأفكار وغيرىا من 
 الميارات.

حيث إن معدل ذكاء الطلبب الموىوبين في العادة يختمف  اختبار الذكاء: .5
عن الطلبب العاديين، مع العمم أن درجة الذكاء وحدىا لا تكفي لتحديد 

 الطلبب الموىوبين.
ويرتبط بدراسة حالة الطالب ومعدل النمو في جميع جوانب  مف الإنجاز:م .2

الشخصية المغوية والعقمية والانفعالية والاجتماعية، حيث إن ممف الإنجاز 
 يوضح سمات الطالب ونواحي تميزه وقوتو، والصعوبات التي تواجيو.
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تمرة سواء المعممين والطلبب وذلك من خلبل الملبحظة المس ترشيح الزملاء: .4
 في ضوء سمات الطالب الموىوب داخل قاعات الدراسة.

ويمكن تطبيقيا بسيولة لاكتشاف مدى  :مقاييس الاتجاهات والموهبة .2
 امتلبك الطالب لمقومات الموىبة وتنميتيا من خلبل الأدوات المناسبة.

ويتطمب ىذا من المعمم استخدام بطاقات  ملاحظة الأداء داخل فرق العمل: .0
الصفي في ضوء خصائص الطالب الموىوب ومياراتو  ملبحظة الأداء

 الصفية.
إن الطالب الموىوب يتميز بقدراتو عمى التفكير المتشعب أو  :عادات التفكير .5

التفكير المركب والتفكير الإبداعي ويتميز ببناء ميارات ما وراء التفكير في 
عادة التفكير في الموقف ب طرائق قدراتو قراءة مسارات تفكيره وتقييميا وا 

 متباينة.
وىذا الترشيح قائم عمى متابعة خصائص  ترشيح ولي الأمر أو الوالدين: .0

 الطالب الموىوب أثناء مباشرة الأعمال التعميمية والطلببية.
لخمص الباحثون المعاصرون إلى أنو أصبح من الضروري أن تكون وقد 

قصى ما وسائل وأساليب الكشف عن الموىوبين متعددة حتى يتم التعرف عمى أ
يمكن من مجالات الموىبة المختمفة لدى الفرد والكشف عنيا، وبناء عمى ذلك 
ظيرت معايير أخرى لاختبار الطمبة الموىوبين مثل اختبارات الابتكار، ومقاييس 
التقدير السموكية، واختبارات التحصيل المدرسية، وتقديرات المعممين والوالدين 

وفي ىذا السياق، ثمة إجماع عممي عمى والأقران، وقائمة السمات الشخصية. 
أن تحقق قوائم الخصائص السموكية التوافق بين الاختبارات المعرفية وملبحظة 

 .(5104)عبود، السموك 
وىناك مجموعة من الأنشطة التدريسية الغائبة أو المفقودة والمرتبطة بصورة 

ثراء الطلبب الموىوبين. ومن بين أىم ىذ ه الإجراءات أساسية باكتشاف وصقل وا 
 :(Bailey, 2010)والأنشطة ما يمي 

التواصل مع الوالدين لدراسة خصائص الطالب وأنشطتو ومدى مثابرتو في  .أ 
 التعمم.

استخدام أدوات وأساليب متنوعة لتقويم الأداء واكتشاف الموىبة منيا  .ب 
 الملبحظة والمقابلبت الفردية والجماعية واستطلبع الرأي ومناقشة الزملبء.

 أىداف تعميمية ترتبط بتحسين أداء الطلبب الموىوبين.صياغة  .ج 
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تصميم أنشطة إثرائية تراعي احتياجات وخصائص وميول الطلبب  .د 
 الموىوبين.

 تشخيص الصعوبات التي أوجو الموىوبين داخل الصف. .ه 
تشجيع الطلبب الموىوبين عمى المشاركة في الأنشطة الصفية والأنشطة  .و 

 المدرسية.
 دعم الإبداع.تصميم مواقف تعميمية ت .ز 
 تنظيم الصف في أشكال تدعم المناقشة. .ح 
 الربط بين المواد الأساسية والتخصصات الأكاديمية والمواد النوعية. .ط 
 توظيف التقنيات الحديثة في دعم بيئات التعمم. .ي 
 مراعاة الجانب الانفعالي لمطلبب الموىوبين. .ك 

عمى  وىناك مجموعة من الممارسات التدريسية المرتبطة ببناء الموىبة
 :(Sheffield, 2010) مستوى الاكتشاف والتنمية ومنيا ما يمي

 .تخطيط أىداف خاصة بصناعة الموىبة 
  دعم البيئة التعميمية القائمة عمى صناعة الموىبة والتي تتحدى وتستشير

الطلبب وتساعدىم في بناء ميارات التفكير وتدعميم لمعمل والمغامرة 
 لأولية وغير المنطقية.والمناقشة ورفض الحمول البسيطة وا

  التواصل القائم بين أطراف الموقف التعميمي، حيث يجب أن يتفاعل
 الطلبب مع أنفسيم مع المعممين ومع الخبرات المقدمة.

 .المعالجات من أجل تنمية التفكير وحل المشكلبت والاستدلال 
 .تنويع البيئات التعميمية لمراعاة الفروق الفردية وصناعة التميز 
  التدريس لمراعاة الفروق الفردية.تنويع 
 .التواصل بين المعممين وأولياء الأمور لدعم الموىبة 
 .توظيف البرامج والأنشطة الطلببية في بناء الموىبة 
 .تصميم الأنشطة والبرامج الإثرائية لمطلبب الموىوبين 
 .تصميم برامج اكتشاف الموىبة 
 .تصميم أدوات تقويم الأداء لمطلبب الموىوبين 

)يوسف، تي يمكن تحديد أىم أساليب اكتشاف الموىوبين في الآ كما
5100:) 
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يشير ىذا الأسموب إلى تقدم وتيرة التعميم، وأسموب التسريع أو الإسراع:  -1
وىو أسموب يمكن الطمبة الموىوبين من أن يتعمموا عمى مستوى يلبئم 

قييم شامل قدراتيم والسرعة التي يرغبون في التعمم بيا. ويستند التسارع إلى ت
 لاستعداد الفرد؛ ويشمل التسارع أشكال منيا:

وىي عممية مستخدمة لبسط المناىج الدراسية  ضغط المناهج الدراسية: .أ 
عفاء الطالب من  العادية عن طريق استخدام اختبارات قبمية لتحديد وا 
المواد الدراسية المعروفة بالفعل واستغلبل الوقت لتعمم بديل يلبئم 

 ار التعمم البديل الذي يلبئم مستوى المتعمم للئتقان.المتعممين واختي
ويحدث تسارع المواد الدراسية عندما يأخذ  تسارع المواد الدراسية: .ب 

الطالب مادة دراسية واحدة أو مجموعة مواد دراسية محددة للبنتقال 
 لصف دراسي آخر والانتياء من المقرر عبر الإنترنت.

تقدم الطلبب خلبل التمدرس يشير تقدم الصفوف إلى تقدم الصفوف  .ج 
لمدة سنة كاممة عمى الأقل، ويأتي أسموب الإسراع أو التسريع كحل 
مباشر وعممي لمطمبة الموىوبين سريعي التحصيل حيث يسمح لمطالب 
الموىوب بالتقدم في السمم التعميمي بمعدل أسرع مما ىو معتاد بالنسبة 

تي تلبئم قدرتو وتتيح لزملبئو بحيث ينتقل في فصمو الدراسي بالسرعة ال
لو فرصة التفوق بعيدًا عن التنميط في متوسط الصف العادي ويراعي 
قدرات الطالب الموىوب بما لديو من الجدارة وسرعة الاستيعاب والفيم 
والتعمم الذي يساعد عمى إنياء برنامجو الدراسي وقت أقل ومن فوائد 

ذي يقضيو المتعمم أسموب الإسراع أو التسريع تجنب اليدر في الوقت ال
 الموىوب في الدراسة وىو لا يحتاجو. 

ويعني إدخال تعديلبت عمى المناىج والمقررات لجعميا  أسموب الإثراء: -5
أكثر اتساعاً وتنوعاً وعمقاً بحيث تصبح أكثر ملبئمة لاستعدادات المتعممين 

شباعاً لحاجاتيم   .(5110)سعيد ومحمود، الموىوبين وا 
يقصد بالتجميع تعميم الموىوبين ذوي  :نأسموب تجميع الموهوبي -2

الاستعدادات المتكافئة والميول المتقاربة والاىتمامات الخاصة المتشابية في 
مجموعات لتحقيق أكبر تقدم أكاديمي يمكن في دراستيم بغض النظر عن 

  .(Chessman, 2010)العمر الزمني 
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  :طرق رعاية الموهوبين
ام الأول عمى تصميم وثيقة من المعايير إن صناعة الموىبة يعتمد في المق

تعمل عمى الحد الأقصى لإنجاز الطلبب، بالإضافة إلى ضرورة الانطلبق من 
أن كل طالب يمتمك نقطة تميز بين أقرانو يمكن دعميا وتحويمو من خلبليا إلى 
طالب موىوب. ويتطمب ذلك مجموعة من الأنشطة التدريسية المتميزة المرتبطة 

يس وبناء الدروس البحثية التي يتم تجريبيا في قاعات دراسية بتخطيط التدر 
متعددة قبل إقرارىا ثم تجميعيا لتكوين ما يسمى بدليل التدريس لمطالب الموىوب 

(Tran, 2006.) 

وتعتمد تنمية الطالب الموىوب في الأساس عمى مجموعة من الإجراءات 
 (:Tannenbaum, 2008)والأنشطة يمكن توصيفيا كما يمي 

دراسة تاريخ الطالب الموىوب من خمل تفحص ممفو الأكاديمي وممف  -0
 الإنجاز خاصتو وتحديد مجالات الموىبة بدقة.

ملبحظة الطلبب ومتابعتيم داخل الصف وخارجة في ضوء قائمة محددة  -5
 إجرائيا من خصائص الطلبب الموىوبين.

لعديد من الدراسات البحثية المرتبطة بدراسة حالة الطالب الموىوب وعمل ا -2
المقابلبت الفردية معو لتحديد مدى ثقتو واقتناعو بموىبتو واتجاىاتو 

 الايجايبة نحو ضرورة دعميا.
 دراسة الوضع الأسري ومدى تأثيره عمى دعم الطالب الموىوب. -4
تصميم الألعاب التعميمية التي يكتشف الطالب الموىوب فييا نفسو وقدراتو  -2

 الموىبة النوعية.وخاصة في حالة الموىبة العامة أو 
الخروج من البيئة الصفية التقميدية إلى البيئة المحيطة لملبحظة الطلبب  -0

من إن التحصيل الدراسي لا يعد مؤشرا كافيا عمى وجود  انطلبقاً  الموىوبين،
 الموىبة أو دعميا.

 بناء ما يسمى ثقافة الموىبة داخل الجامعة. -5
 لفئات الخاصة.معالجة مشكلبت الطالب الموىوب باعتباره من ا -0
استخدام نماذج التفكير مثل برنامج كورت لمتفكير الإبداعي، وبرامج تنمية  -2

الذكاءات المتعددة، وبرامج الكمبيوتر وتوظيف تقنيات التعميم خاصة أدوات 
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ثراء  الإنترنت كالبريد الإلكتروني ومنتديات المناقشة وغيرىا في دعم وا 
 الطلبب الموىوبين.

 لبلية في العمل.تنمية ميارات الاستق -01
 بناء مواقف التعمم القائمة عمى النشاط والاستمتاع. -00
 الانطلبق من الجانب الوجداني لمطالب الموىوب. -05
 تنويع أدوات التقويم لاكتشاف الموىبة. -02
 الواجبات والأنشطة الطلببية ضرورة لاستمرارية التعمم والدعم.  -04

    :في اكتشاف ورعاية الموهوبين تجربة دولة الكويت
ىتمت دولة الكويت منذ وقت مبكر في السبعينات بوضع أسس سياسة ا

بالكويت انعقاد الحمقة  0252الموىوبين حيث تم في مارس  دائمة لرعاية
ربية والثقافية والمعوقين بإشراف المنظمة العربية لمت الدراسية الثانية عن الموىوبين

، ولذا مطمب وطني وىوبين في دولة الكويت، ولا شك في أن رعاية الموالعموم
كانت ىناك إدارة أو جية تتولى شئون الموىوبين والمتفوقين وتحديد أىداف 
تربوية خاصة بالموىوبين مع تعريف محدد لمموىوب ولا تتوفر مناىج دراسية 
خاصة بيم أو معممين متخصصين لمعمل معيم وتستخدم بعض الأساليب 

لفردية والجماعية واختبارات لاكتشاف الموىوبين تتمثل في اختبارات الذكاء ا
 .(5112عامر، )التحصيل الموضوعية والاختبارات النيائية 

وبدأت الكويت بمشروع رعاية المتفوقين فعمياً بعد صدور القرار الوزاري رقم 
الذي حدد الجيات المختصة بوضع  0200/0205في العام الدراسي  022/00

ويت، وبناءً عمى ىذه القرار أنشئ أنظمة ومشاريع رعاية ىذه الفئة من أبناء الك
مجمس لإدارة المشروع تابع لموزير مباشرة وتحت إشرافو ، إلا أن البدايات سبقت 
ىذا القرار حتي يمكن رصد تطور رعاية المتفوقين في دولة الكويت من خلبل 

 022/00تتبع المراحل التالية: أولًا: مرحمة ما قبل صدور القرار الوزاري رقم 
م: ظير أول اىتمام برعاية المتفوقين عقمياً حين عقدت في 50/2/0200بتاريخ 

م التي تلبىا 0252دول الكويت الحمقة الدراسية الأولى لرعاية الموىوبين عام 
قيام بعض الباحثين بإجراء عدد من الدراسات الميدانية والبحوث. جميع ىذه 

م السماح لفتح فصول 0202المحاولات البحثية أدت إلى مبادرة وزارة التربية عام 
 .(5102)عبد الله، خاصة بالمتفوقين تعقد بعد الدوام المدرسي 
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ولقد تعددت البرامج الخاصة بالموىوبين في دولة الكويت وجاءت في 
 صورتين ىما:

النماذج الإدارية وتتكون في اشكال تنظيمية كتقسيم الطلبب إلى مجموعات  .1
ستويات الطلبب فمثلب تقسم تعطى جداول زمنية وبرامج خاصة تتناسب وم

الصفوف في مرحمة معينة من مراحل الدراسة أرقاما، ويوزع الطلبب عمى 
ىذه الفصول بحسب مستوياتيم العممية في السنة لكل مرحمة من المراحل 

 الدراسية وىكذا.
النماذج النظرية من مبادئ وعموم توجو المحتوى العممي وعمميات التفكير  .0

ييتم في تحديد نوعية الخبرات الخاصة بالبرامج تقام والخبرات التعميمية و 
المقاءات والندوات والمؤتمرات والمحاضرات عن أىمية رعاية ىذه الفئة، 

المؤتمر الاقميمي الأول حول رعاية  5112حيث عقد في الثاني من مايو 
 . (5112)السبعان،  القدرات الابداعية لممبدعين وتنميتيا وعقد بدولة الكويت

دولة الكويت إلى انشاء مؤسسات متخصصة لرعاية الموىوبين وسعت 
وذلك  5100حيث تم تأسيس مدرسة أكاديمية الموىبة المشتركة بنين في عام 

بالتعاون مع وزارة التربية وتمثل منيج عمميا في الأتي 
(https://mawhoob.redsoft.org/info.aspx?tp=6:) 

رس الكويت العامة بأنيا مؤسسة ما يميز ىذه الأكاديمية عن غيرىا من مدا-0
متخصصة في رعاية الطمبة الموىوبن في العديد من المجالات،  تعميمية

وتوفر البيئة التعميمية المناسبة المتخصصة لتبني قدراتيم واىتماماتيم 
وتوجياتيم وتطمعاتيم وأنماط تفكيرىم وشخصياتيم، كتوفير الفصول  وميوليم

الوسائل والادوات التعميمية الحديثة التي تعينيم  الدراسية قميمة الكثافة وتوفير
عمى الفيم والاستعياب وسيولة التعمم والاحساس بنوع من الإثارة والتشويق 
والمحتويات الدراسية التي تتحدى قدراتيم او تناسب مستوى تفكيرىم 

 واحتياجاتيم لمبحث والتعمم.
ة وزارة التربية يتم اختيار أو إيجاد الطلبب الموىوبين عن طريق مخاطب-5

لترشيح طمبة الصف الخامس المتفوقين وتطبيق عدة ادوات مقاييس في 
الذكاء والابداع والقدرات المدرسية والسمات السموكية عمييم لاختيار الطمبة 
الموىوبن منيم والحاقيم في الصف السادس ، حيث يتم اختيارىم حسب 
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جراءات محددة خلبل الفصل الثاني من الع ام الدراسي أثناء دراستيم معايير وا 
في الصف الخامس الابتدائي، وذلك من قبل قسم الاختبارات والتشخيص 
والإرشاد بمركز صباح الأحمد لمموىبة والإبداع، وبالتعاون مع وزارة التربية 

دارات المدارس التي يوجد بيا طمبة الصف الخامس.  والمناطق التعميمية وا 
يم طمب ترشيح من ادارة الموىبة لوزارة يتم اختيار المعممن عن طريق تقد-2

 –المؤىلبت العممية  –السيرة الذاتية  –التربية ضمن شروط معينة )الخبرة 
، وبعدىا يتم اختيار الافضل منيم عن طريق المقابلبت الشخصية ) الدورات

والمقاييس الشخصية وتقدم لممعممين عدة دورات تطور من مستوى أدائيم 
ل دورات في خصائص وسمات الموىوبين واستراتيجيات لتدريس الموىوبين مث

 التدريس وبناء وتطوير المناىج الاثرائية.
تسعى الأكاديمية إلى تقديم وتطوير مجموعة مقررات دراسية وبرامج تدريبية -4

لمطمبة الموىوبن المقبولين، حيث يقدم لطالب الأكاديمية مجموعة من المواد 
غة العربية، المغة الإنجميزية، التربية الإسامية، العممية كالرياضيات، العموم، الم

الاجتماعيات، الحاسوب، التربية الفنية، التربية البدنية، التربية الموسيقية، 
الدراسات العممية )ديكور، كيرباء(، كذلك مواد إثرائية أكثر عمقا في كافة 

من  المواد العممية القصد منيا استثارة صفات وسمات الموىوبن والإستفادة
طاقاتيم ورفع سعة المعرفة لدييم. بالإضافة إلى إدراج مقرر دراسي إضافي 
مدروس عمميا يقوم بتطوير القدرات والميارات العقمية المعرفية والشخصية 
سواء كانت نفسية أم اجتماعية أم إنفعالية من خلبل مقرر يحوي عدة برامج 

زيادة الدافعية لمتعمم عممية ىدفيا تنمية الذكاء والإبداع وتقدير الذات و 
كساب مجموعة عادات سموكية إيجابية بحيث ينتج من ىذا المقرر المواطن  وا 

المتكامل المتزن الواعي القادر عمى إدارة أمور حياتو النفسية والاجتماعية 
والعممية ولديو الدافع والولاء والميارات التي تؤىمو لخدمة الوطن. بالإضافة 

شطة الإثرائية خارج المقررات الدراسية في الفترتن إلى تقديم الخدمات والأن
 الصباحية والمسائية كالتالي:

 برنامج ورشة العموم التطبيقية والتصميم التقني. -
 Fun Math.  برنامج الرياضيات  -
 .برنامج الألعاب الذكية -       برنامج الفنون. -
 .برنامج الصحة والمياقة البدينة -
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ى افتتاح مدرسة أكاديمية الموىبة أشير عم 01وبعد  مضي أكثر من 
المشتركة لمبنين التابعة لمركز صباح الأحمد لمموىبة والإبداع، نجحت المدرسة 

طالباً في فصوليا من المناطق التعميمية كافة، وذلك بعد  041في استقطاب 
، م من مؤسسة الكويت لمتقدم العمميسنوات، بدع 01جيود متواصمة دامت 
اون بين وزارة التربية والتعميم ومؤسسة الكويت لمتقدم وكثمرة من ثمار التع

العممي، أنشئت الأكاديمية لدعم ورعاية الطمبة المبدعين والموىوبين من أبناء 
الكويت، بيدف توفير المناخ الملبئم ليم، حيث أنشئت فصول الموىبة والإبداع 

اً، وكان برنامج في المدارس لاكتشاف المواىب الطلببية ورعايتيا عممياً واجتماعي
سنوات، وىو عبارة عن فصول داخل مدارس  4فصول الموىبة قد أُطمق قبل 

مناطق تعميمية، العاصمة، الأحمدي، الجيراء، ونظراً لازدياد  2حكومية في 
أعداد الطمبة في ىذه الفصول، تم الاتفاق عمى إنشاء أكاديمية متخصصة لمبنين 

وتوفير المعممين والمعممات من ذوي  تضم جميع الطمبة الموىوبين لرعايتيم،
الكفاءة، وتدريبيم وتأىيميم لتدريس ىؤلاء الطمبة، عمى أن يتم إنشاء أكاديمية 
مماثمة لمبنات العام المقبل، ومن ثم يتم افتتاح أكاديميات أخرى في المحافظات 

 .(5112)السبعان، المختمفة 
ن والاىتمام بيم وىذه التجربة لدولة الكويت في مجال رعاية الموىوبي

تحتاج إلى اىتمام أكبر وتحتاج إلى العمل عمى توفير برامج لاكتشاف الموىوبين 
في كافة المجالات، وكافة الأعمار، وكذلك توفير برامج لرعاية الموىوبين وصقل 
مواىبيم، نظراً لأنيم الفئة التي يجب الاعتماد عمييا لمنيوض بالمجتمع من 

 قدرات في تنمية المجتمع في كافة المجالات.  خلبل توظيف ما يمتمكون من
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 عــــــالمراج
 المراجع العربية: -أولاً 
أساليب اكتشاف ورعاية الموىوبين في ضوء : (5102سماعيل، منار محمد )إ

، المؤسسة العربية مجمة عالم التربيةخبرات دول شرق أسيا، 
 .055 - 52: 45للبستشارات العممية وتنمية الموارد البشرية، 

أساليب الكشف عن الموىوبين والمتفوقين، : (5100النويري، ابتسام عمر )
، النقابة العامة لأعضاء ىيئة التدريس الجامعي، ليبيا، مجمة الجامعي

(54 :)25 - 02. 
اجات الوالدية الاحتي :(5105بخيت، ماجدة ىاشم، وىمام، نجوان عباس )

 50جامعة اسيوط،  ،ربيةكمية الت ،المجمة العممية، للؤطفال الموىوبين
(0 :)554 - 250. 

أثر برنامج إثرائي في تنمية بعض  :(5101بديوي، عبد الرحمن عمي )
المهارات المعرفية الوجدانية اللازمة لعممية التعمم لدى الموهوبين 

. المؤتمر (10 -9والمتفوقين من الجنسين ضمن الفئة العمرية من )
وبين والمتفوقين بعنوان "أحلبمنا العممي العربي السابع لرعاية الموى

تتحقق. برعاية أبنائنا الموىوبين" المجمس العربي لمموىوبين والمتفوقين، 
 عمان الأردن.

رعاية مجتمع الطمبة الفائقين من  :(5110ات، وجدي محمد أحمد بركات )برك
، المؤتمر التاسع عشر منظور الممارسة العامة في الخدمة الاجتماعية

والاعتماد في تعميم الخدمة الاجتماعية بمصر والوطن  ضمان الجودة"
 والعربي"، كمية الخدمة الاجتماعية: جامعة حموان.

، العين: دار الموهبة والتفوق والإبداع :(0222جروان، فتحي عبد الرحمن )
 الكتاب الجامعي، الإمارات العربية المتحدة.

بين في عالمنا رعاية أبنائنا الموىو  :(5105حجازي، آندي محمد حسن )
 .005 -010: 40، مجمة الطفولة العربيةالعربي.. إلى أين؟. 

مجمة دور المعمم في اكتشاف ورعاية الطفل الموىوب،  :(5112دبراسو، طيمة )
: 4، الجزائر، والاجتماعية، جامعة بسكرة كمية الآداب والعموم الإنسانية

0 - 52. 
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سسات التربوية لرعاية دور المؤ  :(5112ليمى خمف السبعان )السبعان، 
، المؤتمر العممي الرابع لرعاية الموهوبين والمتفوقين في الكويت

والمبدعين في عالم سريع  معا لدعم الموىوبين –الموىوبين والمتفوقين 
 .0التغير، المجمس العربي لمموىوبين والمتفوقين، يوليو، عمان، جزء 

، 4ط ،تميزين والموهوبينمدخل إلي تربية الم :(5112السرور، ناديا ىايل )
 عمان: دار الفكر لمطباعة والنشر والتوزيع.

، المنهج المدرسي لمموهوبين والمتميزين :(5112سعادة، جودت أحمد سعادة )
 عمان: دار الشروق.

تصميم برامج تعميمية  :(5110سعيد، أيمن حبيب، ومحمود، محمد أشرف )
التعميم الأساسي الموهبة لدى التلاميذ بمرحمتي  مقترحة لتنمية
 ."، المركز القومي لمبحوث التربوية والتنمية، القاىرةوالثانوي العام

برنامج رعاية الموهوبين  :(5102بنت عمار بن ابراىيم مزيو )الشريف، منال 
بمدارس التعميم العام في المممكة العربية السعودية بين الواقع 

لمموىوبين والمتفوقين، . المؤتمر الدولي الثاني والمأمول بمنظور تربوي
عاية نحو استراتيجية وطنية لرعاية المبتكرين: نحو استراتيجية وطنية لر 

 مايو، كمية التربية، جامعة الإمارات. 50 –02المبتكرين" في الفترة من 
، التفوق والموهبة والإبداع واتخاذ القرارات :(5115الصاعدي، ليمى سعد )

 عمان: دار الحامد.
دراسة مقارنة لأساليب اكتشاف ورعاية  :(5112د الناصر )صالح، نعمات عب

رسالة الطلبب الموىوبين والمتفوقين في مصر وبعض الدول المتقدمة، 
 ، كمية التربية، جامعة أسيوط.دكتوراه

الاتجاهات الحديثة لرعاية  .(5112عامر، طارق عبد الرؤف محمد )
، الجيزة، هماكتشاف –خصائصهم –الموهوبين والمتفوقين: رعايتهم 

 كاديمية.المكتبة الأ
 مجمة الطفولةالموىبة والإبداع: ملبحظات أولية،  :(5100بد الحميد، شاكر )ع

 .002 - 22(: 52) 5، مصر، والتنمية
دور المدرسة في تنمية الموهبة لدى  :(5112عبد الرحمن، رحاب عارف )

 .الطمبة من وجهة نظر مدراء المدارس الحكومية في محافظة جنين
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ورقة عمل مقدمة بالمؤتمر العممي العربي السادس لرعاية الموىوبين 
 والمتفوقين، المجمس العربي لمموىوبين، عمان، الأردن.

نحو استراتيجية عربية لتنمية الإبداع ورعاية  :(5115عبد السميع، مصطفى )
 ، المركز القومي لمبحوث التربوية والتنمية، القاىرة.الموهوبين

نماذج من سياسات تربية الموهوبين  :(5102ن يحيي عبد الله )ايمعبد الله، 
اشر لرعاية الموىوبين ، المؤتمر العممي العربي العفي الوطن العربي

، معايير ومؤشرات التميز: الاصلبح التربوي ورعاية والمتفوقين
ىوبين والمتفوقين، جامعة الموىوبين والمتفوقين، المجمس العربي لممو 

 .5نوفمبر، الجزء  05-00ىمية، اربد الأ
، المؤتمر أساليب الكشف عن الموهوبين :(5100عبد الوارث، سمية عمي )

 .552 – 525: 5العممي لكمية التربية بجامعة بنيا، مصر، 
مجمة الخدمة (. نحو رعاية متكاممة لمموىوبين، 5105عبد ربو، مجدي محمد )

 – 502: 5، مجمد 52، مصر، عدد الاجتماعية ولمعموم الإنسانية
520. 

بناء وتقنين مقياس الخصائص السموكية لمتعرف  :(5104يسري زكي )عبود، 
مجمة جامعة طيبة عمى الطلبب الموىوبين بجامعة الممك فيصل، 

 (: .0) 2، السعودية، )العموم التربوية(
. عمان، دار الصفاء تربية الموهوبين والمتفوقين :(5111عبيد، ماجدة السيد )
 ع.لمنشر والتوزي

دار الثقافة  الأردن،تربية الموىوبين والمتفوقين،  :(5111سعيد حسني )العزة، 
 لمنشر.

الفرق بين الموىوبين والعاديين في الميارات : (5102العصيمي، مريم )
 .55 – 0(: 5) 25، الكويت، مجمة العموم التربويةالاجتماعية، 

الكشف عن تطوير دليل أساليب  :(5110صلبح الدين فرح )عطا الله، 
، المؤتمر السادس لوزراء التربية والتعميم الموهوبين في التعميم الأساسي

في البلبد العربية "تربية الموىوبين خيار المنافسة الأمثل": المممكة 
 العربية السعودية: الرياض.

، متطمبات وأساليب الكشف عن الموهوبين والمبدعين :(5102فخرو، أنيسة )
ي لمموىوبين والمتفوقين، نحو استراتيجية وطنية المؤتمر الدولي الثان
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لرعاية المبتكرين: نحو استراتيجية وطنية لرعاية المبتكرين" في الفترة من 
 مايو، كمية التربية، جامعة الإمارات.  50 – 02

(. دور المعمم في اكتشاف ورعاية الطفل الموىوب، 5112فطيمة، دبراسو )
 – 0: 4، الجزائر، نية والاجتماعيةمجمة كمية الآداب والعموم الإنسا

52 . 
، الفئات الخاصة من منظور الخدمة الاجتماعية. (5115فيمي، محمد سعيد )

 القاىرة :دار الوفاء لدنيا الطباعة والنشر.
الموهوبون والمتفوقون خصائصهم  .(5112القريطي، عبد المطمب أمين )

 ، القاىرة: دار الفكر العربي.واكتشافهم ورعايتهم
حياء  :(5114لمعجم الوسيط )ا مجمع المغة العربية: الإدارة العامة لممعجمات وا 

 مكتبة الشروق الدولية.، 4ط، التراث
دليل الوالدين في  :(5105ر، جانيت؛ اميند، إدوارد )ويب، ت جيمس؛ لغو 

، الرياض: 0، ترجمو لمعربية شفيق علبونة، طتربية الأطفال الموهوبين
 العبيكان.

تربية المتميزين ورعايتهم في مدارسنا  :(5100ن عبد الواحد )يوسف، سميما
 ، القاىرة، دار السحاب لمنشر والتوزيع.)إنقاذ الأمة(
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