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مدى رغبة معمّمي الحاسوب في مدارس التعميم العام بدولة الكويت 
 لممدرّبين: دراسة ميدانية مسحية تحميمية ISTEلمعايير 

 0ناصر حسين آغاأ/  و عمار حسن صفر /د
 :الممخص
ت الدراسة إلى تبياف مدى رغبة معمّمي الحاسوب )درجة موافقتيـ( ىدف

في مدارس التعميـ العاـ )الحكومية والخاصة( بدولة الكويت بتطبيؽ معايير 
( لمدرّبي التكنولوجيا عمييـ؛ ISTEالجمعية الدولية لمتكنولوجيا في مجاؿ التعميـ )

رجة الرغبة. تبنّت والكشؼ عف أثر بعض المتغيّرات المستقمة عمى مستوى د
 ٖٚ٘الدراسة المنيج البحثي الوصفي المسحي، وتكوّنت عيّنة الدراسة مف 

 -مشاركاً، حيث تّـ اختيارىـ بالطريقة العشوائية الطبقية وبصورة آلية إلكترونية 
مستعينيف بوسائؿ وأدوات وتطبيقات وخدمات وشبكات ومنصّات تكنولوجيا 

الاجتماعية في توزيع ونشر أداة الدراسة الرئيسة  المعمومات والاتّصالات الإعلامية
في نياية الفصؿ الدراسي الثاني مف العاـ  -)الاستبانة( عمى معمّمي الحاسوب 

. كشفتْ النتائج أفّ مستوى درجة موافقة معمّمي الحاسوب ٕٛٔٓ-ٕٚٔٓالدراسي 
فروؽ  لممدرّبيف "مرتفعة"؛ وبالرُغـ مف وجود ISTE)رغبتيـ( نحو تطبيؽ معايير 

دالة إحصائياً يجدر ذكرىا في بعض المتغيّرات المستقمة كالمؤىؿ العممي والمرحمة 
التعميمية، إلّا أفّ التحميؿ المرجّح لتقديرات عيّنة الدراسة يدؿ عمى أفّ ىناؾ درجة 

 رغبة )موافقة( "مرتفعة" نحو تطبيؽ ىذه المعايير بيف جميع الشرائح المشاركة.
 ISTE عايير الجمعية الدولية لمتكنولوجيا في مجاؿ التعميـم :الكممات المفتاحية

تكنولوجيا المعمومات كفايات /تكنولوجيا التعميـ، معايير كفايات/معاييرلممدرّبيف، 
آراء واتّجاىات معمّمي تطوير المنظومة التربوية، مبادرات /والاتّصالات، مشروعات
 .الرغبة/درجة الموافقة/تكنولوجيا التعميـ، مدى

 
                                                           

، ويتأستاذ مساعد قسـ المناىج وطرؽ التدريس، كمية التربية، جامعة الك :عمار حسن صفر /د 1
 .دولة الكويت

، إدارة التعميـ الخاص، وزارة التربية، دولة الكويتالعاـ التوجيو الفني : ناصر حسين آغاأ/     . لمعموـ
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The Extent of Acceptance of Educational Technology 

Teachers in the State of Kuwait’s General Education Schools 

Towards ISTE Standards for Coaches: A Case Study 
  Dr. Ammar H. Safar: Department of Curriculum and Teaching 

Methods, College of Education, Kuwait University, State of Kuwait 

Mr. Naser H. Agha: General Technical Supervision for Science, Private 

Education Administration, Ministry of Education, State of Kuwait 

Abstract 
This study aimed to recognize the extent of agreement among 

the instructional technology teachers who work in the State of 

Kuwait’s general education schools (i.e., government/public and 

private schools) towards the application of the International Society 

for Technology in Education (ISTE) Standards for Coaches in 

general education; in addition to reveal the effect of some 

independent/factor variables on the acceptance level. A quantitative 

descriptive research design was exploited. A stratified random 

sample of 357 participated electronically - using ICT social media 

networks, tools, apps, and services for distribution and delivery of 

the study’s survey questionaaire to educational technology teachers - 

in this study at the end of the second semester of 2017-2018 

academic year. The findings uncovered clearly that the level of 

agreement among the educational technology teachers concerning 

the integration of ISTE Standards for Coaches in Kuwait’s general 

education schools is “high”. The results also revealed the existence 

of some significant differences among the constituents with regard to 

some independent variables (e.g., qualification, and educational 

stage). Nevertheless, the general analysis of participants’ responses 

indicated an overwhelming “high” agreement/acceptance 

level/degree among all constituents in favor of the application of 

these standards. 

Keywords: ISTE Standards for Coaches, educational technology 

standards/competencies, information and communication technology 

(ICT) standards/competencies, education reform initiatives/projects, 

perceptions/opinions of instructional/ educational technology 

teachers, the extent/degree of agreement/ acceptance 
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 :المقدمة
تسير دولة الكويت وسائر دوؿ الخميج العربي بخُطى واسعة بُغية تحقيؽ 

المُنبثقة مف رؤى أصحاب  -الأىداؼ الاستراتيجية التربوية لخططيا التنموية 
والتي  -دوؿ مجمس التعاوف الخميجي السعادة الأمراء والمموؾ والسلاطيف قادة 

تسعى جاىدةً إلى دعـ التحولات الرقمية في مجالات المعرفة والاقتصاد )رقمنة 
المعرفة والاقتصاد(، وتعزيز الثقافة التكنولوجية المعموماتية والاتّصالية لتعزيز 

بما  -المعرفة بمجالاتيا المتنوّعة، وتفعيؿ دور شبكة الإنترنت بخدماتيا المختمفة 
والحواسيب والأجيزة الذكية وتطبيقاتيا  -فييا شبكات التواصؿ الاجتماعي 

المتعدّدة التي أصبحتْ اليوـ جزءاً لايتجزّأ مف حياتنا اليومية، وواقعاً مُمحاً 
وضرورياً لايُمكفْ الاستغناء عنو لأي دولة طموحة تسعى لمواكبة المنظومة 

التطوّر والتقدّـ والنجاح في ىذا العصر المعرفي المعرفية العالمية المتجدّدة وتنشُدْ 
يـ في ا البشرية في ىذا المجاؿ بما يُسالرقمي. ويجدر بيذه الدوؿ استثمار طاقاتي

خدمة مجتمعاتيا؛ يجب عمى دولة الكويت وسائر دوؿ الخميج العربي أفْ تأُكّد 
ى حضورىا القوي ليس في محيطيا الخميجي والعربي فقط، ولكف عمى المستو 

 الإقميمي والدولي أيضاً.
احتضاف ودعـ ببدولة الكويت وسائر دوؿ الخميج العربي  تيتـوعميو 
المبادرات العالمية في مجاؿ تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات /المشروعات

التربوية )تكنولوجيا التعميـ( وتوطينيا في منظوماتيا التربوية؛ ىذا وبالإضافة إلى 
اليّات التي تستيدؼ إنماء الوعي والثقافة المعرفية لمواطنييا أىمية التوسّع في الفع

بوسائؿ وأجيزة وتطبيقات وموارد وخدمات وشبكات تكنولوجيا المعمومات 
والاتّصالات؛ وتشجيعيـ ليس عمى الاستخداـ اليادؼ ليا فقط، بؿ عمى كيفية 

لتعميـ دمجيا وتوظيفيا مف أجؿ تطوير حياتيـ، وذلؾ عف طريؽ تحسيف عمميّتي ا
والتعمّـ ليـ، وتعزيز فرص الإبداع والابتكار لدييـ، وحؿّ المشكلات والتحدّيات 

 الحقيقية التي يواجيونيا.
ومف الضروري ىنا التأكيد عمى أفّ عممية توظيؼ ودمج واستثمار وسائؿ 
وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات في 

تطمّب تبنّي واعتماد مجموعة مف المعايير )الضوابط أو المنظومات التربوية ت
 -ولكؿ معيار عدّة مؤشّرات أداء واقعية يُمكف الارتكاز عمييا وقياسيا  -القواعد( 

 لضبط وكفالة الأداء الحاسـ ليا في العممية التربوية )التعميمية والتعمّمية( ولضماف
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؛ صديؽ، صبري، ٕٙٔٓبي، ؛ المغر ٖٕٔٓ)المعمري والمسروري، كفاءتيا وجودتيا 
؛ وزارة ٕٚٔٓ؛ ماـ، ٕٕٓٓ؛ صفر وآغا، ٜٕٔٓ؛ صفر وآغا، ٕٚٔٓوعوض، 

 ,Abdelraheem & Amir, 2015; Barr & Sykora)( ٕٛٔٓالتربية والتعميـ، 

2015; Cooper, 2015; Domeny, 2017; Esplin, 2017; Thomas & 

Knezek, 2008; Yu & Prince, 2016)ر الدولية في ىذا . ومف أبرز المعايي
( معايير كفاءة المعمّميف في مجاؿ ٔالمجاؿ وأكثرىا شيرةً وأىميةً ما يمي: )

 United) العالميةتكنولوجيا المعمومات والاتّصالات الصادرة مف منظمة اليونسكو 

Nations Educational, Scientific and Cultural Organization 

[UNESCO], 2011وجيا التعميـ لمطلاب ( معايير تكنولٕو) (؛
التربويّيف والإداريّيف ومدرّبي التكنولوجيا ومعمّمي عموـ الكمبيوتر /والمعمّميف

( ISTE)الصادرة مف الجمعية الدولية لمتكنولوجيا في مجاؿ التعميـ 

(International Society for Technology in Education [ISTE], 

حّدة مف المعايير والكفايات التكنولوجية إفّ ىذه المنظومة العالمية المُو (. 2018
التربوية النموذجية تستند عمى مُرتكز جديد، ألا وىو قياس مؤشّرات الأداء 
لتكنولوجيا المعمومات والاتّصالات في المجاؿ التربوي )التعميمي والتعمّمي( وفؽ 

ات أطر وآليّات مُوحّدة ومواصفات قياسية نموذجية عالمية؛ وتُجمعْ كافة البيان
الضرورية لقياس ىذه المؤشّرات بصورة دورية عف طريؽ الدراسات البحثية 
الاستقصائية النموذجية الدولية. إفّ المفاىيـ والمنيجيات والممارسات المقترحة 
ليذه المعايير والكفايات العالمية تُوجّو نحو الاستخداـ والتفسير المُتّسؽ 

والاتّصالات في مجاؿ التعميـ في  للإحصاءات المتعمّقة بتكنولوجيا المعمومات
سياؽ عالمي. كما أفّ قياس ىذه المؤشّرات تآُزر صنّاع ومُتّخذي القرار لأي 

مؤسسة عمى تقييـ ما تّـ إحرازه مف تقدّـ في ىذا المجاؿ عمى مرّ الزّمف /دولة
 UNESCO Institute for Statistics)ومقارنة إنجازاتيـ مع البمداف الأخرى 

[UIS], 2009.) 

( نُصب عينيو ABEGSولقد وضع مكتب التربية العربي لدوؿ الخميج )
التوعية والثقافة المعرفية لمتعمّمييا بوسائؿ وأجيزة وتطبيقات وموارد وخدمات 
تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات، وكيفية استثمارىا والارتقاء بيا ورفع مستوياتيا 

ة العاممة في منظوماتيا التربوية، بمينية واحترافية لدى جميع الطاقات البشري
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بيدؼ تطويرىا وتحسينيا وخمؽ بيئات تربوية مُبتكرة تُشجّع عمى الإبداع والابتكار 
وحؿّ المشكلات والتحدّيات الحقيقية التي يواجيونيا. ولذا نجده قد بادر في أفْ 

الشرائح يحمؿ رسالتو التوعوية الثقافية المعرفية المتميّزة ويتوجّو بيا إلى مختمؼ 
التي تتكوّف منيا المنظومات التعميمية والتعمّمية في دوؿ الخميج العربي؛ فقاـ 

لمطلاب والمعمّميف والإداريّيف  ISTEمشروع معايير /باحتضاف ودعـ مبادرة
ومدرّبي التكنولوجيا ومعمّمي عموـ الكمبيوتر؛ وذلؾ ليتسنّى لدوؿ الخميج العربي 

تحسيف مخرجاتيا التربوية، وصولًا إلى تحقيؽ المُضي قُدماً في سبيؿ تطوير و 
الرؤية السامية التي ارتضتيا قادة ىذه الدوؿ طريقاً ليا نحو النيوض بمجتمعاتيا 

 وتقدّميا ممّا يساعد عمى تعزيز مكانتيا الخميجية والعربية والإقميمية والعالمية.
 :الإحساس بمشكمة الدراسة

بتطوير المنظومة التربوية بدولة  اتّضح لنا مف متابعة المشروعات الخاصة
الكويت، والمتّكئة في أكثريتيا عمى وسائؿ وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات 
تكنولوجيا المعمومات والاتصالات؛ أفّ أىؿ الميداف التربوي ليسوا عمى إلماـ 

؛ ممّا (ٕٚٔٓ)صفر وآغا، بأغمبيتيا، ولـ يكونوا راغبيف فييا، ولاراضيف عنيا 
ميا أو عدـ قبوليا. ىذا وقدْ أكّدت نتائج الدراسة السابقة عمى الحاجة أسفر عف فش

إلى توعية التربويّيف بالمبادرات التطويرية التربوية لوجود علاقة ارتباطية إيجابية 
قوية جداً بيف درجة إلماميـ بيا ودرجة الرغبة فييا والرضا عنيا؛ كما أشارت 

رتفعة جداً بيف درجة الرغبة فييا ودرجة أيضاً إلى وجود صمة ارتباطية إيجابية م
 الرضا عنيا. 

كجزء مف رسالتو اليادفة إلى  -وبما أفّ مكتب التربية العربي لدوؿ الخميج 
تعميؽ ونشر التوعية الثقافية المعرفية في مجاؿ تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات 

ريّيف ومدرّبي لمطلاب والمعمّميف والإدا ISTEبصدد تطبيؽ معايير  -التربوية 
التكنولوجيا ومعمّمي عموـ الكمبيوتر، وذلؾ لتأميف الأداء النافذ والفعّاؿ لوسائؿ 
وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات في العممية 
التربوية. فقد أبصرنا تقديـ ىذه المعايير الدولية لأىؿ الميداف التربوي للإلماـ بيا 

وفي حاؿ تفعيميا في السنوات المقبمة؛ فمف  -مييا في المقاـ الأوؿ والتعرّؼ ع
يكوف الأمر مُباغتاً ليـ. أمّا في المقاـ الثاني فقد ابتغينا تحديد درجة الرغبة فييا. 
ولذا أوجس الباحثاف جدّية إجراء سمسمة مف الدراسات البحثية المسحية الميدانية 

ميداف التربوي خصبة ليا في حاؿ تفعيؿ بصدد ىذا المبحث لتكوف الأرضية في ال
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لمطلاب، ثّـ  ISTEتطبيقيا في المستقبؿ القريب. بدآىا بدراسة حوؿ معايير 
للإداريّيف. أمّا الدراسة الحالية فيي  ISTEتابعاىا بدراسة ثانية تناولت معايير 

 لمدرّبي التكنولوجيا. ISTEتبتغي التيقّف مف درجة الرغبة في تطبيؽ معايير 
 :مة الدراسةمشك

تكمفْ مشكمة الدراسة في عدـ اضطلاع )وىو التمكّف مف الشيء ومعرفة أدؽ 
تفاصيمو وحيثيّاتو؛ عمى عكس الاطّلاع والذي ىو المعرفة بذاؾ الشيء معرفة 

 ISTEنسبية( معمّمي الحاسوب في مدارس التعميـ العاـ بدولة الكويت بمعايير 
 لممدرّبيف.

 :أسئمة الدراسة
 اسة الإجابة عف الأسئمة الآتية:تحاوؿ الدر 

ما مدى رغبة معمّمي الحاسوب في مدارس التعميـ العاـ بدولة الكويت في  .ٔ
 لممدرّبيف؟ ISTEتطبيؽ معايير 

ما أثر الاختلاؼ بيف درجة موافقة معمّمي الحاسوب عمى تطبيؽ معايير  .ٕ
ISTE  سة، لمدرّبي التكنولوجيا واختلاؼ الجنس، والمؤىؿ العممي، ونوع المدر

 والخبرة التدريسية، والمرحمة التعميمية؟
 :أهداف الدراسة

 يُمكفْ إيجاز أىداؼ الدراسة في النقاط الآتية:
لممدرّبيف في  ISTEتحديد مدى رغبة معمّمي الحاسوب في تطبيؽ معايير  .ٔ

 مدارس التعميـ العاـ بدولة الكويت )درجة موافقتيـ عمييا(.
ؤىؿ العممي، ونوع المدرسة، والخبرة، والم الكشؼ عف أثر متغيّرات الجنس، .ٕ

والمرحمة التعميمية عمى مستوى درجة موافقة معمّمي الحاسوب نحو تطبيؽ 
 لمدرّبي التكنولوجيا في مدارس التعميـ العاـ بدولة الكويت. ISTEمعايير 

 :أهمية الدراسة
 قد تُسيـ نتائج الدراسة في:

ير والتدريب الميني لعنصر إعادة النظر في عممية الإعداد والتنمية والتطو  .ٔ
 -جوىري مف عناصر المنظومة التربوية في مدارس القرف الحادي والعشريف 

بما يتلاءـ مع طبيعة العصر المعرفي الرقمي وما يُخادنو  -معمّمي الحاسوب 
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مف تطوّر تكنولوجي معموماتي واتّصالاتي ىائؿ، وبحيث تساوؽ مع معايير 
ISTE  .لمدرّبي التكنولوجيا 

رّؼ وتحديد ما يعوزه معمّمي الحاسوب مف معايير وكفايات خاصة تع .ٕ
بتكنولوجيا المعمومات والاتّصالات التربوية ممّا يُسيـ في توفير بيئة تربوية 
فعّالة تلائـ متطمّبات واحتياجات ىذا العصر؛ وبالتالي إعداد جيؿٍ واعٍ قادرٍ 

تصادية المعرفية الدولية عمى الولوج والتنافس بقوة وفعّالية في المنظومة الاق
 وتحقيؽ الرخاء والتقدّـ والتطوّر لدولة الكويت.

انتفاع القادة التربويّيف وصُنّاع ومُتّخذي القرارات الخاصة بتطوير النظاـ  .ٖ
التربوي في دولة الكويت مف نتائج ومقترحات ىذه الدراسة عند الاطّلاع عمييا 

لممدرّبيف في  ISTEؽ معايير لاتّخاذ ما يَرونو مؤاتياً بخصوص موضوع تطبي
 مدارس التعميـ العاـ بدولة الكويت.  

إثراء الأدبيات الدراسية الكويتية والخميجية والعربية والإقميمية وتفتح المجاؿ  .ٗ
لإجراء دراسات بحثية جديدة ترتكزْ حوؿ موضوع معايير وكفايات تكنولوجيا 

 المعمومات والاتّصالات التربوية بخاصة.
 :ةحدود الدراس

 تُصنّؼ حدود ىذه الدراسة إلى الآتي:
 وتتمثّؿ بآراء واتّجاىات مُعمّمي الحاسوب فقط.  الحدود البشرية: .ٔ
اقتصرت الدراسة عمى مدارس قطاع التعميـ العاـ )الحكومي  الحدود المكانية: .ٕ

والخاص( فقط وفي المناطؽ التعميمية الست )منطقة الأحمدي التعميمية، 
ية، منطقة حولي التعميمية، منطقة العاصمة التعميمية، منطقة الجيراء التعميم

منطقة الفروانية التعميمية، ومنطقة مبارؾ الكبير التعميمية( التابعة لإشراؼ وزارة 
 التربية بدولة الكويت.

تطبيؽ الدراسة في نياية الفصؿ الدراسي الثاني مف العاـ  الحدود الزمانية: تمّ  .ٖ
 .ٕٛٔٓ-ٕٚٔٓالدراسي 

استيقف الباحثاف ضآلة الأدبيات الدراسية التي تُعنى  ية/الأدبية:الحدود الفن .ٗ
بيذا الموضوع الحيوي قيد الدراسة في منطقتيما الجغرافية )دولة الكويت وسائر 
دوؿ الخميج العربي وبقية الدوؿ العربية والإقميمية(. وعميو بمقدورنا أيضاً أفْ 

 نعتدىا أحد حدود الدراسة الأساسية.
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 :طمحات الدراسةمفاهيم ومص
بعد الاطّلاع في الكثير مف الأدبيات الدراسية في مجاؿ تكنولوجيا المعمومات 
والاتّصالات التربوية، تَجَمّى لنا بأفّ ىناؾ لَجّةٌ كبيرةٌ لمغاية مف الباحثيف التربويّيف 
في تبياف التعريؼ الإجرائي الواقعي لمفيوـ وماىية العديد مف المفاىيـ 

ربوية الأساسية. وبحكْـ اختصاصنا في ىذا الحقؿ العممي، ومفْ والمصطمحات الت
منطمؽ تحمّمْنا لمسؤوليّتنا الأكاديمية والأدبية ولمرسالة والأمانة العممية الممقاة عمى 
عاتقنا؛ لَزَِـ عمينا أفْ نقوـ بتوعيتيـ وتثقيفيـ بيذه المصطمحات الجوىرية وتزويدىـ 

النظامي المنيجي الإجرائي، ونذكر منيا بمفاىيميا وماىيّتيا وفؽ الأسموب 
( التعميـ ٔبخاصة التعريفات الإجرائية لممفاىيـ أو المصطمحات التالية: )

Teaching وىي "العممية التي يتـ عف طريقيا إنتقاؿ المعارؼ مف معمومات :
( التعمّـ ٕوكفايات وميارات واتّجاىات وقيـ وخبرات" )عممية وعممية واجتماعية(؛ )

Learning وىي "العممية التي يتـ عف طريقيا اكتساب المعارؼ" )السابؽ :
( تكنولوجيا ٗ: وىي "عممية تعميـ ثّـ تعمـ"؛ )Education( التربية ٖذكرىا(؛ )
وسائؿ [وىو "استخداـ  :Instructional/Educational Technologyالتعميـ 

صالات الرقمية تكنولوجيا المعمومات والاتّ  ]وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات
( المعيار ٘)الإلكترونية( والتقميدية بقصد تحسيف وتطوير العممية التربوية"؛ )

Standard( وىو "توصيؼ محدّد ودقيؽ لما يراد تحقيقو مف أي عمؿ"؛ :ٙ )
: وىي "القدرة عمى أداء عمؿ توافرت مقوّماتو ومكوّناتو مع Competencyالكفاية 

: وىي "مقدرة تُكتسب بالملاحظة Skill( الميارة ٚالاقتصاد في الوقت والجيد"؛ )
أو الدراسة أو التجريب أو التدريب في الأداء العقمي والبدني"، وكذلؾ يمكف 
تعريفيا بأنّيا "الأداء غير العادي المُتّسـ بالجودة والإتّقاف" )صفر والقادري، 

 Performance( مؤشّرات الأداء ٛ(؛ و)ٜٔ، ٚٔ، ٘ٔ، ص ص. ٕٚٔٓ
Indicators وىي "معمومات يتـ جمعيا عمى فترات منتظمة لمتابعة أداء نظاـ :

ولكنّيا نقاط أو  Perfect Measuresمعيف، ىذه المؤشّرات ليست مقاييس كاممة 
مؤشّرات لأداء النظاـ لإمكاف متابعتو، وىذا يعتبر أحد ضوابط الجودة لضماف 

   (.ٙٗٚ، ص. ٕ٘ٔٓ)غنيـ، صالح، وحمزة، حسف الأداء" 
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 :أدبيات الدراسة
 :الاستهلال

اتّضح لمباحِثيْف بعد البحث والتحرّي ومراجعة الأدبيات الدراسية ذات العلاقة 
أفّ عدداً كبيراً منيا  -وعمى الرُغـ مف ضآلتيا  -بموضوع ىذه الدراسة وتفحُّصيا 

ت مسّمى "الكفايات" قد طرحتْ إلى حدٍ ما ىذا المبحث تح -وبخاصة العربية  -
توافرىا وممارستيا؛ وتتجمّى المُعضمة في أنّيا /تعرّؼ درجة امتلاكياعمى وحرصتْ 

مجالات ومؤشّرات تّـ تحضيرىا )مف قبؿ الباحثيف( وتكرّر /ارتكزتْ عمى محاور
استخداميا في دراسات مشابية. فيي بذلؾ لـ تستندْ عمى المعايير والكفايات 

عمى بنائيا ونشرىا مؤسّسات  العالمية الخاصة بتكنولوجيا التعميـ والتي أشرفتْ 
( معايير ٔتربوية دولية ذات شيرة ذائعة الصيت في ىذا المجاؿ؛ ومف أىمِّيا: )

ISTE ( لمطلاب والمعمّميف والإداريّيف والمدرّبيف ومعمّمي عموـ الكمبيوترISTE, 

( معايير منظمة اليونسكو الخاصة بكفاءة المعمّميف في مجاؿ ٕ، و)(2018
وليذا السبب قَمّما ما  (.UNESCO, 2011عمومات والاتّصالات )تكنولوجيا الم

عوّلنا عمييا في أدبيّاتنا الدراسية. وىنا تظيرْ لنا مدى أىمية وجدوى ىذه الدراسة 
فيي تُعتبر مف أُولى الدراسات التي تتناوؿ ىذا الموضوع، وتُسيـ في الوقت ذاتو 

عايير وترفع مف درجة إلماميـ عمى توعية وتثقيؼ أىؿ الميداف التربوي بيذه الم
 بيا.

  :ISTEنبذة تعريفية عن الجمعية الدولية لمتكنولوجيا في مجال التعميم 
ألؼ  ٓٓٔـ، ويتجاوز عدد مُنتسبييا الآف ٜٜٚٔفي عاـ  ISTEتّـ إنشاء 

 -عضواً مف التربويّيف والخبراء العامميف في الييئات والمؤسسات التربوية 
المحمية والإقميمية والدولية؛ وتُعتبر مف أشيرْ وأبرزْ  -لبحثية الأكاديمية والعممية وا

المنظّمات العالمية الريادية غير الربحية في مجاؿ تكنولوجيا المعمومات 
والاتّصالات التربوية؛ وتُعدّ مصدراً موثوقاً بو في الأوساط التربوية الدولية لتنمية 

والدفع بيا نحو آفاؽ المُستقبؿ، ولتوليد  أنظمتيا التعميمية والتعمّمية وتطويرىا مينياً 
المعرفة، ولمدعـ والقيادة للابتكار؛ حيث تعمؿ الجمعية مع المجتمع التربوي الدولي 
لتيسير الاستخداـ المُبتكرْ والفعّاؿ لوسائؿ وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات 

لمنظومة تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات واستثمارىا في سبيؿ تنمية وتطوير ا
التربوية العالمية، وحؿ المشكلات والتحدّيات الواقعية )الحقيقية( الصعبة التي 
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لياـ ثقافة الإبداع والابتكار فييا  ( ٖ-ٕ، ص صٕٙٔٓ)المغربي، تواجييا، وا 
(ISTE, 2018.) 

مع بزوغ التطوّر  -منذ بداية تسعينيّات القرف الماضي  ISTEولقد اىتمّت 
بالعمؿ عمى ضماف أفضؿ  -مختمؼ مجالات الحياة اليائؿ لمتكنولوجيا في 

الممارسات التربوية في مجاؿ تكنولوجيا التعميـ؛ فحرصتْ منذ تمؾ الفترة عمى 
وضع معايير تربوية عالمية شاممة لتكنولوجيا المعمومات والاتّصالات التربوية 

يـ خارطة لكافة مكوّنات المنظومة التربوية الدولية؛ حيث إنّيا تُسيـ بذلؾ في تقد
طريؽ لمقدرات المعرفية التكنولوجية والمعموماتية الاتّصالية لعناصر المنظومة 

مف معمومات وميارات  -التربوية العالمية في ىذا العصر المعرفي الرقمي 
وكفايات واتّجاىات وقيـ وخبرات عممية وعممية واجتماعية. فقامتْ الجمعية بوضع 

ية وتطوير المنظومة التربوية العالمية في ىذا رؤية جسورة لإعادة التفكير في تنم
العصر المعرفي وخمؽ بيئات تعميمية وتعمّمية مُبتكرة وفعّالة وذلؾ عبر تبنّييا 

التربويّيف /لتكنولوجيا التعميـ لمطلاب والمعمّميف ISTEمشروع معايير /مبادرة
 ,Abdelraheem & Amir)والإداريّيف والمدرّبيف ومعمّمي عموـ الكمبيوتر 

2015, p. 681; Cooper, 2015; ISTE, 2018.) 

وتقوـ المنظمة بتقديـ العديد مف العروض التعميمية والتعمّمية الاحترافية في 
مجاؿ تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات التربوية، وتضـ ىذه العروض دورات 
تنموية مينية عبر الإنترنت، وشبكات مينية، وأكاديميات عمى مدار السنة، 

سنوياً  ISTEوريات مراجعة مف الأقراف، ومنشورات أخرى. وكذلؾ تستضيؼ ود
مؤتمراً ومعرضاً دولياً، يُعَدُّ واحداً مف أشيرْ وأبرزْ الفعاليّات والأنشطة التربوية 
الرائدة في مجاؿ تكنولوجيا التعميـ وأكثرىا تأثيراً في العالـ؛ وتحرصُ أيضاً عمى 

كثر سنوياً ممّف ليـ أعماؿ جادة ومميّزة تتعمَّؽ تقديـ جائزة عالمية لفائز أو أ
بتكنولوجيا التعميـ. كما تُعَد الجمعية كذلؾ جية نشر رئيسة لمكتب ذات العلاقة 
بتكنولوجيا المعمومات والاتّصالات في مجاؿ التعميـ؛ وتُصدِر عدد مف المجلات 

الدراسات الأكاديمية العممية التربوية الفصمية المُحكّمة والتي ترتفؽ في قواميا عمى 
)المولد، العممية البحثية في مجاؿ تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات التربوية 

 (.ٕٕٓٓ؛ صفر وآغا، ٜٕٔٓ؛ صفر وآغا، ٕ٘ٔٓ
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 :لتكنولوجيا المعمومات والاتّصالات التربوية ISTEمعايير 
تُعَد معايير تكنولوجيا التعميـ الوطنية إحدى المبادرات الدولية التي 

ـ، وقامتْ بإعدادىا ٜٜ٘ٔمنذ عاـ  ISTEاحتضنتيا ودعمتيا وأشرفتْ عمييا 
بالتعاوف مع عدد مف المنظمات والييئات والمؤسّسات التربوية المتخصّصة في 
الفروع الدراسية المختمفة بالولايات المتحدة الأميركية، وىي تمبية لمتغيّرات الجوىرية 

منذ العقد الأخير مف  -التعميمي والتعمّمي  التي تشيدىا العممية التربوية بشقّييا
الألفية الثانية المُنصرمة والتي ازدادت كماً وكيفاً وسرعةً مع بداية العقد الأوؿ مف 

بسبب التطوّرات العارمة في وسائؿ  -الألفية الثالثة واستمرّت حتى يومنا ىذا 
ت، والتي وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات تكنولوجيا المعمومات والاتّصالا

العالمية  ISTEأضحتْ توّاً حاجة مُمحّة أكثر مف أي وقتٍ مضى. إفّ معايير 
تُظير بكؿ وضوح العلاقة الراسخة بيف كؿٍ مف النظرية والتطبيؽ والعالـ 

الحقيقي؛ وىي تأُكّد عمى تنمية وتطوير المتعمّميف والمعمّميف والإداريّيف /الواقعي
وتر، وتيدؼ إلى امتلاكيـ لمقدرات المعرفية )مف والمدرّبيف ومعمّمي عموـ الكمبي

معمومات وميارات وكفايات واتّجاىات وقيـ وخبرات عممية وعممية واجتماعية( 
)بوس وكروس، الضرورية لمتعايش والنجاح في عالمنا المعرفي الرقمي المعاصر 

 (. ٕٕٓٓ؛ صفر وآغا، ٜٕٔٓ؛ صفر وآغا، ٜ، ص. ٖٕٔٓ
يد صوت المتعمّـ والتركيز عمى أفّ العممية لتوط ISTEوصُمّمتْ معايير 

ؿ في ماىيّتيا عمى المتعمّميف بالدرجة الأولى؛ وىي تُمعف  التعميمية والتعمّمية تُعوِّ
كيؼ أفّ التكنولوجيا ىي ليست مجرّد وسائؿ وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات 

طط عمؿ يتـ تفعيميا واستخداميا؛ ولكنّيا أوسع وأعمؽ مف ذلؾ، فيي أفكار وخ
واستراتيجيّات مينية وأنشطة إجرائية حقيقية مُستحدثة يتـ توظيفيا بطرؽ وأساليب 
جديدة ومُبتكرة وفعّالة مف أجؿ خمؽ بيئات تربوية تعميمية وتعمّمية مُبتكرة وفعّالة 
تُسيْـ في تنمية وتطوير وتحسيف العممية التربوية وتُشجّع عمى حؿ المشكلات 

نتاجية والتنافسية العالمية. إفّ ىذه المعايير تعمؿ معاً والإبداع والابتكار والإ
لمؤازرة العممية التعميميّة والتعمّمية عبر توفير إرشادات فكرية دقيقة وطامحة يُمكفْ 
بموغيا لمجموعة مف المعارؼ والقدرات )مف معمومات وميارات وكفايات 

ىا المتعمّميف واتّجاىات وقيـ وخبرات عممية وعممية واجتماعية( التي يعوز 
والمعمّميف ومدرّبي التكنولوجيا والقادة التربويّيف في ىذا العصر. كما توّفر لنا 

في السياسات  -بدقّة وتعمّؽ  -إطاراً جديداً لإعادة التفكير  ISTEمعايير 
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التعميمية والتعمّمية والتكيّؼ مع المشيد التكنولوجي المعموماتي والاتّصالاتي الدائـ 
عد اد المتعمّميف لموُلوج في اقتصادٍ معرفيٍّ دوليٍّ متناٍـ ومساعدتيـ عمى التغيير وا 

؛ صفر 8-٘، ص ص. ٕٙٔٓ)المغربي، التعايش والتنافس والنجاح في ىذا الزمف 
 .(ISTE, 2018)( ٕٕٓٓ؛ صفر وآغا، ٜٕٔٓوآغا، 

معاييرىا لاتقتصرْ عمى التعميـ المدرسي فقط )مف مرحمة  بأفّ  ISTEوتأُكّد 
ورياض الأطفاؿ إلى الصؼ الثاني عشر(، بؿْ يُمكفْ تطبيقيا في  الحضانة

مؤسسات التعميـ العالي أيضاً. كما تُشدّد في الوقت ذاتو بأنّو يُمكفْ تفعيميا 
واكتسابيا وممارستيا دوف الحاجة إلى استخداـ التكنولوجيا لأنّنا لَوْ تَمعّنا فييا 

التعميـ والتعمّـ في القرف الحادي لَوَجَدْناىا معايير تتمحْور في صُمبيا حوؿ 
فّ وسائؿ وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات تكنولوجيا المعمومات  والعشريف، وا 
والاتّصالات تُعِد وتتُيح ذلؾ التعميـ والتعمّـ. ولكفْ ما أبيى المشيد حينما يُتاح 

وصولًا /نفاذاً لممتعمّميف والمعمّميف والقادة الإداريّيف ومدرّبي التكنولوجيا في المدارس 
لمتكنولوجيا  ISTEإلى الموارد والأدوات والخدمات التقنية الرقمية. إفّ معايير 

التربوية تتُيح عالماً شائقاً مف المغامرة زاخراً بالتحدّيات والاستكشافات والابتكارات 
ي والإبداعات والنظرات النافذة ليَرْتع المتعمّميف والمعمّميف والقادة الإداريّيف ومدرّب

التكنولوجيا وبقية العامميف في المدارس بمغامرة التعميـ والتعمّـ الواقعي )الحقيقي( 
نجاح  نماء وازدىار وا  في المستقبؿ؛ كما أنّيا تآُزرنا عمى تحسيف وتطوير وتيسير وا 

؛ صفر وآغا، ٖٔ، ٜ، ص ص. ٖٕٔٓ)بوس وكروس، عمميّتي التعميـ والتعمّـ 
 ,Abdelraheem & Amir, 2015; Cooper( )ٕٕٓٓ؛ صفر وآغا، ٜٕٔٓ

2015; Domeny, 2017, pp. 20-25.)  
مف أىمية وجدوى وفائدة عمى العممية التعميميّة  ISTEونظراً لما لمعايير 

لأنّيا تُساعد المتعمّميف والمعمّميف والإداريّيف ومدرّبي التكنولوجيا في ؛ والتعمّمية
وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات  البيئات المدرسية عمى الاستخداـ الفعّاؿ لوسائؿ

تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات، وتأُكّد كذلؾ عمى تطويرىـ واكتسابيـ 
مف معمومات وميارات وكفايات واتّجاىات وقيـ  -وممارستيـ لمقدرات المعرفية 

في ىذا  الضرورية لمتعايش والتنافس والنجاح -وخبرات عممية وعممية واجتماعية 
مكتب التربية العربي لدوؿ الخميج  فقدْ ارتأىي الرقمي المعاصر. ولذا المعرف العالـ

دعميا واعتمادىا رسمياً وشجّع عمى تفعيميا وتطبيقيا في مختمؼ الييئات 
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والمؤسّسات الأكاديمية التربوية في دوؿ الخميج العربي؛ وبادر المكتب في السنوات 
؛ ٜٕٔٓ؛ صفر وآغا، ٕ٘ٔٓ، )المولدالأخيرة بترجمة بعضيا إلى المغة العربية 

 (.ٕٕٓٓصفر وآغا، 
 :لممدرّبين ISTEأهمية معايير 

يمعب مدرّبو التكنولوجيا دوراً ميماً في البيئات التربوية الأكاديمية والعممية 
والبحثية في ىذا العصر المعرفي الرقمي، ومنيا مدارس القرف الحادي والعشريف. 

سات التربوية، وليـ أدوار بالغة الأىمية في فيـ العمود الفقري ليذه الييئات والمؤس
عممية تنمية وتطوير وتحسيف المنظومة التربوية وتمكينيا رقمياً، وبِيـ يُمكنُنا سد 

بيف ما  -في مجاؿ تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات التربوية  -الفجوة الرقمية 
كامؿ لأي نحف عميو الآف وما يجب أو نحتاج أف نكوف عميو. إفّ النجاح المت

عممية دمج أو توظيؼ لتكنولوجيا المعمومات والاتّصالات التربوية، بوسائميا 
وأدواتيا وتطبيقاتيا ومواردىا وخدماتيا الرقمية أو التقميدية، في البيئات والييئات 
والمؤسّسات التربوية الأكاديمية والعممية والبحثية، يتوقّؼ عمى عدّة مُرتكزات 

المعرفية الخاصة بمدرّبي التكنولوجيا. ولذا فإفّ عممية  جوىرية، ومنيا القدرات
إعدادىـ وتنميتيـ وتطويرىـ مينياً تستمزـ اتبّاع أُطُرْ عمؿ عالمية مف المعايير 
 -والكفايات التكنولوجية التربوية المينية التي تضمف اكتسابيـ لمعارؼ وقدرات 

مية وعممية واجتماعية مف معمومات وميارات وكفايات واتّجاىات وقيـ وخبرات عم
العصر المعرفي الرقمي وتكفؿ ممارستيـ ليا في بيئاتيـ التربوية، ومنيا  -

لممدرّبيف كإطار عمؿ ليـ يُحرَصْ عمى  ISTEالمدارس. وعميو، تّـ تحديد معايير 
اتّباعيا مف أجؿ تنميتيـ وتطويرىـ مينياً، والاستفادة الفعّالة مف التكنولوجيا في 

 (.Abdelraheem & Amir, 2015( )ٜٕٔٓوآغا، مدارسيـ )صفر 
( تُحدّد أو ٔلمدرّبي التكنولوجيا في أنّيا: ) ISTEوتَكمُفْ أىمية معايير 

مف معمومات وميارات وكفايات  -تَصِؼ القدرات المعرفية الرقمية العصرية 
التي يحتاجيا مدرّبي  -واتّجاىات وقيـ وخبرات عممية وعممية واجتماعية 

زملائيـ /ا لمساعدة ودعـ المتعمّميف والمعمّميف والقادة التربويّيف وأقرانيـالتكنولوجي
المدرّبيف وبقية العامميف في المدارس ليصبحوا مف تربويّي العصر الرقمي 

( تبُيّف لمدرّبي التكنولوجيا الإجراءات والمُمارسات ٕ)التربويّيف الرقميّيف(؛ )
نمية وتطوير أداة المتعمّميف والمعمّميف والاستراتيجيات وأُطُر العمؿ اللازمة لت

والقادة التربويّيف وكافة العامميف في المدارس عمى أسس تربوية عممية عالمية 
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حديثة؛ ممّا يُسيـ بشكؿ فعّاؿ في الارتقاء بالمستوى التحصيمي الدراسي لممتعمّميف 
ة وضماف جودة المخرجات التربوية، ىذا وبالإضافة إلى رفع الكفاءة الميني

لممعمّميف والقيادات التربوية المدرسية وبقية العامميف في المدارس، وحؿ المشكلات 
( تُساعد عمى دعـ التمكيف الرقمي ٖوالتحدّيات التربوية المعاصرة التي تواجييـ؛ )

Digital Empowerment  في المنظومة التربوية؛ وىو نمط مف أنماط التمكيف
ب عناصر ومكوّنات المنظومة التربوية الرقمي يستيدؼ تنمية وتطوير وتدري

بصورة مستمرّة، لاكسابيـ القدرات المعرفية التي تساعدىـ عمى توظيؼ 
استخداـ( تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات وأجيزتيا ووسائميا وأدواتيا /)استثمار

وتطبيقاتيا ومواردىا وخدماتيا المتنوّعة في العممية التعميميّة والتعمّمية وسائر 
عمميات المساندة ليا وذات الصمة بيا داخؿ مختمؼ البيئات التربوية، توظيفاً آمناً ال

مسئولًا، بميارة وكفاءة وفاعمية، وثقة واىتماـ وأمانة، وضبط وتحكّـ وسيطرة؛ وذلؾ 
مف أَجْؿِ بناء الكفاءات الوطنية القادرة عمى إنتاج محتوى تعميمي وتعمّمي رقمي 

خريج أجياؿ قادرة عمى الإبداع والابتكار والتواصؿ ذي جودة وكفاءة عالية، وت
نتاج معرفة تكنولوجية رقمية نوعية منافسة؛ و) ( ٗوالتشارؾ والتمكّف والريادة وا 

تُساعد عمى خمؽ بيئات تربوية تعميميّة وتعمّمية جاذبة ومشوّقة واحترافية ومستدامة 
التعمّـ المستمر مدى الحياة وتوسّعية ومُتمرْكزة حوؿ المتعمّـ وتغرس ثقافة التعميـ و 

وتشجّع عمى الإبداع والابتكار والإنتاجية والتنافسية والتشارؾ والتواصؿ والتمكّف 
والاحترافية؛ فيُسيـ بذلؾ في تحقيؽ مجتمع المعرفة ودفع عجمة التحوّؿ مف 

 & Abdelraheem( )ٕٛٔٓ)وزارة التربية والتعميـ، استيلاكيا إلى إنتاجيا 

Amir, 2015; Cooper, 2015; ISTE, 2018.) 

 :لممدرّبين ISTEمعايير 
لممدرّبيف بإعداد مدرّبي التكنولوجيا )معمّمي الحاسوب(  ISTEتتّسـ معايير 

عف طريؽ دمج  -لخمؽ بيئات تربوية مدرسية عصرية وواقعية )حقيقية( وفعّالة 
وتوظيؼ وسائؿ وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات تكنولوجيا المعمومات 

تستيدؼ وتضمف إدراؾ الحد الأقصى مف  -تّصالات في العممية التربوية والا
الأداء المُتّسـ بالجودة لممتعمّميف وأعضاء الييئة التعميمية وأعضاء الييئة الإدارية 
وبقيّة العامميف في المدارس. وتتضمّف ستة معايير، ولكؿ معيار عدّة مؤشّرات 

 ;Abdelraheem & Amir, 2015; Cooper, 2015)أداء خاصة بيا /قياس
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ISTE, 2018.)  وفيما يمي نبذة عف كؿٍّ منيا، وىو إقتباس مُصرّح بو لمنسخة
العربية مف ىذه المعايير والتي تمّت ترجمتيا مف قبؿ مكتب التربية العربي لدوؿ 

 الخميج واعتمدتيا الجمعية الدولية لمتكنولوجيا في مجاؿ التعميـ:
 يمة.المعيار الأول: القيادة الحك

يجب أف يُميـ مدرّبو التكنولوجيا المعمّميف وأف يشاركوا في وضع رؤية 
مشتركة لدمج التكنولوجيا في التعميـ بشكؿ شامؿ وتطبيقيا بغية تعزيز التميّز في 

( ٔالتعميـ والدفع باتجاه إجراء تغيير جذري في بيئة التعميـ، فضلًا عف: )
يصاليا  المساىمة في تطوير رؤية مشتركة للاستخداـ الأمثؿ لمتكنولوجيا وا 

( المساىمة في ٕوتطبيقيا بيدؼ تزويد الطلاب بتعميـ يواكب العصر الرقمي؛ )
وضع خطط استراتيجية مرنة قائمة عمى التكنولوجيا عمى المستوى المحمي وفي 

يصاليا وتطبيقيا وتقييميا؛ ) ( الدفع باتجاه وضع سياسات ٖالمدارس وتطويرىا وا 
جراءات وبرامج واستراتيجيات تمويؿ تدعـ تطبيؽ الرؤية المشتركة في المدرسة  وا 

رساء خطط ومبادئ إرشادية مرتبطة بدمج واستخداـ التكنولوجيا في العممية  وا 
( تطبيؽ استراتيجيات تيدؼ إلى إطلاؽ ابتكارات تكنولوجية ٗالتعميمية؛ و)

دارة عممية التغيير في المدارس وداخؿ الصفوؼ.  والحفاظ عمييا وا 
 المعيار الثاني: التعميم والتعمّم والتقييم.

يقدّـ مدرّبو التكنولوجيا مساعدة إلى المعمّميف في مجاؿ استخداـ التكنولوجيا 
بشكؿ فاعؿ بيدؼ تقييـ تعمّـ الطلاب والتعميـ المتمايز وتوفير قاعدة متينة مف 

عمى  ( تدريب المعمّميفٔخبرات التعمّـ الميمّة لكافة الطلاب، فضلًا عف: )
تصميـ خبرات تعمّـ معزّزة بالتكنولوجيا تتفّؽ مع معايير المحتوى ومعايير 

( تدريب المعمّميف عمى ٕالتكنولوجيا الواجب توافرىا لدى الطلاب ونمذجتيا؛ )
تصميـ تجارب تعمّـ معزّزة بالتكنولوجيا وتطبيقيا باستخداـ مجموعة متعدّدة مف 

مية المتمحورة حوؿ المتعمّـ والقائمة عمى أدوات التقييـ والاستراتيجيات التعمي
( تدريب المعمّميف عمى ٖالبحوث بيدؼ تمبية حاجات كافة الطلاب واىتماماتيـ؛ )

طريقة إشراؾ الطلاب في وحدات محمية وعالمية متعدّدة التخصصات ونمذجتيا 
بحيث تساعد التكنولوجيا الطلاب عمى تولّي أدوار مينية وعمى البحث في مشاكؿ 

الـ الحقيقية وعمى التعاوف مع الآخريف وعمى ابتكار منتجات مفيدة لشريحة الع
( تدريب المعمّميف عمى طريقة تطبيؽ خبرات التعمّـ ٗواسعة مف الجميور؛ )

المعزّزة بالتكنولوجيا ونمذجتيا مف خلاؿ التركيز عمى الإبداع وعمى ميارات 
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فكير الناقد وميارات التفكير ما وعمميات التفكير العميا وعمى العادات الفكرية )الت
( تدريب المعمّميف عمى تصميـ وتطبيؽ خبرات ٘وراء المعرفة والتنظيـ الذاتي(؛ )

التعمّـ المعزّزة بالتكنولوجيا باستخداـ التمايز بما في ذلؾ تعديؿ المحتوى وعمميات 
نماط التعميـ والمنتج وبيئة التعمّـ بناءً عمى مدى ميوؿ الطلاب واستعداداتيـ وأ

( تدريب المعمّميف عمى كيفية دمج ٙتعمّميـ واىتماماتيـ وأىدافيـ الشخصية؛ )
أفضؿ الممارسات القائمة عمى البحوث في تصميـ التعميـ عند التخطيط لخبرات 

( تدريب المعمّميف عمى استخداـ أدوات وموارد ٚالتعمّـ المعزّزة بالتكنولوجيا؛ )
يـ تعمّـ الطلاب ومدى إلماميـ بالتكنولوجيا مف التكنولوجيا بطريقة فاعمة بغية تقي

خلاؿ اعتماد مجموعة غنية ومنوّعة مف التقييمات التكوينية والتجميعية التي تتفّؽ 
مع محتوى ومعايير الجمعية الدولية لمتكنولوجيا في مجاؿ التعميـ الواجب توافرىا 

التكنولوجيا ( تدريب المعمّميف عمى استخداـ أدوات وموارد ٛلدى الطلاب؛ و)
بشكؿ فاعؿ لجمع بيانات إنجازات الطلاب وتحميميا وتفسير النتائج التي تّـ 

 التوصّؿ إلييا والإعلاف عنيا مف أجؿ تحسيف عمميات تعميـ وتعمّـ الطلاب. 
 المعيار الثالث: بيئات التعمّم في العصر الرقمي.

ويدعمونيا  ينشئ مدرّبو التكنولوجيا بيئات تعمّـ فاعمة في العصر الرقمي
( نمذجة الإدارة الفاعمة لمصؼ ٔبيدؼ تحسيف تعمّـ الطلاب، فضلًا عف: )

واعتماد استراتيجيات تعمّـ تعاونية لتعزيز استخداـ الطلاب والمعمّميف للأدوات 
( إدارة ٕوالموارد الرقمية وتيسير دخوليـ إلى بيئات التعمّـ الغنية بالتكنولوجيا؛ )

ت والموارد الرقمية والحفاظ عمييا لتكوف في متناوؿ مجموعة متعدّدة مف الأدوا
( تدريب المعمّميف عمى ٖالطلاب والمعمّميف في بيئات التعمّـ الغنية بالتكنولوجيا؛ )

كيفية التعمّـ عمى شبكة الإنترنت واستخداـ المحتوى الرقمي وشبكات التعمّـ 
تاحة فرص وخيارات أك بر مف أجؿ التطوير التعاونية لدعـ وتوسيع تعمّـ الطلاب وا 

( اختيار وتقييـ وتيسير ٗالميني لممعمّميف والإداريّيف عمى شبكة الإنترنت؛ )
( تحديد الخمؿ في ٘استخداـ التكنولوجيات الملائمة لدعـ تعمّـ الطلاب؛ )

البرمجيات الأساسية والمكونات الصمبة ومشاكؿ الاتصاؿ بالإنترنت في بيئات 
التعاوف مع المعمّميف والإداريّيف لاختيار وتقييـ الموارد ( ٙالتعمّـ الرقمي وحمّيا؛ )

والأدوات الرقمية التي تعزّز التعميـ والتعمّـ والتي تتفّؽ مع البنية التحتية لمتكنولوجيا 
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( استخداـ أدوات التواصؿ والتعاوف مف أجؿ التواصؿ محمياً ٚفي المدرسة؛ و)
 مع الأوسع.   وعالمياً مع الطلاب والأىالي والزملاء والمجت

 المعيار الرابع: التطوير المهني وتقييم البرامج.
يقوـ مدرّبو التكنولوجيا بتقييـ الحاجات ويطوّروف برامج التعمّـ الميني 
المرتبطة بالتكنولوجيا إلى جانب تقييـ أثرىا عمى التعميـ وعمى تعمّـ الطلاب، 

تعمّـ الميني المرتبطة ( تقييـ الحاجات لبمورة المحتوى وبرامج الٔفضلًا عف: )
( تصميـ وتطوير ٕبالتكنولوجيا التي ينتج عنيا أثراً إيجابياً عمى تعمّـ الطالب؛ )

وتطبيؽ برامج تعمّـ مينية غنية بالتكنولوجيا تقوـ بنمذجة مبادئ تعمّـ الراشديف 
( تقييـ ٖوتعزّز أفضؿ ممارسات التعميـ والتعمّـ والتقييـ في العصر الرقمي؛ و)

برامج التعمّـ الميني لتحديد مدى فاعمية تعميؽ معرفة المعمّـ بالمحتوى نتائج 
 أو تعزيز تعمّـ الطلاب. /ولتحسيف ميارات المعمّـ في عموـ التربية و

 المعيار الخامس: المواطنة الرقمية.
يدرّب مدرّبو التكنولوجيا المعمّميف عمى المواطنة الرقمية ويعزّزونيا، فضلًا 

لاستراتيجيات التي تحقّؽ نفاذاً منصفاً إلى الأدوات والموارد ( تعزيز أعف: )
الرقمية وأفضؿ الممارسات المرتبطة بالتكنولوجيا لكافة الطلاب والمعمّميف 

( تيسير الاستخداـ الآمف والسميـ والقانوني والأخلاقي لممعمومات ٕونمذجتيا؛ )
ات وفيميا في ضوء الوعي ( تعزيز تنوّع الثقافٖالرقمية والتكنولوجيا ونمذجتو؛ و)

العالمي بأىميتيا ونمذجتو مف خلاؿ استخداـ أدوات التواصؿ والتعاوف في العصر 
الرقمي لمتفاعؿ مع الطلاب والزملاء والأىالي والمجتمع الأوسع عمى المستوييف 

 المحمي والعالمي.
 المعيار السادس: معرفة المحتوى والتنمية المهنية.

يا عف امتلاؾ معرفة وميارات وقدرات مينية في يبرىف مدرّبو التكنولوج
مياديف المحتوى العممي وعمـ التربية وتعمّـ الراشديف والقيادة إلى جانب تعميؽ 

( الانخراط في التعمّـ المستمر لتعميؽ معرفتيـ ٔمعرفتيـ وخبراتيـ، فضلًا عف: )
 عف مواكبة بالمحتوى وبعموـ التربية عمى صعيد دمج التكنولوجيا في التعميـ فضلاً 

التكنولوجيا الحالية والناشئة التي تعدّ ضرورية لتطبيؽ معايير تكنولوجيا التعميـ 
( الانخراط في التعمّـ ٕالواجب توافرىا لدى الطلاب والمعمّميف بطريقة فاعمة؛ )

دارة  جراءات القيادة والتسيير وا  المستمر لتعميؽ المعرفة المينية والميارات وا 
( تقييـ ممارستيـ المينية ٖالراشديف لتحسيف ممارستيـ المينية؛ و)المشاريع وتعمّـ 
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يجاد إجراءات لتحسيف وتقوية قدرتيـ عمى تيسير  والتفكير فييا بشكؿ مستمر وا 
 (.ISTE, 2018خبرات التعمّـ المعزّزة بالتكنولوجيا )

جراءاتها  :منهج الدراسة وا 
 :منهج الدراسة

كمّية الوصفية المسحية التحميمية لتبياف مدى تبنّتْ الدراسة المنيجية البحثية ال
 ISTEرغبة معمّمي التكنولوجيا في مدارس التعميـ العاـ بدولة الكويت لمعايير 

درجة موافقتيـ في تطبيقيا عمييـ؛ وعلاوة عمى الكشؼ عف أثر بعض  -لممدرّبيف 
نيج البحثي الموافقة. ويُعتبرْ ىذا الم/المتغيّرات المستقمة عمى مستوى درجة الرغبة

مف أكثر المناىج مناسبةً لطبيعة ىذا النمط مف الدراسات البحثية في سياؽ 
؛ القحطاني، العامري، آؿ ٕٓٔٓ)العساؼ، وجيات نظر عدد كبير مف الباحثيف 

 & ,Healey, 2016; Levin, Fox( )ٕٚٔٓ؛ صفر وآغا، ٖٕٔٓمذىب، والعمر، 

Forde, 2013.) 

 :مجتمع وعيّنة الدراسة
جتمع الدراسة مف جميع معمّمي الحاسوب المُقيّديف في الفصؿ تكوّف م

في مدارس قطاع التعميـ العاـ  ٕٛٔٓ-ٕٚٔٓالدراسي الثاني مف العاـ الدراسي 
)الحكومي والخاص( فقط، وفي المناطؽ التعميمية الست )منطقة الأحمدي 

عاصمة التعميمية، منطقة الجيراء التعميمية، منطقة حولي التعميمية، منطقة ال
التعميمية، منطقة الفروانية التعميمية، ومنطقة مبارؾ الكبير التعميمية( التابعة لوزارة 
التربية بدولة الكويت، والبالغ عددىـ حسب إحصائيات وزارة التربية حوالي 

ذكور  7ٓٚٔٔمقيـ أو بواقع  7ٕٗٗٔمواطف وحوالي  7ٜٙٗٔمعمّـ )بواقع  7ٖٖٓٚ
، ٖٗٔ، ٖٔٔ، ٜٔص.  ، صٕٚٔٓالتربية،  )وزارةإناث(  7ٕٕٓٓوما يقارب 

مشاركاً، حيث تّـ اختيارىـ بالطريقة  ٖٚ٘. أمّا عيّنة الدراسة فتكوّنت مف (ٖٚٔ
العشوائية الطبقية وبصورة آلية إلكترونية مستعينيف بوسائؿ وأدوات وتطبيقات 
وخدمات وشبكات ومنصّات تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات الإعلامية 

 ، واعتمد عمييا في معالجة البيانات وتحميؿ النتائج.  الاجتماعية
 :أداة الدراسة

بعد مُطالعة الأدبيات الدراسية في مجاؿ تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات 
بكؿ إحكاـ وموضوعيّة، وقد تضمّنت  -الاستبانة  -التربوية تّـ إنتاج أداة الدراسة 
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( محاور الدراسة. شمؿ ٕية، و)( المعمومات الديموغرافٔمقطعيْف أساسيّيف: )
سؤالًا تزوّدنا ببيانات عامة تحتوي معمومات مينية توصؼْ  ٔٔالمقطع الأوؿ 

عبارة )مؤشّر أداء( موزّعة  ٕٛطبيعة أفراد العيّنة. أمّا المقطع الثاني فقد ضّـ 
عمى معايير الدراسة المحورية الستة )بواقع أربع عبارات لممعيار الأوؿ، ثمانية 

ت أداء لممعيار الثاني، وسبع عبارات لممعيار الثالث، وثلاثة مؤشّرات أداء مؤشّرا
لكؿ مف المعيار الرابع والخامس والسادس عمى التوالي(؛ وقد أُخِذَ أذف مسبؽ مف 

ISTE  مف الترجمة الرسمية العربية المعتمدة مف  -كما ىي  -لاقتباس المعايير
ي الاستبانة خمس استجابات وفؽ التدرّج جيتيا؛ ويُقابؿ كؿ عبارة )مؤشّر أداء( ف

)غير موافؽ بشدة، غير موافؽ، غير متأكد،  Likertالخماسي لمقياس ليكرت 
 موافؽ، موافؽ بشدة(.
 :صدق الأداة

إلى أي مدى أو  -للاستبانة  Face Validityلمتأكّد مف الصدؽ الظاىري 
 ,.Healey, 2016; Levin et al)درجة تبدو الأداة ملائمة لقياس ما يُراد قياسو 

تّـ عرضيا بنسختيا الأولية عمى عدد مف المحكّميف مف ذوي الخبرة  -( 2013
داخؿ دولة الكويت  -والاختصاص في عدّة مؤسسات أكاديمية وعممية وبحثية 

بغرض الاستعانة بخبراتيـ والانتفاع مف آرائيـ؛ وأخذ الباحثاف في  -وخارجيا 
ّـ تّـ إجراء التغييرات المقترحة الأىمية كافة الملاحظات والتعم يقات الواردة منيـ، ثَ

ّـ تّـ اعتماد  وعُرضت مرة أخرى عمييـ فأظيروا الموافقة النيائية عمييا، ومف ثَ
خراجيا بصورتيا النيائية.  الأداة )الاستبانة( وا 

 ثبات الأداة.
إذا كانت تسفر عف نفس النتائج  - Reliabilityمف ثبات الأداة  لمتّحقّؽ

تّـ تجربتيا عمى عيّنة  - (Creswell, 2014; Levin et al., 2013د تكرارىا )عن
ّـ تّـ حساب معامؿ ثبات الأداة عبر قياس  ٓٗاستطلاعية مف  مشاركاً، ومف ثَ

لكؿ محور )معيار(  Cronbach's alphaمعامؿ الاتساؽ الداخمي كرونباخ ألفا 
أفّ  ٔالنتائج الممخّصة في الجدوؿ  في الأداة، ومعامؿ الثبات الكمي للأداة؛ وتبُيّف

كؿ المعاملات ذات قيـ مرتفعة جداً، وىي مقبولة لأغراض البحث العممي وتُسدي 
الثقة المطمقة باستخداـ الأداة. ونُنوّه بأفّ بيانات العيّنة الاستطلاعية قد تّـ عزليا 

 .مف المعالجة الإحصائية والتحميؿ، ولـ تكفْ ضمف عيّنة الدراسة الفعمية
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 معامؿ الاتّساؽ الداخمي لمحاور الاستبانة( ٔ)جدوؿ 
عدد  المعيار م

 المؤشّرات
 معامل

 الاتّساق الداخمي
 0.970 4 القيادة الحكيمة ٔ
 0.982 8 التعميـ والتعمّـ والتقييـ ٕ
 0.975 7 بيئات التعمّـ في العصر الرقمي ٖ
 0.978 3 التطوير الميني وتقييـ البرامج ٗ
 0.984 3 الرقمية المواطنة ٘
 0.982 3 معرفة المحتوى والتنمية المينية 6

 0.993 28 معامل الاتّساق الكمي
 تطبيق الأداة.

في نياية الفصؿ الدراسي الثاني مف  -الاستبانة  -تّـ توزيع أداة الدراسة 
مستعينيف بوسائؿ وأدوات  -بطريقةٍ آليّةٍ إلكترونيةٍ  ٕٛٔٓ-ٕٚٔٓالعاـ الدراسي 

ات وخدمات وشبكات ومنصّات تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات وتطبيق
عمى العيّنة العشوائية الطبقية التي تّـ اختيارىا مف  -الإعلامية الاجتماعية 

القطاع التربوي مف أعضاء الييئة التدريسية )معمّمي الحاسوب فقط( لممشاركة في 
سة بأفّ مشاركتيـ اختيارية، عممية جمع البيانات. وتّـ التوكيد لممشاركيف في الدرا

وأفّ جميع البيانات أو المعمومات أو الإجابات أو الاستجابات الواردة تُعتبر سرية 
 ولفْ تُستخدـ إلّا في خدمة أغراض البحث العممي والتطوير.

 :المعالجة الإحصائية
بعد تطبيؽ الدراسة وجمع بياناتيا، تّـ تفريغيا إلى جياز الحاسوب في برنامج 

ّـ تّـ بعد ذلؾ إدخاليا في برنامج الحزمة Microsoft Excelؿ البيانات جداو  ، ثُ
( وذلؾ ٕ٘)النسخة  IBM SPSS Statisticsالإحصائية لمعموـ الاجتماعية 

لمُعالجتيا إحصائيّاً ومف ثّـ استخراج البيانات الإحصائية والتحميلات والمقارنات 
استخدمت الدراسة الأساليب نتائج الدراسة. وعمى وجو التحديد،  -اللازمة 

 الاحصائية الآتية:
 Cronbach's alphaمعامؿ الثبات )الاتساؽ الداخمي( كرونباخ ألفا  .ٔ

والتكرارات والنسب المئوية والمتوسّطات الحسابية والانحرافات المعياريّة 
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والأىمية النسبية )الرتبية( لمبيانات، وذلؾ للأغراض الوصفية. وقد وُظّؼ 
 لتفسير تقديرات أفراد العيّنة. ٕائي المُوضّح في الجدوؿ المعيار الإحص
 المعيار الإحصائي لتفسير تقديرات أفراد العيّنة( ٕ)جدوؿ 
 درجة الرغبة مدى الدرجات الدرجة
 مرتفعة جداً  4.50 – 5.00 ٘
 مرتفعة 3.50 – 4.49 ٗ
 متوسطة 2.50 – 3.49 ٖ
 ضئيمة 1.50 – 2.49 ٕ
 اً ضئيمة جد 1.00 – 1.49 ٔ

كاختبارات الفروؽ بيف  Parametric Testsالاختبارات المعممية أو البارامترية  .ٕ
-Independent-Samples tاختبار ت لمعيّنات المستقمّة  المجموعات؛ وىي

test وتحميؿ التبايف الأحادي ،One-way Analysis of Variance 

(ANOVA) واختبار ليفيف لتجانس التبايف ،Levene’s Test of Equality 

of Error Variances والمقارنات البعدية ،Post Hoc Comparisons 
حينما تختمؼ الفروؽ  Dunnett’s C Testباستخداـ اختبار دونت سي 

Variances واختبار شيفيو  بدلالة إحصائيةScheffé's Test  عندما لاتَختمؼ
ختبارات بدلالة إحصائية. والجدير بالذكر، أفّ ىذه الا Variancesالفروؽ 

الإحصائية تّـ تطبيقيا للأغراض الاستدلالية وذلؾ بُغية الإجابة عف أسئمة 
 .٘ٓ.ٓالدراسة، وأنّو عند تطبيقيا تّـ اختيار قيمة ألفا لتكوف 

 نتائج الدراسة ومناقشتها
 :لمعيّنة والبيانات الديموغرافية وصف عام -أولاً 

شاركيف( بحسب المتغيّرات توزيع أفراد عيّنة الدراسة )الم ٖيُبيّف الجدوؿ 
 الديموغرافية )المستقمة(.

 توزيع أفراد عيّنة الدراسة حسب متغيّرات الدراسة المستقمة( ٖ)جدوؿ 
 النسبة العدد الصنؼ المتغيّر
 67.2 240 ذكر الجنس
 32.8 117 أنثى 

 34.2 122 مواطف الجنسية
 65.8 235 مقيـ 

 1.1 4 التخصصات الأدبية التخصص
 98.9 353 صات العمميةالتخص 
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 النسبة العدد الصنؼ المتغيّر
 84.6 302 البكالوريوس المؤىؿ العممي

 15.4 55 الدكتوراه/الماجستير 
 12.6 45 سنة ٖٓ>  - ٕٓ العمر
 30.8 110 سنة ٓٗ>  - ٖٓ 
 54.9 196 سنة ٓ٘>  - ٓٗ 
 1.7 6 سنة فأكثر ٓ٘ 

 32.8 117 سنوات ٓٔ>  - ٓ الخبرة التدريسية
 41.2 147 سنة ٕٓ>  - ٓٔ 
 26.1 93 سنة فأكثر ٕٓ 

 54.9 196 التعميـ العاـ الحكومية نوع المدرسة
 45.1 161 التعميـ العاـ الخاصة 

 30.5 109 الأحمدي المنطقة التعميمية
 12.3 44 الجيراء 
 26.6 95 حولي 
 12.6 45 العاصمة 
 14.3 51 الفروانية 
 3.6 13 مبارؾ الكبير 

 14.8 53 الابتدائية المرحمة التعميمية
 35.6 127 المتوسطة 
 49.6 177 الثانوية 
 مستوى

 1.7 6 مبتدئ ICTالػ 
 44.3 158 متوسط/ممـ 
 54.1 193 متقدـ/محترؼ 
 مؤىؿ

 97.2 347 نعـ ICTالػ 
 2.8 10 لا 

 :نتائج أسئمة الدراسة -ثانياً 
 نتائج سؤال الدراسة الأول.

مّمي الحاسوب في مدارس نص سؤاؿ الدراسة الأوؿ عمى: ما مدى رغبة مع
لممدرّبيف؟ للإجابة عف ىذا  ISTEالتعميـ العاـ بدولة الكويت في تطبيؽ معايير 

وتبيّف الجداوؿ  .Descriptive Statisticsالسؤاؿ، تّـ استخداـ الإحصاء الوصفي 
المتوسّطات الحسابية والانحرافات المعيارية والأىمية النسبية  ٓٔإلى  ٗمف 

لكؿ معيار مف المعايير الستة الخاصة  -الدراسة /الاستبانة )الرتبة( لمحاور
 بتكنولوجيا التعميـ لمدرّبي التكنولوجيا ومؤِشّراتيا. 
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 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية( ٗ)جدوؿ 
 والأىمية النسبية )الرتبة( لمحاور الاستبانة 

المتوسط  المعيار ـ
 الحسابي

الانحراؼ 
 المعياري

 غبةدرجة الر 
 في المعيار

 مرتفعة 0.95 3.95 القيادة الحكيمة ٔ
 مرتفعة 0.98 4.03 التعميـ والتعمّـ والتقييـ ٕ
 مرتفعة 1.02 4.07 بيئات التعمّـ في العصر الرقمي ٖ
 مرتفعة 1.08 4.00 التطوير الميني وتقييـ البرامج ٗ
 مرتفعة 1.10 4.03 المواطنة الرقمية ٘
 مرتفعة 1.10 3.94 مية المينيةمعرفة المحتوى والتن 6

 مرتفعة 1.00 4.00 المتوسط المرجّح
أفّ درجة الرغبة عند معمّمي الحاسوب نحو تطبيؽ  (ٗ)يتّضح مف الجدوؿ 

، ف.ـ = ٓٓ.ٗلمدرّبي التكنولوجيا بشكؿ عاـ "مرتفعة" )ـ =  ISTEمعايير 
ايير الستة (؛ حيث أبدى معمّمي الحاسوب موافقة "مرتفعة" عمى كافة المعٓٓ.ٔ

الخاصة بتكنولوجيا التعميـ لممدرّبيف بمؤشّراتيا المختمفة. إفّ ىذه النتائج تتطابؽ 
( التي تشابو الدراسة الحالية نوعاً ما ولكفْ تّـ ٕٕٓٓمع دراسة )صفر وآغا، 
لمطلاب؛ فقد كشفتْ الدراسة أفّ مستوى درجة  ISTEالتركيز فييا عمى معايير 
لمطلاب في  ISTEدريسية )رغبتيـ( نحو تطبيؽ معايير موافقة أعضاء الييئة الت

مدارس التعميـ العاـ بدولة الكويت كانت "مرتفعة"، حيث أبدى المعمّموف ورؤساء 
الأقساـ العممية موافقة "مرتفعة" عمى كؿ المعايير السبعة الخاصة بتكنولوجيا 

سة )صفر وآغا، التعميـ لممتعمّميف بمؤشّراتيا المختمفة. ىذا وبالإضافة إلى درا
( والتي أظيرتْ كذلؾ نتائج شبيو بالدراسة الحالية تقريباً ولكنّيا ركّزت عمى ٜٕٔٓ
للإداريّيف؛ فقدْ كشفتْ الدراسة أفّ مستوى درجة موافقة أعضاء  ISTEمعايير 

للإداريّيف في مدارس التعميـ  ISTEالييئة الإدارية )رغبتيـ( نحو تطبيؽ معايير 
كانت "مرتفعة"، حيث أبدى المدراء والمدراء المساعديف في  العاـ بدولة الكويت

المدارس موافقة "مرتفعة" عمى كؿ المعايير الخمسة الخاصة بتكنولوجيا المعمومات 
 & Yu)والاتّصالات التربوية للإداريّيف بمؤشّراتيا المتنوّعة. وأيضاً دراسة 

Prince, 2016) ايير والتي أشارتْ إلى درجة رغبة "مرتفعة" بمعISTE  للإداريّيف
 ٓٔإلى  ٘مف وجية نظرىـ كوسيمة لتطويرىـ وتنميتيـ مينياً. وتبيّف الجداوؿ مف 

 التحميؿ الإحصائي الوصفي لكؿ معيار عمى حدة. 
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 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية( ٘)جدوؿ 
 والأىمية النسبية )الرتبة( لممعيار الأوؿ "القيادة الحكيمة"

المتوسط  راتالمؤشّ  م
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 درجة
 الرغبة

ٔ 
المساىمة في تطوير رؤية مشتركة للاستخداـ 
يصاليا وتطبيقيا بيدؼ تزويد  الأمثؿ لمتكنولوجيا وا 

 الطلاب بتعميـ يواكب العصر الرقمي.
 مرتفعة 0.98 3.95

ٕ 
المساىمة في وضع خطط استراتيجية مرنة قائمة 

المستوى المحمي وفي  عمى التكنولوجيا عمى
يصاليا وتطبيقيا وتقييميا.  المدارس وتطويرىا وا 

 مرتفعة 1.04 3.92

ٖ 
جراءات وبرامج  الدفع باتجاه وضع سياسات وا 
واستراتيجيات تمويؿ تدعـ تطبيؽ الرؤية المشتركة 
رساء خطط ومبادئ إرشادية مرتبطة  في المدرسة وا 

 ميمية.بدمج واستخداـ التكنولوجيا في العممية التع
 مرتفعة 1.02 3.89

ٗ 
تطبيؽ استراتيجيات تيدؼ إلى إطلاؽ ابتكارات 
دارة عممية التغيير في  تكنولوجية والحفاظ عمييا وا 

 المدارس وداخؿ الصفوؼ.
 مرتفعة 0.90 4.06

 مرتفعة 0.95 3.95 المتوسط المرجّح
 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية (ٙ)جدوؿ 

 ة )الرتبة( لممعيار الثاني "التعميـ والتعمّـ والتقييـ"والأىمية النسبي
المتوسط  المؤشّرات م

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

 درجة
 الرغبة

ٔ 
تدريب المعمّميف عمى تصميـ خبرات تعمّـ معزّزة 
بالتكنولوجيا تتّفؽ مع معايير المحتوى ومعايير 

 التكنولوجيا الواجب توافرىا لدى الطلاب ونمذجتيا.
 مرتفعة 1.00 3.97

ٕ 

تدريب المعمّميف عمى تصميـ تجارب تعمّـ معزّزة 
بالتكنولوجيا وتطبيقيا باستخداـ مجموعة متعدّدة مف 
أدوات التقييـ والاستراتيجيات التعميمية المتمحورة حوؿ 
المتعمّـ والقائمة عمى البحوث بيدؼ تمبية حاجات كافة 

 الطلاب واىتماماتيـ.

 مرتفعة 0.96 4.05

ٖ 

دريب المعمّميف عمى طريقة إشراؾ الطلاب في وحدات ت
محمية وعالمية متعدّدة التخصصات ونمذجتيا بحيث 
تساعد التكنولوجيا الطلاب عمى تولّي أدوار مينية وعمى 
البحث في مشاكؿ العالـ الحقيقية وعمى التعاوف مع 
الآخريف وعمى ابتكار منتجات مفيدة لشريحة واسعة مف 

 الجميور.
 

 مرتفعة 1.05 4.08
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المتوسط  المؤشّرات م
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 درجة
 الرغبة

ٗ 

تدريب المعمّميف عمى طريقة تطبيؽ خبرات التعمّـ 
المعزّزة بالتكنولوجيا ونمذجتيا مف خلاؿ التركيز عمى 
الإبداع وعمى ميارات وعمميات التفكير العميا وعمى 
العادات الفكرية )التفكير الناقد وميارات التفكير ما وراء 

 المعرفة والتنظيـ الذاتي(.

 ةمرتفع 1.06 4.07

٘ 

تدريب المعمّميف عمى تصميـ وتطبيؽ خبرات التعمّـ 
المعزّزة بالتكنولوجيا باستخداـ التمايز بما في ذلؾ تعديؿ 
المحتوى وعمميات التعميـ والمنتج وبيئة التعمّـ بناءً عمى 
مدى ميوؿ الطلاب واستعداداتيـ وأنماط تعمّميـ 

 واىتماماتيـ وأىدافيـ الشخصية.

 مرتفعة 1.01 4.11

ٙ 
تدريب المعمّميف عمى كيفية دمج أفضؿ الممارسات 
القائمة عمى البحوث في تصميـ التعميـ عند التخطيط 

 لخبرات التعمّـ المعزّزة بالتكنولوجيا.
 مرتفعة 1.09 3.92

ٚ 

تدريب المعمّميف عمى استخداـ أدوات وموارد التكنولوجيا 
بطريقة فاعمة بغية تقييـ تعمّـ الطلاب ومدى إلماميـ 
بالتكنولوجيا مف خلاؿ اعتماد مجموعة غنية ومنوّعة مف 
التقييمات التكوينية والتجميعية التي تتّفؽ مع محتوى 
ومعايير الجمعية الدولية لمتكنولوجيا في مجاؿ التعميـ 

 الواجب توافرىا لدى الطلاب.

 مرتفعة 1.07 4.02

ٛ 
تدريب المعمّميف عمى استخداـ أدوات وموارد التكنولوجيا 

كؿ فاعؿ لجمع بيانات إنجازات الطلاب وتحميميا بش
 أجؿ تحسيف عمميات تعميـ وتعمّـ الطلاب.وتفسير النتائج التي تّـ التوصّؿ إلييا والإعلاف عنيا مف 

 مرتفعة 1.09 4.04

 مرتفعة 0.98 4.03 المتوسط المرجّح
 ( ٚ)جدوؿ 

 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 
 ة )الرتبة( لممعيار الثالث "بيئات التعمّـ في العصر الرقمي"والأىمية النسبي

المتوسط  المؤشّرات م
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 درجة
 الرغبة

ٔ 
نمذجة الإدارة الفاعمة لمصؼ واعتماد استراتيجيات تعمّـ 
تعاونية لتعزيز استخداـ الطلاب والمعمّميف للأدوات 

بيئات التعمّـ الغنية والموارد الرقمية وتيسير دخوليـ إلى 
 بالتكنولوجيا.

 مرتفعة 1.06 4.01

ٕ 
إدارة مجموعة متعدّدة مف الأدوات والموارد الرقمية 
والحفاظ عمييا لتكوف في متناوؿ الطلاب والمعمّميف في 

 بيئات التعمّـ الغنية بالتكنولوجيا.
 مرتفعة 1.11 4.07
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ٖ 

نترنت تدريب المعمّميف عمى كيفية التعمّـ عمى شبكة الإ
واستخداـ المحتوى الرقمي وشبكات التعمّـ التعاونية لدعـ 
تاحة فرص وخيارات أكبر مف  وتوسيع تعمّـ الطلاب وا 
أجؿ التطوير الميني لممعمّميف والإداريّيف عمى شبكة 

 الإنترنت.

 مرتفعة 1.04 4.11

اختيار وتقييـ وتيسير استخداـ التكنولوجيات الملائمة  ٗ
 مرتفعة 1.04 4.09 لدعـ تعمّـ الطلاب.

٘ 
تحديد الخمؿ في البرمجيات الأساسية والمكونات الصمبة 
ومشاكؿ الاتصاؿ بالإنترنت في بيئات التعمّـ الرقمي 

 وحمّيا.
 مرتفعة 1.19 4.03

ٙ 
التعاوف مع المعمّميف والإداريّيف لاختيار وتقييـ الموارد 

تتّفؽ مع والأدوات الرقمية التي تعزّز التعميـ والتعمّـ والتي 
 البنية التحتية لمتكنولوجيا في المدرسة.

 مرتفعة 1.05 4.15

ٚ 
استخداـ أدوات التواصؿ والتعاوف مف أجؿ التواصؿ 
محمياً وعالمياً مع الطلاب والأىالي والزملاء والمجتمع 

 الأوسع.
 مرتفعة 1.12 4.03

 مرتفعة 1.02 4.07 المتوسط المرجّح
 (ٛ)جدوؿ 
 الانحرافات المعياريةالمتوسطات الحسابية و 

 والأىمية النسبية )الرتبة( لممعيار الرابع "التطوير الميني وتقييـ البرامج" 
المتوسط  المؤشّرات م

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

 درجة
 الرغبة

ٔ 
تقييـ الحاجات لبمورة المحتوى وبرامج التعمّـ الميني 
اً المرتبطة بالتكنولوجيا التي ينتج عنيا أثراً إيجابي

 عمى تعمّـ الطالب.
 مرتفعة 1.20 3.90

ٕ 
تصميـ وتطوير وتطبيؽ برامج تعمّـ مينية غنية 
بالتكنولوجيا تقوـ بنمذجة مبادئ تعمّـ الراشديف 
وتعزّز أفضؿ ممارسات التعميـ والتعمّـ والتقييـ في 

 العصر الرقمي.
 مرتفعة 1.08 4.05

ٖ 
فاعمية  تقييـ نتائج برامج التعمّـ الميني لتحديد مدى

تعميؽ معرفة المعمّـ بالمحتوى ولتحسيف ميارات 
 أو تعزيز تعمّـ الطلاب./المعمّـ في عموـ التربية و

 مرتفعة 1.04 4.05

 مرتفعة 1.08 4.00 المتوسط المرجّح
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 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية( ٜ)جدوؿ 
 الرقمية" والأىمية النسبية )الرتبة( لممعيار الخامس "المواطنة 

المتوسط  المؤشّرات م
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 درجة
 الرغبة

ٔ 
تعزيز الاستراتيجيات التي تحقّؽ نفاذاً منصفاً إلى 
الأدوات والموارد الرقمية وأفضؿ الممارسات 
المرتبطة بالتكنولوجيا لكافة الطلاب والمعمّميف 

 ونمذجتيا.
 مرتفعة 1.09 3.99

مف والسميـ والقانوني والأخلاقي تيسير الاستخداـ الآ ٕ
 مرتفعة 1.15 4.11 لممعمومات الرقمية والتكنولوجيا ونمذجتو.

ٖ 

تعزيز تنوّع الثقافات وفيميا في ضوء الوعي 
العالمي بأىميتيا ونمذجتو مف خلاؿ استخداـ أدوات 
التواصؿ والتعاوف في العصر الرقمي لمتفاعؿ مع 

الأوسع عمى  الطلاب والزملاء والأىالي والمجتمع
 المستوييف المحمي والعالمي.

 مرتفعة 1.09 3.98

 مرتفعة 1.10 4.03 المتوسط المرجّح
 المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية  (ٓٔ)جدوؿ 

 والأىمية النسبية )الرتبة( لممعيار السادس "معرفة المحتوى والتنمية المينية"
المتوسط  المؤشّرات م

 الحسابي
الانحراف 

 معياريال
 درجة
 الرغبة

ٔ 

الانخراط في التعمّـ المستمر لتعميؽ معرفتيـ 
بالمحتوى وبعموـ التربية عمى صعيد دمج 
التكنولوجيا في التعميـ فضلًا عف مواكبة التكنولوجيا 
الحالية والناشئة التي تعدّ ضرورية لتطبيؽ معايير 
تكنولوجيا التعميـ الواجب توافرىا لدى الطلاب 

 بطريقة فاعمة.والمعمّميف 

 مرتفعة 1.13 3.95

ٕ 
الانخراط في التعمّـ المستمر لتعميؽ المعرفة المينية 
دارة المشاريع  جراءات القيادة والتسيير وا  والميارات وا 

 وتعمّـ الراشديف لتحسيف ممارستيـ المينية.
 مرتفعة 1.10 3.96

ٖ 
تقييـ ممارستيـ المينية والتفكير فييا بشكؿ مستمر 

يجاد إجر  اءات لتحسيف وتقوية قدرتيـ عمى تيسير وا 
 خبرات التعمّـ المعزّزة بالتكنولوجيا.

 مرتفعة 1.14 3.90

 مرتفعة 1.10 3.94 المتوسط المرجّح
 :نتائج سؤال الدراسة الثاني

نص سؤاؿ الدراسة الثاني عمى: ىؿ تختمؼ درجة موافقة معمّمي الحاسوب 
ا باختلاؼ الجنس، والمؤىؿ العممي، لمدرّبي التكنولوجي ISTEعمى تطبيؽ معايير 

ونوع المدرسة، والخبرة التدريسية، والمرحمة التعميمية؟ للإجابة عف ىذا السؤاؿ، تّـ 
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حيث تّـ تطبيؽ اختبار  Inferential Statisticsاستخداـ الإحصاء الاستدلالي 
، وتحميؿ التبايف الأحادي Independent-Samples t-testت لمعيّنات المستقمّة 

One-way Analysis of Variance (ANOVA) واختبار ليفيف لتجانس ،
، والمقارنات Levene’s Test of Equality of Error Variancesالتبايف 
 Dunnett’s Cباستخداـ اختبار دونت سي  Post Hoc Comparisonsالبعدية 

Test واختبار شيفيو Scheffé's Test لمكشؼ عف الفروؽ ذات الدلالة ،
 نتائج ىذا التحميؿ. ٚٔإلى  ٔٔصائية. وتبيّف الجداوؿ مف الإح

 (t-test)نتائج الإحصاء الاستدلالي لاختبار ت ( ٔٔ)جدوؿ 
 لمعيّنات المستقمة لممحاور تبعاً لمتغيّر الجنس

المتوسط  التكرار الجنس المعيار م
 الحسابي

الانحراف 
درجة  قيمة ت المعياري

 الحرية
الدلالة 
 الإحصائية

مستوى 
 لدلالةا

 1.00 3.84 117 أنثى غير دالة 0.097 355 1.664 0.92 4.01 240 ذكر القيادة الحكيمة ٔ
التعميـ والتعمّـ  ٕ

 والتقييـ
 1.05 3.91 117 أنثى غير دالة 0.107 355 1.617 0.95 4.09 240 ذكر

بيئات التعمّـ في  ٖ
 العصر الرقمي

 1.05 3.92 117 أنثى غير دالة 0.055 355 1.926 0.99 4.14 240 ذكر
التطوير الميني  ٗ

 وتقييـ البرامج
 1.12 3.84 117 أنثى دالة *0.046 355 2.006 1.06 4.08 240 ذكر

 1.13 3.88 117 أنثى غير دالة 0.077 355 1.772 1.07 4.10 240 ذكر المواطنة الرقمية ٘
معرفة المحتوى  ٙ

 ينيةوالتنمية الم
 1.15 3.76 117 أنثى دالة *0.030 355 2.181 1.07 4.03 240 ذكر

 1.04 3.86 117 أنثى غير دالة 0.053 355 1.940 0.98 4.08 240 ذكر المعايير بشكؿ عاـ ٚ
 .0.05. * داؿ إحصائياً عند مستوى دلالة ملاحظة

ية بيف معمّمي عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائ ٔٔيتبيّف مف الجدوؿ 
التكنولوجيا الذكور والإناث في مستوى درجة الرغبة )الموافقة( في أغمبية المحاور 
وكذلؾ المعايير بشكؿ عاـ، ما عدا المعيار الرابع "التطوير الميني وتقييـ البرامج" 
والمعيار السادس "معرفة المحتوى والتنمية المينية". بالنسبة لممعيار الرابع، فقدْ 

، ٛٓ.ٗ)ـ = تائج التحميؿ عف وجود ىذه الفروؽ بيف المشاركيف الذكور كشفتْ ن
( وذلؾ استناداً إلى قيمة )ت( ٕٔ.ٔ، ف.ـ = ٗٛ.ٖ( والإناث )ـ = ٙٓ.ٔف.ـ = 
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، ٘ٓ.ٓ، وىي دالة إحصائيّاً عند مستوى الدلالة الإحصائية ٙٓٓ.ٕالمحسوبة 
ؼ الذي وُجد ىو بدرجة ىذا الاختلاولصالح معمّمي التكنولوجيا الذكور؛ إلّا أفّ 
(، وكذلؾ لوحظ بأفّ ηp2 = 0.011ضئيمة جداً؛ حيث بمغ حجـ الأثر ما قيمتو )

وىي أيضاً تُعد ضئيمة، وعميو لاتُعد  0.516بمغت  Observed Powerقيمة الػ 
صغر حجـ العيّنة ويُمكفْ أفْ يعود السبب في ذلؾ إلى  إحصائياً دقيقة ولايُأخذ بيا.

في مقابؿ عدد المشاركيف مف فئة  ٚٔٔناث فقد بمغ عددىا المشاركة مف الإ
. أمّا بالنسبة لممعيار السادس، فقدْ أظيرتْ نتائج التحميؿ ٕٓٗالذكور الذي بمغ 

( ٚٓ.ٔ، ف.ـ = ٖٓ.ٗ)ـ = وجود فروؽ دالة إحصائياً بيف المشاركيف الذكور 
محسوبة ( وذلؾ استناداً إلى قيمة )ت( ال٘ٔ.ٔ، ف.ـ = ٙٚ.ٖوالإناث )ـ = 

، ولصالح ٘ٓ.ٓ، وىي دالة إحصائيّاً عند مستوى الدلالة الإحصائية ٔٛٔ.ٕ
ىذا التبايف الذي وُجد ىو بدرجة ضئيمة جداً معمّمي التكنولوجيا الذكور؛ إلّا أفّ 

وكذلؾ لوحظ بأفّ قيمة الػ  (،ηp2 = 0.013كذلؾ؛ حيث بمغ حجـ الأثر ما قيمتو )
Observed Power  يضاً تُعد ضئيمة، وعميو لاتُعد إحصائياً وىي أ 0.585بمغت
صغر حجـ العيّنة المشاركة مف ويُمكفْ أفْ يُعزى ذلؾ إلى  دقيقة ولايُأخذ بيا.

في مقابؿ عدد المشاركيف مف فئة الذكور الذي بمغ  ٚٔٔالإناث فقد بمغ عددىا 
عف  قدْ كشفتْ  -بصورة عامة  -. وعميو، يُمكننا أفْ نأكّد أفّ نتائج التحميؿ ٕٓٗ

وجود توافؽ كبير جداً بيف المشاركيف مف فئتيْ الذكور والإناث في مستوى درجة 
 رغبتيـ )موافقتيـ( بتطبيؽ المعايير.

وقد أظيرتْ عدّة دراسات بحثية نتائج نوعاً ما متناظرة مع نتائج الدراسة 
الحالية، حيث أشارت في مُجمميا إلى عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية في 

)الكايد، و بعض  محاورىا البحثية تُعزى لمتغير الجنس، ونذكر منيا: كافة أ
؛ ٕٓٔٓ؛ بني دومي، ٕٕٔٓ؛ بني دومي ودرادكة، ٖٕٔٓ؛ عميمات، ٕٗٔٓ

. وكذلؾ (ٕٕٓٓ؛ واليدىود، ٕ٘ٓٓ؛ الشريؼ، ٕٚٓٓ؛ شديفات، ٕٛٓٓالشمراني، 
ى ( والتي أشارت نتائجيا إلٕٕٓٓصفر وآغا، (، ودراسة )Hou, 2004دراسة )

عدـ وجود فروؽ دالة إحصائياً بيف المعمّميف الذكور والإناث في مستوى درجة 
لمطلاب في مدارس التعميـ العاـ  ISTEموافقتيـ )رغبتيـ( نحو تطبيؽ معايير 

والتي بيّنت كذلؾ أنّو لاتوجد ( ٜٕٔٓ)صفر وآغا، بدولة الكويت؛ وبالمثؿ دراسة 
الإدارية )المدراء والمدراء  فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف أعضاء الييئة

المساعديف( الذكور والإناث في مدارس التعميـ العاـ بدولة الكويت في مستوى 
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للإداريّيف عمييـ. ولكفْ في المقابؿ  ISTEدرجة رغبتيـ )موافقتيـ( بتطبيؽ معايير 
)حميدي ودراسة  (ٕٚٔٓ)صفر وآغا، أظيرتْ نتائج عدّة دراسات أخرى كدراسة 

ودراسة ( ٕٓٔٓ)البوسعيدي، ودراسة  (ٕٕٔٓ)الخوالدة، ودراسة  (ٕٗٔٓويونس، 
نقيض  (ٖٕٓٓ)حلاحمة، ودراسة  (ٕٛٓٓ)المومني، ودراسة  (ٕٚٓٓ)العنزي، 

ذلؾ؛ حيث وجدتْ الدراسة الأولى فروؽ دالة إحصائياً بيف التربويّيف الذكور 
بة في والرضا استجاباتيـ حوؿ مستوى درجة الإلماـ بػ والرغ/والإناث في تقديراتيـ

عف المشروعات التطويرية التربوية بدولة الكويت، ولصالح الإناث عف الذكور؛ 
كما أشارت الدراسة الثانية والثالثة والرابعة والخامسة كذلؾ إلى وجود تبايف ذات 
دلالة إحصائية في مدى المعرفة ودرجة الممارسة لكفايات تكنولوجيا المعمومات 

تلاؾ وتطبيؽ مبادئ اقتصاد المعرفة تُعزى لمتغيّر والاتّصالات وفي درجة ام
 -السادسة والسابعة  -الجنس، ولصالح الإناث أيضاً؛ أمّا الدراستيف الأخيرتيف 

فكشفتا عف وجود فروؽ دالة إحصائياً تُعزى لمتغيّر الجنس لصالح الذكور في 
 مدى توافر الكفايات التكنولوجية التعميمية لدى المعمّميف. 

 (t-testنتائج الإحصاء الاستدلالي لاختبار ت )( ٕٔ)جدوؿ 
 لمعيّنات المستقمة لممحاور تبعاً لمتغيّر المؤىؿ العممي 

المتوسط  التكرار  المؤهل العمم المعيار م
 الحسابي

الانحراف 
درجة  قيمة ت المعياري

 الحرية
الدلالة 
 الإحصائية

مستوى 
 الدلالة

 1.06 4.37 55 الدكتوراه/الماجستير دالة **0.000 355 3.625- 0.90 3.88 302 البكالوريوس القيادة الحكيمة ٔ
التعميـ والتعمّـ  ٕ

 والتقييـ
غير  0.059 355 1.892- 0.99 3.99 302 البكالوريوس

 0.93 4.26 55 الدكتوراه/الماجستير دالة
بيئات التعمّـ في  ٖ

 العصر الرقمي
 1.01 4.43 55 الدكتوراه/الماجستير دالة **0.005 355 2.856- 1.01 4.00 302 البكالوريوس

التطوير الميني  ٗ
 وتقييـ البرامج

 1.03 4.43 55 الدكتوراه/الماجستير دالة **0.001 355 3.227- 1.08 3.92 302 البكالوريوس
 1.07 4.44 55 الدكتوراه/لماجستيرا دالة **0.002 355 3.048- 1.09 3.95 302 البكالوريوس المواطنة الرقمية ٘
معرفة المحتوى  6

 والتنمية المينية
 1.10 4.30 55 الدكتوراه/الماجستير دالة **0.008 355 2.656- 1.09 3.87 302 البكالوريوس

 1.02 4.37 55 الدكتوراه/الماجستير دالة **0.003 355 2.991- 0.98 3.94 302 البكالوريوس المعايير بشكؿ عاـ 7
 .0.01. ** داؿ إحصائياً عند مستوى دلالة ملاحظة
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إلى أنّو توجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في مستوى  (ٕٔ)يُشير الجدوؿ 
درجة الرغبة )الموافقة( تُعزى لمتغيّر المؤىؿ العممي في جميع المحاور وكذلؾ 

وذلؾ  -عمّـ والتقييـ" باستثناء المعيار الثاني "التعميـ والت -المعايير بشكؿ عاـ 
استناداً إلى قيـ )ت( المحسوبة، وىي دالة إحصائيّاً عند مستوى الدلالة الإحصائية 

، ولصالح المشاركيف مف حممة شيادة الماجستير أو الدكتوراه؛ ويُمكفْ تعميؿ 0.01
مشاركاً في مقابؿ عدد  ٘٘صغر حجـ ىذه العيّنة فقد بمغ عددىا إلى ذلؾ 

. وقدْ يُعزى ذلؾ أيضاً إلى ٕٖٓمة شيادة البكالوريوس الذي بمغ المشاركيف مف حم
الاختلاؼ الكبير في المستوى الثقافي والمعرفي فيما بينيـ بحكـ تكممتيـ لدراساتيـ 
الأكاديمية العميا واطّلاعيـ عمى آخر المُستجدّات والتطوّرات والممارسات 

عدادىـ لمبحوث والنظريّات والاستراتيجيّات العالمية في الميداف ا لتربوي، وا 
والأطروحات والرسائؿ الجامعية التي تقتضي منيـ الكثير مف القراءة؛ فيـ بذلؾ 
حساساً بمدى أىمية المشروعات الخاصة بتطوير المنظومة  دراكاً وا  أكثر وعياً وا 
التربوية لممجتمع الكويتي في ىذا العصر المعرفي. إفّ ىذه النتائج تتفّؽ إلى حد 

ائج عدّة دراسات سابقة شبيية نوعاً ما مع طبيعة الدراسة الحالية، كبير مع نت
( وكذلؾ دراسة ٕٚٔٓ( ودراسة )صفر وآغا، ٕٕٓٓكدراسة )صفر وآغا، 

(؛ حيث كشفتْ نتائج ىذه الدراسات ٕٕٔٓ( ودراسة )الخوالدة، ٖٕٔٓ)باخدلؽ، 
بعض عف وجود فروؽ دالة إحصائياً في تقديرات أفراد العيّنة حوؿ جميع أو 

الأكاديمي، /البحثية طبقاً لمتغيّر المؤىؿ أو المستوى العممي/محاورىا الدراسية
ولصالح المشاركيف ذوي المؤىؿ الأعمى. وفي المقابؿ، نرى أيضاً بأفّ ىذه النتائج 

؛ مصطفى ٕٙٔٓتتبايف مع نتائج عدّة دراسات أخرى، كدراسة )التركي، 
؛ ٕٚٓٓ؛ العنزي، ٕٚٓٓ، ؛ شديفاتٕٛٓٓ؛ الشمراني، ٕٔٔٓوالكيلاني، 
(، اللاتي أظيرت نتائجيا أنّو لاتوجد فروؽ ذات دلالة إحصائية ٕٕٓٓواليدىود، 

بيف متوسط استجابات أفراد عيّنة الدراسة بالنسبة لممحاور أو المباحث التي 
تناولتيا تُعزى لاختلاؼ المؤىؿ العممي. أمّا بالنسبة لمعيار الدراسة الثاني "التعميـ 

والتقييـ"، وعمى الرُغـ مف عدـ وجود تباينات دالة أحصائياً بيف الفئتيف، إلّا  والتعمّـ
أفّ المتوسط الحسابي لذوي المؤىلات العميا أكبر قيمة مف حممة شيادة 
البكالوريوس ممّا يدؿ عمى أفّ استجابات حممة المؤىلات العميا أكثر إيجابيةً مف 

 الفئة الأخرى.  
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  (ٖٔ)جدوؿ 
 (t-testاء الاستدلالي لاختبار ت )نتائج الإحص

 لمعيّنات المستقمة لممحاور تبعاً لمتغيّر نوع المدرسة 
 التكرار نوع المدرسة المعيار م

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 قيمة ت
درجة 
 الحرية

الدلالة 
 الإحصائية

مستوى 
 الدلالة

 القيادة الحكيمة ٔ
 0.98 3.94 196 التعميـ العاـ الحكومية

 غير دالة 0.688 355 0.402-
 0.91 3.98 161 التعميـ العاـ الخاصة

ٕ 
التعميـ والتعمّـ 

 والتقييـ
 1.02 4.00 196 التعميـ العاـ الحكومية

 غير دالة 0.496 355 0.681-
 0.93 4.07 161 التعميـ العاـ الخاصة

ٖ 
بيئات التعمّـ في 

 العصر الرقمي
 1.06 4.05 196 يةالتعميـ العاـ الحكوم

 غير دالة 0.638 355 0.471-
 0.96 4.10 161 التعميـ العاـ الخاصة

ٗ 
التطوير الميني 

 وتقييـ البرامج
 1.12 3.98 196 التعميـ العاـ الحكومية

 غير دالة 0.669 355 0.428-
 1.04 4.03 161 التعميـ العاـ الخاصة

 المواطنة الرقمية ٘
 1.13 4.01 196 الحكومية التعميـ العاـ

 غير دالة 0.773 355 0.288-
 1.06 4.05 161 التعميـ العاـ الخاصة

ٙ 
معرفة المحتوى 

 والتنمية المينية
 1.13 3.93 196 التعميـ العاـ الحكومية

 غير دالة 0.957 355 0.053-
 1.07 3.94 161 التعميـ العاـ الخاصة

ٚ 
المعايير بشكؿ 

 عاـ
 1.04 3.98 196 ميـ العاـ الحكوميةالتع

 غير دالة 0.694 355 0.394-
 0.95 4.03 161 التعميـ العاـ الخاصة
أنّو لاتوجد فروؽ ذات دلالة إحصائية في مستوى  ٖٔيتّضح مف الجدوؿ 

إفّ ىذه النتائج  درجة الرغبة )الموافقة( يُمكفْ ذكرىا تُعزى لمتغيّر نوع المدرسة.
؛ ٜٕٔٓ؛ صفر وآغا، ٕٕٓٓاسات سابقة كدراسة )صفر وآغا، تتوافؽ مع در 
(. ولكنّيا في الوقت ذاتو لاتتماثؿ مع دراسات أخرى كدراسة ٕٗٔٓوباخدلؽ، 
( التي كشفتْ نقيض ذلؾ؛ حيث أظيرتْ نتائجيا وجود فروؽ دالة ٕٚٓٓ)العنزي، 

فايات إحصائياً في متوسط تقديرات أفراد عيّنة الدراسة نحو درجة ممارستيـ لك
خاص(، /تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات تُعزى لمتغيّر قطاع التعميـ )حكومي

 وىذا الاختلاؼ كاف لصالح معمّمي المرحمة الثانوية في قطاع التعميـ الحكومي.
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 نتائج الإحصاء الوصفي لممحاور تبعاً لمتغيّر الخبرة( ٗٔ)جدوؿ 
المتوسط  التكرار الصنف المعيار م

 الحسابي
حراف الان

 المعياري

 القيادة الحكيمة ٔ
 0.86 3.84 117 سنوات ٓٔ>  - ٓ
 0.99 4.02 147 سنة ٕٓ>  - ٓٔ
 0.97 4.00 93 سنة فأكثر 20

التعميـ والتعمّـ  ٕ
 والتقييـ

 0.86 4.25 117 سنوات ٓٔ>  - ٓ
 1.06 3.83 147 سنة ٕٓ>  - ٓٔ
 0.96 4.07 93 سنة فأكثر 20

في  بيئات التعمّـ ٖ
 العصر الرقمي

 0.99 4.20 117 سنوات ٓٔ>  - ٓ
 1.09 3.99 147 سنة ٕٓ>  - ٓٔ
 0.92 4.04 93 سنة فأكثر 20

التطوير الميني  ٗ
 وتقييـ البرامج

 1.07 4.07 117 سنوات ٓٔ>  - ٓ
 1.18 3.91 147 سنة ٕٓ>  - ٓٔ
 0.92 4.06 93 سنة فأكثر 20

 المواطنة الرقمية ٘
 1.19 4.06 117 سنوات ٓٔ>  - ٓ
 1.14 3.93 147 سنة ٕٓ>  - ٓٔ
 0.89 4.14 93 سنة فأكثر 20

معرفة المحتوى  ٙ
 والتنمية المينية

 1.12 4.00 117 سنوات ٓٔ>  - ٓ
 1.19 3.89 147 سنة ٕٓ>  - ٓٔ
 0.93 3.93 93 سنة فأكثر 20

 المعايير ٚ
 بشكؿ عاـ

 0.96 4.07 117 سنوات ٓٔ>  - ٓ
 1.08 3.93 147 سنة ٕٓ>  - ٓٔ
 0.91 4.04 93 سنة فأكثر 20

نتائج الإحصاء الاستدلالي لاختبار تحميؿ التبايف الأحادي  (ٙٔ)جدوؿ 
(ANOVAلممحاور تبعاً لمتغيّر الخبرة ) 

مجموع  مصدر التباين المعيار م
 المربعات

درجة 
 الحرية

متوسط 
الدلالة  قيمة ف المربعات

 الإحصائية
 مستوى
 الدلالة

 القيادة الحكيمة ٔ
 0.264 1.337 1.194 2 2.389 بيف المجموعات

   0.893 354 316.184 داخؿ المجموعات غير دالة
    356 318.573 الكمي

التعميـ والتعمّـ  ٕ
 والتقييـ

 **0.002 6.275 5.890 2 11.781 بيف المجموعات
   0.939 354 332.271 داخؿ المجموعات دالة

    356 344.052 الكمي

بيئات التعمّـ في  ٖ
 العصر الرقمي

 0.217 1.535 1.581 2 3.161 بيف المجموعات
   1.030 354 364.455 داخؿ المجموعات غير دالة

    356 367.616 الكمي

التطوير الميني  ٗ
 وتقييـ البرامج

 0.420 0.870 1.024 2 2.048 بيف المجموعات
   1.178 354 416.840 داخؿ المجموعات غير دالة

    356 418.888 الكمي
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مجموع  مصدر التباين المعيار م
 المربعات

درجة 
 الحرية

متوسط 
الدلالة  قيمة ف المربعات

 الإحصائية
 مستوى
 الدلالة

 المواطنة الرقمية ٘
 0.357 1.033 1.240 2 2.479 بيف المجموعات

   1.200 354 424.704 داخؿ المجموعات غير دالة
    356 427.183 الكمي

معرفة المحتوى  6
 والتنمية المينية

 0.705 0.349 0.427 2 0.855 بيف المجموعات
   1.223 354 432.817 داخؿ المجموعات غير دالة

    356 433.672 الكمي

 المعايير 7
 بشكؿ عاـ

 0.480 0.736 0.738 2 1.475 بيف المجموعات
   1.003 354 354.943 داخؿ المجموعات غير دالة

    356 356.419 الكمي
 .0.01لالة . ** داؿ إحصائياً عند مستوى دملاحظة

عدـ فروؽ ذات دلالة إحصائية في تقديرات عيّنة  ٘ٔيُلاحظ مف الجدوؿ 
بيف  0.05الدراسة في مستوى درجة الرغبة )الموافقة( عند مستوى الدلالة 

مستويات الخبرة التدريسية في جميع المحاور، ما عدا المعيار الثاني "التعميـ 
دلالة إحصائية بيف المشاركيف عند  والتعمّـ والتقييـ" الذي ظيرت بو فروؽ ذات

. فقد F (2, 354) = 6.275, p < 0.05 (p = 0.002)؛ ٔٓ.ٓمستوى دلالة 
كشفت نتائج المقارنات البعدية إلى أفّ الفروؽ وجدت بيف مجموعة زوجيّة واحدة 

سنة(؛ وىي لصالح معمّمي  ٕٓ>  - ٓٔسنوات،  ٓٔ>  - ٓفقط، ألا وىي: )
سنوات )الأقؿ خبرة(، ويُمكفْ تفسير  ٓٔ>  - ٓيسية مف الفئة ذات الخبرة التدر 

ذلؾ إلى أفّ المشاركيف مف ىذه الفئة ىـ في السنوات الأولى مف مشوارىـ الميني، 
فيـ الأكثر اىتماماً وشغفاً وحماساً ودعماً لموضوع تطوير المنظومة التربوية بدولة 

ا إمّا اعتادت عمى نمط الكويت مقارنة بالفئة الأخرى التي تخشى التغيير لأنّي
ممارسة عمميا ولا تفُضّؿ التطوير والتغيير أو أنّيا حاولتْ وكابدتْ /معيف في أداء

كثيراً في تجاربيا وخبراتيا السابقة. ىذا وبالإضافة إلى الاختلاؼ بيف الفئتيف في 
حداثة المستوى المعرفي لدييـ بحكـ أفّ معظميـ حديثي التخرج، فاكتسبوا 

ارات وكفايات واتّجاىات وقيـ وخبرات عممية وعممية واجتماعية معمومات ومي
حديثة واطّمعوا عمى أحدث المُستجدّات والتطوّرات والممارسات والنظريّات 
والاستراتيجيّات في الميداف التربوي؛ وىذا يتفّؽ تماماً مع النتائج التي أشارت إلييا 

؛ المعمري ٕٚٔٓآغا، ؛ صفر و ٕٕٓٓ)صفر وآغا، كثير مف الدراسات، كدراسة 
؛ ٕٓٔٓ؛ المخاوي، ٕٔٔٓ؛ حمدي والبموي، ٕٕٔٓ؛ الخوالدة، ٖٕٔٓوالمسروري، 
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؛ ولكنّيا في الوقت ذاتو تتعارض نوعاً ما مع نتائج عدة (ٕ٘ٓٓوالمخلافي، 
دراسات أخرى؛ حيث شدّدت كافة ىذه الدراسات عمى وجود فروؽ دالة إحصائياً 

لمتغيّر سنوات الخبرة إماّ في كؿ في تقديرات عيّنة الدراسة تُعزى 
الدراسية أو بعضيا ولمصمحة الخبرة الأعمى، ونذكر /مجالاتيا البحثية/محاورىا

؛ بنو دومي ٖٕٔٓ؛ عميمات، ٕٗٔٓ؛ الكايد، ٕ٘ٔٓ)العميمات، منيا دراسة 
التي  (ٕٕٓٓ؛ واليدىود، ٕٓٔٓ؛ بني دومي، ٕٓٔٓ؛ البوسعيدي، ٕٕٔٓودرادكة، 

جود فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف المتوسطات الحسابية كشفتْ نتائجيا عف و 
لتقديرات أفراد عيّنة الدراسة طبقاً لمتغيّر الخبرة التدريسية ولكفْ لصالح فئة 

الأعمى خبرةً )ذوي الخبرة الطويمة في التدريس(. وفي المُقابؿ، /المشاركيف الأكثر
؛ مصطفى ٕٙٔٓ؛ التركي، ٜٕٔٓ)صفر وآغا، أظيرتْ دراسات أخرى، كدراسة 

؛ ٕٚٓٓ؛ شديفات، ٕٛٓٓ؛ الشمراني، ٕٛٓٓ؛ ىيلات والقضاه، ٕٔٔٓوالكيلاني، 
، نتائج مغايرة تماماً لمدراسة الحالية؛ فقد أكّدت (ٖٕٓٓ؛ وحلاحمة، ٕ٘ٓٓالشريؼ، 

نتائجيا عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية بيف متوسط إجابات عيّنة الدراسة 
ى لاختلاؼ عدد سنوات الخبرة. ولكفْ بصورة عامة بالنسبة لمحاورىا البحثية تُعز 

كشفتْ نتائج التحميؿ لمدراسة الحالية عف وجود توافؽ كبير جداً بيف المشاركيف مف 
 الفئات الثلاث في مستوى درجة رغبتيـ )موافقتيـ( بتطبيؽ المعايير.

 نتائج الإحصاء الوصفي لممحاور تبعاً لمتغيّر المرحمة التعميمية( ٘ٔ)جدوؿ 
المتوسط  التكرار الصنف المعيار م

 الحسابي
الانحراف 
 المعياري

 القيادة الحكيمة ٔ
 0.86 3.80 53 الابتدائية
 1.09 3.72 127 المتوسطة
 0.80 4.17 177 الثانوية

التعميـ والتعمّـ  ٕ
 والتقييـ

 1.14 3.60 53 الابتدائية
 1.15 3.96 127 المتوسطة
 0.73 4.21 177 الثانوية

بيئات التعمّـ في  ٖ
 العصر الرقمي

 1.11 3.77 53 الابتدائية
 1.18 4.01 127 المتوسطة
 0.82 4.21 177 الثانوية

التطوير الميني  ٗ
 وتقييـ البرامج

 1.19 3.63 53 الابتدائية
 1.22 4.03 127 المتوسطة
 0.92 4.10 177 الثانوية

 المواطنة الرقمية ٘
 1.21 3.53 53 الابتدائية
 1.27 4.04 127 المتوسطة
 0.86 4.17 177 الثانوية

 1.19 3.55 53 الابتدائيةمعرفة المحتوى  6
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المتوسط  التكرار الصنف المعيار م
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 1.28 3.88 127 المتوسطة والتنمية المينية
 0.89 4.09 177 الثانوية

 المعايير 7
 بشكؿ عاـ

 1.09 3.65 53 الابتدائية
 1.16 3.94 127 المتوسطة
 0.80 4.16 177 الثانوية

نتائج الإحصاء الاستدلالي لاختبار تحميؿ التبايف الأحادي  (ٚٔ)جدوؿ 
(ANOVAلممحاور تبعاً لمتغيّر المرحمة التعميمية ) 

مجموع  مصدر التباين المتغيّر المعيار م
 المربعات

درجة 
 الحرية

متوسط 
الدلالة  قيمة ف المربعات

 الإحصائية
مستوى 
 الدلالة

المرحمة  القيادة الحكيمة ٔ
 التعميمية

 **0.000 9.637 8.224 2 16.449 بيف المجموعات
   0.853 354 302.124 داخؿ المجموعات دالة

    356 318.573 الكمي

التعميـ والتعمّـ  ٕ
 والتقييـ

المرحمة 
 التعميمية

 **0.000 8.580 7.954 2 15.907 بيف المجموعات
   0.927 354 328.144 داخؿ المجموعات دالة

    356 344.052 الكمي

ٖ 
بيئات التعمّـ 
في العصر 

 الرقمي
المرحمة 
 التعميمية

 *0.015 4.249 4.309 2 8.619 بيف المجموعات
   1.014 354 358.998 داخؿ المجموعات دالة

    356 367.616 الكمي

التطوير الميني  ٗ
 وتقييـ البرامج

المرحمة 
 التعميمية

 *0.021 3.894 4.508 2 9.017 المجموعاتبيف 
   1.158 354 409.871 داخؿ المجموعات دالة

    356 418.888 الكمي

المواطنة  ٘
 الرقمية

المرحمة 
 التعميمية

 **0.001 7.050 8.181 2 16.362 بيف المجموعات
   1.161 354 410.821 داخؿ المجموعات دالة

    356 427.183 الكمي

معرفة المحتوى  ٙ
 والتنمية المينية

مرحمة 
 التعميمية

 **0.005 5.343 6.354 2 12.708 بيف المجموعات
   1.189 354 420.964 داخؿ المجموعات دالة

    356 433.672 الكمي

 المعايير ٚ
 بشكؿ عاـ

المرحمة 
 التعميمية

 **0.003 5.868 5.719 2 11.437 بيف المجموعات
   0.975 354 344.981 داخؿ المجموعات دالة

356.41 الكمي
9 356    

 .0.01، ** داؿ إحصائياً عند مستوى دلالة 0.05ملاحظة. * داؿ إحصائياً عند مستوى دلالة 
وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية في مستوى درجة  ٚٔيتبيّف مف الجدوؿ 

كؿ  -يمية في كافة المعايير الستة الرغبة )الموافقة( تُعزى لمتغيّر المرحمة التعم
وكذلؾ المعايير بشكؿ عاـ، وذلؾ استناداً إلى قيـ )ؼ( المحسوبة،  -عمى حدة 
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وكشفتْ نتائج  ؛0.01و 0.05وىي دالة إحصائيّاً عند مستوى الدلالة الإحصائية 
المقارنات البعدية إلى أفّ الفروؽ وُجدتْ بيف مجموعة زوجيّة واحدة فقط في جميع 

وكذلؾ المعايير بشكؿ عاـ، ألا وىي: )المرحمة  -كؿ عمى حدة  -ايير الستة المع
الابتدائية، المرحمة الثانوية(؛ وىي لصالح فئة المرحمة الثانوية دوماً. ويُمكفْ تعميؿ 

( الاختلاؼ في حجـ العيّنة في كلا ٔتمؾ النتيجة إلى ثلاث نقاط رئيسة: )
مشاركاً بينما  ٖ٘المرحمة الابتدائية المرحمتيف، حيث بمغ عدد المشاركيف مف 

( التبايف في المستوى العممي ٕمشاركاً؛ ) ٚٚٔوصؿ عددىـ مف المرحمة الثانوية 
والمعرفي حيث أفّ معمّمي الحاسوب في المرحمة الثانوية يمتمكوف مؤىلات عممية 
في تخصصات دقيقة وميمة في مجاؿ تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات مقارنة 

مي الحاسوب في المرحمة الابتدائية؛ فيـ بذلؾ يمتمكوف قدرات معرفية أزخر، بمعمّ 
( أفّ معمّمي الحاسوب في المرحمة الثانوية أكثر نضجاً وتفيّماً واستعداداً ٖو)

وجيوزيةً لتقبّؿ فكرة التغيير والتطوير والاستعانة بوسائؿ وأدوات وتطبيقات وموارد 
صالات لتعمب دوراً كبيراً ومميّزاً ومؤثّراً في وخدمات تكنولوجيا المعمومات والاتّ 

(، وذلؾ لأنّيـ يتعامموف مع الصفوؼ Friend/Proعممية تطوير النظاـ التربوي )
والتي تُعدّ  -الصؼ العاشر والحادي عشر والثاني عشر  -الدراسية المتقدّمة 

شارؾ في المنبع الأساسي لمخرجات العممية التربوية مف القدرات البشرية التي ست
بناء دولة الكويت ورُقيّيا في ىذه العالـ المعرفي الرقمي المعاصر؛ ولذا فإنّنا 
نجدىـ دائماً ما يكونوف في طميعة أىؿ الميداف التربوي مِمَّفْ يطالبوف بالتنمية 
والتطوير الميني لكافة فئات المنظومة التربوية )بما فييا أنفسيـ( لأنّيـ يعوف 

مف معمومات وميارات  -ر أو تنمية في القدرات المعرفية ويدركوف بأفّ أي تطوي
لمكوّنات المنظومة  -وكفايات واتّجاىات وقيـ وخبرات عممية وعممية واجتماعية 

التربوية سَيَباء منفعتيا وجدواىا عمى المتعمّميف مف كؿ الثقافات في المقاـ الأوؿ، 
وقدراتيـ ويمكّنيـ مف التعايش وىؤلاء يستحقّوف تعميماً وتعمّماً يُعزّز مف معارفيـ 

 والتنافس والفلاح في ىذه الحقبة. 
إفّ ىذه النتائج اتفّقتْ نوعاً ما مع النتائج التي أظيرتيا دراسة )صفر وآغا، 

( والتي أكّدت عمى وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية في تقديرات أفراد عيّنة ٜٕٔٓ
اـ بدولة الكويت( في درجة الدراسة )المدراء ومساعدييـ في مدارس التعميـ الع

للإداريّيف تُعزى لمتغيّر المرحمة  ISTEموافقتيـ )رغبتيـ( نحو تطبيؽ معايير 
التعميمية؛ حيث وُجدتْ ىذه الفروؽ بيف مجموعتيف زوجيّتيف فقط في الأغمبية 
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وكذلؾ المعايير بشكؿ عاـ، ألا وىما:  -كؿ عمى حدة  -العظمى مف المعايير 
ة، المرحمة الثانوية(، و)المرحمة المتوسطة، المرحمة الثانوية(؛ )المرحمة الابتدائي

والتي  (ٕٚٔٓ)صفر وآغا، وكانتْ لصالح فئة المرحمة الثانوية دوماً. وكذلؾ دراسة 
كشفتْ عف وجود تبايف داؿ إحصائياً في تقديرات عيّنة الدراسة في درجة رغبتيـ 

دولة الكويت تُعزى لمتغيّر في المشروعات الخاصة بتطوير المنظومة التربوية ب
المرحمة التعميمية وذلؾ بيف المرحمة المتوسطة والمرحمة الثانوية، وكانتْ لصالح 

والتي اشارتْ نتائجيا إلى وجود  (ٕٕٓٓ)اليدىود،  المرحمة الثانوية. وأيضاً دراسة
فروؽ دالة إحصائياً في استجابات عيّنة الدراسة حوؿ اتّجاىات أفراد الإدارة 

سية نحو استخداـ الحاسوب تُعزى لمتغير المرحمة التعميمية، ولصالح إداريّي المدر 
فقد أظيرتْ نتائجيا أنّو توجد  (ٕٕٓٓ)صفر وآغا، المرحمة الثانوية. أمّا دراسة 

فروؽ ذات دلالة إحصائية في تقديرات أفراد عيّنة الدراسة )أعضاء الييئة 
ويت( في درجة موافقتيـ )رغبتيـ( نحو التدريسية في مدارس التعميـ العاـ بدولة الك

لمطلاب تُعزى لمتغيّر المرحمة التعميمية؛ حيث وُجدتْ ىذه  ISTEتطبيؽ معايير 
كؿ  -الفروؽ بيف مجموعتيف زوجيّتيف فقط في الأغمبية العظمى مف المعايير 

وكذلؾ المعايير بشكؿ عاـ، ألا وىما: )المرحمة الابتدائية، المرحمة  -عمى حدة 
سطة(، و)المرحمة المتوسطة، المرحمة الثانوية(؛ ولكنّيا كانتْ لصالح فئة المتو 

عمى عكس ذلؾ؛ ( ٕٓٓٓ)العمري، المرحمة المتوسطة دوماً. بينما شدّدت دراسة 
حيث أشارتْ إلى عدـ وجود فروؽ دالة إحصائياً في درجة امتلاؾ المعمّميف 

ا في المدارس الحكومية بسمطنة لكفايات إنتاج الوسائؿ التعميمية وتقديرىـ لأىميّتي
 عماف تُعزى لمستوى المرحمة التعميمية.    

 :الخلاصة والتوصيات
عموماً، وبعد سرد التحميؿ السابؽ لأسئمة الدراسة وعرض نتائجيا ومناقشتيا، 
اتّضح بأفّ مستوى درجة رغبة معمّمي الحاسوب )موافقتيـ( نحو تطبيؽ معايير 

ISTE تعميـ العاـ بدولة الكويت "مرتفعة"؛ وعمى الرُغـ مف لممدرّبيف في مدارس ال
وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية يستأىؿ الإشارة إلييا في بعض المتغيّرات 
المستقمة كالمؤىؿ العممي والمرحمة التعميمية، إلّا أفّ التحميؿ المرجّح لتقديرات أفراد 

عة" نحو تطبيؽ ىذه عيّنة الدراسة يدؿ عمى أفّ ىناؾ درجة رغبة )موافقة( "مرتف
المعايير بيف كافة الشرائح المشاركة في ىذه الدراسة. ولقد أكّدتْ نتائج عدّة 
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دراسات سابقة عمى مدى أىمية مستوى درجة الرغبة في المشروعات الخاصة 
بتطوير المنظومة التربوية لأنّيا ذو علاقة ارتباطية إيجابية مرتفعة جداً ودالة 

يا؛ كما شدّدتْ أيضاً عمى لزوـ توعية أىؿ الميداف إحصائياً بدرجة الرضا عن
التربوي بالمشروعات التطويرية التربوية لأفّ درجة الإلماـ بيا مرتبطة ارتباطاً 
إيجابياً قوياً )مرتفعاً( جداً وذات دلالة إحصائية بدرجة الرغبة فييا وكذلؾ بدرجة 

 .(ٕٚٔٓ)صفر وآغا، الرضا عنيا 
ت بيا الدراسة الحالية، يوصي الباحثاف وفي ضوء النتائج التي خمص

 بالآتي:
توعية وتثقيؼ معمّمي الحاسوب في كافة المراحؿ التعميمية في مدارس التعميـ  .ٔ

لممدرّبيف، مع ضرورة التركّزْ عمى كيفية  ISTEالعاـ بدولة الكويت بمعايير 
كتسابيا وممارستيا في الميداف التربوي اسماً وشكلًا ومضموناً،  تعزيزىا وا 

برامج وورش عمؿ تدريبية تخصّصية ليـ مف قبؿ / وذلؾ عبر عقد دورات
مراكز التنمية والتطوير والتدريب الميني التابعة لوزارة التربية، وتحفيزىـ عمى 

 الالتحاؽ بيا.
وجوب العمؿ بشكؿ مستمر عمى تنمية وتطوير وتدريب معمّمي الحاسوب  .ٕ

ميا التعميمية مينياً، وتبصيرىـ العامميف في مدارس التعميـ العاـ بكافة مراح
دمج وسائؿ وأدوات وتطبيقات /بالمستجدّات التربوية الدولية في مجاؿ توظيؼ

وموارد وخدمات تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات في العممية التربوية، وذلؾ 
وورش العمؿ والبرامج التدريبية، وتشجيعيـ دوماً عمى  عف طريؽ عقد الدورات

 الانخراط فييا.
تحفيز المؤسّسات الأكاديمية الخاصة بالإعداد الميني لممعمّميف )ككمية  .ٖ

التربية بجامعة الكويت، وكمية التربية الأساسية بالييئة العامة لمتعميـ التطبيقي 
والتدريب( عمى مراجعة برامجيا الأكاديمية المينية لإعداد المعمّميف وتطويرىا 

التنموية وبما يناسب ماىية العصر بشكؿ يُمبّي حاجات ومتطمّبات المجتمع 
وما يشيده مف تطوّر ىائؿ في وسائؿ وأدوات وتطبيقات وموارد وخدمات 
تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات، وحثّيـ عمى ضرورة توظيؼ معايير 

ISTE .لتكنولوجيا المعمومات والاتّصالات التربوية في شتى برامجيا 
معرفية لمعمّمي الحاسوب في مدارس العمؿ عمى زيادة التوعية والثقافة ال .ٗ

لمدرّبي التكنولوجيا،  ISTEبمعايير  -بكافة مراحميا التعميمية  -التعميـ العاـ 
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وتبصيرىـ بالدور العظيـ الذي يُمكفْ أفْ تُحْدِثَوُ في تطوير المخرجات التربوية 
وتحسيف جودتيا وكفاءتيا؛ وذلؾ مف خلاؿ السعي إلى ترجمة الدليؿ الخاص 

وغيرىا مف الأدبيات الدراسية والمواد الإثرائية  -لممدرّبيف  ISTEير بمعاي
نتاجيا ونشرىا بواسطة  المرتبطة بالمعايير وذات المنفعة والتي تّـ تأليفيا وا 

ISTE - دمج ىذه /إلى المغة العربية، لتعـ الفائدة ولتُسيّؿ مف عممية توظيؼ
 نظومة التربوية.المعايير وامتلاكيا وممارستيا بفعّالية داخؿ الم

تشجيع الباحثيف التربويّيف عمى المشاركة الفعاّلة في إثراء مخزوف الأدبيات  .٘
الدراسية والتعمّؽ الآيديولوجي في ىذا المبحث الجوىري وفتح المجاؿ أماميـ 
لإنتاج دراسات بحثية أخرى تكترث بموضوع معايير وكفايات تكنولوجيا 

 المعمومات والاتّصالات التربوية.
المثيمة  -راء المزيد مف الدراسات البحثية المسحية التطبيقية الميدانية إج .ٙ

في الميداف التربوي بحيث تُغطّي المعايير التكنولوجية  -بالدراسة الحالية 
والتي لـ يتناوليما الباحثاف مُسبقاً، وىي  ISTEالتربوية الأخرى الصادرة مف 

 ISTE( معايير ٕيف، و)التربويّ /لممعمّميف ISTE( معايير ٔبالتحديد: )
لمعمّمي عموـ الكمبيوتر. ىذا وبالإضافة إلى إجراء دراسات بحثية أخرى 

مع مراعاة أفْ تأخذ في  - ISTEمعايير  -جديدة حوؿ ىذا الموضوع 
الحسباف متغيّرات جديدة كمستوى درجة توافرىا )مدى امتلاكيا( في المكونّات 

؛ وبحيث تُغطّي نطاؽ أوسع وعدد التربوية المختمفة ومستوى ممارستيـ ليا
 أكبر مف المشاركيف.  

أفْ تتُرجـ المقترحات والتوصيات المُنبثقة مف ىذه الدراسة إلى رؤى وسياسات  .ٚ
فاعمة في الميداف /واستراتيجيات وخطط عمؿ وممارسات تربوية مينية فعّالة
 التربوي بدولة الكويت؛ حتّى نُجني فوائدىا بالسرعة الممكنة.
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 عالمراج
 :المراجع العربية -أولاً 

، أبريؿ(. واقع استخداـ تكنولوجيا ٕٓٔٓ، فيصؿ بف عمي بف ناصر. )البوسعيدي
التعميـ ومراكز مصادر التعمّـ بمدارس التعميـ الأساسي بسمطنة عماف 
عداد خطة لتفعيميا: دراسة تحميمية لواقع استخداـ تكنولوجيا التعميـ ومراكز  وا 

 .ٚٛ-ٗٚ، ٕٚرسالة التربية، لمعايير الدولية. مصادر التعمّـ في ضوء ا
(. كفايات التعميـ الإلكتروني ومدى توفرىا لدى ىيئة ٕٙٔٓتركي، خالد محمد. )ال

 .ٖٔ٘-ٖٕٖ، ٜمجمة التربوي، التدريس بكمية التربية جامعة المرقب. 
(. درجة تطبيؽ معمّمي المرحمة الثانوية في الأردف ٕٕٔٓ، تيسير محمد. )الخوالدة
 .ٔٚٔ-ٔٗٔ(، ٖ)ٛٔالمنارة لمبحوث والدراسات، بادئ اقتصاد المعرفة. لم

درجة امتلاؾ معمّمي ومعمّمات المرحمة (. ٕ٘ٓٓالشريؼ، باسـ نايؼ محمد. )
المتوسطة بالمدينة المنورة لمكفايات التكنولوجيا ودرجة ممارستيـ ليا 

دنية )أطروحة ماجستير غير منشورة(. الجامعة الأردنية، المممكة الأر 
 الياشمية.

اتجّاىات معمّمي العموـ نحو (. ٕٛٓٓالشمراني، عمي عبدالله صالح آؿ فايز. )
استخداـ تكنولوجيا التعميـ في التدريس وعلاقتيا ببعض المتغيرّات: دراسة 

)رسالة دكتوراه غير منشورة(. جامعة أـ درماف ميدانية بمحافظة جدة 
 الإسلامية، جميورية السوداف.

. المدخؿ إلى البحث في العموـ السموكية(. ٕٓٔٓلح بف حمد. )العساؼ، صا
 الرياض، المممكة العربية السعودية: دار الزىراء.

(. مدى امتلاؾ معمّمي عموـ المرحمة الأساسية ٕ٘ٔٓ، عمي مقبؿ. )العميمات
لكفايات الاقتصاد المعرفي مف وجية نظر المديريف والمشرفيف التربويّيف في 

مجمة اتحاد الجامعات العربية لمتربية وعمـ ة مف الأردف. البادية الشمالي
 .ٖٔ-ٔٔ(، ٔ)ٖٔالنفس، 

مدى امتلاؾ المعمّميف لكفايات (. ٕٓٓٓالعمري، سميماف بف محمد بف ناصر. )
إنتاج الوسائؿ التعميمية وتقديرىـ لأىميتيا في المدارس الحكومية بسمطنة 

رموؾ، المممكة الأردنية )أطروحة ماجستير غير منشورة(. جامعة اليعماف 
 الياشمية.
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درجة ممارسة معمّمي المرحمة الثانوية (. ٕٚٓٓالعنزي، صالح بف سكر شامخ. )
)أطروحة ماجستير في تبوؾ لكفايات تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات 

 غير منشورة(. الجامعة الأردنية، المممكة الأردنية الياشمية.
، أحمد بف سالـ، آؿ مذىب، معدي بف محمد، القحطاني، سالـ بف سعيد، العامري

منيج البحث في العموـ السموكية: (. ٖٕٔٓوالعمر، بدراف بف عبدالرحمف. )
)الطبعة الرابعة: مزيدة ومنقحة(. الرياض،  SPSSمع تطبيقات عمى 

 المممكة العربية السعودية: مكتبة العبيكاف.
مي المغة العربية لممرحمة (. درجة امتلاؾ معمّ ٕٗٔٓ، ركاف عيسى أحمد. )الكايد

الأساسية العميا في عماف لكفايات تكنولوجيا التعميـ مف وجية نظر مديري 
 .ٜٔٗ-ٖٙٗ(، ٕ)ٜ٘ٔالتربية، ومديرات المدارس. 

معوقات الإشراؼ التربوي في المرحمة (. ٕٓٔٓالمخاوي، أحمد عبدالجميؿ. )
)أطروحة مييا الابتدائية في مدارس وكالة الغوث الدولية وسبؿ التغمب ع

 غزة، دولة فمسطيف. -ماجستير غير منشورة(. الجامعة الإسلامية 
مدى امتلاؾ أعضاء ىيئة التدريس في (. ٕ٘ٓٓالمخلافي، عمي سرحاف غالب. )

جامعة تعز لمكفايات التقنية التعميمية وممارستيـ ليا والصعوبات التي 
ؾ، المممكة )أطروحة ماجستير غير منشورة(. جامعة اليرمو يواجيونيا 

 الأردنية الياشمية.
(. درجة توافر كفايات ٖٕٔٓ، سيؼ بف ناصر، والمسروري، فيد. )المعمري

تكنولوجيا المعمومات والاتّصالات لدى معمّمي الدراسات الاجتماعية بمرحمة 
المجمة الدولية التعميـ ما بعد الأساسي في بعض المحافظات العمانية. 

 .ٕٜ-ٓٙ، ٖٗللأبحاث التربوية، 
دمج التقنية في التعميـ باستخداـ معايير التكنولوجيا (. ٕٙٔٓ) المغربي، سامية.
. ورقة عممية مقدمة في (: الأدوات والاستراتيجياّتNETS*Sالتعميمية )

فعالية يوـ المعمّـ، "معمّـ العصر الرقمي"، بكمية التربية في جامعة الأميرة 
، الرياض، ٕٙٔٓوبر، أكت ٕٙ-ٕٗنورة بنت عبدالرحمف في الفترة مف 
 المممكة العربية السعودية. أسترجع مف
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 http://www.pnu.edu.sa/arr/Conferences/Teachers-

Day/Documents/%D8%B3%D8%A7%D9%85%D9%8A%D8%A9%20%D

8%A7%D9%84%D9%85%D8%BA%D8%B1%D8%A8%D9%8A.pdf 

مدى ممارسة المعمّميف لمكفايات التكنولوجية التعميمية (. ٕٛٓٓالمومني، خالد. )
)رسالة مف وجية نظر المشرفيف التربوييّف في تربية إربد الأولى في الأردف 

 منشورة(. جامعة اليرموؾ، المممكة الأردنية الياشمية.دكتوراه غير 
الجمعية الدولية لمتكنولوجيا في مجاؿ (. ٕ٘، أبريؿ ٕ٘ٔٓ) المولد، غصف.
. الرياض، المممكة العربية السعودية: مكتب التربية العربي (ISTEالتعميـ )

 لدوؿ الخميج. أسترجع مف 
http://www.abegs.org/aportal/blog/blog_detail?id=577

2713933144064 

(. اتّجاىات أفراد الإدارة المدرسية نحو استخداـ ٕٕٓٓ، دلاؿ عبدالواحد. )اليدىود
الثقافة والتنمية، الحاسوب: دراسة ميدانية بمدارس التعميـ العاـ بالكويت. 

ٕ(٘ ،)٘ٙ-ٜٛ. 
(. الكفايات التكنولوجية التعميمية اللازمة ٕٗٔٓ، رؤى بنت فؤاد محمد. )باخدلؽ

نتاج الوسائط المتعددة لدى معمّمات الأحياء بالمرحمة الثانوية  لعرض وا 
(، ٔ)٘ٗدراسات عربية في التربية وعمـ النفس، بمدينة مكة المكرمة. 

ٖٔٙ-ٜٔٛ. 
تلاؾ معمّمي العموـ في محافظة الكرؾ (. مدى امٕٓٔٓ، حسف عمي. )بني دومي

-ٕٕ٘(، ٔ)ٖٚدراسات: العموـ التربوية، لمكفايات التكنولوجية التعميمية. 
ٕٕٚ. 
(. مدى امتلاؾ معمّمي ٕٕٔٓ، حسف عمي، ودرادكة، حمزة محمود. )بني دومي

الحاسوب كفايات التعمّـ الإلكتروني في مدارس مشروع جلالة الممؾ حمد 
 .ٕٛٔ-ٚٛٔ(، ٖ)ٖٔجمة العموـ التربوية والنفسية، مبمممكة البحريف. 

إعادة ابتكار التعمـّ القائـ عمى المشاريع: (. ٖٕٔٓبوس، سوزي، وكروس، جيف. )
. الرياض، دليمؾ الميداني لمشاريع الحياة الواقعية في العصر الرقمي
 المممكة العربية السعودية: مكتب التربية العربي لدوؿ الخميج.

مدى توافر الكفايات التقنية التعميمية لدى (. ٖٕٓٓحمد. )حلاحمة، موسى أ
المعمّميف الحاصميف عمى الدبموـ التربوي في مديرية إربد الثانية وممارستيـ 

http://www.pnu.edu.sa/arr/Conferences/Teachers-Day/Documents/%D8%B3%D8%A7%D9%85%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%BA%D8%B1%D8%A8%D9%8A.pdf
http://www.pnu.edu.sa/arr/Conferences/Teachers-Day/Documents/%D8%B3%D8%A7%D9%85%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%BA%D8%B1%D8%A8%D9%8A.pdf
http://www.pnu.edu.sa/arr/Conferences/Teachers-Day/Documents/%D8%B3%D8%A7%D9%85%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%BA%D8%B1%D8%A8%D9%8A.pdf
http://www.pnu.edu.sa/arr/Conferences/Teachers-Day/Documents/%D8%B3%D8%A7%D9%85%D9%8A%D8%A9%20%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%BA%D8%B1%D8%A8%D9%8A.pdf
http://www.abegs.org/aportal/blog/blog_detail?id=5772713933144064
http://www.abegs.org/aportal/blog/blog_detail?id=5772713933144064
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)أطروحة ماجستير غير منشورة(. جامعة اليرموؾ، المممكة الأردنية ليا 
 الياشمية.

يف في الأردف (. درجة استعداد المعمّمٕٔٔٓ، نرجس، والبموي، خميؿ. )حمدي
لمسايرة التحديّات المستقبيمة المترتّبة عمى استخداـ تكنولوجيا المعمومات 

-ٜٕٗ(، ٔ)ٖٛدراسات: العموـ التربوية، والاتّصالات في الميداف التربوي. 
ٖٕٔ. 

(. مدى امتلاؾ ٕٗٔٓ، مؤيد عبداليادي، ويونس، نجاتي أحمد حسف. )حميدي
مؾ عبدالعزيز لمكفايات التكنولوجية مف طمبة قسـ التربية الخاصة بجامعة الم

 .ٗٛ-ٔ٘(، ٕ)ٙمجمة التربية الخاصة، وجية نظرىـ. 
درجة ممارسة معمّمي المدارس الأساسية لكفايات (. ٕٚٓٓشديفات، وليد شفيؽ. )

الاقتصاد المعرفي مف وجية نظر مديري المدارس في مديرية التربية 
ر غير منشورة(. جامعة آؿ )أطروحة ماجستيوالتعميـ لمواء قصبة المفرؽ 

 البيت، المممكة الأردنية الياشمية.
، عماد عبداليادي محمد، صبري، ماىر إسماعيؿ، وعوض، سميماف صديؽ

(. تصور مقترح لتطوير المعايير المينية لممعمّميف بمصر ٕٚٔٓجمعة. )
ودوؿ الخميج العربي لتنمية مياراتيـ في التفكّر التكنولوجي لسياقات التعمّـ. 

 .ٜٙٛ-ٜٜٗ)عدد خاص(، ٗدراسات عربية في التربية وعمـ النفس، 
(. اتّجاىات التربويّيف نحو ٕٚٔٓ، عمار حسف، وآغا، ناصر حسيف. )صفر

مجمة المشروعات الخاصة بتطوير المنظومة التربوية في دولة الكويت. 
 .٘ٛٗ-ٔٔٗ)أ(، ٛٗالعموـ الإنسانية، 

. مدى موافقة الإداريّيف في (ٜٕٔٓ، عمار حسف، وآغا، ناصر حسيف. )صفر
 ISTEمدارس التعميـ العاـ بدولة الكويت ورغبتيـ نحو تطبيؽ معايير 

 الجزء الأوؿ(.-ٕٖٔ)ٖٖالمجمة التربوية، للإداريّيف. 
(. اتّجاىات أعضاء الييئة ٕٕٓٓ، عمار حسف، وآغا، ناصر حسيف. )صفر

ـ العاـ: لمطلاب في مدارس التعمي ISTEالتدريسية نحو تطبيؽ معايير 
 مجمة دراسات الخميج والجزيرة العربية،دراسة ميدانية مسحية بدولة الكويت. 

(ٔٚٙ.) 



2102/ أبريل 2ج–العموم التربوية/ العدد الثاني   

 

 

  

ٗٚ٘ 

سمسمة التعميـ والتعمّـ (. ٕٚٔٓصفر، عمار حسف، والقادري، محمد عبدالقادر. )
)الطبعة وسائؿ التكنولوجيا والاتصاؿ التربوية  -المرئي: المجمد الثاني 

 : مطابع الخط.الثانية(. الشويخ، دولة الكويت
(. درجة امتلاؾ معمّمي المغة العربية لممرحمة ٖٕٔٓ، عبير راشد. )عميمات

الأساسية العميا في قصبة السمط لكفايات تكنولوجيا التعميـ مف وجية 
 .ٕٕ٘ٔ-ٔٔ٘ٔ(، ٕ)ٓٗدراسات: العموـ التربوية، نظرىـ. 

ياب ، عمرو عبدالسلاـ سالـ، صالح، إيماف صلاح الديف، وحمزة، إيغنيـ
(. توظيؼ معايير الجودة الشاممة في التعميـ لتمبية ٕ٘ٔٓعبدالعظيـ. )

دراسات تربوية  احتياجات معمّـ التربية الفنية مف تكنولوجيا التعميـ.
 .ٗٛٚ-ٖ٘ٚ(، ٕ)ٕٔواجتماعية، 

(. رؤية تقييمية لامتلاؾ أعضاء الييئة التدريسية لكفايات ٕٚٔٓ، عواطؼ. )ماـ
لاتّصالات في ظؿ إصلاح النظاـ الجامعي: أساتذة تكنولوجيا المعمومات وا
 .ٖٙٔ-٘ٓٔ(، ٔ-ٜٓٔ)ٕٛمجمة كمية التربية،  عمـ النفس أنموذجاً.

(. درجة ٕٔٔٓ، ميند خازر محمود، والكيلاني، أحمد محيي الديف. )مصطفى
ممارسة معمّمي التربية الإسلامية لأدوار المعمّـ في ضوء الاقتصاد المعرفي 

مجمة جامعة دمشؽ لمعموـ التربوية،  ييـ في الأردف.مف وجية نظر مشرف
ٕٚ(ٖ-ٗ ،)ٙٛٔ-ٚٔٛ. 
(. درجة امتلاؾ مشرفي وزارة ٕٛٓٓ، بيجت، والقضاه، محمد أميف. )ىيلات

التربية والتعميـ في الأردف لمفاىيـ الاقتصاد المعرفي في ضوء بعض 
سانية(، مجمة جامعة النجاح للأبحاث )العموـ الإن المتغيّرات الديمغرافية.

ٕٕ(ٕ ،)ٙٔ٘-ٙٗٔ. 
. الشويخ، ٕٚٔٓ-ٕٙٔٓالمجموعة الإحصائية لمتعميـ (. ٕٚٔٓ) وزارة التربية.

 دولة الكويت: وزارة التربية. أسترجع مف 
http://www.moe.edu.kw/Pages/statistics.aspx 

. المنامة، برنامج التمكيف الرقمي في التعميـ(. ٕٛٔٓ) ميـ.وزارة التربية والتع
مممكة البحريف: وزارة التربية والتعميـ. أسترجع مف 
http://www.moedu.gov.bh/DigitalEmp/Docs/DigitalEmpow

ermentMap.pdf 

 

http://www.moe.edu.kw/Pages/statistics.aspx
http://www.moedu.gov.bh/DigitalEmp/Docs/DigitalEmpowermentMap.pdf
http://www.moedu.gov.bh/DigitalEmp/Docs/DigitalEmpowermentMap.pdf
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