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  Moodleبزىامج تدريبي إلهتروىٌ قائه علِ ىظاو إدارَ التعله 
لإنساب معلنات الحاسب الآلٌ مهارات تصنًه إستراتًجًُ 

 Web Questالزحلات المعزفًُ عبر الىيب 
 ايسغٝدٟبٓت عٝد ٖٝا٤ أ/ 

 َػسف١ الحاضب ٚتك١ٝٓ المعًَٛات بتعًِٝ المجُع١ 

 بالمًُه١ ايعسب١ٝ ايطعٛد١ٜ ٚشاز٠ ايتعًِٝ

 ايعاٍ َبازش َٓاٍ عبدأ.د/ 

 أضتاذ بكطِ تكٓٝات ايتعًِٝ به١ًٝ ايدزاضات ايعًٝا ايترب١ٜٛ 

 بالمًُه١ ايعسب١ٝ ايطعٛد١ٜ ايعصٜص  ظاَع١ المًو عبد

 المستخلص: 
إداز٠ ايةتعًِ  ْظةاّ   قةا٥ِ عًة٢  إيهلذْٚةٞ  ٖدف ايبرث إلى ايتعسف ع٢ً فاعًٝة١ رسْةاَخ رةدزٜ     

Moodle              لإنطةا  َعًُةاا اؿاضةلآ ا يةٞ َٗةازاا رضةُِٝ إضةلذارٝح١ٝ ايةسذيا ا عسفٝة١
رافظ١ امجمُع١ مِ رببٝل ددٚاا ذاضلآ بم( َع١ًُ  30علد ايٜٛلآ ،ذٝث تم اختٝاز ع١ٓٝ ايبرث )

بٝل الاختباز ا عسفي قبًٝاً مِ ايبد٤ في رببٝل ايتحسر١ َةٔ خةيٍ رسْةاَخ رةدزٜ      ايبرث ٖٚٞ رب
،  مِ رببٝل الاختباز رعةدٜاً ٚاضةتدداّ رباقة١         Moodleمِ زفع٘ ع٢ً ْظاّ  إيهلذْٚٞ َكلذح

ركِٝٝ ا ٓتخ يًسذ١ً ا عسف١ٝ رعد ايتحسر١، ٚدظٗةسا ْتةا٥خ ايبرةث دٕ ٖٓةاى فةسٚم داية١ إذضةا٥ٝاً        
ٚرين َتٛضباا دزجاا ا عًُاا في رباق١  ٛضط دزجاا ا عًُاا يضالح ايتببٝل ايبعدٟ،رين َت

رانتطةا    % ،  ممةا دعةا إلى ايتدنةد َةٔ فاعًٝة١ ايلدْةاَخ      85ركِٝٝ ا ٓةتخ بمطةت٣ٛ نهةٔ ٜعةادٍ     
، مةةِ   Moodleايةةسذيا ا عسفٝةة١ عةةلد ايٜٛةةلآ َةةٔ خةةيٍ     ا عًُةةاا  ٗةةازاا رضةةُِٝ إضةةلذارٝح١ٝ 

 ايتعًِ. ذاا َطتكب١ًٝ يترطين ع١ًُٝعسض عد٠ َكلذ
ٞ ، ر٦ٝاا ايتعًِ الإيهلذْٚٞ ، ْظاّ َٛٚ ايهًُاا ا فتاذ١ٝ: دٍ ايت١ُٝٓ ا ١ٝٓٗ ، ايتدزٜلآ الإيهلذْٚ

 .ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ
An Electronic Training Program Based Moodle Learning 

Management System To Acquire Computer Teachers The Skills Of 

Designing Web Quest Strategy 
Haya bint Eid Al-Rashidi 
Dr. Manal Abdel-Al Mobarez 

Abstract:  
The current research aimed at identifying the effectiveness of an electronic 

training program based learning management system "Moodle" to acquire 
computer teachers the skills of Web Quest strategy designing. Participants 
were (30) female computer teachers who work in Al Majamaa governorate. 
The researcher administered the research instrumentations. A pre-
measurement was administered to the instrumentation –An achievement test–, 
then the researcher started implementing the experiment through a proposed 
electronic training program which was uploaded to the Moodle system. The 
researcher carried out a post-measurement, and used the product evaluation 
checklist of Web Quest after the experiment. Results showed that there are 
statistically significant differences between the average female teachers’ 
scores in favor of the post-measurement, and between the average female 
teachers’ scores in the product evaluation card with an efficiency level = 
85%, which indicated the effectiveness of the program by acquiring female 
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teachers for the skills of designing a Web Quest strategy through Moodle . 
Recommendations and future studies were suggested to improve the learning 
process. 
Keywords: Professional Development, Electronic Training, E-learning 
environments, Moodle  Web Quest . 

 مكدم:ُ 
ّٛز ْظِ ايتعًِٝ ٚربٜٛسٖا ي كد نإ يًراضلآ ا يٞ ٚرسفٝار٘ دٚزاً ٖاَاً في رب

الارضاٍ بمدتًف دْٛاعٗا،  اْتػاز غبهاا، ٚعصش ٖرٙ الأ١ُٖٝ الإيهلذْٚٞإلى ايتعًِ 
(، َةةةسٚزاً رايػةةةبهاا ايٛاضةةةع١ ايٓبةةةام    LANرةةةد٤اً َةةةٔ غةةةبهاا الارضةةةاٍ ا ًٝةةة١ )    

(WAN ،) غبه١ ٚصٛلًا إلى(الإْلذْت ايعا ١ٝWWW )Internet. 

ٚرعتةةلد غةةبه١ الإْلذْةةت َةةٔ درةةسش َةةا رٛصةةٌ إيٝةة٘ ايعًةةِ اؿةةدٜث َةةٔ رهٓٛيٛجٝةةا   
فسعت ٚاقعةاً   ذٝثِ ٚايتعًِ، ٝعًتَتكد١َ لشا الأ١ُٖٝ ايهلد٣ في ايٛقت اؿايٞ يً

جدٜةةداً عًةة٢ فةةاٍ ايلذرٝةة١، نُةةا دذةةدمت رفيةةلراً جةةرزٜاً في ايتعًِٝ،ٚرةةدّيت ايٓظةةس٠  
ددا غةةةةةبه١  ، فكةةةةةد(370 : 2000دٜةةةة١ يٓظسٜةةةةةاا ايةةةةةتعًِ  )ٖٓةةةةداٟٚ ٚ خةةةةةسٕٚ،  ايتكًٝ

الإْلذْت إلى ربةٛز ضةسٜفي في فةاٍ ايتعًةِٝ ، يهْٛٗةا ددا٠ يًبرةث ٚالانتػةاف َةٔ         
ايتعًةةةةةةِٝ  ٚربةةةةةةٛزجاْةةةةةةلآ ا عًُةةةةةةين ٚا ةةةةةةتعًُين، َٚضةةةةةةدز ز٥ٝطةةةةةةٞ يًُعًَٛةةةةةةاا،   

 Computer(CBLايتعًِ ايكةا٥ِ عًة٢ اؿاضةلآ ا يةٞ )     َٔ E-learningالإيهلذْٚٞ

Based Learning    ايٜٛةلآ إلى ايتعًِ ايكا٥ِ عًة٢Web Based Learning (WBL) ،
ايةةةرٟ اضةةةتفاد َةةةٔ خضةةةا٥ط ايةةةٓظِ ايسقُٝةةة١ في ايتعًةةةِٝ ٚايةةةتعًِ، فدرةةةاح رةةةريو  

 ايفسص١ يًُٓظ١َٛ ايتع١ًُٝٝ لإٔ رتحاٚش ذدٚد ايصَإ ٚا هإ .

ْٚةٞ في ايٛقةت ايةسأٖ،    دْةٛا  ايتعًةِٝ الإيهلذ   درسشَٔ  ايٜٛلآٜٚعتلد ايتعًِٝ علد 
 ايتكٓٝةاا اؿدٜةة١  ٖٛ ذيو ايٓٛ  َٔ ايتعًِ ايرٟ ٜعتُد عًة٢   ٚايتعًُالإيهلذْٚٞ

ضتكباٍ ا عًَٛاا، ٚانتطا  ا ٗازاا، ٚايتفاعٌ رين ايبايةلآ ٚا عًةِ   لافي الارضاٍ، 
ٚلا ٜطتًصّ ٖةرا ايٓةٛ  َةٔ     –رين ا دزض١ ٚا عًِ  ٚنريو –ٚرين ايبايلآ ٚا دزض١ 

جٛد َبةإ َدزضة١ٝ دٚ صةفٛف دزاضة١ٝ، رةٌ إْة٘ ًٜفيةٞ وٝةفي ا هْٛةاا ا ادٜة١           ٚ ِايتعً
 ( .394: 2005يًتعًِٝ. ) لاٍ ، اؾٓدٟ ،

اـاصة١   Learning Management System (LMS)ايةتعًِ   إداز٠ ٚنةٌ دْظُة١ 
ايةتعًِ ايكةا٥ِ   بمحاٍ ايتعًِٝ الإيهلذْٚٞ ا طت٣ٛ ايةايث )الأضاضٞ( َٔ َطتٜٛاا 

( رايتعًِ ايكا٥ِ عًة٢ ايػةبهاا دٚ   22: 2005ُا صٓفٗا )عبد اؿُٝد،، نع٢ً ايٜٛلآ
ايٜٛةةلآ، ذٝةةث رعتُةةد عًةة٢ ر٦ٝةة١ إيهلذْٚٝةة١ ناًَةة١ في نافةة١ ايعًُٝةةاا ايس٥ٝطةة١ٝ           

 ٚايفسع١ٝ يًتعًِٝ ٚايتعًِ. 

ايتي  الأجٓب١ٝ ْٚتٝح١ يًٓحاح ايرٟ صاذلآ اضتدداّ دْظ١ُ ايتعًِ الإيهلذْٚٞ
ايػسناا ا ١ًٝ رتضُِٝ دْظ١ُ رعًِ إيهلذْٚةٞ  ردعِ ايًفي١ ايعسر١ٝ، رادزا رعض 

عسرٝةة١ َةةةٌ دْظُةة١: )رةةدازع ، فةةد ، جطةةٛز ( ٚذيةةو يةةدعِ ايتبةةٜٛس ٚايتةةدزٜلآ في  
نُا رعد رسفٝاا دْظ١ُ  (.5:  2010َؤضطاا ايتعًِٝ ٚايتدزٜلآ ايعسر١ٝ )ذطين ،

 Learning Content Management)ٚدْظُةة١ إداز٠ ا تةة٣ٛ LMS إداز٠ ايةةتعًِ 
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System)  اـاصةةةة١ بمحةةةةاٍ ايةةةةتعًِ الإيهلذْٚةةةةٞ في ا ؤضطةةةةاا ايتعًُٝٝةةةة١ ٚرةةةةدزٜلآ
قفصاً يهٌ َٔ ا عًِ ٚا تعًِ لاضتدداّ غبه١ الإْلذْت في  عًٝٗا عٓضساا تعًُين 

ايع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ، فكد تم رضةُِٝ ٖةرٙ الأْظُة١  طةاعد٠ ا عًُةين عًة٢ اضةتدداّ        
ًُين ربسٜكة١ ضة١ًٗ دٕٚ اؿاجة١ إلى    غبه١ الإْلذْت في ايتعًِٝ ٚايتٛاصةٌ َةفي ا ةتع   

ٚفةسا يًُةتعًِ َةٛاد عًُٝة١ كتًفة١ َٚتعةدد٠       ٚ َعسف١ عُٝكة١ ردضةايٝلآ ايلدفة١،   
يمهةةٔ اؿضةةٍٛ عًٝٗةةا َةةٔ َهةةإ ٚاذةةد، إعةةاف١ إلى ذيةةو رةةٛفس ٖةةرٙ الأْظُةة١ ر٦ٝةة١   
رعًةةِ ذارةةٞ نهةةٔ ا ةةتعًِ َةةٔ ايتفاعةةٌ رضةةٛز٠ إهارٝةة١ َةةفي ا ةةاد٠ ايعًُٝةة١  )ضةةعٝد         

 .katalin ,2004);120 :2005ايعُٛدٟ، 

; ايةةتي زدذةةد ايلدفٝةةاا اؿةةس٠ َفتٛذةة١ ا ضةةد       Moodleٜٚعةةد ْظةةاّ َةةٛٚدٍ   
ايتعًِ في فاٍ ايتعًِ الإيهلذْٚٞ، ٚقةد صةُِ عًة٢ دضةظ     عًُٝاا رعٌُ ع٢ً إداز٠ 

رعًُٝٝةةةة١ يٝطةةةةاعد ا عًُةةةةين عًةةةة٢ رةةةةٛفلر ر٦ٝةةةة١ رعًُٝٝةةةة١ إيهلذْٚٝةةةة١، َٚةةةةٔ ا ُهةةةةٔ   
ايفةةةسد نُةةةا يمهةةةٔ دٕ ىةةةدّ جاَعةةة١     اضةةةتدداَ٘ رػةةةهٌ غدضةةةٞ عًةةة٢ َطةةةت٣ٛ     

 (.Moodle  ,2010; 7ٖة: 1428ديف َتعًِ )اؿسرٞ، 40000  رغِ

ًٜٚرةةا ا تتبةةفي ؿسنةة١ ايتكةةدّ ايطةةسٜفي في فةةاٍ رهٓٛيٛجٝةةا ا عًَٛةةاا َةةةٔ         
ْاذٝةةة١، ٚفةةةاٍ رهٓٛيٛجٝةةةا ايتعًةةةِٝ َةةةٔ ْاذٝةةة١ دخةةةس٣ دٕ رصاٚجةةةاً قةةةد ذةةةد  رةةةين     

ين َؤًٖين َٚدزرين ع٢ً ايتعاٌَ َع٘ امجمايين، ايرٟ ٜتبًلآ رايغسٚز٠ ٚجٛد َعًُ
ٚايتٛظٝةةف اؾٝةةد يةة٘ في ايتعًةةِٝ، نُةةا دْةة٘ ٜتبًةةلآ َةةِٓٗ ايكٝةةاّ رةةددٚاز ٚٚظةةا٥ف       

 .( 2010جدٜد٠ رتٓاضلآ َفي َتبًباا ٖرا ا طترد   )ضعٝد،

ٚيمةٌ ايتدزٜلآ الإيهلذْٚٞ دذد ايتٛجٗاا اؿدٜة١ يتدزٜلآ ايعاًَين في اؿكةٌ  
هٜعسفة٘       ايلذرٟٛ، فايتدزٜلآ الإيهلذْٚٞ اْبةل دضاضاً َةٔ ايتعًةِٝ الإيهلذْٚةٞ; ٚايةرٟ 

( ع٢ً دْ٘ "ع١ًُٝ َٓظ١َٝٛ رتِ في ر١٦ٝ رفاعًٝة١ َتٓكًة١ َػةبع١    3:  2010)ا ٛضٟٛ،
، يتضةُِٝ ٚرببٝةل   ايٜٛةلآ ١ٝ ع٢ً اضتدداّ غةبه١  رايتببٝكاا ايتك١ٝٓ ايسق١ُٝ ا بٓ

لآ ايةرارٞ  ٜٚركِٜٛ ايلداَخ ايتدزٜب١ٝ ايتصا١َٝٓ ٚغلر ايتصا١َٝٓ، رإربا  دْظُة١ ايتةدز  
ٚايتفةةاعًٞ ٚا ةةصٜخ يتركٝةةل الأٖةةداف ايتدزٜبٝةة١ ٚإركةةإ ا ٗةةازاا رٓةةا٤  عًةة٢ ضةةسع١        

      ٛ اقعِٗ ا تةةةدزرين في ايةةةتعًِ َٚطةةةتٜٛارِٗ ايفهسٜةةة١ ٚظةةةسٚف عًُةةةِٗ ٚذٝةةةارِٗ َٚةةة
 ".اؾفيساف١ٝ

   ٍ اٖتُةةةاّ ا عًةةةِ َةةةفي ربةةةٛز ايتكٓٝةةة١ َةةةٔ اضةةةتدداّ      ٚرٓةةةا٤  عًةةة٢ َةةةا ضةةةبل ؼةةةٛ
َةةةٌ اضةةلذارٝحٝاا: اؿةةٛاز ٚا ٓاقػةة١، ٚا اعةةس٠،     ركًٝدٜةة١ َباغةةس٠ اضةةلذارٝحٝاا 

ٚايعضف ايرٖني، ٚذٌ ا ػهيا، إلى اضلذارٝحٝاا رع١ًُٝٝ ذدٜة١ رعددا دْٛاعٗةا  
ايتكٓٝة١ في ايتعًةِٝ، فكةد     علدرٛظٝةف لى ؼكٝك٘ ذطلآ الشدف ايرٟ ٜطع٢ ا عًِ إ

ظٗةةسا اضةةلذارٝحٝاا رعًُٝٝةة١ بمطةةاعد٠ اؿاضةةلآ َةةةٌ: ايتعًةةِٝ ا فةةسد ٚايتعًةةِٝ         
ظٗةةسا دٜغةةا اضةةلذارٝحٝاا رهعٓةة٢ رةةايتعًِ  ايٜٛةةلآا ةةلدَخ، َٚةةفي ظٗةةٛز ايتعًةةِٝ عةةلد 

لآ علد الإْلذْت ،َٚٔ ٖرٙ الاضةلذارٝحٝاا إضةلذارٝح١ٝ ايةسذيا ا عسفٝة١ عةلد ايٜٛة      
WebQuest.      رُٓٝةة١ ايكةةدزاا ايرٖٓٝةة١    ٚرٗةةدف ايةةسذيا ا عسفٝةة١ عةةلد ايٜٛةةلآ إلى

ا دتًفةةةة١ نُٗةةةةاز٠ ايةةةةتفهلر ايٓاقةةةةد )ايترًٝةةةةٌ، ايلذنٝةةةةلآ، ايتكةةةةِٜٛ( ٚا ٗةةةةازاا       
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اؿاضةةٛر١ٝ يةةد٣ ا ةةتعًُين، ٚؼفةةصِٖ يهةةٞ ٜهْٛةةٛا زذايةة١ َطتهػةةفين، ممةةا ٜػةةبفي     
١ لشِ يلإطي  ع٢ً ايهةلر َةٔ  ذاجارِٗ، ٜٚصٜد َٔ دافعٝتِٗ يًتعًِ، ٜٚتٝح ايفسص

ا ضةةادز، ٚوطةةٔ قةةدزرِٗ عًةة٢ ا ٓاقػةة١ ٚايتٛاصةةٌ، ذٝةةث دْٗةةا رةةٛفس ر٦ٝةة١ رعًُٝٝةة١      
مسٜةة١ ٜعُةةٌ ايبةةي  َةةٔ خيلشةةا في فُٛعةةاا عُةةٌ رعاْٚٝةة١، ٚركةةفي عًةة٢ عةةاركِٗ       

 (Polly , Ausband, 2009:6)َطؤٚي١ٝ ايبرث عٔ ا عًَٛاا ٚصٝاغتٗا 

 : الإحساس بمشهلُ البحح 
 رٛيةةد الإذطةةاع يةةد٣ ايبةةاذةتين بمػةةه١ً ايبرةةث اؿةةايٞ َةةٔ خةةيٍ ايٓكةةا          

 ايتاي١ٝ:

  :أولًا: الىاقع الفعلٌ لبرامج تدريب المعلنات 
ددرةةةت ٚشاز٠ ايلذرٝةةة١ ٚايتعًةةةِٝ ممةًةةة١ً في إداز٠ ايتةةةدزٜلآ ايلذرةةةٟٛ ٚإداز٠ الإغةةةساف  
ايلذرٟٛ ع٢ً ردزٜلآ ا عًُةاا دمٓةا٤ اـدَة١ َةٔ خةيٍ إؿةاقٗٔ في رةساَخ ردزٜبٝة١         

يتةةدزٜلآ في ايفةةلذ٠  صةةباذ١ٝ َٚطةةا١ٝ٥ في َسانةةص ايتةةدزٜلآ ا ًركةة١ رٗةةا، ٜٚتبًةةلآ ا     
ايضباذ١ٝ رفسٜغ ا عًُاا ا طتٗدفاا رايتدزٜلآ ٚا ػسفاا ايلذرٜٛةاا اييرةٞ رطةٓد    
لشٔ ع١ًُٝ ايتدزٜلآ َٔ دعُالشٔ نًٝاً دٚ جص٥ٝةاً في ايفةلذ٠ ايضةباذ١ٝ دمٓةا٤ ايةدٚاّ      
ايسلزٞ مما ٜؤدٟ إلى عسق١ً ضلر ا ٓٗخ ٚعةدّ ؼكٝةل الأٖةداف ايتعًُٝٝة١ ا سجة٠ٛ      

ايتدزٜلآ في ايفلذ٠ ا طا١ٝ٥ رعد اْتٗا٤ ايةدٚاّ ايسلزٝٝػةهٌ عب٦ةاً     ُا دٕنَٔ ا اد٠، 
ًٜعلآ ايعاٌَ اؾفيسافي نُا َادٜاً ع٢ً ايٛشاز٠، ٚعب٦اً جطدٜاً ع٢ً ا دزر١ ٚا تدزر١، 

 دٚزاً َُٗاً في ايضعٛراا ايتي رٛاج٘ ا ع١ًُ ؿغٛز ايلداَخ ايتدزٜب١ٝ.

َٚٔ ٜكف ع٢ً ايٛاقفي ايلذرٟٛ هد دْ٘ ٜتِ إعداد ا عًُاا ٚفةل رةساَخ ركًٝدٜة١    
لا رتٓاضلآ َفي ايتكدّ ايتكني ايطسٜفي، فغيً عٔ ععف ٖرٙ ايلداَخ ايتي لا رتعد٣ 

، َٚةفي دُٖٝة١ ٖةرٙ ايةلداَخ ايتدزٜبٝة١; إلا دْٗةا       ا عسفٝة١ ٗةازاا  ا ايتدزٜلآ ع٢ً رعةض  
ايعًُةةةٞ، ٚرفيفةةةٌ اؾاْةةةلآ ا ٗةةةازٟ يةةةد٣      رظةةةٌ رةةةساَخ ْظسٜةةة١ رفتكةةةس إلى ايتببٝةةةل   

ا عًُاا، إعاف١ إلى عدّ اعتُاد ٖرٙ ايلداَخ ايتدزٜبٝة١ عًة٢ اضةلذارٝحٝاا رةدزٜلآ     
 .في ايتدزٜلآايتك١ٝٓ  رٛظٝفذدٜة١ قا١ُ٥ ع٢ً 

انفةاض َطةت٣ٛ ا عسفة١    خلدرٗا ايطةارك١ ر نُا لاذظت ايباذةتين َٔ خيٍ 
ايكا٥ِ عًة٢  ع٢ً ايتعًِ  ا طتٓد٠ازارٗا يد٣ ا عًُاا رالاضلذارٝحٝاا اؿدٜة١ َٚٗ

ٚجٛد زغب١ يد٣ ا عًُاا في ايتةصٚد رتًةو ا ٗةازاا يهةٕٛ َعًُةاا      ايٜٛلآ، ٚنريو 
رتٛفس يدٜٗٔ ايهفاٜاا اييش١َ لاضتدداّ اؿاضلآ ا يٞ  ٚرك١ٝٓ ا عًَٛاااؿاضلآ 

 .الإْلذْتٚغبه١ 

 :ثاىًاً: الدراسات السابكُ وما ىتج عيها مً تىصًات 
دٚصةةةت ايعدٜةةةد َةةةٔ ايدزاضةةةاا ٚايبرةةةٛ  رغةةةسٚز٠ رةةةدزٜلآ ا عًُةةةين عًةةة٢      فكةةةد 

ايٛضةا٥ٌ ايتعًُٝٝة١ ٚايتكٓٝةاا اؿدٜةة١ بمةةا فٝٗةا الإْلذْةت; َٚٓٗةا دزاضة١ )ايفكٝةة٘،         
( ٖٚةةةرا َةةةا ٜؤنةةةد دُٖٝةةة١ ايتبةةةٜٛس ا ٗةةةني يًُعًةةةِ    2007ٖةةةة(، ٚدزاضةةة١ )شٜةةةد،   1429

 دُٖٝةة١ارك١ عًةة٢ نُةةا دٚصةةت ايدزاضةةاا ايطةة  ٚخاصةة١ً في فةةاٍ ركٓٝةةاا ايتعًةةِٝ. 
( 2009)عُاغةة١، فكةةد دٚصةةتردٖٝةةٌ ا عًةةِ ٚالاٖتُةةاّ رُٓةةٛٙ ا ٗةةني دمٓةةا٤ اـدَةة١،   

َعًُةٞ اؿاضةلآ    رصٜٚةد رغسٚز٠ اضتردا  رساَخ ردزٜب١ٝ َعاصس٠ ٜةتِ َةٔ خيلشةا    
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ِ غًفٝاا مكاف١ٝ يتُٓٝة١ ايُٓةٛ ا ٗةني يًُعًةِ ٚايعًُٝة١ ايتعًُٝٝة١        في رُٓٝة١   رهطةٗ
( عةةسٚز٠ ربةةٜٛس  2009ْتةةا٥خ دزاضةة١ )ا باعٓٝةة١،   ٗةةسادظقدزارةة٘ مكافٝةةاً، ٚنةةريو   

َٗازاا ا عًُاا في ايلداَخ ا ٛضب١ ٚايت١ُٝٓ ايرار١ٝ يلإنما٤ ا ٗني علد الإْلذْةت  
عةةٔ طسٜةةل عُةةٌ دٚزاا عةةلد ٖةةرٙ ايتكٓٝةة١ اؿدٜةةة١ يتطةةٌٗٝ رٛاصةةٌ ا عًُةةاا َةةفي         

 ا ط٦ٛيين عٔ ٖرٙ ايلداَخ.

ٞ في رُٓٝة١ ا عًُةاا َٗٓٝةاً َةٔ خةيٍ      ٚا لدزاا ايطارك١ دفعةت ايبةاذةتين يًطةع   
هَعتُد٠ عًة٢   انتطارٗٔ  ٗازاا الاضلذارٝحٝاا اؿدٜة١ يتٛظٝف ركٓٝاا ايتعًِٝ 
ايتدزٜلآ الإيهلذْٚٞ، يتتُاغة٢ َةفي ايتكةدّ ايعًُةٞ ٚايةتكني لشةرا ايعضةس ٚايٛصةٍٛ         

 .الإيهلذ١ْٝٚ يًُعًُااهفاٜاا ايإلى كسجاا رع١ًُٝٝ جٝد٠ َٔ خيٍ ربٜٛس 

َةا ضةبل جةا٤ ٖةرا ايبرةث لإيكةا٤ ايغة٤ٛ عًة٢ فاعًٝة١ رسْةاَخ رةدزٜ              ٚفي ع٤ٛ
 ايكةةا٥ِ عًةة٢ ايٜٛةةلآ  إيهلذْٚةةٞ يتةةدزٜلآ ا عًُةةاا دمٓةةا٤ اـدَةة١ عةةٔ طسٜةةل ايةةتعًِ       

ييضةةتفاد٠ َةةةٔ َصاٜةةةاٙ في رةةةدزٜلآ     Moodleراضةةتدداّ ْظةةةاّ إداز٠ ايةةةتعًِ َةةةٛٚدٍ  
ايتعًةِٝ، ٚرةتًدط    ا عًُاا ع٢ً انتطا  َٗازاا ايةسذيا ا عسفٝة١ ٚرٛظٝفٗةا في   

 َػه١ً ايبرث  في ايطؤاٍ ايس٥ٝطٞ ايتايٞ:

    ّ     Moodle إداز٠ ايةةتعًِ َةةا ايلدْةةاَخ ايتةةدزٜ  الإيهلذْٚةةٞ ايكةةا٥ِ عًةة٢  ْظةةا
لإنطا  َعًُاا اؿاضلآ ا يةٞ َٗةازاا رضةُِٝ إضةلذارٝح١ٝ ايةسذيا ا عسفٝة١       

 ؟ Web Questعلد ايٜٛلآ 
 ٜٚتفس  َٓ٘ ايتطاؤلاا ا ر١ٝ  :

 اا رضةةُِٝ إضةةلذارٝح١ٝ ايةةسذيا ا عسفٝةة١  عةةلد ايٜٛةةلآ ا ةةساد إنطةةارٗا   َةةا َٗةةاز
  عًُاا اؿاضلآ ا يٞ؟

       ٜالإيهلذْٚةةةٞ  َةةةا ايتضةةةٛز ا كةةةلذح يًلدْةةةاَخ ايتةةةدز   ّ إداز٠  ايكةةةا٥ِ عًةةة٢ ْظةةةا
لإنطا  َعًُاا اؿاضلآ ا يٞ َٗازاا رضةُِٝ إضةلذارٝح١ٝ       Moodleايتعًِ

 ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ؟
  الإيهلذْٚٞ فاع١ًٝ ايتضٛز ا كلذح يًلدْاَخ ايتدزٜ َا    ّ إداز٠  ايكةا٥ِ عًة٢ ْظةا

لإنطا  َعًُاا اؿاضلآ ا يةٞ َٗةازاا رضةُِٝ إضةلذارٝح١ٝ        Moodleايتعًِ
 ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ؟

 : أهداف البحح 
 ٜٗدف ايبرث إلى ؼكٝل الأٖداف ايتاي١ٝ :  
 يا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ ا ساد إنطارٗا ايسذ ؼدٜد َٗازاا رضُِٝ إضلذارٝح١ٝ

  عًُاا اؿاضلآ ا يٞ.  
    ٜالإيهلذْٚةةةٞ رٓةةةا٤ ايتضةةةٛز ا كةةةلذح يًلدْةةةاَخ ايتةةةدز ّ إداز٠  ايكةةةا٥ِ عًةةة٢ ْظةةةا

لإنطا  َعًُاا اؿاضلآ ا يةٞ َٗةازاا رضةُِٝ إضةلذارٝح١ٝ        Moodleايتعًِ
 ايسذ١ً ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ. 

   ً ٞ  لدْةاَخ ايتةدزٜ   قٝاع فاع١ًٝ ايتضةٛز ا كةلذح ي ّ    الإيهلذْٚة  ايكةا٥ِ عًة٢ ْظةا
 ِ عًةة٢ إنطةةا  َعًُةةةاا اؿاضةةلآ ا يةةٞ َٗةةازاا رضةةةُِٝ         Moodleإداز٠ ايةةتعً

 إضلذارٝح١ٝ ايسذيا ا عسف١ٝ.
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  ًُالبحح : أهن 
 ٖرٙ ايبرث فُٝا ًٜٞ:  إجسا٤َٔ  الأ١ُٖٝرهُٔ 

       ايتٛجةة٘ مةةٛ  قةةد ٜطةةاعد ايلدْةةاَخ ايتةةدزٜ  الإيهلذْٚةةٞ ا كةةلذح ا عًُةةاا عًةة٢
 .دزٚع ربسٜك١ ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ إْتاد

    قد ٜفٝد ايلدْاَخ ايتدزٜ  الإيهلذْٚٞ ا كلذح ا عًُاا ٚا ػةسفاا ايلذرٜٛةاا في
فغيَ عٔ ٚقٛفٗٔ ع٢ً  في ايتعًِٝ الإْلذْتتٛظٝف َٚٗازارٗٔ يربٜٛس قدزارٗٔ 

 ا طتحداا ايتهٓٛيٛج١ٝ اؿدٜة١.
 ٜ ُدتضةةين طسٜكةة١ جدٜةةد٠ يتبةةٜٛس ا عًُةةاا َٗٓٝةةاً عةةٔ   ٖةةرا ايبرةةث يًكةةدّ قةةد

 طسٜل ايتدزٜلآ الإيهلذْٚٞ.

  :مصطلحات البحح 
  ىظاو إدارَ التعله الإلهتروىٌ مىودلMoodle     : 

في  ايتدزٜبٝة١ رعسف٘ ايباذةتين إجسا٥ٝا: ْظاّ إيهلذْٚةٞ ٜكةّٛ عًة٢ إداز٠ ايعًُٝة١     
في  َعًُةاا اؿاضةلآ  ر١٦ٝ إيهلذ١ْٝٚ، ٚعسض ا تة٣ٛ ايتعًُٝةٞ عًة٢ فُٛعة١ َةٔ      

رعًةةِ فةةسدٟ دٚ وةةاعٞ َتةةصأَ ٚغةةلر َتةةصأَ ٚإجةةسا٤ الاختبةةازاا َةةٔ قبةةٌ ا عًةةِ،      
 .ايلدْاَخ ايتدزٜ َٔ  ادمٓا٤ اْتٗا٥ٗ  ع١ًُٚإعداد ايٓتٝح١ ايٓٗا١ٝ٥ 

   الزحلات المعزفًُ عبر الىيبWebQuest  : 

في ايتعًةِٝ   الإْلذْترٛظف  رعًِ ااضلذارٝحٝاٗا ايباذةتين إجسا٥ٝاً ردْٗا رعسف 
ًُعسفةةة١ ا ةةةتعًُين يرعُُٝٗةةةا َطةةةبكاً ذٝةةةث ٜهةةةٕٛ عةةةٔ طسٜكٗةةةا اضةةةتدداّ        ٜٚةةةتِ

، ٚرةةريو فٗةةٞ رةةدعِ الإْلذْةةتيتعاَةةٌ َعٗةةا ٚيةةٝظ فكةةط ايبرةةث عٓٗةةا رٛاضةةب١   اٚ
يعكًٝة١ َةةٌ ايترًٝةٌ    ٚرُٓٞ ا ٗازاا ايعك١ًٝ ايعًٝا ذطلآ رضٓٝف رًّٛ يًعًُٝةاا ا 

 ٚايلذنٝلآ ٚايتكِٝٝ.

  ٍللبححالإطار اليظز 
 التينًُ المهيًُ للنعله    المحىر الأول : 
 : ًُمفهىو التينًُ المهي 

ايتُٓٝةة١ ا ٗٓٝةة١ يًُعًةةِ جاْةةلآ َةةٔ جٛاْةةلآ ايعًُٝةة١ ايتعًُٝٝةة١ ايةةتي رٗةةدف إلى     
ا ٚرٓٛعةت  ازركا٤ ا عًِ َةٔ خةيٍ ربةٜٛس دٚزٙ ايةرٟ ٜكةّٛ رة٘، ٚقةد رعةددا رعسٜفارٗة         

 تعسف"ردْٗةةا ايٛضةةا٥ٌ ا ٓٗحٝةة١ ٚغةةلر ا ٓٗحٝةة١ الشادفةة١ إلى   فَعٗةةا ْظةةس٠ ايبةةاذةين  
َطاعد٠ ا عًُين عًة٢ رعًةِ َٗةازاا جدٜةد٠، ٚرُٓٝة١ قةدزارِٗ في ا ُازضةاا ا ٗٓٝة١،         
ٚطةةسم ايتةةدزٜظ، ٚاضتهػةةاف َفةةاِٖٝ َتكدَةة١ رتضةةٌ رةةا ت٣ٛ ٚا ضةةادز ٚايبةةسم    

 . ( 2010،ضعٛد  )يهفا٠٤ ايعٌُ ايتدزٜطٞ "

   : ًُأهداف التينًُ المهي 
رتُةٌ الأٖداف ايتي رطع٢ رساَخ ايت١ُٝٓ ا ١ٝٓٗ  طاعد٠ ا عًِ لإٔ ٜهةٕٛ قةادزاً   

 ،45: 2009; عةةراٟٚ ،ذطةةين ،  2010عًةة٢ ؼكٝكٗةةا نُةةا ٜساٖةةا نةةٌ َةةٔ ) ضةةعٛد،       
 فُٝا ًٜٞ:(  2011عُاز،
         َٛانبة١ ا طةتحداا في فةاٍ ْظسٜةاا ايتعًةةِٝ ٚايةتعًِ ٚايعُةٌ عًة٢ رببٝكٗةةا

 في ايتعًِ. ايفاع١ًٝيتركٝل 
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 .َٛانب١ ا طتحداا في فاٍ ايتدضط ٚرببٝل نٌ َا ٖٛ جدٜد َٚطتحد 
  ًِرسضٝذ  َبدد ايتعًِ ا طتُس ٚايتعًِ َد٣ اؿٝا٠ ٚالاعتُاد ع٢ً دضايٝلآ ايتع

 ايرارٞ.     
  ايتع١ًُٝٝ ايتع١ًُٝػٜٛد ايع١ًُٝ. 
 .رعُٝل الايتصاّ ردخيقٝاا ١َٓٗ ايتعًِٝ ٚايتعًِ ٚايتكٝد رٗا 
 .ايسرط رين ايٓظس١ٜ ٚايتببٝل في امجمالاا ايتع١ًُٝٝ 
 ٞربٜٛس نفاٜاا َٚٗازاا ايتكِٝٝ ردْٛاعٗا ٚخضٛصا َٗازاا  ايتكِٝٝ ايرار. 
  رفيٝلر الاػاٖاا ايطًب١ٝ يد٣ رعض ا عًُين مٛ ١َٓٗ ايتدزٜظ. 
  . ردعِٝ دٚز الإداز٠ ا دزض١ٝ في ر١ُٝٓ ا عًُين َٗٓٝا ٚرٛفلر ايفسظ يريو 

 :ٌالتدريب الإلهتروىٌ المحىر الجاى 

 ٌمفهىو التدريب الإلهتروى E-Training   : 
،ظ ( ردْ٘ "ع١ًُٝ َٓظ١َٝٛ رةتِ في ر٦ٝة١ رفاعًٝة١ َتٓكًة١     2010ٜعسف٘ )ا ٛضٟٛ،

 ٓ ٝةةةة١ عًةةةة٢ اضةةةةتدداّ غةةةةبه١ الإْلذْةةةةت  َػةةةةبع١ رايتببٝكةةةةاا ايتكٓٝةةةة١ ايسقُٝةةةة١ ا ب
ٚاؿاضةةةٛ  َتعةةةدد ايٛضةةةا٥ط ٚالأجٗةةةص٠ الإيهلذْٚٝةةة١ ، يتضةةةُِٝ ٚرببٝةةةل ٚركةةةِٜٛ      
ايةةةةلداَخ ايتدزٜبٝةةةة١ ايتصآَٝةةةة١ ٚغةةةةلر ايتصآَٝةةةة١ ، رإربةةةةا  دْظُةةةة١ ايتةةةةدز  ايةةةةرارٞ   
ٚايتفةةاعًٞ ٚا ةةصٜخ يتركٝةةل الأٖةةداف ايتدزٜبٝةة١ ٚإركةةإ ا ٗةةازاا رٓةةا٤  عًةة٢ ضةةسع١        

يةةةتعًِ َٚطةةةتٜٛارِٗ ايفهسٜةةة١ ٚظةةةسٚف عًُةةةِٗ ٚذٝةةةارِٗ  َٚةةةٛاقعِٗ    ا تةةةدزرين في ا
دذةةد ربةةٛزاا   الإيهلذْٚةةٞ ايتةةدزٜلآدٕ ( 12: 2007)عبٝةة١،ٜةةس٣ نُةةا  اؾفيسافٝةة١" .

ايةرٟ ٜةتِ فٝة٘ فضةٌ ا ةدزرين  عةٔ ا تةدزرين          Distance trainingايتدزٜلآ عةٔ رعةد   
ًفي١ الالًٝصٜة١ َسادفةاا   دٕ لشرا ا فّٗٛ راي  ٜٚغٝفرا طاف١ دٚ رايٛقت دٚ رهًُٝٗا، 

( ، ايتةةدزٜلآ ايكةةا٥ِ عًةة٢   Online Trainingعدٜةةد٠ َٓٗةةا : ايتةةدزٜلآ عةةلد اـةةط )   
-Web)ايكةةةا٥ِ عًةةة٢ ايٜٛةةةلآ( ، ايتةةةدزٜلآ Computer- based trainingاؿاضةةلآ ) 

based training   الإْلذْةةةةت(، ايتةةةةدزٜلآ ا ُهةةةةٔ رٛاضةةةةب١ (Internet-enabled 

training( ٞايتدزٜلآ الافلذاع ،)Virtual training.)  

  الإلهتروىٌأهنًُ التدريب: 
دُٖٝةةةة١ ايتةةةةدزٜلآ إلى  (4: 2010،ا ٛضةةةةٟٛ ،20: 2011ايصْبكةةةةٞ، دغةةةةاز نةةةةٌ َةةةةٔ ) 

 : الإيهلذْٚٞ، ٚرتًدط فُٝا ًٜٞ
  . ا تدز  ٖٛ ا ترهِ في ايع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ دَا ا دز  فٝهتفٞ رتٛجٝ٘ ا تدز 
  ردز  إهارٞ(.ا تدزرين َػازنين في ايع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ( 
 .٘يمهٔ يًُتدز  دٕ ٜضٌ يًركٝب١ ايتدزٜب١ٝ في ايٛقت ٚايصَإ ا ٓاضبين ي 
        اضةةةتدداّ نةةةٌ َةةةا ٖةةةٛ َتةةةاح َةةةٔ ٚضةةةا٥ٌ َطةةةاعد٠ ٚاضةةةتدداّ دنمةةةا  رةةةدزٜلآ

 كتًف١.
 .ركًٌٝ رهًف١ ايتدزٜلآ ٚزففي نفا٠٤ا تدزرين 
     ٜطةاعدٙ  ٜبٛز قدز٠ ا تدز  ع٢ً اضتدداّ اؿاضلآ ٚالاضةتفاد٠ َٓالإْلذْةت ممةا

 في َٗٓت٘ ا طتكب١ًٝ.
          ٜػةةحفي ا تةةدز  عًةة٢ الاعتُةةاد عًةة٢ ايةةٓفظ ٚايٛصةةٍٛ إي٣ُسذًةة١ رٓةةا٤ ا عسفةة١

 ذارٝاً.
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    ٜطةةةةةُح يًُةةةةةدزرين رتبةةةةةٜٛس ا ةةةةةاد٠ ايتدزٜبٝةةةةة١ راضتدداَا ضةةةةةادز الإيهلذْٚٝةةةةة١
ٚنريو الاذتفاظ رطحيا ا تدزرين ٚايعٛد٠لشا في دٟ ٚقت َٚٔ دٟ  ٚالإْلذْت

 َهإ.
  ايفسدٜةة١ رةةين ا تةةدزرين فايٛقةةت ٚا ةةٓٗخ ٚايتُةةازٜٔ رعتُةةد عًةة٢         ٜساعةةٞ ايفةةسٚم

 َطت٣ٛ َٚٗازاا ا تدز  ٚيٝظ ع٢ً َعدٍ امجمُٛع١. 

  الإلهتروىٌأهداف التدريب  : 

;  21: 2011)ايصْبكةةةٞ ، :نايتةةةايٞايتةةةدزٜلآ الايهلذْٚةةةٞ يمهةةةٔ رًدةةةٝط دٖةةةداف 
 (  2008، زاغد ،14: 2007; عب١ٝ ، 198:  2005الأحمد ،

 سظ ايتدزٜلآ يهٌ َعًِ.رٛفلر ف 
         رٛفلر دضايٝلآ ٚٚضةا٥ط ردزٜبٝة١ ذدٜةة١ َفيةاٜس٠ يتًةو ا طةتدد١َ في ا ؤضطةاا

 ايتدزٜب١ٝ ايتكًٝد١ٜ.
  َؤضطةةةةةاا ايتةةةةةدزٜلآ  ؼةةةةةد  فيخبةةةةةا٤ ايةةةةةتي َعاؾةةةةة١ ايةةةةةٓكط ٚرضةةةةةرٝح الأ

 ايتكًٝد١ٜ.
 .ٞرٛفلر فسظ ايتعإٚ ايتدزٜ  ٚايبرةٞ رين َؤضطاا ايتدزٜلآ في ايعالم ايعسر 
 . ا طا١ُٖ في زففي ا طت٣ٛ ايةكافي ٚايعًُٞ ٚايتهٓٛيٛجٞ يد٣ ا عًُين 
  .ؼكٝل ايعداي١ في فسظ ايتدزٜلآ 
 .دعِ ع١ًُٝ ايت١ُٝٓ ا ١ٝٓٗ يًُعًُين 
  ٚ راذةةة١ ايفسصةةة١ لشةةةِ رالاغةةةلذاى في ايةةةلداَخ إرةةدزٜلآ عةةةدد نةةةبلر َةةةٔ ا عًُةةةين 

 ايتدزٜب١ٝ في دٟ ٚقت ٚدٟ َهإ.
    ُس٠ يهةةةةٌ ا عًُةةةةين دٕٚ اعتبةةةةاز يظةةةةسٚفِٗ   ركةةةةدِٜ رةةةةدزٜلآ فعةةةةاٍ رضةةةةٛز٠ َطةةةةت

 . الاجتُاع١ٝ ٚالاقتضاد١ٜ
        ِٗركدِٜ رساَخ ردزٜب١ٝ َتعةدد٠ َٚتٓٛعة١ رفةٞ راذتٝاجةاا ا عًُةين ٚاٖتُاَةار

 الاضاض١ٝ.

 ٌالكائه علِ الىيب الفزم بين التدريب التكلًدٍ والتدريب الإلهتروى: 
دزٜلآ ايتكًٝةةدٟ َةةٔ خةةيٍ اضةةتعساض َةةا ضةةبل  لةةد  دٕ  ٖٓةةاى فةةسم  رةةين ايتةة       

ٚايتةةةةةةدزٜلآ الإيهلذْٚةةةةةةٞ )عةةةةةةلد الإْلذْةةةةةةت( يمهةةةةةةٔ إوايةةةةةة٘ في اؾةةةةةةدٍٚ ايتةةةةةةايٞ    
 (:9:  2006، يماْٞ ، 7:  2007، ايهبلر ، 29: 2011)ايصْبكٞ،

 ( : ايفسم بين ايتدزٜب ايتكًٝدٟ ٚايتدزٜب الإيهتر1ْٞٚجدٍٚ )

 ايتدزٜب الإيهترْٚٞ ايتدزٜب ايتكًٝدٟ

 صكٌ المعًَٛات في اتجاٖين َتدزبٕٛ"–تفاع١ًٝ "َدزب صكٌ المعًَٛات في اتجاٖات 

 تدزٜب فسدٟ ٚفل ايكدزات تدزٜب جماعٞ

 ايٜٛبايبخح ٚايتخسٟ َٔ خلاٍ  ايتدزٜبات َباغس٠

ضير ايتدزٜب ٚفل خط١ لذدد٠ بدٕٚ َساعا٠ يًفسٚقات ايفسد١ٜ 

 بين المتدزبين

 الاٖتُاّ بعسٚف المتدزبين َٚساعا٠ قدزاتِٗ ايفسد١ٜ

المدزب ْاقٌ يًخكٝك١ ٚالمعسف١ ٚصاحب خبر٠ ٜٓػسٖا بين 

 المتدزبين

حٝاْا َتعًِ )َسغد( ٜٚٓكٌ َعسف١ أالمدزب َػازى ٚ

 حدٜج١ .

 ايتدزٜب١ٝالمتدزب لذٛز ايع١ًُٝ  ايتدزٜب١ٝالمدزب لذٛز ايع١ًُٝ 

 ٍٚأالمعسف١ الحدٜج١ تٓكٌ أٍٚ ب ٜتِ ْكٌ المعسف١ بعد فتر٠ َٔ ظٗٛزٖا

تهٕٛ تهًف١ ايبراَج ايتدزٜب١ٝ عاي١ٝ فُٛاد ايتدزٜب تتهٕٛ َٔ 

 ايتدزٜب أثٓا٤ الحكا٥ب ايٛزق١ٝ ٚالأْػط١ المكد١َ 

ايتهًف١ تهٕٛ ْطب١ٝ تعتُد ع٢ً الأجٗص٠ الإيهتر١ْٝٚ 

 ٚتهٕٛ َٛاد ايتدزٜب ع٢ً غهٌ ٚضا٥ط إيهتر١ْٝٚ 
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 :بًئات التعله الإلهتروىٌ المحىر الجالح 
  َالتعله الإلهتروىٌ :أىظنُ إدار 

تٛظٝف ددٚاا ايتعًِ الإيهلذْٚةٞ َةٔ   ر LMSإداز٠ ايتعًِ الإيهلذْٚٞ رتُٝص ْظِ
اُ ػةةازن١ في ْظةةاّ ايتعًةةِٝ    Administrative interfaceخةةيٍ ا ٛاجٗةة١ الإدازٜةة١   

 Onlineالإيهلذْٚةٞ، ٚذيةو يعةسض ٚإداز٠ ٚاضةتدداّ ا كةسزاا ايدزاضة١ٝ رالارضةاٍ        

Courses   ٚاـدَاا ايلذر١ٜٛ الأخس٣ رٗدف رٝطلر ع١ًُٝ ايتعًِ ٚرٓفٝرٖا رطةسع١
ٞ   . (58: 2009، إلزاعٌٝٚدقةةة١) ركدزرةةة٘ عًةةة٢   ٜٚتُٝةةةص ْظةةةاّ إداز٠ ايةةةتعًِ الإيهلذْٚةةة
ا ؤضطة١ ايتعًُٝٝةة١ َةٔ إداز٠ ٚرٓظةِٝ ٚاضةةتدداّ ٚرطةٜٛل ايةدٚزاا ٚايةةلداَخ       نهةين 

دازع ٚا عاٖةةةةد ٚايهًٝةةةةاا ايدزاضةةةة١ٝ ٚا عةةةةد٠ ربسٜكةةةة١ ايتضةةةةُِٝ الإيهلذْٚةةةةٞ يًُةةةة  
 (.274:  2005ٚاؾاَعاا )ا ٛض٢ ٚا بازى ،

  إدارَ التعله الإلهتروىٌ : ىظهمهىىات 
رتًدط َهْٛاا ْظاّ إداز٠ ايتعًِ الإيهلذْٚٞ نُا ٜرنس )ٚا ٛض٢ ٚا بازى ،   
 ( نُا ًٜٞ : 539: 2009، إلزاعٌٝ ،274: 2005

 . ٌٝايكبٍٛ ٚايتطح 
 . ا كسزاا ايدزاض١ٝ 
 داٍٚ ايدزاض١ٝ .اؾ 
 .  ضحيا اؿغٛز ٚايفيٝا 
   إداز٠ ركدِٜ ٚعسض ا ت٣ٛ ع٢ً ايبي 
 .َٓتدٜاا ايٓكاش ايتع١ًُٝٝ 
 .ْٞٚايلدٜد الإيهلذ 
 . خدَاا دٚيٝا٤ الأَٛز 
 َعًَٛاا عٔ الإدازٜين ٚا عًُين 
 . ايٛاجباا الإيهلذ١ْٝٚ ٚإداز٠ عًُٝاا إزضالشا َٔ ٚإلى ايبي 
 ٚإدازرٗا. الاختبازاا الإيهلذ١ْٝٚ 
 . ا تارع١ الإيهلذ١ْٝٚ 
 .إداز٠ عًُٝاا زصد ايدزجاا ٚإصداز ايػٗاداا 

وٝةةفي دْظُةة١ إداز٠ ايةةتعًِ عًةة٢ ٖةةرٙ ا هْٛةةاا َةةٔ دجةةٌ إداز٠ ايعًُٝةة١      ٚؼتةةٟٛ
ايتعًُٝٝةة١ نهةةٌ ارتةةدا٤  َةةٔ رطةةحٌٝ ايبايةةلآ رايٓظةةاّ ٚا كةةسزاا ايدزاضةة١ٝ ذتةة٢          

 .إصداز ايٓتا٥خ ايٓٗا١ٝ٥ يع١ًُٝ ايتعًِ

 ات ىـظــاو مـىودل  مهىىMoodle    :  
َةةةةةةٔ فُٛعةةةةةة١ ٚذةةةةةةداا نُةةةةةةا ذةةةةةةددٖا        Moodleٜتهةةةةةةٕٛ ْظةةةةةةاّ"َٛٚدٍ"   

 (:cole, foster, 2008: p69،  280-279:  2007)رطْٝٛٞ،

  ٚذةةد٠ ايةةدزعLesson  ،ٖ٘ٚةة٢ لإْػةةا٤ عةةد٠ صةةفراا رعةةسض ا ةةٓٗخ دٚ جةةص٤ ا َٓةة :
دٚ ضةةارك١ دٚ  ٚيمهةةٔ في ْٗاٜةة١ نةةٌ صةةفر١ إعةةاف١ ضةةؤاٍ دٚ زارةةط يضةةفر١ رايٝةة١  

 .دخس٣
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   ٚذةةةد٠ ا ٓتةةةد٣Forum       ِٜرعبةةة٢ إَهاْٝةةة١ ايٓكةةةاش َٚةةةٔ خيلشةةةا يمهةةةٔ ركةةةد :
 ًَدضاا دٚ دض١ً٦ عٔ ا ٓٗخ.

 ٚذداا ايتكِٜٛ ٚالاختبازاا ٚالاضتباْاا. 
  ٚذد٠ َعحِ ا ضبًرااGlossary يعٌُ قٛاَٝظ ا ضبًراا ا طتدد١َ في :

ًراا يتكُٝٝٗا َةٔ قبةٌ ا عًةِ    ا ٓٗخ نُا يمهٔ رهًٝف ا تعًُين رهتار١ ا ضب
 قبٌ عسعٗا.

    ٚذد٠ ايٛاجبةاا ايدزاضة١ٝAssignment       ٖٚةٞ رعبةٞ ا عًةِ طًةلآ َةٔ ا ةتعًُين :
ددا٤ ١َُٗ َع١ٓٝ، فٝكّٛ ا تعًُٕٛ رترغلرٖا مةِ ؼًُٝةٗا يًُٛقةفي رةدٟ رٓطةٝل      

 َةٌ َعالج ايٓضٛظ دٚ ايعسٚض ايتكد١َٝ، يٝكّٛ ا عًِ رتكُٝٝٗا.
  ٚذد٠ ا ٛازدResource    يتصٜٚد ا ٓٗخ ايدزاضٞ را ٛازد الإيهلذْٚٝة١ يةدعِ ا ةٓٗخ :

ايدزاضٞ َةةٌ زٚارةط ا ٛاقةفي الأخةس٣، صةفراا ْةط، صةفراا ٜٚةلآ، ايةسرط َةفي           
 ًَفاا ايترٌُٝ.

   ٚذد٠ ايهتاBook.ْٞٚ٢ٖٚ لإْػا٤ َٛازد رع١ًُٝٝ ع٢ً غهٌ نتا  إيهلذ : 

  المحىر الزابع : الزحلات المعزفًُ عبر الىيبWeb Quest 

ّٝٔ )عةُةةإ ، هٜكضةةد رٗةةا ايػةةبه١ ايدٚيٝةة١ يًُعًَٛةةاا    (Web)( دٕ نًُةة١ 2009رةة
 searching forَعٓاٖةةةةا اؿةةةةسفي الأجةةةةٓ  ٖةةةةٛ "  Quest"الإْلذْةةةةت"، ٚنًُةةةة١ 

information   :ٞفٝةدرٞ ا عٓة٢ نايتةاي" Searching the Internet for information 
عًة٢ َٛعةٛ  ايبرةث في     ٜعتُد رايدزجة١ الأٚلى  (web quest)، ٚ يريو فا ضبًح 

هٜفٝةد ا ةتعًُين َةٔ ذٝةث اؿضةٍٛ            الإْلذْت، ٚنٝفٝة١ رٛظٝفة٘ رػةهٌ فعةاٍ ٚجةاد 
فايسذيا ا عسف١ٝ عةلد ايٜٛةلآ ٖةٞ زذًة١     ايٜٛلآ; ع٢ً ا عًَٛاا ٚا عازف راضتدداّ 

َعسفٝةة١ ردخةةر ا تحةةٍٛ عةةلد ايػةةبه١ َةةٔ جةةص٤  خةةس ذتةة٢ ٜظٗةةس في ايٓٗاٜةة١ ذضةةاد   
ا ٓػٛد٠، ٚقد قاَت فهس٠ ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ َٔ ٖرٙ ايسذ١ً، ٖٚٛ ايفا٥د٠ 

( ايةةةسذيا الاضتهػةةةةاف١ٝ دٚ ايةةةةسذيا  2009ٜٚعةةةةسّف )عةُةةةةإ، دجةةةٌ ٖةةةةرٙ ايٓتةةةا٥خ.  
ا عسفٝةة١ عًةة٢ ايٜٛةةلآ "ردْٗةةا دْػةةب١ رعًُٝٝةة١ رعتُةةد في ا كةةاّ الأٍٚ عًةة٢ عًُٝةةاا         

يًُع١ًَٛ قٌ ايبرث ردقٌ  ٚا باغسايبرث في الإْلذْت; رٗدف ايٛصٍٛ ايضرٝح 
رُٓٝةة١ ايكةةدزاا ايرٖٓٝةة١   ممهةةٔ". ٚرٗةةدف ايةةسذيا ا عسفٝةة١ عةةلد ايٜٛةةلآ إلى    جٗةةد

الخ( يةةد٣ ا ةةتعًُين، ٚبمٓظةةٛز  خةةس، رعةةد      ايلذنٝةةلآ،ا دتًفةة١ )ايفٗةةِ، ايترًٝةةٌ،   
ركدِٜ ْظاّ رعًُٞ  ٚض١ًٝ رع١ًُٝٝ جدٜد٠ رٗدف إلى ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ 

يمهٔ اضتدداَ٘ في وٝةفي ا ساذةٌ ايدزاضة١ٝ ٚفي نافة١ ا كةسزاا       جدٜد يًُتعًُين
ٚايتدضضةةةةةةةةةاا،ٚذيو عةةةةةةةةةٔ طسٜةةةةةةةةةل رٛظٝةةةةةةةةةف غةةةةةةةةةبه١ ايٜٛةةةةةةةةةلآ في ايعًُٝةةةةةةةةة١      

 . (Ausband, 2009:6)ايتع١ًُٝٝ

 : أىىاع الزحلات المعزفًُ عبر الىيب 

ٖٓاى ْةٛعين َةٔ ايةسذيا ا عسفٝة١ ٜةتِ اضةتدداَٗا في ايتعًةِٝ ، ٚتم ركطةُٝٗا         
ص١َٝٓ ا دد٠ يتٓفٝةر ايسذًة١ ٚالأٖةداف ايتعًُٝٝة١ ٚنةريو قةدزاا       ٚفل ايفلذ٠ اي

 ,halat, 2008: 109, Dodge، 25: 2009، ايبرسٜة١   2009ا ةتعًُين ٖٚةٞ : ) عةُةإ ،   

1998) 
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 : َداٖا ايصَني َةٔ ذضة١ ٚاذةد٠ إلى دزرةفي ذضةط،       ٜٚبًغايسذيا قضلر٠ ا د٣
َضةادز ا عًَٛةاا، ٚفُٗٗةا    ٚغايباً َا ٜهٕٛ الشدف ايلذرٟٛ َٓٗا ٖةٛ ايٛصةٍٛ إلى   

ٚاضلذجاعٗا، ٚعاد٠ً َا رهٕٛ َكتضس٠ ع٢ً َاد٠ ٚاذةد٠. ٚغايبةا َةا ٜطةتعٌُ ٖةرا      
ايٓةةةٛ  َةةةفي ا بتةةةد٥ين غةةةلر ا تُسضةةةين عًةةة٢ اضةةةتدداّ قسنةةةاا ايبرةةةث، ٚقةةةد       

 ٜطتعٌُ دٜغا نُسذ١ً دٚي١ٝ يًترغلر يًسذ١ً ا عسف١ٝ ط١ًٜٛ ا د٣ .
     اٚح رةين دضةبٛ  إلى غةٗس ناَةٌ ، ٚرتُرةٛز      ايسذيا ا عسفٝة١ طًٜٛة١ ا ةد٣ :  رةلذ

رًةةةةو ايةةةةسذيا ذةةةةٍٛ دضةةةة١ً٦ رتبًةةةةلآ عًُٝةةةةاا ذٖٓٝةةةة١ َتكدَةةةة١ نايترًٝةةةةٌ    
ٜٚكةةةدّ ذضةةةادٖا في غةةةهٌ عةةةسٚض غةةةف١ٜٛ دٚ في غةةةهٌ       ٚايتكةةةِٜٛ ، ٚايلذنٝةةةلآ 

 َهتٛ  يًعسض ع٢ً ايػبه١ . 

 : خطىات تصنًه الزحلات المعزفًُ عبر الىيب 
عًُٝة١ يتضةُِٝ ايسذًة١ ا عسفٝة١      خبةٛاا  خمةظ ( dodge,2002: 5ٚعفي دٚدد )

 علد ايٜٛلآ : 

 . ًً٘ٝاختٝاز ا ٛعٛ  ا ٓاضلآ يًسذ١ً ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ ٚؼ 
 .  ٛاختٝاز رضُِٝ يمهٔ دٕ ٜي٥ِ ٖرا ا ٛع 
 .رضُِٝ ايعًُٝاا عٔ طسٜل ؼدٜد ا ٛازد ٚا ضادز 
 .ٚصف طسٜك١ ركِٝٝ ا تعًُين 
 . رعدٌٜ ايسذ١ً ا عسف١ٝ ٚؼطٝٓٗا 

  البححفزوض: 
 ايفسٚض ايتاي١ٝ : اٚمما ضبل رطتبٝفي ايباذةتين دٕ رضٝفي 

       لا رٛجةةد فةةسٚم ذاا دلايةة١ إذضةةا١ٝ٥ رةةين َتٛضةةط دزجةةاا ا عًُةةاا في ايتببٝةةل
ايكبًٞ ٚايبعدٟ ييختباز ا عسفي ا تعًةل بمٗةازاا رضُُٝإضةلذارٝح١ٝ ايةسذيا     

 ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ.
     َتٛضةةباا دزجةةاا ا عًُةةاا في رباقةة١   لا رٛجةةد فةةسٚم ذاا دلايةة١ إذضةةا١ٝ٥ رةةين

ركٝةةِٝ ا ٓةةتخ ا تعًكةة١  راؾاْةةلآ ا ٗةةازٟ  ٗةةازاا رضةةُِٝ إضةةلذارٝح١ٝ ايةةسذيا       
 %  "85ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ بمطت٣ٛ نهٔ ٜعادٍ 

 أدوات البحح وإجزاءاته: 
 ميهج البحح : 

تم إجةةةسا٤ ايبرةةةث رالاعتُةةةاد عًةةة٢ َٓٗحةةةٞ ايبرةةةث ايٛصةةةفٞ ٚايػةةةب٘ ػةةةسٜ    
بمػةةه١ً ايبرةةث ٚفسٚعةة٘ ٚذيةةو يلإجارةة١ عًةة٢ دضةة١ً٦ ايبرةةث ٚاختبةةاز         ا سرببةةإ
 ايفسٚض .

 :مجتنع البحح وعًيته 

ٜتةةةديف فتُةةةفي ايبرةةةث وٝةةةفي َعًُةةةاا اؿاضةةةلآ ا يةةةٞ يًُسذًةةة١ ايةاْٜٛةةة١         
(َع١ًُ، 30ٖة ، ٚرغِ ع١ٓٝ ايبرث )1432-1431بمرافظ١ امجمُع١ يًعاّ ايدزاضٞ 

ٔ َةةةدازع ذهَٛٝةةة١ كتًفةةة١ داخةةةٌ ذٝةةةث تم اختٝةةةاز ايعٝٓةةة١ ربسٜكةةة١ عػةةةٛا١ٝ٥ َةةة 
 ا افظ١ َٚٔ َدازع رارع١  هارلآ ايلذر١ٝ ٚايتعًِٝ ايتارع١ لإداز٠ رعًِٝ امجمُع١. 
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 :التصنًه التجزيبي للبحح 

في عةةةة٤ٛ طبٝعةةةة١ ايبرةةةةث اؿةةةةايٞ تم اعتُةةةةاد طسٜكةةةة١  ايتضةةةةُِٝ ايتحةةةةسٜ        
رتضةةُِٝ )الاختبةةاز   ٜٚطةة٢ُ، One - Group MethodTheيًُحُٛعةة١ ايٛاذةةد٠  

ايبعدٟ( ، ذٝث رتعسض ع١ٓٝ ايبرث  لاختباز قبًٞ يكٝاع َعسف١ ايعٝٓة١  –يكبًٞ ا
قبةةٌ إدخةةاٍ ا ةةتفيلر ايتحةةسٜ  ، مةةِ ْعسعةةٗا يًُةةتفيلر ايتحةةسٜ  ٚرعةةد ذيةةو ْكةةّٛ       
رإجسا٤ اختباز رعدٟ ، فٝهةٕٛ ايفةسم في ايٓتةا٥خ رةين الاختبةازٜٔ عا٥ةداً عًة٢ ا ةتفيلر         

 ٝح ذيو رايػهٌ ايتايٞ :( ٚيمهٔ رٛع394: 2006ايتحسٜ  )عبٝداا،

 

 

 

 (: ايتصُِٝ ايتجسٜبي يًبخح .1غهٌ )

 ٖٚٓا ركّٛ ايباذةتين بما ًٜٞ :

 . إجسا٤ الاختباز ا عسفي قبٌ إدخاٍ ا تفيلر ا طتكٌ في ايتحسر١ 
        رتعةةسض عٝٓةة١ ايبرةةث يًُعاؾةة١ ايتحسٜبٝةة١ رٛاضةةب١ ا ةةتفيلر ا طةةتكٌ )رسْةةاَخ

 (  Moodleردزٜ  قا٥ِ ع٢ً ْظاّ 
     إجةةسا٤ اختبةةاز َعةةسفي رعةةدٟ يكٝةةاع فاعًٝةة١ ا ةةتفيلر ا طةةتكٌ عًةة٢ ا ةةتفيلر ايتةةارفي

 (.WebQuest)إنطا  َعًُاا اؿاضلآ َٗازاا رضُِٝ إضلذارٝح١ٝ  
 ٝاع اؾاْلآ ا ٗازٟ يًُتفيلر ايتارفي .رببٝل رباق١ ركِٝٝ ا ٓتخ  يك 

 :إعداد أدوات البحح 
 يلإجار١ ع٢ً رطاؤلاا ايبرث تم إعداد الأدٚاا ايتاي١ٝ :

 .أولًا:  أدوات الكًاس 
   اختبةةةاز َعةةةسفي: يكٝةةةاع اؾاْةةةلآ ا عةةةسفي ا تعًةةةل بمٗةةةازاا رضةةةُِٝ إضةةةلذارٝح١ٝ

 ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ.
    ْةةةلآ الأدا٥ةةةٞ  ٗةةةازاا رضةةةُِٝ إضةةةلذارٝح١ٝ     رباقةةة١ ركٝةةةِٝ ا ٓةةةتخ :يتكٝةةةِٝ اؾا

 ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ.

 .ًُثاىًاً: أدوات المعالجُ التجزيب 
   Moodleإداز٠ ايتعًِ ا كلذح ايكا٥ِ ع٢ً ْظاّ الإيهلذْٚٞ ايلدْاَخ ايتدزٜ 
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 :إعداد الاختبار المعزفي المتعلل بمهارات تصنًه إستراتًجًُ الزحلات المعزفًُ عبر الىيب 
   أولًا : بياء الاختبار 

        ؼدٜةةد الشةةدف َةةٔ الاختبةةاز : ٜترةةدد الشةةدف َةةٔ الاختبةةاز في قٝةةاع اؾٛاْةةلآ
ا عسفٝةةة١ ا تعًكةةة١ رةةةايسذيا ا عسفٝةةة١ عةةةلد ايٜٛةةةلآ يةةةد٣ عٝٓةةة١ ايبرةةةث في عةةة٤ٛ    
الأٖةةةداف ايتعًُٝٝةةة١ ا تٛقعةةة١ َةةةٓٗٔ ، ٚقةةةد اقتضةةةس اؾاْةةةلآ ا عةةةسفي يًةةةسذيا        

ٚلى َٔ  امجماٍ ا عسفي ٚفكاً يتضٓٝف رًّٛ ٖٚةٞ  ا عسف١ٝ ع٢ً الأزرفي ا طتٜٛاا الأ
 ايترنس ٚايفِٗ ٚايتببٝل ٚايترًٌٝ .

        ؼدٜةةد الأٖةةداف ايتعًُٝٝةة١ ايةةتي ٜكٝطةةٗا الاختبةةاز  عةةسفي :  تم الاعتُةةاد عًةة٢
ٚتم ؼدٜةد الأٖةداف    رضٓٝف رًّٛ يلأٖداف بما ٜٓاضلآ طبٝع١ ايبرث اؿايٞ .

٢ ؼًٌٝ ا ت٣ٛ اـةاظ راؾاْةلآ ا عةسفي    ايتي ٜكٝطٗا الاختباز ا عسفي رٓا٤  عً
ٚايةةةرٟ تم ؼدٜةةةد َٛعةةةٛعار٘ ٚفكةةةاً يًدزاضةةةاا ٚالأدرٝةةةاا ايةةةتي تم ذنسٖةةةا في      
ايفضٌ ايةاْٞ لشرا ايبرث، ٚرريو ٜتركل الشةدف َةٔ اؾاْةلآ ا عةسفي يًسذًة١      

 .ا عسف١ٝ عٓدَا ؼكل ا تدزر١ الأٖداف ايتع١ًُٝٝ يًحاْلآ ا عسفي 
  ختبةةاز ٚصةةٝاغتٗا :تم رٓةةا٤ الاختبةةاز في صةةٛزر٘ ا بد٥ٝةة١    ؼدٜةةد ْةةٛ  َفةةسداا الا

فكةةس٠ َكطةة١ُ إلى جةةصدٜٔ ، َةةفي َساعةةا٠     21عًةة٢ غةةهٌ دضةة١ً٦ َٛعةةٛع١ٝ عةةددٖا    
 غسٚ  ٚعٛارط إعداد الأض١ً٦:

    (ٔٚركةسز ا عًُة١     13ايطؤاٍ الأٍٚ: دض١ً٦ ايضٛا  ٚاـبد : ٚرتهةٕٛ َة ،  ) فكةس٠
 دّ خاط١٦. ا٥ب١ َا إذا ناْت ايعباز٠ ص

  :ْٞفكةةساا ( ،  8َةةٔ ْةةٛ  الاختٝةةاز َةةٔ َتعةةدد ٚرتهةةٕٛ َةةٔ )   دضةة١ً٦ ايطةةؤاٍ ايةةةا
رتهٕٛ َٔ زدع ايطؤاٍ ٚدزرفي ردا٥ٌ يفظ١ٝ  َٔ رِٝٓٗ ردٌٜ ٚاذد يمةٌ الإجار١ 

 ايضرٝر١.
   :تم إعةةداد جةدٍٚ ا ٛاصةةفاا رٓةةا٤  عًةة٢   إعةداد جةةدٍٚ َٛاصةةفاا الاختبةاز ا عةةسفي

اا ٚنةةريو ؼدٜةةد الأٚشإ ايٓطةةب١ٝ  ؼدٜةةد الأٚشإ ايٓطةةب١ٝ يعٓاصةةس ا ٛعةةٛع 
 طتٜٛاا الأٖداف ا عسف١ٝ الأزرفي )ايترنس ،ايفِٗ ،ايتببٝل، ايترًٌٝ( ، ٚذيو 
َةةٔ خةةيٍ ؼدٜةةد عةةدد الأضةة١ً٦ ايةةتي رةةسربط رهةةٌ َٛعةةٛ  ٚعةةدد الأضةة١ً٦ ايةةتي       
رةةةسربط رهةةةٌ َطةةةت٣ٛ َةةةٔ َطةةةتٜٛاا الأٖةةةداف ا عسفٝةةة١ ، نُةةةا ٖةةةٛ َٛعةةةح في      

 اؾدٍٚ ايتايٞ  :
 : جدٍٚ َٛاصفات الاختباز المعسفي يًجاْب المعسفي يًسح١ً المعسف١ٝ (2جدٍٚ )

         ٚرٓا٤  ع٢ً اـبٛاا ايطةارك١ تم إعةداد ايضةٛز٠ الأٚيٝة١ ييختبةاز ا عةسفي  ٗةازاا
 .رضُِٝ إضلذارٝح١ٝ ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ

 المٛضٛعات

لدُٛع  َطتٜٛات الأٖداف 

الأض١ً٦ 

يهٌ 

 َٛضٛع 

ايٛشٕ ايٓطبي 

يهٌ 

 تحًٌٝ تطبٝل  فِٗ ترنس  َٛضٛع

 %33 7 1 1 2 3 اضتراتٝجٝات ايتعًِ عبر الإْترْت

 %19 4 1 0 1 2 َا١ٖٝ ايسحلات المعسف١ٝ عبر ايٜٛب

 %48 10 1 1 6 2 خطٛات تصُِٝ ايسح١ً المعسف١ٝ

 21 3 2 9 7 عدد الأٖداف يهٌ َطت٣ٛ

 100 %14 %10 %43 %33 الأٚشإ ايٓطب١ٝ 



 (ASEP)دراسات عزبًُ في التربًُ وعله اليفس 

 

 

 

 

 
180 

   تم ركةةدٜس دزجةة١ يهةةٌ فكةةس٠ ػٝةةلآ      الاختبةةاز ٚطسٜكةة١ ايتضةةرٝح:  ركةةدٜس دزجةة١
عًٝٗا ا ع١ًُ إجار١ً صرٝر١ ،ٚصةفس يهةٌ فكةس٠ رلذنٗةا دٚ يهةٌ إجارة١ة خاط٦ة١ ،        

 ع٢ً دٕ رهٕٛ ايدزج١ ايه١ًٝ ييختباز رطاٟٚ عدد َفسداا الاختباز . 
     َفتةةةاح ايتضةةةرٝح :تم إعةةةداد َفتةةةاح يتضةةةرٝح الاختبةةةاز ا عةةةسفي ٚٚعةةةفي إغةةةاز٠

ً٢ زقِ ايفكس٠ ايضرٝر١ع. 

   : ثاىًاً : ضبط الاختبار 
 :صدم الاختبار المعزفي 

اربعت ايباذةتين صدم ا ت٣ٛ دٚ ايضدم ايظاٖسٟ ييختبةاز ، ٚذيةو رعةسض     
الاختبةةاز عًةة٢ فُٛعةة١ َةةٔ ا هُةةين في فةةاٍ رهٓٛيٛجٝةةا ايتعًةةِٝ، ييضةةتفاد٠         

ز ٚايتعسف ع٢ً َد٣ ؼكٝةل  ٚالاضلذغاد رآزا٥ِٗ في رعدٌٜ ايضٛز٠ ا بد١ٝ٥ ييختبا
َفسداا الاختباز يلأٖداف ا ٛعٛع١ ٚلسٛيٝتٗا، َٚد٣ دق١ صٝاغ١ ا فسداا ،ذٝةث  
قةةاَٛا رعُةةٌ رعةةدٜيا عًةة٢ الاختبةةاز َةةٔ ذٝةةث ايضةةٝاغ١ ايطةة١ًُٝ ييختبةةةاز ٚتم          

 .إجسا٤ ايتعدٜيا ا بًٛر١ ،ٚرايتايٞ تم إعداد الاختباز ا عسفي رضٛزر٘ ايٓٗا١ٝ٥

   :ثبات الاختبار 
 SPSSؿطا  مباا الاختباز تم اضتدداّ طسٜك١ ايتحص١٥ ايٓضف١ٝ في رسْاَخ 

Statistics17.0    ( ٖٚةةٛ َعاَةةٌ مبةةاا ٜػةةلر إلى دٕ 0.  83،  ٚنةةإ َعاَةةٌ ايةبةةاا )
الاختباز ع٢ً دزجة١ عايٝة١ َةٔ ايةبةاا . ممةا ٜةدٍ عًة٢ دٕ الاختبةاز يمهةٔ دٕ ٜعبةٞ           

 رببٝك٘ ع٢ً ع١ٓٝ ايبرث َس٠ دخس٣ .ْفظ ايٓتا٥خ إذا َا دعٝد 

        إعداد بطاقُ تكًًه الميتج للجاىب المهارٍ لمهـارات تصـنًه إسـتراتًجًُ الـزحلات المعزفًـُ عـبر
 الىيب:

قاَت ايبةاذةتين رإعةداد رباقة١ ركٝةِٝ ايسذًة١ ا عسفٝة١ عةلد ايٜٛةلآ ا ٓتحة١ َةٔ           
عسفٝةة١ عةةلد ايٜٛةةلآ  قِبةةٌ ا عًُةةاا رٗةةدف قٝةةاع ا ٗةةازاا الأدا٥ٝةة١ يتضةةُِٝ ايسذًةة١ ا  

 يد٣ ا عًُاا، ٚقد َسّ إعداد ٖرٙ ايبباق١ رالإجسا٤اا ايتاي١ٝ : 

 : بياء بطاقُ تكًًه الميتج 

            ؼدٜد الشةدف َةٔ ايبباقة١  : ٜترةدد الشةدف َةٔ رباقة١ ركٝةِٝ ا ٓةتخ في قٝةاع
اؾاْلآ ا ٗازٟ )الأدا٥ٞ(  ٗازاا رضُِٝ ايسذًة١ ا عسفٝة١ عةلد ايٜٛةلآ يةد٣ عٝٓة١       

 ايبرث .
 دٜةةد ا ضةةادز ايةةتي تم اغةةتكام ا ٗةةازاا  : تم إعةةداد ايكا٥ُةة١ في عةة٤ٛ َساجعةة١     ؼ

 الأدرٝاا  ا تعًك١ رتضُِٝ ايسذيا.
    ؼدٜد َفسداا ايبباق١: رعد َساجع١ الأدرٝاا ايطارك١ ٚالإعاز فٝٗةا ٚفي عة٤ٛ

اـضةةا٥ط ٚايهفاٜةةاا الإيهلذْٚٝةة١ يًف٦ةة١ ا طةةتٗدف١، دعةةدا ايبةةاذةتين ْطةةد١       
  .( َٗاز56٠اق١ ركِٝٝ ا ٓتخ ا عد َٔ قبٌ ا عًُاا ٚعددٖا )دٚي١ٝ َٔ رب

          ٌنُةةا تم صةةٝاغ١ رباقةة١ ايتكٝةةِٝ في صةةٛز٠ فُٛعةة١ َةةٔ ايعبةةازاا ٚدَةةاّ نةة
عباز٠ َٓٗا َكٝاع ٜٛعح دزج١ ددا٤ نةٌ َعًُة١ يهةٌ َٗةاز٠ فسعٝة١ عًة٢ ايٓرةٛ        

 ايتايٞ :
 (1.)( َتٛفس)رٛفس ا ٗاز٠ 
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 (0. غلر َتٛفس ) 

دٕ رهٕٛ ، ٚٝاغ١ ا ٗازاا َساعا٠ ٚصف الأدا٤ في عباز٠ قضلر٠ ٚقد زٚعٞ عٓد ص   
دٕ ركةٝظ نةٌ عبةاز٠ ضةًٛناً قةدداً ٚٚاعةراً.        ، ٚايعباز٠ دقٝك١ ٚٚاعةر١ َٚةٛجص٠   

 ٚرٓا٤  ع٢ً اـبٛاا ايطارك١ تم إعداد ايضٛز٠ الأٚي١ٝ يبباق١ ركِٝٝ ا ٓتخ  . 

 2  :  ضبط بطاقُ تكًًه الميتج  . 
١ :  قاَةت ايبةاذةتين رعةسض ايبباقة١ عًة٢ فُٛعة١       ايتدند َٔ صةدم ايبباقة  

َةةٔ ا هُةةين ا تدضضةةين في فةةاٍ رهٓٛيٛجٝةةا ايتعًةةِٝ، ييضةةتفاد٠ ٚالاضلذغةةاد     
ٚقةد قاَةت ايبةاذةتين رتعةدٌٜ رباقة١      . رآزا٥ِٗ في رعدٌٜ ايضةٛز٠ ا بد٥ٝة١ يًبباقة١    

    ٍ ، ذٝةةث  ركٝةةِٝ ا ٓةةتخ في عةة٤ٛ َةةا ارفةةل عًٝةة٘ ايطةةاد٠ ا هُةةين ٚاـةةلدا٤ في امجمةةا
اجتُعةةةت  زا٤ ايطةةةاد٠ ا هُةةةين عًةةة٢ َٓاضةةةب١ اضةةةتُاز٠ ركٝةةةِٝ ا ٓةةةتخ ا كلذذةةة١ في    
انتطا  َٗازاا رضُِٝ ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ ، َفي إجسا٤ رعض ايتعدٜيا 

 ( َٗاز٠  يتظٗس رضٛزرٗا ايٓٗا١ٝ٥ .55عدد ا ٗازاا رعد إجسا٤ ايتعدٜيا ) ٚرًغ

غةةُٓت٘ َةةٔ َٗةةازاا رتعًةةل راؾاْةةلآ ا عةةسفي    ٚفي عةة٤ٛ رٓةةا٤ ددٚاا ايبرةةث َٚةةا ر  
ٚاؾاْلآ ا ٗازٟ،  نت الإجارة١ عةٔ ايتطةاؤٍ الأٍٚ لشةرا ايبرةث ْٚضة٘ " َةا َٗةازاا         
رضُِٝ إضلذارٝح١ٝ ايسذيا ا عسف١ٝ  علد ايٜٛلآ ا ساد إنطارٗا  عًُةاا اؿاضةلآ   

 ا يٞ؟" . 

      ــتر ــٌ المك ــدريبي الإلهتروى ــامج الت ــٌ للبرى ــنًه التعلًن ــاو إدارَ  ب( التص ــِ ىظ ــائه عل الك
لإنساب معلنات الحاسب الآلٌ مهارات تصنًه إستراتًجًُ الزحلات المعزفًـُ     Moodleالتعله

 عبر الىيب:  
رعد ايسجةٛ  إلى نمةاذد ايتضةُِٝ ايتعًُٝةٞ ا دتًفة١ اختةازا ايبةاذةتين نمةٛذد         

ٚذيةةو يلأضةةبا  ايتايٝةة١ : ٚعةةٛح خبةةٛاا ايُٓةةٛذد      ADDIEايتضةةُِٝ ايتعًُٝةةٞ  
ًطًٗا ، ٜٚعتلد نمٛذد عاّ رعتُد غايب١ٝ ايُٓاذد ايطارك١ ع٢ً خبٛار٘ ، ٜٚغفي ٚرط

ايُٓةةٛذد إطةةازاً قةةدداً َٚٓظُةةاً َٚسْةةاً يتضةةُِٝ رةةساَخ ايتةةدزٜلآ ، ٚرٓاضةةلآ رًةةو         
،    Moodleاـبةةةٛاا رٓةةةا٤ ايلدْةةةاَخ ايتةةةدزٜ  ايكةةةا٥ِ عًةةة٢ ْظةةةاّ إداز٠ ا كةةةسزاا    

 ايبرث َٚٛادٙ. عاي١ٝ يبٓا٤ ددٚاا ايس١ْٚ ا ٜعتلد َٔ ايُٓاذد ذاا ٚركُٝٝ٘، ٚ

،   Analysisٜٚتهةةٕٛ ايُٓةةٛذد َةةٔ خمةةظ خبةةٛاا نةةةٌ الزةة٘ ٖٚةةٞ : ايترًٝةةٌ  
،  Implementation، ايتٓفٝةةةةةر   Development، ايتبةةةةةٜٛس  Designايتضةةةةةُِٝ 

( ، ٚفُٝةةةا ًٜةةةٞ خبةةةٛاا رٓةةةا٤ ايلدْةةةاَخ     Rogers.2002. )  Evaluationايتكٝةةةِٝ 
 لشرا ايُٓٛذد:  ايتدزٜ  الإيهلذْٚٞ ٚفكاً

  أولًا : التحلًلAnalysis 
   ؼدٜةةةد ايف٦ةةةة١ ا طةةةةتٗدف١: ٖٚةةةةٔ َعًُةةةةاا اؿاضةةةةلآ ا يةةةةٞ يًُسذًةةةة١ ايةاْٜٛةةةة١

ٖةةة ٚايفضةةٌ ايدزاضةةٞ ايةةةاْٞ ،   1432-1431بمرافظةة١ امجمُعةة١ يًعةةاّ ايدزاضةةٞ   
 (َع١ًُ . 30ٚرغِ ع١ٓٝ ايبرث )

    ؼًٝةةةٌ خضةةةا٥ط ا عًُةةةاا ٚالاذتٝاجةةةاا ايت  ٕ ا عًُةةةاا  دزٜبٝةةة١ يةةةدٜٗٔ : يهةةةٛ
يمةةةتًهٔ خًفٝةةة١ َعسفٝةةة١ عةةةٔ َةةةتفيلراا ايلدْةةةاَخ ايتةةةدزٜ  ، فكةةةد اعتُةةةدا        لا
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ايبةةاذةتين اضةةتدداّ دضةةًٛ  ايتةةدزٜلآ ايكةةا٥ِ عًةة٢ ايهفاٜةةاا ٚايةةرٟ ؼضةةٌ فٝةة٘ 
ا تدزر١ ع٢ً نفاٜاا رطتبٝفي رببٝكٗا عٓد إناَٗا ايلدْاَخ ايتدزٜ  رٓحةاح  

رةةايتدبٝط يًُٛاقةةف ٚؼًًٝةةٗا َةةفي الأخةةر في الاعتبةةاز َعةةازف ا تدزرةة١ ا تضةة١ً  
 ( 244-242:  2005ٚركٛيمٗا )الأحمد ، 

       ٜؼًٝةةٌ ا ٗةةاّ )ا ةةاد٠ ايتعًُٝٝةة١ (: في عةة٤ٛ الأٖةةداف ايعاَةة١ يًلدْةةاَخ ايتةةدز
ٚايتي رتردد  في : دٕ رهتطلآ ا ع١ًُ ا عازف ايٓظس١ٜ يًسذًة١ ا عسفٝة١، ٚدٕ رٓةتخ    

في رعًةةةةِٝ   WebQuestدزٚع رعًُٝٝةةةة١ إيهلذْٚٝةةةة١ َةةةةٔ خةةةةيٍ رٛظٝةةةةف ركٓٝةةةة١       
 اؿاضلآ ا يٞ .

   قاَت ايباذةتين رتكطِٝ ا ت٣ٛ ايتدزٜ  إلى جاْبين، جاْلآ َعسفي لانتطا
ا ٗةازاا ا عسفٝة١  ٚجاْةةلآ َٗةازٟ لانتطةةا  ا ٗةازاا الأدا٥ٝةة١ يتضةُِٝ ايةةسذيا      
ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ ، ٚقطَُّت نٌ جاْلآ إلى ٚذداا رعًُٝٝة١  َضةفيس٠ ، ٜٚٛعةح    

 يٞ ايٛذداا ايتع١ًُٝٝ يًحاْلآ ا عسفي ٚا ٗازٟ. اؾدٍٚ ايتا

 ( : تحًٌٝ المحت٣ٛ ايتدزٜبي لمٗازات تصُِٝ ايسحلات المعسف١ٝ عبر ايٜٛب 3جدٍٚ ) 

 لذاٚز الجاْب المٗازٟ  لذاٚز المحت٣ٛ ايتدزٜبي المعسفي ّ

 ايػهٌ ايعاّ يًسح١ً المعسف١ٝ اضتراتٝجٝات ايتعًِ عبر الإْترْت 1

 ايسحلات المعسف١َٝا١ٖٝ   2

ايعٓاصس ايس٥ٝط١ٝ يًسح١ً المعسف١ٝ : ٜٚتفسع َٓ٘ 

 َٗازات فسع١ٝ ٖٚٞ :

 ايصفخ١ ايس٥ٝط١ٝ 

 المكد١َ 

 الم١ُٗ 

 ايع١ًُٝ 

 المصادز 

 ِٝٝايتك 

 الخاتم١ 

 ًِصفخ١ المع 

 خطٛات تصُِٝ زح١ً َعسف١ٝ 3

 :  اضةةةتددَت ايبةةةاذةتين ْظةةةاّ إداز٠ ايةةةتعًِ َةةةٛٚدٍ  إَهاْةةةاا ايب٦ٝةةة١ ايتعًُٝٝةةة١
Moodle     ٖٔٚٚفكةةةةاً  صاٜةةةةاٙ َٚهْٛارةةةة٘ يتةةةةدزٜلآ ا عًُةةةةاا إيهلذْٚٝةةةةاً ، ٚ ربضةةةةلر

را طتحداا ايتك١ٝٓ اؿدٜة١ ايتي رعتُد ع٢ً الإْلذْةت ، ٚايةتي ؽةتط بمحةاٍ     
عًُةةٗٔ َٚةةٔ خةةيٍ ربةةٜٛس ددا٥ٗةةٔ َٗٓٝةةا   ، رٗةةدف رٛظٝةةف رًةةو ايتكٓٝةةاا في        

 عًُةةاا ا تةةدزراا  فةةاٍ ايتعًةةِٝ ٚدفٗةةا راؿضةةط ايدزاضةة١ٝ ،  ٚيتطةةتبٝفي ا    
ايبةةد٤ في ايتةةدزٜلآ  في دٟ ٚقةةت َٚةةٔ دٟ َهةةإ  ضةةٛا٤  َةةٔ ايعُةةٌ دٚ ا ٓةةصٍ ، َةةٔ         
خيٍ اضتدداّ اؾٗاش ايػدضةٞ اـةاظ رٗةا دٚ دجٗةص٠ َعُةٌ اؿاضةلآ ا يةٞ ،        
رٗةةدف انتطةةا  َٗةةازاا رضةةُِٝ ايةةسذيا ا عسفٝةة١ عةةلد ايٜٛةةلآ رٛاضةةب١ ايب٦ٝةة١   

 ايتدزٜب١ٝ ا ض١ُُ لشرا ايفيسض .

 ًاً : التصنًه ثاىDesign 
 ٜٚػٌُ :  

   : صٝاغ١ الأٖداف ايتع١ًُٝٝ 
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    ُِٝؼدٜةةةةةد الأٖةةةةةداف ايطةةةةةًٛن١ٝ اـاصةةةةة١ راؾاْةةةةةلآ ا عةةةةةسفي  ٗةةةةةازاا رضةةةةة
إضةةلذارٝح١ٝ ايةةسذيا ا عسفٝةة١ عةةلد ايٜٛةةلآ ، ذٝةةث تم ركطةةِٝ ٖةةرا اؾاْةةلآ إلى    

 مي  ٚذداا رع١ًُٝٝ ، ٚؼدٜد الأٖداف اـاص١ رهٌ ٚذد٠ . 
  ايطةةةةةًٛن١ٝ اـاصةةةةة١ راؾاْةةةةةلآ ا ٗةةةةةازٟ  ٗةةةةةازاا رضةةةةةُِٝ ؼدٜةةةةةد الأٖةةةةةداف

إضةةلذارٝح١ٝ ايةةسذيا ا عسفٝةة١ عةةلد ايٜٛةةلآ ، ذٝةةث تم ركطةةِٝ ٖةةرا اؾاْةةلآ إلى    
" 9ٚذةةدرإ رعًُٝٝتةةإ ، ٚؼدٜةةد الأٖةةداف اـاصةة١ رهةةٌ ٚذةةد٠ . )ًَرةةل زقةةِ "   

 ؼدٜد الأٖداف اـاص١ راؾاْلآ ا عسفي ٚا ٗازٟ (
 ٤ ٚربةةٜٛس الاختبةةاز دمٓةةا٤ إعةةداد ددٚاا ايبرةةث في ربةةٜٛس فكةةساا الاختبةةاز: تم رٓةةا

 َسذ١ً ضارك١ .
    إضةةةلذارٝح١ٝ ايتةةةدزٜلآ : رغةةةُٔ ايلدْةةةاَخ ايتةةةدزٜ  اضةةةلذارٝحٝاا رعًُٝٝةةة١ تم

، ٚقةد تم ؼدٜةد لإضةلذارٝح١ٝ        Moodleرٓفٝرٖا راضتدداّ ْظاّ إداز٠ ايتعًِ 
د ايسجةٛ  إلى  ، ٚذيةو رعة     Moodleا تبع١ يًلدْاَخ ايتةدزٜ  راضةتدداّ ْظةاّ    

َةةةةةاٍ رضةةةةُِٝ إضةةةةلذارٝح١ٝ رعًُٝٝةةةة١ عاَةةةة٘ َةةةةٔ نمةةةةٛذد ايتضةةةةُِٝ ايتعًُٝةةةةٞ  
( ، ذٝةةةث تم رضةةةُِٝ إضةةةلذارٝح١ٝ ردزٜبٝةةة١  اضةةةتٓاداً عًةةة٢ ذيةةةو   2003)خمةةةٝظ،

في رػةةةهٌ عةةةاّ في عًُٝةةة١ ايتةةةدزٜلآ ،    ا ةةةةاٍ ، عٝةةةث رػةةةٌُ عًةةة٢ الأضةةةًٛ  ا تبةةة     
ٖا راضةةتدداّ ٜتغةةُٔ ٖةةرا ايتضةةُِٝ عةةد٠ اضةةلذارٝحٝاا رعًُٝٝةة١ ٜةةتِ رٓفٝةةر      ٚ

ْظةةةةاّ َةةةةٛٚدٍ  ٖٚةةةةٞ : ايةةةةتعًِ ايةةةةرارٞ ،ايةةةةتعًِ ايتعةةةةاْٚٞ ، ايعضةةةةف ايةةةةرٖني         
 الإيهلذْٚٞ ، ؼًٌٝ ا ػهيا،  َٓتدٜاا ا ٓاقػ١. 

  ثالجاً : التطىيزDevelopment    
نُرتةة٣ٛ  Wordقاَةةت ايبةةاذةتين رتضةةُِٝ ا تةة٣ٛ ايتةةدزٜ  عًةة٢ رسْةةاَخ      

"ا تة٣ٛ  11ْػب١ ايتدزٜبٝة١ )ًَرةل زقةِ "   ردزٜ  َتهاٌَ ٜػٌُ ا اد٠ ايع١ًُٝ ٚالأ
رإربةا       Moodleايتدزٜ  يًلدْاَخ ( ٚرعد ذيو تم رٓفٝةرٙ إيهلذْٚٝةاً عًة٢ ْظةاّ     

 اـبٛاا ايتاي١ٝ :

  ٌخبٛاا ضةلر   (2)رضُِٝ ا دبط الاْطٝارٞ يًلدْاَخ ايتدزٜ  : ٜٛعح ايػه
 :  Moodleايلدْاَخ ايتدزٜ  ايكا٥ِ ع٢ً ْظاّ 

  ٜٚػٌُ :  هلذْٚٞإيإْػا٤ َكسز 
 : ٌُإعداد َٛعٛعاا يًُكسز ٜٚػ 
  عسض ا اد٠ ايع١ًُٝ :   تم في ٖرٙ اـب٠ٛ اضتدداّ ايلداَخ ايتببٝك١ٝ يعسض

   Adobe acrobat Readerا اد٠ ايعًُٝة١ داخةٌ اؾًطةاا ايتدزٜبٝة١ نلدْةاَخ      
 ٜٚلآ ا ٛجٛد٠ نُضدز في ايٓظاّ . ٚصفر١  Moodleٚزفعٗا ع٢ً 

  ايتعًُٝٝةةةة١ : ٚتم عةةةةٔ طسٜةةةةل ٚعةةةةفي َٓتةةةةد٣ خةةةةاظ رتةةةةدٜٚٔ  إعةةةةداد الأْػةةةةب١
 الأْػب١ اؾُاع١ٝ في نٌ جًط١ ردزٜب١ٝ.

         ، إعةةةداد ركةةةِٜٛ رٓةةةا٥ٞ إيهلذْٚةةةٞ )اختبةةةاز قضةةةلر ( رعةةةد نةةةٌ جًطةةة١ ردزٜبٝةةة١
ٚاؾدٍٚ ايتايٞ يمةٌ ضٝٓازٜٛ ايلدْاَخ ايتدزٜ  ٚفكاً يًددَاا ايةتي ٜكةدَٗا   

 :     Moodleْظاّ 
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   Moodle( : المدطط ايتفصًٝٞ يطٝٓازٜٛ ايبرْاَج ايتدزٜبي ايكا٥ِ ع٢ً ْعاّ 4جدٍٚ )
 ايتٓطٝكات المطتدد١َ  ْٛعٗا   Moodleأدا٠  ايعٓصس ّ

 صٛز٠ َص١ُُ بايفٛتٛغٛب  صٛز٠ ًَدص عٓاٜٚٔ ز٥ٝط١ٝ 1

 إدزاجٗا نصٛز٠ َص١ُُ بايفٛتٛغٛب  َصدز صفخ١ ٜٚب أٖداف الجًطات 2

 َصدز صفخ١ ٜٚب الماد٠ ايع١ًُٝ 3

(يْٛٗا )أضٛد َعًٌ( ايتأثيرات 18ايعٓاٜٚٔ : حجُٗا)

 + تعب١٦ بٓفطجٞ(B)غاَل

(يْٛٗا )نخًٞ( ايتأثيرات 14ايٓصٛص : حجُٗا)

 (B)غاَل

 الأْػط١ 4

 المٓتد٣

 ْػاط

 18حجِ الخط: 

 ايًٕٛ : احمس غاَل

 اختٝاز

 َٗاّ

 لذادث١

 PDF, ًَفات PowerPointًَفات  َصدز زبط بمًف ًَفات ايتخٌُٝ 5

 , ايًٕٛ : أخطس14حجِ الخط : َصدز ًَصك١ عٓاٜٚٔ فسع١ٝ 6

 ٜعٗس عٓٛإ ايسابط َصدز زبط بمٛقع زٚابط إْترْت 7

 ْٗا١ٜ ايبرْاَج ايتدزٜبي  ْػاط اَتخإ اختباز َسحًٞ 9

 فصٌ افتراضٞ يًكا٤ات ايصٛت١ٝ المباغس٠ . ْػاط Wiziq يكا٤ات َباغس٠ 10

11 

تكِٝٝ ايبرْاَج 

 ايتدزٜبي 

 فكسات ٚبدا٥ٌ  ْػاط  اضتبٝإ

Moodle 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .Moodle( : لرطط ٖٝهًٞ يطير ايبرْاَج ايتدزٜبي  في ْعاّ   2غهٌ ) 
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   Moodleٚرٛعح ايضٛز٠ ايتاي١ٝ طسٜك١ رٓفٝر ضٝٓازٜٛ ا كسز ايتدزٜ  ع٢ً  

   Moodle( : المحت٣ٛ ايتدزٜبي ايكا٥ِ ع٢ً ْعاّ 3غهٌ )

ٚرعةةةد ربةةةٜٛس ايلدْةةةاَخ ايتةةةدزٜ  ٚانتُةةةاٍ َهْٛارةةة٘ تم عسعةةة٘ عًةةة٢ ايطةةةاد٠      
ٚايتةدزٜلآ عةٔ       Moodleا هُةين في فةاٍ ركٓٝةاا ايتعًةِٝ ٚاـةلدا٤ في ْظةاّ       

" ( ٚقةةةد تم رعةةةدٌٜ رعةةةض ا هْٛةةةاا رٓةةةا٤  عًةةة٢ َيذظةةةارِٗ       4رعةةةد )ًَرةةةل زقةةةِ "   
ٚرٛصةةةةةةةةةٝارِٗ . ٚتم اعتُةةةةةةةةةاد ايلدْةةةةةةةةةاَخ ايتةةةةةةةةةدزٜ  عًةةةةةةةةة٢ ايةةةةةةةةةسارط ايتةةةةةةةةةايٞ       

:http://tech4majedu.org/Moodle   /  . 

اضةةتبيع١ٝ َةةٔ َعًُةةاا اؿاضةةلآ  يًتدنةةد ٚقةةد تم ػسٜةةلآ ايٓظةةاّ عًةة٢ عٝٓةة١ 
َةةةٔ ضةةةٗٛي١ اضةةةتدداّ ايٓظةةةاّ َٚةةةد٣ ضةةةيَت٘ َةةةٔ ا عٛقةةةاا ايتكٓٝةةة١ نالأخبةةةا٤    
ايلدف١ٝ دمٓا٤ ايغفيط ع٢ً اـةادّ اـةاظ رةا ٛقفي ، ٚقةد نةإ ذيةو َةٔ خةيٍ         

 ايتٛاصٌ الإيهلذْٚٞ رين ايباذةتين ٚا عًُاا .

   رابــعاً : التيفًذImplementation:   
ا سذًةة١ ضةةٝتِ ايتببٝةةل ا ٝةةداْٞ يًلدْةةاَخ ايتةةدزٜ  ايكةةا٥ِ عًةة٢ ْظةةاّ    في ٖةةرٙ

Moodle    دٟ ردزٜلآ َعًُاا اؿاضلآ ا يٞ لإنطارٗٔ َٗازاا رضُِٝ ايسذيا ،
 ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ . ٚضٝتِ غسذٗا في عٓضس رٓفٝر ػسر١ ايبرث.

  خامساً :التكىيهEvaluation  : 
ٜٚةةتِ ايتكةةِٜٛ يًلدْةةاَخ ايتةةدزٜ  ا كةةلذح عًةة٢ َةةسذًتين يًتركةةل َةةٔ َٓاضةةب١  

 إضلذارٝح١ٝ ايتدزٜلآ في ايلدْاَخ نايتايٞ : 

 ٌوتته في هذه المزحلُ تكىيه البرىامج نالتالٌ :) التهىيني(أولًا:التكىيه البيائ : 
 . ايتدند َٔ صدم ٚمباا ددٚاا ايبرث 

http://tech4majedu.org/moodle%20/
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        َّةةةٔ خةةةيٍ عةةةسض ايلدْةةةاَخ ايتةةةدزٜ  الإيهلذْٚةةةٞ ايةةةرٟ تم زفعةةة٘ عًةةة٢ ْظةةةا
Moodle   . ع٢ً عدد َٔ ا هُين  يًتدند َٔ صدم ا ت٣ٛ 

         ٔخيٍ ايتحسر١ الاضةتبيع١ٝ يًلدْةاَخ ايتةدزٜ  الإيهلذْٚةٞ عًة٢ عٝٓة١ َة َٔ
 ا عًُاا قبٌ ايبد٤ في رببٝل ايلدْاَخ .

    رضةُِٝ إضةلذارٝح١ٝ ايةسذيا ا عسفٝة١ عةلد       دمٓا٤ غسح اؾاْةلآ ايٓظةسٟ  ٗةازاا
 .   Moodleايٜٛلآ ع٢ً ْظاّ 

   : ٌثاىًاً : التكىيه البعدٍ )اليهائٌ( : وتته في هذه المزحلُ تكىيه عنلًُ التدريب نالتال 
 .اضتُاز٠ ركِٝٝ ايلدْاَخ ايتدزٜ  ا سفك١ َع٘ في ْٗا١ٜ ايلدْاَخ 
 اّ الأضايٝلآ الإذضا١ٝ٥. رببٝل ددٚاا ايبرث ٚاضتدساد ايٓتا٥خ راضتدد 
  . ركدِٜ ايتٛصٝاا ٚا كلذذاا رٓا٤  ع٢ً رفطلر ايٓتا٥خ 

رهةٕٛ ايبةاذةتين قةد       Moodleٚرإناّ رضُِٝ ايلدْةاَخ ايتةدزٜ  ايكةا٥ِ عًة٢     
َةةةا ايتضةةةٛز ا كةةةلذح يًلدْةةةاَخ   دجارةةةت عًةةة٢ ايتطةةةاؤٍ ايةةةةاْٞ ايةةةرٟ ٜةةةٓط عًةةة٢ "    

ٞ  ايتةةدزٜ   ّ   الإيهلذْٚةة لإنطةةا  َعًُةةاا     Moodleيةةتعًِ  إداز٠ ا ايكةةا٥ِ ع٣ًٓظةةا
 "؟ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ اإضلذارٝح١ٝ ايسذيرضُِٝ اؿاضلآ ا يٞ َٗازاا 

 مياقشُ ىتائج البحح وتفسيرها: 
  : اختبار صحُ فزوض البحح 

لاختبةةاز صةةر١ ايفةةسض الأٍٚ َةةٔ فةةسٚض ايبرةةث ٚايةةرٟ ٜةةٓط عًةة٢ " لا رٛجةةد    
اا في ايتببٝةةةل ايكبًةةةٞ  فةةةسٚم ذاا دلايةةة١ إذضةةةا١ٝ٥  رةةةين َتٛضةةةط دزجةةةاا ا عًُةةة      

ٚايبعةةدٟ ييختبةةاز ا عةةسفي ا تعًةةل بمٗةةازاا رضةةُِٝ إضةةلذارٝح١ٝ ايةةسذيا ا عسفٝةة١  
 علد ايٜٛلآ"

ييختبةةةاز ا عةةةسفي     SPSS 17.0قاَةةةت ايبةةةاذةتين رسصةةةد ايٓتةةةا٥خ في رسْةةةاَخ    
ايكبًةةٞ ٚايبعةةدٟ مةةِ  َعاؾتٗةةا إذضةةا٥ٝاً  َةةٔ خةةيٍ ذطةةا  ا تٛضةةباا ييختبةةاز   

-Tقبةةةةٌ ٚرعةةةةد ايتحسرةةةة١ ٚالامسافةةةةاا ا عٝازٜةةةة١ ، ٚقةةةةد تم اضةةةةتدداّ اختبةةةةاز  ا         

test   ؿطا  دلاي١ ايفسٚم رين َتٛضط فُةٛعتين َةسرببتينPaired-Sample T-

Test َتٛضةةباا دزجةةاا ا عًُةةاا في ايتببٝةةل ايكبًةةٞ  ، يتردٜةةد دلايةة١ ايفةةسٚم رةةين
 .ٚايتببٝل ايبعدٟ ييختباز ا عسفي

 ( دلاي١ ايفسٚم بين َتٛضطات دزجات المعًُات في ايتطبٝل ايكبًٞ ٚايبعدٟ يلاختباز 5جدٍٚ )

المتٛضط  ايعدد ايتطبٝل

 الحطابٞ

الانحساف 

 المعٝازٟ

دزج١ 

 الحس١ٜ

دلاي١  اختباز  ت

 ايفسٚم

-قبًٝاً

 بعدٜاً

30 11.97 2.8 29 23.5 0.000* 

 0.01*  رعني دٕ َطت٣ٛ ايدلاي١ عٓد 

َكازْة١  قُٝة١ ) ا(    ٚعٓةد ( 0.000 > 0.01ٜٚتغح َٔ اؾدٍٚ دٕ  ق١ُٝ ايدلاية١ ) 
َٚطةت٣ٛ ايدلاية١    29(عٓد دزج١ اؿس١ٜ 2.8( رك١ُٝ )ا( اؾدٚي١ٝ )23.5ا طٛر١ )

( ، لد دٕ ق١ُٝ )ا( ا طٛر١ دنلد َٔ ق١ُٝ )ا( اؾدٚي١ٝ، ٖٚرا ٜعني دْ٘  0.01)
رٛجد فسٚم ذاا دلاي١ إذضةا١ٝ٥ رةين ايتببٝةل ايكبًةٞ ٚايتببٝةل ايبعةدٟ ييختبةاز        



 (ASEP)دراسات عزبًُ في التربًُ وعله اليفس 

 

 

 

 

 
187 

ا عسفي يضالح ايتببٝل ايبعةدٟ ، دٟ دْة٘ رٛجةد فاعًٝة١ يًُرتة٣ٛ ايتةدزٜ  ا عةسفي         
يتضةةُِٝ إضةةلذارٝح١ٝ ايةةسذيا ا عسفٝةة١   في انتطةةا  ا عًُةةاا يًُٗةةازاا ا عسفٝةة١   

ٚرٓةةا٤  عًةة٢ ذيةةو ٜةةتِ زفةض ايفةةسض ايضةةفسٟ ٚقبةةٍٛ ايفةةسض ايبةةدٌٜ   عةلد ايٜٛةةلآ. 
لشةةرا ايبرةةث ٚايةةرٟ ٜةةٓط عًةة٢ " رٛجةةد فةةسٚم ذاا دلايةة١ إذضةةا١ٝ٥  رةةين َتٛضةةط        
دزجةةاا ا عًُةةاا في ايتببٝةةل ايكبًةةٞ ٚايبعةةدٟ ييختبةةاز ا عةةسفي ا تعًةةل بمٗةةازاا          

 ١ ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ يضالح ايتببٝل ايبعدٟ"رضُِٝ إضلذارٝحٝ

ٚلاختباز صر١ ايفسض ايةةاْٞ َةٔ فةسٚض ايبرةث ٚايةرٟ ٜةٓط عًة٢" لا رٛجةد         
فسٚم ذاا دلاية١ إذضةا١ٝ٥  رةين َتٛضةباا دزجةاا ا عًُةاا في رباقة١ ركٝةِٝ ا ٓةتخ          

لد ايٜٛةلآ  ا تعًك١  راؾاْلآ ا ٗازٟ  ٗازاا رضُِٝ إضلذارٝح١ٝ ايسذيا ا عسفٝة١ عة  
 %  "85بمطت٣ٛ نهٔ ٜعادٍ 

تم زصةةد ايٓتةةا٥خ  ا تعًكةة١ راؾاْةةلآ ا ٗةةازٟ في رباقةة١ ركٝةةِٝ ا ٓةةتخ ا ضةةُِ َةةٔ  
،  ٚؼدٜةةد َطةةت٣ٛ إركةةإ ا عًُةةاا   SPSS Statics 17.0قبةةٌ ا عًُةةاا في رسْةةاَخ 

%  85اؾاْلآ ا ٗةازٟ  ٗةازاا رضةُِٝ إضةلذارٝح١ٝ ايةسذيا ا عسفٝة١ عةلد ايٜٛةلآ إلى         
( ،  ٚٚصف ا تٛضط اؿطارٞ ٚالامساف ا عٝازٟ   55َٔ   47ٟ َا ٜعادٍ )ايدزج١ د

 لشا نُا ٖٛ َبين راؾدٍٚ ايتايٞ : 
( ايبٝاْات ايٛصف١ٝ بعد زصد ْتا٥ج المٓتج المصُِ ٚقٝاع َٗازات تصُِٝ إضتراتٝج١ٝ ايسحلات 6جدٍٚ)

 المعسف١ٝ عبر ايٜٛب

 المتٛضط الحطابٞ ايعدد ايتطبٝل

الانحساف 

 المعٝازٟ

ايٓٗا١ٜ 

 ايصػس٣

ايٓٗا١ٜ 

 ايعع٢ُ

 3.3 51.7 30 ايبعدٟ

47 55 

 ايٓطب١ الم١ٜٛ٦

85% 100% 

ؿطةةا  دلايةة١ ايفةةسٚم رةةين َتٛضةةط ايعٝٓةة١  T-Testٚقةةد تم اضةةتدداّ اختبةةاز  ا
، ٚذيةو يتردٜةد دلاية١ ايفةسٚم رةين َتٛضةباا       T-test   One -Sampleٚامجمتُةفي  

دزجاا ا عًُةاا في رباقة١ ركٝةِٝ ا ٓةتخ ا تعًكة١  راؾاْةلآ ا ٗةازٟ  ٗةازاا  رضةُِٝ          
% ، ذٝةث رًفيةت دزجة١ الإركةإ     85ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ عٓةد َطةت٣ٛ ايةتُهٔ    

عةةلد  يتكٝةةِٝ رباقةة١ ركٝةةِٝ ا ٓةةتخ  ٗةةازاا رضةةُِٝ إضةةلذارٝح١ٝ ايةةسذيا ا عسفٝةة١       
( ندزجةةة١ ْٗا٥ٝةةة١ . ٚاؾةةةدٍٚ ايتةةةايٞ ٜةةةبين دلايةةة١ ايفةةةسٚم رةةةين    55َةةةٔ  47ايٜٛةةةلآ )

 َتٛضباا دزجاا ا عًُاا في رباق١ ركِٝٝ ا ٓتخ. 
 ( : دلاي١ ايفسٚم بين َتٛضطات دزجات المعًُات في بطاق١ تكِٝٝ المٓتج 7جدٍٚ )

 َتٛضط ايفسم ايدلاي١ الإحصا١ٝ٥ دزج١ الحس١ٜ اختباز   ت ايتطبٝل

 4.7 *0.000 29 7.83 بطاق١ تكِٝٝ المٓتج

  0.001دٟ عٓد َطت٣ٛ دلاي١ *

( ٚ عٓةد َكازْة١  قُٝة١ )ا(    0.000 > 0.01ٜٚتغح َٔ اؾدٍٚ دٕ  ق١ُٝ ايدلاية١ ) 
َٚطةت٣ٛ ايدلاية١    29(عةٔ دزجة١ اؿسٜة١    2.8( رك١ُٝ )ا( اؾدٚي١ٝ )7.83ا طٛر١ )

( ، لد دٕ ق١ُٝ )ا( ا طةٛر١ دنةلد َةٔ قُٝة١ )ا( اؾدٚيٝة١ ، ممةا ٜؤنةد         0.01)
ع٢ً دْ٘ رٛجد فسٚم ذاا دلاي٘ إذضا١ٝ٥ رةين َتٛضةباا دزجةاا ا عًُةاا في رباقة١      
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ركٝةةِٝ ا ٓةةتخ َةةٔ قبةةٌ ا عًُةةاا يضةةالح َةةد٣ انتطةةا  ا عًُةةاا  ٗةةازاا رضةةُِٝ         
   َ تٛضةةط دزجةةاا ا عًُةةاا في  إضةةلذارٝح١ٝ ايسذًةة١ ا عسفٝةة١ عةةلد ايٜٛةةلآ ، ذٝةةث رًةةغ 

( 51.7رببٝل َكٝاع ايبباق١ يًحٛاْلآ ا ٗاز١ٜ ا تعًك١ رتضُِٝ ايسذًة١ ا عسفٝة١ )  
( ، نُا رًغ َتٛضط ايفسم رةين دزجةاا ا عًُةاا  ٗةازاا رضةُِٝ      47ٖٚٛ دع٢ً َٔ )

( ، ٜٚعةةةني ذيةةةو دٕ ا عًُةةةاا ذككةةةٔ َطةةةت٣ٛ     4.7إضةةةلذارٝح١ٝ ايسذًةةة١ ا عسفٝةةة١)  
(  دزجةاا . ٚرٓةا٤  عًة٢ ذيةو تم     4تٛضط ايةدزجاا نةإ انةلد  )   ايتُهٔ ذٝث دٕ َ

زفض ايفسض ايضةفسٟ ٚقبةٍٛ ايفةسض ايبةدٌٜ ايةرٟ ٜةٓط عًة٢ دْة٘ : رٛجةد فةسٚم           
ذاا دلاي١ إذضا١ٝ٥  رين َتٛضباا دزجاا ا عًُاا في رباق١ ركِٝٝ ا ٓتخ ا تعًكة١   

لد ايٜٛةلآ بمطةت٣ٛ   راؾاْلآ ا ٗازٟ  ٗازاا رضُِٝ إضلذارٝح١ٝ ايسذيا ا عسف١ٝ عة 
 %  85نهٔ ٜعادٍ 

  ًُإدارَ التعله الكائه علِ  ىظاو الإلهتروىٌ برىامج التدريبيالفاعلMoodle     لإنساب معلنـات
 عبر الىيب.الزحلات المعزفًُ  تصنًه إستراتًجًُالحاسب الآلٌ مهارات 

، تم    Moodleيتردٜةةد فاعًٝةة١ ايلدْةةاَخ ايتةةدزٜ  ا كةةلذح ايكةةا٥ِ عًةة٢ ْظةةاّ     
 (149: 1984:)و٢ٝ ٖٓداّ،  راضتدداّ ا عادي١ ايتاي١ٝقٝاع ايفاع١ًٝ 

 ع١ًٝ =اايف
 ع –ظ 

 ع –د 

 ايبعدٟ     ايكٝاع  عًُاا فيذٝث ظ = َتٛضط دزجاا ا  

 .ايكبًٞايكٝاع  عًُارفٞذٝث  ع = َتٛضط دزجاا ا  

 ييختباز ا عسفي .                       ذٝث  د  = ايدزج١ ايٓٗا١ٝ٥  

( دْةة٘ نًُةةا اقلذرةةت ْطةةب١ ايفاعًٝةة١ َةةٔ ايٛاذةةد   149: 1984ٚقةةد اقةةلذح )ٖٓةةداّ ، 
ايضرٝح; مبتت ايفاع١ًٝ ، ٚاؾدٍٚ ايتايٞ ٜٛعح ْطب١ فاع١ًٝ ايلدْاَخ ايتةدزٜ   

   Moodleا كلذح ايكا٥ِ ع٢ً ْظاّ 
 المكترح( : ْطب١ فاع١ًٝ ايبرْاَج ايتدزٜبي 8جدٍٚ)

 ايدلاي١ ْطب١ ايفاع١ًٝ ايدزج١ ايٓٗا١ٝ٥ المتٛضط ايتطبٝل

 6.4 ايكبًٞ ) ع(

 داٍ إحصا٥ٝا 0.82 21

 18.4 ايبعدٟ )ص(

( ٖٚٞ ْطب١ قسٜبة١  0.82( دٕ ْطب١ ايفاع١ًٝ رطاٟٚ )4-4ذٝث ٜٛعح اؾدٍٚ )
جداً َٔ ايٛاذد ايضرٝح ، ممةا ٜةدٍ عًة٢  فاعًٝة١ ايلدْةاَخ ايتةدزٜ  ايكةا٥ِ عًة٢         

لإنطةةةا  َعًُةةةاا اؿاضةةةلآ ا يةةةٞ َٗةةةازاا رضةةةُِٝ إضةةةلذارٝح١ٝ    Moodleْظةةةاّ 
 ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ . 

 :تفسير ومياقشُ اليتائج 
َةٔ خةةيٍ َعاؾةة١ ايبٝاْةةاا إذضةةا٥ٝا تم ايتركةةل َةةٔ صةةر١ ايفةةسٚض ٚناْةةت   
يضالح ايتببٝل ايبعدٟ، نُا تم ذطا  ْطب١ ايفاع١ًٝ يًلدْاَخ ٚايتي رةدٍ عًة٢   

       ّ لإنطةةةا      Moodleفاعًٝةةة١ ايلدْةةةاَخ ايتةةةدزٜ  الإيهلذْٚةةةٞ ايكةةةا٥ِ عًةةة٢ ْظةةةا
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عسفٝة١ عةلد ايٜٛةلآ.    َعًُاا اؿاضلآ ا يٞ َٗازاا رضُِٝ إضةلذارٝح١ٝ ايةسذيا ا   
ٚقد درت ٖرٙ ايٓتا٥خ َتٛافك١ َفي  الاػةاٙ ايعةاّ يٓتةا٥خ ايدزاضةاا ايطةارك١ في ٖةرا       

 امجماٍ .

ٚقةةةةد تم رةةةةدزٜلآ َعًُةةةةاا اؿاضةةةةلآ ا يةةةةٞ عًةةةة٢ انتطةةةةا  َٗةةةةازاا رضةةةةُِٝ         
إضلذارٝح١ٝ ايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ ، نٗٝداً لاضتدداَٗا في ايتعًةِٝ ٚرٗةدف   

  ٔ ْاقةةٌ يًُعًَٛةة١ إلى َسغةةد َٚٝطةةس َٚٛجةة٘ يعًُٝةة١ ايةةتعًِ،       ؼٜٛةةٌ دٚز ا عًةةِ َةة
رًبٝةةة١ً ؿاجةةةاا ا ؤضطةةةاا ايتعًُٝٝةةة١ يتببٝةةةل ا طةةةتردماا ايتهٓٛيٛجٝةةة١  رٗةةةدف   

 ػٜٛد ا دسجاا ايتع١ًُٝٝ . 

   Moodleٚيمهةةٔ رفطةةلر فاعًٝةة١ ايلدْةةاَخ ايتةةدزٜ  ا كةةلذح ايكةةا٥ِ عًةة٢ ْظةةاّ      
  ٝ ِ إضةةلذارٝح١ٝ ايةةسذيا ا عسفٝةة١  لإنطةةا  َعًُةةاا اؿاضةةلآ ا يةةٞ َٗةةازاا رضةةُ

 علد ايٜٛلآ  بما ًٜٞ : 

         اٖتُاّ ا عًُةاا رتٛظٝةف ايتكٓٝةاا اؿدٜةة١ في ايتعًةِٝ ، ٚزغبةتٗٔ في َٛانبة١
 ايعضس َٔ خيٍ ركدِٜ رعًِ إيهلذْٚٞ فعاٍ . 

   ٔذةةسظ ا عًُةة١ عًةة٢ ايتُٓٝةة١ ا ٗٓٝةة١ ،ٚنطةةس ايةةسٚرين ا طةةتددّ في ايتةةدزٜلآ َةة
 إلى َسغد٠ َٚٝطس٠ َٚٛج١ٗ يًع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ .  خيٍ ؼٌٜٛ دٚز ا ع١ًُ

        ِٜدعةةِ إداز٠ ايتةةدزٜلآ ايلذرةةةٟٛ ٚالإغةةساف ايلذرةةٟٛ  يًُعًُةةةاا َةةٔ خةةيٍ ركةةةد
 غٗاد٠ اجتٝاش ايلدْاَخ ايتدزٜ  ٚغٗاد٠ إْتاد زذ١ً َعسف١ٝ علد ايٜٛلآ. 

   إهارٝةةة١ ا عًُةةةاا مةةةٛ ايُٓةةةٛ ا ٗةةةني ايةةةرارٞ ، ٚفةةةل ضةةةسعتٗٔ ايرارٝةةة١ َٚٓاضةةةب١
ضاع١ ، مما ٜتٝح لشا اختٝاز  24ف ا ٝب١ رٗٔ،  فايٓظاّ ٜعٌُ ع٢ً َداز ايظسٚ

 .  Moodleايٛقت ا ي٥ِ يًتدز  ع٢ً ا ت٣ٛ ايتدزٜ  ا دزد  في 
     ركطِٝ ا ت٣ٛ ايتدزٜ  إلى جًطاا ردزٜب١ٝ عٝث رػٌُ نةٌ جًطة١ ردزٜبٝة١

عًةةة٢  دٖةةةداف ٚدْػةةةب١ رببٝكٝةةة١ َٚةةةٛاد عًُٝةةة١ هةةةلآ رعًُٗةةةا ، يًتطةةةٌٗٝ عًةةة٢   
 ا عًُاا في ع١ًُٝ ايتدزٜلآ . 

      ) َٔرٛفس رفاعٌ َتعدد ا طتٜٛاا ، ٚرعدد دضايٝلآ ايتفاعةٌ )َتةصأَ ٚغةلر َتةصا
ٜةدعِ عًُٝة١ ايةتعًِ ايتػةازنٞ  َةٔ خةيٍ إراذة١         ، مما    Moodleداخٌ ْظاّ 

ا دزرةة١ رسٜةةدٖا الإيهلذْٚةةٞ يًتٛاصةةٌ ، ٚٚجةةٛد فضةةٌ افلذاعةةٞ  ٚغسفةة١ قادمةة١       
 يًُتدزراا  ٚؼدٜد َٛاعٝد ايًكا٤اا رين ا دزر١ ٚا عًُاا .

      ٚجةةٛد اختبةةازاا ذارٝةة١ فٛزٜةة١ ايتضةةرٝح نتكةةِٜٛ َسذًةةٞ يتتةةارفي ا عًُةة١ َةةد٣
 ٗازاا ا تعًك١ رايسذيا ا عسف١ٝ علد ايٜٛلآ . نهٓٗا َٔ انتطا  ا 

   ٘ردد١ٜ ا دزر١ لأدٚاز جدٜد٠ عُٔ ايتدزٜلآ الإيهلذْٚٞ فٗٞ َٝطس َٚسغد َٚٛجة
 يع١ًُٝ ايتدزٜلآ . 

  : تىصًات البحح 
 في ع٤ٛ َا دضفسا عٓ٘ ْتا٥خ ايبرث يمهٔ اقلذاح ايتٛصٝاا ايتاي١ٝ :

    ا في نًٝةةاا ايلذرٝةة١ ايتةةدزٜلآ  هةةلآ دٕ رتغةةُٔ رةةساَخ إعةةداد ا عًُةةين ٚا عًُةةا
 ع٢ً اضلذارٝحٝاا  رٛظٝف الإْلذْتفٞ ايع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ.
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       ٍٛهلآ دٕ ٜطع٢ ايكاد٠ ايلذرٜٕٛٛ في ا ؤضطةاا ايتعًُٝٝة١ إلى رفيةٝلر ايٓظةس٠ ذة
َسنصٜةةة١ ا عًةةةِ َةةةٔ خةةةيٍ  دعةةةِ دٚز ا عًةةةِ في ايتعًةةةِٝ الإيهلذْٚةةةٞ نُسغةةةد     

 َٚٝطس َٚٛج٘ يًع١ًُٝ ايتع١ًُٝٝ.
 عًُةةين ٚا عًُةةاا دمٓةةا٤ اـدَةة١  في ايتٛجةة٘ مةةٛ ايتةةدزٜلآ الإيهلذْٚةةٞ    ؼفٝةةص ا 

 علد ايػبهاا ، دٚ راضتدداّ اؿكا٥لآ الإيهلذ١ْٝٚ ، يصٜاد٠ ايُٓٛ ا ٗني  . 
       رةةةٛفلر ر٦ٝةةة١ َتهاًَةةة١ َادٜةةةاً ٚرػةةةسٜاً يتٛظٝةةةف اضةةةلذارٝحٝاا ايةةةتعًِ اؿدٜةةةة١

 ِ علد الإْلذْت. ٚدفٗا َفي ا طتردماا ايتهٓٛيٛج١ٝ ناضلذارٝحٝاا ايتعً
    إعةةةداد دٚزاا ردزٜبٝةةة١ يًُعًُةةةين ٚا عًُةةةاا ظُٝةةةفي َساذةةةٌ ايتعًةةةِٝ ٚكتًةةةف

 دْٛاع٘ يًتدزٜلآ ع٢ً  َٗازاا ايتعًِ علد ايػبهاا . 

 قـائنُ المزاجع: 
 ( 2009إسماعٌٝ, ايػسٜب شاٖس )ايكااٖس٠   , ايتعًِٝ الإيهترْٚٞ.َٔ ايتطبٝل إلى الاحتراف ٚالجٛد٠

عالم ايهتب .

 ,ايكاٖس٠: داز ايهتاب الجاَعٞ., تهٜٛٔ المعًُين َٔ الإعداد إلى ايتدزٜب( 2005خايد ط٘) الأحمد

 (2009ايبخس١ٜ , صف١ٝ بٓت ضًطإ بٔ ضٝف ) يًُعًِ ٚأغٝا٤  ايٜٛب نٜٛطت

26 - 25ص   , ,47, ع 7ع  عُإ, -لد١ً ايتطٜٛس ايتربٟٛ أخس٣

 (ٞ1428الحسبٞ, لذُد صٓت صالح الحسب )ٖا( ٞ ِ الإيهترْٚ (ٚدٚزٖا في  أْع١ُ إداز٠ ايتعً

.ٚزقاا١ عُااٌ في ايًكاا٤ ايجاااْٞ عػااس ي غااساف  تفعٝاٌ الاتصاااٍ في ايعًُٝاا١ ايتربٜٛاا١ ٚايتعًُٝٝا١   

ٖا .1451428-12ايتربٟٛ بمٓطك١ تبٛى 

 (ٕ2011ايصْبكٞ ,حٓإ ضًُٝا )ْٞٚالأزدٕ:عُإ .داز المطير٠ 1.ط ايتدزٜب الإيهتر .

 ( أْع١ُ إداز٠ المكسزات في َؤضطات ايتعًِٝ ايعايٞ".ايتعًِٝ عٔ 2005ايعُٛدٟ,ضعٝد بٔ لذُد".)

:أَاْاا١ لجٓاا١ َطاا٦ٛيٞ ايتعًااِٝ عاأ بعااد ظاَعااات  بعااد بااين ايٓعسٜاا١ ٚايتطبٝل.جاَعاا١ ايهٜٛاات

َٚؤضطات ايتعًِٝ ايعايٞ يدٍٚ الخًٝج ايعسبٞ.

 ( .1429ايفكٝ٘, دلاٍ حمد عبدالله  .)تدزٜب المعًُات ع٢ً اضتدداّ غبه١ الإْترْات   ٚاقع بساَجٖا

.زضااااي١ َاجطاااتير غاااير  في ايتعًاااِٝ َااأ ٚجٗااا١ ْعاااس َااادٜسات المااادازع ٚالمٛجٗاااات ايتربٜٛاااات  

َٓػٛز٠.جاَع١ المًو ضعٛد: ايسٜاض.

  ( 2007ايهاابير , عُااس أحمااد )     ايتاادزٜب ٚايتهااٜٛٔ عاأ بعااد في ضااٝام ايتكٓٝااات المتطااٛز٠ يًتاادزٜب

دَاا١ يًٓااد٠ٚ ايكَٛٝاا١ حااٍٛ ايتعًااِٝ ٚايتاادزٜب المٗاا  الإيهترْٚااٞ.في     . ٚزقاا١ عُااٌ َك  ٚايتهااٜٛٔ

 يٝبٝا  طسابًظ :( 2007/  12/  27 – 25ايفتر٠ َٔ )

     (فاعًٝاا١ اياابراَج ايتدزٜبٝاا١  ( 2009المطاعٓٝاا١, جااٛاٖس بٓاات جمٝااع; المطاعٓٝاا١, )طاا١ بٓاات حمااد

.91 – 81, ص24ع ,عُإضًط١ٓ -. زضاي١ ايترب١ٝالخاص١ بالإنما٤ المٗ  ع٢ً أدا٤ المعًُات

 ( ًٞ2010المٛضٟٛ,ع ) في تطٜٛس المٛازد ايبػس١ٜ في قطاع ايتعًِٝ في ٘ ايتدزٜب الإيهترْٚٞ ٚتطبٝكات

. ايٓاااد٠ٚ الأٚلى في تطبٝكاااات تكٓٝااا١ الاتصاااالات ٚالمعًَٛاااات في ايتعًاااِٝ ٚايتااادزٜب     دٍٚ الخًاااٝج

١ المًو ضعٛد :ايسٜاض  ( .قطِ تكٓٝات ايتعًِٝ .ن١ًٝ ايترب١ٝ .جاَع1442010-12.بتازٜخ )
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  ,(2005المبازى, أحمد);عبد اللهالمٛض٢ ِ ,ايسٜاض ,َؤضط١ 1.طالأضظ ٚايتطبٝكات الإيهترْٚٞايتعً

 غبه١ ايبٝاْات.

   ( 2007بطااْٝٛٞ ,عباااد الحُٝااد )  ٍ , ايكااااٖس٠ : داز ايهتاااب 1.ط ايتعًاااِٝ الإيهترْٚااٞ ٚايتعًاااِٝ الجااٛا

ايع١ًُٝ يًٓػس ٚايتٛشٜع.

  ( اتجاٖات أعطا٤ ١٦ٖٝ ايتدزٜظ بالجاَعات ايطعٛد١ٜ نحاٛ اضاتدداّ   2010)حطين ,ٖػاّ بسنات

ْعاّ إداز٠ ايتعًِ الإيهترْٚٞ جطاٛز. ايٓاد٠ٚ الأٚلى في تطبٝكاات تكٓٝا١ الاتصاالات ٚالمعًَٛاات في       

( .قطااِ تكٓٝااات ايتعًااِٝ .نًٝاا١ ايتربٝاا١ .جاَعاا١ المًااو      1442010-12ايتعًااِٝ ٚايتاادزٜب .بتااازٜخ )  

ضعٛد :ايسٜاض

 ايتدزٜب عٔ بعد .َاٖٝتا٘ .ٚاقعا٘ .َطاتكبٌ اضاتدداَ٘ في ايابراَج      ( 2008) إبساِٖٝاغد , لذُد ز

185:216. ص  52.لد١ً َطتكبٌ ايترب١ٝ . المجًد ايسابع عػس . عايتدزٜب١ٝ 

 بسْاَج َكترح يت١ُٝٓ َٗاازات َعًُاٞ المسحًا١ ايجاْٜٛا١     (. 2007)شٜد ,جماٍ دزِٖ أحمد ضعٝد

. أناديم١ٝ ايطادات يًعًَٛالإداز١ٜ.َصسٛيٛجٝاايتعًِٝ ايسق١ُٝفي لداٍ اضتدداّ تهٓ

  ايتُٓٝا١ المٗٓٝا١ يًُعًاِ ٚالاتجاٖاات المعاصاس٠ فاعًٝا١ ٚتفعٝاٌ.        ( 2010) دعبد المجٝضعٛد , ْعُت

, َاأ 2011, 3 10. تااازٜخ الاضااترداد   عااح َكاادّ في المااؤتمس ايعًُااٞ حااٍٛ المعًااِ ٚتحاادٜات ايعصااس    

َٛضااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااٛع١ ايتعًااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااِٝ ٚايتاااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااااادزٜب:   

  ( َهتااب ايتربٝاا١ ايعسبااٞ ياادٍٚ الخًااٝج اضااترجع بتااازٜخ    2010ضااعٝد , َٓاااز ) عًاا٢ ايااسابط    10/ 10/ 30

 .  ايتايٞ 

   (ِٝ2009ضااخاٟٚ,بَٝٛٞ لذُااد ;حطااين , ضاالاَ٘ عبااد ايععاا )  ٌايتُٓٝاا١ المٗٓٝاا١ يًُعًُااين َاادخ

.ايكاٖس٠ : داز ايفهس ايعسبٞ. 1طجدٜد نحٛ إصلاح ايتعًِٝ.

 (2005عبد الحُٝد ,لذُد )َصس:ايكاٖس٠ .عالم ايهتب. 1.ط ايتعًِٝ عبر ايػبهات َٓع١َٛ.

  ( ٕايبخااح 2006عبٝاادات, ذٚقااا ),ًُٞايع  ٘ :عُااإ إغااساقات يًٓػااس    3.ط َفَٗٛاا٘ , أدٚاتاا٘, أضااايٝب

ٚايتٛشٜع.

 ( 2009عجُإ, ايػخات ضعد )     (ايسحلات المعسفٝا١ عابر غابه١ المعًَٛاات ايدٚيٝا١:)  

-غاااابه١-عاااابر-المعسفٝاااا١-/ايااااسحلات:َكاياااا١ َتااااٛفس٠ عًاااا٢ 

#-ايدٚي١ٝ-المعًَٛات

 ( 2007عط١ٝ , لذُد عبدايسؤٚف .)  ايتدزٜب الإيهترْٚٞ يًُعًُين َٚتطًبات تطبٝك٘ بمصاس في

. 47-3ص  , 2ج 133لد١ً ن١ًٝ ايترب١ٝ,جاَع١ الأشٖس , ع  خبرات بعض ايدٍٚ. ض٤ٛ

 ( 2011عُاز,حازص )       ٞ . بٛابا١ نٓاْا١   تُٓٝا١ المعًاِ َٗٓٝااً في ظاٌ اضاتراتٝجٝات اياتعًِ الإيهترْٚا

 َتٛفس٠ ع٢ً  َكاي١ 1452011أْٚلأٜ . تم اضترجاعٗا بتازٜخ 

 

http://www.abegs.org/Aportal/Article/ShowDetails?id=1080
http://knol.google.com/k/الرحلات-المعرفية-عبر-شبكة-المعلومات-الدولية-webquest
http://knol.google.com/k/الرحلات-المعرفية-عبر-شبكة-المعلومات-الدولية-webquest
http://kenanaonline.com/users/HaresAmmar/topics/87361#http://kenanaonline.com/users/HaresAmmar/topics/87361/posts/244108
http://kenanaonline.com/users/HaresAmmar/topics/87361#http://kenanaonline.com/users/HaresAmmar/topics/87361/posts/244108
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 (2009عُاغ١ , لذُد عبدٙ زاغب )       تطاٜٛس أدا٤ َعًُاٞ الحاضاب يتصاُِٝ ايتعًاِٝ الإيهترْٚاٞ في

.39 - 5, ص 1, ع 19َصس , َج  - عصس ايٜٛب 

  الاتصاااااااٍ الإيهترْٚااااااٞ ٚتهٓٛيٛجٝااااااا ايتعًااااااِٝ( 2005الجٓاااااادٟ ,عًٝااااااا٤) لاٍ ,يحااااااٞ شنسٜااااااا 

.ايسٜاض:َهتب١ ايعبٝها3ٕ.ط

   ( ٕٚ2009ٖٓداٟٚ , أضا١َ ضاعٝد ٚخخاس )    ايكااٖس٠   تهٓٛيٛجٝاا ايتعًاِٝ ٚالمطاتخدثات ايتهٓٛيٛجٝا١.

:عالم ايهتب.

  يماْٞ ,ٖٓا٤ ِ ٞ ( ايتادزٜب  2006) إباساٖٝ ٚتحادٜات ايعصاس ايسقُاٞ , الجُعٝا١ ايطاعٛد١ٜ       الإيهترْٚا

 َٔ   52011 4ي داز٠ , اضترجعت بتازٜخ 
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