
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 محمد عبدالعزيز نورالدين  د.

 جامعة المنيا بكلية التربية  مدرس علم النفس التربوي،

 جمهورية مصر العربية

 

 

 

 
 
 
 

      للمشكلاتالابتكاري الحل فاعلية برنامج تديبي  قائم على نظرية   
 "TRIZ في تنمية المرونة المعرفية ومفهوم الذات الأكاديمية لدى "

 طلاب الدرسات العليا بكلية التربية النوعية بالمنيا
                          

 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

301 

      للمشكلاتالابتكاري الحل فاعلية برنامج تديبي  قائم على نظرية   
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 المستخلص: 
هدف البحث إلى التعرف على فاعلية البرنامج التدريبي القائم علىى نرريىة ا ىلا اكاتيىار      
للمشيلات في تنمية المرونة المعرفية و مفهوم الذات الأكاديمية لدى طلاب الدرسات العليا ايليىة  

التجىىريبيخ لملاتمتىى  لةبيعىىة و هىىداف  شىىب  المىىنهج الباحىىث الترايىىة النوعيىىة االمنيىىاخ واسىىت دم
( طالبًىا وطالبىة مى  طىلاب الفرلأىة الأولى دالىوم       45وتيونى  عينىة البحىث الأساسىية مى         البحىثخ 

خىىىاك ايليىىىة الترايىىىة النوعيىىىةخ واسىىىتعاي الباحىىىث االمقىىىاييي اإادىىىة االمرونىىىة المعرفية إعىىىداد        
  إعىىداد  الأكاديميةقيىىام مفهىىوم الىىذات  م(خ و2018عبىىدالمنعم   ىىد  مىىود الىىدردير و خىىري خ 

Tan,Y.,2007نرريىة ا ىلا اكاتيىار      لأىائم علىى   خ والبرنامج التدريبي  الباحث(وتقنين تعريب
للمشىيلات  إعىىداد الباحىىث(خ وح التحقىىش مىى  الشىىروة الوىىييومترية لأدوات البحىىثخ ولأىىد ح ل لىى     

نتىائج هىذا البحىث عى  وفىود فىرو        البيانات اشيلا إحصائي ااست دام اختبىار تتتخ ولأىد كشىف     
( اىىين متوسىىةي درفىىات  فىىراد بموعىىة البحىىث االقيىىام  0.01ذات دكلىىة إحصىىائية عنىىد موىىتوى  

القبلي والبعد  على مقيام المرونة المعرفية لصالح القيام البعد خ وكذلك وفىود فىرو  دالىة    
القيىىام القبلىىي  (  اىىين متوسىىةي درفىىات  فىىراد بموعىىة البحىىث ا     0.01إحصىىائيًا عنىىد موىىتوى    

والبعىىد  علىىى مقيىىام مفهىىوم الىىذات الأكاديميىىة لصىىالح القيىىام البعىىد    ىىا ي كىىد فاعليىىة       
 البرانامج التدريبي في تنمية المرونة المعرفية و مفهوم الذات الأكاديمية لدى عينة البحث.

 الأكاديمية .اليلمات المفتاحية  ا لا اكاتيار  للمشيلاتخالمرونة المعرفيةخمفهوم الذات 

The Effectiveness of a Training Program Based on the Theory of 
Inventive Problem Solving "TRIZ" in Developing Cognitive 

Flexibility and   Academic Self-Concept among 
 Graduate Students at Minia University 

Dr. Muhammad Abdel-Aziz Nour-Edin  
ABSTRACT 

The present study aimed to identify the effectiveness of a training program 
based on the theory of inventive problem-solving "TRIZ" in the development of 
cognitive flexibility and academic self-concept among graduate students at the 
Faculty of Specific Education in Minya. To this aim, the quasi-experimental 
research design was adopted due to its suitability for the nature and aims of 
the current study. The main study sample consisted of (45) male and female 
students enrolled in the first-year of the special diploma at the Faculty of 
Specific Education. The instruments included a scale of cognitive flexibility 
(prepared by Al-Dardir, et al., 2018), and a scale of academic self-concept 
(Prepared by Tan, 2007, and translated into Arabic & validated by the 
researcher), in addition to the training program based on the theory of 
inventive problem-solving (researcher-made). The psychometric conditions of 
the study instruments were verified, and the data were statistically analyzed 
using the t- test. The findings revealed that there are statistically significant 
differences at level (0.01) between the mean scores of the study participants on 
the pre- and post-measurement of cognitive flexibility scale in favor of the post 
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measurement. In addition, there are statistically significant differences at level 
(0.01) between the mean scores of the study participants on the pre- and post-
measurement of academic self-concept scale in favor of the post-measurement. 
These findings confirm the effectiveness of the training program in developing 
the cognitive flexibility and academic self-concept among the study 
participants.  
Key words: Inventive problem-solving, cognitive flexibility, academic self- 
concept. 

  :مقدمة 
الإاىىداط طريق ىىا   في عصىىرلم ي يعىىد فيىى  ميىىاي  لمعةيىىات ا يىىاأ اليلاسىىييية   عتب ىىر     

والىتير  الموىتمر    خوحيدًا للتقدمخ حيث اتوم  جميع الأنشةة االتنافوية الشديدأ
واكعتمىىاد المتنىىامي علىىى الأتصىاد المعرفىىة الىىر  دىىبح  اىىدورها   خوتعىامم التحىىديات 

الومة البارزأ للعاي المعادرخ وحيث كاي الإاداط مصدرًا طبيعيًا ك ينضب لموافهة 
ش التقىىدم واكزدهىىار في شىىتى ااىىاكت كىىاي ك اىىد مىى  الىىىت ديلا   وتحقيىى خالتحىىديات

وتةبيقى  في تتلىج فوانىب ا يىاأ خادىة       خوتحقيقى   خل الإاداطولأ طر نررية تتنا
 ىا ققىش     في ملا ا افة الملحة لمعالجة القضايا الم تلفة اةر  إاداعية فديىدأ 

 . لموت دمي  التميّز اين الآخري 

نميىىة مهىىارات الىىتفي  عمومىىا والىىتفي  اكاىىداعي اشىىيلا   كمىىا ازداد اكهتمىىام ات
خاكخ واكهتمام االم بدعين في تتلج الم سوات التعليمية لموافهىة التةىور اليمىي    

 مى   للمشىيلات اكاىداعي   الىتفي    دبح لذلكوالنوعي في فروط المعرفة الم تلفة  

 والموالأىج  االتحىديً    لىوت  عىاي  والمىراين في  البىاحيين  تشىيرلا  الىر  المهمة اااكت

 وديىع ميوىيموم داود    لموافهتهىا  دائمًىا  تفىردًا  الفىرد  مى   تتةلىب  الىر  والمشىيلات 
 (.92  2017و خري خ

وم  النرريىات ا دييىة نوىبيًا والىر تهىتم ادراسىة الإاىداط نرريىة تريىزخ و دىلا           
 Henry Altchullerنشوت هذه النررية كاي على يد العاي الروسىي هنىر  التشىلر    

لا هىىىذه النرريىىىة علىىىى  راعىىىين مبىىىد  إاىىىداعيخ وتىىىرتبي  اشىىىيلا  ساسىىىي  ىىىلا   وتشىىىم
 (.587  2012المشيلات مافد  مد اإياةخ 

 Teoriaللمشىىىيلات ( اكاتيىىىار   نرريىىىة ا ىىىلا  ااسىىىم هىىىذه النرريىىىة تعىىىرفو

Resheiqy Izobreatatelskikh Zadatch ويقاالىىها في الليرىىة الإيليزيىىة Theory 

OF Inventive Problem Solving   نوىاني توىتند   إهي منهجية منترمة ذات توف
 وديىع ميوىيموم داود    لى حلا المشيلات اةريقة ااداعيىة إلى لأاعدأ معرفية تهدف إ

 (.93  2017و خري خ

ومهرت هذه النررية كإستجااة للتةىورات الىر شىهدت العىاي خىلال النصىج       
لنرريىة تقنيىة ذات   الأول م  القري العشري  في كافة بلات ا ياأخ وتميىلا هىذه ا  

لأاعىىدأ معرفيىىة تتضىىم  بموعىىة انيىىة مىى  الةرائىىش  ىىلا المشىىيلاتخ وتنبىىع لأىىوأ           
النرريىىة مىى  اعتمادهىىا علىىى التةىىور النىىافح للىىنرم ولأىىدرتها علىىى  ىىاوز العوائىىش      
النفويةخ وتعميم طرائش است دم  في حلا عىدد كىب  مى  المشىيلاتخ وتتمتىع هىذه       
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تجىىىىاتخ وومىىىىائج العمليىىىىات مىىىى   فىىىىلا   النرريىىىىة اقىىىىدرأ كىىىىب أ علىىىىى تحليىىىىلا المن  
اكسىىىت دام الأفضىىىلا للمصىىىادر المتاحىىىة وتحديىىىد  فضىىىلا الةىىىرف لتةورها سىىىامية      

 (.84-83  2009الأنصار خ إاراهيم عبدالهاد خ

وتقىىىدم هىىىذه النرريىىىة منهجيىىىة مىىى  خلالهىىىا يميىىى  للفىىىرد حىىىلا المشىىىيلات اشىىىيلا  
لعصىىبية للمىى خ   مىىنرمخ وتعىىزز ااىىاذ القىىرار واكاىىداط  حيىىث تىى  ر علىىى الشىىبيات ا         

وتوىىىىىمح ل فىىىىىراد ليصىىىىىبحوا  كيىىىىىر إاىىىىىداعًاخ و ي ينرىىىىىروا للمشىىىىىيلة مىىىىى  زوايىىىىىا       
 (.Schweizer,2002:2تتلفة 

وترتب  نررية تريز االتفي  اكاتيار  الىذ  اىدوره يىرتب  االعمليىات المعرفيىة      
وما ورات المعرفية والمرونة المعرفية  حيث إي هناك اتفا  واضح في بال التفي  ا ي 
عنادىىر وميونىىات الىىتفي  اكاتيىىار  تتضىىم  عمليىىات معرفيىىة توىىاعد علىىى توليىىد     

مليىىات ترهىىر في سىىلوك الفىىرد اشىىيلا كامىىلا  الأفيىىار وتعديلىىها وتةويرهىىاخ وهىىذه الع 
وليي في سلوك واحد نتيجة لولأج ماخ كمىا  ي ةىة اعىل العمليىات المعرفيىة الىر       
ترافقها ميىلا  الىوعيخ والتمييىلا العقلىيخ وتوليىد البىدائلا وتقييمهىا وهىذه العمليىات          

 .(Canas et al, 2005:97 )تميلا المرونة المعرفية 

 ي المرونىىة المعرفيىىة تشىىترك مىىع الىىتفي        Wei, et al.,(2014:840)ويوضىىح 
الإاىداعي في نفىىي اإصىىائ  حيىث إي كىىلا منهمىىا يتةلىب الىىتفي  خىىار  المىى لوف    
ويوتدعي عمليات التفي  لتصبح مرنىةخ فعنىدما يقىرر المى  إعةىات اسىتجااة لىردود        
الفعىىلا الموىىتلمة مىى  البيوىىةخ فهىىو اىىذلك جتىىار وسىىيلة لإفىىرات اكسىىتجااةخ وتقىىوم        

 ة المعرفية اعرض ادائلا الم .المرون

 المشىيلات المرتبةىة   لعىلا   والتعليم للتعلم انائية نررية المعرفية المرونة وتعتبر

المرحلىة   في للمتعلم المحتوى  و المعرفة تقديم يتم المتقدمةخ حيث المعرفة ااكتواب
 اكتواب م  المتقدمة المرحلة تذكرهاخ وفي على يواعده الذ  االشيلا التمهيدية

 منالأشىتها  علىى  لأىادرًا  ييىوي  و ي اعمىشخ  المحتىوى  يفهىم   ي كاىد للمىتعلم   المعرفىة 

 .(Carvalho & Moreira,2005:3)موالأج  خرى في بمرونة وتةبيقيها

 القىدرأ  خلال م  ا ياتيةخ المهارات  هم م  واحدأ التفي  في المرونة كما تعد

 مىع  انجىا   تعاملنىا   سىلوب  في وخيىارات  اىدائلا  وخلىش  واكنوىجام  علىى التييىج  

 الأفىراد  لىدى  ا يىاأ   سىلوب  وتحوىين  الم تلفىةخ  والمىتير ات والموالأىج   الأشى اك 

 .(176  2018خ د الويد  ميمي  سوات حد على والجماعات

 الىر  االمهمىة  الصىلة  و يقىة  المعلومىات  ااختيىار  ل فىراد  المعرفيىة  المرونىة  وتوىمح 

التنبى    ويصىعب  متولأعىةخ  اى   اصىورأ  تىتير    ي المميى   مى   المعلومىات  يقومىوي اهىذه  
 وتنميتهىا   فىزات المعرفىة   اىين  اكرتباطىات  تقىويم  إلى المعرفيىة  المرونىة  اهىاخ وتوىعى  

 .(Deak,2003:320  اللاحقة الموالأج في استدعائها خلال م  للاستفادأ منها

(  ي الفىىرد الىىذ  يتميىىز  2011وت كىىد نتىىائج دراسىىة دىىلا  شىىريج عبىىد الوهىىاب    
ية هو الذ  يوعى فاهدا لتحقيىش  هدافى  مى  خىلال لأدراتى  العقليىة       االمرونة المعرف
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واكنفعاليىىة وا ركيىىة لإنتىىا  حلىىول متنوعىىة  ىىاه مولأىىج معىىينخ وإنىى  مىى  خىىلال      
 المرونة يوتةيع الت ةي  لموتقبل خ وتحقيش  هداف  الموتقبيلة اعيدأ المدى.

نىة المعرفيىة ليوى     إلى  ي المرو Canas, et al,(2005:97)  يشى    وفي هىذا الوىيا   
القىىدرأ علىىى إدراك العلالأىىات الداخليىىة اىىين الأشىىيات والمفىىاهيم فقىى خ ولينهىىا  يضًىىا     

 القدرأ على إدراك  وف  التشاا  والإختلاف اينهما. 

دورًا مهمًا وموتمرًا في معرم نواحي التعلم الإنواني مى    المعرفية المرونةوت د  
تعبوىة الةالأىة لىدى الفىرد وتحفيىزه  ىو       معرفة وليرة وادراك وتعلمخ فهي تعملا على 

الهدفخ كذلك توف  سلوك  وتواعده علىى تيرىي  وتنويىع طىر  التعامىلا العقلىي       
(  ي  هميىىة  (Dennis, Vander,2010مىىع المشىىيلاتخ وهىىذا مىىا ت كىىده نتىىائج دراسىىة 

تيمىى  في كونهىىا وميفىىة عقليىىة  دائيىىةخ توىىاعد الفىىرد علىىى تيرىىي      المعرفيىىة المرونىىة
التعامىىلا العقلىىي مىىع الأمىىور  وىىب طبيعتهىىاخ اتحليىىلا دىىعوااتها إلى   وتنويىىع طىىر 

 عواملا يمي  الإطاحة اهاخ الإستفادأ منها في إيجاد ا لول. 

مفهىىوم  اا ىىلا اكاىىداعي للمشىىيلاتتىى  ر ت يضىا مىى  المىىتير ات الأخىىرى الىىر لأىىد  
ت فهىىو يعتىىبر عامل ىىا  ساسىىيًا      "Academic Self Conceptالأكاديميىىةالىىذات 

 يىىىى د  إلىوخ الةىىىىلاب ىىىىا يزيىىىىد مىىىى  مشىىىىاركة    لتحريىىىىك الدافعيىىىىة التعليميىىىىة
موتوى الوعي العىام للفىردخ فهىو     ى ارسات نافحةخ كما  ي ل  ت  ً ا تنشيةيًا عل

قىدد وفهىىة الضىب  الىىداخلي للفىرد   ىىا يى د  إلى رفىىع موىتوى الةمىىو خ والىىذ       
فىع درفىة اكنتبىاه  ومى   ىم      درفة تقبلا الفرد للمعلوماتخ حيىث ترت  ىي  ر ادوره عل

 (.316   1997الإياز  مد عبد العال الشي خ  ىفإي ذلك ي  ر عل

كمىىا  نىى  يميىىلا مركىىزًا مرمولأ ىىا اىىين نرريىىات الش صىىيةخ ويعتىىبر مىى  العوامىىلا     
المهمىىىة الىىىر تمىىىارم تىىى  ً ا علىىىى الوىىىلوكخ ويعتىىىبر  يضىىىا مىىىى  المحىىىددات الأساسىىىية  

يامىىلا للش صىىىية الإنوىىانية  نصىىر يوسىىىج    للش صىىيةخ والإطىىار المرفعىىىي للفهىىم ال   
 ( . 568   1994مقاالةخ إاراهيم يعقوبخ

 ا نفوهم الةلاب اها يشعر الر الةريقة الأكاديمية الذات مفيوم كما يميلا

اىين زملائى خ    الأكاديميىة  لميانتى   الةالىب  إدراك  مىدى  علىى  كمىتعلمينخ ويعتمىد  
  لأرنائى    مىع  مقارنىة  المتنوعة ةالأكاديمي المهام إياز على لأدرت  ومدى ومعتقدات 

 .(Matovu, 2014:185) في الصج 

كمىىىا يعتمىىىد مفهىىىوم الىىىذات الأكاديميىىىة اشىىىيلا كىىىب  علىىىى خىىىبرات النجىىىا       
والفشلا الر وافهها الةالب وعلى تقيييم الآخري  لذلكخ ايرل النرر ع  ما إذا 

-26  2004كىىاي ذلىىك التقيىىيم دىىحيحًا  م مبىىالا فيىى   إاىىراهيم  مىىد الميرىىاز خ   
ويعبر مفهوم الذات الأكاديمية ع  الصورأ الىر ييونهىا الشى   عى  نفوى         (.27

في ااىىال الأكىىاديمي اصىىفة عامىىةخ وفي بىىال التحصىىيلا الأكىىاديمي علىىى وفىى           
اإصىىىىىوكخ ويقىىىىىوم ذلىىىىىك علىىىىىى  سىىىىىام إدراك الةالىىىىىب لقدراتىىىىى  علىىىىىى الإيىىىىىاز  

 (.399  2005والتحصيلا عماد   د حو  علىخ
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 مشكلة البحث: 
تحتا  التراية إلى عملية إاداعية تقوم اقيادأ العملية التراويةخ حيث إي الإاداط 
لىىىوي مىىى   لىىىواي الوىىىلوك البشىىىر  الهىىىادفخ ومرهىىىر مىىى  مرىىىاهر الوىىىلوك العقلىىىي      
والفير خ وهىو عمليىة مى  العمليىات العقليىة العليىا الىر يعتمىد القيىام عليهىا علىى            

 عى   بررهىر   ارهىا وتعى   تداعيىة الىر   والموهبىة الإا  خرأ اإادىة دالش   القامتلاك 
 فهاد   مد إنتافية ااتيارية بره  على وفودها لدى الش   ا عمالتوهاخ وفن

 (.2005:25ملاخ الج

وتتجىى  الىىنرم التراويىىة لتىىنهل بموىىووليتها في انىىات الفىىرد وفق ىىا لمنرىىور تراىىو    
اعيىىىة شىىاملا يهىىدف إلى موىىاعدأ الفىىرد علىىى النمىىو المتىىوازيخ وتحريىىر الةالأىىة الإاد         

لموافهة مشيلات ا ياأ بم تلج  نماطها ومصىادرهاخ لأي ااتمىع يوافى  تحىديات     
معقىىدأ تتةلىىب مىىداخلا إاداعيىىة  ىىلا المشىىيلات وكىىيً ا مىى  المشىىيلات في ا يىىاأ          
اليومية تتةلب حلوك  إاداعيةخ و دبح التركيز على تنمية لأدرأ الةلاب على حىلا  

فههم اةىىىىىىىىىىىىر  إاداعيىىىىىىىىىىىىة                                المشىىىىىىىىىىىيلات ا اليىىىىىىىىىىىىة والموىىىىىىىىىىىىتقبلية الىىىىىىىىىىىر تىىىىىىىىىىىىوا  
 Dinkelman, 2000 : 195273   2004خ الدردير  د   (خ  عبدالمنعم.) 

في  ولويىات اىرز الأ  مى    وتنميتى   الإاىداط  ي   ,.Goddard et al 2004)  5 ويشى    
الىر  الةلاب لييونوا م بدعين في حلا المشيلات لى  هيز إ افة هذا الولأ  فنح  

 كب أ في إسهامات لها ييوي  ي المنترر م  الر ا لول  حد ي عد يقاالونهاخ ولهذا

  هيزهم فاعلية في  كير لييونوا الةلابخ وتدريب وتشجيع التعلم فودأ تحوين

 مهىارات  وتحوىين  الأكىاديمي  الإيىاز  موىتوى  للمعلومىات   ىا ي وىهم في تحوىين    

 المشيلات . حلا ومهارات اليتااةخ

 عىامخ  اشىيلا  المشىيلات  حىلا  بىال  في والبحىو   الدراسىات  مى   للعديىد  اىالرفوط 

خ   مىد دىلا    (Chiu, 2009) خ  (Cho & Kim , 2006 ) كىلا مى     دراسىة  ومنهىا 
(خ  نهلىىىة عبىىىدالمعةي  2014(خ  شىىىري  الوىىىيد إاىىىراهيم  مىىىدخ   2011 مىىىد   ىىىدخ 

  نهىا نتائجهىا   تبين ( 2015(  فايزأ   د ا ويني باهدخ2014الصاد  فادا شخ

 بمراحىلا  الةلاب لدى للمشيلات اكاتيار  ا لا مهارات ضعج في وفود إلى ت ش 

 تدريبيىة  تعليميىة  و  اىرامج  تىبني وتصىميم   اضىرورأ   ودى   كمىا  الم تلفىةخ  التعليم

 ا ىلا اكاتيىار    اسىت دام  علىى  الةىلاب  لتىدريب  ت هىدف  الم تلفىة  التعليم بمراحلا

 لإعىداد  الإاداعيىةخ  ا لىول  إنتىا   في الةىلاب  اتمهىار  تنميىة  ورات سىعيًا  للمشىيلات 

الم تلفىةخ وكىذلك    التقنيىة  ومشىيلات   العصىرخ  تحىديات  موافهىة  علىى  فيىلا لأىادر  
ت وفيىىىى  اهتمىىىىام الةىىىىلاب لىىىىتعلم كيفيىىىىة الىىىىتفي  الىىىىتفي  فيمىىىىا يدرسىىىىون  مىىىى       
موضىىوعات وإكوىىااهم مهىىارات ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلاتخ كمىىا كحىى  الباحىىث     

وفود ارامج تدريبية م عدأ لتنميىة مهىارات ا ىلا اكاتيىار  للمشىيلات      اكفتقار إلى 
لةلاب الدراسات العلياخ وفي  اولة للتصد  لهىذه المشىيلة يوىعى الباحىث لإعىداد      
ارنامج تدريبي لأىائم علىى نرريىة ا ىلا اكاتيىار  للمشىيلات لىدى طىلاب الدرسىات          

ةىلاب خىلال المرحلىة الجامعيىة     كمىا يوافى  ال  . العليا ايلية الترايىة النوعيىة االمنيىا   
اليىىي  مىى  الموالأىىج والأحىىدا  والىىر تتةلىىب  يضىىا اسىىتجااات فديىىدأ تتلفىىة عىى   
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اكستجااات الروتينية الر اعتاد عليهاخ الأمر الىذ  اسىتوفب معى  إعىداد فيىلا مى        
الةلاب يمتلك لأدرات عقلية ذات مرونة معرفيةخ وذلك للتييج مع تلك الموالأىج  

 (.75  2013  نبيلا عبد الهاد    د والأحدا  الجديدأ

 الر المشيلات حلا على تواعدهم الأفراد لدى نشةة لأدرأ المعرفية المرونةوتعد 

 حيث   القدرأ تلك يمتليوي ك الذي  الآخري  الأفراد م   فضلا اشيلا تعترضهم

 وضع في ا هم م   فضلا بمهارات يتمتعوي معرفية مرونة لديهم الذي  الأفراد يإ

 كىب أ  لأىدرأ  لىديهم  ييىوي  كىذلك  خللمشىيلات  المناسىبة  ا لىول  والأىترا   ئلاالبىدا 

 الم تلفىة  الموالأىج  مىع  التعامىلا  علىى  لأدرأ لديهم ييوي واالتالي الموالأج تنريم على
 (.185  2018خ د الويد  ميمي 

 ي المرونىىة  Moser - Mercer,  (2008)وفي هىىذا الوىىيا  ت كىىد نتىىائج دراسىىة  
المعرفيىىة هىىى مفتىىا  الىىتفي خ اىىلا هىىى الميىىوي الأساسىىي للبحىىث عىى  حلىىول مبتيىىرأ          
للمشىىيلاتخ مىىع التييىىج مىىع اإىىبرات الوىىااقة وكىىلا منهمىىا مهىىم ليىىي يقىىوم الفىىرد   
اىىىدوره المنىىىوة اىىى  والمىىى مولخ وك سىىىيما مىىىع تزايىىىد التعقيىىىدات ا ياتيىىىة في العىىىاي        

 لتعليم م  خلش اكاداط الذاتي.ا ديثخ والنررأ إلى التعليم ا ن  ا

وم    م اد  إحوام الباحث بمشيلة البحث   نات وضع اختبارات لمقررات  سىوات  
كان  اختبارات  عمال الونة  و نصج العامخ حيث كحى  الباحىث إي هنىاك ضىعج     
لدى الةىلاب في القىدرأ علىى الىتفي  والتعامىلا اشىيلا مىري مىع الأسىولة والمعلومىات           

ووفود حالة م  الضجيج والص ب اعتراضا على الو ال ا  المباشرخ ا  المباشرأخ 
حيىىث يفضىىلا الةىىلاب التعامىىلا الأسىىولة النمةيىىة  و التقليديىىةخ ويلتزمىىوي التزامىىا       
دىىارمًا اىىالةر  شىىائعة اكسىىت دامخ لأنهىىم يميلىىوي إلى حفىى  المعلومىىات  و الأميلىىة     

 دوي تقديم حلول  و إفادأ تةبيقية للمعلومات.

الباحث تىدني موىتوى المرونىة المعرفيىة لىدى طىلاب الدرسىات العليىا          كما كح  
مىى  خىىلال اكحتيىىىاك الوىىااش اهىىىم في مرحلىىة البيىىالرويوم  حيىىىث ييىىوي الةىىىلاب       
لىديهم لأىىدر مىى  التصىىلب المعىىرفي الىىذ  يجعلىىهم يقبلىىوي المعلومىىات كمىىا هىىيخ كمىىا   

مىتير أ نوعىا مىا    قفرونها ع  مهر لألبخ وإذا وافهوا في الموالأج اكختباريىة  سىولة   
يدهم ك يجيدوي التعاملا معهاخ ويشعروي االقلش الذ  ي  ر على تحصيلهم وهنا 

مى  القىدرأ    الةالىب  تميى   ي تي دور إستراتيجيات ا لا اكاتيىار  للمشىيلات حيىث   
على التجديد واكاتيارخ كما  ي اكهتمام اتنمية لأىدرأ الةىلاب علىى الإاىداط يى د       

ات إلى  قافىىة انىىات المعلومىىات ومعالجتهىىا وتحويلىىها إلى     اإىىرو  مىى   قافىىة المعلومىى   
معرفة وم   م الإنتقال م  مرحلة المعرفىة إلى مرحلىة مىا ورات المعرفىة  سىيد   ىد       

 (.2  2000عيمايخ

 إلى  افىة  الةىلابخ فىإنهم   يوافههىا  الىر  الأكاديميىة  المشىيلات  لتعىدد  ونرىرا 

 ا افىة إلى  هنا وتبرز المشيلات  تلك مع افاعلية م  التعاملا يمينهم بما التزود

واكاىىداط   الميىىاارأ مىى  تميىىنهم إسىىتراتيجيات ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلات الىىر  
االتحىد خ   تتوىم  الىر  في الموالأىج  اليى م  االإيجاايىةخ والتييىجخ وعىدم    واكتصىاف 
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 اىذل  اى ي  عاليىةخ واكعتقىاد    كاديميىة   هىداف   فضىلاخ ووضىع   اشىيلا  واكسىتذكار 

ومى   ىم يرهىر الجانىىب الأول مى  مشىيلة هىذا البحىىث         نجىا  ال إلى يىى دى الجهىد 
فاعليىة البرنىامج التىدريبي القىائم علىى نرريىة       دراسىة   والذ  يتميلا في البحث عى   

ا لا اكاتيار  للمشيلات في تنمية المرونة المعرفية لىدى عينىة مى  طىلاب الدرسىات      
 العليا. .

 مفهىىىوم الىىىذات ىىى  وعلىىىى الجانىىىب الآخىىىر ففىىىي مىىىلا التىىى    الواضىىىح الىىىذ  قد 
 حىىىد فوانىىىب مفهىىىوم الىىىذات والىىىذ  يميىىىلا دورًا  وريًىىىا في تشىىىييلا   ك الأكاديميىىىة

  المزافيةخ ويجعلا ل  فرديت  اإادىةخ فيىلا فىرد ينحىو إلى     تسلوك الفردخ وإاراز سما
 ي يوىىلك االةريقىىة الىىر تتفىىش مىىع مفهومىى  لذاتىى   عبىىد المىىنعم   ىىد الىىدرديرخ          

1994 417 .) 

البىىى رأ الأساسىىىية في العمليىىىة التعليميىىىة وحرىىىي هىىىذا المفهىىىوم   كمىىىا  نىىى  يميىىىلا  
ااهتمىىام مىى  البىىاحيين والعلمىىات  لأنىى  يعىىد مىى  المفىىاهيم المهمىىة وا يويىىة في بىىال  
علىىىم الىىىنفيخ واعتىىىبره الىىىبعل حجىىىر الزاويىىىة في الش صىىىية الإنوىىىانية وفوهرهىىىاخ  

المقىدرأ الأكاديميىةخ   ويرتب  هذا المفهوم االيبات اكنفعىاليخ والوالأعيىةخ والتوافىشخ و   
  فإن  م  الضىرور   ي توىعى البحىو     ( 515   1991والتحصيلا  ر ف  عةي  ااخومخ

والدراسات التراوية والنفوية إلى تحديد بموعة م  الأساليب  و اكستراتيجيات 
 الر لأد تهدف إلى تنمية هذا المفهوم للةلاب.

  حىد  هىو  الأكاديميىة  الىذات  مفيىوم  (  ي185  2018 ىد   الوىيد   ميمىي وتشى   

الةىلاب   تصىورات  وتتضىم   الأكىاديميخ  االجانب ترتب  الذ  الذات مفيوم  شيال
 مىا  عى   الأكاديميىة  واميانىاتهم  لقىدراتهم   الةىلاب  وتقيىيم  الأكاديمية ليفاتتهم

   .مهارات  تعليمية م  يمتليوي

 الةالىىب معرفىىة ( إي(Valentine, D.& Cooper, 2004كمىىا تشىى  دراسىىة  
لى    الأكىاديمي  كمىا  ي    دائى   في إيجااًيىا  يى  ر  الأكاديميىة  الىذات  لمفهىوم    دراكى إ

 تى     لى   والىذ   الةالىب  لىدى  الداخليىة  العوامىلا  مىع  يتوافىش  إنى   حيىث  مى    هميىة 

 والصفية. الجامعية ايوت  مع تييف  وفي لدي خ الدافعية الأكاديمية في فاعلا

مفهىوم الىذات الأكاديميىة يميىلا     ( اى ي  22  2008ويذكر هييم يوسج الريموني  
الرؤيىىة الىىر ينرىىر فيهىىا المىىتعلم إلى نفوىى  مىى  حيىىث لأدرتىى  علىىى التحصىىيلا و دات          
الوافبات الأكاديميةخ والرؤية الموتقبلية وإداركى  لأاعىاد القىوأ لديى  ولأدرتى  علىى       
تحمىىلا موىى وليات  الدراسىىية االمقارنىىة مىىع الآخىىري  الىىذي  لىىديهم القىىدرأ علىىى  دات     

 نفوها.المهمات 

 منىىذر  خ(1997  مىىد عبىىد العىىال الشىىي خ  كىىلا مىى   دراسىىةكمىىا ت كىىد نتىىائج  
لىى  تىى     الأكاديميىىة(  ي مفهىىوم الىىذات (Zanobini,&Usai,2002خ (2001الضىىام خ

تنشيةيخ ويعد عامل ا  ساسيًا لتحريك الدافعية التعليميىة إك  نى  ي ينىلا موىاحة     
الدراسىات الىر تناولى  علالأىة      درأ فيهناك نى كما  ي  خكب أ م  الدراسات العراية

  ىر     ا دفع الباحث إلى التوف  لدراسىة  وا لا اكاتيار  للمشيلاتمفهوم الذات 



 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

308 

مفهىىوم  اعىىل اسىىتراتيجيات نرريىىة ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلات في     التىىدريب علىىى 
 الأكاديمية.الذات 

  خلالى   كما يلعب اكاداط دورًا حاسًمىا في تعزيىز مفهىوم الىذاتخ كمىا يميى  مى       
مىى  خىىلال تحوىىين المنىىا، الجىىامعيخ  و دعىىم المعلىىم لوىىلوك طلااىى  اشىىيلا موىىتمرخ           
وكىىىىذلك علىىىىى وعىىىىي المعلىىىىم لعمليىىىىة الإاىىىىداط وتحوىىىىين الجوانىىىىب الأكاديميىىىىة         

 Ford,1996:1118  وم   م يبرز الجانب الآخر م  مشيلة البحث ا اليخ والذ  )
يات نررية ا لا اكاتيىار   يتميلا في معرفة   ر اكتواب الةلاب لبعل إستراتيج

 الأكاديمية.مفهوم الذات للمشيلات في 

والجىىىدير االىىىذكر  ي هنىىىاك نىىىدرأ في البحىىىو  والدراسىىىات الىىىر تناولىىى  تىىىدريب  
طىىلاب الدراسىىات العليىىا علىىى إسىىتراتيجيات نرريىىة ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلات في      

مى   هميىة هىذه     تنمية المرونة المعرفية وكذلك مفهوم الىذات الأكاديميىةخ اىالرام   
 المتير اتخ وهو ما يوتدعي القيام ادارسة هذه المتير ات.

وانىىىات علىىىى مىىىا تقىىىدم فىىىإي ةىىىة ضىىىرورأ لإكوىىىاب الةىىىلاب في جميىىىع المراحىىىلا         
ا ىلا اكاتيىار     التعليميىة الم تلفىةخ وخادىة في المراحىلا الجامعيىة لإسىتراتيجيات      

المرونىىة المعرفيىىة ومفهىىوم  للمشىىيلات   لمىىا لأىىد ييىىوي لهىىا مىى  تىى    إيجىىااي في تنميىىة     
الذات الأكاديمية للةلاب  وإذا كاي هذا الدور تقىع موى وليت  االبًىا علىى كاهىلا      

ا ىىىلا اكاتيىىىار    المعلىىىم فىىىإي إكوىىىاب طىىىلاب الدراسىىىات العليىىىا لإسىىىتراتيجيات      
للمشىىيلات يجىىب  ي ييىىوي ضىىم  اىىرامج اليليىىة لت هيلىىهم لممارسىىة مهنىىة التىىدريي       

ت الةىىىىلاب إكوىىىىاب طلااهىىىىم في الموىىىىتقبلا هىىىىذه  موىىىىتقبلا   حتىىىىى يوىىىىتةيع هىىىى ك 
الإستراتيجياتخ وذلك انةلالأ ا م  مقولة فالأد الشيت ك يعةي   ولذا فإي الباحث 
يوعى في هذا البحث إلى الإفااة ع  التوىاؤكت الىر تي هىا مشىيلة البحىث والىر       

 تتميلا فيما يلي 
اكاتيىار  للمشىيلات في   ما فاعلية البرنامج المقتر  القائم على نرريىة ا ىلا   

 تنمية المرونة المعرفية لدى طلاب الدرسات العليا؟

مىىا فاعليىىة البرنىىامج المقىىتر  القىىائم علىىى نرريىىة ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلات في  
 تنمية مفهوم الذات الأكاديمية لدى طلاب الدرسات العليا ؟

 :أهداف البحث 
 يهدف هذا البحث إلى تحقيش الأهداف التالية 

 ة البرنىىامج التىىدريبي القىىائم علىىى نرريىىة ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلات في      فاعليىى
 تنمية المرونة المعرفية لدى طلاب الدرسات العليا ايلية التراية النوعية االمنيا.

        فاعليىىة البرنىىامج التىىدريبي القىىائم علىىى نرريىىة ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلات في
العليىىىا ايليىىىة الترايىىىة  تنميىىىة مفهىىىوم الىىىذات الأكاديميىىىة لىىىدى طىىىلاب الدرسىىىات 

 النوعية االمنيا.
           إعداد ارنامج تىدريبي لأىائم علىى نرريىة ا ىلا اكاتيىار  للمشىيلات لىدى طىلاب

 الدرسات العليا ايلية التراية النوعية االمنيا  
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 :أهمية البحث 
 تبرز  همية هذا البحث م  خلال ما يقدِّم  ليلاِّ م   

    هىىذا البحىىث  ارناب ىىا تىىدريبًا لأىىائم  مةىىور  اىىرامج الدرسىىات العليىىا  حيىىث يقىىدم
علىىى نرريىىة ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلات يميىى  الوىىعي لإدرافىى  ضىىم  المقىىررات      
الر يدرس ها الةلاب خ كمىا يقىدم مقيىامً يميى  اسىت دام    في لأيىام كىلا مى           

 المرونة المعرفية ومفهوم الذات الأكاديمية لدى طلاب الدراسات العليا.
    البحىىىث  ارناب ىىىا تىىىدريبًا لأىىىائم علىىىى نرريىىىة ا ىىىلا     الةىىىلاب  حيىىىث يقىىىدم هىىىذا

اكاتيار  للمشيلات يمي   ي ي وهم في تنمية المرونة المعرفية للةلاب مى  خىلال   
انتىىىا  حلىىىول اديلىىىة ومناسىىىبة للموالأىىىج الصىىىعبة والمشىىىيلاتخ وتوىىىاعدهم علىىىى       
استيرلال مهىاراتهم المتعىددأ وخىبراتهم الوىااقة اصىورأ علميىةخ واكسىتفادأ منهىا         

 هىارات القدرات والم يهملد نميالموائمة اين خبراتهم وايوتهم وسلوكهمخ ولأد ي في
إخىىرا  القىىدرات اليامنىىة مىى   فىىلا اكاتيىىار والإاىىداط في    ويوىىاعد علىىىةخ يىىالإاداع

 توافهم.الر  اتالعقب فهةموا
           عضىىات هيوىىة التىىدريي  مىى  خىىلال تقىىديم دليىىلا للمعلىىم للتىىدريي ااسىىت دام 

ة المقترحىة في ضىوت نرريىة ا ىلا اكاتيىار  للمشىيلات        اكستراتيجية التدريوىي 
 ىىىىا يعيىىىىنهم علىىىىى تنفيىىىىذها داخىىىىلا المحاضىىىىرأخ وموىىىىايرأ اك اهىىىىات التراويىىىىة  

 المعادرأ في التدريي.
     البىىاحيين  تقىىديم بموعىىة مىى  المقتراحىىات للبحىىو  الىىر تتنىىاول نرريىىة ا ىىلا

كاديمية والر لأد تفتح اكاتيار  للمشيلاتخ والمرونة المعرفية ومفهوم الذات الأ
 باك لبحو   خرى.

 البحث منهج :  
 ويقىىوم علىىى التصىىميم التجىىريبي ذ  التجىىريبي شىىب  المىىنهج الباحىىث يتبىىع

ااموعىىة الواحىىدأ الىىر سىىوف تىىدرايها علىىى البرنىىامج القىىائم علىىى إسىىتراتيجيات        
 نرريىىة ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلات مىىع التةبيىىش القبلىىي والبعىىد  لمقيىىام المرونىىة      

 المعرفية ومفهوم الذات الأكاديمية.

 :الأدوات المستخدمة وتتمثل في 
         مقيىىىىىىام المرونىىىىىىة المعرفيىىىىىىة.    إعىىىىىىداد عبىىىىىىدالمنعم   ىىىىىىد  مىىىىىىود الىىىىىىدردير

 (2018و خري خ
  إعداد   الأكاديميةمقيام مفهوم الذات   . Tan,Y.,2007)تعريب  الباحث 
  للمشىىىىيلات  إعىىىىداد نرريىىىىة ا ىىىىلا اكاتيىىىىار   لأىىىىائم علىىىىى البرنىىىىامج التىىىىدريبي

 .الباحث(

 المفاهيم الاجرائية للبحث 
  نظرية تريزTriz Theory    

 نهىىا منهجيىىة منترمىىة ذات توفىى  إنوىىاني   Savaransky (2000 : 22 ) يىىرى 
توتند إلى لأاعىدأ معرفيىة تهىدف إلى حىلا المشىيلات اةريقىة إاداعيىةخ ويعرفهىا هىذا          

لىىتفي  توىىاعد الأفىىراد علىىى   البحىىث علىىى  نهىىا نرىىام يقىىدم مبىىاد  تميىىلا موىىارات ل     
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تتلىىج موىىتوياتهم العقليىىة في حىىلا المشىىيلات الىىر تىىوافههم في تتلىىج فوانىىب      
 ا ياأ. 

 :البرنامج التدريبي القائم على نظرية الحل الابتكاري للمشكلات 
يعرفىى  الباحىىث إفرائيًىىا ا نىى  بموعىىة مىى  الجلوىىات التدريبيىىة المعىىدأ في ضىىوت     

( وفىىىش خةىىىة زمنيىىىة معينىىىة و ىىىددأ     TRIZلات نرريىىىة ا ىىىلا اكاتيىىىار  للمشىىىي   
الأهىىداف والمحتىىوى و سىىاليب التقىىويمخ  يىىث تتضىىم  عىىددًا مىى  الأنشىىةة والمهىىام         
واإىىبراتخ اهىىدف تنميىىة المرونىىة العرفيىىة ومفهىىوم الىىذات الأكاديميىىة لىىدى طىىلاب         

 الدرسات العليا. 

  :المرونة المعرفيةCognitive  Flexibility   
 (81  2018ج عبد المنعم   د  مود الدردير و خىري   تعري م  الباحث يت ذ

علىى إدراك المعرفىة وتيرىي  الموالأىج      القىدرأ  ا نهىا   يعرفهىا  للمرونة المعرفية إذ تعريف ا
للحالىىة الذهنيىىة للةىىلاب لمعالجىىة الرىىروف الجديىىدأ واىى  المتولأعىىة في ايوىىتهمخ        

وتيييىىج الإسىىتجااات    نهىىا القىىدرأ علىىى إدراك المعرفىىة اعىىدأ طىىر  واشىىيلا تلقىىائيخ      
 الىر  الىدرفات  إفرائيىا بمجمىوط   للتير ات الم تلفىة الىر يتةلبهىا المولأىج. وتعىرف     

الموىت دم في هىذا البحىث مى       الةالىب علىى مقيىام المرونىة المعرفيىة      عليهىا  قصىلا 
 (.2018إعداد عبد المنعم   د  مود الدردير 

    :مفهوم الذات الأكاديميةAcademic Self Concept 
في هىىىذا البحىىىث  مىىىدى إدراكىىىات ومشىىىاعر  الأكاديميىىىة  د بمفهىىىوم الىىىذات يقصىىى

 االتيليفىىاتوكىىذلك مىىدى اهتمىىام الةالىىب  خ الةىىلاب عىى  كفىىاتتهم الأكاديميىىة 
ويتحىدد هىذا المصىةلح إفرائيىا     خ وافتيازه للامتحانات اوهولة الجامعيةوالأنشةة 

الموت دم يمية الأكاداالدرفة الر قصلا عليها الةالب في مقيام مفهوم الذات 
  .في هذا البحث

 الإطار النظري والدراسات السابقة 
  نظرية الحل الابتكاري للمشكلات " تريز ـTRIZ  " 

ولىىدت هىىذه النرريىىة في اكتحىىاد الوىىوفير الوىىااشخ وعرفىى  ااسىىم نرريىىة ا ىىلا     
اكاتيىىىار  للمشىىىيلاتخ وهىىىى تقنيىىىة متةىىىورأ ذات لأاعىىىدأ معرفيىىىة واسىىىعة تضىىىمن      

الةر  الإاداعية الر است دم  في حلا المشىيلاتخ وتنبىع لأىوأ     بموعة كب أ م 
هىىذه النرريىىة إلى اسىىتنادها إلى الىىنرم اليىىي أ الىىر ح تةويرهىىا اةريقىىة فاعلىىة         
ونافحىىةخ االإضىىافة إلى لأىىدرتها علىىى الىىت ل  مىى  العوائىىش النفوىىية الىىر تحصىىر      
اهتمىىىىام كىىىىلا فوىىىىة مىىىى  النىىىىام بمجىىىىال عملىىىىها فقىىىى خ وجمعىىىى  هىىىىذه النرريىىىىة          

تراتيجيات وطىىر  حىىلا نافحىىة مىى  كىىلا بىىاكت النشىىاة الإنوىىانيخ ودىىااتها     اسىى
دىىىالح علىىىى شىىىيلا بموعىىىة مىىى  الأدوات الىىىر يميىىى  توميفهىىىا في هىىىذه ااىىىاكت    

 ( .393   2007خ  مد اير نوفلا  خ او فادو مد 

ومىى  خىىلال    Genich Salovich Altshullerويعىىد دىىاحب هىىذه النرريىىة هىىو    
ارات تودىىىلا إلى بموعىىىة مىىى  المبىىىاد  يميىىى  اسىىىت دامها      تحليلىىى  لملايىىىين اكاتيىىى  

كىىى دوات  ىىىلا المشىىىيلاتخ وكىىىاي التشىىىلر يبحىىىث عىىى   ساسىىىيات الإاىىىداط والأفيىىىار        
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الجديدأ ليي في عقول المبدعينخ وإنما في اكختراعات واكاتيارات الر تودلا إليها 
 (.93  2017ه كت المبدعين  وديع ميويموم داود و خري خ

إلى  ي نرريىىة تريىىز توىاعد علىىى  نىىب طىىر    Nakagawa (2001 : 1ويشى      
التفي  الجدليةخ وتوعى  لا المشيلات م  خلال ايلا ا لا الميالي النهىائي المىراد   

 تحقيق  خ وحلا التنالأضات الر تتضمنها المشيلة . 

 ي نرريىة تريىز منهجيىة منترمىة ذات توفى        Savaransky( 2000 : 23) ويىرى  
 لى لأاعدأ معرفية تهدف إلى حلا المشيلات اةريقة إاداعيةإنواني توتند إ

 وتعتمد نررية تريز على  راعة مفاهيم رئيوة هي 
         المبادىت الإاداعية  تميىلا است لادًىا اسىتقرائيًا تحليليًىا لىبراتات اكخىتراط الىر

مبىىد   و اسىىتراتيجية منهىىا اعىىل   40لأىىام اهىىا التشىىلرخ ولأىىد تضىىمن  نرريىىة تريىىز   
 يمي  توميفها لتنمية المرونة المعرفية ومفهوم الذات الأكاديمية.المبادىت الر 

 التنالأضات 
 .الناتج الميالي النهائي 
 المصادر 

 وفيما يلي عرض لهذه المفاهيم 

  الاستراتيجيات )المبادئ( الابداعية  في نظرية تريزCreative Strategies 

 اكاتيىارات وميلى    وهى المباد  الر است لصها التشلر م  خلال تحليل  لملايين
هىىىذه المبىىىاد  الإاداعيىىىة خلفيىىىة ليىىىلا المشىىىيلات الإاداعيىىىة الىىىر تضىىىمنتها القاعىىىدأ   
المعرفيىىة خ وهىىذه المبىىاد  توىىاعد علىىى حىىلا المشىىيلات الصىىعبة خ وتشىىيلا  ىىور  ساسىىي  
لهىىىذه النرريىىىةخ كمىىىا  ي هىىىذه اكسىىىتراتيجيات ذات طبيعىىىة  وليىىىةخ وعلىىىى درفىىىة     

يمي  است دامها في كافة باكت النشاة الإنواني كب أ م  القوأ والأهميةخ و
بمىىىىىا فيهىىىىىا بىىىىىال التعلىىىىىيم والتىىىىىدريب وتةىىىىىوير المنىىىىىاهج وديع ميوىىىىىيموم داود      

 (.93  2017و خري خ

هىىىى علالأىىىات ح تعميمهىىىا علىىىى  حىىىدا  معينىىىةخ       Principlesوحيىىىث إي المبىىىاد   
  الأفعىال  هىى نمى  مى    Stratigisوتشتملا على القواعد والقوانين واكسىتراتيجيات   

والتصرفات الر توت دم لتحقيش نتائج معينة خ وهذه الأفعال تعمىلا االتىالي علىى    
( واسىت دم   93   2009ولأج تحقيش نتائج اى  مراىوب فيها بىد  عزيىز إاىراهيمخ      

مبد ( مى  مبىادىت نرريىة تريىز تتناسىب مىع الفوىة العمريىة ويميى            12هذا البحث  
 بادىت الموت دمة هى است دامها في الميداي التراو  والم

  Segmentation. مبدأ التقسيم / التجزئة 1
يميىى  اسىىت دام هىىذا المبىىد  في حىىلا المشىىيلات عىى  طريىىش تقوىىيم النرىىام إلى عىىدأ  
 فزات ييوي كلا منها موتقلا ع  الآخرخ  و عى  طريىش تصىميم هىذا النرىام  يىث       

مقوىىما علىىى  ىىو ييىىوي لأىىاالا للتقوىىيم يميىى  فيىى  وتركيبىى خ  مىىا إي كىىاي النرىىام  
موىىىبش فىىىيمي  زيىىىادأ درفىىىة تقوىىىيم   و  زئتىىى  إلى  ي يصىىىبح حىىىلا المشىىىيلة  مىىىرا        

 (.99  2004 ينا دالح  مد  او فادوخ
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 Seperattion ( Taking out, Exrrachion ) . مبدأ الفصل / الاستخلاص 2
يىتم حىلا المشىىيلات ااسىت دام هىىذا المبىد  عى  طريىىش تحديىد الميونىىات الىر تعمىىلا        

 و فيد والعملا على استبقائهاخ وتحديد الميونات  و الأفزات الضىارأ  و تلىك   على 
 (.11  2010الر ك تعملا فيدا لفصلها والت ل  منها خ  سليماي شواهينخ 

   Local Quality. مبدأ النوعية المكانية 3
يش   هذا المبد  إلى حلا المشيلات الر يوافهها النرام ع  طريش تحوين نوعيىة  

ات في كلا فزت  و مولأع مى   فىزات هىذا النرىامخ وذلىك مى  خىلال تيرىي  البيوىة          الأد
المنترمىىة للنرىىام نفوىى   و ايوتىى  اإارفيىىة  يىىث تصىىبح اىى  منترمىىةخ وكىىذلك   
ع  طريش فعلا كلا فزت في النرىام يعمىلا في  فضىلا الرىروف الىر تىوفر لى  ذلىكخ         

را علىى  دات وميفىة   و خ ا ع  طريش اكستفادأ م  كلا فىزت في النرىام لعلى  لأىاد    
فديدأ  و عدأ ومائج  خىرى مفيىدأخ واىذلك يىتم تحقيىش اكسىتفادأ القصىوى مى          

 (.78  2009اإادية الميانية لأفزات النرام حناي ان  ساي  ل عامرخ 

  Asymmetny. مبدأ اللاتماثل /  اللاتناسق 4
التما ىلاخ   يوت دم هذا المبد  في حلا المشيلات الر يمي   ي تنش  عى  اكتوىا   و  

ع  طريىش تيرىي  حالىة التما ىلا  و اكتوىا  في النرىام إلى حالىة عىدم تما ىلاخ  مىا إذا           
كاي الشيت  و النرام  دلا في حالة ك تما لا خ فيمي  حلا المشيلة ع  طريىش زيىادأ   

 (.11  2010درفة اللاتما لا/  و اللاتوا  خ  سليماي شواهينخ 

 Combinig / Merging. مبدأ الربط / الدمج 5
يتضم  هذا المبد  الرا  الميىاني  و / الزمىاني اىين الأنرمىة الىر تى د  عمليىات        
متشىىااهة  و متجىىاورأخ ويعىىبر هىىذا المبىىد  عىى  جمىىع الأشىىيات  و الميونىىات المتشىىااهة  و      
المتما لىىة الىىر تىى د  ومىىائج وعمليىىات  يىىث تيىىوي متقاراىىة  و متجىىاورأ مىى  حيىىث    

 و الأفىىزات  و الميونىىات كىىذلك  يىىث تىى د     الميىىايخ و ميىىع  و ضىىم هىىذه الأشىىيات  
 (.99  2004عملياتها وومائفها في  ولأات زمنية متقاراة  دالح  مد  او فادوخ

 Counter – Weight . مبدأ ) القوة الموازنة ( 6
يتم حلا المشيلات ااست دام هذا المبد  ع  طريش تعويل وزي شيت  و لأوتى خ عى    

ام  خىر يىزوده االقىدرأ علىى رفىع هىذا الشىيت  و        طريش را  هذا الشيت  و دب  انر
 (.11  2010دفع   و تقويت   خ  سليماي شواهينخ 

 Preliminary anti-action. مبدأ الإجراءات التمهيدية المضادة 7
يوت دم هذا المبد  في حلا المشيلات عندما ييىوي مى  الضىرور  القيىام اعمىلا لى        

يىث يصىبح مهمىا في هىذه ا الىة القيىام         ار إيجااية مفيىدأ و خىرى سىلبية ضىارأخ ح    
اىىإفراتات مضىىادأ لضىىب  الآ ىىار الضىىارأخ وإذا تىىبين  ي نرامًىىا معينًىىا يميىى   ي يعىىاني  
مىىى  تىىىوترات  و اخىىىتلاكت في اعىىىل فوانبىىى خ فلااىىىد مىىى  تىىىوف  الإفىىىراتات المضىىىادأ     
كحتىىوات هىىذا التىىوترخ ويتضىىم  هىىذا المبىىد  تعىىويل اكوفىىاض النوىىبي في مو ولأيىىة  

معىىىينخ عىىى  طريىىش ااىىىاذ الإفىىىراتات اللازمىىىة للتصىىد  لهىىىذه المشىىىيلات لأبىىىلا   نرىىام  
 (   Terninko et al , 1998 :  66ولأوعها  

 Inversion. مبدأ القلب أو العكس 8
يتضم  هذا المبد  است دام إفىراتات معاكوىة لتلىك الموىت دمة عىادأ في حىلا       

كىىىىةخ وإي كانىىىى  المشىىىيلةخ فىىىىإي كانىىىى  الأشىىىىيات  و الأفىىىزات  ااتىىىىة يعلىىىىها متحر  
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متحركىة تصىىبح  ااتىةخ     ننىىا نوافى  المولأىىج المشىيلا عىى  طريىش لألىىب العمليىىات  و      
 (.99  2004الإفراتات الموت دمة ر سا على عقب دالح  مد  او فادوخ

 Dynamics. مبدأ الدينامية ) المرونة (  9
يتضىىم  هىىذا المبىىد  تصىىميم الشىىيت  و خصائصىى  واينتىى  اإارفيىىة  و العلميىىات   
الر يقوم اها  يث يمي  تيري ها لإيجاد  فضلا مروف العملاخ وتقويم الشيت إلى 
 فىىزات  يىىث ييىىوي كىىلا منهىىا لأىىادرا علىىى ا ركىىةخ وفعىىلا الأشىىيات  و العمليىىات            

 (.11  2010الجامدأ ا  المرنة لأاالة للتعديلا  و ا ركة خ  سليماي شواهينخ 

 Partial Excessiveالمفرطة ( . مبدأ الأعمال الجزئية أو المبالغ فيها ) 10
% فإنىى  100عنىىدما ييىىوي مىى  الصىىعواة بميىىاي ا صىىول علىىى   ىىر مراىىوب انوىىبة   

يميىىى  إيىىىاز  كيىىىر  و  لأىىىلا مىىى  ذلىىىك مىىى   فىىىلا تبوىىىي  المشىىىيلة وحلىىىها اةريقىىىة    
 (.99  2004معقولة دالح  مد  او فادوخ

 Periodic action. مبدأ العمل الفتري ) الدوري ( 11
بىىد  اسىىت دام طريقىىة العمىىلا الفىىتر   و المتقةىىع اىىدك مىى  لعمىىلا  يتضىىم  هىىذا الم

الموتمرخ وإذا كاي العملا دوريا  و فتريىا متقةعىا علىى  ىو موىبشخ فإنى  يىتم تيرىي          
مقىىىدار العمىىىلا المتقةىىىع  و نوىىىبة تيىىىرارهخ ويميىىى  اكسىىىتفادأ مىىى  فىىىترات التولأىىىج  و    

 (.11  2010 اكنقةاط ع  العملا في  دات  عمال  خرى خ  سليماي شواهينخ

 Color Changes. مبدأ تغيير اللون 12
يتضىم  هىذا المبىد  تيرىي  لىوي الشىيت  و تيرىي  لىوي اينتى  اإارفيىةخ إضىىافة إلى           
تيري  درفة شفافية الشيت  و درفة شفافية اينت  اإارفية  خ  سليماي شواهينخ 

2010  11.) 

ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلاتخ فإنىى       TRIZوفي ضىىوت اسىىتعراض مبىىادىت نرريىىة    
 يمي  است لاك الأسي التالية لبنات ارنامج البحث 

  اشىىتقا   تىىوى البرنىىامج وموضىىوعات  الفرعيىىة في ضىىوت مبىىادىت نرريىىةTRIZ 
ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلاتخ بمىىا ققىىش الإحاطىىة اهىىاخ واسىىتيعاب الةىىلاب لهىىا          

 نررية  وتةبيق ا.
 م يوميج مبادىت نررية اكستناد إلى مشيلات والأعية يتTRIZ     ا ىلا اكاتيىار

 للمشيلات  لا هذه المشيلات
 . تيييج الأنشةة التةبيقية والتدريبات العملية  لا المشيلات االرنامج المقتر 

 Contradictions)ب( التناقضات: 
 اىو فىادو و مىد     مد دالح (خ 190  2006يرى كلا م   دلا  دالح معمار 

(  ي 133   2009 سىىامية الأنصىىار  و ااىىراهيم عبىىد الهىىاد     خ  (134  2007 ايىىر نوفىىلا  
المشيلة الر تتةلب حلا  إاداعيً هى مشيلة تحتو  علىى تنىالأل واحىد علىى الألأىلا      
و ي ا لا الإاداعي الأميلا هو الذ  يتيرلب على هذه التنالأضات وتوفد  لا ة  نىواط  

 م  التنالأضات 
   Administrative Controdictionـ التناقضات الإدارية : 1

وتشىىى  التنالأضىىىات الإداريىىىة إلى  ي هنىىىاك اعىىىل الإفىىىراتات الىىىلازم القيىىىام اهىىىا     
للحصول على نتيجة معينة ولي  ليي م  المعروف كيفيىة تحقيىش هىذه النتيجىةخ     
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ك ي تراب إحدى الم سوات في تحوين نوعية منتجاتها وفي الولأ  نفوى  تراىب في   
 (.190  2006إام  دلا  دالح معمارخخفل تيلفة المواد ا

 Technical  Controdictionـ  التناقضات التقنية::  2
وترهىر التنالأضىىات التقنيىة عنىىد  اولىىة تحوىين إحىىدى خصىائ  النرىىام  ىىا     
يىى د  إلى مهىىور   ىىار سىىلبية علىىى إحىىدى اإصىىائ  الأخىىرى داخىىلا نفىىي النرىىام      

عيىة داخىلا النرىام الواحىد.     بمعنى وفىود علالأىة عيوىية اىين اعىل اإصىائ  الفر      
 Terninko et al , 1998 :  65   ) 

           Physical Controdictionـ  التناقضات الفيزيائية:  3
ترهر التنالأضىات الفيزيائيىة عنىدما ييىوي هنىاك متةلبىات داخىلا النرىام تىدعو          
لوفىىىود خادىىىيتين متضىىىاراتين تعمىىىلاي في  ي واحىىىد خ وهىىىو مىىىا يعىىىني ا افىىىة إلى        

فديد واالبا  ما تتعلش  سىباب هىذه التنالأضىات ا سىباب طبيعيىة    ا الىة        تصميم
 .( Yang, 2009 : 298)الةبيعية الر فيها الجوم . 

ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلاتخ فإنىى    TRIZوفي ضىىوت اسىىتعراض تنالأضىىات نرريىىة  
 يمي  است لاك الأسام التالي لبنات ارنامج البحث 

والتقنية حيث تلعب دورًا  ساسيًا في حلا المشىيلات  اكهتمام االتنالأضات الإدارية 
اةريقىىىة إاداعيىىىةخ حيىىىث إي كىىىلا مشىىىيلة ناجمىىىة عىىى  تنىىىالأل  و  كيىىىر في المولأىىىج   
وعمليىىة تحديىىد فوانىىب التنىىالأل في المشىىيلة تعىىد مرحلىىة  ساسىىية في حىىلا المشىىيلة     
ااعتبار  ي مبىادىت النرريىة وفىدت في  اولىة للىت ل  مى  هىذه التنالأضىات اعىد          

   م  حلها.التمي

 Ideal Final Result)ج( الناتج المثالي النهائي: 

يعتىىبر ا ىىلا الميىىالي النهىىائي مىى   لأىىوى المفىىاهيم الىىر تتضىىمنها النرريىىة خ إذ  ي    
لأبولىىى  كهىىىدف يجعىىىلا الفىىىرد الىىىذ  يقىىىوم  ىىىلا المشىىىيلة ملتزمىىىا  االوىىى  في  فضىىىلا  

لنهىىائي ك يعىىني  موىىارات حىىلا هىىذه المشىىيلة خ ومىى  المهىىم ملاحرىىة  ي ا ىىلا الميىىالي ا      
االضرورأ عدم الوالأعية خ ففي كي  ا اكت يميى  تحقيىش النىاتج النهىائي خ وعلىى      
   حال فإي الناتج النهائي الميالي  داأ نفوية توف   ىو اسىت دام الأدوات التقنيىة    

 .وتواعد دياات  في النرر إلى القيود الموفودأ في المولأج المشيلا

ا ىىىلا اكاتيىىىار    TRIZلي النهىىىائي لنرريىىىة  وفي ضىىىوت اسىىىتعراض النىىىاتج الميىىىا  
 للمشيلاتخ فإن  يمي  است لاك الأسام التالي لبنات ارنامج البحث 

عتىىبر مىىى   هىىم المىىىتير ات إ ىىىارأ   حيىىىث ي دىىىيااة ا ىىلا النهىىىائي الميىىالي  اكهتمىىام  
ا ىلا النهىائي الميىالي يعمىلا      حيىث إي للدافعية  لا المشيلة بموىتوى إاىداعي رفيىعخ    

كهىىدف يوفىى  عمليىىة حىىلا المشىىيلة خ وقىىىول اىىين المبىىدط واىىين اكاتعىىاد عىى  الموىىىار           
 المناسب للحلا .

 Resources)د( المصادر : 
(  ي المصىىىادر لأىىىد 142  2007  اىىىو فىىىادو و  مىىد ايىىىر نوفىىلا    مىىد  دىىىالح يىىرى  

ااىىال ولتحقيىىش ا لىىول  تتعلىىش االمعلومىىات  و االميىىاي  و االومىىائج  و اىىالزم خ  و ا  
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الميالية فإي ذلك يعتمد اشىيلا رئىيي علىى مىدى تىوفر المصىادر الضىرورية الىر تعىد          
 عنادر حاسمة في تحديد ا لا المناسب.

ا ىىىلا اكاتيىىىار  للمشىىىيلاتخ فإنىىى    TRIZوفي ضىىىوت اسىىىتعراض مصىىىادر نرريىىىة  
 يمي  است لاك الأسام التالي لبنات ارنامج البحث 

ا ىلا اكاتيىار     TRIZك حىد الجوانىب الأساسىية في نرريىة      اكهتمام االمصىادر 
للمشىىيلات حيىىث يميىى  اسىىت دامها في حىىلا كىىي  مىى  التنالأضىىات كمىىا يىىني  مىى   

 خلالها تحوين القدرأ على حلا المشيلات اةرلأة  كير فاعلية.

 المرونة المعرفية: 
لقدرأ علىى  تعد المرونة المعرفية اعدًا مهمًا م   اعاد الش صية اكنوانية وتميلا ا

إعىىىادأ انىىىات المعرفىىىة اعىىىدأ طىىىر  واشىىىيلا تلقىىىائيخ وتيييىىىش اكسىىىتجااات للىىىتير ات          
  ي المرونىىة Canas, et al(2005:96)(خ وي كىىد  Spiro,et al.,1996:53الم تلفىىة 

 الفىرد  الر يوت دمها المعرفية اكستراتيجيات تيري  على القدرأ تتضم  المعرفية

 المتولأعة. وا  أالجديد والموالأج الرروف لمعالجة

( إلى ذلك ا نها القدرأ على رؤية الأحدا  64  2009وتضيج كنا يوسج يوسج 
م  خلال زوايا تتلفة م  خلال تعدد ا اهىات تفيى  الفىرد اىدك مى  الىتفي  في       

 الىذ   العامىلا  ا نهىا  المعرفيىة  للمرونىة  Bilgin(2009:351)ا اه واحدخ كما يشى    

 مشىيلات  حلا في كب  اشيلا ويوهم والموالأج الأحدا  مع تييف  على الفرد ييور

 .اكفتماعي التفاعلا

(  ي المرونىىىة المعرفيىىىة تميىىىلا تيرىىىي     25  2011ويىىىبين دىىىلا  شىىىريج عبىىىدالوهاب    
الوفهىىى  الذهنيىىىة  و التنىىىوط في الأفيىىىار اىىى  المتولأعىىىة وتوليىىىدها وتوفيههىىىا وتحويىىىلا 

لمولأىىج مىىع سلاسىىة الىىتفي  موىىارها وتوميفهىىا بمىىا يتناسىىب مىىع المىىي   و متةلبىىات ا 
 وعمد الجمود الفير .

( للمرونة المعرفية ا نها وعي الفرد 75  2013 كما يش   نبيلا عبد الهاد    د
ا ن  في    مولأج توفد ادائلا توادلية ومتير ات متاحىةخ و فيىار متنوعىة للموالأىج     

 الم تلفة والصعبة. 

 الفىرد  توافى   لمشىيلة الىر  ا حىلا  علىى  القىدرأ  ا نهىا  المعرفيىة  كمىا تعىرف المرونىة   

 خىلال ادراك  مى   تتلفىة  اةريقة  ا لة المشيلة حلا إلى اكنتقال ح ما اةريقة

 (.Dick,2014:13اينهما   واكختلاف  وف  التشااة

على  ي المرونىة المعرفيىة هىى لأىدرأ الفىرد       Davidson, et al (2006: 2039)وي ش  
علىىى إعىىادأ انىىات معارفىى  اشىىيلا تلقىىائي لتوليىىد  فيىىار فديىىدأخ وتقىىديم وفهىىات نرىىر   
اديلة م   فلا التييج مع الرروف المتير أ للبيوىة واكسىتجااة لمةالبهىا  لىذا تميىلا      

كمىا   .القدرأ على التييج افاعلية مع سلوك الفرد واكنتقال اىين البيوىات المىتير أ   
  2018تعىرف كىلا مىى    منىة لأاسىىم إسماعيىلا لأاسىىمخ سىحر  مىىود  مىد عبىىدا        

( المرونىىىة المعرفيىىىة ا نهىىىا لأىىىدرأ الفىىىرد علىىىى التييىىىج مىىىع موالأىىىج ا يىىىاأ المتنوعىىىة   89
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والجديدأخ ع  طريش تيري  الأساليب الىر يوىت دمها الفىرد لموافهىة هىذه الموالأىجخ       
 ىىلا المشىىيلاتخ واختيىىار البىىديلا المناسىىب    االإضىىافة إلى الىىتفي  في اىىدائلا متنوعىىة    

 للمولأج.

لأىدرأ الةالىب علىى تيرىي  ا ىاه تفيى ه مى   فىلا          المعرفيىة  المرونىة كمىا تتضىم    
التييج والتوافش مع متةلبات اليوىة المحيةىة اى خ ولأدرتى  علىى توليىد وإنتىا  حلىول         
اديلىىىىة متنوعىىىىىة للموالأىىىىىج والمهمىىىىىات التعليميىىىىىةالر يوافها سىىىىىامر رافىىىىىع مافىىىىىد  

(  ي المرونىة  18  2018(خ ويش     ىد عبىدالهاد  ضىيج كيشىار     160  2017عرسايخال
المعرفية تش  إلى لأدرأ الةالب على التييج مع الموالأج الجديدأخ والتفي  بمرونةخ 
ورا  المعرفة الوااقة االمعلومات الجديدأخ وإنتا  حلول اديلة ومتعىددأ للمشىيلات   

 هها.المعقدأ وا  المتولأعة الر يواف

 ا سبش يتضح  ي المرونة المعرفية تشى  إلى لأىدرأ الفىرد علىى تيييىج اسىتجاات        
وفقىىىا لمتةلبىىىات المولأىىىج ولأااليتىىى  للت لىىىي عىىى  الوىىىلوكيات القديمىىىة واسىىىتبدالها     
اوىىىلوكيات فديىىىدأ ويت ىىىذ الباحىىىث تعريىىىج عبىىىد المىىىنعم   ىىىد  مىىىود الىىىدردير   

علىى إدراك المعرفىة    القىدرأ   نهىا  ا يعرفهىا  ( للمرونىة المعرفيىة إذ  81  2018و خىري    
وتيري  الموالأج للحالة الذهنية للةلاب لمعالجة الرروف الجديدأ واى  المتولأعىة في   
ايوىىىتهمخ     نهىىىا القىىىدرأ علىىىى إدراك المعرفىىىة اعىىىدأ طىىىر  واشىىىيلا تلقىىىائيخ وتيييىىىج   

 الإستجااات للتير ات الم تلفة الر يتةلبها المولأج.

 :أبعاد المرونة المعرفية 
إلى  ي المرونىة المعرفيىة تتميىلا في القىدرأ علىى       Dennis & Vander(2010)يشى   

التحىىول الىىذهني للتييىىج مىىع الم شىىرات البيويىىة المىىتير أخ والقىىدرأ علىىى إنتىىا  حلىىول    
  اديلة متعددأ للموالأج الصعبة.

وتتيىىوي المرونىىة المعرفيىىة مىى  موىىتويين مىى  العمىىلا العقلىىي الىىذ  يقىىوم اىى  الفىىرد    
 ىىاوز الفىىرد لمعتقداتىى  و فيىىاره القديمىىةخ واليىىاني  التييىىج مىىع الموالأىىج        الأول  هىىو 

الجديدأ اهدف إحدا  نىوط مى  التييىج مىع الأوضىاط الجديىدأ مىع تىوافر الرابىة في          
 (.96  2017ذلك الويد رمضاي  مد اريك خ

في دراسىىىتهما مىىى  خىىىلال  Dennis & Vander(2010:341)وتودىىلا كىىىلا مىىى   
عىىدي  للمرونىىة المعرفيىىة يتميىىلا الب عىىد الأول في  الىىتحيم  التحليىىلا العىىاملي لوفىىود ا

ويقيي الميىلا إلى إدراك تعقيىدات الموالأىج الصىعبة ويوىمى الب عىد التحيمىيخ والبعىد         
اليىىىاني  يوىىىمى ا عىىىد البىىىدائلا وهىىىو يقىىىيي القىىىدرأ علىىىى إدراك التفوىىى ات المتعىىىددأ  

 والبديلة للموالأج الصعبة .

 البحىث والىر تبنىى الباحىث فيهىا مقيىام      الموت دم في هذا  المقيام خلال وم 

 ( والمتضىم  2018المرونة المعرفية  إعداد  عبدالمنعم   د  مىود الىدردير و خىري خ   

  لا   اعاد للمرونة المعرفية هى 
  المرونىىىة الإداركيىىىةPerception Flexibility  تعىىىرف ا نهىىىا القىىىدرأ علىىىى إدراك  

 التفو ات البديلة والمتعددأ للموالأج الصعبة.
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   المرونة التييفيةAdaptive Flexibility       القدرأ على التييىج مىع الأوضىاط الىر  
تتةلبهىىىا المشىىىيلة وانتقىىىات الإسىىىتجااات الملائمىىىة والتييىىىج مىىىع ضىىىيروة ا يىىىاأ     

 والتيري  والتعديلا لموايرأ الأمور.
  المرونة التلقائيةSpontaneous Flexibility    هي القدرأ على الإنتقىال مى  فيىرأ  

 خىىرى حىىول مشىىيلة مىىاخ ومىىدى تنوعىى  في الأفيىىار وا لىىول الىىر  نتجهىىا دوي     إلى 
التقيىىىد اإطىىىار معىىىين حىىىول المولأىىىج  و المشىىىيلة الىىىر توافهىىى   عبىىىدالمنعم   ىىىد     

 (81  2018 مود الدردير و خري خ

وفي ضوت استعراض  اعاد المرونة المعرفيةخ فإن  يمي  است لاك الأسام التىالي  
 لبنات ارنامج البحث 

اكعتماد على  نشةة وميفية موتقاأ مى  نمىاذ  والأعيىة يىتم تةبيقهىا في ضىوت       
نررية ا لا اكاتيار  للمشيلات يمي   ي توهم في تنمية المرونة المعرفيىة ا اعادهىا   

 اليلا ة  المرونة الإداركيةخ والمرونة التييفيةخ والمرونة التلقائية لدى الةلاب.

 بتكاري للمشكلاتعلاقة المرونة المعرفية بالحل الا 
(  ي 44  2015ترى كلا مى   سىحر  مىد عبىداليريمخ وسمىا   مىود إاىراهيم        

المرونة المعرفية هى  ور العمليات الإاداعيةخ اإعتبار  ي الإاداط ليي فقى  القىدرأ   
علىىى توليىىد  فيىىار فديىىدأخ و نمىىا القىىدرأ علىىى موافهىىة المشىىيلات فديىىدأخ وكيفيىىة      

لذلك فىإي المهىارات الإاداعيىة الىر  ورهىا الرئوىي        التعاملا معها اةر  إاداعية 
 المرونة المعرفية ضرورية لليراية.

 ي المرونة المعرفية تشترك مع الإاداط في نفىي   Wei, et al.,(2014:840)ويوضح 
اإصائ  حيث إي كىلا منهمىا يتةلىب الىتفي  خىار  المى لوف ويوىتدعي عمليىات         

إعةات اسىتجااة لىردود الفعىلا الموىتلمة مى       التفي  لتصبح مرنةخ فعندما يقرر الم  
البيوةخ فهو اذلك جتىار وسىيلة لإفىرات اكسىتجااةخ وتقىوم المرونىة المعرفيىة اعىرض         

 ادائلا الم .

(  ي المرونىة المعرفيىة تلعىب دورًا    14  2018ويش     د عبدالهاد  ضيج كيشىار  
م والتييىىج مىىع مهمًىىا في عمليىىة الىىتعلم  حيىىث توىىاعد الةىىلاب في تيرىىي  اسىىتجاااته  

الرروف الجديىدأ وموافهىة الصىعواات في ااىاكت الأكاديميىة الم تلفىةخ ومتااعىة        
المهىىىام الصىىىعبة في المحتىىىوى التعليمىىىي في شىىىتى فوانبىىى  اوىىىهولة ويوىىىرخ كمىىىا  نهىىىا   

 تواعدهم في حلا المشيلات الر توافههم اةر  إاداعية.

دالهاد  وت كىىىىد دراسىىىىة كىىىىلا مىىىى   رايىىىىع عبىىىىده   ىىىىد رشىىىىوايخ و مىىىىد عبىىىى     
(  ي المرونىىىة المعرفيىىىة تىىى  ر علىىىى إ ىىىرات تفيىىى  الةىىىلاب بم تلىىىج  2017عبدالوىىىميع 

 نواع خ حيث تتيح لهىم فردىة تيرىي  زوايىة الىتفي خ ومى   ىم معتقىداتهم عى  الأدات          
الإاىىىداعيخ فىىىالةلاب الىىىذي  يتميىىىزوي االمرونىىىة المعرفيىىىة قىىىاولوي تةبيىىىش الأفيىىىار       

 لوفىىىة ولتيييىىىج سىىىلوكهم لليفىىىات بمتةلبىىىات    الجديىىىدأ لموافهىىىة الموالأىىىج اىىى  الم  
 Martin, et aويوضىىح . المولأىىجخ ولىىديهم موىىتوى عىىالي مىى  الفاعليىىة والذاتيىىة     

l(2011:277)      ي المرونىىة المعرفيىىة تقىىع علىىى إحىىدى طىىرفي متصىىلا يقىىع علىىى الةىىرف 
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الآخر من  الجمود  و التصلب المعرفيخ كما  نهىا ترهىر فليىة كلمىا اسىتةاط الفىرد       
يىىىارات والبىىىدائلا اإادىىىة بمولأىىىج مىىىاخ كمىىىا  نهىىىا ا عىىىد مهىىىم مىىى   اعىىىاد    معرفىىىة اإ

الش صىىىية الإنوىىىانيةخ وتعىىىني الميىىىاارأ في اكتوىىىاب  نمىىىاة فديىىىدأ مىىى  الوىىىلوكخ      
 والت لي ع   نماة لأديمة و ااتة.

 ي  Rittre et al, 2012: 962; Glass et al, 2013:56وتوضىح دراسىة كىلا مى       
ين خيىىىىارات دىىىىحيحة وسىىىىريعةخ والإسىىىىتجااة المرونىىىىة المعرفيىىىىة تتضىىىىم  التحىىىىول اىىىى

الوىىريعة للموالأىىج الةارئىىةخ كمىىا ت عىىد بميااىىة نرىىام معقىىد يشىىملا جميىىع خىىبرات       
 الفرد الوالأعية والمت يلةخ وهذه الموضوعات ترتب  االأدات الإاداعي.

  ي إلى(:Canas et al.,2005)(Deak,2003)كمىا تشى  نتىائج دراسىة كىلا مى        

 نتيجة الولوك في اتيرً  وليو  كاملا اشيلا الفرد سلوك في ترهر المعرفية المرونة

 ميىلا  ترافقهىا  الىر  المعرفيىة  العمليىات  اعىل  هنىاك   ي كمىا  خفقى   مشىيلا  لمولأىج 

 .وتقيمهيا خالبدائلا وتوليد خ والتفي  الإاداعيخالعقلي والتمييلا الوعي

إلى  ي المرونىىة المعرفيىىة ت عىىد مةلبًىىا ضىىروريًا      Phillips,(2011:152)كمىىا يشىى    
كااذ القرارات وحلا المشيلاتخ لآي الىتفي  بمرونىة يتةلىب وضىع تفوى ات اديلىةخ       
وإعىىادأ لتشىىييلا الأفيىىار الوىىلبية اشىىيلا إيجىىاايخ وتقبىىلا الأحىىدا  الم لمىىةخ كمىىا  نهىىا      

 يىاأ اليوميىةخ   تلعب دورًا مهمًا في التييج مىع الموالأىج الجديىدأ وفي حىلا مشىيلات ا     
وتحوىىين العلالأىىىات اكفتماعيىىىة للةىىىلابخ كمىىىا  نهىىا تعيىىىي وفهىىىة نرىىىرهم  ىىىاه   
الموالأىىج الم تلفىىة وتوىىاعدهم علىىى اكتوىىاب اإىىبرات للتعامىىلا مىىع المشىىيلات الىىر    

 توافههم.

وفي ضىىوت اسىىتعراض علالأىىة المرونىىة المعرفيىىة اا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلات خ فإنىى     
 لبنات ارنامج البحث  يمي  است لاك الأسام التالي

 ي المرونىىة المعرفيىىة تميىىلا  ىىور العمليىىات الإاداعيىىة و ي التىىدريب علىىى مبىىادىت     
نررية ا لا اكاتيار  للمشىيلات لأىد يوىهم في موىاعدأ الةىلاب علىى توليىد  فيىار         
فديدأ وموافهة المشيلات اةر  إاداعيةخ االإضافة إلى اكستجااة للموالأج اةر  

المولأىج واالتىالي ييىوي لىديهم مرونىة ولأىدرأ علىى التييىج         تتلفة حوب متةلبىات  
 مع الموالأج الصعبة والمشيلات.

 :مفهوم الذات الأكاديمى 
يىىىرتب  مفهىىىوم الىىىذات الأكاديميىىىة االجانىىىب الأكىىىاديمي ويتضىىىم  تصىىىورات        
الةىلاب ليفىىاتتهم الأكاديميىة وتقيىىيم الةىىلاب لقىدراتهم واميانىىاتهم الأكاديميىىة    

وهنىاك مى     .(185  2018خ ىد  الوىيد   ميمىي ت تعليميىة   عى  مىا يمليىوي مى  مهىارا     
اودف   الصىورأ الىر ييونهىا الفىرد عى  لأدراتى        الأكاديمية ينرر إلى مفهوم الذات 

مقارنىة  ا دىدلأائ خ ومىدى تفهمى       حجىرأ الدراسىة  الأكاديمية  و الدراسية في سىيا   
العىىاطى  عبىىد الوىىيد لإمياناتىى  العقليىىة ولأدرتىى  علىىى اكسىىتيعاب والفهىىم   مىىد     

 .(Matovu,2014:185)خ (323   1997( خ    مد عبد العال الشي  خ8   1996خ
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 ,Sagone & Caroli )خ  ( Bong & skaalvik,2003:10 )ويتفىش كىلا مى     

 ذات عى   والمىدركات  الأكاديمية ا نى  المعىارف   الذات في تعريع مفهوم  (223 :2014

  كىاديمي  بىال  داخىلا  للىذات  المدركىة  القىدرأ  التحصىيلا  و  موالأىج  في الشى   

 . معين

 :الذات الأكاديمية لمفهوم المميزأ الملامح  هم Arens et al.,( 2011:976)ويبين 
 ودىف   الذاتيىة الىر   والمقارنىات  اكفتماعيىة  المقارنات  سام على تقوم  حيام    ي

 الوىيالأية  العوامىلا  في للفىرو   حواسىية   لأىلا  للت   اتخ كمىا  نى     مرفعي كإطار

 مى   واسىع  لموىتوى  يوفى   وليى    ىددأ  مهمىة  علىى  ك ينصىب  لأياسى    ي اوىبب 

 .التحديد

جمىال  اىو زيتىويخ ميىادأ  مىد      خ  (Freeman,2008: 733) كما يش   كلا مى   
يتضىىم  اعتقىىادات الفىىرد عىى  مىىدى    الأكاديميىىة مفهىىوم  إلى  ي( 55  2009خالنىىاطور

 معتقىدات  مى   مىزيج  وهىو لأدرتى  علىى التحصىيلا الأكىاديمى في المىواد الأكاديميىة       

 .الأكاديمي و دائهم التعليمية  و مهاراتهم  و فيارهم الةلاب

 الىر  الفيرأ : ا ن( 398   2010كما يعرف  الجميلا  مد عبد الوميع شعلة  

خ اكفتمىاعي  التقبىلا خ اىالنفي  اليقىة   مى    تتضىمن  ابمى   نفوى  عى   الفىرد  ييونهىا 
خ الوىلوك   خوالوىعادأ  الرضىا   خالدراسىية  ا الىة خ الش صىية  الىذات خ العقلية القدرات

 التنشىوة  خىلال  الهى  يتعىرض  الىر  اويىة رالتً الأسىاليب  خىلال  مى    لديى  تتيوي والر

 .اكفتماعية

 ميىوي  الذات الأكاديمية (  ي مفهوم32   2017وي كد  وكت   د عبدالفتا خ 

 لذاتاا اإادة والتةورات والتقييمات الشعورية للمدركات ومتعلم منرم معرفي

 للذات. نفويا تعريفا الفرد ويعتبره

هىو ودىج وتقيىيم     الأكاديميىة الوىااقة علىى  ي مفهىوم الىذات      الدراسىات اتفق  
الفىىرد لقدراتىى  الأكاديميىىة وإدراكاتىى  لهىىا خ وانىىات علىىى تلىىك التعريفىىات الوىىااقة     

ا نىىى     مىىىدى اهتمىىىام الةالىىىب    ةاشىىىتش الباحىىىث تعريف ىىىا لمفهىىىوم الىىىذات الأكاديميىىى  
وافتيىىازه للامتحانىىات اوىىهولةخ وكىىذلك مىىدى     الجامعيىىةوالأنشىىةة  يفىىاتاالتيل

عىىىى  كفاتتىىىى  الأكاديميىىىىة. ويتحىىىىدد هىىىىذا المصىىىىةلح إفرائيىىىىا   هومشىىىىاعر  ادراكىىىى
  ةاالدرفىىىىة الىىىىر قصىىىىلا عليهىىىىا الةالىىىىب في مقيىىىىام مفهىىىىوم الىىىىذات الأكاديميىىىى     

 الموت دم في هذا البحث .

  الابتكاري للمشكلات:بالحل  يةالأكاديم علاقة مفهوم الذات 
ا يىاأ  التييىج مىع متةلبىات    ة علىى  مفهوم الذات الأكاديمي وتةور نمو يواعد
وتةوير المهارات الأكاديمية المناسبة لأي المفهوم الإيجااى يمي   ي يىدعم   الجامعية

ويوىاعد علىى إتقىاي المهىارات المتنوعىةخ في حىين يوىبب مفهىوم الىذات الوىلبى            الإاداط
تمنىىع الأفىىراد مىى  تحقيىىش  هىىدافهم واوفىىاض دوافعهىىم واالتىىالي      انفعىىاكت سىىلبية 

كمىا الشى     .  (Russal, & Ouvier, 2002: 93 - 104)تى  ر علىى التحصىيلا .    
المبدط ققىش ذاتى  وذلىك االإاانىة عى  انيىاي ش صىيت  مى  حيىث تيوينهىا الفةىر             
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الىوعي  ودقلها اكفتماعي والتعب  ع  فوانبها الواعيةخ فمهموم الذات وكذلك 
االذات والشعور اها وابوتهىاخ همىا عمىاد إاىراز المعىاي اكاداعيىةخ كمىا  ي الإكتفىات         
الىىىذاتي ومفهىىىوم الىىىذات تىىىرتب  اىىىالأدات علىىىى مقىىىاييي القىىىدرات الإاداعيىىىة اعلالأىىىة  

      (.77  1995تفاعلية دينامية عبدالعلي الجومانيخ

يىار  للمشىيلات في   اا ىلا اكات  ويرهر التداخلا اىين مفهىوم الىذات الأكاديميىة    
ضىوت الوىىمات الش صىية الىىر يتميىز اهىىا الفىرد المبىىدط  حيىث يتوىىم بمجموعىة مىى        
اإصىىائ  الش صىىية الىىر تميىىزه عىى  اىى هخ والىىر لأىىد توىىاعده في إمهىىار لأدراتىى        
الإاداعيىىة الم تلفىىة  لىىذا كىىاي اكهتمىىام منىىذ البدايىىة في بىىال القىىدرات الإاداعيىىة  

بيعىىة العلالأىىة التفاعليىىة اىىين تلىىك المىىتير ات في   منصىىبًا اصىىورأ رئيوىىة علىىى فهىىم ط 
ضوت اكنتىا  الإاىداعيخ الأمىر الىذ  لأىد يى د  إلى تحوىين وسىائلا التعىرف علىى مى             
لىىديهم ارتفىىاط في القىىدرات الإاداعيىىة ومفهىىوم الىىذات الأكاديميىىة مىى  خىىلال الجهىىد   

ة لهىذه  الأكاديمي واليقة الأكاديمية والعملا على اكرتقات بموتوى القدرأ التنب ي
 (.184  2017الوسائلا  مد النواي  مد عليخ

(خ   مىىد 2015دراسىىة كىىلا مىى   فىىايزأ   ىىد ا وىىيني باهىىدخ   تشىى  نتىىائج  و
اليقىة    اىين   طرديىة ذات دكلىة إحصىائية   إلى وفىود علالأىة    (2017النواي  مىد علىيخ  

ة والقىدرات الإاداعيى   ةالأكاديمياالنفي والجهد الأكاديمي ك اعاد لمفهوم الذات 
 و اعادها المرونة والةلالأة والأدالة والتفاديلا.

في  ولويىات اىرز الأ  مى    وتنميت  الإاداط( إلى  ي Goddard et al  : 2004 5ويش   
الةلاب لييونوا مبدعين في حلا المشيلات الىر  لى  هيز إ افة هذا الولأ  فنح  

يعد الإاداط مةلبًا يقاالونها واالتالي ي  ر ذلك على اليفاتأ الذاتية لديهمخ كما 
إسىىتراتيجيًا مىى   هىىم وافبىىات الةالىىب الجىىامعيخ والىىذ  يتميىىلا في كيفيىىة تةىىوير     
 دائ  الأكاديمي الىذ  يىنعيي علىى تةىوير  دائى  المهىني اعىد ذلىك وتعزيىز فاعليىة           
الذات الإاداعية لديهمخ إك  ن  ك يزال البعل يتعاملا مع المشيلات اةىر  تقليديىة   

الجىاهزأخ كمىا يعتقىد الىبعل  ي ا لىول الإاداعيىة نىوط مى           و البحث ع  ا لول 
الم اطرأخ و ي القدرأ الإاداعية في حلا المشيلات هو نوط مى  الىترف وتضىييع الولأى       

  ا يجعلا اعضهم يبد  مقاومة للتيري .

لأىىىد يوىىىهم في تقىىىدم وتحوىىى     الأكاديميىىىة ىىىا سىىىبش يتضىىىح  ي مفهىىىوم الىىىذات   
يتيىوي لىدى الفىرد المىتعلم مفهىوم إيجىااى للىذات        العملية التعليمية  يث يمي   ي 

ويىى دى الوىىلوك التراىىوى الىىذى يتولأعىى  الآخىىروي منىى  في  خالأكاديميىة ينمىىو ويتةىىور 
واالتالى  القدرات الإاداعيةهذا المفهوم على زيادأ ويعزز خالموالأج التعليمية الم تلفة

 الأدات الأكاديمي.تحوين 

لأكاديمية وعلالأتى  اا ىلا اكاتيىار     وفي ضوت استعراض ماهية مفهوم الذات ا
 للمشيلات خ فإن  يمي  است لاك الأسي التالية لبنات ارنامج البحث 

     اكستناد في تحديد  توى البرنامج إلى ا افات الوالأعية للةالىب بمىا ققىش
ذاتىى  وذلىىك االإاانىىة عىى  انيىىاي ش صىىيت  مىى  حيىىث تيوينهىىا الفةىىر  ودىىقلها     
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نبهىىا الإاداعيىىة وققىىش ذلىىك اليقىىة الأكاديميىىة    اكفتمىىاعي والتعىىب  عىى  فوا 
 للةلاب.

    اكعتمىىىىىاد علىىىىىى  سىىىىىاليب التقىىىىىويم البنىىىىىائي واإتىىىىىامي والىىىىىر تهىىىىىتم اتقىىىىىويم
 استراتيجيات ا لا اكاتيار  للمشيلات م  خلال نماذ  والأعية.

   :فرضا البحث 
     اىىىين متوسىىىةي درفىىىات  فىىىراد  0.01توفىىىد فىىىرو  دالىىىة إحصىىىائيًا عنىىىد موىىىتوى )

بموعة البحث االقيام القبلي والبعد  على مقيام المرونة المعرفيىة  لصىالح   
 القيام البعد .      

     اىىىين متوسىىىةي درفىىىات  فىىىراد  0.01توفىىىد فىىىرو  دالىىىة إحصىىىائيًا عنىىىد موىىىتوى )
ى مقيىىىىىام مفهىىىىىوم الىىىىىذات بموعىىىىىة البحىىىىىث االقيىىىىىام القبلىىىىىي البعىىىىىد  علىىىىى

 الأكاديمية لصالح القيام البعد .   

 : عينة البحث الاستطلاعية 
ح اختيىىىار عينىىىة البحىىىث اكسىىىتةلاعية مىىى  طىىىلاب الىىىدالوم اإىىىاكخ  اهىىىدف        

الموت دمة وهى  مقيىام المرونىة    البحث لأدوات الوييومترية الشروة م  التحقش
 وعبارات تعليمات وضو  مدى عرُّفالمعرفيةخ ومقيام مفهوم الذات الأكاديميةخ وت

( طالبًىا  140الةىلابخ والىا عىدد طلااهىا       لأ بىلا  مى   وفهمهىا  الموىت دمةخ  المقىاييي 
 وطالبة.

 أدوات البحث 
 تحقيق الشروط السيكومترية لأدوات البحث 
 :مقياس المرونة المعرفية 

م  (       يتيوي 2018 عد هذا المقيام عبدالمنعم   د  مود الدردير و خري  
( 10الب عىىد الأول  المرونىىة التلقائيىىة يتضىىم    -( فقىىرأ موزعىىة علىىى  ىىلا   اعىىاد  44 

(خ 24-11( فقىىرأ  14(خ الب عىىد اليىىاني  المرونىىة اكدراكيىىة يتضىىم       10-1فقىىرات 
(خ تتم الإستجااة لبنود 44-25( فقرأ   20الب عد اليالث  المرونة التييفية يتضم   

ي  دائمًاخ االبًاخ  حيانًا خ نادرًاخ  ادًا(خ ويةلىب مى    المقيام وفش تدريج لييرت اإماس
( تحى  اكختيىار الىذ  تنةبىش     √المفحوك  ي يقر  كلا عبارأ فيىدًاخ ويضىع علامىة    

( 1خ 2خ 3خ 4خ 5العبارأ علي خ ويىتم التصىحيح  يىث تقااىلا اىدائلا الإفااىة للىدرفات         
يىىتم فيهىىا عيىىي ا ىىاه علىىى الترتيىىب في حالىىة العبىىارات الموفبىىةخ والعبىىارات الوىىالبة  

التصحيحخ ويجمع درفات كلا ا عد للحصىول علىى درفىة هىذا الب عىدخ ومى  بمىوط        
 درفات الأاعاد  صلا على الدرفة اليلية للةالب في المقيام.

 :صدق المحتوى 
للت كىىىد مىىى  دىىىد  المقيىىىام ودىىىلاحيت  لقيىىىام مىىىا وضىىىع لقياسىىى خ ح عىىىرض  

دريي اقومي علم النفي التراو  م   عضات هيوة الت خموةالصورأ المبدئية على 
والصحة النفوية ايلية التراية فامعىة المنيىا   كسىتةلاط  رائهىم حىول انتمىات كىلا        

خ تقيو خ مع إميانية تعديلا العبارات بمىا يىتلاتم مىع عينىة البحىث      الذ عد عبارأ للب 
 تعىىديلا%خ  وفي ضىىوت ر   الوىىادأ المحيمىىين ح  80واعتمىىد الباحىىث علىىى نوىىبة اتفىىا   

 ة  لا  عبارات فق .دياا
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 التجانس الداخلى كمؤشر للصدق 
كم شىر للصىد  اايجىاد     Internal Contingencyح حواب التجاني الداخلي 

العلالأىىة اكرتباطيىىة اىىين درفىىة كىىلا عبىىارأ ودرفىىة الب عىىد الىىذ  تنتمىىي إليىى  تلىىك           
( معىىاملات ارتبىىاة البنىىود االدرفىىة اليليىىة للبعىىد الىىر      1العبىىارأ و يوضىىح فىىدول    

 مي إلي .تنت
 ( معاملات ارتباط البنود بالدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي إليه1جدول )

 مقياس المرونة المعرفية

معامللللللللل  البنود البعد معامل الارتباط البنود البعد

 الارتباط
معامللللللللللل  البنود البعد

 الارتباط

ة
ي
ئ
ا
ق
ل
ت
ل
 ا
ة
ن
و
ر
لم
ا

 

1 0.454** 

ة
ي
ك

را
د
لا
 ا
ة
ن
و
ر
لم
ا

 

11 0.365** 

 
ة
ن
و
ر
لم
ا

ة
ي
ف
ي
ك
ت
ل
ا

 

25 0.375** 
2 0.522** 12 0.470** 26 0.398** 
3 0.537** 13 0.321** 27 0.481** 
4 0.660** 14 0.366** 28 0.359** 
5 0.720** 15 0.525** 29 0.382** 
6 0.444** 16 0.492** 30 0.312** 
7 0.599** 17 0.341** 31 0.462** 
8 0.416** 18 0.508** 32 0.454** 
9 0.441** 19 0.515** 33 0.343** 
10 0.545** 20 0.383** 34 0.411** 

  21 0.307** 35 0.471** 
  22 0.385** 36 0.356** 
  23 0.475** 37 0.486** 
  24 0.362** 38 0.500** 
    39 0.548** 
    40 0.469** 
    41 0.359** 
    42 0.383** 
    43 0.364** 
    44 0.317** 

 (. 0.01** دال عند )

 :ثبات المقياس: طريقة ألفا كرونباكAlpha Cronbach Method  

ح حواب  بات مقيام المرونة المعرفية اةريقة  لفا كرونبىا،خ حيىث ح حوىاب    
معامىىىلا  لفىىىا ليرونبىىىا، لىىىدرفات عينىىىة التقىىىنين ل اعىىىاد الفرعيىىىة كىىىلا علىىىى حىىىدأخ  

 ( معاملات  لفاى كرونبا، ل اعاد الفرعية لمقيام المرونة المعرفية. 2ويوضح فدول  
 لفرعية لمقياس المرونة المعرفية( معاملات ألفال كرونباخ للأبعاد ا2جدول )

  م

 البعد
معامل 

 ثبات الفا
  م

 البعد
معامل 

 ثبات الفا

  0.687 المرونة التكيفية 3  0.728 المرونة التلقائية 1
  0.765 المقياس ككل  0.594 المرونة الادراكية 2

(  ي لأىىيم معىىاملات اليبىىات ل اعىىاد الفرعيىىة للمقيىىام هىىي   2يتضىىح مىى  فىىدول  
 بات مقبولةخ حيث تراوح  لأيم معاملا  لفا كرونبا، لأاعاد المقيام اين  معاملات

( وتعد هذه القيمة مقبولة للتعب  0.765(خ والدرفة اليلية للمقيي 0.728   0.594 
 ع   بات المقيام.
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  إعداد / الأكاديميةمقياس مفهوم الذات(Tan,&Yates, 2007  وتقنين ؛ ترجمة     )الباحث 

اهىدف لأيىام مفهىوم    خ تعريىب الباحىث   (Tan,&Yates, 2007)   عد هىذا المقيىام  
 همىا  رئيوىين  ا عىدي   علىى  موزعىة  فقرأ (20م   المقيام الأكاديمية ويتيويالذات 

خ 13خ 11خ 9خ 7خ 5خ 3خ 1( عبارات  10يتضم     اليقة الأكاديمية للةالبخ الب عد الأول
ويقىىىيي لأىىىيم وإدركىىىات ومشىىىاعر الةالىىىب عىىى  كفاتتىىى  الأكاديميىىىة       (19خ 17خ 15

خ 10خ 8خ 6خ 4خ 2( عبىىارات  10يتضىىم    عىىد اليىىاني   الجهىىد الأكىىاديمي للةىىلابخ والب 
 الجىىامعيعىىد اهتمىىام والتىىزام الةالىىب االعمىىلا    ويقىىيي هىىذا الب   (20خ 18خ 16خ 14خ 12

 (Tan&Yates, 2007 474:وسعي  للحصول على  على الدرفات.   

ولأىىىام الباحىىىث اترجمىىىة المقيىىىام إلى الصىىىورأ العرايىىىة وذلىىىك بموىىىاعدأ اعىىىل      
المت صصىىين في علىىم الىىنفي التراىىو  والليرىىة الإيليزيىىة للت كىىد مىى   ي المفىىردات     

 .خالية م  الأخةاتخ  وكذلك تعديلا اعل المفردات لتلائم البيوة المصرية

 : طريقة تطبيق وتصحيح المقياس 
المقيام وفش تدريج لييرت اإماسي تنةبش دائماخ تنةبش تتم اكستجااة لبنود 

كيً اخ تنةبش  حيانًاخ تنةبش نادرًاخ ك تنةبش على اكطلا ( ويةلب م  المفحوك 
( تحىى  اكختيىىار الىىذ  تنةبىىش العبىىارأ   √ ي يقىىر  كىىلا عبىىارأ فيىىدا خ ويضىىع علامىىة   

نةبىش كىيً اخ   عليى خ ويىتم التصىحيح  يىث تقااىلا اىدائلا الإفااىة  تنةبىش دائمىاخ ت         
( علىىى  1خ 2خ3خ 4خ 5تنةبىىش  حيانًىىاخ تنةبىىش نىىادرًاخ ك تنةبىىش علىىى الإطلا (الىىدرفات  

الترتيىىىب في حالىىىىة العبىىىارات الموفبىىىىةخ والمفىىىىردات الوىىىالبة تىىىىيم فيهىىىا عيىىىىي ا ىىىىاه     
عىدخ ومى  بمىوط    درفىة هىذا الب    ىعد للحصول علالتصحيحخخ ويجمع درفات كلا ا 

فىىة اليليىىة للةالىىب في المقيىىامخ وتىىتراو  درفىىات     الدر ىدرفىىات الأاعىىاد  صىىلا علىى   
 (.100   20الةلاب في المقيام م    

  صدق المقياس 
 :صدق المحتوى 

مى  الوىادأ المحيمىين مى   عضىات هيوىة التىدريي         خموىة ح عرض المقيام علىى  
علىىم الىىنفي التراىىو خ والصىىحة النفوىىية  وذلىىك اهىىدف اسىىتةلاط  رائهىىم      قوىىميا

عىد الىىر تقيوىةخ ودىىحتها الليرويىةخ مىىع إميانيىة تعىىديلا     ب حىول انتمىىات كىلا عبىىارأ لل  
العبارات ليتلاتم مع عينىة البحىثخ وانىات علىى  رات الوىادأ المحيمىين وفىد  ي جميىع         

% ( خ واالتىالي  دىبح عىدد مفىردات     80العبارات الير  نوبة اكتفا  عليها  على مى    
 .( مفردأ ادوي حذف  وفقا كتفا  الوادأ المحيمين20المقيام  

  : التجانس الداخلي كمؤشر للصدقInternal Contingency 
ح اسىىىىت دام التجىىىىاني الىىىىداخلي كم شىىىىر للصىىىىد  وذلىىىىك اإيجىىىىاد العلالأىىىىة  

عىد الىذ  تقيوى خ     اكرتباطية اين درفات الةلاب علىى كىلا مفىردأ مى  المفىردات والب      
  0.318اىىين  -عىىد الأول اليقىىة الأكاديميىىة للةىىلاب   وا صىىرت لأىىيم اكرتبىىاة للب  

عد الياني وهو الجهد خ  ما الب 0.01( وكان  هذه القيم ذات دكلة عند موتوى 0.667
( وكانىى  هىىذه  0.583  0.306الأكىىاديمي للةىىلاب فا صىىرت لأىىيم اكرتبىىاة  اىىين       

 ( 4كما هو موضح في فدول   0.01القيم ذات دكلة عند موتوى 
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 الأكاديمية(  التجانس الداخلي لمفردات مقياس مفهوم الذات 4جدول )

 رقم

 المفردة
 قاسعد الُمالبُ

 معامل ارتباط

 عدالمفردة بالبُ
 رقم

 المفردة
 عدالبُ

 قاسالُم
 معامل ارتباط

 عدالمفردة بالبُ
1 

 الثقة

الأكاديمية 

 للطلاب

0.612 ** 2 

الجهد 

الأكاديمي 

 للطلاب

 

0.469** 
3 0.491 ** 4 0.428** 
5 0.667** 6 0.334** 
7 0.407** 8 0.306** 
9 0.430** 10 0.427** 
11 0.318** 12 0.583** 
13 0.500** 14 0.438** 
15 0.355** 16 0.571** 
17 0.449** 18 0.456** 
19 0.440** 20 0.339** 

 0.01)**( دالة عند مستوى 

(  ي جميىع عبىارات المقيىام مرتبةىة ارتباط ىا دال ىا االأاعىاد        4ويتضح مى  فىدول    
 الر تقيوها كلا على حدأ.

 :ثبات ألفا لكرونباخ: ثبات المقياس 
ح حوىىىىاب معامىىىىلا  لفىىىىا ليرونبىىىىا،  لىىىىدرفات طىىىىلاب العينىىىىة اكسىىىىتةلاعية في    

( للمقيىىىام اليلىىىيخ وتعىىىد هىىىذه القيمىىىة    0.629المقيىىىامخ  وكانىىى  لأيمتىىى  توىىىاو     
مقبولة للتعب  عى   بىات المقيىام خ كمىا ح حوىاب معامىلا  لفىا ليرونبىا، ل اعىاد          

معىىاملات اليبىىات  (5 الفرعيىىة كىىلا علىىى حىىدأ علىىى العينىىة نفوىىها خ ويوضىىح فىىدول 
 .اهذه الةريقة
 الأكاديمية( معاملات ألفا ل كرونباخ للأبعاد الفرعية لمقياس مفهوم الذات 5جدول )

 معامل ثبات الفا الأبعاد
 0.595 عد الأول )الثقة الأكاديمية للطلاب(البُ
 0.499 عد الثاني )الجهد الأكاديمي للطلاب(البُ

 0.629 المقياس ككل

(  ي لأىيم معىاملات اليبىات ل اعىاد الفرعيىة للمقيىام هىى        5ويتضح مى  فىدول    
( وتعد هذه القيم مقبولىة للتعىب     0.595   0.499معاملات  بات مقبولةخ حيث اين  

 ع   بات المقيام .

 نظرية ستراتيجيات البرنامج التدريبي لاTRIZ" "  :الحل الابتكاري للمشكلات 
يقوم البرنامج التدريبي المقتر  على ما  رسىت  نرريىات علىم الىنفي المعىرفي مى        

 طر  في  نبالدور المحور  للحلا اكاتيار  للمشيلات حيث يوهم اشيلا  ساسي 
 المراد الميالي النهائي ا لا ايلا خلال م  المشيلات  لا وتوعى الجدليةخ التفي 

المشيلةخ كما تقدم هذه النررية منهجية  تتضمنها الر التنالأضات وحلا تحقيق خ
مى  خلالهىىا يميى  للفىىرد حىلا المشىىيلات اشىىيلا مىنرمخ وتعىىزز مفهىوم الةالىىب لذاتىى        

العصىبية للمى خ وتوىمح ل فىراد ليصىبحوا  كيىر مرونىةخ        حيث ت  ر علىى الشىبيات   
 و ي ينرروا للمشيلة م  زوايا تتلفة.

 نظرية ستراتيجيات خطوات إعداد البرنامج التدريبي لاTRIZ" "  :الحل الابتكاري للمشكلات 
 نظرية ستراتيجيات إعداد الإطار العام للبرنامج التدريبي لاTRIZ" "  :الحل الابتكاري للمشكلات 

ح وضع الإطار العام للبرنامجخ وهو عبارأ ع  تصور مقىتر  للبرنىامج التىدريبي    
يشملا  الأهداف العامة والأهداف الولوكية المتفرعة م  كلا هىدف مى  الأهىداف    
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العامىىىةخ والعنادىىىر الىىىر سىىىوف قتويهىىىا المحتىىىوى اإىىىاك ايىىىلا هىىىدفخ والأنشىىىةة   
تعلم الر تهدف لتحقيش كلا التعليمية الملحقة ايلا  توىخ و ساليب التعليم وال

هىىدف مىى  الأهىىدافخ و دوات التقىىويم البنىىائي الىىر تهىىدف لقيىىام مىىدى تحقىىش كىىلا  
 هدف منها.

وح التحقىىىش مىىى  دىىىلاحية الإطىىىار العىىىام لبنىىىات البرنىىىامج التىىىدريبي مىىى  خىىىلال  
( مىى  المحيمىىين وفي ضىىوت التعىىديلات الىىر  شىىار إليهىىا المحيمىىوي ح     5عرضىى  علىىى   

 النهائية للطار العام. الودول إلى الصورأ

 كتاب المتدرب( -إعداد البرنامج التدريبي)دليل الممدرب 
  " "TRIZنرريىىة  سىىتراتيجيات في ضىىوت الإطىىار العىىام الوىىااش وضىىع  لبرنىىامج إ     

ا ىىىىلا   " "TRIZا ىىىىلا اكاتيىىىىار  للمشىىىىيلات خ وتصىىىىنيج إسىىىىتراتيجيات نرريىىىىة    
ح   "TRIZمبد ( م  المبادىت الإاداعية لنررية 12اكاتيار  للمشيلات ح اختيار 

 انات البرنامج التدريبي  يث يتيوي م  الأفزات التالية  

 :مقدمة البرنامج 
وهى تعةىى فيىرأ عامىة عى   هميىة موضىوط البرنىامجخ وتعىرف الةالىب االفائىدأ           

جخ كمىىىا تشىىىملا المقدمىىىة  هىىىم ميونىىىات   الىىىر لأىىىد تعىىىود عليىىى  اعىىىد دراسىىىت  للبرنىىىام  
 البرنامج.

 :الأسس التي يقوم عليها البرنامج 
يوىىىىتند البرنىىىىىامج التىىىىىدريبي في انائىىىىى  إلى بموعىىىىة مىىىىى  الأسىىىىىي والمفىىىىىاهيم   

 والمنةلقات النررية الر تم  مراعتها م   فلا تحقيش  هداف خ والر م   همها  
 مبىىادىت نرريىىة  اشىىتقا   تىىوى البرنىىامج وموضىىوعات  الفرعيىىة في ضىىوتTRIZ 

ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلاتخ بمىىا ققىىش الإحاطىىة اهىىاخ واسىىتيعاب الةىىلاب لهىىا          
 نررية  وتةبيق ا.

    اكستناد إلى مشيلات والأعية يتم يوميج مبىادىت نرريىةTRIZ    ا ىلا الإاىداعي
 للمشيلات  لا هذه المشيلات

 لرنامج المقتر .تيييج الأنشةة التةبيقية والتدريبات العملية  لا المشيلات اا 
    اكهتمام االتنالأضات الإدارية والتقنية حيث تلعب دورًا  ساسيًا في حىلا المشىيلات

اةرلأىىة إاداعيىىةخ حيىىث إي كىىلا مشىىيلة ناجمىىة عىى  تنىىالأل  و  كيىىر في المولأىىج        
وعملية تحديد فوانب التنالأل في المشيلة تعد مرحلىة  ساسىية في حىلا المشىيلة      

في  اولة للت ل  م  هذه التنالأضات اعد  ااعتبار  ي مبادىت النررية وفدت
 التمي  م  حلها.

         اكعتماد على  نشةة وميفية موىتقاأ مى  نمىاذ  والأعيىة يىتم تةبيقهىا في ضىوت
نرريىىىة ا ىىىلا اكاتيىىىار  للمشىىىيلات يميىىى   ي توىىىهم في تنميىىىة المرونىىىة المعرفيىىىة    

التلقائيىىة لىىدى  ا اعادهىىا اليلا ىىة  المرونىىة الإداركيىىةخ والمرونىىة التييفيىىةخ والمرونىىة  
 الةلاب.

       ي المرونىىة المعرفيىىة تميىىلا  ىىور العمليىىات الإاداعيىىة و ي التىىدريب علىىى مبىىادىت 
نرريىىة ا ىىلا اكاتيىىار  للمشىىيلات لأىىد يوىىهم في موىىاعدأ الةىىلاب علىىى توليىىد       
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 فيىىىىار فديىىىىدأ وموافهىىىىة المشىىىىيلات اةىىىىر  إاداعيىىىىةخ االإضىىىىافة إلى اكسىىىىتجااة  
ت المولأىىج واالتىىالي ييىىوي لىىديهم مرونىىة للموالأىج اةىىر  تتلفىىة حوىىب متةلبىىا 

 ولأدرأ على التييج مع الموالأج الصعبة والمشيلات.
     اكستناد في تحديد  توى البرنامج إلى ا افات الوالأعية للةالىب بمىا ققىش

ذاتىى  وذلىىك االإاانىىة عىى  انيىىاي ش صىىيت  مىى  حيىىث تيوينهىىا الفةىىر  ودىىقلها     
ققىىش ذلىىك اليقىىة الأكاديميىىة   اكفتمىىاعي والتعىىب  عىى  فوانبهىىا الإاداعيىىة و   

 للةلاب.
    اكعتمىىىىىاد علىىىىىى  سىىىىىاليب التقىىىىىويم البنىىىىىائي واإتىىىىىامي والىىىىىر تهىىىىىتم اتقىىىىىويم

 استراتيجيات ا لا اكاتيار  للمشيلات م  خلال نماذ  والأعية.

 هدف البرنامج 
يهدف البرنامج التدريبي المقتر  القائم على نررية ا لا اكاتيار  للمشىيلات  

خبرات تعليميىة و نشىةة إ رائيىة لتنميىة المرونىة المعرفيىة ومفهىوم        إلى التدريب على 
 الذات الأكاديمية لدى طلاب الدرسات العليا خ وذلك م  خلال

  وخةوات حلا المشيلة. المهارأخ والمشيلةالتعرف على مفهوم 
  ماهيىىى  الىىىتفي  اكاتيىىىار  خ والميونىىىات العامىىىة للاىىىداطخ ومهىىىارات   التعىىىرف علىىىى

 ر .التفي  اكاتيا
 نررية ا لول الإاداعية للمشىيلات    ما هي  التعرف علىTRIZ   والأسىي الىر )

 تقوم عليها ومصادرها.
      و اكسىىت لاكخ  التجىىز ت والتقوىىيم تنميىىة لأىىدرأ  الةىىلاب علىىى اسىىتراتيجية  

 .الفصلا
    تنمية لأدرأ  الةلاب على استراتيجية   النوعية المحليىة  الميانيىة(خ خ اللاتناسىش /

 اللاتما لا(.
     تنميىىة لأىىدرأ  الةىىلاب علىىى اسىىتراتيجية   الىىدمج/الرا (خالإفراتات التمهيديىىة

 المضادأ.
 .تنمية لأدرأ  الةلاب على استراتيجية  القوأ الموازنةخ القلب  و العيي 
 .تنمية لأدرأ  الةلاب على استراتيجية  العملا الفتر    الدور  (خ تيري  اللوي 
     لأعمىىىىال الجزئيىىىىة  و المبىىىىالا فيهىىىىااتنميىىىىة لأىىىىدرأ  الةىىىىلاب علىىىىى اسىىىىتراتيجية                          

 المرونة  و الدينامية(. خ  المفرطة

 البرنامج محتوى : 
  اىاإةوات  القيىام  ح مناسىب للبرنىامج التىدريبي     تىوى  إعىداد  سىبيلا  في

 : التالية
  الىر اهتمى  ااسىتراتيجيات نرريىة ا ىلا اكاتيىار         والدراسىات  الأدايىات  موىح

للمشىىىىيلات  والتىىىىدريب عليهىىىىا  ميىىىىلا دراسىىىىة كىىىىلا مىىىى    حنىىىىاي انىىىى  سىىىىاي  ل   
(خ  شىىىىىىىري  الوىىىىىىىيد إاىىىىىىىراهيم  2012(  مافىىىىىىىد  مىىىىىىىد اإيىىىىىىىاةخ 2009عىىىىىىىامرخ
(خ  هبىىة ا  عىىدلي 2014(خ  نهلىىة عبىىد المعةىىي الصىىاد  فىىاد ا ىىش خ   2014 مىىدخ
(  وائىلا   ىد راضىي سىعيدخ     2015(خ  فايزأ   د ا ويني باهدخ 2015تتارخ

  (2018خ د الويد  ميمي  (خ2017(خ  وديع ميويموم داودخو خري خ 2016
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      انىىىات مشىىىىيلات  و لأضىىىليا والأعيىىىىة ويىىىتم توميىىىىج مبىىىادىت نرريىىىىةTRIZ  ا ىىىىلا
اكاتيىىار  للمشىىيلات  ىىلا هىىذه المشىىيلات  و القضىىايا مىى  خىىلال عىىرض المولأىىج      

شىىىيلةخ المشىىيلا خ ودىىىيااة ا ىىىلا الميىىالي للمشىىىيلةخ والأىىىترا  ا لىىول المناسىىىبة للم   
 وعرض ا لول الر تودل  إليها بموعة العملا ومنالأشتها وتقويمها.

 لةلااها  البرنامج  نشةة مناسبة العينةخ ومدى خصائ  تعرف. 
  اللفريىة  المىواد  علىى  عامىة  اصىورأ  تعتمىد  وتىدريبات  و نشىةة   تىوى  إعىداد 

 العىروض  ارنىامج  خىلال  مى   وعرضىها  ا ركيىةخ  والبصىرية  المصىورأ  والبصىرية 

 عنصر إدخال الجلواتخ مع  توى الم ص  لعرض Power Pointالتقديمية 

 المعلومىات  ولتيبيى   الملىلا  مشىيلة  علىى  التيرلىب  مع  يمي   ا والإ ارأ  التشويش

 . للةلاب تعليمها المراد والمهارات
     فلوىىاتخ ويتضىم  عنىىواي الجلوىةخ و هىىداف الجلوىىةخ   9قتىوى البرنىىامج علىى )

 في الجلوةخ وزم  الجلوة.وطر  التدريي المتبعة 

 البرنامج: عرض طريقة 
  لأصىى  تحقيىش  يىتم  حتىى  والىتعلم  التعلىيم   سىاليب  مى   بموعىة  اسىت دام  ح

االمللاخ ولأىد اتىا  الباحىث     عينة البحث طلاب يشعر وحتى ك لمحتواه  ي  استيعاب
 لإفىرات  فردىة   ىا يعةىى   التىدريب     نىات   ريىة  الأسىولة  لةىر   فردىة للةىلاب  

 طىر  التةبيىش   علىى  التركيىز  البرنىامجخ وح   تىوى  حىول  الجماعيىة  المنالأشىات 

 حيىاتهم  في تعلمىوه   ىا  الةىلاب   يوىتفيد   يىث  فلوىة  كىلا  إةىوات  العملىي 

 البرنىامج  يوىت دمها  سىوف  الىر  والىتعلم  التعلىيم  ومى   سىاليب   الأكاديميىةخ 

المحاضىرأخ   الىذهنيخ  سىلوب   العصىج  والمنالأشىةخ  سىلوب   ا ىوار   سىلوب  :التىدريبي 
 وفهىر  متضمنة طالبين اين المنامرأ الآراتخ  سلوب وتبادل اللفري الإلأناط  سلوب

 تتلفتين. نرر

 (7تحديد موضوعات جلسات البرنامج : والتي يمكن إيضاحها من خلال جدول) 
 ( عدد الجلسات البرنامج التدريبي وموضوع كل جلسة وزمنها7جدول )       

زمن  الجلسة

 الجلسة
 الجلسة موضوع

التعارف بطلاب المجموعلة التجريبيلة، اقلتراي ميثلال الجلسلات التدريبيلة، وإجلرا          دقيقة 60 الأولى

 القياس القبلي.
وإعطلا  تصلور لارلار     وخطلوات للل المشلكلة    المهارة، والمشكلةالتعرف على مفهوم  دقيقة 60 الثانية

 .العام للبرنامج التدريبي ككل
ماهيه التفكير الإبلداعي، والمكونلات العاملة لابلداع، ومهلارات اللتفكير       التعرف على  دقيقة 60 الثالثة

 الإبداعي
 TRIZما هيه نظرية الحلول الإبداعية للمشكلات التعرف على  دقيقة 60 الرابعة
    TRIZفي نظرية المبادئ الإبداعية مساعدة الطالب على تنمية الاستراتيجيات أو  دقيقة 60 الخامسة

 (الاستخلاص والفصل،  التجزي  والتقسيم)

     TRIZفي نظرية المبادئ الإبداعية مساعدة الطالب على تنمية الاستراتيجيات أو  دقيقة 60 السادسة

 اللاتماثل، الدمج/الربط(./  )النوعية المحلية )المكانية(، اللاتناسق

     TRIZفي نظرية المبادئ الإبداعية مساعدة الطالب على تنمية الاستراتيجيات أو  دقيقة 60 السابعة

 )الإجرا ات التمهيدية المضادة ، القوة الموازنة،القلب أو العكس(
     TRIZفي نظرية المبادئ الإبداعية مساعدة الطالب على تنمية الاستراتيجيات أو  دقيقة 60 الثامنة

 للون ،المرونة أو الدينامية(.)العمل الفتري، تغيير ا
إنهللا  جلسللات البرنللامج، تقيلليم البرنللامج، وتعللرف مللدى اسللتفادة رلللاب المجموعللة   دقيقة 60 التاسعة

 التجريبية، وإجرا  القياس البعدي، والاتفال على موعد المتابعة.
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 : تقويم تعلم الطلاب من خلال البرنامج التدريبي 
 خلال عدأ مراحلاخ تشملا  تتم عملية تقويم البرنامج م  

 : التقويم التكويني 
وهىىىو التقىىىويم الىىىذ  قىىىد    نىىىات تنفيىىىذ فلوىىىات البرنىىىامج التىىىدريبي بمتااعىىىة  
التقىىدم فيىى خ مىى  خىىلال اسىىتمارأ تقىىويم فلوىىات البرنىىامج التىىدريبيخ والىىر تىىوزط في   
نهايىىىة كىىىلا فلوىىىة مىىى  فلوىىىات البرنىىىامج  لتعىىىرف مىىىدى اكسىىىتفادأ مىىى  الجلوىىىة   

التقىىدم في البرنىىامج التىىدريبيخ وا افىىة لىىتلافي  وفىى  القصىىور   نىىات   ومعرفىىة مىىدى 
 البرنامج ومعالجتها.

 : التقويم النهائي : ويتم هذا النوع من التقويم من خلال 
        تقييم طلاب ااموعة التجريبية للبرنىامج التىدريبي مى  خىلال اسىتمارأ تقيىيم

البرنىامج التىدريبيخ   البرنامج م  إعداد الباحث  للولأوف على مدى رضىاهم عى    
 ومدى استفادتهم م  حضور فلوات .

    ى تةبيش مقيام المرونة المعرفية ومفهوم الذات الأكاديمية تةبيق ا اعىديًا لمعرفىة
 ت    البرنامج على الةلاب

  إعىىداد الصىىورأ النهائيىىة للبرنىىامج التىىدريبي ويوضىىح فلوىىات البرنىىامج التىىدريبي
 االتفصيلا.

 :عينة البحث الأساسية 
 اتبع الباحث اإةوات التالية م   فلا تحديد طلاب ااموعة الأساسية 

   طالبًا وطالبىة مى  طىلاب الفرلأىة     45ح تةبيش  دوات البحث على عينة لأوامها )
مخ  مىع  2019/2020الأولى دالوم خاك ايلية التراية النوعيةخ  في العىام الجىامعي   

عيةخ ويىىتم التةبيىىش علىىى  مراعىىاأ  ي طلااهىىا ليوىىوا مىى  طىىلاب العينىىة اكسىىتةلا   
الةلاب الذي  يدّرم لهم الباحث مقرر ت علم النفي التعليميت وهو مقرر  تد 
 الفصىىلا الدراسىىي الأول واليىىاني( والمقىىرر علىىى الفرلأىىة الأولى دالىىوم خىىاك ترايىىة 
نوعية جميع الت صصاتخ حتى يىتمي  الباحىث مى  اكلتقىات اىالةلابخ وضىب        

 حضورهم اصفة دورية.
  اد الةىىلاب الىىىذي  ي يبىىدوا فديىىة في الإفااىىىة عىى   دوات البحىىىثخ وي     ح اسىىتبع

 يبدوا فدية في حضور فلوات البرنامج التدريبي اصورأ موتمرأ.
   طالبًىىىا وطالبىىىةخ وح اختيىىىار 43 دىىىبح العىىىدد النهىىىائي للعينىىىة اعىىىد اكسىىىتبعاد )

التصميم شب  التجريبي القائم على بموعة واحىدأ ح تضىمين اعىل مبىادىت     
 رية تريز لتنمية ا لول الإاداعية للمشيلات.نر
     ولأد ولأع اكختيار على هذه العينة لأنها تميلا  نواأ لةلاب البحث العلمىي الىذ

علىىىى  الباحىىىث قتىىىا  إلى م ح فتىىىزات وم ش ىىىجِّع ات ت عىىىين   وخ وفهىىىدًاا يتةلىىىب دىىىبرً 
خ المعرفيىىىةالجهىىىد والميىىىاارأ وتحقيىىىش المرونىىىة    الم ر اا ةَىىىة في هىىىذا الميىىىداي وموادىىىلة    

ولذلك فهو حري  على انتهاز كىلا فردىة  و مناسىبة مى  شى نها  ي تمينى  مى         
 حضىىورذلىىك. ومىى  هىىذه الفىىرك والمناسىىبات  المشىىاركة في المىى تمرات العلميىىة خ      

في موضىىىىوعات شىىىىائية تمليهىىىىا لأضىىىىايا  اىىىىرامج تدريبيىىىىةنىىىىدوات  و   و اضىىىىرات 
 . إاداعيةالراه خ ويفرضها الش ي العامخ وتتةلب حلوك 
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 الةىلاب  درفىات  توزيىع   ي مى   للتحقىش  لمتير ات البحىث   الودفية الإحصاتات ى 

 الودىفية  اكعتداليىة ح حوىاب الإحصىاتات    مى   يقىترب  مىتير ات البحىث   علىى 

لمتير ات البحث لأدات طىلاب اامىوعتين التجريبيىة والضىااةة كىلا علىى حىدهخ        
لمىتير ات البحىث لأدات طىلاب     الودىفية  ( الإحصىاتات 8وفيما يلي يوضح فدول  

 في القياسيات القبلي والبعد .  عينة البحث الأساسية
في القياسات القبلي  عينة البحث الاساسيىلمتغيرات البحث لأدا  رلاب  الوصفية الإلصا ات: ( 8جدول )

 والبعدي

 المتغيرات

 
 الفئة  

المرونة  

 التلقائية
المرونة 

 الادراكية
المرونة 

 التكيفية
المرونة المعر 

المقياس 

 ككلفية

الجهد 

الأكاديمي 

 للطلاب

 

الثقة 

الأكاديمية 

 للطلاب

 

مفهوم الذات 

الأكاديمية 

المقياس 

 ككل

(
 
ة
ي
س
ا
س
لا
 ا
ث
ح

ب
ل
 ا
ة
ن
ي
ع

4
3

)
 

 

 
 

 

ي
ل
ب
ق
ل
 ا
ق
ي
ب
ط
ت
ل
ا

 

 54.58 27.76 26.81 116.34 54.465 37.139 24.744 المتوسط
 54.00 28.00 27.00 119.00 56.00 39.00 25.00 الوسيط

 47.00 28.00 25.00 93.00 60.00 29.00 27.00 المنوال
 0.093- 0.302- 0.034 0.10- 0.30- 0.24- 0.19- الالتوا 

 8.62 4.17 5.46 19.95 11.881 7.710 5.005 الانحراف المعياري

ي
د
ع
ب
ل
 ا
ق
ي
ب
ط
ت
ل
ا

 

 65.81 32.39 33.41 158.39 71.58 50.06 36.74 المتوسط 
 65.00 32.00 34.00 156.00 70.00 49.00 36.50 الوسيط
 64.00 32.00 35.00 150.00 60.00 43.00 35.00 المنوال
 0.18 0.48 0.009 0.20 0.23 0.46 0.49 الالتوا 

 4.42 3.21 3.43 16.45 9.60 6.73 4.96 الانحراف المعياري

لأىىىيم اك رافىىىات   ي جميىىىع لأىىىيم المتوسىىىةات  كىىىبر مىىى  (8يتضىىىح مىىى  فىىىدول  
المعياريىىةخ ولأىىيم اكلتىىوات لأريبىىة مىى  الصىىفرخ االإضىىافة إلى تقىىارب لأىىيم المتوسىىةات          
 والوسىىي  والمنىىوال   ىىا يىىدل علىىى الأىىتراب درفىىات المىىتير ات مىى  التوزيىىع اكعتىىدالي 

 .في التةبيش القبلي والبعد  عينة البحثةلاب ل

 :نتائج الفرض الأول وتفسيرها 
ويىن  علىى ت توفىىد فىرو  دالىة إحصىىائيًا اىين متوسىةي درفىىات  فىراد بموعىىة        
البحىىث االقيىىام القبلىىي والبعىىد  علىىى مقيىىام المرونىىة المعرفيىىة لصىىالح القيىىام         

 البعد ت.     

وللتحقىىىش مىىى  دكلىىىة الفىىىرو  اىىىين متوسىىىةي درفىىىات  فىىىراد بموعىىىة البحىىىث       
ةخ لأىىام الباحىىث ااسىىت دام   االقيىىام القبلىىي والبعىىد  علىىى مقيىىام المرونىىة المعرفيىى      

 (9كما يتضح م  فدول    Paired Samples Testاختبار تتت للعينات المرتبةة  
( قيمة"ت" لدلالة الفرول بين متوسطي درجات أفراد مجموعة البحث بالقياس القبلي والبعدي 9جدول )

 على مقياس المرونة المعرفية  

ف الانحللللللللرا المتوسط العدد المجموعة الإستراتيجية

 المعياري
مسلللللللللللللللللتوى  قيمة   ت

 الدلالة
 8.840 5.005 24.744 43 قبلي المرونة التلقائية

 
0.000 

 4.96 36.74 43 بعدي دالة
 0.000 6.407 7.710 37.139 43 قبلي المرونة الادراكية

 6.73 50.06 43 بعدي دالة
 0.000 6.395 11.881 54.465 43 قبلي المرونة التكيفية

 9.60 71.58 43 بعدي دالة
 0.000 8.602  19.95 116.34 43 قبلي المقياس ككل

 16.45 158.39 43 بعدي دالة
 2.02( =0.05، وعند مستوى ) 2.70( =0.01قيمة )ت( الجدولية عند مستوى )
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( اىين  0.01( وفىود فىرو  دالىة إحصىائيا  عنىد موىتوى       9يتضح م  خىلال فىدول    
العينىىىة في التةبىىىيقين القبلىىىي والبعىىىد خ لصىىىالح درفىىىات   متوسىىىةي درفىىىات  فىىىراد  

الةلاب في التةبيش البعد خ وهذا يعني  ي البرنامج التىدريبي  القىائم علىى نرريىة     
( علىى المرونىة   0.01حصائيًا عنىد موىتوى    ‘ا لا اكاتيار  للمشيلات ل  ت  ً ا داك  

 المعرفيةخ وهذا ي كد لأبول الفرض الأول م  فروض البحث.

حجىىم لأىىام الباحىىث  وىىاب  ولبيىىاي حجىىم تىى    البرنىىامج علىىى المرونىىة المعرفيىىة    
( ااسىت دام المعادلىة   658  2009الأ ر  د( بمعرفة لأيمة مراع ايتا  على ماهر خةابخ

 التالية

 

D= 

=مراىىع ايتىىا وتفوىىر لأيمىىة هىىذا المعامىىلا مىى  خىىلال م شىىر كىىوهين      (2η حيىىث إي 
حجىىم التىى    ضىىعيجخ  مىىا إذا كىىاي م شىىر  0.2حيىىث إنىى  إذا كىىاي م شىىر كىىوهين =

حجىم تى       0.8حجم ت    متوس خ اينما إذا كاي م شر كىوهين =  0.5كوهين =
( وهىذا  246  2011( دىلا    ىد مىرادخ   51-50  2006مرتفىع  قيىى حيىاتي نصىارخ     

 (10ما يوضح  فدول 
 قتري ( قيمة مربع ايتا ولجم الأثر )د( لبيان لجم تأثير البرنامج الم10جدول )

درجللللللللات  الإستراتيجية

 الحرية
 مربع ايتا

² ὴ 

 م لج قيمة

 الأثر )د(
 لتأثيراية نوع

 كبير 1.362 0.650 42 المرونة التلقائية

 كبير 0.984 0.494 42 المرونة الادراكية
 كبير 0.985 0.493 42 المرونة التكيفية

 كبير 1.324 0.637 42 المقياس ككل

(  ي البرنىىىامج التىىىدريبي  القىىىائم علىىىى نرريىىىة ا ىىىلا      10يتضىىىح مىىى  فىىىدول      
اكاتيار  للمشيلات لى  تى  ً ا كىب  علىى المرونىة المعرفيىة كمقيىام كيىلا وعلىى          
 اعاد المرونة المعرفية وهى  المرونىة التلقائيىةخ والمرونىة اكدراكيىةخ والمرونىة التييفيىة(       

( لب عىد  1.362لدرفة اليلية للمقيىامخ والىا    ( االنوبة ل1.324حيث الا حجم الأ ر 
( لب عىىد المرونىىة  0.985( لب عىىد المرونىىة اكدراكيىىةخوالا   0.984المرونىىة التلقائيىىةخ والىىا   

التييفية وهذا الت    الدال يش   إلى تةور لأدرأ الةلاب عينة البحىث اعىد تةبيىش    
زوايىىىا تتلفىىىةخ  البرنىىىامج علىىىى النرىىىر إلى الموالأىىىج والمشىىىيلات الىىىر تىىىوافههم مىىى  

وكىىىىىذلك القىىىىىدرأ علىىىىىى الىىىىىتفي  في طىىىىىر  تتلفىىىىىة  ىىىىىلا المشىىىىىيلة وتحديىىىىىد        
اكسىىتراتيجيات الملائمىىة الىىر تصىىلا اهىىم إلى الهىىدف وييمىى  تفوىى  تلىىك النتيجىىة     

 إلى 

            ت    البرنامج التىدريبي الموىت دم علىى عينىة البحىثخ  حيىث وفىود تفاعىلا اىين
ةخ ومىع المعلىم مى  ناحيىة  خىرى      الةلاب عينة البحث اعضهم مع اعل مى  ناحيى  

  نىىات تنفيىىذ فلوىىات البرنىىامجخ مىى  خىىلال  دات الىىدورخ وتةبيىىش مىىا تىىدراوا عليىى خ    
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وكىذلك في اسىتجاااتهم علىى الأنشىةة التدريبيىة الىر يىتم التىدريب عليهىىا في         
كلا فلوةخ ولأد ذكىر اعىل الةىلاب  نهىم شىعروا داخىلا ااموعىة اقىوأ كىب أ          

خ حيىىث  دى طىىلاب عينىىة البحىىث بموعىىة مىى       للىىتير   كيىىر مىى  إ  ولأىى   خىىر    
الأنشىىىىةة والوافبىىىىات المنزليىىىىةخ ايرىىىىرض إحىىىىدا  التيرىىىىي  والتعىىىىديلا في الأفيىىىىار     
والمعىىارفخ وإ ىىرات وتىىدعيم المرونىىة المعرفيىىة لىىديهمخ وزيىىادأ الىىوعي اقىىدرتهم علىىى          
اكسىىىتمرار في التةبيىىىش حتىىىى اعىىىد انتهىىىات الجلوىىىات  ذلىىىك لأنهىىىم االفعىىىلا لأىىىد   

  المهىىاراتخ و دىىبحوا علىىى لأىىدر عىىال مىى  اليفىىاتأ واإىىبرأ مىى      تعلمىىوا عديىىدًا مىى 
 وتحملا  فراد عينة البحث اين التفاعلا زيادأ خلال  دات الوافب المنزليخ كما  ي

 الأنشىةة  اىين  خ ومى   اااىاذ القىرارات   ااكسىتقلالية  لديهمخ وشعورهم المو ولية

 اإادىىة الأنشىىةة التفاعىلا ايىىنهم   زيىىادأ في إيجاايىة  نتىائج   مهىرت  الىر 

 العمليىة  إي الىدمج/الرا خ الإفىراتات التمهيديىة المضىادأ خ حيىث      ااسىتراتيجية 

 دور علىى  تقتصىر  والىر  المىواد العلميىة   طبيعىة  اوبب لأصور م  تعاني التعليمية

 . العملية التعليمية في االمشاركة للمتعلم تومح وك فيها المعلم
   ي للبرنامج التدريبي القائم على نررية ا لا اكاتيار  للمشيلات في موىاعدأ 

الةىىىلاب دور مهىىىىم في عمليىىىىة توليىىىد  فيىىىىار فديىىىىدأ وموافهىىىة المشىىىىيلات اةىىىىر     
إاداعيىىةخ االإضىىافة إلى اكسىىتجااة للموالأىىج اةىىر  تتلفىىة حوىىب متةلبىىات        

ارت إي حيىىث  شىى  ((Dennis &Vander,2000المولأىىجخ وذلىىك مىىا ت كىىده دراسىىة   
المرونة المعرفية ت واعد الفرد على تيري  وتنويع اطر  التعاملا العقلي مع الأمىور  
حوىىب طبيعتهىىاخ وتحليىىلا دىىعوااتها إلى عوامىىلا يميىى  الإطاحىىة اهىىاخ الإسىىتفادأ     

 منها في إيجاد ا لول. 
          كما  ي تةبيش اعل مبىادىت نرريىة ا ىلا اكاتيىار  للمشىيلات والىر تىرتب

ة ميلا المرونة  و الديناميةخ وتيري  اللويخ والقلب  و العيي يواعد االمرونة المعرفي
الةلاب على انتا  حلول اديلة ومناسبة للموالأج الصعبة والمشيلات وتواعدهم 
علىىى اسىىتيرلال مهىىاراتهم المتعىىددأ وخىىبراتهم الوىىااقة اصىىورأ علميىىة واكسىىتفادأ    

تفىىىش مىىىع دراسىىىة منهىىىا في الموائمىىىة اىىىين خىىىبراتهم وايوىىىتهم وسىىىلوكهمخ وذلىىىك ي 
(  في  ي المرونىة المعرفيىىة تلعىىب دورًا مهمًىىا  2018   ىد عبىىدالهاد  ضىىيج كيشىىارخ 

في عمليىىىة الىىىتعلم  حيىىىث توىىىاعد الةىىىلاب في تيرىىىي  اسىىىتجاااتهم والتييىىىج مىىىع    
الرىىىىىىىىىىروف الجديىىىىىىىىىىدأ وموافهىىىىىىىىىىة الصىىىىىىىىىىعواات في ااىىىىىىىىىىاكت الأكاديميىىىىىىىىىىة  

في شىىتى فوانبىى  اوىىهولة   الم تلفةخومتااعىىة المهىىام الصىىعبة في المحتىىوى التعليمىىي 
 ويورخ كما  نها تواعدهم في حلا المشيلات الر توافههم اةر  إاداعية.

كما يرفع التحو  إلى ارتبىاة نرريىة ا ىلا اكاتيىار  للمشىيلات االعمليىات       
المعرفيىىة ومىىا ورات المعرفيىىة والمرونىىة المعرفيىىة  حيىىث إي هنىىاك اتفىىا  واضىىح في بىىال   

الىىتفي  الإاىىداعي تتضىىم  عمليىىات معرفيىىة توىىاعد    الىىتفي  اىى ي عنادىىر وميونىىات 
على توليد الأفيار وتعديلها وتةويرها وهذه العمليات ترهر في سلوك الفىرد اشىيلا   
كامىىىلا ولىىىيي في سىىىلوك واحىىىد نتيجىىىة لولأىىىج مىىىاخ كمىىىا  ي ةىىىة اعىىىل العمليىىىات    
المعرفيىىة الىىر ترافقهىىا ميىىلا  الىىوعيخ والتمييىىلا العقلىىيخ وتوليىىد البىىدائلا وتقييمهىىا       

 (.(Canas, et al, 2005:97  هذه العمليات تميلا المرونة المعرفيةو
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(خ و ىد الةيةىي  مىد    51  2005كما يشى   كىلا مى   مىد فهىاد الجمىلا        
(  ي المرونىىة المعرفيىىة والمرونىىة التييفيىىة والمرونىىة العنقوديىىة  حىىد مهىىارات     204  2007 

 ي المرونىىة  Wei, et al.,(2014:840) وفي هىىذا الوىىيا  ي كىىد  الىىتفي  الإاىىداعي.
المعرفيىىىة تشىىىترك مىىىع الإاىىىداط في نفىىىي اإصىىىائ  حيىىىث إي كىىىلا منهمىىىا يتةلىىىب    
التفي  خار  المى لوف ويوىتدعي عمليىات الىتفي  لتصىبح مرنىةخ فعنىدما يقىرر المى           
إعةات استجااة لردود الفعلا الموتلمة م  البيوةخ فهو اىذلك جتىار وسىيلة لإفىرات     

 عرفية اعرض ادائلا الم  .اكستجااةخ وتقوم المرونة الم

ومىى  خىىلال اسىىتعراض نتىىائج الفىىرض الأولخ يميىى  القىىول ا نىى  لأىىد تحقىىش هىىذا       
الفرض كلياخ واالتالي يمي  لأبول خ ويمي  ديااة الجملة العلمية التالية  توفىد  

(  اىىين متوسىىةي درفىىات  فىىراد بموعىىة     0.01فىىرو  دالىىة إحصىىائيًا عنىىد موىىتوى      
والبعىىد  علىىى مقيىىام المرونىىة المعرفيىىة لصىىالح القيىىام       البحىىث االقيىىام القبلىىي   

 البعد .

 :نتائج الفرض الثاني وتفسيرها 
ويىن  علىى ت توفىىد فىرو  دالىة إحصىىائيًا اىين متوسىةي درفىىات  فىراد بموعىىة        
البحىث االقيىىام القبلىي والبعىىد  علىى مقيىىام مفهىوم الىىذات الأكاديميىة لصىىالح      

 القيام البعد ت.     

الفىىىرو  اىىىين متوسىىىةي درفىىىات  فىىىراد بموعىىىة البحىىىث     وللتحقىىىش مىىى  دكلىىىة   
االقيىىام القبلىىي والبعىىد  علىىى مقيىىام مفهىىوم الىىذات الأكاديميىىة خ لأىىام الباحىىث       

كمىا يتضىح مى       Paired Samples Testالمرتبةىة   ااست دام اختبار تتت للعينىات  
 (11فدول  
لبحث بالقياس القبلي والبعدي ( قيمة"ت" لدلالة الفرول بين متوسطي درجات أفراد مجموعة ا11جدول )

 على مقياس مفهوم الذات الأكاديمية 

الانحلللللللراف  المتوسط العدد المجموعة الإستراتيجية

 المعياري
قيمللللللة   

 ت
مسللللللللتوى 

 الدلالة
 7.599 5.46 26.81 43 قبلي للطلاب الجهد الأكاديمي

 
0.000 

 3.43 33.41 43 بعدي دالة
 0.000 7.898 4.17 27.76 43 قبلي الثقة الأكاديمية للطلاب

 3.21 32.39 43 بعدي دالة
 0.000 8.914  8.62 54.58 43 قبلي المقياس ككل

 4.42 65.81 43 بعدي دالة

اىين   0.001( وفود فرو  دالىة إحصىائيا  عنىد موىتوى     11يتضح م  خلال فدول  
درفىىىات متوسىىىةي درفىىىات  فىىىراد العينىىىة في التةبىىىيقين القبلىىىي والبعىىىد خ لصىىىالح    

الةىىلاب في التةبيىىش البعىىد خ وهىىذا يعىىني فعاليىىة البرنىىامج التىىدريبي المقىىتر  علىىى     
مقيىىام فهىىوم الىىذات الأكاديميىىة. وهىىذا ي كىىد لأبىىول الفىىرض اليىىاني مىى  فىىروض       

 البحث.

لأام وللبياي حجم ت    البرنامج المقتر  على مقيام مفهوم الذات الأكاديمية 
 د( ومىى  خىىلال م شىىر كىىوهين يىىتم      م شىىر حجىىم الأ ىىر  الباحىىث  وىىاب  وىىاب   

 (12ا يم على نوعية الأ ر وهذا ما يوضح  فدول 
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 ( قيمة مربع ايتا ولجم الأثر )د( مؤشر كوهين لبيان لجم الأثر للبرنامج المقتري12جدول )

درجللللللللات  الإستراتيجية

 الحرية
 ²مربلللع ايتلللا 

ὴ 

 م لج قيمة

 الأثر )د(
يلللللللللللللة نوع

 لتأثيرا

 كبير 1.170 0.578 42 للطلاب الجهدالأكاديمي

 كبير 1.216 0.597 42 الثقة الأكاديمية للطلاب
 كبير 1.373 0.654 42 المقياس ككل

(  ي البرنىىىىامج التىىىىدريبي  القىىىىائم علىىىىى نرريىىىىة ا ىىىىلا   12يتضىىىىح مىىىى  فىىىىدول   
اكاتيىىار  للمشىىيلات لىى  تىى  ً ا كىىب  علىىى مفهىىوم الىىذات الأكاديميىىة كمقيىىام     

خ للةىىلاب الأكىىاديمي الجهىىدكيىىلا وعلىىى  اعىىاد مفهىىوم الىىذات الأكاديميىىة وهىىى       
( االنوىبة للدرفىة اليليىة    1.373حيىث الىا حجىم الأ ىر      اليقىة الأكاديميىة للةىلاب   

اليقىة  ( لب عد 1.216خ والا   للةلاب الجهدالأكاديمي( لب عد 1.370للمقيامخ والا  
وهذا الت    الدال يش   إلى تةور لأىدرأ الةىلاب عينىة البحىث      الأكاديمية للةلاب

خ ة وإدراكاتىى  لهىىا لقدراتىى  الأكاديميىى  تقييمىىاعىىد تةبيىىش البرنىىامج في النرىىر إلى   
وافتيىىازه للامتحانىىات اوىىهولةخ    الجامعيىىةوالأنشىىةة  االتيليفىىات  مىىدى اهتمامىى و

وييمىىى   وكىىىذلك مىىىدى ادراكىىىات ومشىىىاعر الةىىىلاب عىىى  كفىىىاتتهم الأكاديميىىىة   
 تفو  تلك النتيجة إلى 

   تىىى    البرنىىىامج التىىىدريبي الموىىىت دم في هىىىذا البحىىىث في اكتوىىىاب طىىىلاب عينىىىة
ا يمي  حلا المشيلات اشيلا منرمخ وتعزز اااذ القىرار  البحث منهجية م  خلاله

واكاىىىداط لىىىديهم  حيىىىث تىىى  ر علىىىى الشىىىبيات العصىىىبية للمىىى خ وتوىىىمح ل فىىىراد     
ليصبحوا  كير إاداعًاخ و ي ينرروا للمشيلة م  زوايا تتلفة  ا يتىود لىديهم   

 (.Schweizer,2002:2مفهوم ذات مرتفع 
 التيرذية الرافعةخ و سىلوب مرالأبىة الىذات     اعتماد فلوات البرنامج التدريبي على

  نىىات الأداتخ فعىىلا الةىىلاب يتعرفىىوي علىىى مىىدى تقىىدمهم في الأدات   ىىا  دى إلى    
دفع الةلاب إلى الشعور اقدرتهم على تحقيش النجا  وتيرىي  حالىة الفشىلا الىر     
اعتادوا عليهىاخ واعتبىار الفشىلا مرحلىة منتهيىة يميى  لأ  طالىب  ي يتعىرض لهىاخ          

ي ييونىوي  فضىلا اةيةىا لموىتقبلهمخ و كيىر اسىتقلاك  في تنفيىذ المهىام.         واالتال
( 1995وهذا ي كد ما  شارت إلي  نتائج دراسة كلا م    عبىد العلىي الجوىمانيخ   

 (2017  مد النواي  مد علىخ

 ي هنىىىاك   (2017ويتفىىىش ذلىىىك مىىىع نتىىىائج دراسىىىة  مىىىد النىىىواي  مىىىد علىىىي   
اا لا اكاتيار  للمشىيلات في ضىوت الوىمات     تداخلا اين مفهوم الذات الأكاديمية

الش صىىية الىىر يتميىىز اهىىا الفىىرد المبىىدط  حيىىث يتوىىم بمجموعىىة مىى  اإصىىائ          
الش صىىىية الىىىر تميىىىزه عىىى  اىىى هخ والىىىر لأىىىد توىىىاعده في إمهىىىار لأدراتىىى  الإاداعيىىىة  
الم تلفىىة  لىىذا كىىاي اكهتمىىام منىىذ البدايىىة في بىىال القىىدرات الإاداعيىىة منصىىىبًا          

ةعلى فهىىىم طبيعىىىة العلالأىىىة التفاعليىىىة اىىىين تلىىىك المىىىتير ات في ضىىىوت   اصىىىورأ رئيوىىى
اكنتا  الإاداعيخ الأمر الذ  لأد ي د  إلى تحوىين وسىائلا التعىرف علىى مى  لىديهم       
ارتفاط في القدرات الإاداعية ومفهوم الذات الأكاديمية مى  خىلال  اعىاده كالجهىد     

توى القدرأ التنب ية لهىذه  الأكاديمي واليقة الأكاديمية والعملا على اكرتقات بمو
 .الوسائلا
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 الىذات للقىدرات الأكاديميىة     ي مفهىوم  (Marsh,1990) وكذلك ت كىد دراسىة  
عمىىلا كقىىوأ  يونرىىرأ الةالىىب إلى نفوىى  كشىى   لأىىادر علىىى التحصىىيلا والإيىىاز     

تدفع  إلى ت كيد هذه النررأ  و ا فام عليها على الألأىلا. وهىذه    للةالبمنشةة 
خ فىإذا عىاملوه ااعتبىاره لأىادرًا        مى  ا ىاه المحىيةين اى    النررأ موتمدأ إلى حد كب

خ فإن  سينرر إلى نفوى  بمىا يتفىش مىع ذلىكخ ومى        والإاداط على التحصيلا والنجا 
 ىىم يتىى  ر سىىلوك  اهىىذه النرىىرأخ ويبىىذل اليىىي  مىى  الجهىىد واكفتهىىاد كىىى ققىىش    

 .المزيد م  النجا  

(خ   مىد  2015ا وىينيخ ويتفش ذلك مع نتائج دراسة كلا مى     فىايزأ   ىد    
اليقىة    اىين   طرديىة ذات دكلىة إحصىائية   إلى وفىود علالأىة    (2017النواي  مىد علىيخ  

 والقدرات الإاداعية.  ةالأكاديمياالنفي والجهد الأكاديمي ك اعاد لمفهوم الذات 

وتةىوره مهمىاي فىدًا لأنهمىا لأىد ي ديىاي         ةإي نمو مفهوم الىذات الأكاديميى  كما 
 ا يىىىاأ الجامعيىىىة دور الوسىىىي  في موىىىاعدأ الأفىىىراد علىىىى التييىىىج مىىىع متةلبىىىات      

 الإاىىداطوتةىوير المهىىارات الأكاديميىىة المناسىبة لأي المفهىىوم الإيجىىااى يميى   ي يىىدعم    
ويواعد على إتقاي المهارات المتنوعةخ في حين يوبب مفهىوم الىذات الوىلبى انفعىاكت     
سىىلبية تمنىىع الأفىىراد مىى  تحقيىىش  هىىدافهم واوفىىاض دوافعهىىم واالتىىالي تىى  ر علىىى   

 . (Russal, & Ouvier, 2002: 93)التحصيلا  

ومىى  خىىلال اسىىتعراض نتىىائج الفىىرض اليىىانيخ يميىى  القىىول ا نىى  لأىىد تحقىىش هىىذا   
 ض كلياخ واالتالي يمي  لأبول خ ويمي  ديااة الجملا العلمية التالية الفر

(  اىىين متوسىىةي درفىىات  فىىراد     0.01توفىىد فىىرو  دالىىة إحصىىائيًا عنىىد موىىتوى        
بموعة البحث االقيام القبلي والبعد  على مقيام مفهىوم الىذات الأكاديميىة    

 لصالح القيام البعد ت.     

  :توصيات البحث 
حىىىث يميىىى  دىىىيااة التودىىىيات التاليىىىة للاسىىىتفادأ منهىىىا في    في ضىىىوت نتىىىائج الب

 تحوين العملية التعليمية والممارسات التراوية 

 توكيىد   و وحىدأ  مركزتةوير االجامعىة  خلال م  وندوات تدريبية دورات عقد 

تتناول تنمية إستراتيجيات نررية ا لا اكاتيار  للمشيلات  لما لها مى    الجودأ
 اديمي لهم.  ر في تحقيش النموالأك

   إسىتراتيجيات  ا هميىة  المعاونىة  والهيوىة  التىدريي  هيوىة   عضىات  توعيىة  ضىرورأ 

 إتقىاي  علىى  يىنعيي  بمىا  نررية ا لا اكاتيار  للمشيلات وفىدوى اسىت دامها  

 .وفعالية ايفاتأ  الدراسية للمقررات الجامعة طلاب
 هىذه تضىمين   اضىرورأ  الجامعيىة  المقىررات  تودىيج  علىى  القىائمين  توعيىة  ضرورأ 

 علىى  تى     مى   لهىا  نررية ا لا الإاداعي للمشيلات لمىا  لإستراتيجيات المقررات

 المعرفيةخ وكذلك على مفهوم الذات الأكاديمية. الةلاب مرونة
 اصىفة  التعليمية العملية على ت    م  لها االمرونة المعرفية لما اكهتمام ضرورأ 

 .خادة التعلم اصفة وعملية عامة
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 الةىلاب  ملاحرىة   خىرى للمرونىة المعرفيىة عى  طريىش      يييمقا تصميم  اولة 

 عى   وضىوحا    كيىر  اصىور  الييفية المقاييي هذه تزودنا فقد   ناتالأدات مباشرأ

 .الةلاب إتقاي تعلم االمرونة المعرفية في دور

 المراجــــــــع: 

 جزيرة الورد. (. مفوم الذات بين التربية والمجتمع. المنصورة: مكتبة2004إبراهيم محمد المغازي) 
المرونلة   ةيل نظر عللى  قلائم  یبيتلدر  برنلامج  ةيل (. فعال2018ف كيشلار) يضل  یعبلداااد  أحملد  

الجامعلة،   رللاب  للدى  ةيل الجامع مادة المهلارات  نحو والاتجاه القرار اتخاذ مهارات یف ةيالمعرف

 .56-12(: 2)179 يوليو، التربية، كلية -الأزهر التربية، جامعة مجلة
(. الإسهام النسبي للمرونة المعرفية في التنبؤ بالتكيف الاجتملاعي  2017بريك) السيد رمضان محمد 

والأكللللللاديمي لللللللدى الطلللللللاب الوافللللللدين ترامعللللللة الملللللللك سللللللعود، المجلللللللة التربويللللللة الدوليللللللة  

 .107-95(:1)6المتخصصة،
(. أثللر تفاعللل مفهللوم الأكللاديمي مللع وجهللة الضللبط علللى 2010الجميلل محمللد عبللد السللميع شللعلة)  

ق الاختبار والانجاز الأكاديمي لدى رلاب التدريب الميداني بكلية المعلملين، جامعلة أم   كل من قل

 .437-393(:3)34القرى، مجلة كلية التربية، جامعة عين شمس، 
(. السللعادة النفسللية في علاقتهللا   2018آمنللة قاسللم إلاعيللل قاسللم، سللحر محمللود محمللد عبللدا )       

نلة ملن رللاب الدراسلات العليلا، ترامعلة سلوها ، المجللة         بالمرونة المعرفية والثقلة بلالنفس للدى عي   

 .145-79(،يوليو:53كلية التربية جامعة سوها ،)-التربوية
(. أثللر برنللامج تللدريبي في تنميللة المهللارات الدراسللية    2009جمللال أبللو زيتللون، ميللادة محمللد النللارور )    

اتحلاد الجامعلات    والتحصيل ومفهوم الذات الأكلاديمي للدى الطلبلة ذوي صلعوبات اللتعلم. مجللة      

 .85ل44 :(1)7العربية للتربية وعلم النفس، 
، عمان:دار المسليرة للنشلر والتوزيلع    2(.تنمية قدرات التفكير الإبداعي.ط2007حمد الطيطي محمد ) 

 والطباعة.
. عمللان:ديبونو  TRIZ(. نظريللة الحللل الإبللداعي للمشللكلات تريللز     2009لنللان بنلللم سللاا آل عللامر)    

 والتوزيع.للطباعة والنشر 
.الأردن: علاا الكتلب   TRIZ(.المرجع الشامل في برنامج التفكير الابتكاري 2010خير سليمان شواهين) 

 الحديث.
(. مفهللوم الللذات وتقللدير الللذات للسلللوا الأكللاديمي النظللري للتلاميللذ     1991رأفلللم عطيللة بللاخوم )  

ل   515:(24)4جامعلة المنيلا،   الملتخلفين عقليلا. مجللة البحلث في التربيلة وعللم اللنفس، كليلة التربيلة ل           

551. 
(.بيئللة الللتعلم المدركللة والمرونللة   2017ربيللع عبللده أحمللد رشللوان، ومحمللد عبللدااادي عبدالسللميع)     

المعرفيللة كمنبئللات بفاعليللة الللذات الابداعيللة لللدى رلللاب كليللة التربيللة بقنللا، مجلللة البحللث في     

 .195-120( إبريل:2)30التربية وعلم النفس،
(.فاعليلة اسللتخدام اللتعلم النشلط المسللتندة إلى النظريلة المعرفيللة     2017سلان) سلامر رافلع ماجللد العر   

الاجتماعية في تنمية المرونة المعرفية ودافعيلة الإنجلاز الأكلاديمي للدى رللاب قسلم عللم اللنفس         

(: 18)5في جامعللة لائللل. مجلللة جامعللة القللدس المفتولللة لاتللاتر والدراسللات التربويللة والنفسللية، 

159-177. 
، الإبلداع في للل المشلكلات باسلتخدام نظريلة تريلز       .( 2009نصلاري و ابلراهيم عبلد االادي )     سامية الأ 

 القاهرة : الأنجلو المصرية .
(. فاعلية برنلامج تلدريبي قلائم عللى نظريلة      2015سحر محمد عبدالكريم، ولاي محمود إبراهيم) 

الدافعيلللة العقليلللة للللدى  المرونلللة المعرفيلللة في تنميلللة مهلللارات التلللدريس الإبلللداعي ورفلللع مسلللتوى    

-40(:10) 4الطالبات المعلمات ذوي الدافعية العقلية المنخفضة، المجلة الدولية التربويلة المتخصصلة،   

71. 
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(.الذاتيلللة الناضلللجة "مقلللالات في ملللا ورا  الملللنهج" القلللاهرة: مكتبلللة الأنجللللو 2000سلليد أحملللد عثملللان)  

 المصرية.
في تنميلة    TRIZ نظريلة  عللى  قائملة  اتيجيةاسلتر  فاعليلة  (.2014شلرين السليد إبلراهيم محملد)     

التفكير التوليدي لدى تلاميذ المرللة الإعدادية في مادة العللوم، مجللة دراسلات عربيلة في التربيلة      

 .186-157(:53وعلم النفس،)
 الحلل  تطبيقات عملية في تنمية التفكير الإبداعي باستخدام نظرية .( 2004صالح محمد أبو جادو )  

 شكلات . عمان : دار الشرول للنشر والطبع  الابتكاري للم
تعلليم اللتفكير النظريلة والتطبيلق . عملان : دار       .( 2007أبلو جلادو و محملد بكلر نوفلل )      محمد صالح  

 .ة للنشر والتوزيعالمسير
(. الأسلللللللللاليب الإلصلللللللللائية في العللللللللللوم النفسلللللللللية والتربويلللللللللة    2011صللللللللللاي أحملللللللللد ملللللللللراد)   

 المصرية.والاجتماعية.القاهرة:مكتبة الأنجلو 
(. المرونة العقليلة وعلاقتهلا بكلل ملن منظلور زملن المسلتقبل وأهلداف         2011صلاي شريف عبدالوهاب) 

الإنجللللاز لللللدى أعضللللا  هيئللللة التللللدريس بالجامعللللة، مجلللللة تللللوتر التربيللللة النوعيللللة، جامعللللة        

 .78-19(: 20المنصورة،)
 توزيع.(. علم التفكير، عمان:ديبونو للطباعة والنشر وال2006صلاي صالح معمار) 
 (. سيكولوجية الإبداع في الحياة. بيروت:الدار العربية للعلوم.1995عبد العلي الجسماني) 
(. اللتفكير الناقلد ومفهلوم اللذات وعلاقتهلا بالدوجماتيلة للدى رللاب         1994عبد المنعم أحمد الدردير) 

 .445ل 416 (:10)الجامعة. مجلة كلية التربية ل جامعة أسيوط،
دراسات معاصرة في علم النفس المعرفي، الجلز  الأول، القلاهرة: علاا    (.2004دير)عبد المنعم أحمد الدر 

 الكتب.
 أحملد  عبلدالرحمن  أحملد  عبدالسلميع،  عبلدااادي  محملد  ،اللدردير  محملود  أحملد  عبلدالمنعم  

 التربيلة  كليلة  رللاب  للدى  المعرفيلة  المرونلة  لمقيلاس  السليكومترية  الكفلا ة  (.2018) عبدالرحمن
 .94-75(: 37) بقنا التربية كلية - الوادي جنوب جامعة ،التربوية العلوم مجلة ،بقنا

(.فعاليللة برنللامج تللدريبي مللب  علللى مللا ورا  المعرفللة واسللتراتيجيات     2005عمللاد أحمللد لسللن علللي)   

التلللذكر، في التحصللليل الأكلللاديمي ومفهلللوم اللللذات للللدى رللللاب كليلللة التربيلللة العلللاديين وذوي  

جامعلللللة -في التربيلللللة وعللللللم اللللللنفس، كليلللللة التربيلللللة   التحصللللليل الملللللنخفح. مجللللللة البحلللللث  

 .444-369(،أكتوبر:2)19المنيا،
(. فاعليةاسللتخدام اسللتراتيجية مقترلللة قائمللة علللى نظريللة   2015فللايزة أحمللد الحسللي  مجاهللد)  

"تريزفي تنمية مهارات الحل الإبداعي للمشكلات  ومفهوم الذات الأكلاديمي في ملادة التلاريد للدى     

 .70-17(،59الثانوي. مجلة دراسات عربية في التربية وعلم النفس،)رلاب الصف الأول 
(. الللتفكير خللار  الصللندول مللن خلللال برنللامج الكللورت. الأردن، عمللان: دار    2009لانللا يوسللف يوسللف )  

 ديبونو للنشر والتوزيع.
في تنمية مهلارات اللتفكير    Triz(.أثر برنامج تدريبي مستند إلى نظرية 2012ماجد محمد الخياط) 

ا ورا  المعرفلللللة للللللدى رللللللاب جامعلللللة البلقلللللا ، مجللللللة جامعلللللة النجلللللاي للأتلللللاتر والعللللللوم      مللللل

 .608-585(: 3)26الإنسانية،
 (. معجم مصطلحات ومفاهيم التعليم والتعلم، القاهرة: عاا الكتب.2009مجدي عزيز إبراهيم) 
بالقللدرات (. مفهللوم الللذات الأكللاديمي والثقللة بللالفس وعلاقتهمللا  2017محمللد النللوبي محمللد علللى) 

الإبداعيلللة لللللدى التلاميلللذ الموهللللوبين ذوي صلللعوبات الللللتعلم المصلللريين والسعوديين)دراسللللة عللللبر     

 .243-153(،يوليو: 8)1ثقافية(، المجلة التربوية للعلوم التربوية والنفسية، 
(. تنميلة مهلارات اللتفكير الإبلداعي ملن خللال المنلاهج الدراسلية. الاملارات          2005محمد جهلاد الجملل)   

 ة المتحدة:دار الكتاب الجامعي.العربي
محملللد صللللاي محملللد أحملللد، عزيلللز عبلللد العزيزقنلللديل، العلللزب محملللد زهلللران، لسلللن هاشلللم            

"في تنميللة مهللارات الحللل   TRIZ -(. فاعليللة ولللدة قائمللة علللى مبللادئ نظريللة "تريللز     2011بلطيللة)
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-1( :1)14الرياضليات، تربويلات  مجللة  الإبداعي للمشكلات الرياضية لدى رلاب المرللة الإعدادية، 

61. 
(. تللأثير كللل مللن قلللق الامتحللان ومفهللوم الللذات الأكللاديمي علللى    1997محمللد عبللد العللال الشلليد )  

 .343ل 315 :( 24دافعية الإنجاز والتحصيل الدراسي. مجلة كلية التربية ل جامعة رنطا، ) 
 سعلة السللطان قلابو   (. العلاقة بين مفهوم الذات وقللق الاختبلار للدى رلبلة جام    2001منذر الضامن) 

واخنلاف ذلك باختلاف الجنس ونوع الكلية والتحصليل الدراسلي. مجللة كليلة التربيلة ، جامعلة       

 .21-10 :(25)1عين شمس، 
عللى   وأثره الذاكرة ورا  ما مهارات على قائم تدريبي برنامج (. فعالية2018حمد)أالسيد  ميمي 

 للعللوم  العربيلة  المجللة ،الجامعة رالبلات  للدى  الأكاديميلة  اللذات  ومفهلوم  المعرفيلة  المرونلة 
 .210-173 :(أكتوبر5والنفسية،) التربوية

(. أثللر تفاعللل مسللتوى مللا ورا  الللذاكرة والتخصلل  الأكللاديمي في       2013نبيللل عبللدااادي أحمللد)   

 –المرونللة المعرفيللة لللدى رلللاب كليللة التربيللة جامعللة الأزهللر بالقللاهرة. مجلللة كليللة التربيللة         
 .122-70(أكتوبر: 155)4جامعة الأزهر، 

(. أثلر الجلنس ومركلز اللتحكم عللى مفهلوم اللذات للدى         1994نصر يوسف مقابلة، إبراهيم يعقوب) 

 . 575-541:(25الطلبة ترامعة اليرموا. مجلة كلية التربية جامعة المنصورة ، ) 
ي الإبلداع  الحلل تريز) نظريلة  عللى  قائم برنامج فاعلية (.2014نهلة عبدالمعطي الصادل جادالحق ) 

كليلة التربيلة، جامعلة الزقلازيق، المجللة       رللاب  للدى  ( لتنمية مهلرات ملا ورا  المعرفلة   للمشكلات

 .84-55(، 2)17المصرية للتربية العلمية،
 تنميلة  في Triz نظريلة ل اسلتخدام المبلادى  الإبداعيلة    فاعليلة  (.2015هبلة ا  علدلي اتلار)    

الصلف الأول الثلانوي، المجللة     رللاب  للدى في الكيميلا   الإبلداعي   الحلل  مهلارات التحصليل المعلرفي و  

 .209-167(: 6)18المصرية للتربية العلمية،
(. أثلر اللبرامج التدريبيلة للذوي صلعوبات اللتعلم في الانجلاز الدراسلي         20018هيثم يوسلف الريملوني)   

 ومفهوم الذات، عمان:دار لامد.
 في Triz نظريلة  مبلادئ  إلى مسلتند  مقلتري  برنلامج  (.فاعليلة 2016سلعيد )  راضلي  أحملد  وائلل  

الصلناعي، مجللد    التعلليم  كليلة  رللاب  للدى  التقنيلة  الإبلداعي للمشلكلات   الحل مهارات تنمية

 .539 -462: أكتوبر -ثاني جز  (،4)32جامعة أسيوط، -كلية التربية
(.فاعليللة اسللتراتيجية الللتعلم القللائم علللة المشللروعات في تللدريس مقللرر   2017ولا  أحمللد عبللدالفتاي) 

ييم والتشخي  في التربية الخاصة على مفهوم الذات اللأكاديمي والتحصيل الدراسلي للدى   التق

رالبللات قسللم التربيللة الخاصللة جامعللة الأمللير سللطام بللن عبللدالعزيز، مجلللة دراسللات عربيللة في           

 .44-23(:88التربية وعلم النفس،)
 برنللامج ليللةفاع(. 2017وديللع مكسلليموس داود، جمللال محمللد فكللري، عبللده لسللن نللاجي عبللدا ) 

للدى رللاب قسلم     الإبلداعي  اللتفكير  مهلارات بعلح   تنميلة  في TRIZ نظريلة  قلائم عللى   تلدريبي 

 .124-89(، إبريل:2)33اليمن، مجلة كلية التربية، جامعة أسيوط، -رياضيات، جلمعة الحديدة
(. اسللتخدام لجللم الأثللر لفحلل  الدلالللة العمليللة للنتللائج في الدراسللات     2006يحيللى ليللاتي نصللار)  

 .60-35(، يونيو: 2)7الكمية، مجلة العلوم التربوية والنفسية، 
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