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أساليب التلعيب عبر المنصات الرقمية في تنمية دافعية  فاعلية "
 الإنجاز الأكاديمي لدى طالبات كلية التربية بجامعة جدة"

 افنان حميد الصبحيأ . 

 باحثة ماجستير في تخصص تقنيات التعليم

 بكلية التربية جامعة جدة بالمملكة العربية السعودية 

 رانية يوسف سليمد. 

 بكلية التربية  أستاذ تقنيات التعليم المشارك

 جامعة جدة بالمملكة العربية السعودية

 المستخلص: 
يهدد البحث دد لقدلم دد ي لقدد لتلظ ددأسلحي  اددلليبددبرحالملبحي ااددلملةدد لب   ددبر لبح   ادد لللللللللل

ظاد لدد   لللو ابرسلفبرة ايهلفيلم  اد لابفااد لبازدبرلألبديمدبرادىلحد بلتبرحثدبر ليم اد لبحأ اد ل برلللللللل
فيلهدابلبحث دد لب د هولبح لددلىلحي  ادالبدا اددبر لوبح  ببدبر للب لبحا  دد للللللبحثبرحثيددبر وببديد ظ لل

بم برو لوظيغيرب لبحث  ،لوب  هولبحيج يبيللولبلمج  ةيينلبحضبر ط لوبحيج يثا لظعل ابرسل ث دىلل
/ ا يلحثابر لفبرة ا لب ديغيرلب تدي السيبدبرحالملبحي اادلملةد لب   د لبح   اد لملة دالب ديغيرلبحيدبر عللللللللللل

لألبديمدبرادىلم لوثث د لياب لبحث د لفيلظ ادبرسلابفااد لبازدبرلألبديمدبرادىلوبحدايلللللللللسابفااد لبازدبرلل
لملي ادددبرالثث ددد لفيةلبحث ددد ل برح جدددبرس،لوبيهي دددبريل دددبرحي انج،لوملضددداالظ ب دددللبازدددبرلأ للللل3مكددد  لظددد لس

لملتبرحثدد لظدد لتبرحثددبر ل كددبرح  ي سل تدد لم  اددبر لبحيا ددا لوبح مددىل لل92ومك ندد لةا دد لبحث دد لظدد لس
لملتبرحث لح  ج  ة لبحيج يثا لبحتيلا ب ل بربيد بيل46قدلمج  ةيينل  ب علسلمااا هّ لةش بئابر

لملتبرحث لح  ج  ة لبحضبر ط لبحتيلا ب ل بربديد بيلل46سيببرحالملبحي االملة لب    لبح   ا لملولس
ايحد لقح دبرئا للللوللق د لف ييل لوح  لم ل  لنيبرئولبحث  ،ل أنهللمةيابراي سب    لبحيا ا ا لبي

لوظي بددجليفدد بالبلمج  ةدد للل،لمل ددينلظي بددجلا دددبر ليفدد بالبلمج  ةدد لبحضددبر ط لللل0.05ة دد لظتددي بلسل
ليم ددبرلي هدد  لبح يددبرئو،لوددد الفيلبح اددبرسلبح ث ددىل  اددبرسلابفاادد لبازددبرلألبديمددبرادى للبحيج يثادد 

لمل دددينلظي بدددجلا ددددبر ليفددد بالبلمج  ةددد لبحضدددبر ط ،للل0.05ايحددد لقح دددبرئا لة ددد لظتدددي بلسللوللقفددد 
بحيج يثادددد لفيلبح اددددبرسلبحثادددد يل  اددددبرسلابفاادددد لبازددددبرلأللللللوظي بددددجلا دددددبر ليفدددد بالبلمج  ةدددد لللل

قدلودد اليرد لح  ديغيرلب تدي السيبدبرحالملبحي اادلملللللللل،لوهدابليشديرللبديمبرادىلة لب   دبر لبح   اد لل
لملحدد بلبلمج  ةدد للي اددبرالب دديغيرلبحيددبر علسابفاادد لبازددبرلألبديمددبرادىلللللةدد لب   ددبر لبح   ادد لملة ددالللل

  ادددلليبدددبرحالملبحي اادددلملة ددد لبحيددد  ي ل بربددديد بيللللل ضددد و  لملبحثبرحثيدددبر وم لدددىللبحيج يثاددد  
ب   بر لبح   ا لحكبرف لب  بحالبحيا ا ا لح ط بلوبحطبرحثبر ،لوضد و  لمدثالبمبرظادبر لبحتدا اي للللل
ح  برلتلبحي االملوم  الهبرلة لظ  برمهبر،لوم  يلمليةضبرءلهائ لبحيد  ي لة دالم  الهدبرل لبرة اد ،للللل

تخ  بر لمخي ل ل برئ  لة اليبدبرحالملبحي اادلمللللويه ا ل  برءلظ   ب لدبرظاا لو  بظولم  يثا لفي
حيأهاددالتدد بلوتبرحثددبر لبمبرظادد ل بر هددبر ب لب ط   دد للددبرليتددبره لفيلبحيطدد ي لب تددي  لوبحي  ادد لللللللل

لبحثش ي لب تي بظ  
بحك  ددبر لب ليبرحادد ةليبددبرحالملبحي ااددلم،لب   ددبر لبح   ادد ،لابفاادد لبازددبرلألبديمددبرادى،ل دد بظوللللللل

لم  يثا ،لق لتلظ أس 

"Proposed Model to Employ Some Gamification Techniques Via 
Massive Open Online Courses (MOOCs) and its Eeffectiveness in 

the Developing of Academic Achievement Motivation toward 
Learning among Students in the Faculty of Education at Jeddah 

University" 
Afnan Hameed Alsubhi & Dr.Rania Youssef Selim 

Abstract 
This research aims to propose a model to employ some gamification 

techniques via massive open online courses and to evaluate its effectiveness in 
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developing academic achievement motivation toward learning among students 
in the faculty of Education at University of Jeddah. The researcher used the 
descriptive approach to analyse literature relevant to research themes and 
variables, and she used the experimental and control groups, with pre-and 
post-measures to demonstrate the effect of the independent variable (i.e. 
gamification techniques via MOOC) on the dependent variable (academic 
achievement motivation). The research tool was academic achievement 
motivation measurement that consist of 3 aspects which are: confidence in 
success, interest in excellence, and preference for achievement experiences. 
The research was carried out on a sample of (92) students who are studying 
for bachelor degree of educational technology, and they were randomly 
divided into two groups; (46) of them were assigned to the experimental group 
who was studying using gamification techniques via MOOC. The other (46) 
were allocated into the control group, who was studying using the traditional 
MOOC. The research results showed that there is no statistically significant 
difference at (0.05) level between average mean scores of the control group 
and the experimental group in the pre-measurement of academic achievement 
motivation. The research results also revealed that there is a statistically 
significant difference at (0.05) level between average mean scores of the 
control group and the average scores of the experimental group in the post-
measurement of academic achievement motivation, which indicates the effect 
of the independent variable on the aspects of dependant variable. The 
researcher recommends that gamification techniques should be employed in 
teaching, by using MOOCs for all educational stages. The researcher also 
recommends Saudi universities to adopt gamification models and employ them 
through their platforms, train their faculty members to effectively employ it. 
The researcher also emphasizes the importance of developing curricula and 
training programs in several fields based on gamification techniques to qualify 
university students with needed skills to extend the sustainable development. 
Keywords: gamification techniques, MOOCs, academic achievement 
motivation, training programs, proposed model. 

 المقدمة : 
فيل البينلجبر لب ا فيلوبحث   لب ا  ظبرما لبلحبرحا لوبحتيلشم  لجماعلبلمجدبري لل

برليابلبدل هددد  لبحا يددد لظددد لللل دددل،حنجبظدددبرللة دددال طدددبر لبحيا دددا لظ بيمثيهدددبرلللفألدددث ل
دلظ بيمثدد لة دد لبحي  ادد لوب ا  ظددبر لللقظتددي  ربر لم  اددبر لبحيا ددا لوبحددتيلمهدد اللل

بح   ا لبمدبرليي بربدلملظدعلئ دبرئيلبمادالبلحدبرحىلدادالبح د  لبح بحد لوبحاشد ي ،للللللللللل
ة دالستددينلبحثائدد لللو د لياددبرالبحأ د يينل هددبرلو لبرة ايهدبرلفيلة  ادد لبحيا دا لوير هددبرلللل

بحيا ا اددد لوس ادددالبدهددد بال لبرة اددد لويملدددبرء  لو برلأايدددبرالبلح يددد لوبحلددد  لبحدددتيلل
يوددددلملة دددالب ا  دددينلوب برضددد ي لفيلللل دددبرلث  هدددبرلهددداحلب تدددي  ربر لح  ددديا  ينل

ظؤبتبر لبحيا ا لب دي ل لبيبيلبرا لظ لهاحلب تي  ربر لوم  الهبرل برحشكالبحايل
 دديا  ين،ليم ددبرلنددلملي ليكدد  لهددابلبحي  اددللفيلليتدد  ل برحي دددهلوبحي  يمددنجل دد لبل

 Massive Open Online)بح   اد لل لومدأمىلب   دبرللل الا وطلظاا  لحاك  لفاّدبر. ل

Courses)يولسل(MOOCsيمدددأ  لألظتدددي  ربر لم  ادددبر لبحيا دددا لبحدددتيلمددد ة لظثددد يلللللل
للم2013بحدديا  لبحددابمىلوببددي  ب ي لبحدديا  لفيلبحيا ددا لبحاددبرحى لوبحددتيليا فهددبرللأيدد ب لسل
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هددبرلقظ دد  ب لبحكأونادد لظكثلدد لمتدديه الةدد ابللضددد برلظدد لبحطدد ب،لوميكدد  لظدد لللل أن
فادد ي هبر لحشدد سلب  دد  لي دد ظهبرليبددبرما لوئدد بءلوظدد بالح  دد بء لوبئيثددبر ب لوظ لددبر لل
لددد ما لولددد  ،لويمددداح لظ يددد يبر لح ي بلدددال دددينلبحط ثددد لوبدبدددبرما لظددد لنبرحاددد للل

بر لبحيا ا ا لبح   ا لوبحط ث لو اضه لبحثاضلظ لنبرحا ليئ ب،لوبح  بب لفيلب   
لملغيرلمنجبظ ا لييلماي  لة البلخط لبحابمىلح ط بقلسيم برلو الح بلي  لMOOCsس

للم2 ،ل2016ئط  ،ل

 أنهدددبرلقلل (2012)ظبريمدددبروحىلوبددديا  ب لوبدددا  نجلويم  ظاادددهلليمددداح ليا فهدددبر
بحيكبرظددالفيلبحي بلددال ددينلبحشددثكبر لبيدي برةادد لةدد لئددثيرلظاددأال ددهلفيلمجدددبر.لللللللللل

،لوبحدتيللحاهدبرلر يد للق ب لة البينأن لوبحتيلدك لبح ل .لبح  بب ،لومج  ة لظ  
مث الة الآيالبحيلبرة  لبح شط لظ ل ثالآيالبحطد بلوبحداي لي  ظد  ل ي  دا للللل
ظشددددبر يميه للبماددددبرلل  ددددبرءملة دددداليهدددد بفه لبحيا ا ادددد لوب ا فدددد لبحتددددبر   لوب هددددبر ب ،للللل

 McAuley, Stewart, Siemens and Cormier ,as ) قوبيهي برظدبر لب شدأيم لل

cited in Rodriguez ,2012,p.3).ل

 Massive Open Online)بح   ادد لسلل لمل ددأ لب   ددبرل2016سلويشدديرلبحأيمددىل

Courses  يحددد ليحددد للبدبدددبرحالملفيلتددد قلبحيا دددا لبحدددتيلدكددد لي لم ددد ظهبرللللللماددد
بمبرظاددبر لباحكأونادد لوبحي  ا يدد ،ليم ددبرليايدد لهددابلبدبدد  بلفيلبحيا ددا لق لدددبرللللل

ويمداح للل  لبحد بظولوبحد و ب لب لي حد لوب  دهد لح  ديا  للللللانجبلظد لمج  ةد لظدللل
ل،فإ لهابلبح  بريلنابلب يا  ينلظ لئ لابر لمخي ل لاو لييلا وطليول اد الف اد لل

ليوليبيد بيلهابلبح  بري ل،يولاد ا لح  شبر يم 

 ,Parry, Moseley)يم برلليم للح ل يريلوظ ب ىلود ييد  لوم تدي .لوظد  نجللللل

Gretton, Tunstall & Mobbs,2016) د لةكتد لبح  د لتللللل   اد ل دأ لب   دبر لبحللل 
ظ للحا لببيضبرف لب  يينل،بمبرظاىلبديمبرادىلبحي  ا يلح يا ا ل شكالمجبرنى

يمبرادادد لمثثددد لليادددهبرا للبرلح دد .لة دداللومكددبرفئه لة دددالقثددبريلب  ددد  ب ل لللب دديا  ينل
ل  نبرظولبحيا ا ى لحله قثبرظ

 ,Alarios-Hoyos, Estevez-Ayres)ظدد لدهدد ليئدد ب،لببدديد يليمدد للظدد للللو

Sanagustin, Frenandez-Panadero, Kloos and Perez,2017؛ Terras and 

Ramsay,2015;ل   ادددد ب   ددددبر لبحبدددداىللة ددددالبحدددد غ لظدددد لللمةليّ ل2017؛لبمهددددا،ل
بروحيهدبرللحي  االيح لبده بالبح ثا  لوبم ه ي لفيلظ   ظ لبحيا ا لبح   دى،لو ل

وبحدتيللل اضلبحي د يبر ليلتخ  لظ للبرهيلينّتخطىلبلح والوبح لنجل برحيا ا لح ا   ،لق
%،ل90دلقبما ي لبحيت بلبحابرحىلظد لب  د  ب لوبحد بظولولدالللللبحثبرحثينلليابر لقحاهبر

ل،ويهددد بفه لظددد لبحيتدددجاالليا  ينلب تدددج ينوياددد اللحددد لحاددد يلبحياددد الة دددالب دددللل
يم بر.لظد لة ظده لوزد ل ادضلبحثابرندبر للللللس البالدلغابربلبحا بظالبحتيق براضبرف ل
لملMOOCsب لي حد لسلل   اد لح دبرءلبحضد ءلة دال  بةد ل ابرندبر لب   دبر لبحللللللقظ لئد .لل

حاددد لودددد وبل دددأ لللMTS)وظيدددا لسلHarvard)وبحدددتيلن  ددد لةددد لدبرظاددد لهبر فدددبر السللل
ظا ي لبحيت بلبحابرحا لظ لب  د  ب لسد لل اد ليبدث  لوبحد لف دجلظد لبحيتدجااللللللللل
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ياد لللولمالق لن للب تج ينللملييا ف بلحيالة الب ي بلب طد وس،لل لد،%50  تث ل
بح   اددد للبحددديا  ل  دددبر ظقيم دددبر.لب  ددد  ب لوبح جدددبرسللبليه اددد لحددد بلب تدددج ينلفيلللل

(MOOCs)لو برحيددبرحى،ل ا فدد لبدبددثبربلبحددتيلمدد فعلب دديا  ينلحادد يلبايم ددبر.لنددلمللل 
ولحد ل هد الللل،بح   اد لل ة ا برلبيحيلبر ل  لابفاا لب ديا  ينلب تدج ينلفيلب   دبرللل

ب تددبرة  لة ددالم دد ا ل دد بظولييمثدد لدبرل ادد لم شددجّعلبيادد بطلفيلم دد لبحدد بظوللللللللل
لوبحتيل  لمؤايلقدلبيحيلبر ل بر يا  ينلفيلم  لب   بر لبح   ا  ل

لظد للAbdullrahman,2018)ابفاا لب يا  ينليم برلوللهبرلةثد لبحد   لسللل وما
وندد  طلهدداحلبحا بظددالل، دد لاددىءلظددبرلبحا بظددالبحددتيلسدد طلوم شددجلبانتددبر لوم فادده

ة  ظبرليا الب يا  ينلحي  االيه بفه ،لو برحيبرحىل  برءملة الن  يدبر لبح بفااد لفدإ لللل
بدابءله لابئ برلنياج لملبرةال دينلابفااد لب ديا  ينلو د  مه لوبحثائد لب اطد ل هد  لللللللل

 دد لمدد فاه لظدد لبدفضددالببدديثبر  لابفاادد لب دديا  ينل ا بظددالئبر دادد للللللوي ضدداللي 
لبحيا  لوقيم بر.لب هبريلبحيا ا ا لب دي ل  

ة ددالب ا  ددينلبمثددبر ل اددضلبا اددبراب لح   برف دد لللللمل ددأّ 2011سبحااتددبرويلويشدديرل
ة الابفاا لب يا  ينلظثالمانجينجلببيجبر بر لب يا  ل برلح بفنجلوب كبرفئبر لوقلأبح لحبرحد لل

ظددثير لبح  ددالوبحيدد م لفيلحددالب شددك  لب ط وحدد لوم  ددا لت ي دد لبحيدد  ي ل كالادد ل
لح نيثبرحلوبح بفاا  

لوبحتيل  لماي لح للGamificationوفيلنل لبحتابرقلمأمىلببأبماجا لبحي االمل
هبرلظ ده لح يدأريرللحا لينّل، شك  لن يلابفاا لبحط بلفيلبحا  ا لبحيا ا ا لبريلفاّ

قنبر ابرللفيلب  طلب يا  لوسي يلة ال اضلبحا برل لبحتيل د لمتدبره لفيلب برف د لللل
هبرلغيرلح يثد لفيلمجدبر.لبدة دبر.للللبفاا لب يا  ينلير برءلبحيا   لو برح غ لظ لينّة الا

وبحطلملوبية نبر لو اضلب ؤبتبر لبلحك ظا لوبده ا لبحتيلمتديد ظهبرليمأبد  بللل
حك هددبرلمايد لح يثدد للل،حي لادنجلة  ئهدبرلوظ  لاهددبرل دالوحيددالفيلبحيا دا لبحي  اد يللللل

لنتثابرللفيلبحيا ا لباحكأونى 

 شددددكايل ئددددا لة ددددالسلاددددنجلب دددديا  لولأيددددبرا لللGamificationااددددلملوياي دددد لبحي ل
   حدددهلقللMoyeوقيم دددبر.لب هدددبريليم دددبرليادددبر لقدللحددد لظددد يلل،ابفاايدددهل ددد لبحددديا  

 Moye, as cited in)للبلحا د لهدىلي لما د لبحطد بل ا  ددبرلهد لظشدغ ح  ل دبر  سلقللللللل

Overby,2011, p.109) ل

 أنهدبرلللKapp, 2012,p.10)سلGamificationوياد اليمدبربلببدأبماجا لبحي اادلمللللل
ب شك  لومشجاعللحيانجينجلبحيلبرةالولحاقمطثاالظضث طلوظ  وسلحيلكيرلبدحاث ل

بحددديا  ل بربددديد بيلجمادددعلة برلددد لبدحادددبربق لوفيلهدددابلبلمجدددبر.لمؤيمددد لبحا يددد لظددد للللل
بح  ببددبر لة دداليه ادد لببدديد بيلبحي ااددلملفيلم  ادد لابفاادد لوم دهددبر لبحطدد بل دد للل

لبحيا   

لملفيلا ببدديهلقدلي لمطثاددالبدنشددط لباحكأونادد للل2017سليحادد لم لّددالبلحل ددبرول
ب ث ادد لة ددالبحي ااددلملمدد فعلب دديا  لير ددبرءلة ضددهبرلح  ا  ظددبر لح يلبرةددالظددعلب دد باللللللللللل
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ل،وظددعلغدديرحلظدد لب دديا  ينلفيلظ ب ددللما ا ادد ليتدد اهبرلبح شددبرطلب ددبراالللل،بحيا ا ادد 
لوم  ىلظهبر ب لبحي بلالوبحيلبرةالظعلبحثائ لب اط  

 & ,Kiryakova, Angelova)سل فدددبرلويزا  فدددبرلوي  ان فدددبرليم يبريملوليمددد 

Yordanova ,2014ببديد بيلة برلد لبدحادبربلفيلبحثائدبر لبحيا ا اد لب دي لد لللللللل دأ لّل
%ل،حادد لي ل40ما دد لظهددبر ب لد يدد  ل  تددث لللة دداقدلستددينل دد  ب لبحطدد بللؤايليدد

م  ابر لبدحابربلمدؤايلقدلظتدي يبر لة ادبرلظد لبحي  ادالوبحي لادنجلح  ديا  ينل د للللللللل
لبدنشط لوب هبريلبح بدلملة اه ليابئهبر 

 ,Alwashmi)يم برليابر  ل ي لبحد شمىلو دبري  لوب و دبر لوهد  اك نجلو برنشدلا  للللللل

Baines, ,Organ, ,Hopkins, & Balanchedfield, 2014دأ ليه اد لبحي اادلمللللللمل 
لمك  لفيلفه ل   مهلة المغايرلدنجءلظ لبحط ي  لبحتيليح لل هبرلبحيا   

للمCheong, , Cheong & Filippou,  2013 سيم برلليم لمش نغلومشد نغلوف اثد للل
 ددأ لمطثاددالبحي ااددلملفيلبيئيثددبر ب ل  ددير لب دد بلمثدد يلما دد لبحطدد بلومنجيدد لظدد للللللللل

فا ددبرليمددبر لل،حادد لقّ ل اددضلبحطدد بليمددبرن بلبددا بءلوهدد ليددؤاو لبيئيثددبر لللل،يددهفبرة ا
لبحثاضلبيئ ليحبرو.ل أ  الده حلايم برحه ل

ضددد و  لحيطثا دددهلفيلللGamificationيّ لح ي اادددلمللبحثبرحثيدددبر مددد بلل، دددبرلبدددثالوظّ
وبحدتيللل،بدن   لباحكأونا لب دي لد ل دبرلحدهلظد لة دا لبدرد لة دالابفااد لب ديا  ينللللللللل

 لبيبي  ب لفيلب  د  ب لوب  دبرهولويابءلظيط ثدبر لهداحلب  د  ب ل شدكالةدبريللللللللثك ه لظ
وبي م دبرءل دبر يا  ينلقدلظتدي يبر لة  ادبرلللللل،برليتبرة لة المطد ي لبح  دبريلبحيا ا دىلللل 

لظ لبحي لانجلوبازبرلأ ل

 بحثمشكلة ال: 
ظبرلفبرة اد لبح  د لتلب  دأسلحي  ادللللللل:بح ئا  بحتؤب. فيلث  ظشك  لبحلس ا 

برحالملبحي االملةد لب   دبر لبح   اد لفيلم  اد لابفااد لبازدبرلألبديمدبرادىلللللللل اضليب
   لبحيا  لح بلتبرحثبر ليم ا لبحأ ا ل برظا لد  ؟

لوييل  لظ لهابلبحتؤب.لبحيتبرؤي لبحل ةا لبحيبرحا ة
 ظدددبرلبح  ددد لتلب  دددأسلحي  ادددلل ادددضليبدددبرحالملبحي اادددلملةددد لب   دددبر لبح   اددد لللل

بديمدددبرادىل دد لبحددديا  لحدد بلتبرحثدددبر ليم ادد لبحأ اددد للللحي  ادد لابفااددد لبازددبرلأللل
ل برظا لد  ؟

 ظدددبرلفبرة اددد لبح  ددد لتلب  دددأسلحي  ادددلل ادددضليبدددبرحالملبحي اادددلملةددد لب   دددبر لللللل
بح   ادد لفيلم  ادد لابفاادد لبازددبرلألبديمددبرادىل دد لبحدديا  لحدد بلتبرحثددبر ليم ادد للل

لبحأ ا ل برظا لد  ؟

 لبحثأهداف ا: 
لبلحبرحىلقدةلث  ه البحي
 ظ دددأسلحي  ادددلل ادددضليبدددبرحالملبحي اادددلملةددد لب   دددبر لبح   اددد لللوضدددعلقددد لت

  دددبر لظحي  اددد لابفااددد لبازدددبرلألبديمدددبرادىل ددد لبحددديا  لحددد بلبحطبرحثدددبر لظددد لل
 بح   ا  بحيا  ل
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 وضعل برئ  ل أببرحالملبحي االملبحتيلمتبره لفيللأيبرا لابفااد لب ديا  ينلح اد بطللللل
ل ب   بر لبح   ا فيل
 بديمدددبرادىلحددد بلبحطبرحثدددبر ل ددد لبحددديا  لظددد لب   دددبر للللم  اددد لابفااددد لبازدددبرلألل

لبح   ا  
 اددبرسلفبرة ادد لم  اددلل اددضليبددبرحالملبحي ااددلملةدد لب   ددبر لبح   ادد لفيلم  ادد للللل 

 ابفاا لبازبرلألبديمبرادىل  لبحيا  لح بلبحطبرحثبر لظ لب   بر لبح   ا  

 بحثأهمية ال: 
ليم للظ ةث  لبحبلظ لب ي  علي ليتيلا لظ لنيبرئولها

  يبددديد بيل ب ا  دددينلوب ا  دددبر  بنيثدددبرح  لددد  ل ددد ليتدددبره لبحث ددد ل دددبر ةب ا
ل  يل د لّي ببأبماجا لبحي االملباحكأونا لوامجهبرلظعلب    ب لبح  ببا ،لحا ل

ل،ح ددد .لح  شددددك  لبحددددتيلمدددد بدههّ لفيلبناددد بيلابفاادددد لبحطبرحثددددبر ل دددد لبحدددديا  لل
ل وبلخ وتلظ لباتبر لبحي  ا يلح  ببرئالبحيا ا ا لفيلبحي  ي 

 فيلاةددد لبحددديا  لب تدددي  لوبحددديا  لظددد بلللث ددد تدددبره لبحابحطددد ب/لبحطبرحثدددبر ةلب
بحطد بلوبحطبرحثدبر للخد البدبر بللياد لفيلظ د  ب لللللللظد لللوسلانجليم لل،بلحابر 

وقضلبرءل وسلب  برفتد لوبحيشد يالللل،ر بءلببر بلبحيا  لباحكأونىقيئ بلظ لئ .ل
ل،ب  د طل هد لقيم بر دبرللللة اهبر،لويتده لفيلئ دال ائد لما د ل لدنج لايم دبر.لب هدبريللللللل

فيل اضلب  د  ب لبح داث للللس ي بلول،وم  ا لبببرهبر لقنبر ا لح يه ل  لبحيا  
لوبحتيل  لي ج لة هبرلبالبرالظا ي لبحي  االح يه  

   بلبحث  ها نيبرئو متبرة  ب ؤبتبر لبحيا ا ا لوبح برئ ينلة المط ي لب  برهوةل 

وبح دبرئ ينلة دالمطد ي لب  دبرهول بريهي دبريللللللل،ن د لب ؤبتدبر لبحيا ا اد للل م دادهل في
  باحكأونا ل  ظولبحي االملباحكأونىلة  لم  ا لب    ب 

 ل  ببددبر بحثددبرحثينلة ددالبح اددبريل للهددابلبحث دد للشددجعل دد ليبحثددبرحثينلبحأ دد يينةللل
ظددعلظدديغيرب ليئدد بلمشدد الن ددبريلبحيا ددا لبحاددبريلللللللل   ادد لبرر دد لةدد لب   ددبر لبحلل

ل،ب ددديا  ينلوما دددالة دددالم بددداعلظددد ب يمه للوبحادددبرحىلراددد لسددد لألة دددالبهي دددبريل
 ومتبره لفيلبحي  ا لب هبر ي لوب ه ا لب تي   لبلمجي ع 

 بحثحدود ال: 
ل برلح والبحيبرحا ةبلحبرحىللث   ينجيلبحي

   بلح والبحثش ي ةلتبرحثبر ل كبرح  ي سلم  ابر لبحيا ا ل ك ا لبحأ ا 
 حد .لبدحادبربللللبلح والب  ض ةا ةلظتي  ربر لم  ابر لبحيا ا ،لسم د ي ل يد بلل

،لب   ددبر لوب  ب ددعللينل د بفادد بحيا ا ادد ،لببدديد بيلبح و  مددبر لفيلبحيا ددا ،لبللل
 باحكأونا لم 

    بلح والب كبرنا ةل ت لم  ابر لبحيا ا ،ليم ا لبحأ ا ل برظا لد 
 فيلبحل البح  ببدىلبدو.لظد لةدبريلللللث  بحب   لبلح والبحنجظبرنا ةلباي لمطثاال

  هد ل1441
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 بحثمصطلحات ال: 
  استراتيجية التلعيبGamification 

   :ًلغويا 
لGame،لوهددد لظ دددط  لظشددديالظددد ليم  ددد للGamificationبحي اادددلمليولبح  ةثددد ل

لوبحتيلماالحاث  

 :ًاصطلاحا 
فيلبحيا ددا ل أنددهلقببددبرحللللGamificationبحي ااددلمللمل8،ل ل2015،ل بريدد ادد السبحيو

ما ا ددىلوظ   ددالمطثا ددى،ليهددي ل ي لاددنجلبحطبرحددلملة ددالبحدديا  ل بربدديد بيلة برلدد لل
بيحابربلفيل ائبر لبحيا  ،لولح ل ه الس االي  ال   لظ لب يا لوب شبر يم ،لظ ل

ل ئ .لدابلبهي بريلب يا  ينل  بل  لبحيا  ق

ة ددالقينددهلللGamificationظلهدد يلبحي ااددلملل (Burke, 2012,p.2) دد طللويادد ا
بحا برلدد لبدببربددا لح اددلملوبدحاددبربلوبحددتيليددي لوضدداهبرلوم دد ا هبرليبدديد بظهبرلفيللل

ل".بابرقلغيرلبح الم،لوه لظبرلنا هليأئالظ  اليه لظ لبدحابربليولبح الم

 أساليب التلعيب عبر المنصات الرقمية( إجرائياً:  تعريف( 
حاددبربلظثددالبح  ددبرطل أنهددبرلقلتدد قلوقددد بءب لبحكأونادد ل دد ا لدئددالة برلدد لبدلل

وب تي يبر لوح حبر لب ي   ي لوبحشك لوبحي  ي لوبحيغاي لبح بدا لبحل  ي لوامجهبرل
ولحددد لاطددد ب لظ  وبددد لل،فيلبدددابر بر لو ائدددبر لبحيا دددا لبح   اددد لظلي حددد لب  ددد  

ومددابلولأيددبرا لفبرة ادد لب دديا  ينلير ددبرءللللللل،و ك ظدد لوظضددث ت لحي  اددالبدهدد باللل
لب  ب للوبلخ ب لبحيا ا ا ق 

  المنصات التعليمية الرقمية(MOOCs): 
 :لغويا 

قجمدعلظ  دبر لوهدىلللللهبرة أنّلمل1،ل ل2019، برظ سلب ابرنىسوم ا الب    لحغ يبرللفيل
ب كبر لب  ملعلظ لئشلمليظبريلبم ه  ،لوبحتيلماد لح  د ي  لوهدىليمداح لبحك بدىلللللل

لح ا الم ا الة اهبرلبداابرءق  بحايلي ا لح دطالملحادطلمليولظِ  َّ 

 ًاصطلاحا: 
هدبرلقل ائد لما ا اد لملبرة اد لم  دللم  اد لبح يدلملوب دعل دينللادنجب للللللللللل أنّوم اّ ال

ين  دد لقاب  لب يدد بلباحكأونددىلو ددينلاددثكبر لبحي بلددالبيدي ددبرةىلبحلددا ل دد ط،للللل
ومددد يألوثكددد لب ا  دددينلظددد لنشددد لبحددد  وسلوبدهددد بالووضدددعلبح بدثدددبر لومطثادددالللللل

م  ادددبر لظياددد ا ،لوم تدددا للللبدنشدددط لبحيا ا اددد ،لوبيم دددبر.ل دددبر ا  ينلظددد لئددد .لللل
بحطددد بلقدلمج  ةدددبر لة دددا،لومتدددبرة لة دددالمثدددبرا.لبدفكدددبر لوب  بءل دددينلب ا  دددينلللللل
وبحط ب،لوظشبر يم لب ي بلبحا  ى،للدبرليتدبرة لة دالس ادالمخ ددبر لما ا اد للللللل

للم 1 ،ل2017سب  ها،لللب لد ا لةبرحا ق

 يبرحد لوبحث د لللهبرلقظد ب البحيا دا لبلللمل أنّ(Unesco,2012,p.11ويا فهبرلبحا نتك ل
وبحتيلم   تلفيلب   لبحابريليولل-   ا لييلغيرل   ا -ب يبرح لظ لئ .لييلوبا  

 لقلدددد ب هبرلبم دددددلملمدددد ئايلظليدددد سلييددددا لحبئدددد ي لبينيلددددبر لبلمجددددبرنىل هددددبرللللللللل
ل ول  ا ال  ا قيوببيد بظهبرلومكاالهبرلوقةبرا لم لأياهبرل  و لييل ا ال
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  تعريف( المنصات التعليمية الرقميةMOOCs) :ًإجرائيا 
هددددبرلق ائدددد لما ا ادددد لظلي حدددد لب  دددد  لميددددا لبحدددديا  لحتددددلملبلخطدددد لبحددددابمىلل أنّ

يم برلمت  لح  ا  ينلوب برض ي ل  فعلب د بالبحيا ا اد لب دي لد لظد لللللل،ح  يا  ين
ظ   ب لا ببا لوظ لبر لفا ي لون د  لولد  لولد  لوينشدط لوبئيثدبر ب لوم ادا ،للللللل

بيبديلبرا لظد لب د بالب ط وحد لفيلييلللللفاي ك لبحطد بلةد لبحد ئ .لقدلب   د لظد لللللل
ل و  لوظ لييلظكبر ق

      دافعية الإنجاز الأكاديميAcademic achievement motivation: 
 :ًلغويا   

ظ د  للد برةىّلظد لابفِدعةلللللقلهدبرةل  بفااد ل أنلّلملح1،ل 2019، دبرظ سلب ادبرنىللسلشيروي
 لبمبر فدد لبحددتيليليدد  يللبح َّاددا  يَّ لسفيلة دد يلبحدد ل لملهددىلبح َّغثددل  غثدد ،لوبح َّبفااَّدد 

ل قبحل الة هبرلاائمبرلوحكّ هبرلمؤرِّ لفاهلحكىليت  لب  يملبرلظااَّ مبرل  ليك  لضّ لق بامه

 :ًاصطلاحا 
قلببيا بالبحل اللهبرةلملابفاا لبازبرلألبديمبرادىل أن13ّ،ل ل2018ا السد بال،مول

بمادد ،لح تدداىلفيلبددثاالس اددالبحيلدد قلوبي ددأببلظدد لبح جددبرسلوبح غثدد لفيلبدابءلللللل
وب ثبر   لوبحيغ لملة البح ا  بر لوس االه الظاينلفيلظ ب للميضد  لظتدي يبر للل

ل ظ لبحي انجق

بازدددبرلألللملابفااددد 4،ل 2015بحتددد ي،لولددد يا،لوبحشددد  يلللةثددد لسيم دددبرلياددد الل
لبديمبرادىل برحيا يللبحيبرحىة

بحثائدد لبحطثااادد لل قبلحبرددد لقدلبيزددبرلألبحلدد ايلبحدددابليثددد ولفيلبحتددداط  لةددد الللل
 برةاددد لوحتددد لظابرميهدددبرليولبحيابرظددددالظاهددددبرلوم  ا هددددبرلومدددداحاالبحا ثددددبر للللللوبيدي

بمتددي يبر لةبرحادد لظدد لبيزددبرلألبحي  ددا ىلبح دددبرئ لةددد البحا دددالو دددا.لللللل وبيحيلدددبر 
ل  دلا دهلظ لبيظيابرلأققبمتي بلبيابءل بمهد ،لوبحي دبرف لظد ليددالبح لد .

  إجرائياً:تعريف دافعية الإنجاز الأكاديمي 
قلمج ددد  لبحددد  دبر لبحدددتيليح دددالة اهدددبرلب ددديا  ينلنياجددد ليبددديجبر يه لللبرل أنّهددد

ح   لدنجب لوب دثيرب لبح دبرا  لظدد لبحثائد لبحيا ا اد لب اطد ل هدد ،لبمدبرلي  كد ه لظدد للللللللل
م  اددللتددبر يه لوقظكبرنددبرمه لب ا فادد لوب هبر يدد لوبح د بنادد لدابءلب هددبريلبحيا ا ادد للللللل

 ق وس االظتي بلةبرحىلظ لبده بالبديمبرادا 

 تطلبات نموذج التلعيب الإلكتروني الفعالم : 
و ا لببيا بالئط ب لم  ا ليببرحالملبحي االملة لب   بر لبح   ا لفيلض ءل

لملHakak et al,2019م د ا لما ا دى،لحد ال ادضلبحثدبرحثينلظثدالحكدبرطلوآئد و لسلللللللل
برحدددد لوس ددددالفاّباحكأونادددد لبح برئ دددد لة ددددالبحي ااددددلمللظ بلددددلبر لحيكدددد  لبدن  دددد ل

قظكبرنادد لبيبدديلبرا لظ هددبرلة دد لم دد ا ليبددبرحالمللللللبحثبرحثيددبر  ل دّم ددبدهدد با،لوبحددتيلل
لبحيا الم،ليمبرحيبرحىة

 بحي لاددنجةلي لميتدد لبدن  دد لبحيا ا ادد ل كثدد  لب لددنجب لابئ ددهبرلوبحددتيلمتددبرة للللللللل
لب يا  ينلة البيبي  ب لفيلبحيا   
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 و برحيددبرحىلف دد ب للل،دلب  دداقب هددبريلبحط ي دد لمددؤايللللظهددبريل  ددير لبدددداةلحادد لي لّل
ل ببرههبرم يمانجلب يا  ينل

 ةلفث جددد البنيهدددبرءلب ه ددد لندددلملي ليي  دددالب ددديا  لنددد  لظددد لينددد ب لللآن دددبريلظكبرفددد 
ل ليمبرح  برطليول طبرئالب  بيبرلو  هبر آب كبرف

 دلم م لومثثاجلةنجدد للقم  ا لب ه  ةلحا لي لم  ا لب ه  لبح المل  ليؤايل
لبلأ لم  ا لب ه  لظعلا وطلقيم بر بر ب يا  لة لقيم بر.لبحيا  ،لفاجلملي ليي 

 س يدد لتثاادد لة برلدد لبحي ااددلملفيليمددالظه دد لظدد ل ثددالب ا دد ةلظددث لفيلب هددبريللللللللل
بم برةا لييادبرو لب يا  د  لحي  ادالهد الظشدأطلفاجدلملة دالب ا د لبينيثدبرحلللللللللل
ديمثدددد ليةضددددبرءلبلمج  ةدددد لنشددددبرتبرللوقةطددددبرءه ليح ددددبربلظثددددالس برئدددد لبلمج  ةدددد لملل

 لبحط بلة الظا ف لمك اد لس ادالبدهد بالفيلللليم كبرفئ لوهكاب،لوهابليتبرة
 بحابرلملبلخبر دى ل

وة دد لم دد ا لن ددبريلم ااددلملبحكأونددىلنددبرد لح  ؤبتددبر لبحيا ا ادد ،لنددلملة ددالللل
 & ,Chen, Burton, Mihaela)ب ا  ددينلوب برضدد ي لوب  دد  ينلبمثددبر لبحيددبرحىللل

Whittinghill, 2015)لة

 وبضددد لوداددد لو بربدددي  ب للاددد سلل دددبرئ لة دددالبحي اادددلملاددد سلبح  دددبريلبحيا ا دددىلبحل
ح  دديا  ينةلولحدد لةدد لم دد ي لظ  ظدد لةدد لبح  ددبريلوظشددبر يم ليهدد بالبح  ددبريلللللل
بحيا ا ىلظعلبحط ب،لووضدعل تد لديمثد لبدبدئ  لمكد ب بللحيداليدي ك لبحطد بللللللللل

لظ لببيد بظهل كالبه ح  
 ةلولح ل ي ضا لئبرلا ل برئ لة البحي االمبحي ك ل  ا   لبح  بريلبحيا ا ىلبح

ة برلدد لبحي ااددلم،لوبحيدد  تلفيلقةطددبرءلبحطدد بلح  هددبريلبح دداث ،لللليمددالة  دد لظدد لل
فك  ددبرلمادد البحطدد بلة ددالببدديد بيلبح  ددبريلة  ئدداطلة ددالب ا دد لقةطددبرءه لظهددبريللللل

لس الظتؤوحا لييم  
 ثدددالل دددبرئ لة دددالبحي اادددلمبحيأيمددد لظددد لفهددد ليةضدددبرءلهائددد لبحيددد  ي لح   دددبريلبحلل 

ببددديد بظهللبةي دددبراحةلولحددد لةددد لظشدددبر يم لب ا  ظدددبر لظاهددد لومددد  يثه لة ددداللللل
لبيبيد بيلبح  ا  

 بيهي ددبريل  بدهدد لب تدديد يلللuser interfaceددبرئ لة ددالللةلفددإ لزددبرسلبح  ددبريلبحللل 
ياي دد لة ددالم دد ا هبرلبحي دد ا لبمادد ،لحادد لييلبرةددالب تدديد ظ  لللللللبحي ااددلم

لسبحط بلملظاهبرلظثبرا  لو بربي  ب  

 لوة  لم  ا لينشط لبحيا  لبح برئ  لة دالبحي اادلملفاجدلملمطثادالهداحلبحي  ادلللللل
وس يددد لل،و شددكالبني ددبرئىلظدددعلس يدد لب دد اللللل، شددكالظضددث طلووبضدد لوظددد  وسللل

وتثااددد لبدنشدددط لبحيا ا اددد لب تددديه ف لوب يددد بلللل،وس ادددالبم هددد  لب تددديه ال
وب كبرفآ لوة برل لبحي اادلملب  بربدث لوبحلابرحد لح تدابرقلب   د ا لللللل،لبحيا ا ىلح ي االم

الظ لم  ا لبحي االملوفهد للوظ لده ليئ ب،لنلملظتبرة  لبحط بلة القا بطلب  
يمالادد لب مثددبرطلمخ دددبر لبحدديا  ل ا برلدد لبح اددلملفيلبحتددابر بر لبحيا ا ادد لودادداللللللللل
ب هددبريلليادد لاادد بطلبحطدد بلفيلبحا  ادد لبحيا ا ادد لاو لبيةي ددبرالة ددالب كبرفئددبر لللللل

للم Kim,2015بلخبر دا لس
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لملmeaningful gamificationب ا داللولوة د لبمثدبر لظدبرلبدثالبدا  للسبحي اادلملللللللل
هلبحيأيما لة  لم  ا لبحي االمللمل أنNicholson, 2012ّبحايليابر لقحاهلناك ت  لسو

ب كبرفئبر لبلخبر دا ليمط ي د لوحاد  لحي لادنجلبحطد ب،ل داللللللة الة الة يلبيةي برال
 بريةي ددددبرالة ددددالبي مثبرتددددبر ل ددددينلة برلدددد لبدحاددددبربلو غثددددبر لب دددديا  ينلبح بئ ادددد لللل

لويه بفه  

  المقترحالتصميم الأولي لنموذج التلعيب 
بحددتيلمطدد قل ددبرلللل برمثددبر لباددد بءب لبحتددبر   لللبحثبرحثيددبر  برظدد ل،لوفيلهددابلبح دد ال

يم دبرلحبروحد لظ بةدبر للللل،ة د لمطثادالم  اد لبحيا ادلملةد لب   دبر لبح   اد للللللللبحثبرحث  
 اددضلب  بلددلبر لبحتددبر   لبحددتيلمطدد قل ددبرلبحثددبرحث  لفا ددبرل دديلين  دد لبحي ااددلمللللل

وفا دبرلللبحثبرحد  للل دالبح ل برحيل داالفيللبحتيلميضل برئ  لة البحي االمباحكأونا لبح
دلبح  بببر لبحتبر   لاة بالاحاالق ادبرايللق برحا ا للبحثبرحثيبر  يلبحط بل برظ ل

ح طبرحثدددبر ليحيددد يلة دددالما ا دددبر لحكبرفددد لبدنشدددط لوب يددد بلبحيا ا دددىليم  ببددد لللل
و برمثدبر لبحيا ا دبر لللل لم2018سبح حا دىلللملوا ببد للHakak et al,2019حكدبرطلوآئد و لسلل

وما دد لل،لبحدد حاالمتدديطاعلبحطبرحثدد لقزددبرلألب هددبريلبح برئ دد لة ددالبحي ااددلمللللب يضدد   لفي
ب ي بلبحيا ا ىلب ط وسل شدكالبدهالويتديرلويح دالبدهد با،ليم دبرل برظد ل ث دبرءللللللللل

وبحدايلييضد لللل   اد لبحيا الملة لب   بر لبحلييض  ل برئ  لدببرحالملق لتلظ أس
ليمبرحيبرحىةللا ،بح ئاتوه برلببيا بالح   برطللبحل البحثبرح  برحيل االفيل

 ( الحساب الشخصيpersonal profile): 
 أجمدد لاي برظاكادد لبحياددثيرلةدد لبحدداب لحيي ثددالفيلظاكبرناكادد لللللبحثبرحثيددبر  برظدد ل

حاددد ليتددد  لبلحتدددبربللللavatarلبحي اادددلملسبلحتدددبربلبحشد دددىلمل ددد يللةددد لبدفيدددبر للللل
حكالظديا  ل دبرحياثيرلةد للبمدهلظد لئ حده لو دبرح غ لظد للللللللللlearner' profileبحشد ىل

ادد لوددد الحتددبربلاد ددىلح  دديا  ينلوئ  لددبرللفيلبحثائددبر لبيفأبضددا ،لقيلي لليه 
ود  لن   لفيلبدربرللوبح  بببر لبحا  ا لوبدد ثا لبحدتيل برظد ل ي دبرو.لللللبحثبرحثيبر 

لملوبحتيلييمد  للSnyman and Berg,2018سو يرغلهابلب  ض  لوظ هبرلا بب لب ا بر ل
وبحدايليشدكاللد   لحكدالظديا  لللللللينهللولفبرة ا ليمثير لوئ  لدبرللحيا دا لبح باد ي للل

هليتددبرة لة ددالثكددينلب دديا  لظدد لبحدديا   لويادد لبلحتددبربلبحشد ددىليحدد للللللليم ددبرلينّددل
بلح بفنجلبحتيلبابلب ديا  ينلةد لبلخبرلدا لبيدي برةاد لبحدتيلي ف هدبرلح  ديا  ينلللللللل

  ب لحا ليت  ل  ؤي لوبحيا الة داللوثك ه لظ لبحي بلالظعلب ا  لويماح لبد
 & ,Kissau, Wang, Rodgers, Haudeck اددبرمه حضددبر ب لب ئدد ي لوئ لل

Biebricher, 2019)  للم

  الخطو الذاتيpoints: 
 أجمددد لاي برظاكاددد لم ددد يلب ددديا  ليولببدددي  ب حلفيلبحددديا  لقدللبحثبرحثيدددبر  برظددد ل

،لفيلبح  ببددبر لبحتددبر   لظاكبرناكادد لبح  ددبرطليم ددبرلفادداللحدد لبحا يدد لظدد لبحثددبرحثينللل
الي دد   لقدلقثددبريلب يدد بلبحيا ا ددىلل  ددعلبح  ددبرطلحيددلل ينحادد ليتددي  لب دديا ل

ن طد لحكدالظ ضد  للللل100 ي  يد لللبحثبرحثيدبر لوقزبرلأليمبرف لب هبريلبحيا ا اد ،لف برظد للل
ما ا ددىلظ لأةدد لة ددالب هددبريلوبيني ددبر.ل ددينلظتددي يبر لب يدد بلبحيا ا ددىلفث جدد الللللللللل
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بديي لقضدبرف لبح  دبرطللللظتي بللجماعلب هبريلبحيا ا ا لابئاليمالبنيهبرءلبحطبرحث لظ 
تددبرة لبح  ددبرطلب دديا  ينلة ددالس ددالظتددؤوحا لما  هدد لوم  ددا لوقاب  لو دد للل ددبر لوم

هدبرلماد لللينّلب    ،ليم دبرلبحيا  لدابءلب هبريلوبيت  لة الب ي يبر لبديمبرادا لة ل
ظؤادد ليم ددىلياطددىلب دديا  ينلبنطثبرةددبرللةدد لظدد بلم دد ظه لو لددنجلح بددي  ب لفيللللللل

 لبح جدبرسلوبلح د .لة داللللبحيا  لحيج اعلية ال د  لظد لبح  دبرطلحا كد ه للحد لظدلللللل
ب كبرفئبر ليمبرحشك لوبحي  ي  لوما لبح  برطلظ لييمثد لظاكبرناكادبر لبحي اادلملبنيشدبر بلللللل
فيلبلمجدبري لبدئد بليمبرحيجددبر  لوةدبرلملبدة دبر.لوباة نددبر لوغيرهدبرلحاد لم تدديد يللللللل

بحيغايد لبح بداد للللل points لوثثدالبح  دبرطللل(Kim & Ahn,2017)مدابلبحا د ءللل
لSkinner,1953)بحت  يمابر لب  غ   لوماي لن  يد لبدك  لسلل أ تجلل  هبرلومانجينجل

بيادددأبطلبيد بئدددىلظددد ليهددد لبح   يدددبر لبح بة ددد لحا  ددد لبح  دددبرطلحاددد لب مكدددنج لل
د بءلبحايلي د يل دهلبحلد الوبحيانجيدنجلبحدايللللللن  ييهلة البي أب لوه لبحا   ل ينلبا

 لمايد لليمدالببديجبر للل َّيح الة اه،لويد بلبدك  ليندهلندلملمانجيدنجليمدالببديجبر  لدللللللل
وبدددا  لحي  ادددالب ددد الومتددد البيبددديجبر  لباد بئاددد ،لو ددداح لبددداي لسلادددنجللللللللل
ب ددديا  ينلة دددالمكددد ب لبحتددد  طلح   ددد .لة دددالدددد بئنجليمبرح  دددبرط،لو دددبرح غ لظددد لللللللل

لبرح   تبرتيهبرلقيلينهبرلما لظاكبرناكا لفاّ

  المستوياتlevels: 
فك ددددبرلي لبح  ددددبرطلمدددد ة لببددددي  ب لب دددديا  لفأيضددددبر لمادددد لب تددددي يبر لظدددد ليهدددد لللللللل

البح  ددبرطلبمبرنددلملبحك ددىللل ثّددب اكبرناكاددبر لبحددتيلمدد ة لببددي  ب لب دديا  ينلويم ددبرلم لللل
البمبرنلملبح د ةىلبحدايلدثدالظد بللللل ثّفإ لب تي يبر لم ل،ح ابرسلظ بلم  يلب يا  ين

م  يلب يا  ينلفيلبيميتبربلب ا ف لوب هبر ب لوس االبده بالبديمبرادا  لو برظد لل
 بضددداعلبديمبراداددد لقدلظتدددي يينلحكددداللل ي تدددا ليمدددالظ ضددد  لظددد لب لللبحثبرحثيدددبر 

ظتي بليه بفهلوب د دبر لب ي  علظ لبحطبرحث لبي بريل هبر لوميغيرللدا   لب تدي يبر للل
ط ي  لب يثا لفيلم  دا لب يد بلوبحي د ا لبحيا ا دىلحثائد لبحديا   لو د للللللللبححتلمل
 برمثددبر لن  يدد ل بن دد للة دد لم  ددا لب يدد بلبديمددبرادىلولحدد لللللبحثبرحثيددبر  برظدد ل

بحدايل لة ضدهللللطبرحثدبر لوتثاا لب يد بلب  د يلح لللث  بحلبحي بف هبرلظعليه بالها
،لوبحدددايلبدددثالسكا دددهلييضدددبرللحددد بلب ك دددين،لوبددداي للل   اددد ظددد لئددد .لب   ددد لبحل

ل بحل البحثبرح لبحيل االفيلس ا هلفي

 لمين الآخرين )ترتيب المتعلم بالنسبة للمتع(leader-board : 

 يطثا هددبرلة دد لم لادداللللبحثبرحثيددبر ومادد لظدد لظاكبرناكاددبر لبحي ااددلملبحددتيل برظدد لللللل
بحيج   ،لحا لم شاالهاحلب اكبرناكا لبلح برسل ينلبحط بلومضاللد لب يا لوب  سل

لبحثبرحثيدبر لة لاي برظاكاد لب  برفتد  لو برظد للللل ائ لب    لبح برئ  لة البحي االم،ة ال
ولحدد لل،لدد ب  لوبحدد  لح  هددبريلبحل ايدد لويئدد بلح  هددبريلبم برةادد لللحدد حتّي ي دد ا ل

وح ايلبحلج  ل ينلل،ح ي فاال ينلودهبر لن  لبحثبرحثينلبحاي ليي ليم للظ ه لت ي  
لآ بئه لظ لده ليئ بلوبحتيل لبحيل االفاهبرلفا برلبثا،ليمبرحيبرحىة

 خرياتالأ زميلاتهامقارنةً ب طالبةترتيب ال: 

ة دالقزدبرلألب هدبريلللل   لبح   اد للفيلب للأظا مهبرظعل  ا للطبرحث ي برف لبحموحا هبرلل
 د يللم،لو،ليولحتلملب ابرييرلبحدتيلحد اهبرلب ا د لظ تدث برلللللحا ليك  لبحل لألحلأبثالظ ه 
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 يطثاددالهدداحللللبحثبرحثيددبر لو برظدد للل ادد ليمددالظتددي ب لل ي دد ي لبح  حدد للللبحثبرحثيددبر 
ل بح  ح لبحل اي لة الب هبريلبحته  لبحتيلميط لملده بلل تاطبرل

 :ترتيب المجموعة مقارنةً بالمجموعات الأخرى 

،لوهابليانجلأل    لبح   ا وحا هبرلمي برف لبلمج  ة لظعلبلمج  ةبر لبدئ بلفيلبل
 ائدد لب   ددبر لظلي حدد لللفيلليولبحطبرحثددبر لبحياددبرو لوبحدديا  لبيدي ددبرةىل ددينلبحطدد بلللل

 يطثاالهاحلبح  حد لبم برةاد لة دالب هدبريلبح داث لظثداللللللللبحثبرحثيبر و برظ لب  برا  ل
ييشبر يم  لفيليابءلب ه  لب يبرللويي برفت  لة داليابئهدبرللللبنل د بفا ،لحا م  ا ل

ة ددداليفضددداللددد   للدددبرليدددؤايلقدلم  اددد لق ددد بةه لوئادددبر  لحاي ادددنجوبلةددد ل دددبر ىلللللل
ه ددبرل ي دد ي لبح  حدد ل ادد ليمدداللللللبحثبرحثيددبر  دد يلمو لبلمج  ةددبر لويلدد لأوبل برح دد ب  لل

وظددد لبدفضددداله دددبرلي ليدددأطلب ا ددد لح طددد بلبلح يددد لفيلبئيادددبر لي دددبرءللللللللللظتدددي ب،
لبلمج  ةبر لبلخبرل ل ه  

  المهام التعليمية والتي تُمثل التحدياتchallenges)): 
 براضدددددبرف لقدلظاكدددددبرناكاتيلبح  دددددبرطلوب تدددددي يبر لبح مدددددىليددددد ة  لاي برظاكاددددد ل

ظاكبرناكاددد لبحي ددد يبر لميشدددبر هلظاهددد لفيلاة هدددبرل ددداحللللللبيبدددي  ب لفيلبحددديا  ،لفدددإ لل
بح ي برظاكاددد  لفبرلحادددبر لبح ب ااددد لميضددد  لبحا يددد لظددد لبحي ددد يبر لوبحدددتيلمدددؤايلقدلل

فكددداح لبحي ددد يبر لفيلبحثائددد لبحيا ا اددد لوبحدددتيلثثدددالب هدددبريللللل،مطددد ي لاد دددابرم بر
 لبحتيلي  يل ي  ا هبرلب ا د لويط حهدبرلح طد بلوهدىلبمثبر دللللللmissions)بحيا ا ا لس

يحغبرلألوظشك  لميط لملظ لبحط بلبحيلكيرلبحتد ا للح دهبر،لو د لماد ليحد لبدبدثبربللللللل
لب هدبريللتدبره لومبحتيليا البحط بلظ ليدالقزبرلأهبرلفيلبح  بريلباحكأونىلبحيا ا دى لل

وهددابليتددبرة لة دداللل ئدد .لظه دد لميثاهددبرلظه دد ليئدد بلللب دديا  ينلفيلمطدد ي لظهددبر ب ل
ظشدددبر يميه لابئدددالبحثائددد لبحيا ا اددد للللب ملدددبر لابفااددد لب ددديا  ينلويمددداح للأيدددبرا للللل

وب تدي يبر للل،فإ لبح  برطلثثدالبمبرندلملبحك دىلللببر  برلل لبحايم للباحكأونا  لويم بر
بحتددد  لبحدددايلي لدددنجللللchallenges ا  دددبرلثثدددالبحي ددد يبر لللل،ثثدددالبمبرندددلملبح ددد ةىلل

يم بر.لب ه  لب ط    لوس االب  ا،ليم برلدك ل  لق بر يا  ينلئط ب للغير ل
 لب ه  لبحكثير لقدلة  لظهبريللغير لوي  يلبحطد بل برمثدبر لبي ادبراب للللح  ا  لم تا

 لوياي دد لبئياددبر لندد  لب ه دد لة ددالب يدد بللللليفضدداحيدداليي ك دد بلظدد ليابئهددبرل شددكالللل
ئ ددبرئيلبحطدد بلون ةادد لب يدد ب،لوبدداي لبحيل دداالفيلل،لوة ددابحيا ا ددىلب طدد وس
ل بحل البحثبرح م  ا لب ه بر لفيل

 ليها المتعلم )ت التي يحصل عآالمكاف(rewards: 

دلةددد  لينددد ب لظددد لب اكبرناكادددبر للق أجمددد لاي برظاكاددد لب كبرفدددأ للبحثبرحثيدددبر  برظددد ل
لةلب مىل لب براي ،لوبحتيلثث  لفيآظ  بروح لب لملب كبرف

 ليا  دبر لةثبر ب لبحشك لوبحي  ي لبحتيلباي لوضداهبرلفيلحتدبربلمد ميرل اد لقنهدبرءلب للللل
لحثاضلب هبري 

 إنشبرئهلة لم يأ،لوم  يعلتد قلبح شد لف د  للللطبرحثبر لبحل نش ليفضالظش و ل برظ 
ة لقنشبرءلم  ي لة لبلحتبربلوب ش و لبحايليح الة الية دالنتدث لم د ي لللل

 يي لبئيابر ح،لوظ  لة لبئيابر لبدب  لظ ه لفيلبا ببر.لوهكاب ل
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  ظهبريلمخلا ،لم ه لح طبرحثبر لبح مىليزنج ل اضلب هبريلب شبر لقحاهبر 
   ة لاهبرا لقثبريلح  ه   لظكبرفأ لمخلا لةثبر 
 ولحد ل بريهي دبريل يلبرلدداالللل، لظد لبدابءلبحيغايد لبح بداد لبانبر اد لبحدتيلس تّدللللل

لب ه   

 استخدام تطبيقات الشبكة الاجتماعية مع أساليب التلعيب: 
وياد لببدديد بيلمطثا ددبر لبحشددثك لبيدي برةادد ليحدد لب  ظدد لبح ئاتددا لح  بفاادد لل

يحدد لة برلدد للليّ لYuan)لل(Powell ,2013&لو.لويدد ب بربيدي برةادد ،لحادد لييمدد ل ددللل
ب   ددددبر لبح   ادددد لبحددددتيلمددددؤايلقدلسلاددددنجلب دددديا  ينلح  شددددبر يم لهددددىلبلخدددد ب للللل
بحيا ا ا لبيدي برةا لب  يا لوب ي بلأي لظعلبيميتبربلب يا  ينلح  ابر الوبلخد ب لل
ظددد لب  ددد  ب لبحدددتيلي  بددد نهبر لويشددديرلادددا نغلوحدددىلوليمددد  نها لوبددد ي لو يربدددالللللل

ي لببديد بيللل(Xiong, Li, Kornhaber, Suen, Pursel, & Goins,2015)ويمد ي نجلل
بحا برل لبيدي برةا لفيلب   بر لبح   ا لي الملاو بللظه برللفيلسلانجلبحطد ب،لوبحدتيللل

وببدديد بيل اضددهبرلحيطثا ددبر لبحشددثك لبيدي برةادد  للللل، دد لمي ثددالظ يدد يبر لبح  ددبر لل
 مثدبرطلظدعلبد د ب لوهدابللللل أ للحد لياطدىلب ديا  ينلبحشدا  ل بريلللللبحثبرحثين،لويضال

ظبرليت البلقبح دد البيدي دبرةىق ليم دبرللهدلمل ادضلبحثدبرحثينلقدلي اد لظد للحد لللللللللل
وبحاي لدا  بلابفااد لبحطد بللللWen, Yang, and Rosé,2014)ظثالو لويبرنغلو ولألس

بدبدددث ةا لة دددالمطثا دددبر لبحشدددثك لبيدي برةاددد للللpostsم دددبرسل  تدددث لب شدددبر يمبر لل
ظدد بلببددي  ب ه لح يلبرةددالوبيادد بطلفيلم دد لللللوبحددتيلسدد الل،لوظ يدد يبر لبح  ددبر ل

لب    ب  

بااظدددبرتل دددينلبحي اادددلمللللمليّ (de-Marcos et al,2016حاددد ليادددبر لظدددبريم وسلل
حا لينهبرلتخ داللل،ومطثا بر لبحشثك لبيدي برةا ليا لظ لبحط قلب تي ث ا لبح بة  

لئ ب لما ا ا لمشبر يما لوملبرة ا  لحا لي لمطثا بر لبحشثك لبيدي برةا لي ه  
 ,J. Lee &. Bonkبحشثك لبلخلاد لبحدتيلمتدهالبحي بلدالوبحيلبرةدال دينلبداددبر لللللللل

ي دد لمطثا ددبر لبحشددثك لبيدي برةادد لبنيشددبر بلليمددثيربللل لوفيلب وندد لبدئددير ،للمل(2016
ال ددبري لاددينلاددّ   ادد  ،لوي 3.484 قدلل2019لةددبريحادد ل  ددغلةدد الظتدديد ظاهبرلحيدداللل

ة لاثكبر لبحي بلدالبيدي دبرةىللللبحيا ا  (   Chen & Bryer,2012 )وم ظ ل  يير
 أنددهلقم  اددللهدداحلبحشددثكبر لبيدي برةادد لوياوبمهددبرلوم  ابرمهددبرلوئدد ظبرمهبرلفيلبحدد  جلللللل
وبحي بلدال دينلة برلد لة  اد لبحيا دا لبد بءمل لبحد  جل دينلهداحلبحا برلد لفيلنطدبرقلللللللللللل

يم دبرللل لمل2013ئ دللب،،لليم دبرلو الحد بللسلقبحيا ا لبح  دىليولبحيا دا لغديرلبح  دىلللل
ة ددالب  اددنجب لبحا يدد  لحيطثا ددبر لبحشددثك لبيدي برةادد للللللبحتددبر  ينلييمدد لبحثددبرحثينل

يمدددبرحلا ل ددد طلومددد يألوف اكددد لة دددالمددد ةا لبحثائددد لبحيا ا اددد لوقرددد بءلبلخددد ب للللللل
 ل بحيا ا ا 

وبحدايللل،ه ا لاظوليب  بلبحي االملومطثا دبر لبحشدثك لبيدي برةاد لظادبرلللللدلون  بل
ر بءلبحثائ لبحيا ا ا ل يجدبر بللبرليتبره ل إل لدي لح بيلبرا لظ لئ برئ ه برلظابرلل،

 de-Marcos etنبرفا لوبحدتيلمطد قل دبرلبحثدبرحثينلبحتدبر  ينلظثدالظدبريم وسلويظدلمللللللللل

al,2016)ل;2016سةدددد بتلومدددد ي،لولمل (Thomas,2011وح  دددد لبح  ببددددبر لبدد ثادددد ل
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بحتيلم بروح لبحد دهينلبد يبرل،لف د لبئيدبر  لمطثادالللللللبحثبرحثيبر وبحا  ا لة الح لة  ل
مطثا ددبر لبحشددثك لبيدي برةادد لبحددتيلامجيهددبرلظددعلب   دد لة دد للللللللمدد ميرللحاكدد  ليحدد للل

م لااليببرحالملبحي االملحيانجيدنجلبمبرندلملبيدي دبرةى،لحاد لي هد  لقح دبرئابر لولأب  للللللل
ي لنتدث لببديد بيلمطثادالمد ميرلللللل2019حادبريلللبيم بري لوم  اد لب ا  ظدبر لبحتدا اي للل

twitterحددتيلمتددي  للظ ادد  لظتدديد يلوهددىلبح تددث لبديمدد لبل9  غدد لفيلبحتددا اي لل
ة ددالمطثا ددبر لبحي بلددالبيدي ددبرةىلظددبرلةدد بلبحلددا ل دد طلحادد لباددأطلظددعلمدد ميرلللل

بحيطثادددددالحي لادددددال ادددددضلبدنشدددددط لللللبحثبرحثيدددددبر ل ددددد ل لبح تدددددث  لوببددددديد ظ للل
وبيبدددأبماجابر لبحيا ا اددد لظددد لئ حدددهليمبرح  دددبر لوبحا دددللبحددداهالوبحددديلكيرلللللللل

بحطدددد بللبحث دددد ي،ليم ددددبرلببدددديد ظيهلييضددددبرلحيانجيددددنجلب شددددبر يمبر لبم برةادددد ل ددددينل
ي ضددد لت ي ددد لللم1سوبحي دد ي  لوبحشدددكالللlikesوب  برفتدد لةددد لظانجمدددىلبحيلضدددا  لل

لة اليببرحالملبحي االملة لب    لبح   ا ة

 (الباحثتان)المصدر: تصميم  (: نموذج التلعيب المقترح الأولي1شكل )

 الطريقة والإجراءات : 
 بحثال يةمنهج: 

لب  هجاينلبحيبرحاينةلقدلبلحبرحىلث  تي  لبحي

 لمل أندددهلقمج  ةددد لظددد للل59ل ،ل2000وبحدددايلة فدددهلسبح ادددا ي،لللب ددد هولبح لدددلىةل
باد بءب لبحث ثا لبحتيلميكبرظالح لدللبح دبره  ليولب  ضد  لبةي دبرابللة دالجمدعللللللل
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بلح دددبرئالوبحثابرندددبر لوم ددد الهبرلوظابرميهدددبرلوس ا دددهبرلس دددا لليمبرفادددبرللوا ا دددبرل،للللل
يبدديد  لايحيهددبرلوبح لدد .لقدلنيددبرئوليولما ا ددبر لةدد لبح ددبره  ليولب  ضدد  لللللل

ي  ادالبح  ببدبر لبحتدبر   لللل بربيد بظهلحلبحثبرحثيبر بحث  ق لوبحايلبي  يل ال
دللأيددبرا لابفاادد للقايلةدد بال برئ دد ل أبددبرحالملبحي ااددلملبحددتيلمددؤلللللاويا اددبر لبحث دد لل

وهدىل ادضللللبح   اد للو برئ  ل بر  بضاعلبحتيلباي لت حهبرلةد لب   دبر للل،بحط ب
 ظتي  ربر لم  ابر لبحيا ا  

 هلقب دد هوللمل أنّدد122ل ،ل2014بحيجدد يبيةلوبحددايلة فددهلسظطددبرو لوبلخ الدد ،للللوب دد ه
بحدددايلييضددد  ل بروحددد لحضدددثجليمدددالبحا بظدددالبدببربدددا لب دددؤر  لفيلب ددديغيرليولللللل

ب لبحيبر ادد لفيلبحيج  دد ،لظددبرلةدد بلةبرظددالوبحدد ليددي ك لفاددهلبحثبرحدد لويغدديرحللللب دديغير
ق لوبحددايلة ددال دد لظاددين،ل   دد ل اددبرسلمددأريرحلة ددالب دديغيرليولب دديغيرب لبحيبر ادد لل

حثاددبر لفبرة ادد لب دديغيرلب تددي السيبددبرحالملبحي ااددلملل بربدديد بظهللبحثبرحثيددبر بددي  يل
ثدددالفيلسابفااددد لبازدددبرلأللبح   اددد لملة دددالب ددديغيرلبحيدددبر علوبحدددايليي للل ةددد لب   دددل

لبح   ا لم ل بديمبرادىل  لبحيا  لظ لب   

 بحثالتصميم التجريبي لل: 
بحي دد ا لبحيجدد يبيلبح ددبرئ لة ددالبلمج دد ةيينلبحضددبر ط للللبحثبرحثيددبر لببدديد ظ 

لةح ث  للملي ض لبحي  ا لبحيج يبي1وبم و.لسوبحيج يثا ،ل
 التجريبي للبحث (: التصميم1جدول )

 القياس البعدي المعالجة التجريبية القبليالقياس  المجموعة

مقياس دافعية الإنجاز  مجموعة ضابطة

 الأكاديمي

 (الباحثتان)من إعداد 

التدريس باستخدام المنصة 

 عتياديةالا

مقياس دافعية الإنجاز 

 الأكاديمي

 (الباحثتان)من إعداد 

مقياس دافعية الإنجاز  مجموعة تجريبية

 الأكاديمي

 (الباحثتان)من إعداد 

التدريس باستخدام أساليب 

التلعيب عبر المنصة 

 الرقمية

مقياس دافعية الإنجاز 

 الأكاديمي

 (الباحثتان)من إعداد 

 بحثمتغيرات ال: 
لة الب يغيري لبحيبرحاينةلث  بحلباي ا

 ل ة لب   بر لبح   ا ب يغيرلب تي اةليببرحالملبحي االمل
 بديمبرادى ب يغيرلبحيبر عةلابفاا لبازبرلأل 

 ومواده بحثأدوات ال: 
لمض  لبحث  لقة بالب  بالوبداوب لبحيبرحا ة

 ةدد للة ددالب   دد لبح   ادد للبددبرحالملبحي ااددلملومطثا ددهلثاضليبح  دد لتلب  ددأسلحددلل
  سظبرا لظابرم لب يثا لملبح نبرظولبحي  يبي

 لبازددبرلألبديمددبرادىلحدد بلللظ اددبرسلابفاادد لبازددبرلألبديمددبرادىلح اددبرسلابفاادد للللل
قةدد بالسظدد ل ل دد لبحدديا  لظدد لب   دد لبح برئ دد لة دداليبددبرحالملبحي ااددلمللللللللبحطبرحثددبر

 لم بحثبرحثيبر 
 سظدد للب   دد لبح   ادد لبحددتيلبدديط سلة دداللل بضدداعلب بح نددبرظولبحيدد  يبيل يدد بللل

  لمبحثبرحثيبر قة بال
  ل لمبحثبرحثيبر قة بالسظ للبح حاالبا ابرايلح طبرحثبر 
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 بحث وعينتهمجتمع ال: 
ةدبريللظ لحل البح  ببىلبدو.لب  ي  بر لفيلبلطبرحثبر بحظ للث  مك  لمجي علبح

حتدددلمللل،لملتبرحثددد ل732وبحثدددبرحغلةددد اه لسللل،ك اددد لبحأ اددد ل برظاددد لدددد  لللل هدددددلمللل1441س
لملتبرحثدد لظدد لتبرحثددبر ل تدد للل92ظدد لسلث دد ةا دد لبحلومك ندد لقح ددبرئابر لقاب  لبحك ادد  ل

اا  ل ط ي  لةش بئا لبئيابر لبحلم  ابر لبحيا ا ل ك ا لبحأ ا ل برظا لد  ،لو  لّ 
حاددد ل برظددد للSPSS تددداط لظددد لب تدددي يينلبحتدددبراسلوبحتدددبر علةددد لت يدددال  ندددبرظولللل

 كيبر دد لجماددعلي ددبرءلتبرحثددبر ل تدد لم  اددبر لبحيا ددا لوظدد لردد لت ثدد لظدد لللبحثبرحثيددبر 
لملتبرحثدد ل شددكالةشدد بئى،لولحدد لحضدد بر لي ليمددالتبرحثدد ل ددبرللللللل92بح نددبرظولبئياددبر لسل

لبحثبرحثيبر  تّ  ل  برءملة اللح ،لوف ل لظيتبروي ليئيابر هبرليمأح ليف بالبحاا   ل
 ددددبرحيااينلمج دددد ةيينلبحطبرحثددددبر لبح مددددىل لبئياددددبر هّ لظدددد ل ثددددالبح نددددبرظولقدللللل

و برظدد ل يادداينليحدد ه برليم ج  ةدد لب يثادد لوبحددتيلا بدد ل بربدديد بيلللللبحاشدد بئى،
وبدئدد بليم ج  ةدد لل،للم46يبددبرحالملبحي ااددلملةدد لب   دد لبح   ادد لوةدد اليف باهددبرلسللللل

للةيابراي  يد بيلب    لبيلملوبحتيلا ب ل برب46ضبر ط لوة اليف باهبرلس

 بحث :ال خطوات 
لبحثبرحثيبر ،لوبادبر  لة اليبئ يهلوبئيثبر لف وضه،لبمثا لث  حي  االيه بالبح

لباد بءب لبحيبرحا ة
 بحددتيلل  ببددبر وبحل،بيتدد  لة ددالبحث دد للوبح  ببددبر لبحتددبر   لفيلمجددبر.لبحي ااددلملل

 م بروح لابفاا لبازبرلألبديمبرادى 
 ظد لللبح ندبرظولبحيد  يبيلسظتدي  ربر لم  ادبر لبحيا دا لملللللب اعلوس ادال يد بللل

 وس ي لب  بضاعلبديمبرادا لوة ضهبرلة الب ك ين لب  برا للب لبحا   ،
 وة ضهبرلة الب ك ين لث  ،م  ا ليببرحالملبحي االملب تيد ظ لفيلبح 
 لوة ضهبرلة الب ك ين لمظ ابرسلابفاا لبازبرلألبديمبرادىلسلث    برءلياب لبح، 
 دد لبحددايلي ضدد ليمالادد لبح  ببدد لةدد لبللللبحدد حاالبا اددبرايلح طبرحثددبر لللقةدد بال   

 يببرحالملبحي االم،لوة ضهلة الب ك ين لبح برئ  لة البح   ا 
 قاب  لبح  ببدبر لبحا ادبرل برظاد لدد  لحيطثاددالللللظد لل بف د للئطدبربلب لبلح د .لة داللل

لم،لوهدد ل10،لبن دد لظ  ددال  دد لسلة ددالتبرحثددبر ل كددبرح  ي سلم  اددبر لبحيا ددا لللحث دد ب
 قدلظش ف ل ت لم  ابر لبحيا ا ل برظا لد   ظ دهل

 يح لظابرظالبلحبربدلملللبحثبرحثيبر بهانجلظكبر لحي لاالب   لبحث  ،لو  لبئيبر  ل
ب حىل ك ا لبحأ ا ،لولحد ل تدثلملودد اليدهدنج لبلحبربدلملب حدى،لومد ف لبيم دبر.للللللللل
 برانأنددد ،لحيتددديلا لبحطبرحثدددبر لظددد لببددديد بيلبددهدددنج ،لوببددديا بر.لبينأنددد للللللل

  4Gبرظا لفيلحبر.للملثي  لقح بهّ لباأبطل برحشثك لبلخ  ي لبلخبر ل برم
 لملتبرحثد لظد لتبرحثدبر لللل15سمطثاالبحيج   لة دالبحاا د لبيبديط ةا لبحدتيلميكد  لللللل

،لولحدد لح   دد الة ددالبحي دد يبر لل6.10.2019 ولحدد لفيلمددبر ي للليم ادد لبحأ ادد 
 ير برءلم لاالب   لبحث  لوظابرميهبر لبحثبرحثيبر بحتيل  لم بدهل

 ب ي ث دد لفيلظ اددبرسلابفاادد لبازددبرلألبديمددبرادىلة ددالةا دد للللللبحث دد لياب ب يددلمل
،لوس اددالنيددبرئولب  اددبرسلقح ددبرئابرل،لح ي  ددالللملتبرحثدد 30ميكدد  لظدد لسلببدديط ةا 

 ظ لل قلورثبر لب  ابرس 
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 بلخد  لبحتدبر   لللب تدي بلبح  ببدىلوللولبح ئا د ليمدبرم  للب ديغيرب لل اضلضثجل
ي  علي لمؤر لة الب يغيرلبحيدبر علقابفااد لللوبحتيلظ لب ليبيد بيلب   بر لبح   ا 

 بازبرلألبديمبرادىقلير برءلم لاالبحيج    
 قددد بءلبحيطثاددالبح ث ددىل  اددبرسلابفاادد لبازددبرلألبديمددبرادىلة ددالةا دد لبحث دد لللللل

سبلمج  ةيينلبحيج يثا لوبحضبر ط لم،لح ي  الظ لمكبرفؤلبلمج  ةيينل ثالمطثادالل
 بحيج    

 فيليدد يللملوبحضددبر ط لبحيج يثادد لبلمج  ةدد  لسظددعلةا دد لبحث ددللة دد لح ددبرءلما يلددىل
ل برح تدددث  هددد الماددد يله ل طثااددد لبحث ددد لويه ايدددهلل14.10.2019بدحددد لب  بفدددال

  قحاه 
 ملااددالبياددأبطلفيلظ  دد للProProfsبح   ادد لبح برئ دد لة دداليبددبرحالملبحي ااددلملللل

 وقضبرف لتبرحثبر لبلمج  ة لبحيج يثا  
  ب يد بءمللبر اعل  ب دعلح دبرءليبدث ةابرل،لللللمليب8   لسلبحث  لحيج   لبحيطثاالبحلا ىل

قلل ،12.12.2019ليد يلبلخ دا لب  بفداللللوحيال20.10.2019ظ لي يلبدح لب  بفال
 لمدد  ي لبلمج  ةدد لبحيج يثادد لب  بضدداعلبديمبرادادد لة ددالب   دد ل بربدديد بيلللللل

،ل ا  ددددبرلا بدددد لبلمج  ةدددد لبحضددددبر ط لللةدددد لب   دددد لبح   ادددد للليبددددبرحالملبحي ااددددلمل
 ليابراي  ة بربيد بيلب    لبي

 قددد بءلبحيطثاددالبحثادد يل  اددبرسلابفاادد لبازددبرلألبديمددبرادىلة ددالمج دد ةتيللللللللل
  ا لبينيهبرءلظ لا بب لظ بضاعلبح نبرظولبحي  يبي لث  بح
 قد بءلبحي  االباح برئىلب  بربلمل بربيد بيل  ندبرظولسلل(SPSSلوظ بر ند للحيلتديرلل

 برادى نيبرئولبحيطثا ينلبح ث ىلوبحثا يل  ابرسلابفاا لبازبرلألبديم
 ث  وضعلبحي لابر لوب  أحبر لفيلض ءلنيبرئولبحل  

  ومناقشتها نتائج البحثعرض: 
 السؤال الأول ومناقشتها نتائج: 

ة اةلقظبرلبح  د لتلب  دأسلحي  ادلل ادضللللللث  ي يلبحتؤب.لبدو.لظ ليبئ  لبح
يبددبرحالملبحي ااددلملةدد لب   ددبر لبح   ادد لحي  ادد لابفاادد لبازددبرلألبديمددبرادىل دد لللللللل

 بحيا  لح بلتبرحثبر ليم ا لبحأ ا ل برظا لد  ؟ق

 ددبريت  لوبيبدديلبرا لظدد لبح  ببددبر لللبحثبرحثيددبر حلإدبر دد لةدد لهددابلبحتددؤب.ل برظدد لل
يم برلبمض للح لفيلبحل البحثدبرنىلللث  ،حوبدربرللبحتبر   للب لبح   لبم ض  لب

لبحشددددبرظىلللملوا ببدددد ل(Yildirim, 2017لي دددد  ي لل،لظثددددالا ببدددد للث دددد لبحبلظدددد لهددددال
 د ف ظينلللللملوا ببد ل(Huang, & Yeh, 2017له ندغلوويدهللللملوا ببد لElshamy,2017س
حيكدد ي ل لمل(Bovermann, Weidlich & Bastiaens, 2018 بربدديا نجلويدد مولوو

م اادلملفبرة د لحيطثا دهلةد لب   دبر لبح   اد ،لو د للللللللق لتلم اابيلييضد  ليبدبرحالمللل
هبرلبحأ  ي لاهبرلة الب ك ينل    ميوظ لر لة ض،ة  ليببرحالمللبحثبرحثيبر ح   ل

وبحل ادد لح يأيمدد لظدد لا يهددبرلوظ ئ يهددبرلوفبرة ايهددبرلةدد لب   ددبر لبح   ادد لحي  اددالللل
اهددبرلو ادد لقددد بءلبحيادد ي  لبحددتيلياددبر لقحللل بدهدد بالبحددتيلوضددعلظدد ليد ددهبرلبح  دد لتلل

وثدد لم جميهددبرلقدلل،لمليبددبرحالملم ااددلم6قدلس يدد لسلبحثبرحثيددبر م لدد  لل،ب ك ددين
وبحشددكالبح هددبرئىللل،(2.2)،لاددكال  دد للبحشددكالبدوحددىلبحددايلي هدد لفيلبحل ددالبحثددبرنىللللل
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قددد لتللبحثبرحثيدددبر لوبمثاددد  للم6،لبن ددد لظ  دددال  ددد لسلStoryboardب ي ثدددالفيللددد   ل
ADDIEلقل  ددد لتلب  دددأسلدبدددبرحالملبحي اادددلملةددد لب   دددبر لبح   اددد ،لللبححي ددد ا لل

،لطبرحثدددبر ل برظددد ل ي ددد ا لوقنيدددبرتليبدددبرحالملبحي اادددلم،لوقةددد بالبحددد حاالبا ادددبرايلح للللللل
وس ي لببأبماجابر لبحي  ي ،لويببرحالملبحي  ي لب  ئ د لدبدبرحالملبحي اادلم،لو د للللل

دهدد بالوتثاادد لب يدد بلبحيا ا ددىلوبطبرحثددبر ل لئدد .للحدد لظ بةددبر لئ ددبرئيلبح
بحيا ا ا لب  بالس ا هبر،لوي ض لبحل دالبحثبرحد لملبرلداالم د ا لوقنيدبرتليبدبرحالمللللللل

ويمددداح لئطددد ب لم ددد ا لبح  ددد لتلب  دددأسلدبدددبرحالملبحي اادددلملةددد للللللللل،بحي اادددلم
لب   بر لبح   ا  

 نتائج السؤال الثاني ومناقشتها: 
ة ددداةلقلظدددبرلفبرة اددد لبح  ددد لتلب  دددأسللبحث ددد يددد يلبحتدددؤب.لبحثدددبرنىلظددد ليبدددئ  لل

حي  اددلل اددضليبددبرحالملبحي ااددلملةدد لب   ددبر لبح   ادد لفيلم  ادد لابفاادد لبازددبرلألللللل
لبديمبرادىل  لبحيا  لح بلتبرحثبر ليم ا لبحأ ا ل برظا لد  ؟ق

بحلدد البح دددل يللل برئيثددبر للددد  للبحثبرحثيدددبر حلإدبر دد لةددد لهددابلبحتدددؤب.ل برظدد لللل
لمل ددينل0.05سلايحدد لي ددالظدد لللبرئا لة دد لظتددي بلبحيددبرحىلقيلي ددد لفدد قللولايحدد لقح ددللل

بحط ي دد لبحي  ا يدد لفيلللظي بددجلا دددبر ليفدد بالبلمج  ةدد لبحضددبر ط لبحددتيلمتدديد يللللل
لم،لوظي بدجلا ددبر ليفد بالبلمج  ةد لبحيج يثاد للللللةيابرايد لبيل   اد لسب    لبحلبحيا ا 

بحتيلمتيد يلسيببرحالملبحي االملة لب   دبر لبح   اد لملفيلبح ادبرسلبحثاد يل  ادبرسلللللل
بح  دد لبحك اد للللظابرمد ل ل لحا لبفاا لبازبرلألبديمبرادىلة لب   بر لبح   ا قا
ابفااد لبازدبرلألبديمدبرادىلةد لحتدبربلب ي بدطبر لبلحتدبر ا لوبي  بفدبر للللللللل ابرسل 

 ددد لبحددديا  لفيلبحيطثاددداللبديمدددبرادىلب اابر يددد لح   دددد لبحك اددد لح بفااددد لبازدددبرلأللل
وثدد لب  بر ندد ل ددينلهدداحلب ي بددطبر للللبحثادد يلح  ج دد ةيينلبحضددبر ط لوبحيج يثادد ،للل

ل–بلحتدددبر ا ل بربددديد بيلبئيثدددبر لس لمللمج ددد ةيينلظتدددي  يينلسبلمج  ةددد لبحضدددبر ط للل
لةلمل2سبلمج  ة لبحيج يثا لم،لوبحايلي ه لفيلبم و.ل

الضابطة والتجريبية في الدرجة الكلية  (: نتائج اختبار )ت( للمقارنة بين متوسطات المجموعتين2جدول )

 نحو التعلم الأكاديمي الإنجازلدافعية 

 العدد المجموعة التطبيق المقارنة

المتوسط 

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 قيمة ت

درجات 

 الحرية

الدلالة 

 الإحصائية

الدرجة الكلية 

لدافعية الإنجاز 

الأكاديمي نحو 

 التعلم

 0.34 2.27 46 الضابطة البعدي

44.55 90 0.01 
 0.09 4.58 46 التجريبية البعدي

ي لب ي بددجلبلحتددبر ىلح  ج  ةدد لبحضددبر ط لفيلبح  ددد للللم2سلييضدد لظدد لبمدد و.
لم،ل2.27  لبحيا  لفيلبحيطثاالبحثا يليتبرويلسلبديمبرادىلبحك ا لح بفاا لبازبرلأ

لملومشددديرلقدلل44.55لم،لو ا ددد لس لملمتدددبرويلسل4.58وح  ج  ةددد لبحيج يثاددد ليتدددبرويلسلل
لمل دينلظي بدطبر للل0.05ايحد لي دالظد لسلللود الف وقللب لايح لقح برئا لة د لظتدي بللل

ا ددددبر لبلمج  ةددد لبحضددددبر ط ،لوبلمج  ةددد لبحيج يثاددد لفيلبح  ددددد لبحك اددد لح بفاادددد لللللل
بحيطثاالبحثا ي،لح برلحلبلمج  ة لبحيج يثا  لهداحلبح يدبرئوللللفيبازبرلأل  لبحيا  ل
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مشيرلقدلود الير لح  يغيرلب تي السيببرحالملبحي اادلملةد لب   دبر لبح   اد لملة دالللللل
غيرلبحيدددبر علسبح  دددد لبحك اددد لح بفااددد لبازدددبرلألبديمدددبرادىل ددد لبحددديا  لملحددد بلللللب دددي

لبلمج  ة لبحيج يثا  

لمليم ؤاددد للحجددد لبدرددد ل2و ا فددد لحجددد لهدددابلبدرددد ،ل لحتدددبربلقييدددبرلم  ادددعلسل
لةلم3 برم و.لسويمبرن لنيبرئجهل

 ي نحو التعلم(: حجم الأثر للمتغير المستقل على الدرجة الكلية لدافعية الإنجاز الأكاديم3جدول )

درجات  قيمة ت المتغير التابع المتغير المستقل

 الحرية

ايتا 

 تربيع

 حجم الأثر

أساليب التلعيب عبر المنصات 

 الرقمية

الدرجة الكلية لدافعية الإنجاز 

 الأكاديمي نحو التعلم

 كبير 0.96 90 44.55

لملوهددابلياددالل0.96ي ل ا دد لسقييددبرلم  اددعلمل  غدد لسللليةدد حللم3سلظدد لبمدد و.للييضدد 
ود الحج لير ليمثيرلدببرحالملبحي االملة لب   دبر لبح   اد لة دالبح  دد لبحك اد لللللل

لح بفاا لبازبرلألبديمبرادىل  لبحيا   ل

يم ددبرل لبحيأيمدد لظدد لفبرة ادد لب دديغيرلب تددي السيبددبرحالملبحي ااددلملةدد لب   ددبر للللللل
دىل ددد لبح   ادد لملة دددالب ددديغيرلبحيدددبر علسبح  دددد لبحك ادد لح بفااددد لبازدددبرلألبديمدددبرالل

بحدديا  لملحدد بلبلمج  ةدد لبحيج يثادد ،لظدد لئدد .لحتددبربلظادد .لبحكتددلملوف ددبرل ابراحدد لللللل
لةلم4يم برل برم و.لس لويمبرن لبح يبرئولا  

الدرجة الكلية لدافعية الإنجاز (: معدل الكسب لبليك للكشف عن فاعلية المتغير المستقل على 4جدول )

 لدى المجموعة التجريبيةالأكاديمي نحو التعلم 

 المتغير التابع المتغير المستقل

الدرجة 

 العظمى

معدل  المتوسط الحسابي

 الكسب

 الفاعلية

 بعدي قبلي

أساليب التلعيب عبر 

 المنصات الرقمية

الدرجة الكلية لدافعية 

الإنجاز الأكاديمي 

 نحو التعلم

 كبيرة 1.36 4.58 2.08 5

يّ لظي بدجلبح  دد لبحك اد لح بفااد لبازدبرلألبديمدبرادىلللللللللم4سلييض لظ لبم و.
لم،لو ا فدد لقلبل4.58لملوفيلبحيطثاددالبحثادد يلسل2.08 دد لبحدديا  لفيلبحيطثاددالبح ث ددىلسلل

يمبر لهابلبحل قليمدثيربلوياطدىلظؤاد لة دالفابرحاد ليبدبرحالملبحي اادلملةد لب   دبر لللللللللل
  لحددد بللبح   اددد ،لة دددالبح  دددد لبحك اددد لح بفااددد لبازدددبرلألبديمدددبرادىل ددد لبحددديالللللللل

بلمج  ةدد لبحيج يثادد ،ل لحتددبربلظادد .لبحكتددلملوف ددبرل ابراحدد ل  ادد لو  غدد ل ا يددهللللل
للملوهىل ا  لماالود الفبرة ا ليمثير  ل1.36س

ةدد يللظدد لجماددعلبح يددبرئولبحتددبر   ليددي ل فددضلبحلدد البح ددل يلبحددايلندديلة ددالل
لمل دددينلظي بدددجل0.05سايحدد لي دددالظدد لللفددد قللولايحدد لقح دددبرئا لة دد لظتدددي بللللوددد ال

لفيلبحيا دددا لبلمج  ةددد لبحضددبر ط لبحدددتيلمتدديد يلبحط ي ددد لبحي  ا يدد لللا دددبر ليفدد باللل
لم،لوظي بددجلا ددددبر ليفدد بالبلمج  ةدد لبحيج يثادد لبحدددتيلللللةيابرايدد لبيل   ادد لسب   دد لبحل

متددديد يلسيبدددبرحالملبحي اادددلملةددد لب   دددبر لبح   اددد لملفيلبح ادددبرسلبحثاددد يل  ادددبرسلللل
ب  دهلبحدايلييمد لللو ث .لبحل اللابفاا لبازبرلألبديمبرادىلة لب   بر لبح   ا  

ود الف وقل ينلبلمج  ةيينلح برلحلبلمج  ة لبحيج يثا ل لبدظ لبحايلييمد لفبرة اد للل
يبددبرحالملبحي ااددلملةدد لب   ددبر لبح   ادد لفيلم  ادد لابفاادد لبازددبرلألبديمددبرادىل كددالللل
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ي اددددبرالب  اددددبرسلحدددد بلتبرحثددددبر لبلمج  ةدددد لبحيج يثادددد لظ بر ندددد ل طبرحثددددبر لبلمج  ةدددد للل
لبحضبر ط  ل

مشدددينلو يرمددد  لظاهدددبري لويي غيددد  للنيدددبرئولا ببدددبر لةلظدددعلل ددد نيدددبرئولبحثلوميلدددا
(Chen, Burton, Mihaela, & Whittinghill 2015)ولا ببدد لمدد  ب لوبيلادد  للل

لمللولا ببد له بندغلويدهلللل(Turan, Avinc, Kara, & Goktas,2016ويمدبر بلو د يمي لللل
(Huang, & Yeh,2017) ولا ببدد لبحشددبرظىلسلElshamy,2017لملولا ببدد لف ييددبرسلل

 & ,Freitas, Lacerda, Calado, Limaابلويمددبرياولوحا ددبرلويمبرنادد وللسلوببددير

Canedo, 2017لملولا بب ل  ف ظينلو بربديا نجللBovermann, & Bastiaens, 2018)لمل
ل (Taspinar, Schmidt, & Schuhbauer, 2016)ولا بب لمبربثا بر لوشما لوا  برو ل

 da Rocha Seixas, Gomes, & deوا ببد لايل وادبرلبداكبرسلودد ظانجلوايلظا د لسللللل

Melo Filho, 2016سلللمللا ببد لبيثدبرنانجلوايلبديري لواي جدبراوليم د سلللللIbáñez, Di-

Serio, & Delgado-Kloos, 2014حادد لبمل دد لهدداحلبح  ببددبر لة ددالفبرة ادد لللل،لمل
لللظ ليد هبر وس االبده بالبحتيلو  ل،ببيد بيلبحي االملفيللأيبرا لبح بفاا 

 بحثتوصيات ال: 
لة برحي لابر لبدما لبحثبرحثيبر نيبرئولبحث  ليول لفيلض ءل

 ي  اددلليبددبرحالملبحي ااددلملة دد لبحيدد  ي ل بربدديد بيلللوب ا  ددبر لم داددهلب ا  ددين 
لب   بر لبح   ا لحكبرف لب  بحالبحيا ا ا لح ط بلوبحطبرحثبر  

 ضدد و  لمدددثالبمبرظادددبر لبحتددا اي لح  دددبرلتلبحي اادددلملوم  الهددبرلةددد لظ  دددبرمهبر،لللل
لحي  ي لة الم  الهبرل لبرة ا  وم  يلمليةضبرءلهائ لب

 ة البمهبر لب ا اد ل يطد ي لب  د  ب لباحكأوناد ل  دبرءلظ د  ب لدبرظااد لو د بظوللللللللل
حيأهادددالتددد بلل،م  يثادد لفيلتخ  دددبر لمخي لددد ل برئ ددد لة ددداليبدددبرحالملبحي اادددلمل

برليتدبره للل دلل بر هبر ب لب دي ل ،لوم  اد لابفااد لبازدبرلألحد يه لللللوتبرحثبر لبمبرظا 
ل لوبحي  ا لبحثش ي لب تي بظ  فيلبحيط ي لب تي 

 بيهي دددبريلل،برظادددبر لوغيرهدددبربم ب سلويمبر دددة دددالب ؤبتدددبر لبحيا ا اددد لب دي لددد ل
 يدد  يلملب ا  ددينلويةضددبرءلهائدد لبحيدد  ي لة ددالم دد ا ليبددبرحالملم ااددلملفبرة دد لللللللل

ىلبح بفاا لبح بئ ا لح ط بلوبحطبرحثبر ،لوم فيرلياح لق ابراي لم ض ليمالا لم ّ 
لبالبحا  ا لبحأ  ي ل  جبرس م  الهبرلبمبرليح اليه 

 ة دددالبحثدددبرحثينلبيهي دددبريل   ببددد لب ددديغيرب لبحث برئاددد ل   دددبر لبحددديا  لبح   اددد لللللل
ولح لاندبراليفضدالبلح د .لح  شدبريمالبحيا ا اد لبحدتيلللللللل،بح برئ  لة البحي االم

لم بدههلب ا  ينلوب يا  ينلفيلب  ب للبحيا ا ا لب دي ل  

 بحثمقترحات ال: 
 قد بءلا بببر للبرر  ،لح كشللة لفبرة ا ليببرحالملبحي االملة لب   بر لبح   ا ل

 فيلم  ا لابفاا لبازبرلألبديمبرادىلحكبرف لب  بحالبح  ببا لبدئ ب 
 قد بءلا بببر ليئ بلح كشللة لفبرة ا ليبدبرحالملبحي اادلملةد لب   دبر لبح   اد لللللل

يرلبا د بةى،لوظهدبر  لللفيلم  ا لد بنلملما  ليئ بةليمبرحي  االبح  ببى،لوبحديلكل
 حالب شك  لوظهبر ب لظبرلو بءلب ا ف  لل
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  وظ  دددبر ل   اددد ليئددد بلل،قدددد بءلا ببدددبر للبرر ددد لب يثاددد لة دددالدبرظادددبر ليه اددد
  بربيد بيليببرحالملبحي االم 

 قدددد بءلا ببددد لولدددلا لمتددديه البح  ددد الة دددالبيببرهدددبر لبلح يثددد لبحابر اددد لفيلل
وح د لي د لألبح  دبرلتللللل، لبح   اد لمجبر.لببيد بيلبحي االملفيلبحيا ا لة لب   دبرل

 بح برد   
  دبر لبحديا  لبح   اد لفيللللظلملفيل اادلير لبئدي اليبدبرحالملبحيلللمث  لقد بءلا بب  

 م  ا لظيغيرب لمبر ا ليئ بلح بلبحطبرحثبر  

 المراجع: 
 المراجع العربية:: أولًا 
 ''MOOC'' (. المقررات الإلكترونية المفتوحة واسعة الإنتشار 2016أبو خطوة، السيد عبد المولى. ) -

 .http://emag.mans.edu.eg /indexتم الاسترجاع من الرابط التالي وعولمة التعليم، 
php?page=news&task=show&id=466 

استخدام المدونات الإلكترونية في تنمية مهارات التفكير (. أثر 2018أبو زيد، هالة محمد علي. ) -

 Retrieved .1الناقد لدى طلبة الجامعات الأردنية الخاصة: جامعة الزيتونة الأردنية أنموذجا، 
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.aspx?direct=  from

live-true &db= edsalm&AN=edsalm.900720&site=eds 
(. التعليم بالترفيه: تصور مقترح لاستخدام التلعيب 2019ابن الهدلق، عبدالله عبد العزيز.) -

Gamification 340-314، 209ة والمعرفة، في التعليم.مجلة القراء. 

(. أثر التدريس بمنحى الصف المقلوب في تنمية 2018أمبو سعيدي، عبدالله والحوسنية، هدى.) -

العلوم والتحصيل الدراسي لدى طالبات الصف التاسع  Flipped Classroomالدافعية لتعلم 

 (.8) 32الأساسي. مجلة جامعة النجاح للأبحاث )العلوم الإنسانية(، 

(. دافعية الإنجاز والتحصيل وسبل تحقيقها في الصف الدراسي. رسالة 2011هيم، مهدي. )إبرا -

 .118-117(، 1) 2التربية، 
(. أثر برنامج التعلم الفعال على التحصيل ودافعية الإنجاز لدى 2014الإستاد، محمد حمزة عباس ) -

الطلبة الموهوبين منخفضي التحصيل بالمرحلة المتوسطة بدولة الكويت. رسالة ماجستير 

/:search. https/منشورة، جامعة الخليج العربي، المنامة، تم الاسترجاع من الرابط التالي 
mandumah.com/Record/728566  

منصات تعليمية عربية مجانية، تم الاسترجاع في  3أفضل  (.2016فبراير  7البحاح، محمد. ) -

 https://abuomar.ae/2016/02/07 من الرابط التالي 6.2.2019

( العوامل المؤثرة في استخدام المقررات الإلكترونية مفتوحة المصدر 2016التركي، عثمان تركي. ) -

MCOOs  من وجهة نظر المتعلمين في المملكة العربية السعودية: دراسة تطبيقية على طلبة

 .111-78(، 4)17جامعة الملك سعود. مجلة العلوم التربوية والنفسية، 
(. أثر استخدام الأنشطة الإلكترونية المبنية على مبدأ 2017الحفناوي، محمود محمد محمد .) -

فاهيم الرياضية لدى التاممي  الصم ذو صعوبات التعلم. مجلة التلعيب في ضوء المعايير لتنمية الم

 .73-29( 4)25العلوم التربوية،

 الحلفاوي، وليد سالم محمد والظاهري، يحيى حميد راشد وزكي، مروة زكي توفيق -
 .مفاهيم وتطبيقات، مركز النشر العلمي، جامعة الملك عبد العزيز 2.0الويب  .(2015)

( واقع استخدام الصور الرمزية )الأفاتار( في تصميم المقررات عبر 2017)الجريوي، سهام سلمان.  -

المنصات التعليمية المفتوحة ومدى استخدام الصور الرمزية )الأفاتار( في تصميم مقررات المنصات 

 .67-14(، 3) 41التعليمية المفتوحة، مجلة كلية التربية في العلوم التربوية، 

http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.aspx?direct=%20true%20&db=%20edsalm&AN=edsalm.900720&site=eds-live
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.aspx?direct=%20true%20&db=%20edsalm&AN=edsalm.900720&site=eds-live
https://abuomar.ae/2016/02/07/%D8%A3%D9%81%D8%B6%D9%84-3-%D9%85%D9%86%D8%B5%D8%A7%D8%AA-%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85%D9%8A%D8%A9-%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9-%D9%85%D8%AC%D8%A7%D9%86%D9%8A%D8%A9/


 (ASEP)دراسات عربية في التربية وعلم النفس 

 

 

 

 

 

 

46 

ودورها في  MOOCsالمقررات الإلكترونية المفتوحة واسعة الانتشار (. 2017الجهني، ليلى سعيد. ) -

دعم الدافعية واستراتيجيات التعلم المنظم ذاتياً. مجلة الجامعة الإساممية للدراسات التربوية 

 .257-228(، 4) 25والنفسية، 

ز والاتجاهات (. أثر استراتيجية التخيل الموجه على دافعية الإنجا2015الخوالدة، رنا عمي محمود. ) -

نحو المدرسة لدى طلبة الصف الثالث الأساسي. رسالة ماجستير، جماعة البحث العلمي 

 والدارسات العليا، الجامعة الهاشمية.

استخدام بيئات التعليم الإلكتروني  (.2018الدايم، خالد محمد، ونصّار، عبد السامم محمد. ) -

بة جامعة القدس المفتوحة في منطقة وعامقته بمستوى دافعية الإنجاز الأكاديمي لدى طل

 .212-171(، 6) 3شمال غزة التعليمية، 

(. فاعلية بيئة تعلم تشاركية متعددة الوسائط قائمة على 2018الرحيلي، تغريد عبد الفتاح. ) -

مجلة الجامعة الإساممية  .التلعيب في تنمية التحصيل والدافعية لدى طالبات جامعة طيبة

 . (6)26 نفسيةللدراسات التربوية وال

(. فاعلية برنامج 2015الرجوب، ميساء فائق، ورواشدة، إبراهيم فيصل، وبني خلف، محمود حسن. ) -

تدريبي لمعلمي العلوم بمنحى التعلم النشط في اكتساب طلبة الصف الثامن المفاهيم العلمية 

مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث   وتنمية تفكيرهم الناقد واتجاهاتهم نحو التعلم النشط.

 :.DOI: 10.12816/001614. 90-57(،1)36والدراسات،
(. مناهج البحث التربوي. رؤية تطبيقية مبسطة، الكويت: دار الكتاب 2000الرشيدي، بشير ) -

 الحديث.
( المسؤولية التحصيلية وعامقتها بمستوى الطموح ودافع 2013الزقيلي، بوران علي محمود. ) -

 الة ماجستير، عمادة الدارسات العليا، جامعة مؤتة.الإنجاز للطلبة الموهوبين والعاديين. رس
( في التعليم.كلية التربية للعلوم Ausubel(. نظرية أوزوبل )2011السرباوي، صلبي مكلف حسن ) -

  .2019.5.25http://wwwالإنسانية، جامعة بابل ، تم استرجاعه على الرابط التالي في  
lecture.aspx?fid=10&depid=6&lcid=16uobabylon.edu.iq/uobColeges/

750 
(. نظرية برونر، كلية التربية ابن حيان للعلوم، جامعة 2018السعدي، إيهاب إبراهيم زيدان ) -

  .http://www.uobabylonعلى الرابط التالي 2019.5.25بابل، تم استرجاعها في 
53edu.iq/uobcoleges/lecture.aspx?fid=21&lcid=803 

(. فاعلية استخدام الخرائط ال هنية الإلكترونية في تنمية التحصيل 2019السعيدي، حنان أحمد. ) -

 IUG Journal .والدافعية نحو تعلم الرياضيات لدى طالبات المرحلة المتوسطة بمنطقة عسير
of Educational & Psychological Studies, 27(1), 300–324. Retrieved 

http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.aspx?direct= from 
live-true&db=awr&AN=134474964&site=eds 

(. فاعلية تنظيم وحدة دراسية بمبحث 2019. )م سالمواللصاصمة، أحام الشرع، إبراهيم أحمد -

التاريخ وفق نظرية رايجلوث التوسعية في تنمية مهارة التخيل لدى طالبات الصف التاسع 

http://search.  Retrieved from. 571العلوم التربوية،  -الأساسي في الأردن. دراسات 
in.aspx?direct=true&db=edseds&ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/log

live-AN=edseds.949015&site=eds 
(. الانتباه المتمركز حول ال ات وعامقته بدافعية الانجاز 2019الشمراني، عبد الله محمد مسفر. ) -

 .ISSN 2536-9091، 57الأكاديمي لدى طامب كلية التربية في محافظة بيشة، المجلة التربوية، 

(.  أثر اختامف توقيت الرحامت الافتراضية في تنمية دافعية 2017لي. )الشمراني، علي محمد ع -

الإنجاز الأكاديمي لدى طامب المرحلة الثانوية. المؤتمر العلمي الرابع والدولي الثاني: التعليم 

(، 4) 3النوعي تحديات الحاضر ورؤى المستقبل. جامعة عين شمس، كلية التربية النوعية، مصر، 

976-944. 

http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.aspx?direct=%20true&db=awr&AN=134474964&site=eds-live
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.aspx?direct=%20true&db=awr&AN=134474964&site=eds-live
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(. أثر استخدام إستراتيجية العصف ال هني 2019رابعة محمد والسالمي، محسن ناصر. ) ة،الصقري -

الإلكتروني ببيعة التعليم المدمج في تحصيل طالبات الصف الحادي عشر لمادة التربية الإساممية 

-Journal of Educational & Psychological Studies / Magallat Al .بسلطنة عمان
Dirasat Al-Tarbawiyyat Wa-Al-Bafsiyyat, 13(3), 516–537. https://doi-

org.sdl.idm.oclc.org/10.24200/jeps.vol13iss3pp516-537 
(. دافعية الإنجاز وعامقتها بالاتجاه نحو تخصص 2018العدوان، صيدا قفطان عبد العزيز. ) -

مجلة كلية التربية بكالوريوس التربية الخاصة لدى طالبات كلية الأميرة عالية الجامعية. 

 .86-52، 3(42في العلوم النفسية. )

(. فاعلية استخدام إستراتيجيات التعلم النشط المستندة إلى 2018سامر رافع ماجد. ) ن،العرسا -

النظرية المعرفية الاجتماعية في تنمية المرونة المعرفية ودافعية الإنجاز الأكاديمي لدى طامب 

 Journal of Al-Quds Open University for. .قسم علم النفس في جامعة حائل
Educational & Psychological Research & Studies, 5(18), 159–177. 

cohost.com.sdl.idm.oclc.org/login. http://search.ebsRetrieved from 
live-aspx?direct=true&db=awr&AN=127953964&site=eds 

(. فاعلية تقنية التلعيب في بيئة التعلم 2019العمري، عائشة بلهيش، والشنقيطي، أميمة محفوظ ) -

لعليا. مجلة الإلكتروني لتنمية مهارات إنتاج المواد الرقمية والتفكير الإبداعي لطالبات الدراسات ا

 .661-629(، 2) 27الدراسات التربوية والنفسية، 

لطلبة تخصص -Edmodo-(. فعالية استخدام المنصات التعليمية2017العنيزي، يوسف عبد المجيد. ) -

 .192 ,مجلة كلية التربية .الرياضيات والحاسوب بكلية التربية الأساسية بدولة الكويت
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login. Retrieved from 

live-aspx? direct=true&db=edseds&AN=edseds.844035&site=eds 
(. مفهوم دافعية التعلم. جامعة بابل، كلية التربية 2011رق حسين. )العيساوي، سيف طا -

 /http://www.uobabylon.edu.iq:استرجاعه على الرابط التالي الأساسية، تم
article.aspx?fid=11&pubid=2716uobcoleges/service_show  

(. ما هو التلعيب؟ وكيف يمكن استثماره في التعليم؟، تم 2018الفارس، غادة عبد الرحمن ) -

 التعليم-في-واستثماره-/التلعيبeduc.com-https://www.newاسترجاعه من الرابط التالي 

(. ماهو التلعيب؟ مقالة، موقع تعليم جديد، تم الاسترجاع من الرابط 2015القايد، مصطفى. ) -

 education-educ.com/gamification-https://www.newالتالي 

(. واقع وآفاق المنصات المفتوحة ودورها في تطوير العملية التعليمية، معلم 2016ايشان، نجامء .)  -

العصر الرقمي. ورقة مقدمة إلى ملتقى معلم العصر الرقمي ضمن جلسة مستحدثات تقنية 

 .26-24، جامعة الاميرة نورة، الرياض، 21داخل فصل القرن 

مدونة نظرية جانييه، تم استرجاعها على الرابط التالي في  (. نظرية جانييه،2013بابطين، لمى. ) -

2019.5.25 http://gagnetheory.blogspot.com / 
(. العوامل المؤثرة على دافعية الإنجاز للتحصيل الدراسي. 2012بدوي، حنان وعبد الجليل، بدر. ) -

 .124-23(، 2) 9والتربية، مصر، مجلة الطفولة 

. فاعلية الفصول المنعكسة والفصول المدمجة في تنمية مهارات تصميم (2016حميد، آمال. ) -

)رسالة ماجستير غير  صفحات الويب التعليمية لطالبات كلية التربية بالجامعة الإساممية

 منشورة(. الجامعة الإساممية، غزة.

شخصيّة وال كاءات المتعددة وأساليب التعلّم ودافعيّة الانجاز (. أبعاد ال2015جبر، لؤي خزعل. ) -

 .607-567( ، 111الأكاديمي وعامقتها بالإنجاز الأكاديمي. مجلة الآداب )
دافع الإنجاز الأكاديمي لدى طالبات المرحلة الإعدادية، جامعة  .(2018جواد، تبارك عادل ) -

 القادسية.

http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.%20aspx?direct=true&db=awr&AN=127953964&site=eds-live
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.%20aspx?direct=true&db=awr&AN=127953964&site=eds-live
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.%20aspx?%20direct=true&db=edseds&AN=edseds.844035&site=eds-live
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.%20aspx?%20direct=true&db=edseds&AN=edseds.844035&site=eds-live
http://www.uobabylon.edu.iq/%20uobcoleges/service_showarticle.aspx?fid=11&pubid=2716
http://www.uobabylon.edu.iq/%20uobcoleges/service_showarticle.aspx?fid=11&pubid=2716
http://www.uobabylon.edu.iq/%20uobcoleges/service_showarticle.aspx?fid=11&pubid=2716
https://www.new-educ.com/التلعيب-واستثماره-في-التعليم
https://www.new-educ.com/gamification-education
http://gagnetheory.blogspot.com/
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 6.12.2019 بشبكات التواصل الاجتماعي،  تم استرجاعه في   ، التعليم(2013 جابر) خلف الله، محمد -

  gaper/posts/ -https://kenanaonline.com/users/azharعلى الرابط التالي
517501 

دام التفكير البصري في التفكير (. فاعلية استخ2015خلف، علي حسين وماجد، علي مهدي. ) -

-672 مجلة جامعة بابل .البصري في الزخرفة الاساممية لتنمية مهارات طلبة التربية الفنية
689,(2) 23 .. 

م(. تحليل محتوى كتب التكنولوجيا للمرحلة الأساسية في ضوء مهارات 2018خميس، ساما فؤاد ) -

العاشر لها. )رسالة ماجستير(. الجامعة القرن الحادي والعشرين، ومدى اكتساب طلبة الصف 

 الإساممية، غزة.
 (. علم النفس التربوي نظريات ونماذج معاصرة. القاهرة: عالم الكتب.2005راشد، مرزوق راشد. ) -
(. أثر توظيف انموذج رايجلوث )النظرية التوسعية( في تحصيل 2016سهيل، جميلة عيدان. ) -

 .524-501(، 6)2لكيمياء. مجلة كلية التربية طالبات الصف الثاني المتوسط في مادة ا

(." أثر التفاعل بين مدخلين لتصميم المنصات الرقمية عبر 2009شمة، محمد عبد الرازق عوض. ) -

الإنترنت وبعض الأساليب المعرفية على التحصيل وتنمية مهارات التفكير العليا لدى طامب 

 ة البنات، جامعة عين شمس.الدبلومة الخاصة في التربية"، رسالة دكتوراه، كلي
(. أثر برنامجين تدريبيين يستندان إلى 2019صوالحة، محمد أحمد. )وشناعة، هشام عبد الرحمن  -

الفاعلية ال اتية والدافعية الداخلية في التسويف الأكاديمي ودافعية الإنجاز. مجلة جامعة 

 (.26)9القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات التربوية والنفسية 
 6.3.2019صحيفة اليوم، تم استرجاعها في  .(2017نوفمبر  11ب يتفاعلون مع بوابة المستقبل. )طام -

  https://www.alyaum.com/articles/1152746على الرابط التالي

("، Classical Conditioningي )(. "التعلم الاستجابي والاشراط الكامسيك2013عبادي، عادل. ) -

على الرابط التالي  29.8.2019موسوعة التعليم والتدريب، تم الاسترجاع في 

http://www.edutrapedia.illaf.net/arabic/show_article.thtml?id 
(. التدوين الاستقصائي بأنماط البث المرئي الثابت 2017مد ربيع محمود. )عبد الخالق، حنان مح -

لتنمية مهارات تصميم الكتب الإلكترونية وإنتاجها ودافعية الإنجاز الأكاديمي لدى طالبات 

 Retrieved from .65 ,دراسات في المناهج وطرق التدريس .تقنيات التعليم
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.aspx?direct=true&

live-db=edseds&AN=edseds.833848&site=eds 
(."فاعلية التعلم المدمج في تنمية مهارات التصميم التعليمي لدى 2011عبد الخالق، دعاء صبحي. ) -

 ،طامب تكنولوجيا التعليم بكلية التربية النوعية" )رسالة ماجستير(، كلية التربية النوعية

 جامعة بنها.

عبد السامم، سميرة أبو الحسن، وصديق، محمد السيد والشمري، هاني محمد جاسم.  -

إرشادي في تنمية دافعية الإنجاز لدى تاممي  المرحلة المتوسطة ذوي (."فاعلية برنامج 2015)

 Part 2, pp.157 (51) 16صعوبات التعلم الأكاديمية بدولة الكويت" مجلة عالم التربية. 
  /95007https://platform.almanhal.com/Files/2Retrieved from  
 تنمية في هرثبرنامج مقترح في تدريس الرياضيات وفقا لنموذج رايجلوث وأ(. 2006عبد المجيد، أ ) -

كلية التربية بسوهاج،  (،رسالة ماجستير غير منشورة). التعلم في والثقة الرياضية المعتقدات

 مصر. 
 الفكر العربي.دار  القاهرة: .1(. بيئات التعلم التفاعلية. ط2014عزمي، نبيل جاد. ) -

 (. التصميم التعليمي للوسائط المتعددة. المنيا: دار الهدى للنشر والتوزيع.2001عزمي، نبيل جاد. ) -

(. أنواع الدافعية الأكاديمية على وفق التقرير ال اتي لطالبات كلية 2016عصفور، خلود رحيم. ) -

 .522-495(، 118التربية للبنات. مجلة الآداب )

https://kenanaonline.com/users/azhar-gaper/posts/%20517501
https://kenanaonline.com/users/azhar-gaper/posts/%20517501
https://www.alyaum.com/articles/1152746
http://www.edutrapedia.illaf.net/arabic/show_article.thtml?id
http://www.edutrapedia.illaf.net/arabic/show_article.thtml?id
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.aspx?direct=true&db=edseds&AN=edseds.833848&site=eds-live
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc.org/login.aspx?direct=true&db=edseds&AN=edseds.833848&site=eds-live
https://platform.almanhal.com/Files/2/95007
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( في لعبة الحياة الثانية: دراسة اثنوجرافية نفسية Avatar(. الهوية البديلة )2018عامق، كريمة ) -

افتراضية على مجموعة من الشخصيات الافتراضية. مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث 

 (.24)8والدراسات التربوية والنفسي 

 .https://wwwقاموس المعاني، كلمة منصة، تم استرجاعه على الرابط التالي  -
almaany.com/ar/dict/ar 

( دور مواقع التواصل الاجتماعي في دعم التعليم عن بعد لدي 2016عواج، سامية، وتبري، سامية. ) -

 الطلبة الجامعيين. المؤتمر الدولي الحادي عشر: التعلم في عصر التكنولوجيا الرقمية.

 .https://www.almaanyالي قاموس المعاني، كلمة منصة، تم استرجاعه على الرابط الت -
-com/ar/dict/ar 
 .https://wwwقاموس المعاني، كلمة دافع الإنجاز، تم استرجاعه على الرابط التالي  -

-almaany.com/ar/dict/ar  
(. نموذج مقترح لاستخدام التلعيب 2016)يناير قرني، أسامة محمود وعلي، محمود سيد. -

(gamification بالجامعات المصرية. ورقة عمل مقدمة في المؤتمر العلمي السنوي الثالث )

جامعة عين ،كلية التربية ،والعشرين الجمعية المصرية للتربية المقارنة والإدارة التعليمية 

 شمس.

line. http://kenanaon(. مهارات التفكير الإبداعي، جامعة الازهر، 2011كردي، أمد السيد ) -
com/users/ahmedkordy/posts/210508 

(. فعاليةُ برنامج تدريبي قائم على بعض استراتيجيات ما 2019كيشار، أحمد عبد الهادي ضيف. ) -

 Journal of Education - Sohagوراء التعلم في دافع الإنجاز الأكاديمي لدي طامب الجامعة. 
http://search.ebscohost.com.sdl.idm.oclc. University, 58, 133. Retrieved from 

live-org/login.aspx?direct=true&db=awr&AN=134861604&site=eds 
على الرابط التالي  15.2.2020مدونة منصة جامعة الملك خالد، تم الاسترجاع في  -

https://blog.kkux.org/ 
(. ما معنى تغدية راجعة، موقع موضوع، تم استرجاعه من الرابط التالي في 2017)محمد، أحمد  -

26.6.2019https://mawdoo3.com/  

تم الاسترجاع من  (. التصميم التعليمي للفصول الافتراضية،2018مصطفى، محمد محمد يحى. ) -

-/authoring/24411https://shms.sa  
(. مبادئ البحث في العلوم التربوية 2014مطاوع، ضياء الدين محمد والخليفة، حسن جعفر ) -

 ، الدمام: مكتبة المتنبي.1والنفسية والاجتماعية، ط
، دار المسيرة 6( طرائق التدريس العامة، ط2013مرعي، توفيق أحمد والحيلة، محمد محمود ) -

 للنشر، عمان.
ليون مستخدم لبرامج وتطبيقات وسائل التواصل الاجتماعي في المملكة، وزارة م 18أكثر من  -

 على الرابط التالي 13.6.2019الاتصالات وتقنية المعلومات، تم استرجاعه في 
52center/news/929-https://www.mcit.gov.sa/en/media 

 ًالمراجع الأجنبية - ثانيا: 
- Abdulrahman, A. S., & Hui, X. Implication of Motivation Theories on 

Teachers Performance in the Context of Education System in 
Tanzania.  

- Alario-Hoyos, C., Estévez-Ayres, I., Pérez-Sanagustín, M., Kloos, C. 
D., & Fernández-Panadero, C. (2017). Understanding learners’ 
motivation and learning strategies in MOOCs. The International 
Review of Research in Open and Distributed Learning, 18 (3.)  

https://blog.kkux.org/
https://blog.kkux.org/
https://mawdoo3.com/
https://shms.sa/authoring/24411-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%85%D9%8A%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85%D9%8A-%D9%84%D9%84%D9%81%D8%B5%D9%88%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%81%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%B6%D9%8A%D8%A9/view
https://shms.sa/authoring/24411-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B5%D9%85%D9%8A%D9%85-%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B9%D9%84%D9%8A%D9%85%D9%8A-%D9%84%D9%84%D9%81%D8%B5%D9%88%D9%84-%D8%A7%D9%84%D8%A7%D9%81%D8%AA%D8%B1%D8%A7%D8%B6%D9%8A%D8%A9/view
https://www.mcit.gov.sa/en/media-center/news/92952
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