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كهعخ (. 2222)ٗبك٣خ ٓؾٔل فِلبٕ ،  اُشؼ٤ِ٤خ ٝؽَبّ اُل٣ٖ ا٤َُل ٓؾٔل ، اثوا٤ْٛ 

رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ك٢ ٍِط٘خ ػُٔبٕ ك٢ 

‏نهعهوو‏‏.(Bilgin & Kiral Model)ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ ‏انعربيت انمجهت
‏وانىفسيت،  (22) 6أُإٍَخ اُؼوث٤خ ُِزوث٤خ ٝاُؼِّٞ ٝا٥كاة، ٓظو،  انتربويت

 .561 – 541، أثو٣َ 
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درجت‏توافر‏انصذاقت‏في‏مكان‏انعمم‏بمذارس‏محافظت‏شمال‏انشرقيت‏في‏سهطىت‏عُمان‏في‏

‏(Bilgin & Kiral Model)ضوء‏ومورج‏بهجيه‏وكيرال

‏

 انمستخهص:

ٛلكذ اُلهاٍخ اُؾب٤ُخ ئ٠ُ اُزؼوف ػ٠ِ كهعخ رٞاكو اُظدلاهخ كد٢ ٌٓدبٕ اُؼٔدَ ثٔدلاهً       

كدد٢ ػددٞء ٗٔددٞمط ثِغدد٤ٖ ٤ًٝددواٍ ، ٝاٍددزقلٓذ  شددٔبٍ اُشددوه٤خ كدد٢ ٍددِط٘خ ػُٔددبٕٓؾبكظددخ 

اُلهاٍخ أُٜ٘ظ اُٞطل٢، ًٔب اٍزقلٓذ الاٍزجبٗخ ك٢ عٔغ اُج٤بٗدبد ٝأُؼِٞٓدبد ٝردْ رطج٤وٜدب 

( ٓؼِٔدب  ٝٓؼِٔدخ. ٝرٞطدِذ ٗزدبلظ اُلهاٍدخ ئُد٠ إٔ كهعدخ ردٞاكو 521ػِد٠ ػ٤٘دخ ٌٓٞٗدخ ٓدٖ )

ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ك٢ ٍدِط٘خ ػُٔدبٕ كد٢ ػدٞء ٗٔدٞمط اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثٔلاهً 

ثِغد٤ٖ ٤ًٝدواٍ عددبءد ػب٤ُدخ ثظدٞهح ئعٔب٤ُددخ ، ًٔدب عددبءد ػب٤ُدخ أ٣ؼدب  كدد٢ ٓغدب٢ُ اُلهاٍددخ 

ٝٛٔب كوص اُظلاهخ ، ٝاٗزشبه اُظلاهخ. ًٔب ًشلذ اُ٘زبلظ ػٖ ػلّ ٝعدٞك كدوٝم ماد كلاُدخ 

( رؼُدديٟ ئُدد٠ ٓزـ٤ددو α ≤ 0.05ئؽظددبل٤خ كدد٢ اٍددزغبثبد أكددواك ػ٤٘ددخ اُلهاٍددخ ػ٘ددل َٓددزٟٞ )

زـ٤دواد اُغدٌ٘ ُٝظدبُؼ ا،ٗدبس،  ٝأُإٛدَ  ُٓ ا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢، ث٤٘ٔب ٝعلد ٛنٙ اُلوٝم كد٢ 

   ٍ٘ٞاد كأًضو. 52اُؼ٢ِٔ ُٝظبُؼ ػ٤٘خ ٓبعَز٤و كأػ٠ِ ، ٍٝ٘ٞاد اُقجوح ُٝظبُؼ ػ٤٘خ 

 . ٍِط٘خ ػُٔبٕ -أُلاهً  –ٌٓبٕ اُؼَٔ  -: اُظلاهخانكهماث‏انمفتاحيت

Abstract: 

The present study aimed to identify The degree of availability 

of friendship in the workplace in the schools of North Al Sharqiyah 

Governorate in the Sultanate of Oman in the light of the Bilgin & 

Kiral Model, study used a descriptive method, also used the 

questionnaire to collect data and information were applied to a sample 

of (173) teachers. The results of the study reached that The degree of 

availability of friendship in the workplace in the schools of North Al 

Sharqiyah Governorate in the Sultanate of Oman in the light of the 

Bilgin & Kiral Model came generally high degree ; They also came 

high degree of all Fields: friendship opportunities and Friendship 

Prevalence; The results also revealed that there were no statistically 

significant differences in the responses of the study sample members 

at the level (α ≤ 0.05) due to the job title variable, while these 

differences were found in the variables of gender in favor of females, 

scientific qualification in favor of a master’s sample and above, years 

of experience and in favor of a sample of 10 years and more. 
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‏

‏ انمقذمت:

أُؼِْ اُو٤ًيح اُول٤َخ ُ٘غبػ اُؼ٤ِٔخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ ك٢ أُلاهً ُٔب ٣وّٞ ثٚ ٖٓ ٣ؼزجو 

ٝاعجبد ٝظ٤ل٤خ ٓز٘ٞػخ،  ؽ٤ش ئٗٚ َٓئٍٞ ػٖ رٞك٤و رؼ٤ِْ ٓز٤ٔي ُغ٤ٔغ اُطِجخ ، ٝمُي ٖٓ 

فلاٍ اٍزقلاّ أٍب٤ُت ٝؽوالن ٝاٍزوار٤غ٤بد رله٣َٚ ر٢ُٔ٘ ئثلاػبرْٜ ٝاثزٌبهارْٜ، ٝري٣ُل ٖٓ 

ْ ٝارغبٛبرْٜ ا،٣غبث٤خ ك٢ شز٠ ٓغبلاد اُؾ٤بح، ًٔب ٣وّٞ ثزول٣ْ أَُبػلح ٓؼبهكْٜ ٜٝٓبهارٜ

ٝاُلػْ ُلإكاهح ٝاُيٓلاء ٝأ٤ُٝبء الأٓٞه،  ٝلا ٣ٌٖٔ ُِٔؼِْ اُو٤بّ ثنُي ئلا ئما ًبٕ ُل٣ٚ 

 ػلاهبد ئَٗب٤ٗخ ؽ٤جخ ٓغ ًبكخ اُؼب٤ِٖٓ ك٢ أُلهٍخ رـٔوٛب اُظلاهبد أُز٘ٞػخ ٓؼْٜ. 

ِغأ اُؼبِٕٓٞ ئ٠ُ ىٓلالْٜ ك٢ اُؼَٔ  ٝمُي ُِؾظٍٞ ػ٠ِ ك٢ ًض٤و ٖٓ الأؽ٤بٕ ٣

اُلػْ اُؼبؽل٢ ػ٘لٓب ٣شؼوٕٝ ثبُزٞرو أٝ اُؼ٤ن أٝ اُوِن أٝ الاػطواة، ٣ٌٖٝٔ اػزجبه 

ٌٓبٕ اُؼَٔ ٤ٍِٝخ ع٤لح ؽ٤ش ٣ٌٖٔ ُلأكواك ٖٓ الاُزوبء ثجؼؼْٜ اُجؼغ، ٝاَُؼ٢ ٝهاء 

ب ُِٔٞظل٤ٖ ُزجب كٍ اُقجواد ٝأَُبػلح ك٢ ؽَ رؾو٤ن اٛزٔبٓبد ٓشزوًخ،  ٣ٝٞكو كوط 

أُشٌلاد اُشقظ٤خ أٝ أُزؼِوخ ثبُؼَٔ ، كبُيٓلاء اُٞكٝك٣ٖ ك٢ أُ٘ظٔخ ٣ؼيىٕٝ اُزوبهة 

اُؼبؽل٢ ُِٔٞظل٤ٖ،  ٝإٔ اُظلاهبد ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ رٞكو اُؼل٣ل ٖٓ أَُبٛٔبد ا،٣غبث٤خ ، 

ك٢ رو٤َِ ػـٞؽ ػَٔ ثٔب ك٢ مُي اُلػْ أُزجبكٍ ٝرجبكٍ أُؼِٞٓبد، ٝاُز٢ ٣ٌٖٔ إٔ رَبػل 

 (Yu-Ping  et.al., 2020, 57) أُٞظل٤ٖ ٝثبُزب٢ُ رؾ٤َٖ عٞكح اُؼَٔ ٝا،ٗزبع٤خ.

ث٤ٖ اُؼب٤ِٖٓ ك٢ أُ٘ظٔخ رزْ  ئَٗب٤ٗخ رٌٕٞ اُؼَٔ ٢ٛ ػلاهبد ئٕ اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ

ثظٞهح ؽٞػ٤خ ٝافز٤به٣خ رزٔب٢ٛ ك٤ٜب طلبرْٜ ٍٝٔبرْٜ اُشقظ٤خ، ٝٓظبُؾْٜ ٝه٤ْٜٔ 

ٞػخ، ًٝنا أكٝاهْٛ ٝٝاعجبرْٜ َٝٓإ٤ُٝبرْٜ ا٤ُٜ٘ٔخ، ًٔب إٔ ُِظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ٤ُْٜٓٝٞ أُز٘

اُؼَٔ رأص٤و ئ٣غبث٢ ػ٠ِ ٤ًٍِٞبد اُؼب٤ِٖٓ ٝأكالْٜ ا٢ُٜ٘ٔ كزغؼِْٜ أًضو ٍؼبكح، ٝأًضو ثٜغخ 

ك٢  ٝرؼبؽلب  ٓغ ا٥فو٣ٖ، ٝأًضو شؼٞها  ثبُظؾخ اُجل٤ٗخ ، ٝأًضو ئؽَبٍب  ثبُطبهخ ٝاُؾ٣ٞ٤خ

ؼلا  ػٖ رلػ٤ْ اُضوخ أُزجبكُخ ث٤ْٜ٘، ٝى٣بكح اُزيآْٜ اُز٘ظ٢ٔ٤ ثٔؼب٤٣و ٝهٞاػل ث٤ئخ اُؼَٔ، ك

اُؼَٔ، ٝالاهروبء ثَٔز٣ٞبد اُٞلاء ٝالاٗزٔبء ٝأُٞاؽ٘خ اُز٘ظ٤ٔ٤خ ُل٣ْٜ، ٝى٣بكح ؽٔبٍْٜ 

 (Xiao et.al., 2020, 1-2)ٝكاكؼ٤زْٜ ٗؾٞ اُز٤ٔي ك٢ الأكاء. 

ٖ أًضو هػب  ػٖ ٝظبللْٜ ٝاٍَزوواها  ًٔب رغؼَ اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ اُؼب٤ِٓ

ك٤ٜب، ٝأًضو اٗلٓبعب  ٝؽٔبٍب  ٝرلب٤ٗب  ك٤ٜب، ٝأًضو هلهح ػ٠ِ ئكهاى أٛلاف أُ٘ظٔخ ٝاُؼَٔ 

جبكهاد، ُٔ ٝرغؼِْٜ  ػ٠ِ رؾو٤وٜب ثغٞكح ٝر٤ٔي، ثب،ػبكخ ئ٠ُ أٜٗب ر٢ٔ٘ هلهارْٜ ػ٠ِ ؽوػ اُ

اُزٞاطَ اُلؼبٍ ث٤ٖ اُؼب٤ِٖٓ، ٣جُلػٕٞ ٣ٝجزٌوٕٝ ُزؾ٤َٖ ٝرط٣ٞو أٍب٤ُت اُؼَٔ، ٝري٣ل 

ٝروَِ ٖٓ شؼٞهْٛ ثب،عٜبك أٝ أَُِ ك٢ أُ٘ظٔخ، كؼلا  ػٖ ًٜٞٗب ري٣ل اُوٝاثؾ الاعزٔبػ٤خ 

ث٤ٖ اُؼب٤ِٖٓ فبهط ث٤ئخ اُؼَٔ، ٝروٞك ئ٠ُ اُز٤َ٘ن اُغ٤ل ث٤ٖ ًبكخ الأػٔبٍ كافَ أُ٘ظٔخ . 

(Eriş, 2020, 1151-1152) 
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ػبّ  ٍ ٖٓ ٝػغ ٗٔٞمط ػبّ ُِظلاهخٛٞ أٝ Wrightاُجبؽش ها٣ذ   ٣ٝؼزجو

 level of ّ رؼٖٔ ٓغب٤ُٖ هل٤َ٤ٖ، الأٍٝ َٓزٟٞ الاػزٔبك أُزجبكٍ 5161

interdependence  ٝاُضب٢ٗ طؼٞثبد اُؾلبظ ػ٠ِ اُظلاهخ ، difficulty of 

maintenance  ّهبّ اُجبؽضبٕ ٛبًٔبٕ ُُٝٞو 5125،  ٝك٢ ػب ّHackman and 

Lawler خ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ، ٝرْ اُزو٤ًي ك٤ٚ ػ٠ِ اُؼلاهبد ا،َٗب٤ٗخ ثٞػغ  ٗٔٞمط ُِظلاه

ث٤ٖ أُٞظل٤ٖ اُز٢ رَٔؼ ُْٜ ثبُزؾلس ٝرجبكٍ ا٥هاء ٖٓ فلاٍ أُ٘بهشبد ٝاُؾٞاهاد 

 Riordan and Griffethّ ؽٞه ه٣ٞهكإ ٝعو٣لش  5111أُلزٞؽخ ث٤ْٜ٘، ٝك٢ ػبّ 

ظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ اُز٢ اُ٘ٔٞمط اُن١ ٝػؼٚ ٛبًٔبٕ ُُٝٞو ٝهًيا ك٤ٚ ػ٠ِ كوص اُ

ّ ٝػغ ًَ 2222رؼزٔل ػ٠ِ ٝعٞك ػلاهبد ئَٗب٤ٗخ ؿ٤و ه٤ٍٔخ ث٤ٖ اُيٓلاء،   ٝك٢ ػبّ 

ٗٔٞمعب  رؼٖٔ ٓغب٤ُٖ أٍب٤٤ٍٖ  Nielsen, Jex and Adams ٖٓ ٤َِٖٗ ٝع٤ٌٌ ٝآكآي

، ٝاُضب٢ٗ اٗزشبه اُظلاهخ  friendship opportunities الأٍٝ كوص اُظلاهخ

Friendship Prevalence .(Nielsen et.al., 2000)  

 (Bilgin & Kiral , 2019, 81)ّ ؽٞها ًَ ٖٓ ثِغ٤ٖ ٤ًٝوا2251ٍٝك٢ ػبّ 

ٗٔٞمط ٤َِٖٗ ٝع٤ٌٌ ٝآكآي ثؾ٤ش ٣ز٘بٍت ٓغ اُؼ٤ِٔخ اُزؼ٤ِٔخ ثبُٔلاهً ٝطلاهبد 

ٝعٞك كوص اُظلاهخ ٝاشزَٔ ػ٠ِ  أُؼ٤ِٖٔ ثٜب، ٝرؼٖٔ ٛنا اُ٘ٔٞمط ٓغب٤ُٖ، الأٍٝ

ٌُبِٓخ ُِزؼوف ػ٠ِ اُيٓلاء ك٢ اُؼَٔ، ٝاُزؼبٕٝ ٓؼْٜ  ُؾَ ٓشٌلاد اُؼَٔ ، اُلوص ا

 ٝٝعٞك كوص ُِزؾلس ثشٌَ ؿ٤و ه٢ٍٔ ٓؼْٜ، ٝاُزٌٖٔ ٖٓ ى٣بهارْٜ ك٢ ك٢ أٝهبد اُلواؽ

اُضب٢ٗ كٌبٕ اٗزشبه ٝاُزوؽبة ْٜٓ٘ ثظٞهح َٓزٔوح؛ أٓب أُغبٍ  ٌٓبرجْٜ ، ٝاُشؼٞه ثبُٞك

ٝالاُزوبء ٓغ ىٓلاء  ٣ٖٞ طلاهبد ه٣ٞخ ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ، اُزٌٖٔ ٖٓ رٌٝرؼٖٔ    اُظلاهخ

اُؼَٔ فبهط ٗطبم أُلهٍخ، ٝاُزٌٖٔ ٖٓ الاؽزلبٍ ٓغ ىٓلال٢ ثبُٔ٘بٍجبد اُقبطخ ك٢ 

 أُلهٍخ، ٝاُزٔزغ ثأٝهبد ؽ٤جخ ٖٓ اُؼَٔ ٝأُوػ ثظؾجخ ىٓلال٢ ك٢ أُلهٍخ.

٤ْ اُؼلاهبد ٝك٢ ٍِط٘خ ػٔبٕ هبٓذ ٝىاهح اُزوث٤خ ٝاُزؼ٤ِْ ثغٜٞك ًج٤وح ُزلػ

ا،َٗب٤ٗخ ٝاُظلاهبد ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ ث٤ٖ أُؼ٤ِٖٔ  ، ؽ٤ش ؽلك ك٤َُ ٜٓبّ اُٞظبلق أُله٤ٍخ 

( ٓغٔٞػخ 52-52، 2251ٝالأٗظجخ أُؼزٔلح ُٜب اُظبكه ػٖ ٝىاهح اُزوث٤خ ٝاُزؼ٤ِْ)

اُظلاهبد ك٢ ث٤ئخ  ٓز٘ٞػخ ٖٓ اُٞاعجبد اُٞظ٤ل٤خ ُُٔل٣و١ أُلاهً رٜزْ رَبػل ػ٠ِ رٞك٤و

َ: ػول اعزٔبػبد كٝه٣خ ٓغ أػؼبء ا٤ُٜئخ اُزله٤َ٣خ ُزط٣ٞو اُؼ٤ِٔخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ، ٝأُشبهًخ ٓض

ك٢ ر٘ل٤ن ى٣بهاد ئشواك٤خ ُْٜ، ٝأُشبهًخ ك٢ اُزقط٤ؾ ُجوآظ ئٗٔبءْٛ ا٤ُٜ٘ٔخ ، ٝروش٤ؾْٜ 

 ُِلهاٍبد اُزقظظ٤خ ٝاُجوآظ اُزأ٤ِ٤ٛخ، ٝر٤ٔ٘خ صوبكخ ا،ثلاع  ٝالاثزٌبه ُل٣ْٜ ، ٝاُؼَٔ ػ٠ِ

رؼي٣ي اٗزٔبلْٜ ٝٝلالْٜ اُٞظ٤ل٢ ، ٝرأط٤َ اُو٤ْ ٝالأفلام اُؾ٤ٔلح ُل٣ْٜ .
 
 

( 2222ٝثب،ػبكخ ئ٠ُ ٓب ٍجن عؼِذ ٝىاهح اُزوث٤خ ٝاُزؼ٤ِْ ثَِط٘خ ػٔبٕ ) 

أُؼ٤ِٖٔ أػؼبء  أٍب٤٤ٍٖ ٝهل٤َ٤ٖ ك٢ رش٤ٌَ ٓقزِق أُغبٌُ ٝاُِغبٕ ٝكوم ٝعٔبػبد 

اهبد ث٤ْٜ٘ ، ٝمُي ٓضَ : ٓغٌِ ئكاهح أُلهٍخ، اُؼَٔ أُله٤ٍخ ٓٔب ٣ي٣ل كوص ر٣ٌٖٞ اُظل
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ٝٓغٌِ أ٤ُٝبء أٓٞه اُطِجخ، ٝٓغٌِ ئكاهح اُٞؽلح اٌُشل٤خ ٝا،هشبك٣خ، ُٝغ٘خ اُشإٕٝ 

ا،كاه٣خ ٝأُب٤ُخ،ُٝغ٘خ شإٕٝ اُطلاة، ُٝغ٘خ الأٖٓ ٝاَُلآخ أُله٤ٍخ، ُٝغ٘خ ئكاهح 

نار٢ )كو٣ن اُزؾ٤َٖ ٝاُزط٣ٞو(.الآزؾبٗبد،  ُٝغ٘خ ٓوًي ٓظبكه اُزؼِْ، ٝكو٣ن اُزو٣ْٞ اُ
 
 

‏انذراساث‏انسابقت:

( كهاٍخ ٛلكذ ئ٠ُ Kiral, 2020   & Yavuzkurtأعوٟ ٣بكٞىًٞهد ٤ًٝواٍ )

ُِٔؼ٤ِٖٔ ك٢ أُلاهً اُزؼوف ػ٠ِ اُؼلاهخ ث٤ٖ اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ٝاُوػب اُٞظ٤ل٢ 

 Central District of Aydın Provinceاُضب٣ٞٗخ ثبُٔ٘طوخ اٍُٞط٠ ك٢ ٓؾبكظخ أ٣ل٣ٖ

، ٝارجؼذ اُلهاٍخ أُٜ٘ظ اُٞطل٢، ًٔب اٍزقلٓذ الاٍزجبٗخ ك٢ عٔغ اُج٤بٗبد اُزو٤ًخ  

( ٓؼِٔب  ٝٓؼِٔخ، ٝرٞطِذ ٗزبلظ 261ٝأُؼِٞٓبد ٝرْ رطج٤وٜب ػ٠ِ ػ٤٘خ ٌٓٞٗخ ٖٓ )

اُلهاٍخ ئ٠ُ إٔ كهعخ طلاهخ أُؼ٤ِٖٔ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثبُٔلاهً اُضب٣ٞٗخ ك٢ أُ٘طوخ 

ؾبكظخ أ٣ل٣ٖ اُزو٤ًخ ًبٗذ ػب٤ُخ ثشٌَ ػبّ، ًٔب عبءد ثلهعخ ػب٤ُخ ك٢ ٓغبٍ اٍُٞط٠ ثٔ

، ًٔب رٞطِذ اُ٘زبلظ كوص اُظلاهخ، ث٤٘ٔب عبءد ثلهعخ ٓزٍٞطخ ك٢ ٓغبٍ اٗزشبه اُظلاهخ 

(  ك٢ α ≤ 0.05ئ٠ُ ػلّ ٝعٞك رأص٤و ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ )

ؼ٤ِٖٔ رؼُيٟ ئ٠ُ ٓزـ٤و١ ٍ٘ٞاد اُقجوح، ٝأُإَٛ اٍزغبثبد أكواك ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُ

 اُؼ٢ِٔ، ٌُٖٝ ٝعلد ٛنٙ اُلوٝم ك٢ ٓزـ٤و اُغٌ٘ ُٝظبُؼ اُنًٞه.

كهاٍخ ٛلكذ ئ٠ُ اُزؼوف   (Bilgin & Kiral , 2019)ثِغ٤ٖ ٤ًٝوأًٍب أعوٟ 

 ُِضوبكخ أُله٤ٍخ ك٢ أُلاهً اُؼ٤ٌِب ٝرظٞهاد أُؼ٤ِٖٔػ٠ِ اُؼلاهخ ث٤ٖ اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ 

، اُزو٤ًخ Efeler District of Aydin Province ٝاُل٤٘خ  ثٔ٘طوخ ئ٣ل٤ِو ثٔؾبكظخ أ٣ل٣ٖ

ٝارجؼذ اُلهاٍخ أُٜ٘ظ اُٞطل٢، ًٔب اٍزقلٓذ الاٍزجبٗخ ك٢ عٔغ اُج٤بٗبد ٝأُؼِٞٓبد ٝرْ 

( ٓؼِٔب  ٝٓؼِٔخ، ٝرٞطِذ ٗزبلظ اُلهاٍخ ئ٠ُ إٔ كهعخ 112رطج٤وٜب ػ٠ِ ػ٤٘خ ٌٓٞٗخ ٖٓ )

٤ٖ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثبُٔلاهً اُضب٣ٞٗخ ك٢ ٝاُل٤٘خ  ثٔ٘طوخ ئ٣ل٤ِو ثٔؾبكظخ أ٣ل٣ٖ طلاهخ أُؼِٔ

اُزو٤ًخ  ًبٗذ ػب٤ُخ ثشٌَ ػبّ، ًٔب عبءد ثلهعخ ػب٤ُخ ك٢ ٓغب٢ُ اُلهاٍخ ٝٛٔب كوص 

، ًٔب رٞطِذ اُ٘زبلظ ئ٠ُ ٝعٞك رأص٤و ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ اُظلاهخ ٝاٗزشبه اُظلاهخ 

(  ك٢ اٍزغبثبد أكواك ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ رؼُيٟ α ≤ 0.05ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ )

 ئ٠ُ ٓزـ٤و اُغٌ٘ ُٝظبُؼ ا،ٗبس.

كهاٍخ   (Cemaloğlu& Duykuluoğlu, 2019)ك٣ٌُٝٞٞ أٝؿِٞ  ٝهلّ ٤ٍٔبٍ ٝ

ٝأٍب٣ت ئكاهح ٛلكذ ئ٠ُ اُزؼوف ػ٠ِ اُؼلاهخ ث٤ٖ رظٞهاد أُؼ٤ِٖٔ ُِظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ 

 Kastamonu ٝاُضب٣ٞٗخ ٝاُؼ٤ٌِب ك٢ ٓوبؽؼخ ًبٍزبٓٞٗٞ اُظواع  ك٢ أُلاهً الاثزلال٤خ

province ٝارجؼذ اُلهاٍخ أُٜ٘ظ اُٞطل٢، ًٔب اٍزقلٓذ الاٍزجبٗخ ك٢ عٔغ اُزو٤ًخ ،

( ٓؼِٔب  ٝٓؼِٔخ، ٝرٞطِذ 212اُج٤بٗبد ٝأُؼِٞٓبد ٝرْ رطج٤وٜب ػ٠ِ ػ٤٘خ ٌٓٞٗخ ٖٓ )

ؼَٔ ثبُٔلاهً الاثزلال٤خ ٝاُضب٣ٞٗخ ٗزبلظ اُلهاٍخ ئ٠ُ إٔ كهعخ طلاهخ أُؼ٤ِٖٔ ك٢ ٌٓبٕ اُ
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ٝاُؼ٤ٌِب ك٢ ٓوبؽؼخ ًبٍزبٓٞٗٞ اُزو٤ًخ ًبٗذ ػب٤ُخ ثشٌَ ػبّ، ًٔب عبءد ثلهعخ ػب٤ُخ ك٢ 

 .ٓغب٢ُ اُلهاٍخ ٝٛٔب كوص اُظلاهخ ٝاٗزشبه اُظلاهخ

كهاٍخ   (Cemaloğlu& Duykuluoğlu, 2017)ًٔب هلّ ك٢َ٤ٔ٣ ٝآفو٣ٖ  

ٛلكذ ئ٠ُ اُزؼوف ػ٠ِ اُؼلاهخ ث٤ٖ اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ٝاُوػب اُٞظ٤ل٢ ٤ٗٝخ روى 

الاص٤ٞث٤خ، ٝارجؼذ  University of Gondarاُؼَٔ ُلٟ أُٞظل٤ٖ  ك٢ عبٓؼخ عٞٗله 

اُلهاٍخ أُٜ٘ظ اُٞطل٢، ًٔب اٍزقلٓذ الاٍزجبٗخ ك٢ عٔغ اُج٤بٗبد ٝأُؼِٞٓبد ٝرْ رطج٤وٜب 

( ٖٓ الأًبك٤٤ٔ٣ٖ ٝا،كاه٤٣ٖ، ٝرٞطِذ ٗزبلظ اُلهاٍخ ئ٠ُ إٔ 111ٗخ ٖٓ )ػ٠ِ ػ٤٘خ ٌٓٞ

كهعخ اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ  ث٤ٖ الأًبك٤٤٤ٔ٣ٖ ٝا،كاه٤٣ٖ ك٢ عبٓؼخ عٞٗله الاص٤ٞث٤خ ًبٗذ 

ٓزٍٞطخ ثشٌَ ػبّ ، ًٔب عبءد ثلهعخ ػب٤ُخ ك٢ ٓغبٍ كوص اُظلاهخ ، ث٤٘ٔب عبءد ثلهعخ 

 لاهخ.ٓزٍٞطخ ك٢ ٓغبٍ اٗزشبه اُظ

ئ٠ُ اُزؼوف ػ٠ِ رأص٤و   (Zahra et.al., 2015)ٝٛلكذ كهاٍخ اُيٛواء ٝآفو٣ٖ  

اُظلاهخ ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ  ػ٠ِ أكاء أػؼبء ٤ٛئخ اُزله٣ٌ ك٢ هطبع اُزؼ٤ِْ اُؼب٢ُ اُقبص ك٢ 

ك٢ ثبًَزبٕ ، ٝارجؼذ  education Institutes of Punjab أُؼبٛل اُزؼ٤ٔ٤ِخ ثبُج٘غبة

طل٢، ًٔب اٍزقلٓذ الاٍزجبٗخ ك٢ عٔغ اُج٤بٗبد ٝأُؼِٞٓبد ٝرْ رطج٤وٜب اُلهاٍخ أُٜ٘ظ اُٞ

، ٝرٞطِذ ٗزبلظ اُلهاٍخ ئ٠ُ إٔ كهعخ رأص٤و اُظلاهخ ( ػؼٞا  122)ػ٠ِ ػ٤٘خ ٌٓٞٗخ ٖٓ 

ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ  ػ٠ِ أكاء أػؼبء ٤ٛئخ اُزله٣ٌ ك٢ هطبع اُزؼ٤ِْ اُؼب٢ُ اُقبص ك٢ أُؼبٛل 

ًبٗذ ػب٤ُخ ثشٌَ ػبّ، ًٔب أظٜود اُ٘زبلظ أٜٗب عبءد ػب٤ُخ  اُزؼ٤ٔ٤ِخ ثبُج٘غبة ك٢ ثبًَزبٕ

 .أ٣ؼب  ك٢ ٤ًٍِٞبد ر٘ٞع اُظلاهبد،  ٝاُوػب اُٞظ٤ل٢، ٝالاُزياّ اُز٘ظ٢ٔ٤، ٝكٝهإ اُؼٔبُخ

ئ٠ُ اُزؼوف ػ٠ِ رأص٤و   (Teschers, 2015)ك٢ ؽ٤ٖ ٛلكذ كهاٍخ رشوى 

ا٤ُ٘ٞى٣ِ٘ل٣خ  ، ٝارجؼذ اُلهاٍخ اُظلاهخ ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ  ػ٠ِ اُزؼ٤ِْ ُِؾ٤بح ك٢ أُلاهً 

أُٜ٘ظ اُٞطل٢، ًٔب اٍزقلٓذ رؾ٤َِ اُٞصبلن ك٢ عٔغ اُج٤بٗبد ٝأُؼِٞٓبد ، ٝرٞطِذ 

ٗزبلظ اُلهاٍخ ئ٠ُ إٔ كهعخ رأص٤و اُظلاهخ ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ  ػ٠ِ اُزؼ٤ِْ ُِؾ٤بح ك٢ أُلاهً 

 ػب٤ُخ أ٣ؼب  ك٢ ٤ًٍِٞبدا٤ُ٘ٞى٣ِ٘ل٣خ  ًبٗذ ػب٤ُخ ثشٌَ ػبّ، ًٔب أظٜود اُ٘زبلظ أٜٗب عبءد 

اُزأَٓ اُنار٢، ٝاٌُلبءح اُنار٤خ، ٝاُز٤ٌٖٔ، ٝرٞظ٤ق أُٞاهك، ٝاُز٤ٔ٘خ أَُزٔوح، ٝالاٍزٔزبع  

 ثبُؾ٤بح ٝاُزـِت ػ٠ِ ػـٞؽ اُؼَٔ.

كٜلكذ ئ٠ُ اُزؼوف ػ٠ِ اُظلاهخ ٝاُزؼ٤ِْ   (Sonu, 2013)أٓب كهاٍخ ٍٞٗٞ ئ٠ُ  

خ ا٤ُٜ٘ٔخ ُِٔؼ٤ِٖٔ الأطلهبء ك٢ أُلاهً الاثزلال٤خ ٝاُؼلاُخ ٝرأص٤وارٜب أُز٘ٞػخ ػ٠ِ اُز٤ٔ٘

ك٢ اُٞلا٣بد أُزؾلح الأٓو٤ٌ٣خ، ٝارجؼذ اُلهاٍخ أُٜ٘ظ  New York City ثٔل٣٘خ ٣ٞ٤ٗٞهى

اُ٘ٞػ٢، ًٔب اٍزقلٓذ أُوبثِخ ٝأُلاؽظخ ٝرؾ٤َِ اُٞصبلن ك٢ عٔغ اُج٤بٗبد ٝأُؼِٞٓبد ٝرْ 

٤ِٖٔ الأطلهبء ، ٝرٞطِذ ٗزبلظ اُلهاٍخ ئ٠ُ إٔ رطج٤وٜب ػ٠ِ ػ٤٘خ ٌٓٞٗخ ٖٓ اص٤ٖ٘ ٖٓ أُؼ

كهعخ رأص٤و طلاهخ أُؼ٤ِٖٔ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ػ٠ِ ر٤ٔ٘زْٜ ٤ٜ٘ٓب  ثبُٔلاهً الاثزلال٤خ ثٔل٣٘خ 

٣ٞ٤ٗٞهى ًبٗذ ػب٤ُخ ثشٌَ ػبّ، ًٔب عبءد ثلهعخ ػب٤ُخ ك٢ ك٢ ٓغبلاد رغ٘ت الأؽٌبّ 
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لاثزٌبه ك٢ اُؼَٔ، ٝر٤ٔ٘خ اُضوخ اُلاىٓخ اَُِج٤خ ؽٍٞ ػَٔ أُؼِْ، ٝالاٛزٔبّ ثؾو٣خ ا،ثلاع ٝا

 .ث٤ٖ أُؼ٤ِٖٔ ًأطلهبء

٣ٝزؼؼ ٖٓ ػوع اُلهاٍبد اَُبثوخ ٝعٞك اٛزٔبّ ثبُظلاهبد ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ ك٢ 

ًض٤و ٖٓ اُ٘ظْ اُزؼ٤ٔ٤ِخ، ًٔب ٣زؼؼ ر٘ٞع كهعبد ٛنٙ اُظلاهبد ث٤ٖ ث٤ٖ اُؼب٤ُخ ٝأُزٍٞطخ 

ُزِي اُظلاهبد ٝرزٔضَ ك٢ كوص اُظلاهخ  ، ًٔب ر٘بُٝذ رِي اُلهاٍبد أُغبلاد اُول٤َخ

ٝاٗزشبه اُظلاهخ، ًٔب ث٤٘ذ ٛنٙ اُلهاٍبد اُزأص٤و ا،٣غبث٢ ُِظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ك٢ ٓضَ: 

ٝاُوػب اُٞظ٤ل٢، ٝالاُزياّ اُز٘ظ٢ٔ٤، ٝاُزأَٓ اُنار٢، ٝاٌُلبءح اُنار٤خ، ٝاُز٤ٌٖٔ، ٝرٞظ٤ق 

ُؼَٔ، ٝالاٛزٔبّ ثب،ثلاع ٝالاثزٌبه ك٢ أُٞاهك، ٝاُز٤ٔ٘خ أَُزٔوح، ٝاُزـِت ػ٠ِ ػـٞؽ ا

 اُؼَٔ .

‏:‏مشكهت‏انذراست

أشبهد ٗزبلظ ثؼغ اُلهاٍبد اَُبثوخ ئ٠ُ ٝعٞك ثؼغ عٞاٗت اُوظٞه ُلٟ 

رإصو ٍِجب  ػ٠ِ ث٘بء ٝر٤ٔ٘خ اُظلاهبد ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ ، ؽ٤ش فِظذ ٗزبلظ كهاٍخ أُؼ٤ِٖٔ 

الاؽز٤بؽ، ٝهِخ هؿجزْٜ ك٢ رؾَٔ ( ئ٠ُ رؼغو أُؼ٤ِٖٔ ٖٓ ؽظض 2251اُجٍٞؼ٤ل١ )

َٓإ٤ُٝبد ئػبك٤خ ؿ٤و اُزله٣ٌ، ًٝضوح ا،عبىاد أُوػ٤خ، ٝاُزوظ٤و ك٢ أكاء أُ٘بٝثبد 

ًٝشلذ .ا٤ٓٞ٤ُخ، ٝالاٍزئنإ أص٘بء ا٤ُّٞ اُلها٢ٍ ، ًٝضوح ا،عبىاد اُطبهلخ ُجؼغ أُؼ٤ِٖٔ

ُزؼ٤ِْ الأٍب٢ٍ ( اُزياّ ثؼغ ٓؼ٢ِٔ ٓلاهً ا2251ئثوا٤ْٛ ٝاُغبثو٣خ ) ٗزبلظ كهاٍخ

اُظٔذ أص٘بء اُِوبءاد ٝالاعزٔبػبد اُز٢ رلٝه ؽٍٞ  ثٔؾبكظخ اُلاف٤ِخ ك٢ ٍِط٘خ ػٔبٕ

 ، ٝاُشؼٞه ك٢ ثؼغ الأؽ٤بٕ ثبَُِٔ ٖٓ أُ٘بؿ أُله٢ٍ . هؼب٣ب اُؼَٔ اُؾَبٍخ 

ٝرٞطِذ ٗزبلظ كهاٍخ ػ٤َبٕ ًٝبظْ ٝاُؼب٢ٗ ٝاُ٘جٜب٢ٗ  ٝاُٜ٘بل٢  ٝا٤ٌَُز٢ 

أُؼ٤ِٖٔ ػٖ ػِْٜٔ ك٢ أُلاهً ثَِط٘خ ػٔبٕ، ٝمُي ثَجت ( ئ٠ُ ًضوح ؿ٤بة 2255)

اُوؿجخ ك٢ الاٗزوبٍ ئ٠ُ ٝظ٤لخ ئكاه٣خ ك٢ أُ٘طوخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ أٝ ٝىاهح اُزوث٤خ ٝاُزؼ٤ِْ.
 
 

( ئ٠ُ ٝعٞك ثؼغ ٤ًٍِٞبد اُؼَٔ أُؼبكح 2254ٝفِظذ ٗزبلظ كهاٍخ أُيهٝػ٤خ)

ِط٘خ ػٔبٕ ثلهعخ ٓزٍٞطخ ٖٓ ٝعٜخ ُلإٗزبع٤خ ُلٟ أُؼ٤ِٖٔ ثٔلاهً اُزؼ٤ِْ الأٍب٢ٍ ك٢ ٍ

ٗظو ٓل٣و١ أُلاهً رزؼٖ اُزأفو ػٖ اُلٝاّ اُو٢ٍٔ ثلٕٝ ئمٕ، ٝػؼق أُٞاظجخ ػ٠ِ 

ؽؼٞه اُطبثٞه أُله٢ٍ، ٝا،ًضبه ٖٓ اُشٌٟٞ ٝاُزنٓو ثلٕٝ كاعِ، ٝاُقوٝط ٖٓ أُلهٍخ 

،كاهح ثلٕٝ ئمٕ َٓجن، ٝاٍزقلاّ أُلبظ ػ٤و ٓوجُٞخ ك٢ ثؼغ الأؽ٤بٕ ك٢ اُزؼبَٓ ٓغ ا

 ٝاُيٓلاء، ٝٗشو شبلؼبد ٍِج٤خ ػٖ أُلهٍخ ٝاُؼب٤ِٖٓ ك٤ٜب. 

 ٝرأ٤ٍَب  ػ٠ِ ٓب ٍجن ٣ٌٖٔ إٔ رزؾلك ٓشٌِخ اُلهاٍخ ك٢ اُزَبؤ٤ُٖ ا٥ر٤٤ٖ:

ٓب كهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ك٢ ٍِط٘خ  .5

 ػُٔبٕ ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ؟

( ك٢ اٍزغبثبد أكواك ػ٤٘خ α ≤ 0.05كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ )َٛ رٞعل كوٝم ماد  .2

ُلهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػِْٜٔ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ  اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ
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اُشوه٤خ ك٢ ٍِط٘خ ػُٔبٕ رؼُيٟ ئ٠ُ ٓزـ٤واد اُغٌ٘ ، ٝأُإَٛ اُؼ٢ِٔ، ٍٝ٘ٞاد 

 اُقجوح ، ٝا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢ ؟ 

 أهذاف‏انذراست‏:‏

 كذ ٛنٙ اُلهاٍخ ئ٠ُ:ٛل      

اُزؼوف ػ٠ِ  كهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ك٢  .5

 ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ. ٍِط٘خ ػُٔبٕ

( ك٢ α ≤ 0.05رؾل٣ل ػٔب ئما ًبٕ ٛ٘بى كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ ) .2

اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػِْٜٔ ُلهعخ رٞاكو  اٍزغبثبد أكواك ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ

ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ك٢ ٍِط٘خ ػُٔبٕ رؼُيٟ ئ٠ُ ٓزـ٤واد اُغٌ٘ ، ٝأُإَٛ 

 اُؼ٢ِٔ، ٍٝ٘ٞاد اُقجوح ، ٝا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢. 

‏أهميت‏انذراست‏‏:‏

رٔضِذ أ٤ٔٛخ ٛنٙ اُلهاٍخ ك٢ ًٜٞٗب ٣ٌٖٔ إٔ رل٤ل اُؼب٤ِٖٓ ك٢ أُلاهً ثَِط٘خ 

اُزؼوف ػ٠ِ  كهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػٔبٕ ػبٓخ   ٝٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ  ك٢  

، ثب،ػبكخ ئ٠ُ ٓب ٣ٌٖٔ إٔ رٔضِٚ ٖٓ أ٤ٔٛخ َُِٔإ٤ُٖٝ ك٢ ػِْٜٔ، ٝٓغبلاد ٛنٙ اُظلاهخ

ل٣و٣بد اُزؼ٤ٔ٤ِخ اُزبثؼخ ُٜب ٖٓ رٞك٤و ًبكخ أُزطِجبد أُبك٣خ ٝىاهح اُزوث٤خ ٝاُزؼ٤ِْ ٝاُ ُٔ
 ٝاُجشو٣خ اُز٢ رلػْ طلاهبد أُؼ٤ِٖٔ ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ .  

‏حذود‏انذراست:

 رٔضِذ ؽلٝك اُلهاٍخ ك٢ ا٥ر٢: 

اهزظود ػِد٠ ٓغدب٢ُ اُظدلاهخ كد٢ ٌٓدبٕ اُؼٔدَ كد٢ ػدٞء ٗٔدٞمط  اُؾلٝك أُٞػٞػ٤خ: .5

 ظلاهخ، ٝاٗزشبه اُظلاهخ(. ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ ٝٛٔب:) كوص اُ

 اُؾلٝك اُجشو٣خ: اهزظود ػ٠ِ أُؼ٤ِٖٔ ٝأُؼِٔبد. .2

اُؾلٝك أٌُب٤ٗخ: اهزظود ػ٠ِ ٓلاهً اُؾِوخ اُضب٤ٗدخ ٓدٖ اُزؼِد٤ْ الأٍبٍد٢ اُؾ٤ٌٓٞدخ كد٢  .1

 ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕ. 

اُؾلٝك اُي٤٘ٓخ: ؽ٤ش أعُو٣ذ اُلهاٍخ ك٢ اُلظَ الأٍٝ ٖٓ اُؼبّ اُلها٢ٍ  .4

2225/2222 .ّ 

‏مصطهحاث‏انذراست:

 اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ:

اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثأٜٗب" ٤ًٍِٞبد ئ٣غبث٤خ رغٔغ اُؼب٤ِٖٓ ك٢ ث٤ئخ  رؼٌوف

اُؼَٔ ثبُٔ٘ظٔخ، ٝرز٤ؼ رٞاطِْٜ اُلؼبٍ، ٝاُزؼبؽق رغبٙ ثؼؼْٜ اُجؼغ، ًٝنُي رجبكٍ 

أُشٌلاد ٝأُٞاهق ٝاُظوٝف ك٤ٔب ث٤ْٜ٘، ٝرَبػلْٛ ػ٠ِ ٓٞاعٜخ  الاٛزٔبّ ٝاُوػب٣خ

ا،عٜبك  اُظؼجخ ٓضَ اُز٘ٔو ٝالاػزلاءاد اُِلظ٤خ ٝاُغَل٣خ، ًٔب رَبػلْٛ ػ٠ِ ٓٞاعٜخ
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ٝالاًزئبة أُورجط٤ٖ ثبُؼَٔ، ًٔب ري٣ل ٖٓ اُزيآْٜ ا٢ُٜ٘ٔ ، ٝرؾ٤َٖ عٞكح الأكاء ثظٞهح 

 (Ali, & Kashif, 2020, 801)َٓزٔوح  " . 

َٔ أ٣ؼب  ثأٜٗب" ػلاهبد شقظ٤خ رٌب٤ِٓخ ث٤ٖ اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼ ًٔب رؼٌوف

اُيٓلاء ك٢ اُؼَٔ ٝاُن٣ٖ رغٔؼْٜ اٛزٔبٓبد ٝٓظبُؼ  ٝه٤ْ ٓشزوًخ ػ٠ِ أٍبً ٖٓ اُضوخ 

زجبكُخ ٝاُٞك ٝأُؾجخ ك٤ٔب ث٤ْٜ٘، ٝرإك١ ئ٠ُ ى٣بكح اُٞلاء ٝالاٗزٔبء ُِٔ٘ظٔخ، ٝرط٣ٞوٛب  ُٔ اُ

 (Eom& You, 2020, 136-143)ٝرولٜٓب ٝٗغبؽٜب ك٢ رؾو٤ن أٛلاكٜب ثغٞكح ٝر٤ٔي ". 

ؽ٣ِٞخ الأٓل  ٝثب،ػبكخ ئ٠ُ ٓب ٍجن  رؼٌوف اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثأٜٗب" ػلاهبد

 ر٘شأ ٝرزٌٕٞ ٝرزطٞه ث٤ٖ اُيٓلاء ك٢ اُؼَٔ ثظٞهح افز٤به٣خ ٝؽٞاػ٤خ، ٝروّٞ ػ٠ِ أٍبً

اُلػْ ٝأُظِؾخ أُزجبكُخ اُن١ ٣َبػلْٛ ػ٠ِ اُزؼبَٓ ثلؼب٤ُخ ٓغ اُظواػبد ٝأُشٌلاد 

ٝأُٞاهق اُظؼجخ ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔ، ٝرزَْ ٛنٙ اُؼلاهبد ثأٜٗب رلبػ٤ِخ ٝشقظ٤خ ٝؿ٤و ه٤ٍٔخ، 

ًٔب رزَْ ثبُٞك ٝا،ُلخ ٝأُؾجخ ٝاُضوخ أُزجبكُخ، ٣ٝإصو ك٢ ر٣ٌٜٞ٘ب ا٤ٌَُٜ اُز٘ظ٢ٔ٤ ُِٔ٘ظٔخ، 

زشبثٜخ. ٝا ُٔ  & ,Kohana, Safarib)ُٞاعجبد ٝأُٜبّ ٝالأكٝاه ٝأَُإ٤ُٝبد أُزوبهثخ ٝاُ

Teimourib, 2018, 321-322) 

٤ًٍِٞبد ؽٞػ٤خ  بٝرأ٤ٍَب  ػ٠ِ ٓب ٍجن رؼٌوف اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثأٜٗ

افز٤به٣خ ئ٣غبث٤خ ٝشقظ٤خ ث٤ٖ أُؼ٤ِٖٔ ٝىٓلالْٜ ك٢ ٓلاهً اُؾِوخ اُضب٤ٗخ ٖٓ اُزؼ٤ِْ 

لأٍب٢ٍ اُؾ٤ٌٓٞخ ك٢ ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕ ،  ٝاُن٣ٖ رغٔؼْٜ اٛزٔبٓبد ا

زجبكُخ ٝاُٞك ٝأُؾجخ، ٝرَبػلْٛ ػ٠ِ  ُٔ ٝٓظبُؼ  ٝه٤ْ ٓشزوًخ ػ٠ِ أٍبً ٖٓ اُضوخ اُ

ٓٞاعٜخ أُشٌلاد ٝأُٞاهق ٝاُظوٝف اُظؼجخ ٓضَ ا،عٜبك ٝالاًزئبة أُورجط٤ٖ ثبُؼَٔ، 

ء ٝالاٗزٔبء ٝالاهرجبؽ ثبُٔلهٍخ، ٝاُؾوص ػ٠ِ رط٣ٞوٛب ٝرولٜٓب ٝرإك١ ئ٠ُ ى٣بكح اُٞلا

 ٝٗغبؽٜب ك٢ رؾو٤ن أٛلاكٜب ثغٞكح ٝر٤ٔي. 

 ا،عواءاد أُٜ٘غ٤خ ُِلهاٍخ: 

 ٜٓ٘ظ اُلهاٍخ:

ارجغ اُجبؽضبٕ ك٢ ٛنٙ اُلهاٍخ أُٜ٘ظ اُٞطل٢ ؽ٤ش ئٗٚ ٣وّٞ "ثٞطق ٓب ٛٞ ًبلٖ ٝرل٤َوٙ، 

ث٤ٖ اُٞهبلغ، ٝرؾل٣ل أُٔبهٍبد اُشبلؼخ أٝ اَُبللح،  ٝرؾل٣ل اُظوٝف ٝاُؼلاهبد اُز٢ رٞعل

ؼزولاد ٝالارغبٛبد ػ٘ل ًَ ٖٓ الأكواك ٝاُغٔبػبد ٝؽوالوٜب ك٢ اُ٘ٔٞ  ُٔ ٝاُزؼوف ػ٠ِ اُ

ٝاُزطٞه".
 

(262، 2252)ٓبىٕ ، 
 
 

‏مجتمع‏انذراست:

رٌٕٞ ٓغزٔغ اُلهاٍخ ٖٓ ع٤ٔغ أُؼ٤ِٖٔ ٝأُؼِٔبد ك٢ ٓلاهً اُؾِوخ اُضب٤ٗخ اُؾ٤ٌٓٞخ  

ّ ( ٝاُجبُؾ ػلكْٛ 2222/2225اُشوه٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕ ُِؼبّ اُلها٢ٍ ) شٔبٍثٔؾبكظخ 

.)ٝىاهح اُزوث٤خ ( ٓؼِٔب  ٝٓؼِٔخ ؽَت ًزبة ا،ؽظبء ا١َُٞ٘ ُٞىاهح اُزوث٤خ ٝاُزؼ1241ْ٤ِ)

 (2225ٝاُزؼ٤ِْ،

 



نادية الشعيلية–د. حسام ابراهيم ‏...ذاقت‏في‏مكان‏انعمم‏بمذارس‏درجت‏توافر‏انص  

 

 

654 

‏يىت‏انذراست:ع

ٓؼِْ ٝٓؼِٔخ، ٝرْ اُزطج٤ن  (222رْ أفن ػ٤٘خ ػشٞال٤خ ٖٓ ٓغزٔغ اُلهاٍخ ثِـذ )

( اٍزجبٗخ، ٝع٤ٔؼٜب طبُؼ ُِزؾ٤َِ 521ػ٤ِْٜ ئٌُزو٤ٗٝب ، ٝثِؾ ػلك الاٍزجبٗبد أَُزوعؼخ )

( ٣ٞػؼ اُؼ٤٘خ ؽَت 5%( ٖٓ ٓغزٔغ اُلهاٍخ ، ٝعلٍٝ )6.2ا،ؽظبل٢ ، َٝٗجزٜب )

 : ٓزـ٤واد اُلهاٍخ

 ػ٤٘خ اُلهاٍخ ؽَت ٓزـ٤وارٜب (5علٍٝ )

 ا،عٔب٢ُ اَُ٘جخ اُؼلك أَُزٟٞ أُزـ٤و

  %46.2 80 مًٞه اُغٌ٘

 

173 

 

 

 

 %53.8 93 اٗبس

 أُإَٛ اُؼ٢ِٔ
 %91.3 158 ثٌبُٞه٣ًٞ

 %8.7 15 ٓبعَز٤و كأػ٠ِ

 اُقجوح

 %18.5 32 ٍ٘ٞاد  52أهَ ٖٓ 

 %81.5 141 ػشو ٍ٘ٞاد كأًضو 

 ا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢
 %90.8 157 ٓؼِْ 

 %9.2 16 ٓؼِْ أٍٝ   

‏أداة‏انذراست:

ٖٓ أعَ رؾو٤ن أٛلاف اُلهاٍخ هبّ اُجبؽضبٕ ثزط٣ٞو أكاح اُلهاٍخ ثؼل اُوعٞع ئ٠ُ ٗٔٞمط 

(، ٝرٌٞٗذ الاٍزجبٗخ ك٢ طٞهرٜب الأ٤ُٝخ ٖٓ Bilgin & Kiral , 2019ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ)

( كووح، ٝك٢ طٞهرٜب اُٜ٘بل٤خ أ٣ؼب  ٖٓ 22ٓغب٤ُٖ ٛٔب كوص اُظلاهخ ٝاٗزشبه اُظلاهخ، ٝ)

 ( كووح 22ٓغب٤ُٖ ٛٔب كوص اُظلاهخ ٝاٗزشبه ٝاُظلاهخ ٝ)

‏‏صذق‏الأداة:

 رْ اُزؾون ٖٓ طلم أكاح اُلهاٍخ ػ٠ِ اُ٘ؾٞ ا٥ر٢: 

 أٝلا : اُظلم اُقبهع٢:

ُٔؾ٤ٌٖٔ ٖٓ م١ٝ اُقجوح ٝأُقزظ٤ٖ ك٢ ا،كاهح  رْ ػوع الأكاح ػ٠ِ ٓغٔٞػخ ٖٓ اُ

( ٓؾ٤ٌٖٔ، ٝمُي ك٢ هَْ اُزوث٤خ ٝاُلهاٍبد ا،َٗب٤ٗخ ثغبٓؼخ 1اُزؼ٤ٔ٤ِخ، ٝثِؾ ػلكْٛ )

ثَِط٘خ ػٔبٕ،  ٝهل  ٗيٟٝ ، ٤ًِٝخ اُزوث٤خ ثغبٓؼخ اَُِطبٕ هبثًٞ، ٝٝىاهح اُزوث٤خ ٝاُزؼ٤ِْ

أُؾٌٔخ ع٤ٔؼٜب، ٝأعٔغ أُؾٌٕٔٞ ػ٠ِ طلهٜب، ٝٓلالٔزٜب ُو٤بً الأثؼبك ػبكد الاٍزجبٗبد 

اُز٢ ٝػؼذ ٖٓ أعِٜب، ٝمُي ثؼل ئعواء اُزؼل٣لاد أُ٘بٍجخ ك٢ ػٞء ٓلاؽظبد أُؾ٤ٌٖٔ 

 ٝرٞع٤ٜبرْٜ، ٝاُز٢ اٗؾظود ك٢ ئػبكح اُظ٤بؿخ ك٢ ثؼغ اُلوواد.

 صب٤ٗب : اُظلم اُلاف٢ِ )طلم اُج٘بء(:
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( 22طلم اُج٘بء )الارَبم اُلاف٢ِ ث٤ٖ اُلوواد( ُلأكاح أٌُٞٗخ ٖٓ ) لاٍزقواط كلالاد   

كووح، اٍزقوط اُجبؽضبٕ ٓؼبَٓ اهرجبؽ ث٤وٍٕٞ ُِلوواد ٓغ أُغبٍ اُن١ ر٘ز٢ٔ ئ٤ُٚ، 

( ٓؼِٔب  12ٝٓؼبٓلاد اُضجبد ثطو٣وخ ًوٝٗجبؿ أُلب، ٝمُي ػ٠ِ ػ٤٘خ اٍزطلاػ٤خ رٌٞٗذ ٖٓ )

 ( ٣ٞػؼ مُي.2ٍٝ )ٝٓؼِٔخ ٖٓ فبهط ػ٤٘خ اُلهاٍخ، ٝعل

 ه٤بً طلم اُج٘بء لأكاح اُلهاٍخ ثٔؼبَٓ اهرجبؽ ث٤وٍٕٞ (2علٍٝ )

 أُغبٍ اُضب٢ٗ: اٗزشبه اُظلاهخ كوص اُظلاهخأُغبٍ الأٍٝ: 

 الاهرجبؽ اُلووح الاهرجبؽ اُلووح

1 .489** 1 .648** 

2 .788** 2 .514** 

3 .547** 3 .522** 

4 .582** 4 .717** 

5 .628** 5 .749** 

6 .720** 6 .723** 

7 .794** 7 .648** 

8 .729** 8 .661** 

9 .769** 9 .814** 

10 .769** 10 .600** 

( إٔ ع٤ٔغ ه٤ْ ٓؼبٓلاد اهرجبؽ اُلوواد ٓغ أُغبٍ اُن١ ر٘ز٢ٔ ئ٤ُٚ ًبٗذ ٣2ٞػؼ علٍٝ )

كووح ماد اهرجبؽ ماد كهعبد ٓزلبٝرخ ث٤ٖ اُؼؼ٤لخ ٝاُؼب٤ُخ، ًٔب رش٤و اُ٘زبلظ ئ٠ُ ػلّ ٝعٞك 

(، ٝاُن١ هل ٣إصو ك٢ ٓؼبَٓ اُضجبد اُؼبّ 2.51ٍبُت أٝ ٣وَ اهرجبؽٜب ػٖ أَُزٟٞ )

( كووح لأؿواع رطج٤وٜب 22ُلاٍزجبٗخ، ػ٤ِٚ، كول اػزٔل اُجبؽضبٕ ع٤ٔغ كوواد الأكاح ٝػلكٛب )

 ػ٠ِ اُؼ٤٘خ .

 ثباث‏أداة‏نهذراست:

( رٞػؼ 1واط ٓؼبَٓ اُضجبد ٝٗزبلظ علٍٝ )هبّ اُجبؽضبٕ ثبٍزقلاّ ٓؼبَٓ أُلب ًوٝٗجبؿ لاٍزق

 مُي.

 ٓؼبٓلاد اُضجبد رجؼب  لأثؼبك اُلهاٍخ (1علٍٝ )

 ٓؼبَٓ اُضجبد ػلك اُلوواد أُغبلاد

 0.86 10 كوص اُظلاهخ

 0.84 10 اٗزشبه اُظلاهخ

 0.91 20 أُغٔٞع ا٢ٌُِ

ػب٤ُخ ؽ٤ش ثِؾ اُضبثذ ( إٔ ٓغب٢ُ أكاح اُلهاٍخ ٣زٔزؼبٕ ثو٤ٔخ صجبد ٣1زؼؼ ٖٓ علٍٝ )     

 (، ٝمُي ٣لٍ ػ٠ِ إٔ أكاح اُلهاٍخ رزٔزغ ثو٤ٔخ ػب٤ُخ ٖٓ اُضجبد.0,91اُؼبّ ُلأكاح )
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 ٓزـ٤واد اُلهاٍخ:

 اشزِٔذ ٓزـ٤واد اُلهاٍخ ػ٠ِ الأر٢:

 اُغٌ٘ ُٝٚ َٓز٣ٞبٕ ٛٔب : ) مًو، أٗض٠(. -

 أُإَٛ اُؼ٢ِٔ ُٝٚ َٓز٣ٞبٕ ٛٔب: )ثٌبُٞه٣ًٞ، ٓبعَز٤و كأػ٠ِ(. -

 اُقجوح  ُٝٚ َٓز٣ٞبٕ ٛٔب: )أهَ ٖٓ ػشو ٍ٘ٞاد ، ػشو ٍ٘ٞاد كأًضو(.ٍ٘ٞاد  -

 ا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢ ُٝٚ َٓز٣ٞبٕ ٛٔب : ) ٓؼِْ، ٓؼِْ أٍٝ (  -

 أُؼبُغبد ا،ؽظبل٤خ:

( ٓغ اٍزقلاّ SPSSرْ اكفبٍ اُج٤بٗبد ك٢ اُؾبٍت ا٢ُ٥ ػ٠ِ اُجوٗبٓظ الاؽظبل٢ )

 أُؼبُغبد ا،ؽظبل٤خ اُزب٤ُخ:

 ٍٕٞ ُؾَبة اُظلم اُلاف٢ِ لأكاح اُلهاٍخ.ٓؼبَٓ اهرجبؽ ث٤و -

 أُلب ًوٝ ٗجبؿ ُؾَبة ٓؼبَٓ صجبد أكاح اُلهاٍخ. -

 أُزٍٞؾ اُؾَبث٢ ٝالاٗؾواف أُؼ٤به١ ُلإعبثخ ػ٠ِ اَُإاٍ الأٍٝ ُِلهاٍخ. -

افزجبه )د( ُلإعبثخ ػٖ اَُإاٍ اُضب٢ٗ ُِلهاٍخ ٖٓ فلاٍ كهاٍخ اُلوٝم ث٤ٖ ٓزٍٞطبد  -

 خ.اٍزغبثبد أكواك ػ٤٘خ اُلهاٍ

‏وتائج‏انذراست:‏

ر٤َٜلا ُؼوع ٗزبلظ اُلهاٍخ كول رْ رظ٤٘لٜب ٝكوب لأٍئِخ اُلهاٍخ ثؾ٤ش رٔذ ا،عبثخ 

ػٖ ًَ ٍإاٍ ػ٠ِ ؽلٙ، ٝك٤ٔب ٢ِ٣ ػوع ُزِي اُ٘زبلظ ٝ اُج٤بٗبد ا،ؽظبل٤خ أُزؼِوخ ثٜب 

ٌُٖٝ رؾل٣ل ؽٍٞ فلا٣ب ٓو٤بً ٤ٌُود اُقٔب٢ٍ أُؼ٤به ا٥ر٢ ُزل٤َو اُ٘زبلظ، ؽ٤ش رْ  ٝكوب

( ٖٝٓ صْ رو٤َٔٚ ػ٠ِ أًجو ه٤ٔخ ك٢ 2=5-٣1ٌٖٔ رط٣ٞوٙ ئ٠ُ صلاص٢ ، ٝرْ ؽَبة أُلٟ )

(، ٝثؼل مُي رْ ئػبكخ ٛنٙ اُو٤ٔخ ئ٠ُ 2.66=1÷2أُو٤بً ُِؾظٍٞ ػ٠ِ ؽٍٞ اُق٤ِخ أ١ )

 ( ٣ٞػؼ مُي.4، ٝاُغلٍٝ )أهَ ه٤ٔخ ك٢ أُو٤بً ٝمُي ُزؾل٣ل اُؾل الأػ٠ِ ُٜنٙ اُق٤ِخ.

 اُل٤ٗب ٝاُؼ٤ِب ُٔو٤بً ٤ٌُود اُضلاص٢ اُؾلٝك (4علٍٝ )

 أُزٍٞؾ اُؾَبث٢)ؽٍٞ اُق٤ِخ( اُلهعخ

 1,66ئ٠ُ أهَ ٖٓ           1ٖٓ       ٓ٘قلؼخ

 2,33ئ٠ُ أهَ ٖٓ   1,66ٖٓ     ٓزٍٞطخ

 3ئ٠ُ      2,33ٖٓ    ػب٤ُخ

اُظلاهخ ك٢ أٝلا : اُ٘زبلظ أُزؼِوخ ثب،عبثخ ػٖ اَُإاٍ الأٍٝ اُن١ ٗظٚ : ٓب كهعخ رٞاكو 

ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ  ٌٓبٕ اُؼَٔ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ك٢ ٍِط٘خ ػُٔبٕ

 ٤ًٝواٍ ؟  

ثؼل رطج٤ن الاٍزجبٗخ ػ٠ِ ػ٤٘خ اُلهاٍخ، ٝرلو٣ؾ الاٍزغبثبد رْ ؽَبة أُزٍٞطبد اُؾَبث٤خ 

 ( أكٗبٙ ٣ٞػؼ مُي.   1، ٝعلٍٝ ) ُلهعخ أُٞاكوخ ػ٠ِ الأثؼبك اُضلاصخ ُِلهاٍخ
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 اُلهاٍخ  ثؼبكأُزٍٞطبد اُؾَبث٤خ ٝالاٗؾواكبد أُؼ٤به٣خ لأ (1)علٍٝ 

 ّ اُورجخ
 أُزٍٞؾ اُؾَبث٢ أُغبلاد

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١
 اُلهعخ

 ػب٤ُخ 35. 2.68 كوص اُظلاهخ 2 1

 ػب٤ُخ 42. 2.47 اٗزشبه اُظلاهخ 1 2

 ػب٤ُخ 37. 2.58 أُغٔٞع ا٢ٌُِ                

كهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ ( إٔ ٣1زؼؼ ٖٓ علٍٝ )

ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ عبءد ػب٤ُخ ثظٞهح ئعٔب٤ُخ ،ًٔب  اُشوه٤خ ك٢ ٍِط٘خ ػُٔبٕ

عبءد أ٣ؼب  ػب٤ُخ ك٢ ٓغب٢ُ اُلهاٍخ ٝٛٔب  كوص اُظلاهخ ٝاٗزشبه اُظلاهخ ، ؽ٤ش ثِؾ 

(، ًٔب رواٝػ 0.37ؾواكبد أُؼ٤به٣خ )( ، ٝالا2.58ٗأُغٔٞع ا٢ٌُِ ُِٔزٍٞطبد اُؾَبث٤خ )

(، 0.35 – 0.42( ، ٝالاٗؾواف أُؼ٤به١ ث٤ٖ)2.47 -2.68أُزٍٞؾ اُؾَبث٢ ُلأثؼبك ث٤ٖ)

( 2.68ٝعبء ك٢ أُورجخ الأ٠ُٝ ٓغبٍ كوص اُظلاهخ ثلهعخ ػب٤ُخ، ٝثٔزٍٞؾ ؽَبث٢ ثِؾ )

ٓغبٍ اٗزشبه اُظلاهخ (، ٝك٢ أُورجخ اُضب٤ٗخ ٝالأف٤وح عبء 0.39ٝاٗؾواف ٓؼ٤به١ هلهٙ  )

 (.       0.42( ٝاٗؾواف ٓؼ٤به١ هلهٙ  )2.47ٝثلهعخ ػب٤ُخ أ٣ؼب ،  ٝثٔزٍٞؾ ؽَبث٢ ثِؾ )

ػ٠ِ ؽلٙ ٝمُي ٓغبٍ ُٝٔي٣ل ٖٓ اُزؼٔن ك٢ ٗزبلظ اَُإاٍ الأٍٝ ُِلهاٍخ ٍٞف ٣زْ ر٘بٍٝ ًَ 

 ًٔب ٣أر٢:

 أُغبٍ الأٍٝ: كوص اُظلاهخ: 

( أُزٍٞطبد اُؾَبث٤خ ٝالاٗؾواكبد أُؼ٤به٣خ ٝأَُزٟٞ ٝاُورجخ ُلوواد ٣ٝ6ٞػؼ علٍٝ )

 ٛنا أُغبٍ. 

ُلوواد ٓغبٍ  ٝاُلهعخ ٝاُورجخ أُزٍٞطبد اُؾَبث٤خ ٝالاٗؾواكبد أُؼ٤به٣خ (6عــلٍٝ )

 كوص اُظلاهخ

ورجخ
اُ

 

 اُلووح ّ
أُزٍٞؾ 

 اُؾَبث٢

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١
 اُلهعخ

ػ٘ل ى٣بهح ىٓلال٢ ك٢ أشؼو ثبُٞك ٝاُزوؽبة  6 1

 .ٌٓبٕ ػِْٜٔ
2.77 .48 

 ػب٤ُخ

أشؼو إٔ ىٓلال٢ ُل٣ْٜ اٍزؼلاك ُزول٣ْ اُلػْ  9 2

 .ٝأَُبٗلح ثَوػخ ػ٘ل اُؾبعخ
2.76 .46 

 ػب٤ُخ

أٓزِي اُلوص اٌُبِٓخ ُِزؼوف ػ٠ِ ىٓلال٢ ك٢  1 3

 .اُؼَٔ
2.72 .48 

 ػب٤ُخ

 ػب٤ُخ 54. 2.71 .أشؼو ثوٝػ اُؼبلِخ ٓغ ىٓلال٢ ك٢ أُلهٍخ 10 4

رزَبٓؼ ٓلهٍز٢ ٓغ اُؾل٣ش ؿ٤و اُو٢ٍٔ ؽبُٔب  8 5

 .إٔ ػ٢ِٔ هل اًزَٔ
2.69 .52 

 ػب٤ُخ

 ػب٤ُخ 51. 2.68 .رشغغ ٓلهٍز٢ اُزٞاطَ أَُزٔو ث٤ٖ اُؼب٤ِٖٓ 4 6
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ُل١ اُولهح ػ٠ِ اُزؼبٕٝ ٓغ ىٓلال٢ ُؾَ  2 7

 .ٓشٌلاد اُؼَٔ ثشٌَ عٔبػ٢
2.67 .52 

 ػب٤ُخ

طلاهبد ٝص٤وخ ك٢ ٌٓبٕ ُل١ اُلوص ُز٣ٌٖٞ  7 8

 .ػ٢ِٔ
2.65 .51 

 ػب٤ُخ

أٓزِي اُلوص ُِزؾلس ثشٌَ ؿ٤و ه٢ٍٔ ٓغ  3 9

 .ىٓلال٢ ك٢ أُلهٍخ
2.64 .54 

 ػب٤ُخ

أرٌٖٔ ٖٓ ى٣بهح ىٓلال٢ ثٌٔبرجْٜ ك٢ أٝهبد  5 10

 .كواؿْٜ
2.54 .62 

 ػب٤ُخ

 ػب٤ُخ 35. 2.68 أُغٔٞع ا٢ٌُِ

ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ ( إٔ كهعخ رٞاكو اُظلاهخ ٣6زؼؼ ٖٓ علٍٝ )

اُشوه٤خ ك٢ ٍِط٘خ ػُٔبٕ ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ ثبَُ٘جخ ُٔغبٍ كوص اُظلاهخ 

(، 35.(، ٝالاٗؾواف أُؼ٤به١ )  2.68عبءد ػب٤ُخ ، ؽ٤ش ثِؾ أُزٍٞؾ اُؾَبث٢ )

 ٝثبَُ٘جخ ُلوود ٛنا أُغبٍ عبءد ع٤ٔؼٜب ػٖٔ اُلهعخ اُؼب٤ُخ، ؽ٤ش رواٝػ أُزٍٞؾ

(،  ٝعبء ك٢ أُورجخ 46. -62.( ، ٝالاٗؾواف أُؼ٤به١ ث٤ٖ )2.77-2.54اُؾَبث٢ ث٤ٖ)

اُز٢ ٗظذ ػ٠ِ " أشؼو ثبُٞك ٝاُزوؽبة ػ٘ل ى٣بهح ىٓلال٢ ك٢ ٌٓبٕ  (6)الأ٠ُٝ اُلووح

(، ٝعبء 48.( ٝاٗؾواف ٓؼ٤به١ هلهٙ )2.77ػِْٜٔ." ثلهعخ ػب٤ُخ ٝثٔزٍٞؾ ؽَبث٢ ثِؾ )

اُز٢ ٗظذ ػ٠ِ " أرٌٖٔ ٖٓ ى٣بهح ىٓلال٢ ثٌٔبرجْٜ ك٢ (5)ح ك٢ أُورجخ الأف٤وح اُلوو

( ٝاٗؾواف ٓؼ٤به١ هلهٙ 2.54أٝهبد كواؿْٜ." ثلهعخ ػب٤ُخ أ٣ؼب  ٝثٔزٍٞؾ ؽَبث٢ ثِؾ )

(.62   .) 

 أُغبٍ اُضب٢ٗ: اٗزشبه اُظلاهخ: 

( أُزٍٞطبد اُؾَبث٤خ ٝالاٗؾواكبد أُؼ٤به٣خ ٝأَُزٟٞ ٝاُورجخ ُلوواد ٣ٝ7ٞػؼ اُغلٍٝ )

  ٛنا أُغبٍ.

ُلوواد ٓغبٍ  ٝاُلهعخ ٝاُورجخ أُزٍٞطــبد اُؾَبث٤خ ٝالاٗؾواكبد أُؼ٤به٣خ (7علٍٝ )

 اٗزشبه اُظلاهخ

ورجخ
اُ

 

 اُلووح ّ
أُزٍٞؾ 

 اُؾَبث٢

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١
 اُلهعخ

أرٔزغ ثأٝهبد ؽ٤جخ ٖٓ اُؼَٔ ٝأُوػ ثظؾجخ  9 1

 .ىٓلال٢ ك٢ أُلهٍخ
2.67 .55 

 ػب٤ُخ

 ػب٤ُخ 55. 2.64 .ٖٓ ر٣ٌٖٞ طلاهبد ه٣ٞخ ك٢ ث٤ئخ اُؼَٔرٌٔ٘ذ  1 2

 ػب٤ُخ 60. 2.59 .أشؼو ثولهر٢ ػ٠ِ اُزؼبَٓ ٓغ ىٓلال٢ ثأه٣ؾ٤خ 8 3

٣ز٤ؼ ٢ُ اُؼَٔ ٓغ ىٓلال٢ إٔ أظٜو ٓٞاٛج٢  6 4

 .ٝهلهار٢ اُلوك٣خ
2.55 .55 

 ػب٤ُخ

أشؼو إٔ هؤ٣خ ىٓلال٢ ك٢ اُؼَٔ ٍجت هل٤ٌ  4 5

 .ُز٢ٌَٔ ثٞظ٤لز٢
2.53 .62 

 ػب٤ُخ
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أشؼو ٖٓ فلاٍ اُؼَٔ ٓغ ىٓلال٢ إٔ ٓلهٍز٘ب  10 6

 .ٓزلوكح ثبُٔؼ٠٘ اُؾو٤و٢ ٌُِِٔخ
2.51 .64 

 ػب٤ُخ

ا ك٢ ىٓلاء اُؼَٔ 3 7  ػب٤ُخ 59. 2.50 .أصن ًض٤و 

أرٌٖٔ ٖٓ الاؽزلبٍ ٓغ ىٓلال٢ ثبُٔ٘بٍجبد  7 8

 .اُقبطخ ك٢ أُلهٍخ
2.38 .73 

 ػب٤ُخ

ٛٞ طل٣ن ؽو٤و٢ أشؼو إٔ أ١ شقض أػَٔ ٓؼٚ  5 9

٢ُ. 
2.24 .62 

 ػب٤ُخ

أُزو٢ ٓغ ىٓلال٢ ك٢ اُؼَٔ فبهط ٗطبم  2 10

 .أُلهٍخ
2.17 .69 

 ػب٤ُخ

 ػب٤ُخ 42. 2.47 أُغٔٞع ا٢ٌُِ

( إٔ كهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ ٣7زؼؼ ٖٓ علٍٝ )

٤ًٝواُجبَُ٘جخ ُٔغبٍ اٗزشبه اُض اُشوه٤خ ك٢ ٍِط٘خ ػُٔبٕ كاهخ ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ 

(، 42.(، ٝالاٗؾواف أُؼ٤به١ )  2.47عبءد ػب٤ُخ ، ؽ٤ش ثِؾ أُزٍٞؾ اُؾَبث٢ )

ٝثبَُ٘جخ ُلوود ٛنا أُغبٍ عبءد ع٤ٔؼٜب ػٖٔ اُلهعخ اُؼب٤ُخ، ؽ٤ش رواٝػ أُزٍٞؾ 

 (،  ٝعبء ك٢ أُورجخ55. -73.( ، ٝالاٗؾواف أُؼ٤به١ ث٤ٖ )2.67-2.17اُؾَبث٢ ث٤ٖ)

اُز٢ ٗظذ ػ٠ِ " أرٔزغ ثأٝهبد ؽ٤جخ ٖٓ اُؼَٔ ٝأُوػ ثظؾجخ ىٓلال٢  (9)الأ٠ُٝ اُلووح

(، 55.( ٝاٗؾواف ٓؼ٤به١ هلهٙ )2.67ك٢ أُلهٍخ." ثلهعخ ػب٤ُخ ٝثٔزٍٞؾ ؽَبث٢ ثِؾ )

اُز٢ ٗظذ ػ٠ِ " أُزو٢ ٓغ ىٓلال٢ ك٢ اُؼَٔ فبهط (2)ٝعبء ك٢ أُورجخ الأف٤وح اُلووح 

( ٝاٗؾواف ٓؼ٤به١ هلهٙ 2.17ػب٤ُخ أ٣ؼب  ٝثٔزٍٞؾ ؽَبث٢ ثِؾ ) ٗطبم أُلهٍخ." ثلهعخ

(.69  .) 

 αُلإعبثخ ػٖ اَُإاٍ اُضب٢ٗ اُن١ ٗظٚ: َٛ رٞعل كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ ) 

ُلهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ  ( ك٢ اٍزغبثبد أكواك ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ0.05ٖ٤ِٔ ≥

٤خ ك٢ ٍِط٘خ ػُٔبٕ رؼُيٟ ئ٠ُ ٓزـ٤واد اُغٌ٘ ، ػِْٜٔ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه

 ٝأُإَٛ اُؼ٢ِٔ، ٍٝ٘ٞاد اُقجوح ، ٝا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢ ؟

 ٍٝٞف ٣زْ ػوع ٗز٤غخ ًَ ٓزـ٤و ػ٠ِ ؽلٙ ًٔب ٣أر٢:

 أٝلا : ٓزـ٤و اُغٌ٘ :

رْ ؽَبة أُزٍٞطبد اُؾَبث٤خ، ٝالاٗؾواكبد أُؼ٤به٣خ ُغ٤ٔغ أُغبلاد ٝكوب ُٔزـ٤و اُغٌ٘ 

( ُٔغٔٞػز٤ٖ َٓزوِز٤ٖ ؽَت ٓب ٣ش٤و ئ٤ُٚ T-testٝرْ ئعواء افزجبه د ) )مًو، أٗض٠(،

 (.9اُغلٍٝ )
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ُلٟ ػ٤٘خ اُلهاٍـخ  ( ٌُِشـق ػـٖ كلاُـخ اُلـوٝمT-testٗزبلـظ افزجـبه د)  (9عــلٍٝ )

ب ُٔـزـ٤ـو اُغٌ٘   رجؼـ ـ

 أُغبلاد

 مًو

(80) 

 

 اٗض٠

 ه٤ٔخ (93)

 )د(

َٓزٟٞ 

 اُللاُخ

كلاُخ 

)د( 

أُزٍٞؾ  ئؽظبل٤ب

 اُؾَبث٢

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١

أُزٍٞؾ 

 اُؾَبث٢

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١

 *034. 2.141 31. 2.73 38. 2.62 كوص اُظلاهخ

 كاُخ

ُظبُؼ 

 ا،ٗبس

 ؿ٤و كاُخ 074. 1.802 36. 2.53 48. 2.41 اٗزشبه اُظلاهخ

( ث٤ٖ  a ≤ 0.05)  ( ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ ٣9زؼؼ ٖٓ علٍٝ )

ٓزٍٞطبد رول٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ ُلهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػِْٜٔ 

ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ رجؼب ُٔزـ٤و  ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕ

اُغٌ٘ )مًٞها  ٝئٗبصب ( ك٢ ٓغبٍ كوص اُظلاهخ ُٝظبُؼ ا،ٗبس، ث٤٘ٔب ُْ رظٜو ٛنٙ اُلوٝم 

ه اُظلاهخ ، ٝٛنا ٣ؼ٢٘ ٝعٞك رأص٤و ُِغٌ٘ ك٢ اٍزغبثبد أكواك ػ٤٘خ اُلهاٍخ ك٢ ٓغبٍ اٗزشب

 ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ ٝأُؼِٔبد. 

 صب٤ٗب : ٓزــ٤و أُـإٛـَ اُؼـِٔـ٢:

رْ ؽَبة أُزٍٞطبد اُؾَبث٤خ، ٝالاٗؾواكبد أُؼ٤به٣خ ُغ٤ٔغ أُغبلاد ٝكوب ُٔزـ٤و 

( T-testعواء افزجبه د )أُـإٛـَ اُؼـِٔـ٢ )ثٌبُٞه٣ًٞ، ٓبعَز٤و كأػ٠ِ(، ٝرْ ئ

 (.10ُٔغٔٞػز٤ٖ َٓزوِز٤ٖ ؽَت ٓب ٣ش٤و ئ٤ُٚ اُغلٍٝ )

( ٌُِشـق ػـٖ كلاُـخ اُلـوٝم ُلٟ ػ٤٘خ اُلهاٍـخ T-testٗزبلـظ افزجـبه د) (10عــلٍٝ )

ب ُٔـزـ٤ـو أُـإٛـَ اُؼـِٔـ٢  رجؼـ ـ

 أُغبلاد

 ثٌبُٞه٣ًٞ

(15) 

 ٓبعَز٤و كأػ٠ِ

 ه٤ٔخ (15)

 )د(

َٓزٟٞ 

 اُللاُخ

كلاُخ 

)د( 

 ئؽظبل٤ب
أُزٍٞؾ 

 اُؾَبث٢

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١

أُزٍٞؾ 

 اُؾَبث٢

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١

 *037. 2.220 21. 2.81 36. 2.67 كوص اُظلاهخ

 كاُخ

ُظبُؼ 

ٓبعَز٤و 

 كأػ٠ِ

 ؿ٤و كاُخ 083. 1.743 28. 2.66 43. 2.45 اٗزشبه اُظلاهخ

 ُٔزـ٤و اُقجوح رْ افن ػ٤٘خ ػشٞال٤خ ٓزَب٣ٝخٗظوا ُزجب٣ٖ ػلك ػ٤٘خ اُلهاٍخ ثبَُ٘جخ  *
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( ث٤ٖ  a ≤ 0.05)  ( ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ ٣10زؼؼ ٖٓ علٍٝ )

ٓزٍٞطبد رول٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ ُلهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػِْٜٔ 

رجؼب ُٔزـ٤و  ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕ

أُـإٛـَ اُؼـِٔـ٢ )ثٌبُٞه٣ًٞ، ٓبعَز٤و كأػ٠ِ( ك٢ ٓغبٍ كوص اُظلاهخ ُٝظبُؼ ػ٤٘خ 

ٓبعَز٤و كأػ٠ِ ، ث٤٘ٔب ُْ رظٜو ٛنٙ اُلوٝم ك٢ ٓغبٍ اٗزشبه اُظلاهخ ، ٝٛنا ٣ؼ٢٘ ٝعٞك 

 رأص٤و ُِٔـإٛـَ اُؼـِٔـ٢ ك٢ اٍزغبثبد أكواك ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ ٝأُؼِٔبد. 

 : ٓزــ٤و ٍ٘ـٞاد اُقجــوح:صبُضب  

رْ ؽَبة أُزٍٞطبد اُؾَبث٤خ، ٝالاٗؾواكدبد أُؼ٤به٣دخ ُغ٤ٔدغ الأثؼدبك ٝكودب ُٔزـ٤دو ٍ٘دـٞاد 

( T-testٍدد٘ٞاد كددأًضو(، ٝرددْ ئعددواء افزجددبه د ) 52ٍدد٘ٞاد، ٓددٖ  52اُقجـددـوح )أهددَ ٓددٖ 

 (.11ُٔغٔٞػز٤ٖ َٓزوِز٤ٖ ؽَت ٓب ٣ش٤و ئ٤ُٚ اُغلٍٝ )

ُلٟ ػ٤٘خ اُلهاٍـخ  ( ٌُِشـق ػـٖ كلاُـخ اُلـوٝمT-testافزجـبه د)( ٗزبلـظ 11عــلٍٝ )

ب ُٔـزـ٤ـو ٍ٘ـٞاد اُقجــوح   رجؼـ ـ

 أُغبلاد

 أهَ ٖٓ ػشو ٍ٘ٞاد

(32) 

 ٍ٘ٞاد كأًضو 52

 ه٤ٔخ (32)

 )د(

َٓزٟٞ 

 اُللاُخ

كلاُخ )د( 

أُزٍٞؾ  ئؽظبل٤ب

 اُؾَبث٢

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١

أُزٍٞؾ 

 اُؾَبث٢

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١

 *012. 2.627 31. 2.72 44. 2.50 كوص اُظلاهخ

ُظبُؼ كاُخ 

ٍ٘ٞاد  52

 كأًضو

 *008. 2.690 40. 2.51 49. 2.29 اٗزشبه اُظلاهخ

ُظبُؼ كاُخ 

ٍ٘ٞاد  52

 كأًضو

 ٗظوا ُزجب٣ٖ ػلك ػ٤٘خ اُلهاٍخ ثبَُ٘جخ ُٔزـ٤و اُقجوح رْ افن ػ٤٘خ ػشٞال٤خ ٓزَب٣ٝخ *

( ث٤ٖ  a ≤ 0.05( ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ )  ٣11زؼؼ ٖٓ علٍٝ )

ٓزٍٞطبد رول٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ ُلهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػِْٜٔ 

ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ رجؼب ُٔزـ٤و  ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕ

اُلهاٍخ ٝٛٔب   كأًضو( ك٢ ٓغب٢ُ ٍ٘ٞاد 52ٍ٘ٞاد، ٖٓ  52ٍ٘ـٞاد اُقجــوح )أهَ ٖٓ 

 ، ٓٔب ٣ؼ٢٘ ٝعٞك رأص٤وٍ٘ٞاد كأًضو 52كوص اُظلاهخ ٝاٗزشبه اُظلاهخ ُٝظبُؼ ػ٤٘خ 

 ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ ٝأُؼِٔبد .    ُٔزــ٤و ٍ٘ـٞاد اُقجــوح ك٢ اٍزغبثبد ػ٤٘خ اُلهاٍخ

 هاثؼب : ٓزــ٤و ا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢: 
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ُٔؼ٤به٣خ ُغ٤ٔغ الأثؼبك ٝكوب ُٔزـ٤و ا٠َُٔٔ رْ ؽَبة أُزٍٞطبد اُؾَبث٤خ، ٝالاٗؾواكبد ا

( ُٔغٔٞػز٤ٖ َٓزوِز٤ٖ ؽَت ٓب T-testاُٞظ٤ل٢ )ٓؼِْ، ٓؼِْ أٍٝ(، ٝرْ ئعواء افزجبه د )

 (.٣12ش٤و ئ٤ُٚ علٍٝ )

( ٌُِشق ػٖ كلاُـخ اُلـوٝم ُلٟ ػ٤٘خ T-test( ٗزبلظ افزجبه د)12علٍٝ ) 

ب ُٔـزـ٤ـو  ا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢  اُلهاٍـخ رجؼـ ـ

 أُغبلاد

 ٓؼِْ

(16) 

 

 ٓؼِْ أٍٝ

 ه٤ٔخ (16)

 )د(

َٓزٞ

 ٟ

 اُللاُخ

كلاُخ 

)د( 

أُزٍٞؾ  ئؽظبل٤ب

 اُؾَبث٢

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١

أُزٍٞؾ 

 اُؾَبث٢

الاٗؾواف 

 أُؼ٤به١

 ؿ٤و كاُخ 623. 492. 34. 2.64 35. 2.68 كوص اُظلاهخ

 ؿ٤و كاُخ 610. 512. 44. 2.42 426. 2.48 اٗزشبه اُظلاهخ

 ٗظوا ُزجب٣ٖ ػلك ػ٤٘خ اُلهاٍخ ثبَُ٘جخ ُٔزـ٤و اُقجوح رْ افن ػ٤٘خ ػشٞال٤خ ٓزَب٣ٝخ

(  a ≤ 0.05( ػلّ ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ )  ٣12زؼؼ ٖٓ علٍٝ )

ث٤ٖ ٓزٍٞطبد رول٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ ُلهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػِْٜٔ 

ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ رجؼب ُٔزـ٤و  ٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه

اُلهاٍخ ٝٛٔب كوص اُظلاهخ ٝاٗزشبه  ا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢ )ٓؼِْ، ٓؼِْ أٍٝ( ك٢ ٓغب٢ُ

اُظلاهخ ، ٓٔب ٣ؼ٢٘ ارلبم ػ٤٘خ اُلهاٍخ ػ٠ِ أٗٚ لا ٣ٞعل رأص٤و ٠َُِٔٔ اُٞظ٤ل٢ ك٢ 

    اٍزغبثبرْٜ.

‏مىاقشت‏وتائج‏انذراست‏وتفسيرها:‏

: ٓ٘بهشددخ ٝرلَدد٤و اُ٘زبلددـظ أُزؼِوددـخ ثبَُددـإاٍ الأٍٝ اُددن١  ٗددض ػِدد٠: ٓددب كهعددخ رددٞاكو أٝلا  

 اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ك٢ ٍِط٘خ ػُٔبٕ ؟

فِظذ ٗزبلظ اُلهاٍخ ئ٠ُ إٔ كهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ثٔلاهً 

ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ك٢ ٍِط٘خ ػُٔبٕ ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ عبءد ػب٤ُخ 

ثظٞهح ئعٔب٤ُخ، ًٔب عبءد أ٣ؼب  ػب٤ُخ ك٢ ٓغب٢ُ اُلهاٍخ ٝٛٔب كوص اُظلاهخ  ٝاٗزشبه 

٘بؿ  ُٓ ٓله٢ٍ كؼبٍ كافَ أُلاهً ثَِط٘خ ػُٔبٕ ٜٝٓ٘ب اُظلاهخ. ٝهل ٣ؼٌيٟ مُي ئ٠ُ رٞاكو 

ُٓل٣و١ أُلاهً ك٢ ػِْٜٔ ػ٠ِ  ٓلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ، ثب،ػبكخ ئ٠ُ اػزٔبك 

ا،كاهح اُل٣ٔوواؽ٤خ اُزشبه٤ًخ اُز٢ رز٤ؼ رل٣ٞغ اَُِطبد ُِؼب٤ِٖٓ ٝر٤ٌْٜٔ٘ ٖٓ أُشبهًخ 

، ٝرلػ٤ْ اُؾٞاهاد ٝاُ٘وبشبد  اُلؼبُخ ك٢ ط٘غ اُوواهاد أُله٤ٍخ، ٍُٜٝٞخ اُزٞاطَ ث٤ْٜ٘

ل٣و١ أُلاهً ك٢ ػِْٜٔ ػ٠ِ اُؼَٔ  ُٓ ُٓقزِق اُوؼب٣ب اُزؼ٤ٔ٤ِخ،  ٝاػزٔبك  اُلؼبُخ ث٤ْٜ٘ ك٢ 

اُغٔبػ٢ اُزؼب٢ٗٝ اُزشبه٢ً ٖٓ فلاٍ ٓغٔٞػخ ٓز٘ٞػخ ٝٓزؼلكح ٖٓ أُغبٌُ ٝاُِغبٕ 

بًٖ اُؼَٔ ٝعٔبػبد ٝكوم اُؼَٔ أُله٤ٍخ ٝاُز٢ ري٣ل ٖٓ كوص ر٣ٌٖٞ اُظلاهبد ك٢ أٓ
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ٝاٗزشبهٛب ث٤ٖ ع٤ٔغ اُؼب٤ِٖٓ، كؼلاُ ػٖ ؽوص اُؼب٤ِٖٓ ثبُٔلاهً ػ٠ِ رلػ٤ْ اُؼلاهبد 

 ا،َٗب٤ٗخ ث٤ْٜ٘ ثبػزجبهٛب ه٤ًيح هل٤َخ ُزؾ٤َٖ ٝرط٣ٞو ٝرغ٣ٞل الأكاء أُله٢ٍ.

 &Yavuzkurt) ٝرزلن ٛنٙ اُ٘ز٤غخ ٓغ ٗزبلظ كهاٍبد ًَ ٖٓ ٣بكٞىًٞهد ٤ًٝواٍ

Kiral  ,2020)  ٖٝثِغ٤ ،(ٍ٤ًٝواBilgin & Kiral , 2019 ٌُٞٞ٤ٍٝٔبٍ ٝ ك٣ٝ  ، )

 ,.Zahra et.al( ، ٝاُيٛواء ٝآفو٣ٖ  )Cemaloğlu& Duykuluoğlu, 2019أٝؿِٞ )

( ، ٝاُز٢ رٞطِذ ٗزبلغٜب Teschers, 2015( ٍٞٗٞٝ  )Sonu, 2013(،   ٝرشوى )2015

ث٤٘ٔب رقزِق ٛنٙ  .٤خئ٠ُ إٔ كهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ عبء ػب٤ُخ ثظٞهح ئعٔبُ

( ٝاُز٢ ث٤٘ذ Demissie et.al., 2017اُ٘ز٤غخ ػٖ ٗزبلظ كهاٍخ ك٢َ٤ٔ٣ ٝآفو٣ٖ  )

 ٗزبلغٜٔب إٔ كهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ عبءد ٓزٍٞطخ ثظٞهح ئعٔب٤ُخ.

صب٤ٗب :ٓ٘بهشدـخ ٝرلَد٤و اُ٘زـبلددـظ أُزؼدـِوخ ثبَُدـإاٍ اُـضـبٗددـ٢ اُدن١ ٗظدٚ: ٛددَ رٞعدل كددوٝم ماد 

( كد٢ اٍدزغبثبد أكدواك ػ٤٘دخ اُلهاٍدخ ٓدٖ أُؼِٔد٤ٖ α ≤ 0.05ُدخ ئؽظدبل٤خ ػ٘دل َٓدزٟٞ )كلا

ُلهعددخ رددٞاكو اُظددلاهخ كدد٢ ٌٓددبٕ ػِٜٔددْ ثٔددلاهً ٓؾبكظددخ شددٔبٍ اُشددوه٤خ كدد٢ ٍددِط٘خ ػُٔددبٕ 

 رؼُيٟ ئ٠ُ ٓزـ٤واد اُغٌ٘ ، ٝأُإَٛ اُؼ٢ِٔ، ٍٝ٘ٞاد اُقجوح ، ٝا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢ ؟

زـ٤و  ُٓ  ػ٠ِ ؽلٙ ًٔب ٣أر٢:ٝرْ ٓ٘بهشخ ٝرل٤َو ًَ 

 أٝلا : ٓزـــ٤و اُغٌ٘ :

( ث٤ٖ  a ≤ 0.05أظٜود ٗزبلظ اُلهاٍخ ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ )  

ٓزٍٞطبد رول٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ ُلهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػِْٜٔ 

ٍ رجؼب ُٔزـ٤و ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝوا ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕ

اُغٌ٘ )مًٞها  ٝئٗبصب ( ك٢ ٓغبٍ كوص اُظلاهخ ُٝظبُؼ ا،ٗبس، ث٤٘ٔب ُْ رظٜو ٛنٙ اُلوٝم 

ك٢ ٓغبٍ اٗزشبه اُظلاهخ ، ٝهل رؼُيٟ ٛنٙ اُلوٝم ئ٠ُ إٔ ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ ا،ٗبس أًضو 

ؽوطب  ػ٠ِ ر٣ٌٖٞ طلاهبد ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ٖٓ اُنًٞه،  ًٔب اٜٖٗ أًضو رٌَٔب  ثٜنٙ 

لاهبد ٝاُؾلبظ ػ٠ِ اٍزٔواه٣زٜب  ٖٓ اُنًٞه، كؼلا  ئ٠ُ إٔ ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ ا،ٗبس اُظ

ُٔشبه٤ًٖ ك٢   أًضو اٛزٔبٓب  ٖٓ اُنًٞه ك٢ ث٘بء ٝرلػ٤ْ اُؼلاهبد ا،َٗب٤ٗخ ث٤ْٜ٘ ٝث٤ٖ ًبكخ اُ

 اُؼ٤ِٔخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ ك٢ ٓلاهٍٜٖ. 

(  ٝاُز٢ Bilgin & Kiral , 2019ٝرزلن ٛنٙ اُ٘ز٤غخ ٓغ ٗز٤غخ كهاٍخ ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ)

( ث٤ٖ ٓزٍٞطبد  a ≤ 0.05ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ )  رٞطِذ ئ٠ُ 

ث٤٘ٔب افزِلذ ٛنٙ اُ٘ز٤غخ ٓغ ٗز٤غخ رول٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ك٢ ٓزـ٤و اُغٌ٘ ُٝظبُؼ ا،ٗبس، 

ٝعٞك (  ٝاُز٢ رٞطِذ ئ٠ُ Yavuzkurt & Kiral , 2020كهاٍخ ٣بكٞىًٞهد ٤ًٝواٍ)

( ث٤ٖ ٓزٍٞطبد رول٣واد ػ٤٘خ  a ≤ 0.05كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ اُللاُخ )   كوٝم ماد

  اُلهاٍخ ك٢ ٓزـ٤و اُغٌ٘ ُٝظبُؼ اُنًٞه .
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 صب٤ٗب :ٓزـ٤و أُإَٛ اُؼ٢ِٔ:

( ث٤ٖ  a ≤ 0.05ًشلذ ٗزبلظ اُلهاٍخ ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ )  

ُلهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػِْٜٔ  ٓزٍٞطبد رول٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ

ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ رجؼب ُٔزـ٤و  ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕ

أُـإٛـَ اُؼـِٔـ٢ )ثٌبُٞه٣ًٞ، ٓبعَز٤و كأػ٠ِ( ك٢ ٓغبٍ كوص اُظلاهخ ُٝظبُؼ ػ٤٘خ 

ٝهل رؼُيٟ ٛنٙ  ٓبعَز٤و كأػ٠ِ ، ث٤٘ٔب ُْ رظٜو ٛنٙ اُلوٝم ك٢ ٓغبٍ اٗزشبه اُظلاهخ ،

اُلوٝم ئ٠ُ إٔ ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ ؽِٔخ كهعخ أُبعَز٤و كأػ٠ِ اًزَجٞا  ٖٓ فلاٍ كهاٍزْٜ 

ُِٔبعَز٤و ٓغٔٞػخ ٓز٘ٞػخ ٖٓ أُؼبهف ٝاُقجواد ٝاُو٤ْ اُز٢ ٌٓ٘زْٜ ٖٓ كػْ اُظلاهبد 

ٝافزِلذ ٛنٙ اُ٘ز٤غخ ٓغ ٗز٤غخ كهاٍخ ٣بكٞىًٞهد ٝٗشوٛب ك٢ أٓبًٖ اُؼَٔ . 

ػلّ ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ (  ٝاُز٢ رٞطِذ ئ٠ُ ٤ًٝYavuzkurt & Kiral , 2020واٍ)

( ث٤ٖ ٓزٍٞطبد رول٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ك٢ ٓزـ٤و  a ≤ 0.05ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ اُللاُخ )  

 أُإَٛ اُؼ٢ِٔ.  

 صبُضب : ٓزـ٤و ٍ٘ٞاد اُقجوح:

(  a ≤ 0.05)  ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ رٞطِذ ٗزبلظ اُلهاٍخ ئ٠ُ 

ث٤ٖ ٓزٍٞطبد رول٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ ُلهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػِْٜٔ 

ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ رجؼب ُٔزـ٤و  ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕ

اُلهاٍخ ٝٛٔب  ٍ٘ٞاد كأًضو( ك٢ ٓغب٢ُ 52ٍ٘ٞاد، ٖٓ  52ٍ٘ـٞاد اُقجــوح )أهَ ٖٓ 

ٍ٘ٞاد كأًضو. ٝهل رؼُيٟ ٛنٙ اُلوٝم ئ٠ُ  52خ اٗزشبه اُظلاهخ ُٝظبُؼ ػ٤٘خ كوص اُظلاه

زوأًخ اُز٢ رٌْٜٔ٘ ٖٓ  52إٔ ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ  ُٔ ٍ٘ٞاد كأًضو ُل٣ْٜ ًض٤و ٖٓ اُقجواد اُ

 52ث٘بء اُظلاهبد ٝرلػ٤ٜٔب ٝٗشوٛب ثَُٜٞخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ أًضو ٖٓ ػ٤٘خ أُؼ٤ِٖٔ أهَ ٖٓ 

ْٜٗ أًضو ئكهاًب  لأ٤ٔٛخ اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ ٝاٗؼٌبٍٜب ػ٠ِ ٍ٘ٞاد، ثب،ػبكخ ئ٠ُ أ

ٌٔشبه٤ًٖ ك٢  اُؼ٤ِٔخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝاُز٢ روٞك ئ٠ُ اُز٤ٔي  رلػ٤ْ اُؼلاهبد ا،َٗب٤ٗخ ث٤ٖ ًبكخ اُ

ٝاُغٞكح ك٢ الأكاء. ٝافزِلذ ٛنٙ اُ٘ز٤غخ ٓغ ٗز٤غخ كهاٍخ ٣بكٞىًٞهد 

ػلّ ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ِذ ئ٠ُ (  ٝاُز٢ رٞط٤ًٝYavuzkurt & Kiral , 2020واٍ)

( ث٤ٖ ٓزٍٞطبد رول٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ  a ≤ 0.05ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ اُللاُخ )  

 .أُؼ٤ِٖٔ ك٢ ٓزـ٤و ٍ٘ٞاد اُقجوح

زـ٤و ا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢: -4 ُٓ 

( ث٤ٖ  a ≤ 0.05ػلّ ٝعٞك كوٝم ماد كلاُخ ئؽظبل٤خ ػ٘ل َٓزٟٞ )  أثوىد ٗزبلظ اُلهاٍخ 

٣واد ػ٤٘خ اُلهاٍخ ٖٓ أُؼ٤ِٖٔ ُلهعخ رٞاكو اُظلاهخ ك٢ ٌٓبٕ ػِْٜٔ ٓزٍٞطبد رول

ثٔلاهً ٓؾبكظخ شٔبٍ اُشوه٤خ ثَِط٘خ ػُٔبٕ ك٢ ػٞء ٗٔٞمط ثِغ٤ٖ ٤ًٝواٍ رجؼب ُٔزـ٤و 

اُلهاٍخ ٝٛٔب  كوص اُظلاهخ اٗزشبه اُظلاهخ  ا٠َُٔٔ اُٞظ٤ل٢ )ٓؼِْ، ٓؼِْ أٍٝ( ك٢ ٓغب٢ُ

ٓ٘بؿ ؼ٤ِٖٔ ػ٠ِ افزلاف ٤َٔٓبرْٜ اُٞظ٤ل٤خ ٣ؼِٕٔٞ ك٢ ٝهل ٣ؼُيٟ مُي ئ٠ُ  إٔ ع٤ٔغ أُ ،
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زشبثٚ ، ُٓ ٣ٝٞعٚ ػِْٜٔ ٓغٔٞػخ ٝاؽلح ٖٓ اُِٞالؼ ٝاُزشو٣ؼبد  ر٘ظ٢ٔ٤ ٝصوبكخ ر٘ظ٤ٔ٤خ 

 ٝاُوٞا٤ٖٗ ٝاُوواهاد اُٞىاه٣خ،  ًٔب ٣قؼؼٕٞ ُشوٝؽ ٝئعواءاد ٝظ٤ل٤خ ٝاؽلح. 

‏توصياث‏انذراست:

 ثب٥ر٢:ك٢ ػٞء ٗزبلظ اُلهاٍخ ٝٓ٘بهشبرٜب رٞط٢ 

رو٤ٍـ ارجبع ئكاهاد أُلاهً أٍب٤ُت اُو٤بكح اُل٣ٔوواؽ٤خ اُز٢ رلػْ ث٘بء اُظلاهبد  -

ُٔشبه٤ًٖ ك٢ اُؼ٤ِٔخ اُزؼ٤ٔ٤ِخ.  ٝٗشوٛب ث٤ٖ ًبكخ اُ

ل٣و١ أُلاهً ك٢ الاػزٔبك ػ٠ِ ًبكخ أشٌبٍ اُؼَٔ اُغٔبػ٢ ٖٓ ٓغبٌُ  - ُٓ رو٤ًي اٛزٔبّ 

 ُٝغبٕ ٝكوم ٝعٔبػبد ػَٔ. 

ا٤ٍخ ثطو٣وخ رز٤ؼ ٝعٞك أٝهبد كواؽ رٌٖٔ اُؼب٤ِٖٓ ٖٓ رجبكٍ ر٘ظ٤ْ اُغلاٍٝ اُله -

 اُي٣بهاد ث٤ْٜ٘ ك٢ ٌٓبٕ اُؼَٔ.

ى٣بكح الاٛزٔبّ ثبلأؽلاس الاعزٔبػ٤خ ُِؼب٤ِٖٓ ثبُٔلاهً ٍٞاء أًبٗذ ٍؼ٤لح ٖٓ فلاٍ  -

ُٓؾيٗخ ٖٓ فلاٍ أُٞاٍبح. ُٔغبٓلاد، أٝ   اُزٜ٘ئخ ٝاُزجو٣ٌبد ٝاُ

الاٛزٔبّ ثب،شواف اُزوث١ٞ أُزٔوًي ػ٠ِ أُلاهً اُن١ ٣ؼزٔل ػ٠ِ رول٣ْ اُلػْ  -

ٝاُ٘ظؼ ٝا،هشبك ٝاُزٞع٤ٚ ٝاُزـن٣خ اُواعؼخ اُج٘بءح ٓٔب ٣ؼُظْ كوص ث٘بء اُظلاهبد 

 ٝٗشوٛب ك٢ أُغزٔغ أُله٢ٍ. 

رٞظ٤ق شجٌبد اُزٞاطَ الاعزٔبػ٢ ُزٌٕٞ ه٘ٞاد ُلارظبٍ اُلؼبٍ ٓغ اُؼب٤ِٖٓ  -

 ً، ٝرجبكٍ الأهاء ٝالأكٌبه ك٢ ًبكخ أٗٞاع اُوؼب٣ب اُزؼ٤ٔ٤ِخ ٝؿ٤و اُزؼ٤ٔ٤ِخ.ثبُٔلاه

ى٣بكح ػلك الاعزٔبػبد اُلٝه٣خ اُز٢ رغٔغ اُؼب٤ِٖٓ ثبُٔلاهً ُزؾ٤َٖ ٝرط٣ٞو اُؼ٤ِٔخ  -

ُٔشٌلاد اُز٢ رٞاعٜٜب.  اُزؼ٤ٔ٤ِخ، ٝؽَ اُ

 

‏  
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‏مراجع‏انذراست:

 أٝلا : أُواعغ اُؼوث٤خ:

(. أٍجبة 2251فل٣غخ ث٘ذ ػجلالله ثٖ ٓؾٔل.)،  ا٤َُل؛ اُغبثو٣خئثوا٤ْٛ، ؽَبّ اُل٣ٖ 

اُظٔذ اُز٘ظ٢ٔ٤ ُلٟ ٓؼ٢ِٔ ٓلاهً اُزؼ٤ِْ الأٍب٢ٍ ثٔؾبكظخ اُلاف٤ِخ ك٢ ٍِط٘خ 

 .521-542(، 51)2، ٓظو –ٓغِخ أُؼوكخ ػٔبٕ، 

(. اُظؼٞثبد اُز٢ ٣وٟ ٓل٣و١ أُلاهً 2251اُجٍٞؼ٤ل١، ئثوا٤ْٛ ثٖ أؽٔل ثٖ ٍبُْ.)

ٓغِخ اُؼِّٞ ب ك٢ ٍِط٘خ ػٔبٕ أْٜٗ ٣ٞاعٜٜٞٗب ٖٓ هجَ ا٤ُٜئخ اُزله٤َ٣خ، ٝٓل٣وارٜ
 .41-22(، 25)2،  ؿيح -أُوًي اُو٢ٓٞ ُِجؾٞس  -اُزوث٣ٞخ اُ٘ل٤َخ

ػ٤َبٕ ، طبُؾخ ؛ ًبظْ ، ػ٢ِ ؛ اُؼب٢ٗ ، ٝع٤ٜخ؛ اُ٘جٜب٢ٗ ،ٛلاٍ ؛  اُٜ٘بل٢ ، فبُل ؛ 

ب٤٤ٖٗ ػٖ اُلٝاّ اُو٢ٍٔ ك٢ (. أٍجبة ؿ٤بة أُؼ٤ِٖٔ اُؼ2255ٔ.)ا٤ٌَُز٢ ، ٍبُْ

، الأهكٕ –أُغِخ الأهك٤ٗخ ك٢ اُؼِّٞ اُزوث٣ٞخػٞء ثؼغ أُزـ٤واد اُل٣ٔـواك٤خ، 

2(5 ،)5-25. 

، اُوبٛوح: كاه  أطٍٞ ٓ٘بٛظ اُجؾش ك٢ اُزوث٤خ ٝػِْ اُ٘لٌ(. 2252ٓبىٕ، ؽَبّ ٓؾٔل. )

 اُلغو ُِ٘شو ٝاُزٞى٣غ.

رظٞه ٓوزوػ ُزلؼ٤َ كٝه ا،كاهح (. 2254.)أُيهٝػ٤خ ، أَٓ ث٘ذ ٓوٕٛٞ ثٖ ٓؾٔل
أُله٤ٍخ ك٢ اُزؼبَٓ ٓغ ٤ًٍِٞبد اُؼَٔ أُؼبكح ُلإٗزبع٤خ ُلٟ أُؼ٤ِٖٔ ثٔلاهً 

، هٍبُخ ٓبعَز٤و ؿ٤و ٓ٘شٞهح، ٤ًِخ اُزوث٤خ اُزؼ٤ِْ الأٍب٢ٍ ك٢ ٍِط٘خ ػٔبٕ

 ثغبٓؼخ اَُِطبٕ هبثًٞ، ٍِط٘خ ػٔبٕ  .

٤َ ٜٓبّ اُٞظبلق أُله٤ٍخ ٝالأٗظجخ كُ(. 2251ٝىاهح اُزوث٤خ ٝاُزؼ٤ِْ ثَِط٘خ ػٔبٕ.)
ل٣و٣خ اُؼبٓخ ُز٤ٔ٘خ أُٞاهك اُجشو٣خ أُؼزٔلح ُٜب ُٔ  .، َٓوؾ :اُ

، َٓوؾ : ك٤َُ أُغبٌُ ٝاُِغبٕ أُله٤ٍخ(. 2222ٝىاهح اُزوث٤ـخ ٝاُزؼ٤ِْ ثَِط٘خ ػٔبٕ.)

 أُل٣و٣خ اُؼبٓخ ُز٤ٔ٘خ أُٞاهك اُجشو٣خ.
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