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 بجامعة دار العلوم في ضوء مدخل النظم تقويم برنامج الإعداد الجامعي

Evaluation of the university preparation program at Dar Al 

Uloom University Based on the Systems Approach 

 إعـداد
 د. عبير سليمان الأصقه   مرعي العمريد. مها 

 شد. مشاعل عبدالله البا   د. لؤلؤة محمد الشريف
Doi: 10.21608/jasep.2021.136079 

 2020/  12/  6قبول النشر :  2020/ 11/  4استلام البحث : 

                                                                                                                             المستخلص:

هدفت هذه الدراسة إلى تقويم  رناوج ا اداودال العوج ي  فو   ج يوة لار اليعوي  لعيوج  

البناووج ا، و وون    ، وذلووع اووي  نموود تبدموود شروونا ال تووجه  ال وو  تيا وو 2014/2015

البوودا و وال ق نتووج  ال وو   ووي ووو اتج تنوويمن وتب.ووتي البناووج ال ل بقتوود شهوودا  الدراسووة توو  

اس خدا  ال نتا اليصف  ال بعتع  واس خد  البجتثج  شسوعي  تبعتوو الونل  لع يصوو إلوى ا وج ا 

ذلع الدراسووة، وووو عت  نتعووة   ووا البتجاووج  اوود  شلوا   نتووج ال قجرعووة، وتبعتووو الي ووج د، و وو

العوووويل  ال تدااتووووة، وتوووو   يجلعووووة البتجاووووج  رجسوووو خدا  ا سووووجلت  الت ووووج تة ورناووووج ا 

(Microsoft Exclل) رعغووووت ا.ووووبة تبقوووود ال يووووجمتن  :تيصووووعت الدراسووووة لعن ووووج ا ال جلتووووة

تبودل  شرونا ال تووجه   (ل%75وال ؤوونا  ال  بنوج  لبناوج ا اداودال العووج ي   وج مقوجر  )

اف قوووجر البناووج ا لخنووو    ناوووج ا اداوودال العووج ي  فووو  ال ووجل  الن ت.ووة ال وو  ميوووجا   نتووج ر

ارتفوجف  يودل  النسوي  وال .ون لتدا   اف قجر البناوج ا لع نويف فو  ال .وجرا ل اس ناتتعتةل

ارتفوجف  تودا   يوجمتن القبوي ل  . يى ا عتة ال قيم لاف قجر البناج ا ليتد  الروجل ا  وجلم  ل

 تجعفة البناج ا لعنجل ل

Abstract: 

The study aimed to evaluate the university preparation program 

at Dar Al Uloom University for the Year of 2014—2015, through 

identifying most prominent challenges and propose alternatives that 

could improve the program.To accomplish study aim, the analytical 

descriptive approach was used and the researchers applied a system 

analysis method to achieve the study results. The data collection stage 

attained through utilizing several tools such as interviews, documents 

analysis, as well as field trips. the data was processed using statistical 
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methods and Microsoft Excl program.The study reached the following 

results:The percentage of achieving standards and adopted indicators 

for the university preparation program reached approximately (75%).  

The main major problems that the university preparation program 

experience were as follow: The program lacks strategic plans. The 

program lacks variety of tracks. High failure and dropout rates. Low 

level of the evaluation process.The program lacks an academic 

advising unit. Low acceptance criteria.The high cost of the program 

for the student. 

 

 المقدمة:

تي بن ا عتة تقويم  البونا ا العج يتوة  جويا شسجسو  فو  ا عتوة الا  وجل ا  وجلم  ، 

وال يصو إلى شتجج   بدل  للأاتنة والبنا ا العج يتوة،  وي لوه  اسو خدا  شلوا  و قوجمت  

 اليهقة رتي  خ عف انجصن و جياج  النلج لت.جاد اعى فت  

 –ل يصوج ا هعتوة  نتوج  -ول وع ر ا  ي ال بدمج  الجبتن  ال   تيا و  العج يوج  

قدرتتج اعى  ن  رنا ا  اع تة    تز  وفيجلو  و نويروة وال بجفلوة اعوى اسو  نارمة ذلوع، 

ي رجلبناووج ا وسووه ة فووجل  تز مينوو  تدا ووة و فووجا  ال نتووجه و االووجا هتاووة ال وودرم  واليووج عت

و فجا  رتاة ال يع  و يل  ال خن ج  ال يعت تة وشهعتة رنت و  ال ب توة، ا وج الفجاعتوة ف ينو  ت.وي 

اس غه  ال  جلر ال  جتة وال جعفة ال يقيلة لس  نارمة البناج ا،   ج مزمد  وي ا.وبة القبوج  

لخونمعتي ال وؤهعتي، وإا اعت  و م.جه  ف  سد تج ة ال.يق وال ع  ا ال بع   ي اليوج عتي وا

ش جي لععج يج   ن  رونا ا اع توة وفود ال يوجمتن ال.وجرقة ال  ثعوة فو  ال  توز والفجاعتوة وسود 

تج ة ال.يق شو وتنهج  ي ال يجمتن ال   تل ي العيل  فإا ال بدي ا ه  هي  تفتة ال بجفلوة 

  جريوة رنا عتوج  اعى  . يى تعع البنا ا،  ي هنج ظتن  البج ة إلى آلتة ت جِي العج ية  ي

اليع تة للو جا  فجاتتوج وال   ود  وي  ودى تبقتقتوج  هودافتج ورسوجل تج وهوذا  وج تلونعا اعتو  

 (ل194-193، 2007ا عتة تقيم  البنا ا ال يعت تة )لولمي ، 

و ووي لووه  الووج  فيووج  لع قوويم  م جووي تبدموود  وودوى اليظووج ف ال ف ووتعتة لعنتووج  

   ووي ا ووج ا، ورجل ووجل  تزوموود العتووج  ال .ووؤولة العووج ي  واليقووي  اعووى  ووج تقق وو  اليتوودا

ر ؤووونا  تقتقتووة توو  جي ر ي بتووج  ووي   جريووة شاتوون تج واددووجفة إلتتووج وتيوودمعتج، وتخنووت  

الي ووو الهتوود  ووي لووه  إتج ووة وووج عة ر فوونلا  هووذه ا اتوونة وتتووخت  اقووج  اللوويف 

ولاو  ا اتونة المعجرتوة وإلراك ال تجه  ردقة للإقه   ي الآ جر وتن ال نويرة شو تعنبتجل 

 (ل184، 1999وتيزمزهج وامجل  فجاعت تج )ال ج غ، 
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إتودى ال عوجر   –رجل.ونة ال بلوتنمة  –وميد رناج ا الادال العج ي  شو  وج م.و ى 

البدمثة ا.بتجً اعى العج يج  ال.ييلمة، وال   شوصت اليدمد  وي الدراسوج   دراسوة الجثتوني 

البناووج ا و فجاتوو   ووي لووه  ا ووناا  نا يووج  تقيم تووة (  اعووى شه تووة امووجل  فيجلتووة 1435)

لورمووة ولراسووج  تنيمنمووة لججفووة  عجلتوو  لعنفووا  ووي  .وو يى شلا وو  وتبقتوود  وويل  ا عتجتوو  

و خن جت  ، لذا فإا  ي ا ه تة ر ججا ا وناا لراسوج  توي  تقويم  رونا ا الاودال العوج ي  

اعى تنيمنه رتجو  .  ن  وي ش وو لعيقي  اعى  دى  دواه وتقعتو ا.بة التدر فت ، والي و 

الفجل   نتج ر  بن قدر   جوي ، ل يصوجً فو  العج يوج  الهعتوة ال و  مي بون ال  توز وال نويمن 

 ان ن شسجس  لس  نارهج ف  ال نجف.ةل

 مشكلة الدراسة:

مف قد لنما ال نتعة الثجايمة إلى  ثتن  وي  قي وج  البتوج  العج يتوة، وم وي  اعتو   

 نتعة إا قجلتة ت تتدمة ت ده رجل تجرا  الها ة ل ياصعة تيعت   العوج ي ،  الاخنا  فتتج لوا

لذا ا د  العج يج  الى تنبتد ال.ونة ال بلوتنمة شو  وج م.و ى ررروربناج ا اداودال العوج ي ، 

تتث اوجر  اليدمد  ي ال عجر  اليجل تة إلى شه ت   ف  إ .ج  ال تجرا  ا  جلم توة الها وة 

 (ل84، 2011جل  ،لعنجل  العج ي  )س

والووناً  ه تووة روونا ا اداوودال العووج ي  و ووج ميا توو   ووي تبوودمج  ادموود  فوو  سووبتو 

إسو  نارم   اعووى قوودر  وي الجفووجا  والفجاعتووة ال ن وي ، وتبقتوود شهوودا  البناوج ا،  جاووت هووذه 

الدراسوة ال وو  تخو   ر قوويم  رناوج ا اداوودال العووج ي  رعج يوة لار اليعووي ، الوذي م ثووو العبنووة 

جسووتة ال وو  تؤهووو النجلوو  لعدراسووة فوو   عتووج  العج يووة، رجسوو خدا  شسووعي  تبعتووو الوونل  ا س

 ال يعت تة، الذي مي بن  ي شه  شسجلت  تقيم  البنا ا وا ال ة ال يعت تةل

 اعت  فإا  تجعة الدراسة م جي رعيرتتج ف  ال جرة اي ال .جؤل  ال جلتة 

لعج ي  فو   ج يوة لار اليعوي  لعيوج   ج ه  ال تجه  ال   وا تت رناج ا ادادال ا ل1

  ؟2014/2015

 ووج هوو  البوودا و ال ق نتووة ل نوويمن  .وو يى ا لاا فوو  رناووج ا اداوودال العووج ي  فوو   ل2

  ج ية لار اليعي ؟

 أهداف الدراسة:

تتوود  الدراسووة إلووى تقوويم  رناووج ا اداوودال العووج ي  فوو   ج يووة لار اليعووي  ر دمنووة  

اليوووجل    وووثهً فووو  واار  ال يعوووت  رجل  عجوووة الينرتوووة النموووجو، والوووذي متووون  اعتووو  ال يعوووت  

ال.ووييلمة، وتوويفتن ال يعي ووج  الججفتووة وال ؤووونا  الدالووة اعووى  وودى تبقتوود هووذا البناووج ا 

 هدافووو ، وتقووودم  ال يصوووتج  الها وووة ل نووويمن البناوووج ا، و ووودوى إقج  ووو  وإسووو  نارم  ، 

ا وو  البناووج ا، و وون   جفووة وس  لوو ي ا عتووة ال قوويم  ال يوون  اعووى شهوو  ال تووجه  ال وو  تي

 البدا و ال  جنة ف  سبتو ال غع  اعى هذه ال تجه ل
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 أهمية الدراسة:

 تلتن شه تة هذه الدراسة  ي له  ال جل  

لراسة وتي تد البج وة لبناوج ا اداودال العوج ي  رعج يوة لار اليعوي ، تتوث تيود الدراسوة  -1

 ا ولى ل قيم  البناج ال

 ا البدا و ال    ي و اتج إللج  ال ب.تنج  اعى البناج التبعتو ال يعي ج  وود -2

السوو فجل   ووي شسووعي  تبعتووو الوونل  فوو  رصوود ال نبووؤا  ال .وو قبعتة دت تج ووج  البناووج ا  -3

وادس فجل   ي النلن  التج عة ال   ميفنهوج لي عتوة ال قويم ، وتوو ال توجه  ال و  قود تي ونو 

 البناج ال

قد مثني هذا الببث ال ت  تي ف  إس خدا  شسوعي  تبعتوو الونل  ل نبتقو  اعوى فاوج  شلونى  -4

  ي ا ال ة ال يعت تةل

 محددات الدراسة:

   البوودول ال يدووياتة  تق  وون هووذه الدراسووة اعووى ال يوون  اعووى ال تووجه  ال وو  تيا وو

إمعووجل   و2014/2015رناووج ا اداوودال العووج ي  فوو   ج يووة لار اليعووي  لعف وون   ووج رووتي 

 ردا و  ق نتة لع نيمنل

   البوووودول الز نتووووة  توووو  تنبتوووود هووووذه الدراسووووة فوووو  الف ووووو الدراسوووو  ا و   ووووي اووووج

  ل2014/2015 ، رجلا  جل اعى  خن ج  اليج  الدراس  2015/2016

 البدول ال ججاتة   ج ية لار اليعي  ر دمنة النمجو رناج ا ادادال العج ي ل 

 مصطلحات الدراسة:

 التقويم: 

مين  صج غ ال قيم  ر ا  " قتجس  فجا  الي و العوج ي  و قودار  وج تو  إ وجاه  وي الخنو  

ال يعت تة والببثتة شو لد ة ال ع  ا، والذي م. خد   ع ياة  وي ال ونااا  ال و  توياا رتوج 

، 1999 فووجا  البوونا ا العج يتووة و وودى اعجتتووج فوو  تبقتوود الهوودا  ال نسووي ة" )صووج غ، 

 (ل186

ه الدراسووة ا عتووة قتووجس الجفووجا  الدالعتووة والخجر تووة رنياتت ووج الج وو  ومق وود روو  فوو  هووذ

والنوويا  لبناووج ا اداوودال العووج ي  رعج يووة لار اليعووي  رجدا  ووجل اعووى  يووجمتن و ؤووونا  

  بدل  ت.جه  ف  اليقي  اعى  دى تبقد اهدا  البناج ا ال نسي ةل

 برنامج الاعداد الجامعي:

لنه  فو  رداموة لراسو ت  العج يتوة ال توجرا  الذاتتوة رناج ا   جج و متد  إلى إ .ج  ا

وا  جلم تة الها ة د  وج  لراسو ت  رجلعج يوة وفود ال خ  وج  ال و  مخ جرواتوج رنوجاً اعوى 

 (ل41، 2014ا لاا ا  جلم   لعنجل  رجل يال )ا ز  ، 

يوة ومق د ر  ف  هذه الدراسة ال.نة الدراسوتة ا ولوى ال و  مدرسوتج  وه  و جلبوج   ج 

سووجاة ت لوو ي )العغووة الاععتزمووة  35لار اليعووي  وتتوو  و اعووى ف ووعتتي لراسووتتي ر ع وويف 
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والعغة الينرتة والبجسي  والنمجدتج  والثقجفة ادسه تة وال نرتة البداتة و تجرا  ادت وج  

وال يع  والقتجل  والي و الع جا  وال فجتن النقدي وتو ال تجه (، وال   تيود وتتتوا النجلو  

 اسة ربنا ا البججليرميس رعج ية لار اليعي ل لعدر

 منهج وأدوات الدراسة: 

إا  د  الدراسة ال ونتا اليصوف  الوذي مقوي  اعوى وصوف اللوجهن  و  وا البتجاوج  

وال يعي ج  وت نتفتج وتنلت تج وال يبتن انتج   تجً واياتجً   ج مؤلي إلوى فتو  اليهقوج  روتي 

 (ل192، 2001اللياهن )ابتدا  وآلنوا، 

رجسوو خدا  شسووعي  تبعتووو الوونل  الووذي مينوو  الوون  وووج عة لعنلووج   ووي   تووا شريووجله 

 (ل264، 2001وانجصنه و بجولة ادل ج  ر ع ياة الييا و ال ؤ ن  اعت  )ابتدا ، 

وإا  وود  الدراسووة اعووى تبعتووو البتجاووج  وادت ووجاا  والي ووج د ال  يعقووة رعج يووة لار 

و ذلع العيلة ال تدااتة ال .بتة ل قن البناج ا، إدوجفة  اليعي  ورناج ا ادادال العج ي  فتتج،

 إلى ال قجرعة   لوا  لعدراسة تتث ت ت  قجرعة  ه  ي 

 و تعة رناج ا ادادال العج ي  البجلتة رعج ية لار اليعي ل 

  لبناج ا ادادال العج ي  والي هتاة ال درم  ور وت  ق.و  العغوة -ال.جرقة -الي تعة

 الاععتزمة تجلتجلً

وتل نت اساعة واس ف.جرا  توي  البناوج ا رتوجو  1437/ 21/1ذلع مي  الثه جا ال يافد و

 اج ل

 الإطار النظري: 

 المبحث الأول / تقويم البرامج التعليمية:

 معنى التقويم:

تين   ع ة ال قيم  " تقدمن الت ا وإانج   قت ة  ج، والبج  اعتو  وإصوه  إاي ج و ، 

وال قتوت  ومي بنوات وج رونف  ال ينوى، فوجل قيم  تينو  رجددوجفة إلوى ومخع  البيض روتي ال قويم  

قت ة الت ا شو الي و، تيدمو شو ت بتح شو ت يم   ج شاويه  نو ، ش وج  ع وة تقتوت  ف ود  فقو  

 (ل446، 1997اعى إانجا قت ة لذلع الت ا شو الي و )سيجل  وإرناهت ، 

اعى  يعي ج  القتجس رتد  تيدوتح الفونق  وال قيم  هي ا عتة إصدار ا تجج  إس نجلاً 

 (ل29، 2012رتي  جه  اعت  الآا و ج مع  شا تجيا اعت  ) تهاي، 

و ي شه  تينمفج  ال قيم   ج  نت  رعوي  ورشى رو ا ال قويم  " إصودار تجو  اوي ا فجوجر 

م  وا ا ج  و نق ال درم  وال يال ووتنهج  ي ا  ير ال نريمة ال  يدل ، وم نع  هذا ال قوي

إس خدا  ال بجج  وال . يمج  شو ال يجمتن وذلع ل قتت   دى لقة ا  وير شو ا ووتجا وفيجلت توج، 

 (ل448، 1997وتبدمد العدوى ادق  جلمة  ي ورا تج")سيجل  وإرناهت ،
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 التقويم التربوي:

تيوودل  تينمفووج  ال قوويم  ال نروويي، ف نتووج  ووي إا بوون ال قوويم   نالفووجً لعقتووجس ال نروويي 

 ووي ا بوونه إصوودار شتجووج ، و نتووج  ووي إا بوونه  قجراووة ال ب ووتو رج هوودا  ال يعت تووة و نتووج 

 (ل23، 2005)ويعة،

و ووي ال ينمفووج   ووج ذ وونه ووويعة "تقوودمن  وودى صووهتتة شو  ه  ووة ووو ا فوو  دوويا   

ووونو ذا  صووعة، شي شا ال قووويم  م.وو تد  إتخوووجذ قوونار تووي   ه  وووة شو صووهتتة الي وووو 

 (ل23، 2005تنريمة" )ويعة، ال نريي ل بقتد ونو شو شوناو

  ووج انفوو  الدوسووني ر اوو " إتوودى الفيجلتووج  ا سجسووتة فوو  اتووج  الوونل  وال ؤس.ووج  

ال يعت تة لل جا ال   د  ي ستنهج ف  ادتعجه الذي مبقد شهدافتج ومزمد  وي فجاعت توج و فجاتتوج 

نارهج" وإا.ووعج  تفجاعتووج  ووا البتاووة الخجر تووة اعووى النبووي الووذي مووؤلي إلووى تنيرهووج وإسوو  

 (ل34، 2000)الدوسني ،

 تقويم البرامج التعليمية الجامعية:

ا عتووة تقوويم  البوونا ا ال يعت تووة العج يتووة ا عتووة  نتعتووة  نل ووة هجلفووة موو   فتتووج   ووا 

ال يعي ووج  والبتجاووج  )الج تووة والنياتووة( اووي البناووج ا اليع وو   وو  تبعتعتووج رتوود  ال بقوود  ووي 

اف  ر ج منيج  اعى تب.تي شلااه ورفا  فجات ، وتفيتوو اعج  البناج ا ف  تبقتد رسجل   وشهد

لور شالجا هتاوة ال ودرم  واليوج عتي فتو  رتوجو موؤلي فو  النتجموة إلوى تب.وتي تيعو  النجلو  

((Palomba&Banta.1999ل 

 أهمية التقويم في مجال التعليم الجامعي: 

 ه( فت ج معر   1418ت ععى شه تة ال قيم  ف   عج  ال يعت  العج ي    ج ودبتج البجرنتي )

  ال ين  اعى  دى تبقتد رنا ا ال يعت  العج ي   هدافتجل 

 اليقي  اعى اقج  القي  وايات  الليف ف  ال ب يى وشسجلت  ال درم ل 

   تبدموود ال .وو يى النوويا  ل خن ووج  ال يعووت   ووي القوويى البتوونمة ال وو  تب ج تووج الخنوو

 ال ن يمةل

 لد ة ال ع  ا وال يعت  ال .  نل  دى تبقد شهدا  ال يعت  العج ي  ف   عج   

  ال ين  اعى  . يى تبقتد ال يعت  العج ي   هداف  ف   عج  الببث اليع  ل 

   ال يوون  اعووى  .وو يى شلاا شالووجا هتاووة ال وودرم  فوو   عووج  ال وودرم  والببووث اليع وو

 ولد ة ال ع  ال

 إا قجا شفلو الجفجاا  البتنمة لعي و ف   ؤس.ج  ال يعت  اليجل ل 

الدراسج  ال   ش د  اعى شه تة ال قيم  لع يعت  العوج ي  وتبدموداً ال.ونة ال بلوتنمة و ي 

( وال    جات رينياا )ال.نة ال بلتنمة ال نلوير اليوجل   وال  جرسوة 1435لراسة اليقتع  )

ال بعتة(، تتث ش د  اعى دونور  تقويم  ا وج ا ال.ونة ال بلوتنمة وشا جلتوج، وذلوع لع نويمن 

 لوال ب.تي ال .  ن
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 و جا  ي شه   ج شوصت ر   ج مع   

 دنور  إل تجر قتجل   نجسبة  بجلر  ف  ال قيم  الذات  ر فة لجصةل ل1

إا خج  انجصن ال قيم  ال نجسبة والبدا ر ه  ال يوجمتن  وا إدوجفة  يوجمتن فنمود الي وو إا  ل2

 و د ل

دنور  تتوجتو فونق ا وو   خ  وة و  فناوة اوي الفنمود ا سجسو  لع بوجلر  ل ت.وتن  ل3

 ال قيم ل  ت ة

دووب   يووجمتن ا لاا ر ووج م نجسوو   ووا ال ؤس.ووة العج يتووة والثقجفووة ال.ووج د  فتتووج، وذلووع  ل4

 لعيصي  إلى تقيم  لقتد و يديا ل

تبن  لنة ا و ا نتة  ن.قة ر ج م نجس   ا   تا فنق الي و،  وا دونور  تي تود هوذه  ل5

 الخنة وإا  جلهجل

 تيل  لا  تبن  ال بجلرا  وادس  نار ف  ال نيمن وال ب. ل6

 فوائد عملية تقويم البرامج التعليمية الجامعية:

( تيوويل ا عتووة تقوويم  البوونا ا ال يعت تووة إا شت.ووي إسوو خدا  ا ج عتووج 2007ذ وون لولمووي )

 رفيا د  نتج 

   ت.جاد ف  تبيموو الي عتوة ال يعت توة ل ن وز اعوى النجلو ، فببوذا لوي ت و   شلوا  ال قويم

 ل قت   ج م جي لعنجل  القتج  ر  شو إاعجاهل 

  ت جي البناج ا  ي شا مبدل ردقة  ج الذي م يع   النجلو  لوه  ف ون  تيا وده فو  البناوج ا

 الدراس   ي  يعي ج  و تجرا  وقت  وقدرا ل

 ي وتنيمن الي عتة ال يعت تة وال  جرسج  ال نريمةلت.جاد ف  تب.ت 

   ت.وووت  فووو  ال نووويمن ال تنووو   الوووجا هتاوووة ال ووودرم ، تتوووث مووو    نا يوووة ال .وووجقج

وال خن ج  وتبدمد  دى اهق توج ر هودا  و خن وج  البناوج ا و وذلع إل توجر وتنبتود 

 وتبعتو شلوا  ال قيم  ال ه  ة لع خن ج ل 

 ج إلار  ال.تجسوج  ال نريموة لععج يوة و وج م لو ن  ذلوع  وي تيفن ال يعي وج  ال و  تب ج تو

 اتخجذ قنارا  ت يعد ر بدمث وتنيمن وتغتتن شو إوهق شو إاتجا وتنهجل 

و ووي ا ه تووة ر جووجا فوو  تقوويم  البوونا ا ال يعت تووة تقوويم  ال خن ووج  ال يعت تووة و ووي 

سوووة لولموووي الدراسووج  ال ووو  تننقووت لفيا ووود تقووويم  ال خن ووج  ال يعت توووة لععج يووج  لرا

( وال وو   جاووت رينووياا )تقوويم  ال خن ووج  ال يعت تووة لعبوونا ا اليع تووة العج يتووة 2007)

   سجس د جا العيل (، وشسفن  ا ج مع   ي الن ج ا 

 تيفن ا عتة تقيم  ال خن ج  ال يعت تة قنيا  إت ج  ادمد  و فتد ل ل1

واللوويف فوو  ت.وو نتا ا عتووة تقوويم  ال خن ووج  ال يعت تووة الجتووف اووي  وويا ي القووي   ل2

 .البناج ا

 ا عتة تقيم  ال خن ج  ال يعت تة شسجس لعيل  البنا ا اليع تة العج يتةل ل3



 Doi: 10.21608/jasep.2021.136079 وآخرون د. عبير الأصقه - مها العمري د.
 

 

378 

 و جا  ي شه  تيصتجتتج  ج مع   

شا ت. خد   يجمتن  بدل  ذا   ويل  ولقوة و نجسوبة و دروسوة و  فود اعتتوج  وي النجتتوة  ل1

تجرمووة توونتب  اليع تووة دسوو خدا تج لع قوويم  وم جوويا ال يتووجر  ووي  ع ياووة  .وو يمج   ي

 ر قجلمن   تة شو اياتة  بدل ، وم جي لجو  . يى شا م ل ي  ع ياة  ي ال ؤونا ل 

 و  خنه  ي  خن وج  الي عتوة ال يعت توة مقوجس رو  ثن  وي شلا  لع قويم   و  تقوجرا الن وج ا  ل2

 رج هدا ل

 المبحث الثاني / الإعداد الجامعي )السنة التحضيرية(:

نع  اع   ش جلم   لل جا اعج  النعبة ف   .وتن  مي بن و يل ال.نة ال بلتنمة  

تيعت ت  العج ي  ال   تي بن  دمد  اعتت   ي تتث  ثجف تج اليع توة و  نعبجتتوج ال تجرموة، و وي 

هذا ال ننعد فإا ال.نة ال بلتنمة  ي يل  اعى إل ه  شس ج تج وشسوجلت  تنفتوذهج فو   يلو  

، وهذا  ج ميزا شه ت تج ودونور  اله  وج  رتوج العج يج  اليجل تة ت ى  ا  يل  ال يعت  لدمت 

 (ل65، 1435)الجثتني، 

وقووود اتووو   فجووون  اداووودال العوووج ي  شو  وووج م.ووو ى رجل.ووونة ال بلوووتنمة رجلعج يوووج  

ال.ووييلمة ل بجولووة سوود الفعووي   ووج رووتي ال يعووت  الثووجايي والعووج ي ، تتووث تقووي  رإاوودال النجلوو  

 إ   جاتجلًلعبتج  العج يتة اع تجً واف.تجً وتنريمجً و

وإانعقوووت فجووون  ال.ووونة ال بلوووتنمة رجلعج يوووج  ال.وووييلمة ا ي وووجً رنوووجاً اعوووى تيصوووتج  

اد   جف الدوري ا و  لي ها العج يج  ال.ييلمة لعتؤوا ا  جلم تة والذي ت  لوه  الف ون  

ه رعج يووة ال عووع فت ووو رج ت.ووجا، وقوود شوصووى ال تووجر يا ريوودل  ووي 1428/ 11/ 15-16

 ( ف  الآت  93، 2011)سجل ، ال يصتج  لخ تج 

 شه تة تبن  العج يج  ال.ييلمة لبنا ا تبلتنمة قد تجيا اج جً لراستجً شو شقول 

 دنور  ودا ليا ح تنل  الدراسة رجلبنا ا ال بلتنمةل 

  دنور  إاجل  هتجعة الخن  الدراستة رجلجعتج  العج يتوة  و  ل م نتو  اعوى و ويل سونة

 تبلتنمة إدجفة سنة لراستة شلنىل

 شا تجيا هنجك رؤمة ورسجلة وشهدا   بدل  لعبنا ا ال بلتنمةل 

و جات ) ج ية ال عع فتود لعب ونو  وال يوجلا( شو   ج يوة سوييلمة تقوي  ر نفتوذ رناوج ا ال.ونة 

ه وتوويالى 1426ال بلووتنمة، تتووث  بقووت فجوون  ال.وونة ال بلووتنمة روودااً  ووي اليووج  العووج ي  

ف   و العج يج  ال.ييلمة تقنمبجً البجي توة  نتوج  اا تجر الفجن  ت ى شصببت   يا د  رجلفيو

 (ل83، 2011وا هعتة )سجل ، 

 أهداف الإعداد الجامعي )السنة التحضيرية(:

( ف  لراس   ال    جات رينياا ال.ونة ال بلوتنمة ال نلوير اليوجل   1435تدل اليقتع  )

 وال  جرسة ال بعتة ا هدا  ا سجستة لع.نة ال بلتنمة وه   جلآت  
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رفا  يدل  الت فجظ رجلنعبة وتخنمعت    ج ميزا الجفجا  الدالعتة لععج يوج  ومقعوو  وي  ل1

 التدر والفجقد ال يعت   النجتا اي النسي  وال .ن  شو  ثن  ال بيمو رتي ال خ  ج ل

تنوتد القبي  ر ي ت  النجل  إلى الجعتة ال نجسبة لقدرات  و تجراتو ، وتينمفوة اعوى  بتيوة  ل2

 تة قبو ادل بجق رجلجعتج لالدراسة العج ي

إ .ووج  النجلووو  ال توووجرا  العغيمووة واليع توووة اللووونورمة، وتيزمووز  توووجرا  و يوووجر   ل3

النووه  ال .وو عدمي رجلعغووة الاععتزمووة وإسوو خدا  البجسوو  الآلوو  وتن تووة  تووجرا  الوو يع  

 والببث وادت ج    ج م.تو اعجت  ف  لراس   ال . قبعتةل

عتتوووزا  العج يوووة  وووي لوووه  تقعوووت  ال قووونرا  تب.وووتي وتنووووتد إسووو خدا   ووويارل وت ل4

 ال  تجرتة رجلخن  الدراستة لعجعتج ل

ت هتو النعبة للإاخنا  رجلبتج  العج يتة تيعت توجً وربثتوجً وا   جاتوجً وال فجاوو  وا ا اتونة  ل5

 (ل44-43، 1435العج يتة ر ج م قو  ياا  التخ تة ال.يمة وال  جج عة )اليقتع ، 

 جه الإعداد الجامعي )السنة التحضيرية(:أبرز التحديات التي توا
( ف  لراس   ال   ش ناهج تي  شه تة ال.نة ال بلوتنمة لعنعبوة فو  1435ذ ن الجثتني )

ال نتعة العج يتة ر ا  ي شرنا العياا  ال   وجعت ال بدي ا  بن لع.ونة ال بلوتنمة هو   وج 

 مع  

ال بلووتنمة، وإمعووجل  الب ووي  اعووى  فووجاا  تدرم.ووتة وإسوو قنجرتج لع وودرم  فوو  ال.وونة ل1

رنا ا ل نيمن شلا ت ، وم جي القي  ر ا   جل  ت.يى العج يج  للب   ودلهتتج  وي تتوث 

إل تجر شالجا هتاوة ال ودرم  ذوي الفجاعتوة ال يعت توة فوإا تبقتود ال نعيوج  والآ وج   وي 

ال.نة ال بلتنمة قد م بح  بو ت.جؤ   .  ن منيج  ف  ال و  تن اعوى  ويل   خن وج  

ل بلتنمة، و ي    فقد مؤ ن  . قبهً ف   نا يوة شه توة و ويل ال.ونة ال بلوتنمة ال.نة ا

  ي اد تجل

ادروجل النهر ، تتث م ثو  نتعة دنورمة ل وج م جوي شا تبد و   وي تو  تن فو   .وتن   ل2

 النعبة ش جلم تجً و تنتجلً

  الوودا  ادلاري وا  ووجلم   ل بقتوود شهوودافتج ردر ووة اجلتووة  ووي العوويل   ووا امووجل  دووب ل3

 يووجمتن العوويل  اعووى ال .وو يمتي ادلاري وا  ووجلم   وذلووع ل  ووجرس ال.وونة ال بلووتنمة 

، 1435لورهج ال  ثو فو  ت هتوو النعبوة ل وج مبقود رؤموة العج يوة وتنعيجتتوج )الجثتوني، 

 (ل68-69

 منهجية الدراسة وإجراءاتها:

شسوعي  تبعتوو الونل   وي لوه  الدراسوة  إا  د  الدراسة اعى ال نتا اليصف  رإسو خدا      

التج عة لبناج ا ادادال العج ي  رعج ية لار اليعي   ي ش و تبدمود ال توجه  ال و  تيا تو ، 

وال بقووود  وووي  ووودى  فجاتووو  فووو  تبقتووود شهدافووو   ووو  اق ووونا  ال يووودمه  الها وووة للأسوووجلت  

يصوي  للأهودا  ردقوة وال نااا  ال  بيوة فو  البناوج ا  وي ش وو تخفوتض النفقوج  وت  تود ال
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وسناة، هذا وإتبيت الدراسة الخنويا  ال نا توة ل نبتود شسوعي  تبعتوو الونل  ال   ثعوة فو  

 الآت  

 الخطوة الاولى/ وصف النظام:

 م   تبدمد ال تجعة ال نال تعتج وشريجلهج  - ش

اي  نمد تبدمد التد   ي الدراسة وهي تبدمد ال تجه  ال و  تيا و  رناوج ا اداودال 

 ل2015-2014رعج ية لار اليعي  لعيج  العج ي   العج ي 

و ذلع اي  نمد  قجراة  خن ج  البناوج ا رج هودا  ال و  م.ويى البناوج ا ل بقتقتوج وال و  

ت  ثو ف  ت جتي النجلبج   وي الت وج  الفيوج ، وتن توة صوب تي وتب.وتي اوجلاتتي، وتيسوتا 

رجددووجفة إلووى تيزمووز الب ووجس  وودار تي، وتنوويمن  تووجرا  ال فجتوون وفتوو  القلووجمج اليجل تووة 

 لع يع ل

   ا  و ال يعي ج  ال  يعقة رجل تجعة رججفة  نق   ا البتجاج  ال  جنة  -  

اا  وود  الدراسووة اعووى اوودل  ووي ا لوا  فوو    ووا ال يعي ووج  والبتجاووج  وادت ووج تج  

تووي  رناووج ا اداوودال العووج ي  رعج يووة لار اليعووي ، تتووث توو  ال ياصووو اووي  نموود البنموود 

نوا   ا ال .ؤولتي رجلعج ية، وتُدل  ياد  ا و تعة البناوج ا ال و  سوجه ت فو  تويفتن اللج 

رتجاووج    يعقووة رجلبناووج ا، وت ثعووت ا لوا  ال وو  إا  وود  اعتتووج الدراسووة لع ووا البتجاووج  فوو  

 الآت  

  ال قجرعة  و جات  ا الد  ير  وجلمة وتخ و تعة رناوج ا الاودال العوج ي  البجلتوة رعج يوة

لبناوج ا اداوودال العووج ي  -ال.ووجرقة -عوي  إدووجفةً إلوى الوود  ير  وفووجا شوس الي تعوة لار الي

والووي هتاووة ال وودرم  ور ووت  ق.وو  العغووة الاععتزمووة تجلتووجً رجلبناووج ا، فوو  مووي  الثه ووجا 

 وتل نت شساعة وإس ف.جرا  تي  البناج ا رتجو اج ل 1437/ 21/1ال يافد 

 سوو تة الخجصووة ربناووج ا اداوودال العووج ي  لعيووج  تبعتووو البتجاووج  وال.ووعه  والي ووج د الن

 ثووو  ) ووداو  شالووجا هتاووة ال وودرم ، شاووداله ، شا ووب ت   ووي النعبووة،  2014-2015

شا ووبة شالووجا هتاووة ال وودرم   ووي ال.ووجاج ، شاوودال النعبووة ال قبوويلتي، شاوودال ال وونفيتي، 

القجاووج   يوودل  النسووي  وال .وون ، ال قووجلمن، ال قوونرا ،  يوودل  السوو تيج ،  ثجفووة 

 الدراستة لللالخ(ل

هذا وست   ف  الف و النارا ال ف تو ف  وصف رناج ا ادادال العج ي  رعج ية لار اليعوي   

 و جياجت    ج ست.جه  ف  تبقتد هد  الدراسة واد جرة اي ت.جؤل  الببثل

 الخطوة الثانية /تحليل النظام:

 فجاه  رتنتج وا وج ا هوذه اليهقوج  تبدمد  جياج  النلج  وشال    الفناتة واليهقج  وال ل1

  ووج  ووجا لوو  الوودور فوو  شلاا رناووج ا اداوودال العووج ي  رعج يووة لار اليعووي  وتبعتووو تعووع 

 ال خن ج  والييا و ال   ش ن  فتتجل
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تبدمد  يجمتن ا لاا ال نعي  ل قيم  رناج ا ادادال العج ي  لنجلبوج   ج يوة لار اليعوي   ل2

ال يووجمتن ر ووج مبوودل  .وو يى  فووجا  البناووج ا وذلووع  وودووا  ؤووونا   نجسووبة لقتووجس هووذه

رإس خدا  ا سوجلت  ادت وج تة ال نجسوبة )الن.و  ال ايموة، وال  يسونج ( رجدا  وجل اعوى 

هور( لع درسوة الفيجلوة فو  1428رناج ا اد .و،   ج س  بنى البجتثج   يوجمتن الخ ت.و  )

 الدراسةلتقتت   جياج  النلج ، وذلع ريد  يا   تج ر ج مبقد شهدا  

 الخطوة الثالثة /تصميم النظام:

روو رنووجا اعووى ا ووج ا ال بعتووو لبناووج ا اداوودال العووج ي  سووت   ودووا  ع ياووة  ووي البوودا و 1

وال ق نتووج  لع غتوونا  ال وو  م جووي إتوودا تج فوو  النلووج  ولراسووة هووذه البوودا و وإل تووجر البوودمو 

 ال نجس   ي ش و  فجا  و دوى شفلو لبناج ا ادادال العج ي ل

ر تزومد القج  تي اعى البناج ا رجلن ج ا والبدا و وال ق نتوج   وي ش وو الفوجل   نتوج، والي وو 2

 اعى تنفتذهج رخنيا  إ نا تة و  جري ، وإس خدا  ال غذمة النا ية ل  جري تج وتقيم تجل

 عرض نتائج الدراسة ومناقشتها:

 يعي ج  م نجو  هذا الف و انو ا ج ا الدارسة و نجقت تج  ي له  انو ال

 والبتجاج  ال   تيصعت لتج البجتثج  وتبعتعتج وت  ت  البدا و  ج ش جي 

 أولاً/ وصف برنامج الإعداد الجامعي بجامعة دار العلوم:

تتد  هذه الدراسة القج  ة اعى تبعتو رناج ا ادادال العوج ي  رعج يوة لار اليعوي ،  وي 

 ودى  فووجا  البناووج ا، ولووذلع ت بوودل ش وو تبدموود ال تووجه  ال وو  قود تيا توو ، واليقووي  اعووى 

  تجعة الدراسة ر بدمد التد   ي ال بعتو اف.  وهي 

  ل 2015-2014تقيم  رناج ا ادادال العج ي  رعج ية لار اليعي  لعيج   -

 ( شا 1989ولج  م   تقويم  شي الوج  تيعت و  لرود  وي تقويم   خن جتو  وذ ون ال وج غ )

هدافو ، وشا شهودا  ال يعوت  تتوجو اقنوة ادانهقوة  خن ج  شي رناج ا  ج هو  إل اايجوجس  

ف  لراسة ال خن ج  ال يعت تة ل ج رتنت ج  ي ارتبج  و تد، فج هدا  ال يعت تة ت ثوو ال  وير 

شو ادف ناو الذي تتد  ال نل ة ال يعت توة إلوى تبقتقو ، ورنوجا اعوى ذلوع فج هودا  ال يعت توة 

شو ال بووع ال وو  م جووي تقوويم  ال خن ووج  ال يعت تووة فوو   standardت ثووو ال يتووجر ا سجسوو  

دووي  ، رووو إاوو  م جننووج القووي  روو ا ا هوودا  ال يعت تووة  ووج هوو  إل  خن ووج   ق وويل  وشا 

 ال خن ج  ال يعت تة  ج ه  إل شهدا   .بقة ال خنت ل

 لذا  جا لرد  ي ال ين  اعى شهدا  رناج ا ادادال العج ي  الذي متد  الى 

    ي ادت ج  وفيمج و  جرتج رجه العغ تي الينرتة واداععتزمةلت جتي النه ل1

 تن تة صبة النه  وتب.تي اجلاتت  وت جتنت   ي تيدمو ال ياقفل ل2

 تيستا  دارك النه  وقت ت  الدمنتة والثقجفتةل ل3

 تنيمن  تجرا  النه  ف  ال فجتن ال . قو وتب.تي  تجرا  ال قنتة وال يعي جتتةل ل4

 (ل4،2010ب جس لع يع  )لار اليعي ، لنة رناج ا الادال العج ي ، تيزمز الفلي  وال ل5
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ومي بن رناج ا ادادال العج ي  رعج ية لار اليعي  الج ج  ف يتج مؤ ن وم   ن رجلبتاوة 

ال   مي د رتج، سياا لالوو العج يوة اف.وتج تتوث م فجاوو  وا  وج مبودي فتتوج وم و  ن ر ال  توج 

ل   يتج ال يعي ج  والنجقج  ال جلمة والبتنمة، وم و  ن شملوجً وليا بتج ومعب  إت تج جتتج وم بج

ربتا وو  الخجر تووة و ع  يوو  الووذي ميووي  اعتوو  الجثتوون  ووي ال نعيووج  فتووي م لووذ  ووي ال ع  ووا 

  دلهت  لتفنا ل   خن جت ل

وهووي الووج  لوو  شهدافوو  الخجصووة روو  وال وو  سووبد ذ نهووج، ربتووث ت نجسوو   ووا  جياجتوو  

قتووج، ومف قوود رناووج ا اداوودال العووج ي  لنؤمووة لجصووة روو  ولجنوو  وال نعيووج  ال ن ووي  نوو  تبقت

 م.جه  ف  تبقد النؤمة اليج ة ال   ت.يى لتج العج ية وه  

    شا تجيا ا يذ ج لع فيق ف  تيفتن تيعت  ذي  يل  اجلتة و ي  ود  بعتوج واجل توج وميا و

 الي نل

  لنوتتووة، وال .ووجه ة فوو  شا تقووي  روودورهج فوو  ال ن تووة ادق  ووجلمة والثقجفتووة والفجنمووة وا

إا جه ال ينفة وتنيمنهج واتنهج و وذلع إا وجه اياتوة  وي الخونمعتي قوجلرمي اعوى  ووا 

تتووز فوو  ال ع  ووا وال .ووجه ة فوو   .ووتن  ال ن تووة الي نتووة )ال يقووا النسوو   لعج يووة لار 

 (لhttp://dau.edu.sa، 7/11/2015اليعي ، 

رناووج ا اداوودال العووج ي  لنسووجلة لجصووة روو ، ولجنوو  م.ووجه  فوو  تبقتوود رسووجلة  و ووذلع مف قوون

 العج ية ال   ثعة ف  الآت  

  ال .جه ة ف  تنيمن وتي تي واتن ال ينفة وإادال الجيالر البتونمة، والقتوجلا  اليااتوة

 ل نا تج و  نعبج  الي ن البدمث،  ي له  قت نج ا سجستة وشر جا ا عنج القج  ة اعى 

 ادا  جل  رنا ا لراستة  ناقبة رينجمة ابن إ نااا  الا  جل ال بع  والدول ل -

 ال قنتة  تيفتن تقنتج  ال يعت  ر اعى  . يمجتتجل -

 الجفجا   رنا ا تنيمن قدرا  لعجيالر ا  جلم تة وادلارمةل -

 ال ب يى  تيزمز البنا ا ا  جلم تة ر تدي ال ب يمج  ال يعت تةل -

شسوون  لار اليعووي  ر ووي فووتت  التتاووة ال درم.ووتة وال يظفوويا  وست.ووجه   ووو الووي فوو 

وادلار  والنووه  اعووى قوود  ال .ووجوا  فوو  تبقتوود رؤمووة العج يووة ورسووجل تج )ال يقووا النسوو   

 (لhttp://dau.edu.sa، 7/11/2015لعج ية لار اليعي ، 

  تجً م جيا  ي  ومي بن رناج ا ادادال العج ي  الج جً هن

  دمن رناج ا ادادال العج ي ل -

 و تعة رناج ا ادادال العج ي ل -

  .جاد إلاري و ن.ق جا إلارم جال -

 ر ت  لق.  العغة الينرتةل -

http://dau.edu.sa/
http://dau.edu.sa/
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 ر ت  لق.  العغة الاععتزمةل -

 شالجا هتاة ال درم ل -

  وج ل مي ود هتجوو إلاري لوجح و بودل و ي  وود لعبناوج ا، وم بوا  ودمن البناوج ا  وودمن 

 عج ية  بجون لًال

ومي بن رناج ا ادادال العوج ي  الج وجً فناتوجً لنلوج  ش بون   وثهً فو   ج يوة لار اليعوي ، 

ال وو  ت ثووو الووج  فناتووجً لووياار  ال يعووت ،   ووج شاوو  رناووج ا  ي  وود  ووي قبووو الووياار   غتوونه  ووي 

 البنا ا العج يتةل

رتنتوج  ق.و  العغوة الينرتوة  وم  لف البناج ا  ي شال ة فناتة   يدل  ت دالو وت فجاو فت وج

وق.  العغة الاععتزمة، وتيدل ال قنرا  الدراستة رتي الي عتة والنمجدتة والنلنمة وال تجرموة 

( والووج  إلار  الوو يع  SISوال ينفتووة، وو وويل شال ووة الج نواتووة  نلووج   يعي ووج  النجلوو  )

(LMSولعووجا ادل بووجرا ، ولعنووة الوو يع  الووذ  لل ووتنهووج   ووج شا الب ،) ناووج ا م فجاووو  ووا

 رنا ا الجعتج  رجلعج ية والالجا وال يظفتي والجيالر ادلارمة والفنتةل

وهي الج   نلب  و بجي  ر يجلت  الدمي والقوت  واليوجلا  وال قجلتود اد   جاتوة، تتوث     

تن  ستجسة الخ يصوتة رجلعج يوة اعوى ادالوبج  وفود اللويار  التوناتة وادل وزا  روجلقت  

ربتوووث مبوووجفم البووون  العوووج ي  اعوووى إسووو قهلتة ق.ووو  البنوووج  ر نافقووو  ولد جتووو  اد   جاتوووة 

ا  جلم توووة و نجوووون  ال درمبتوووة اوووي البنوووتي  وووا سوووتيلة البن وووة وفووود اللووويار  التوووناتة، 

 و نلب  شملجً رجلقيااتي وال تنميج  وا ال ة ال   ت.نتج واار  ال يعت ل

  والنجلبووج  ريوود إاووداله  ورناووج ا اداوودال العووج ي  الووج  تبوويمع  مبووي  النووه

وتتتا ت  إلى الجعتج  لتياصعيا تيعت ت  العج ي  فتتجل ربتوث مي وو اعوى تيزموز ال جج وو روتي 

 قوونرا  ال.وونة ال بلووتنمة و ع ياووة  قوونرا  و  نعبووج  العج يووة اللوونى،  ووي تتووث 

 (ل4،2010ا هدا  واياتا ال يع  )لار اليعي ، لنة رناج ا الادال العج ي ، 

-ي البناج ا  .جر واتد هي ال .وجر ادا.وجا  الخوجح رجعتوج  إلار  ا ا وج وم ل 

 التندسة وال   ت ل-البقيق

 قوونرا  20سووجاة و 35وم جوويا  ووي سوونة واتوود  ذا  ف ووعتي لراسووتتي ر ع وويف 

  لوو نجً )العغووة اداععتزمووة والينرتووة والبجسووي  والنمجدووتج  والثقجفووة ادسووه تة وال نرتووة 

ت وووج  والدراسوووة والقتوووجل  والي وووو الع وووجا  وال فجتووون النقووودي وتوووو البداتوووة و توووجرا  اد

 ال تجه ( ل جيا وتد    جج عة ف   و رنا ا البججليرميس ف   ج ية لار اليعي ل

 وتت و  قنرا  رناج ا ادادال العج ي  شررية  عجل  ه  
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 ( عدد ساعات مقرر التربية البدنية1جدول رقم )

 ساعة معتمدة عملي نظري عنوان المقرر رمز المقرر

PE 101  1 2 0 1ال نرتة البداتة 

PE 102  1 2 0 2ال نرتة البداتة 

 2 4 0 المجموع

( عدد ساعات مقرر)اللغة العربية والدراسات الإسلامية و التنمية 2جدول رقم )

 الذاتية(

 معتمدة ساعة عملي نظري عنوان المقرر رمز المقرر

ARAB 101 2 0 2 ال تجرا  العغيمة 

ARAB 102  2 0 2 ال بنمن الينر 

SKILL 120 2 0 2 ال فجتن النقدي وتو ال تج و 

SKILL 121  2 0 2 القتجل  والي و الع جا 

ISLM 101   3 0 3  دلو إلى الفق  ادسه 

 11 0 11 المجموع

 ( عدد ساعات مقرر الرياضيات والمهارات الأساسية.3جدول رقم )

 معتمدة ساعة عملي نظري المقررعنوان  رمز المقرر

CS 100  1 2 0  قد ة ف  البجس 

SKILL 110  1 2 0  تجرا  ال يع 

MATH 100  4 0 4  بجلئ النمجدتج 

 6 4 4 المجموع

  قنرا  العغة اداععتزمة 

ورنوووجاً اعوووى شلاا النجلووو  فووو  ال بوووجر تبدمووود ال .ووو يى مووو   ال بجقووو  ر تووود ال .ووو يمج  

الووثهي وهوو   ب وودئ شو   يسوو  شو   قوود ، و ووي  وو  م وودره النجلوو  ابوون هووذه ال .وو يمج  

 ووي ال ب وودئ إلووى ال  قوود ،   ووج م  ووجا البناووج ا رجل نواووة ربتووث ميفوو  النجلوو   ووي لراسووة 

 ي  جا تجصهً اعى ال يفو او الآمع  ل قنرا  العغة الاععتزمة فت ج ل
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 ( عدد ساعات مقرر اللغة الانجليزية المستوى المبتدئ4جدول رقم )
 

 معتمدة ساعة عملي نظري عنوان المقرر رمز المقرر
ENGL 001 3 0 6 العغة الاععتزمة اليج ة 

ENGL 002 3 0 6 شسجستج  الس  جف وال بجل ة 

ENGL 003  3 0 6 النبيمةشسجستج  القيااد 

ENGL 004 3 0 6 ال فنلا  العغيمة 

 12 0 24 المجموع

 ( عدد ساعات مقرر اللغة الانجليزية المستوى المتوسط.5جدول رقم )
 

 ساعة معتمدة عملي نظري عنوان المقرر رمز المقرر

ENGL 111  3 0 6 1الس  جف وال بجل ة 

ENGL 112 2 0 4 القيااد النبيمة 

ENGL 113  3 0 6 1القناا  والج جرة 

 8 0 16 المجموع

 ( عدد ساعات مقرر اللغة الانجليزية المستوى المتقدم.6جدول رقم )
 

 معتمدة ساعة عملي نظري عنوان المقرر رمز المقرر

ENGL 121  3 0 6 2الس  جف وال بجل ة 

ENGL 122  2 0 4 ادادال لل بجر العغة اداععتزمة الدول 

ENGL 123  3 0 6 2القناا  والج جرة 

 8 0 16 المجموع

و  ج ت   ا عتج  تقتت  شلاا النه  ل بدمد  قدار اس تفج ت   ي رناج ا اداودال العوج ي ، 

  ي له   ج مع  

 الل بجرا  الج جرتة )اعى وبجة ادا نات شو لجر تج(ل 

 اليا بج  الفنلمة والع جاتةل 

 انو ا ربجيل 

 ال تجرمال 

   ي و البجس لا لاا ف  

 متطلبات النجاح:

مي بن النجل  اج بجً فو  شي  قونر إذا ت وو اعوى لر وة "ل"  بود شلاوى، اع وج رو ا 

  تا ال قنرا  ف  رناج ا ادادال العج ي  تي بن  ب.ويرة دو ي ال يود  ال نا  و   وج اودا 

  قنرا  العغة الاععتزمة ف  ال . يى ال ب دئل
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 حضور المحاضرات:

تلير  جفة ال بجدونا  فو  اليقوت ال بودلل وفو  توج  وتوج   منبغ  اعى النه 

النجل  اي  بجدن  شو  زا  نتج ل.وب  و تو  و قبوي   وي قبوو ووؤوا النوه  فوإا وتجرو  

 مبنرل

هذا وتي  د العج ية الج جً الج نواتجً لعبلير والغتج   نري جً رإم تو النجلو  ورقو  

لتجويا اعوى إ وهف لا و   SMSشو رسوجلة هجتف  ال ب ي ، ربتث مو   إاوذاره رتوجو الج نواو  

رجداذارا  شو البن جاج  إا و د ، ومبون  النجلو   وي ال قونر فت وج لوي تعوجوا ا.وبة وتجروة 

 %، وم. ح رقبي  ا اذار ريد إا  جلهج و  جلق تج  ي قبو  بت  شو  بتبة العج يةل25

 مخرجات التعلم في برنامج الإعداد الجامعي:

 مهارة التواصل:

تزول  قنرا  العغة اداععتزمة النه  رجل ينفة الي عتة العتد  فو   وو  توجرا  العغوة          

ر ج مت و القناا  والج جرة وادسو  جف وال بجل وةل وتتوعتا النوه  لع بودي رجلعغوة اداععتزموة 

 فت ج رتنت  لالو البن  العج ي  و  بت ال يعت ج  والهف ج  رجلعغة اداععتزمة ل يزموز اسو خدا 

 العغةل

 الرياضيات:

شاوود  قوونر النمجدووتج  لعنووه  لتجياوويا اعووى لرامووة  توود  فوو  النمجدووتج  وذلووع 

  ه ت تج ف  لراس ت  ا  جلم تة وف  البتج  الي عتة شملجلً

 استخدام الحاسوب:
ريوود إ  ووج  رناووج ا اداوودال العووج ي  مجوويا النووه  اعووى لرامووة رجتفتووة إسوو خدا  

الن يح والعداو  ادلج نواتة وإس خدا  البنمد ادلج نواو   البجسي  ورنا ع   ثو  يجلعة

فلووهً اووي ال تووجرا  ا سجسووتة دسوو خدا   بن ووج  الببووث والب ووي  اعووى ال يعي ووج  اووي 

 نمد ادا ناتل وست ين  النوه  اعوى  تفتوة تقتوت  ال يعي وج  وال نا وا ال  ويفن  رتود  

 إ ناا الببييل

 :اللغة العربية والدراسات الإسلامية

تن    قنرا  العغة الينرتوة والدراسوج  ادسوه تة دو ي   نعبوج  رناوج ا اداودال 

العج ي   تجرا  النه  ف  ال ياصو وال بنمن رجلعغة الينرتة و ذلع تيزا فت تو  فقو  وقوت  

 لمننج البنتفل

 مهارات التعلم والإدارة الذاتية:

تتجتت  العج يتة لج  م  جنويا مدرس النه   تجرا  ال يع  وادلار  الذاتتة ف  ردامة 

 ووي ادسوو فجل   نتووج ش نووجا الدراسووة ا  جلم تووةل وسووت   تيزمووز ال تووجرا  التخ ووتة  ووي لووه  

 رناج ا ادادال العج ي  ر ج فت   ي  قنرا   نتبنة رذلعل
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 متطلبات الالتحاق بجامعة دار العلوم:

 شا مجيا تجصه اعى وتجل  الثجايمة اليج ةل 

  ال.تن  وال.عيكلشا مجيا ت.ي 

 شا مجيا ل قج  بتجل 

 مرافق الجامعة:

 ت يفن ف  العج ية ال نافد ال جلتة 

 ج م يعد رجد  فجا  البن  العج ي  ومت  و اعى  و  ج مب ج و  النجلو  شو النجلبوة لعو يع   -

 وال درم  والنتج ل

 قجاج  لراستة ر ياصفج  تيعت تة اجل تةل -

 العج يةل  ج بة  ن زمة تخد   و ال خ  ج  ف  -

  ج بج  فناتة ت با ال ج بة ال ن زمة لجو  عتة وتخد  تخ  جتتج الدالعتةل -

 قجاة ال بج ة ال يرمة ل درم   ه  و جلبج  البقيق اعى ال نافيج  ا عتجل -

 ل    در ج  لعنتج ج  والندوا ل -

  يج و لعغة، والبجس  الآل ، قجاج  س يتة ور نمةل -

 اتجل   بتةل -

   جج عةلالنيالي النمجدتة ال -

   و،  .جرح،  ياقف ستجرا ل 4000 نجا ، قجاة  يجرو،  .عد م .ا   -

  نا ز ربثتة، و ن ز  قجف    جج ول -

 ووج م يعوود رجل ياصووو  م وويفن وووبجة صوويتتة ودووي تة ووووبجة إلج نواتووة تنرنووجا البوون   -

العج ي  رجو اقج    ا  نااج  اليز  ال يت  وتيفتن التدوا، رف و اقج  ال ع وا اليوج  

 لنمجد  اي اقج  ال درم لوا

 ووج م يعوود رووجلنيات  الع جلتووة  لالعتووج ولجر تووج موويفن البوون  العووج ي  القبووي  النف.وو   -

 ر   ت جت  و .جتجت  واتج   وإدجات  النبتيتةل

 العوامل المؤثرة في برنامج الإعداد الجامعي:

  ، ولذلع فتي م   ن   ج ذُِ ن سجرقج فإا رناج ا ادادال العج ي  مي بن الج ج  ف يتج اعى رتا

 رتذه البتاة ورييا عتج ال خ عفة ومؤ ن فتتج وذلع اعى النبي ال جل  

 العوامل السياسية:

 ا رناج ا ادادال العج ي  مقا ف   ج ية شهعتة  ي  ج يج  ال  عجة الينرتة ال.ييلمة فإا 

 شال    وقيااتن  ت فد  ا ستجسة وتي تج  وقيااتي وشال ة ال  عجةل
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 العوامل الدينية:

العج ية تقا ف  وس  إسه   لذلع اعد  قنرا  لمنتة  ثو  دلو الفق ، و قنرا  لعغة  -

 الينرتة ال   ه  لغة القنآا تجدن  ف  رناج ا ادادال العج ي ل

 تيفن العج ية  نافد لعيديا و  عى   ج ل  ت إس ناتة  لاا ال ه ل -

 العوامل الاقتصادية:

شلف ريال، ولذلع وُِ د  العج ية ف   دمنة 90ج ا ادادال ت عجوا الرتجعفة النجل  ف  رنا -

 النمجو تتث ت يافن فاج   ي ال ع  ا ذا  للي  اق  جلمة  نتفيةل

اليج (، -ال  عجة الينرتة ال.ييلمة تيفن لا ج  جلتج لقنجف ال يعت  ا هع  )العج ي  -

 دا لورجل جل  فإا رناج ا ادادال العج ي  ل  ا ت   ي هذا ال

 العوامل الإجتماعية:

ت.جه  العج ية ر تجر ة  وه  و جلبوج  رناوج ا اداودال العوج ي  فو  ا اتونة ال   جاتوة 

 ال خ عفة  نتج 

تنل  العج ية ادلا  ي الفيجلتج  اد   جاتة ف   .ن  العج ية، والبتي، وتقي  ريودل  وي  -

عفة، وال   تي و اعى تجنم  الزمجرا  ال تدااتة لجره العج ية لععتج  اد   جاتة ال خ 

 ال يجوا ال ع  ي ل

تفيتو ال نجسبج  الي نتة  جلتي  الي ن ، وال نجسبج  اليجل تة  تي  ال يع  اليوجل  ، وموي   -

 ا رول

تخ   العج ية  نبجً  سون شرنوجا التوتداا،   وج مب وو ريوض  وه  رناوج ا اداودال  -

 اعى  نح لالعتة وفد ونو   يتنة  ي واار  ال يعت ل 

ورنجا اعى  ج سبد م جي القي  ر ا  النا لجيا رناج ا اداودال العوج ي  مقوا فو   ج يوة 

لار اليعي  فإا هذا معيو ل  هيمة ت تزه اي وتنه  ي العج يج   يا  مقا د ي انجق ال يعت  

لع نجف.ة وتقدم  شفلو ال خن ج  ت وى  ا هع  الخجح ا  ن الذي معيع  اعى شهبة ادس يدال

مج.   ججا   د ي العج يوج  ا لونى، وشملوج فوإا رناوج ا اداودال العوج ي  ت بودل هيم و  

ال   ت تزه اي وتنه  ي ال .جرا  وال خ  ج  لالوو  ج يوة لار اليعوي  اف.وتج ر وج لو   وي 

   القبي ل قنرا  و نتعتة  بدل  وشسعي  تقيم   يتي وا عتج  دب  تي و اعى فع ن

  ج شا ل  تدوله ال   تل ي تفنله وت تزه وتعيو ل   تجاو  ورتا و  الخجصوة ال و  تخ عوف 

اووي رقتووة ال خ  ووج  ا  جلم تووة فوو  افوو  العج يووة الوونا لنياتووة النجلبووج  والنووه  الووذمي 

م.وو قبعت  البناووج ا وهدفوو  الووذي م.وويى ل بقتقوو   ياوو  ميووده  لوودلي   نتعووة ال خ وو   ووا 

د ا لاووى  ووي ال تووجرا  وال يووجر  الها ووة لوودلي  ذلووع ال خ وو ،  ووا دوونور  توويفن البوو

ادقنار ر ا الييا و فتتج  ج هي قجرو لعلب  رياسنة ادل بجرا  وال قجمت  ال ي  د  ووتنهوج 

 وتن قجرو لعلب   جل ي تج  وا لهقتج  ال . تدفة ف  سعي تج  النجلبج  والنه ل 
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 معي بجامعة دار العلوم:ثانياً/ تحليل برنامج الإعداد الجا

 ( ف  2007ف  هذه ال نتعة  ي شسعي  تبعتو النلج  س  بنى البجتثج  ا يذه ال ج غ )

 تبعتو  جياج  الج  رناج ا ادادال العج ي  وال يدح ف  التجو ال جل  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ( نموذج الصائغ لمكونات النظام التعليمي.1شكل رقم )

 

 المدخلات:

 وفد ا يذه ال ج غ ال.جرد إلى وق. ت ال دله  

 مدخلات بشرية: ( أ

النووه   مي بوون النووه  فوو  رناووج ا اداوودال العووج ي  شهوو  ال وودله  و ووج مب عوو   ل1

النجل   ي فجن و يوجر  واعو  و وؤهه  و توجرا  و قجفوة، فجلبناوج ا ودوا  وي 

 ش و تنيمنه  وإ .جرت  ال تجرا  وال.عيك وال يجر ل

 وفد  قنرا  البناج ا  2014/2015ليج  ورعغ شادال النه  ال .ععتي 

 ( توزيع الطلاب المسجلين في البرنامج وفق المقررات7جدول رقم )

 

 المقـــــرر                                           
 الرمز

 عدد المسجلين

 الفصل الثاني الفصل الأول

 متوسط عدد متوسط عدد

Arabic language skills                   (ARAB101) 442 58.93 477 63.60 

Arabic language writing                (ARAB102) 319 42.53 294 39.20 

Introduction to computers   (CS100) 125 8.33 55 3.67 

Integrated skills foundation           (INGL001) 502 100.40 293 58.60 

Oral communication foundation  (INGL003) 512 102.40 290 58.00 



 Doi: 10.21608/jasep.2021.136079 وآخرون د. عبير الأصقه - مها العمري د.
 

 

390 

Grammar foundation                    (INGL002) 514 102.80 367 73.40 

Vocabulary foundation       (INGL004) 501 100.20 371 74.20 

Oral communication 1           (INGL111) 467 93.40 476 95.20 

Grammar              (INGL112)  485 64.67 433 57.73 

Reading and writing 1                  (INGL113) 448 89.60 395 79.00 

Oral communication  11    (INGL121) 271 54.20 345 69.00 

IELTS Exam Preparation               (INGL122) 258 34.40 339 45.20 

Reading and writing 11                (INGL123) 273 54.60 367 73.40 

Introduction to Islamic doctrine   (ISLM101) 493 98.60 401 80.20 

Elementary mathematics      (MATH100) 232 61.87 170 45.33 

Physical education 1                  (PE101) 567 37.80 434 28.93 

Physical education 11      (PE102) 271 18.07 369 24.60 

Learning skills                (SKILL110) 541 36.07 399 26.60 

Critical thinking and problem 

solving   

(SKILL120) 
286 38.13 358 47.73 

Leadership and team work  (SKILL121) 264 35.20 252 33.60 

 العبء للطلاب بدوام كاملمتوسط 

 

 45.64الفصل الأول:  

 33.20الفصل الثاني: 

 ش ج   يس  الي ا لعنه  ردوا   ز   

 ( توزيع الطلاب المسجلين في البرنامج بدوام جزئي8جدول رقم )
 متوسط الطلاب الساعات الكلية الساعات المعتمدة عدد المسجلين

381 5 1098 73.20 

 18.30  بدوام جزئي للفصل الأول متوسط العبء للطلاب

358 5 1006 67.07 

 16.77 متوسط العبء للطلاب بدوام جزئي للفصل الثاني

 شالجا هتاة ال درم  والنجق  ادلاري  ل2

مي بوووون ا سووووجتذ  و ووووج لوووودمت   ووووي  ووووؤهه  ولر ووووج  اع تووووة شسووووجس فوووو   وووودله  

النجلوووو  لجوووو  م ووووبح البناووووج ا تتووووث مي ووووو ا سووووجتذ  اعووووى ت هتووووو ال وووودلو ا سجسوووو  

م مب ووووو  ووووج تنووووو  فتوووو  ال نل ووووة  ووووي  تووووجرا  و يووووجر  ولقوووود تنوووويف النووووجق    خن ووووج

ال درم.وووو   ووووي رتاووووج   خ عفووووة رخبووووناتت  واووووجلاتت  وا نتوووو  ال يعت وووو ، وملوووو   ووووذلع 

 النجق  ادلاري لعبناج ا 



 2021يناير (    19العدد )   - الخامسالمجلد  المجلة العربية للعلوم التربوية والنفسية

 

 

391 

 ( أعضاء الطاقم الإداري بالبرنامج 9الجدول رقم )
 المسمى الوظيفي الاسم

  دمن رناج ا ادادال العج ي  شس جذ ل  ير  –ت   ب يل الخن

 و تعة رناج ا ادادال العج ي  شس جذ  .جاد  –وفجا شوس 

 ر ت  ق.  العغة الاععتزمة شس جذ  تجرك  –ا سد ا ن 

 ر ت  ق.  العغة الينرتة شس جذ  .جاد  –ابدالعنتف  ب   

  ن.قة إلارمة ايرا الفنمدي

 إلارمة ن.قة  هند الغج دي

  .جاد الاري  نواا قجس 

 أعضاء 7 المجموع

 ش ج رجلن.بة  الجا هتاة ال درم   جا تياميت  وفد الدر ج  اليع تة  جل جل  

 ( توزيع أعضاء هيئة التدريس في البرنامج وفق الدرجة العلمية10الجدول رقم )

 النسبة المئوية العدد الدرجة العلمية

 %2.6 1 شس جذ

 %2.6 1 شس جذ  تجرك

 %26.3 10 شس جذ  .جاد

 %60.5 23  بجدن

 %7.9 3 رججليرميس ) يتد،  يع ،  در (

 %100 38 المجموع

 ش ج رجلن.بة ل يد    يس  الي ا ال درم.  ليلي هتاة ال درم  لعيج  الدراس  

 ( العبء التدريسي لعضو هيئة التدريس وفق أوقات الدوام11جدول رقم )
 الساعات أوقات الدوام

 15   يس  الي ا ال درم.  ليلي هتاة ال درم  ردوا   ج و

 6   يس  الي ا ال درم.  ليلي هتاة ال درم  ردوا   ز  

  ج م يفن رجلعج ية اج ه  وا ج  لعنلجفة و تنفج  و تنفتي للأ ي العج ي ، تتث 

ال دله  البتنمة،  ذلع ت يجقد العج ية  ا ون ة لعقتج  ر ا ج  النلجفة، وال   ت نف  ي 

 ال . خد تي رجلنيالي وال نجا  ووتنهج  ي  نافد العج يةل

 المدخلات المادية: ( ب

مي د  بنى وقجاج  لراستة  خ  وة ر ياصوفج  تيعت توة اجل توة  المباني والتجهيزات: -

لنووه  رناووج ا اداوودال العووج ي ل و يج ووو لعبجسوو   عتووزه، و يج ووو لعغووة الاععتزمووة، 

ال هاوو  وال ووجل  النمجدووتة تتووث م وويافن  بنووى  .وو قو لججفووة  نافوود  رجددووجفة إلووى

 البنتي وشلن لعبنج ل 
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  ج ت يفن  ج بة  ن زمة تخد  ال خ  ج  ر ايااتج،  ذلع  ج بوج  فناتوة ت بوا ال ج بوة 

ال ن زموة لالوو  ووو  عتوة، و وذلع ل .ووة  ودر ج  لعنتوج  والنوودوا ، واتوجل   بتوة وسووتجر  

يالي النمجدتة ال  جج عة، ال .وجرح، ال نوجا ، وقجاوة  يوجرو،  وذلع إسيج  لعنيارئل والن

ووخ   1000قجاة س يتة ور نمة و ياقف لع.تجرا  و  وعى، إدوجفة إلوى  .ون  مجفو  

 تقنمبجلً

 شملج وفن  العج ية لنهرتج ال نا ز الببثتة وقجاة ليرش الي و وقجاج  لع درم ل

  جاتووة رجسوو قهلتة ق.وو  البنووج  ر نافقوو  ورااووت ال بووجا  اللوويار  التووناتة والقووت  اد 

 ولد جت  اي ق.  البنتيل

 وت تز البن  العج ي  ر  ج ت   الناقتة و .جتجت  وإدجات  النبتيتةل

تي بوون  ج يووة لار اليعووي   ج يووة شهعتووة تي  وود فوو  ت يمعتووج اعووى الوودا  الخووجح التمويللل:  -

و وذلع ا.وبة ر.وتنة  وي إدجفة إلى الدا  الذي تب و اعت   وي قبوو البجي وة النووتد ، 

 لا  ا فنال وال ؤس.ج ل

   ج شا العج ية تب و اعى )رسي  ت.عتو + رسي  لع.جاة*ادل ال.جاج ( 

ريال  ووي  ووو  جلوو   ع بوود ربناووج ا اداوودال  91750( =35*2450+ ) 3000 

اليج  ت.جاد ف  لا  وت يمو  .تنه رناج ا ادادال العج ي ، وتلتن شه تة ال  يموو 

 ر ا  ا لا  ال    ي لهلتج ت. نتا ادلار  تنفتذ لننتج ورنا عتج وتبقتد شهدافتجل

ج و ال جنيلي توج و نتوج التجووج  والج بتويتنا  م يفن ف  البناج ا  جفة وسو التكنولوجيا: -

 والبنو ج ن وال. جاج  وادا نات وا  تز  ال يعت تة ال خ عفةل

 ج( المدخلات شبه المادية:

 وت  ثو ال دله  وب  ال جلمة ف   

ل  ت  ج ية لار اليعي  لنة لجصة لبناج ا ادادال العج ي  ت  جوى الخطط والبرامج: 

 ا شهدا  العج ية ف  تيزمز شه تة  تجرا  البتج  الي عتة والدمنتة والثقجفوج  والقوت ل واوهو  

اعى ذلع، فإا ال قنرا  ف  رناج ا ادادال العج ي   جا    يدل  ال خ  ج  وف  اليقوت 

تخ  وج  ال ووبة، -د وتتوعتا ال فجاوو رووتي ال خ  وج ذاتو    جج عوة تلو ي ات.ووجف وا و

ل جيا وتد    جج عة ف   وو رونا ا البجوجليرميس فو   ج يوة -وادت جل ، واليعي  ادا.جاتة

 لار اليعي ل

و  ج ذ ن سجرقجً فه مي د رؤمة ورسجلة تخ  رناوج ا اداودال العوج ي ل   وج مي بون 

   لذاً اعى إلار  البناج ا والعج يةل

مقوي  رناوج ا اداودال العووج ي  اعوى تودرم   قونرا  لراسوتة   نياووة ت الدراسلية: المقلررا

 تتث ت ثو شتد شه  ال دله  وه  
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 ( عدد ساعات المقررات الدراسية في الأسبوع12جدول رقم )
 إجمالي ساعاته التدريسية في الأسبوع المقرر

 8 العغة اداععتزمة

 1 ال نرتة البداتة

 1 البجس  الآل 

 3 الثقجفة السه تة

 1  تجرا  ال يع 

 4 رمجدتج 

 ساعة دراسية 18 إجمالي عدد الساعات في الأسبوع

 شروط القبول:

تدل  العج ية ونو جً لجصة رجلقبي  ف  رناج ا ادادال العج ي  تتوث مقبوو فو   ج يوة  

 لار اليعي    تا النعبة رنتي ورنج    ي ت يافن فتت  ال  نعبج  ال جلتة  

 شا مجيا تجصهً اعى وتجل  الثجايمة للإل بجق ربناج ا ادادال العج ي ل 

  شا مجيا ت.ي ال.تن  وال.عيكل 

  ًشا مجيا ل قجً صبتجل 

  ا.خة شصعتة  ي وتجل  الثجايمة اليج ة  ا صير   نتجل 

  وتجل  ت.ي ال.تن  وال.عيك  ي ال درسة الثجايمة  ا صير   نتجل 

  ا.ووخ جا  ووي وووتجل  للووي  ال بووجر القوودرا  اليج ووةل )ومهتووم اوود  اووو نا  لر ووة

  بدل  ف  إل بجر القدرا (ل

  إ  تجا إل بجر القبي  ف   ج ية لار اليعي ل 

  صيرتجا اي التيمة التخ تة شو العياا شو ادقج ةل 

  شررا صير وخ تةل 

  رس  القبي  وتن  . نلل 

إلار  البناج ا اعوى تويفتن ل بوة ربقويق ووا بوج   تنصتلائحة حقوق وواجبات الطالب: 

 النجل ، وشاعن تج ف  ال يقا النس   لععج ية، وال   تل نت ال بجور ال جلتة 

 تقيق النجل  العج ي ل 

 إل زا ج  النجل  العج ي ل 

 تيعت ج  ادل بجرا ل 

 لعنة التؤوا النهرتةل 

 العزااا  ال  لمبتةل 

 النق تة ف   ج ية لار اليعي ل ستجسة إس خدا  ا  تز  وال  جلر 
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 العمليات:

 وتت و الي عتج  وفد ا يذه ال ج غ  ج مع     

 الأهداف والقيم: ( أ

وتيوود ا هوودا  الخجصووة رجلبناووج ا  ووزا هووج   ووي الي عتووج  وال وو  ت.ووتن وفقتووج  جفووة 

 اد نااا  الخجصة رجلنلج  وت  ثو شهدا  البناج ا ف  ال جل  

 وفيمج و  جرتج رجه العغ تي الينرتة واداععتزمةل ت جتي النه   ي ادت ج  ل1

 تن تة صبة النه  وتب.تي اجلاتت  وت جتنت   ي تيدمو ال ياقفل ل2

 تيستا  دارك النه  وقت ت  الدمنتة والثقجفتةل ل3

 تنيمن  تجرا  النه  ف  ال فجتن ال . قو وتب.تي  تجرا  ال قنتة وال يعي جتتةل ل4

 (ل4،2010عي ، لنة رناج ا الادال العج ي ، تيزمز الب جس لع يع  )لار الي ل5

 ف  تتي ارتجز البناج ا اعى  ع ياة  ي القت  ال   ت.يى إلتتج العج ية وال   ثعة ف  

 اليدالة والتفجفتة  اي  د اعى التفجفتة وادا ج  والج  إلار  فيج  ف  تبقتد رؤم تجل 

  ال ينفوة لجو  م.وت يا فو  تن توة تججفؤ الفنح  لعن ج  والن.جا البد ف  الب وي  اعوى

 رعده ل

   م. نتا  و وخ  شا م يع   فنصوة الو يع    جتوة لعع توا رغوض النلون اوي ال وييرج

 التخ تةل

  ال يعت  هي ا عتة  .  ن   دى البتج   ال يع  ل من ت  اند شريا  العج ية شو دو ي تودول

وانى شا وا بنج تتوعتا  ا نتة رو م يدى ذلع؛ إذ إا ال يع  هي ا عتة  .  ن   دى البتج 

 وتنلت  ال يع  وال يعت  ف   و  نجت  البتج ل

  العج يوووة  جوووجا لهر جوووجر  إا الر جوووجر والببوووث اليع ووو  معيبوووجا لورا ر ت.وووتج فووو  الن وووي

ادق  جلي لعبهل، وشا العج ية ه  واتد   ي ا  وج ي ال و  منبغو  لتوج شا تناوى وتودا  

 ال ب جنا ل

 فوة ل م جوي الب وي  اعتتوج رودوا  ونق تنريموة سوعت ة وتفجتون ال فجتن النقودي  إا ال ين

 اقديل

 لععج ية  .ؤولتة ر ت.تة ف  تن تة البعدل 

   لد ووة ال ع  ووا  إا العج يووة هوو  ال جووجا الووذي مخوود  ال ع  ووا، اعووى ال وويتدمي ال بعوو

 والي ن ل

  ع  ا، الاف ج  اعى اليجل    ي وا بج  العج ية  .جاد  النه  ف  امعجل  يقيت  ف  ال

 فله اي  .جاد  ال ع  ا ف  الاف ج  اعى رقتة اليجل ل

  ال .ؤولتة وال .جالة  إا وا بنج تعجه  ع  ينج ل م جي شا مو   روجل ينى البقتقو  لوا آلتوة

 لع .جالة وتب و ال .ؤولتةل
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   شا اجوويا واقيتووتي    يتجتنووج ولنننووج وإ ناااتنووج واقيتووة،   ياااووة، ل ووج م جووي تبقتقوو

ةل ر ينووى شا اجوويا واقيتووتي ا   ووا رقوودر  بتوون  ووي التووفجفتة وال وودق  ووا ر ووير   يقيلوو

 شاف.نجل

 النظام الإداراي: ( ب

تي بن إلار  العج ية وشال  تج ه  ال ي   واد جر ا سجس  الوذي مي  ود اعتو  اعوج  ال.ونة 

ال بلتنمة ف  شي  ج ية شو شي  نتعة النىل تتث ت جفوو إلار  العج يوة رجليدمود  وي ال توج  

 شرناهج  وليو

  قتووجل  العج يووة ابووي تبقتوود رسووجل تج ورؤم تووج دوو ي ش وون اجللووة وشلهقتووة واعووى ابووي

  ن فل

 ونس رو  ال يجوا وال تجر ة ف  صنا القنارل 

  الببث اي   جلر الدا  الها ة ل بقتد رسجلة العج ية  ي له  تنيمن شلاا ال يظفتي

 وإللج  ال قنتة وتيفتن سبو تبفتز ادردافل

 ا  ن.ووير  العج يووة لنقووو اداعووجاا  وال ووييرج  رتووجو وادووح ووووفج  ال ياصووو  وو

 و بجونل

   ج ت .   جفة الي عتج  ادلارمة ف  البناج ا رجل جل  

 ال نواة وادا.تجرتة   ج م.تو إ نااا  الي ول -

 تنيف شسجلت  ال ي ت  وإصدار ال يعت ج  ت.  ايف ال ت ة ال .ند  وشه ت تجل -

 وادت جل  ادلارمة ت   رتجو إلج نوا   نل ل  تا ال يج ه   -

 م   تنفتذ العيا ح وا ال ة تبيج لع .ع.و ادلاري  ي شاعى  سفول -

ت نح ادلار  ف  رناج ا ادادال اليوج   ن.ويرتتج صوهتتج  ت  ثوو فو  البنموة فو  تبدمود  -

 وونق ال وودرم  و وونق ال قوويم  ال نجسووبة، وتي ووو اعووى  نااووج  روبووج  شالووجا هتاووة 

 ل درم  ف  إل تجر العداو  الدراستة و داو  ادل بجرا لا

 ذلع ل معز  شالجا هتاوة ال ودرم  ر.وجاج  لوا   بودل  ول مي ود رقجروة  بجوون  اعوى  -

ذلع، ولجي ف  ال قجرو هي  ع وز  رجلبلوير فو  اليقوت ال بودل ل بجدونات  ومو   ال بقود 

تلووير ووتووج  النووه    وي ذلووع رننمقووة وتوون  بجووون  ت  ثووو فو  اوود  إ ججاتووة ت.ووعتو

إلج نواتووج إل  ووي لالووو البوون  العووج ي  ول م.وو ح النلووج  رجل .ووعتو لعبلووير لووجره 

العج يووة، إدووجفة إلووى شاوو  ل م جووي اللووج  البلووير والغتووج  ريوود  لوو  الن ووف سووجاة 

ا ولى  ي وقت ال بجدن ل ورجلن.وبة لعنوجق  ادلاري مو   إسو خدا  الوج  الب و ة ل ي تود 

 لالغتج  والبلير

ل مي د هتجو تنلت   لجح لعبناج ا رتجو رس  ، تتوث شاو  م بوا فو   النظام الهيكلي: ( ج

 تنلت   التتجع  لععج ية، لوا تيفن هتجو وادح لجح رجلبناج ال 



 Doi: 10.21608/jasep.2021.136079 وآخرون د. عبير الأصقه - مها العمري د.
 

 

396 

 ( الهيكل التنظيمي لجامعة دار العلوم2شكل رقم )
شا التتجو الويظتف   و ي له  ال قجرعة ال   ش نتتج البجتثج   ا ال .ؤول ، إتلح

م دره  ي  دمن لعبناج ا، و تعة لعبناوج ا،  ن.وق جا إلارم وجا، ور وت  ق.و  العغوة الينرتوة، 

ور ت  ق.  العغة الاععتزمة، و .وجاد إلاري، ول مي ود ل بوة تف وتعتة رجل توج  ال نلت توة 

 لجو وظتفة  ي اليظج ف القج  ةل

 النظام الاجتماعي النفسي: ( د

ق.  لوجح  الوجا هتاوة ال ودرم  فو  رناوج ا اداودال العوج ي   وا  م يفن ف  العج ية -

الي تعووة وال ن.ووقج  ادلارمووج  ربتووث ت وويفن ونفووة لجصووة  .وو قعة لجووو الووي توويفن لوو  

الخ يصتة الها ة شملج ت يفن لت    تا ا لوا  ال ج بتوة والببثتوة الها وة وال نافود 

إ هلوة وتتيموة  ه  وة   وج مب.وي الخد تة لالو هذا الق.  و  تا الغن  ذا  إدوجاه و

 ا لاا ومنفا الا ج تةل

 جفة الغن    يا د  ف  ق.  واتد   ج م.تو الي عتج  ادلارموة والفنتوة وتبوجل  الخبونا   -

 وال ياصو اد   جا  وتن تة اليهقج  رتي ال ن.يرتيل
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 ن.وير   ميقد ف  العج ية لقجا لوري  و مي  ل ت  رتي  جفة  ن.يرج  العج ية ر ج فتت  -

 رناج ا ادادال العج ي ل

سوووع  النواتووو  فووو  العج يوووة م بوووا ال.وووع  ال ي  ووود فووو  واار  الي وووو لع.وووييلمتي ووتووون  -

م ل ن.ير  رناج ا ادادال اليج ل  ال.ييلمتي   ج مبقد إس قنار وظتفتج

 ت نح العج ية ت  تنج  بتج لججفة ال ن.يرتيل -

  ا وال . فتدمي )النعبة والنجلبج (لم.يل  ي  ي ا لفة وادت نا  رتي  ن.ير  البناج -

تيفن العج ية  جفة الخد ج  وال نافد الخجصة رجلنه  )تنفتتتة _ لد توة(   وج شدوج   -

  يام  ي الناتة ولافيتة ش بن  ي قبو النه ل

 هـ( النظام الفني المهني:

 تي  د العج ية اعى الج تي الج نواتي 

وهووي م لوو ي العووداو  الدراسووتة، ال .ووعتو، ادروووجل  SISشول  الووج   يعي ووج  النجلوو    

 ا  جلم   التي ، الن ج اللل الخل

ورإ ججا النجل  رفا شي  ع  سياا  جا ت.وعتو شو إا وذار او إدوجفة او توذ  لللالوخ اوي 

  نمد هذا النلج ل

وهوي الوج  لوجح روجل قنرا  الدراسوتة متو نك فتو  شالوجا  LMS جاتج  الج  إلار  ال يع  

ل درم  والنه  وم جنت  ال ياصو  ي له  هذا النلج  ربتث م. ح ر بوجل  ال عفوج  هتاة ا

وإ ناا الل بجرا  وت.عت  اليا بج  واونو ال نا وا واداهاوج  وال بجل وج  ال بجوون  

لووه  البناووج ا  نوون  ا سوواعة وادس ف.ووجرا ،   ووج مينوو  الووي هتاووة ال وودرم  صوويره 

ال قنر وملتن اليقت وال د  ال .و غنقة ال و  اسو خد  وادبة ل دى   جرية النجل  ل فبة 

فتتووج النجلوو  هووذه ال ووفبةل وروونف  اليقووت ت.وو نتا اللار    جريووة الووي هتاووة ال وودرم  

 واتج   اعى ال يقا و قدار   جري   وتفجاع   ا النه  وتنيمنه  سجلت  ال قنرل

ومي البنموود اللج نواوو  ت وونح العج يووة رنموودا إلج نواتووج لجصووج لججفووة  ن.وويرتتج و  تووا انووج

  عي ووة لععج يووة تتووث تب وويي إوووجر  وادووبة لععج يووة شو شي  ووي إلاراتتووج ادلج نواتووة 

وم.وو خد  لع ياصووو لالووو العج يووة ولجر تووج   ووج م وونح النووه  رنموودا إلج نواتووج لجصووج 

 ل LMSو SIS  نري ج رنلج  

وتعدموووده م ووون  لجوووو الوووي هتاوووة تووودرم    بتووويتن وخ ووو  ت ووويلى العج يوووة صوووتجا   

 وم ن  لجو إلاري   بتيتن  ج ب  لجحل

تووويفن العج يوووة لجوووو ق.ووو   وووي شق.وووج تج آل   بجاوووة وآل  ت ووويمن و وووو  وووج معوووز  لتوووج 

 وووووي شتبوووووجر شوراق ووتووووونه وتي  ووووود اعوووووى ال ناسوووووه  ادلج نواتوووووة فقووووو  فووووو  تعبتوووووة 

 ادت تج ج  ال  يعقة رذلعل

 ت يفن لد ة الياي فجي ف    تا  نافد العج يةل
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سوووبير  ذ توووة لجووووو قجاوووة لراسوووتة و توووجا اوووونو رنو ج ووون لسوووعج  ولقوووو ل مي ووود 

 ت يافن  يج و لعبجس  الآل ل

  وووج تي وووو العج يوووة ورش رتوووجو لوري ل ن.ووويرتتج فووو   خ عوووف ال عوووجل  ال نيمنموووة 

 وال يعت تة وتيقد رجه العغ تي الينرتة والاععتزمةل

ج  ال ووودرم  ال .ووو خد ة و وووي لوووه  الن ووويف ل عفوووج  ال قووونرا  و وووداج شا إسووو ناتتعت

  نياووووة رووووتي ال بجدوووونا ، اليوووونوو، الوووو يع  ال يووووجوا ، ال فجتوووون ادرووووداا  ال فجتوووون 

 النجقد، ال.ت نجر ووتنهج  ي ادس ناتتعتج  البدمثةل

  ووووج اه  ووووت العج يووووة رج اتوووونة النهرتووووة  ثووووو اووووجلي القووووناا  الووووذي موووونل   ووووي قبووووو 

ا  ال تووووجرا  فوووو  رناووووج ا شالووووجا هتاووووة ال وووودرم  رجل يووووجوا  ووووا النووووه  ر قوووونر

اداووودال العوووج ي ،   وووج تيقووود  .وووجرقج  رمجدوووتة اعوووى  .ووو يى العج يوووة م يوووجوا فووو  

إاوووودالهج النووووه  ومتوووون  اعووووى تنلت تووووج ق.وووو  ال نرتووووة البدمنووووة فوووو  رناووووج ا الاوووودال 

 العج ي ل

 المخرجات:

 ال خن ج  ت.  ا يذه ال ج غ ااق. ت إلى ق. تي 

 معرفه وعلم واتجاهات وتنمية سلوكية.خريج وما يحمله من مهارات وقيم و ( أ

وهووذا م لووح  ووي ا ووج ا النووه  فوو   جفووة ال قوونرا  وا.ووبة اوودل النووه  النووج بتي إلووى 

 الناسبتي شو ال  .نرتي ف   و  قنر وفد العداو  ال جلتة 

 ( أعداد الطلاب وفق التقدير في كل مقرر13الجدول رقم )
W DN IC F D D+ C C+ B B+ A A+ Course 

50 69 9 21 27 27 33 43 45 41 31 42 ARAB101 

43 39 9 9 23 23 31 29 35 21 30 27 ARAB102 

20 9 1 31 28 17 23 25 30 53 61 57 CS100 

29 75 3 91 58 22 30 32 44 38 46 34 ENGL001 

24 92 6 54 48 26 31 25 39 60 63 44 ENGL002 

30 80 4 144 80 26 35 31 30 28 17 9 ENGL003 

32 82 4 133 64 28 34 35 28 24 23 14 ENGL004 

45 34 3 80 50 30 38 44 49 50 34 10 ENGL111 

45 45 14 55 54 35 47 35 58 43 38 16 ENGL112 

43 31 3 47 46 24 29 29 57 48 46 45 ENGL113 

33 28 5 36 35 8 24 24 13 22 27 16 ENGL121 

50 17 4 24 42 23 21 29 21 12 12 3 ENGL122 
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(، W( شا هنووجك اوودل  بتوون  وودا  ووي النووه  ال ي ووذرمي )13م لووح  ووي العوودو  رقوو  )     

(،  قجراة رجلنوج بتي فو   وو  قونر شموجً F(، والناسبتي )IC(، وال ج عتي )DNوال بنو تي )

  جا تقدمنه ،   ج مين   ؤوناً ري يل  غن  وتدا  ف   فجا  ال خن ج ل  

 المجتازين إلى المتعثرين وفق تكرار التقدير للمقررات( نسبة تكرار 14جدول رقم )

 النسبة المئوية الإجمالي  نوع التكرار

تجوووووووونار ال ع ووووووووجامي فوووووووو  

 %78 14882 ال قنرا 

 %22 4138 تجنار ال  يثنمي

(، فو  توتي رعوغ %78م لح  ي العدو  شاهه شا تجنار ال ع جامي ف  ال قنرا  رعوغ ا.وبة )

  ووج مثبووت و وويل تووجل  ت.وون  ربج ووة ل  بووت  ولراسووة فوو  (، %22تجوونار ال  يثوونمي )

 ال .ببج ل

 ( إجمالي عدد الطلاب )الناجحين والمتسربين( في كل مقرر15الجدول رقم )

40 26 3 36 33 17 25 28 15 13 20 17 ENGL123 

31 33 9 9 35 17 36 44 66 54 62 97 ISLM101 

49 31 3 53 41 21 37 39 36 48 56 57 MATH100 

94 77 8 7 18 16 27 29 26 58 78 129 PE101 

47 16 5 3 9 7 12 29 42 35 38 28 PE102 

10 0 0 7 4 7 3 3 7 3 4 1 PHY101 

40 50 8 4 12 12 20 59 78 91 98 69 SKILL110 

30 22 4 15 57 41 30 32 26 17 8 4 SKILL120 

25 18 0 2 28 21 38 26 32 36 17 21 SKILL121 

1522 1234 164 1218 1490 934 1330 1585 2029 2343 
26

76 

24

95 
Total 

إجمالي 

 الطلاب

النسبة 

 المئوية
 المتسربين

النسبة 

 المئوية
 Course الناجحين

757 33% 249 67% 508 ARAB 

355 17% 61 83% 294 CS 

4231 39% 1630 61% 2601 ENGL 

493 17% 82 83% 411 ISLM 

471 29% 136 71% 335 MATH 
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( شاهه شا شاعوى ا.وبة لعنوه  ال  .ونرتي رعغوت  وج 15م لح لنج  ي العدو  رق  )  

(، فوو  تووتي سووعو ENGLالعغووة الاععتزمووة )%(، وال وو   جاووت ل ووجلح  قوونر 39مقووجر  )

( شقوو ا.وبة فو  ال .ون  ISLM(، والثقجفوة ادسوه تة )CS قنري ال قد وة فو  البجسو  )

 %(ل17رتي ال قنرا ، وال   رعغت )

( تبعتو لن ج ا اتنة اتيا تة  ي النعبوة 16اعت  س  نجو  البجتثج  ف  العدو  ال جل  رق  ) 

 عتزمةلال ج عتي ف   قنر العغة الاع

( عينة لنتائج بعض الطلبة المكملين في مقرر اللغة الانجليزية للعام 16الجدول رقم )

 2014الجامعي 
 رقم الطالب الاختبار النهائي المجموع النتيجة

F 57 9 1 

DN - - 2 

B+ 89 25 3 

DN - - 4 

C+ 79 22 5 

B 84 24 6 

F 48 - 7 

A+ 95 25 8 

D+ 66 16 9 

B+ 89 27 10 

D+ 68 11 11 

C 73 21 12 

B 88 24 13 

D+ 66 17 14 

A+ 100 30 15 

C+ 79 26 16 

DN - - 17 

A+ 99 30 18 

A 94 29 19 

B+ 89 29 20 

B 83 29 21 

W - - 22 

838 31% 257 69% 581 PE 

49 35% 17 65% 32 PHY 

1091 20% 218 80% 873 SKILL 
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B+ 89 26 23 

A 92 26 24 

DN - - 25 

C 73 26 26 

F 53 15 27 

C 70 24 28 

W - - 29 

م لح لنج  ي ا ج ا العدو  شاوهه و ويل اودل  وي النوه  ال ج عوتي   .ونرتي ت وى  

ريد لليلت  للإل بجر،   ج مين  و ويل لعوو لودى النوه  فو  تيعو  العغوة الاععتزموة ا وج هوي 

    ي   نت ل

هوووذا ومتوووجرك النعبوووة فووو  ريوووض ا اتووونة اله نتعتوووة  ثوووو  شاتووونة اوووجلي القوووناا ، 

تل نت  .جرقج  ف  إاقجح الياال   ج مد  اعوى تونح العج يوة  وا اتنة النمجدتة ال  

 ف  تنيف ال تجرا  وال.عي تج  لدى النه ل

 نتاج فكري:  ( ب

  2014ل مي وود ربوويي شو لراسووج   نتووير  شو شوراق ا ووو ل ن.وويرتي البناووج ا لعيووج   -

 ت.  إفجل  و تعة البناج ال

ال نياتة ال خ عفوة فو  لد وة  متجرك  ه  البناج ا وشالجا هتاة ال درم  ف  البنا ا -

 ال ع  ا، سياا لالو العج ية شو لجر تجل

 البيئة الخارجية والداخلية للنظام:

 البيئة الخارجية:

م با رناج ا ادادال اليج  ال.تجسة اليج ة لع عجة الينرتة ال.وييلمة ربتوث تنااو  القويااتي  -

 وا ال ة ال  بية ف  الدولةل

الدمنتوة تتوث وفون    وعى وشوقوج  اسو ناتة لع وه  وف وعت تنبد العج يوة العيااو   -

 العن.تي  نااتة لعخ يصتة رإمعجل تن تي  نف عتيل

 تدرس العج ية  قنرا  إسه تة  ثو  دلو الفق  السه  ل -

تي  د العج ية العغة الينرتة  عغة رس تة ف  ال ودرم  إلوى  جاو  العغوة اداععتزموة ربتوث  -

 ج ي   قنرا  لغة انرتةلتدرس ف  رناج ا ادادال الع

 90تناا  العج ية اليدا ادق  وجلي ل دمنوة النموجو تتوث تجعوف النجلو   وج م عوجوا  -

 شلف ريال، لذلع ه  ت. تد  فاة  يتنة  ي ال ع  ا ذا   . يى اق  جلي اجل ل

وت   ن العج ية رجق  جل الدولة  اتج تي  د إا  وجلا  بتونا اعوى  ونح الدولوة لقنوجف ال يعوت   -

  لالهع
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 ذلع تنل  العج ية اليدمد  ي الفيجلتج  اد   جاتة ف   .ن  العج ية وتونل  اليدمود  وي  -

الفيجلتج  ال   تخود  ال ع  وا لالوو البتوي العوج ي  ولجر و   جلزموجرا  ال تدااتوة لعيدمود 

  ي العتج  اد   جاتةل

بج  اليجل توة وشملج تفيو العج ية اليدمد  ي ال نجسوبج  الي نتوة  وجلتي  الوي ن ل وال نجسو -

 ثو  التي  اليجل   لجه  وي )ال يعو ، سون جا الثودي، موي  ا رو،  ونو ال.وجني لللل 

الخل(، ومجيا ل ن.ير  البناج ا لور فيج  ف  تنلت  وتن.تد هذه الفيجلتوج  رجل يوجوا  وا 

  ه  البناج ال

نوجا تخ   العج ية  نح لبجل  إ   جاتة لجصة فو  ال ع  وا  ثوو ال ونح الدراسوتة  ر -

 شسن التتداا، ال  فيقتيل

مت و ريض النه  ف  رناج ا الادال العج ي  وفد ونو   يتنة اعى  نح لالعت   ي  -

 واار  ال يعت ل

 البيئة الداخلية:

 تنق.  البتاة الدالعتة ف  رناج ا الادال العج ي  إلى 

  ج ع   الجعتج  ال خ عفة ف  العج يةل (1

العوووج ي  فووو  العج يوووج  البجي توووةل )ال.ووونة  نجف.وووة  وت  ثوووو فووو  رووونا ا الاووودال  (2

 ال بلتنمة(ل

  ياامة  ت  ثو ف  ال.نة ال بلتنمة ف  العج يج  ا هعتةل (3

تتث مي بن هذا الب  ذو  يقوا  7الب   تي د  ج ية لار اليعي  ف  ت  الفه   خنه  (4

اسوو ناتتع  م يسوو  الوودا ني التوو جل  والتوونق ، وهووي  ووي ا تتووجا البدمثووة فوو   دمنووة 

 و ومي بن ت  سجن    ج قد مبد  ي ا ججاتة ال يسا ال . قبع  لعبناج الالنمج

 
 ( كروكي توضيحي لمقر الجامعة.3شكل رقم )
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  ووج وتنتوو  العج يووة رجلتوونا ة رتنتووج ورووتي شولتووجا ال ووير وت بووا ستجسووة البووج  ال ف ووي  

 لع ياصو  يت ل

 حدود النظام :

    الفلترة

 وال .عتو لعنجل ، وه    ج مع  وه  ت  ثو ف  تبدمد ونو  لعقبي  

 شا مجيا ت.ي ال.تن  وال.عيكل  -

 شا مجيا ل قجً صبتجلً  -

 رنا ا البججليرميسل -

 ا.خة شصعتة  ي وتجل  الثجايمة اليج ة  ا صير   نتجل  -

 وتجل  ت.ي ال.تن  وال.عيك  ي  درس ع الثجايمة  ا صير   نتجل  -

 ا.خ جا  ي وتجل  للي  ال بجر القدرا  اليج ةل  -

 ا  تجا ال بجر القبي  ف   ج ية لار اليعي ل  -

 صيرتجا اي التيمة التخ تة شو العياا شو ادقج ةل  -

 شررا صير وخ تةل  -

 رس  القبي  وتن  . نلل  -

 شئون الموظفين:

م.يى البناج ا إلى إس قنج  شالجا هتاة تدرم   ؤهعتي ت ناو   ؤههتت   وي  يتود إلوى 

ي ال قوجره  وال نووتبج  رجل يوجوا وال ن.وتد روتي إلار  شس جذ، وم   ال يظتوف ريود اليدمود  و

 ال يارل البتنمة ورناج ا ادادال العج ي ل

 العلاقات العامة والإعلام:

 الرؤية لإدارة العلاقات العامة:

تي وووو إلار  اليهقوووج  واداوووه  اعوووى شا تجووويا الن ووويذه ا  ثوووو روووتي إلارا  اليهقوووج  

ة العج يوة رجلينجصون النهرتوة اليا قوة رإ ججاوج  العج يوة رجلعج يج  والنافد ا و  فو  تغذمو

 وت تز  خن جت ، وتغذمة ادلارا  ال ياامة رجلس تجرا  ال .يمقتةل

 الرسالة لإدارة العلاقات العامة:

تقوود  إلار  اليهقوووج  واداوووه  النسوووجلة اداه توووة ال نريموووة ال وووجلقة اليادوووبة، والفجووون 

ل  ياااة ر خ عف اليسج    بجفلوة اعوى سو ي رسوجلة ال نرتوة ال .يمق  الناق ، واليهقج  ا

 وال يعت ل

 أهداف العلاقات والإعلام:

 ال ينمف ر ججا  العج ية اليع تة وا  جلم تة ولورهج ف  ال ن تة التج عةل -
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تياتوو  شفوونال ال ع  ووا العووج ي  لالووو العج يووة ولجر تووج روو ه ت ت  لععج يووة وال ع  ووا  -

 ل بقتد شهدا  ورسجلة العج يةل وإمعجل ال فجاو ال  بجل 

 تنلت  اليهقج  العتد  لالو ال ع  ا العج ي  وال ع  ا لجره العج يةل -

ال ن.تد  ا ا جل  القبي  وال .عتو وا جل  وؤوا النه  ل نلوت  تفوو ال خونه ال.ونيي  -

 لنه  و جلبج  العج يةل

ا  وال بجدوونا  ال .ووجه ة وال تووجر ة فوو  اداوودال وال نلووت  ليقوود ال ووؤت نا  والنوودو -

 والعقجاا  اليع تة والفجنمة وال .جه ة ف  ادادال وال نلت  لتجل

   جرية  ج ت  اتن   ي شلبجر و يدياج  اي العج ية ف  ال بف وال عه ل -

 ال تجر ة ف  اس قبج  اللتي  واليفيل الذمي مزوروا العج يةل -

 ية ال خ عقوة والنودوا  ال عتتز وادونا  اعى إرسج  الدايا  النس تة لت فجل  العج -

 وال ؤت نا  ريد ال ن.تد  ا الجعتج  ال   تقت تجل

رجددووجفة إلووى اليدموود  ووي الفيجلتووج  واليهقووج  اليج ووة ال وو  قج ووت رتووج العج يووة اعووى و وو  

م  .وؤولم اوي اليهقوج  اليج وة مب ويي اعوى اليدمود  وي  الي ي ،   ج ل  ت ق.و ج لجصوج

 ال يظفتي ال ؤهعتيل 

 جعة:التغذية الرا

ت نيف شسجلت  وشلوا  ال غذمة النا ية ف  رناج ا ادادال العج ي ، تتث مقي  رتج  وهً  وي 

 النه  وشالجا هتاة ال درم    ج مع  

  تقتووت  النووه   الووجا هتاووة ال وودرم  إلج نواتووجً، ول موو  جي النجلوو   ووي  ينفووة ا تعووة

ت لوذ هوذا ال قتوت  ريوتي الا بوجر فو  ال قنر إل ريد إ ناا ا عتة ال قتوت ،   وج شا العج يوة 

 تعدمدهج لع يجقد  ا ا الجال

  تقتت  شالجا هتاة ال درم  لع قنر، تتث مي و  و الي هتاة تدرم  اعى تيب   ا ويذه

)تقتووت  وووج و لع قوونر( ميدووا فوو   عووف ال قوونر، وم لوو ي تقوويم   خن ووج  ال قوونر، 

 وال يدياج ، و  جلر ال قتت ل

 يووة  ووي لووه  الووج  إلار  الوو يع  م.وو نتا ال .ووؤولتي رجلعج LMS   ال يوون  اعووى اتووج

شالووجا هتاووة ال وودرم  و وودى تفووجاعت   ووا  هرتوو ، فت ووج م يعوود ر  جريووة ال نوويرا ، 

 وا اتنة، والبنا ا، وا سجلت  ال يعت تةل  

  م نت  اعى ال غذمة النا ية رججفة شايااتج إتخجذ قنارا  هج وة فو  البناوج ا، اعوى سوبتو

ف و  .جر ا ادال العوج ي  ال وب ، تتوث شصوبح مودار رتوجو  .و قو  وي  ال ثج  قنار

قبو  عتوة النو ، ش وج رقتوة الجعتوج  )إلار  ا ا وج / البقويق/ التندسوة( فتو  ت بوا ال .وجر 

 اليج  للإادال العج ي ، وهي  يدا الدراسةل
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 و وووي القووونارا  ال  نتبوووة اعوووى ال غذموووة النا يوووة فووو  ال.ووونيا  ال.وووجرقة، إا  وووجل  وووهي 

  . يمج  لعغة اداععتزمة ردلً  ي  . يمتيل

وفقجً لع يعي ج  ال   تيفن  لعبجتثج   ي له  ال قجرعوة ال و  ت وت  وا  وهً  وي و تعوة 

رناج ا ادادال العج ي  البجلتة والي تعة ال.جرقة لعبناج ا، و وي لوه  تبعتوو ريوض البتجاوج  

 يجمتن وال ؤونا  ريد  يا   توج  وا شهودا  والي ج د ال   ت  تزومداج رتج، اعت  ست   تنبتد ال

 هر( لع درسة الفيجلة   ج مع  1428الدراسة، وذلع رجلس فجل   ي  يجمتن الخ ت.  )

 ( ملخص نتائج تحقق المعايير والمؤشرات17جدول رقم )
 نسبة التحقق المعيار المجال

/ الرؤية والرسالة 1

الواضحة والصادقة 

 للبرنامج.

 %25 وادبة تيبن اي البناج ا ورسجل  لو يل و تقة 1/1

قدر  النلج  اعى تبقتد   نعبج  الجفجا  الدالعتة  1/2

 ف  ديا رؤمة البناج ا ورسجل  ل
80% 

 %56 إجمالي نسبة تحقق المجال.

/ المناخ الاجتماعي 2

 للبرنامج.

 %100 ال ن تة الخعقتة لدا  ورنجا  ي قدا  وقت  إمعجرتةل 2/1

 %75 الداا ة لع.عيك ادمعجر ل ا اتنة 2/2

 %60 ال نلت  ا  جلم   الداا  ل بقتد العيل ل 2/3

لا  تنريي م تح فنح ال يع  ومبقد ال  تز  2/4

 لعع تال
100% 

 %25 تيجوا ا سن   ا البناج ال 2/5

 %75 قتجل  فيجلةل 2/6

 %73 إجمالي نسبة تحقق المجال.

/ التنمية المهنية 3

 المستدامة.

 %50 ال قيم  الذات  ال .  ن للألاا ال تن ل 3/1

 %67 اس ث جر الفنح ال  جتة لعن ي ال تن ل 3/2

 %100 ال زا  اليج عتي ر لهقتج  ال تنةل 3/3

 %78 إجمالي نسبة تحقق المجال.

/ مجتمع التعليم 4

 والتعلم.

رتي النؤمة ال جج عتة لع نجها ل بقتد  فجهت   ت ن ة 4/1

 اليج عتي وال  يع تي وال ع  ا ال بع ل
100% 

 %80 ا لذ ر فتي  ال قيم  البقتق ل 4/2

 %100 ت ن ز ا اتنة ال يعت تة تي  ال  يع ل 4/3

اس خدا  تجنيلي تج ال يعت  وال يعي ج  ف  الي عتة  4/4

 ال يعت تةل
100% 

 %93 إجمالي نسبة تحقق المجال.

/ توكيد الجودة 5

 والمساءلة.

إلراك البناج ا  ه تة ال قيم  التج و )الذات   5/1

 والخجر  (ل
67% 
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إلراك اليج عتي رجلنلج   ه تة ال بجسبتة ر ج مبقد  5/2

 رؤمة البناج ا ورسجل  ل
33% 

قتج  البناج ا ري عتج    ا وتبعتو البتجاج   5/3

 لع خنت  وادادال لبنا ا ال نيمنل
50% 

 %50 تحقق المجال.إجمالي نسبة 

 %74 النسبة المئوية العامة لنتائج التقييم

 ووي العوودو  شاووهه م لووح لنووج شا ا.ووبة تبقوود ال يووجمتن رتووجو اووج  اعووى رناووج ا اداوودال       

(،   وج م لوح تودا  ا.و  ال بقود %74العج ي  ف   ج ية لار اليعي    يسنة تتث رعغوت )

اليادوبة وال وجلقة لعبناوج ا تتوث رعغوت ا.وبة تبققو  ف   ال عج  ا و  / النؤموة والنسوجلة 

(، فو  %50(، وال عج  الخج   / تي تد العيل  وال .وجالة وال و  رعغوت ا.وبة تبققو  )56%)

و جاوت الن.وبة (، %93تتي سعو  عج   ع  ا ال يعت  وال يع  شاعى ا.بة تبقد وال   رعغوت )

 ال تنتة ال . دا ة(ل    قبيلة رجلن.بة ل عجل  )ال نجخ ال   جا ، و ال ن تة

 لبرنامج الإعداد الجامعي جامعة دار العلوم: SWOTتحليل 

ريووود تبعتوووو  جياوووج  النلوووج  وتقتت توووج وفقوووجً لع يوووجمتن وال ؤوووونا  ال.وووجرقة سووو قي  

البجتثوووج  ر نبتووود شلا  سووويا    بيوووتي إسووو ناتتعتة الي وووف الوووذهن ، وتبدمووود شرووونا اقوووج  

  ي  و ذلع الفنح وال تدمدا    ج مع  القي  والليف لبناج ا ادادال العج

 نقاط الضعف نقاط القوة

ال نجخ اليج  لعبناج ا واليج عتي فت   -

و ن.يرت   ي النه ، م.يله  ياً  ي 

 ال يجوا ورو  الفنمدل

النجقة الس تيجرتة لع بنى  نجسبة، و جفة  -

 ال نافد   يفن ل

هنجك إه  ج  وادح ر درم  النه   -

 تجرا  العغة، والبجس   اعى إ  .ج 

 الآل ل

قجاج  ا يذ تة  عتز  ر تدي ال يتنج   -

 واليسج   ال يعت تةل

 اقد التنا ج   ا ال ؤس.ج  الداا ةل -

إ ججاتة ال يسا ف  ال بنى واس بداي  -

 تخ  ج   دمد ل

اد  تيفن ادل  جف   ي شالجا هتاة  -

 ال درم  ذوي الدر ج  اليع تة اليجلتةل

 قيم  الذات  ديف وسج و وشسجلت  ال -

 ال .  نل

اد  و يل صهتتج   جفتة للإلار   -

لتخجذ القنار لوا الن يف للإلار  

 اليعتجل

اد  اله  ج  رف ح قنيا  فجاعة و .  ن   -

  ا شولتجا ا  يرل

ارتفجف  يدل  النسي  وال .ن  ف   -

 ريض ال قنرا ل

 التهديدات الفرص
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 يا   عجور ليدل  ي  ال يقا إس ناتتع  -

ال دارس الثجايمة، والعج يج   ثو 

  ج ية اد ج   ب د ري سييلل

ايل  الجثتن  ي الدارستي ال ب يثتي ف   -

 تخ  ج  قد مب جه إلتتج البناج ال

ت يمو ذات    دره  ي رنا ا البجس   -

 الآل  والعغة الاععتزمةل

العج ية تقا ف  ت  سجن  ردش مج م  -

بة اند النوبة ف  رجل.ججا قد تجيا اق

 ال يسال

قعة الدا  ال جلي البجي   ال قد   ي  -

واار  ال يعت ، ف  ظو ات تجه البناج ا 

 لع نيمن وال ب.تيل

 إس بداي  ج يج  شهعتة شلنى  نجف.ةل -

 أبرز المشكلات التي يواجهها النظام:

  ي له  تبعتو  جفة  جياج  النلج ، لع ت البجتثج  إلوى اود   توجه  قود مجويا 

لتج ا  ن الجبتن ف  تدا   . يى شلاا البناج ا، ورذلع تجويا البجتثوج  قود ش وبي اعوى ال.وؤا  

 ا و  لعدراسة والذي من  اعى 

مللا هلللي المشللكلات التلللي واجهللد برنلللامج الإعلللداد الجللامعي فلللي جامعللة دار العللللوم للعلللام 

 م؟2014/2015

 ت عخ  ف  ال جل  

اوود  ودووي  النؤمووة والي تووة ال ن ووي  رجلن.ووبة إفتقللار البرنللامج لخطللط اسللتراتيجية:  -

لعيووج عتي وال ن.وويرتي؛ تعيووو الي ووو اتوويا  ، وروتتنوو    ووو،   ووج شا شه تووة ال خنووت  

ادس ناتتع  لعبنا ا تج ي ف  إس تنا  ال . قبو، وال نبؤ رجل تجه  قبو تودو تجل   وج 

 وا سجلت ل شا البناج ا ل م ل ي شي شللة تنلت تة، شو ا نا تة  بدل  ا لوار

البناج ا مب ويي اعوى  .وجراً واتوداً وهوي ال .وجر  افتقار البرنامج للتنوع في المسارات: -

اليووج  الا.ووجا ، فوو  تووتي مف قوون لع .ووجر اليع وو ، وهووذا ال نوويف  نعوو  لنعووج  البناووج ا 

 واس  نارم  ل 

 ووي شهوو   ؤووونا   وويل  البوونا ا ال يعت تووة هووي  ارتفللاع معللدلات الرسللوب والتسللرب: -

جو  يدل  النسي  وال .ن ، ومهتم ف  البناج ا ارتفوجف هوذه اللوجهن ، وال و  ااخف

 تب جه إلى لراسج   . فتلة ل ع   ا سبج  الفيعتة لتجل 

م بوا البناوج ا ا عتوة ال قويم  التوجع  )الخوجر  (، ومت وو  تدني مستوى عملية التقلويم: -

ال .ووؤولتة لوودى النووه   ال قوويم  الووذات  لوولألاا،   ووج ملوويف النقجرووة الذاتتووة، وتب ووو

 واليج عتيل

وهوذه اليتود  لتوج شه توة  بتون  فو  البناوج ا،  افتقار البرنامج لوحدة الارشاد الأكلاديمي: -

تتث تج ي شه ت تج ف   .جاد  النوه  فو  إل توجر ال خ  وج  وتوي تتت  ل وج م نجسو  

ولراسوة   ا  تيلت  وقودراتت  رجددوجفة إلوى  يجلعوة ال توجه  ال.وعي تة لودى النوه ،

 البجل  النف.تة وتبيمعتج إلى  تج  ادل  جحل
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البناج ا ل م نع  لر ة ال بوجر القودرا  لعنوه ،   وج موؤلي إلوى  تدني معايير القبول: -

تدا   يجمتن القبي ، واد  ال ين  اعى لعفتة النجل  وقدراتو  ال ب وتعتة، شو ال تجرموة، 

  ي  ال نجس لورجل جل  مجيا هنجك لعو ف  إل تجر ال خ   العج

شلف ريال لعيج  الدراس ، ا  ون  90تتث رعغت  ج مقجر  ارتفاع تكلفة البرنامج للطالب:  -

 الذي قد مجيا سببجً ف  ارتفجف  يدل  الا.بج   ي البناج ال

 ثالثاً/ تصميم البدائل:

صوف رنجاً اعى الن ج ا ال   تيصعت لتج البجتثج   ي لوه   وج تو  تنجولو  فو   نتع و  الي     

وال بعتوو اعتوو  ت قوود  البجتثووج  رجلبودا و الووثهي الآتتووة، وال وو  تيُود ر ثجرووة اد جرووة اووي ال.ووؤا  

 الثجا  لعدراسة والذي من  اعى 

ما هي البدائل المقترحة لتطوير مستوى الأداء في برنلامج الإعلداد الجلامعي فلي جامعلة دار 

 العلوم؟

   البديل الأول / إلغاء برنامج الإعداد الجامعي:

 مبررات القبول:  -

 إرتفجف تجعفة البناج ا اعى النجل  والعج يةل 

 إرتفجف  يدل  النسي  وال .ن    ج متجو هدراً ف  العتيل وا  يا ل 

 مبررات الرفض: -

  الفعي  ال ي يل  رتي  خن وج  ال يعوت  الثوجايي و  نعبوج  ال يعوت  العوج ي ، ا  ون الوذي

 ج يتة  ي له  رناج ا ادادال العج ي لم. عز  إادال وتتتاة النه  لعبتج  الع

  وووونو  القبوووي  رعج يوووة لار اليعوووي  ل ت نعووو  لر وووة  بووودل  دل بوووجرا   ن وووز قتوووجس

 .وو يمج  النووه  ال قبوويلتي  )ال ب ووتع  والقوودرا (، ا  وون الووذي قوود مبوود  ووي إرتفووجف

رجلعج يوووة،   وووج م نعووو  دووونور  و ووويل رناوووج ا تووو هتع  داوووداله  وصوووقو  توووجراتت  

 و يعي جتت ل

 البديل الثاني / دمج برنامج الإعداد الجامعي مع كليات الجامعة:

ربتووث م خ وو  النجلوو   نووذ ال بجقوو  رجلعج يووة،  ووا إدووجفة  قوونرا  ت هتعتووة  تجرمووة 

  .جر ال خ   اف. ل وتنيمنمة ت نجس   ا

 مبررات القبول: -

 تنوتد ال ججلتف ال جلمة والبتنمةل 

  ًتيزمز ال خ  تة ار دااً  ي شو  سنة لعدراسة العج يتوة ربتوث ميود النجلو  ومؤهوو رنوجا

 اعى تخ   ل

 مبررات الرفض: -
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 ال خ وو  ريوود الثجايمووة  بجووون ً، ومب ووجه لف وون   النجلوو  وتوون  ؤهووو فوو  البدامووة دل تووجر

 ت تتدمة تؤهع  دل تجر ال خ   الذي م نجس   ا قدرات  وا ججاجت ل 

   الد ا ستتوجو دوغنجً اعوى النوه  فو  رداموة تيعوت ت  العوج ي ، ا  ون الوذي قود م نتو

 اعتة  ثن  رسي  شو ت.ن   ي العج يةل

 امعي القائم:البديل الثالث / تطوير برنامج الإعداد الج

 مبررات القبول: -

  تيصعت الدراسة البجلتة إلى و يل اقج  قي  رجلبناج ا،  ي ا ولى تيزمزهج والي و اعوى

 تنيمنهجل

 إس ث جر البنتة ا سجستة البجلتة لعبناج ال 

ورنجا اعى  ج ت   نت  ت بنى البجتثج  البدمو الثجلث  يا  ش ثن  دوى، تتث م.وجه  فو  

وال وج ل لووذا تقود  البجتثووج  فت وج معو  ريووض ال ق نتوج  ال وو   وي ووو اتج  تويفتن اليقوت والعتوود

 ال .جه ة ف  تنفتذ تنيمن رناج ا ادادال العج ي ل

 إجراءات لتنفيذ البديل المقترح والمتابعة:

تبيمو رناج ا ادادال العوج ي  إلوى ا وجل   .و قعة ذا  فع.وفة لجصوة  يدوبة و ي قوة  -

م.تو تبجللتج  ا ذوي ال  عبة و  نجسبة  ا تي توج  العج يوة، وإا  وجل هتجوو تنلت و  

  نف و ورؤمة ورسجلة  نفنل ل

 الهيكل التنظيمي المقترح:

اعوى لر وج  ال  تتوز اليصي  رخنمع   ج يوة لار اليعوي  إلوى ش الرؤية المقترحة:

  ي له  سنة لراستة تيده  ر يجمتن اجل تة اجلتة العيل ل

 مدير الجامعة 

 رئيس قسم اللغة العربية  رئيس قسم اللغة الانجليزية  وحدة الارشاد الاكاديمي

 عميد الإعداد الجامعي 

وكيلة الإعداد 
 الجامعي 



 Doi: 10.21608/jasep.2021.136079 وآخرون د. عبير الأصقه - مها العمري د.
 

 

410 

الي ووو اعووى توويفتن  نووجخ تيعت وو  قووج   اعووى رناووج ا ش ووجلم    الرسللالة المقترحللة:

  جج و متعا لعيصي  الى  . يمج  اع توة والهقتوة اجلتوة، وال.وي  الوى تخونما 

توووف  وووا ال نووويرا  اليع توووة  وووه   وووؤهعتي لعبتوووج  العج يتوووة وقوووجلرمي اعوووى ال ج

 وال قنتة، و تجر تي فجاعتي ف  ال ن تة الي نتةل

إا  ووجل لنووة اسوو ناتتعتة لبناووج ا اداوودال العووج ي ، ت لوو ي ت ووير  .وو قبع  لعبناووج ا  -

وتيدح فتتج النؤمة والنسجلة والهدا  الس ناتتعتة لوه  ف ون  ا نتوة  بودل ، و تفتوة 

 ر فلو  ج م جيلإس ث جر ال يارل وال  جلر ال  جتة 

دب   دله  البناج ا  ي له  ال تجر االوجا هتاوة ال ودرم  ذوي لبونا  و .و يى  -

تيعت وو  اووجل  اووي  نموود تقنووتي ووونو  لع يظتووف، وودووا  بوودلا  تلوو ي اسوو قنج  

 فجاا  اجلتوة ال .و يى  تنتوجً وتيعت توجً، شملوجً دوب   ودله  البناوج ا  وي النعبوة اوي 

القوودرا  وال ب ووتع  وتبدموود ا.ووبة  يتنووة لعقوودرا    نموود اا  ووجل لر ووج  النووه  فوو 

 لعقبي  رجلعج يةل

تخفتف العتيل ال بذولة لس بقجا النه ، تتث شا ال يسا ف  القبي   ا تن تز البناوج ا  -

اعووى اسوو بقجا النووه  ل ياصووعة لراسوو ت  العج يتووة شلى الووى  تووج و ت  ثووو فوو  دوويف 

  . يى النه  وتدا  إ ججاجتت ل

للإرووجل ا  ووجلم   تخوو   ربناوج ا اداوودال العووج ي  ت.وجاد النووه  فوو  اا  وجل وتوود   -

ال غعوو  اعووى ال ووييرج  وتووي تت  لل تووجر ال خ  ووج  ال وو  تنجسووبت ، وتجثتووف لور 

ادروجل وال ي ت  لعنعبة وال خنت  ال نل  ل يات ت  وإرووجله  وتقودم   جفوة شاوياف الودا  

 ل بقتد شفلو الن ج ال

لم   لتبقود البناوج ا شهدافو  ردر وة اجلتوة  وي العويل  اوي  نمود الدا  ادلاري وا  ج -

 تجثتف الدورا  واليرش ال درمبتة للإلارمتي وا  جلم تتيل

الي و اعى  يو رناوج ا اداودال العوج ي  رناوج ا ووج و و جِ وو ل مخو   فقو  رجل.ونة  -

ووجو  ا ولى واا ج  بناوج ا تو هتع   .و  ن مغنو   وو سونيا  الدراسوة العج يتوة، اعوى

رنا ا و بجدنا  تثقتفتوة لعنعبوة رب.و  ل وج   ال.ونة الدراسوتة ول وج   النعبوة 

و  نعبجتت  ولعفتجتت ، ربتوث من وز فو  ال.ون تي ا ولوى والثجاتوة اعوى ال  هتوو وال نويمن 

وف  ال.نة الثجلثة والنارية اعوى تتتاوة النجلو  لعبتوج  ال .و قبعتة ال تنتوة والبتجتتوة وروذلع 

 ادال رناج ا  .  ن وتج تع  لعجعتج  رجلعج يةلمي بن رناج ا ال

إ وووناا  نا يوووج  لورموووة تنيمنموووة ل خ عوووف  عوووجل  البناوووج ا، وادفوووجل   وووي  عفوووج   -

ال قوونرا  ال وو  ميوودهج شالووجا هتاووة ال وودرم  فوو  تنوويمن ال قوونرا ،  ووا الي ووو ل جوويا 

   يافقة ش ثن  ا تج ج  النعبة والجعتج ل
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لعووج ي  اعووى الببووث اليع وو  واتوون ا وراق الببثتووة تتووعتا  ن.ووير  رناووج ا الاوودال ا -

وال تووجر ة فوو  ال ووؤت نا  اليع تووة وتقوودم  الوودا  ال ووجلي وال ينوويي و جفووة ال .ووتته  

 لع .جه ة ف  رفا  . يى الن جه الفجني لعبناج ال

 رنجا ونا ج   ا  ج يج  اجل تة وادفجل   ي لبناتت  ل نيمن البناج ال -

 ا اعووى  يووجمتن ال قوويم  الووذات  لوولألاا إدووجفةً اعووى ال ن تووز البوونح اعووى اا  ووجل البناووج -

اعوووى  يوووجمتن الا  وووجل ال وووجلم   اليجل توووة ، تتوووث ذ ووون  لراسوووة الج.وووندر وووووجرلان 

 ( ، اا ال ؤس.ج  ال   تبجلر لع قيم  الذات  للألاا س جيا ش ثون  جهزموة لع يافود 2009)

  شي وقوت، وت وبح ش ثون قودر   ا   نعبج  العيل  ال و  تفندوتج العتوج  ال تونميتة فو

اعى الس عجرة لتج ، واند ج تنصود  بوجلرا  ال قويم  الوذات  شموة فونح لع ب.وتي وتي وو 

رعوود اعووى تهفتتووج ، فإاتووج رووذلع تلووا  يتووجراً  دمووداً لوولألاا او تنتقوو  ر يتووجر قووج   م.ووعو 

ج م وبح ل جلبتج ومنتق  ر تزتتوج ال نجف.وتة ا وج  التناتتوج ، وا هو   وي ذلوع شا إاعجاهو

 (ل46، 2014تداً شلاى للآلنمي    مبذوا تذوهج وم يع يا  ي رمجلتتج ) اليقتع  ، 

 تبني آلية لتطبيق التقويم الذاتي تتضمن: -

تتجتو فنمد ا و ل قيم  البناوج ا   ويااا ال  ثتوو  وي   توا ا  ونا  ذا  ال وعة  وي  -

 إلارمتي وش جلم تتي و ه  وشولتجا ش ير و .ؤولتيل

ا و لعفنمد وإل تجر ر ت  ذو لبن  ف  الي وو ا  وجلم  ، مبلوى روجلقبي  ودا هتجعتة  -

  ي الع تال

 تثقتف شالجا الفنمد تي  ال يجمتن وصتجو تج رننمقة  نجسبة و يعتج   جت  لت    تيجلً -

 البدا رجل نبتد والتنوف ف  الببث والدراسة واد جرة اعى الساعة ال جلتة  -

   البناج ا؟  ج الذي منبغ  اعتنج  ينف  ؟ جذا لدمنج  ي  يعي ج  تي 

 ج اقج  القي  ف  البناج ا؟ و ج شرنا ال بدمج ؟  

 تبدمد شه  فنح ال ب.تي شو ال تدمدا  ذا  ا وليمة لعبدا  نتجل 

 ج   نعبج  تنفتذ ال قيم  الذات ؟ و ج ال د  الها ة لع نفتذ؟  

 ج واتنهجلتبدمد ال تج  الها ة ل نفتذ ال قيم  و ناتع  وإا  جله -

 تجعتف فنق ا و صغتن  لعتنوف ف  ال نفتذل -

 تبن   نتعتة فيجلة ف  ال ياصو رتي شالجا الفنقل -

وفت ج مع  وجو تيدتب  ل ناتو ال نيمن ال ق نتة  ي قبو البجتثج  وا اتنة ال       

 ت ل ي  و  نتعة 
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 النشاط المرحلة 

 والن ج اتب.تي البناج ا وفد ال . عدا   التحسين والتطوير

 تنفتذ البناج ا وتقتت   تنفيذ المقترحات التطويرية

 الإعداد والتهيئة للتطوير
إادال و ج د ال نيمن، وتيصتف ا للة اد نا تة وال نلت تة 

 الها ةل

 تكوين الخلفية المعرفية

لعبناج ا )النؤمة، النسجلة،  تجيمي اد جر ال فجهت  

 الينجصن( وتبن   فتي  ال قيم  الذات  اعى و   الخ يحل

تبعتو البتاة ال بعتة، و يجمتن ال نل ج  ال تنتة ال  خ  ة 

 ) يجمتن الا  جل ا  جلم   لعبنا ا العج يتة(ل

 ( مراحل تطوير برنامج الإعداد الجامعي.6شكل رقم )
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 قائمة المراجع

 العربية:المراجع 

 الكتب: -

ل ال  عجة الينرتة ال.ييلمة، خطة برنامج الاعداد الجامعي(ل 2010 ج ية لار اليعي ل )

 النمجول

ل النمجو  و    الإطار المرجعي للتقويم التربوي(ل 2000الدوسني، ارناهت  ري  بجركل )

 ال نرتة الينر  لدو  الخعتال

 ل الببنميلوتطبيقاته التربويةمنحى النظم (ل 2013النمجتنة،  ب د سعت جال )

المللنهج المدرسللي فللي القللرن  (ل 1997سوويجل ،  وويل  شت وود وإرووناهت ، ابوود    ب وودل )

 ل الجيمت   ج بة الفه  لعنتن وال يامالالحادي والعشرين

التقويم التربوي للمنظوملة التعليميلة: اتجاهلات ( ل 2005ويعة، الع تو  ب د ابد ال. تال )

 فجن الينر ل ، لار الوتطلعات

البحلث العلملي مفهومله ( ل 2001ابتدا ، ذوقج  واودس، ابودالنت ي، وابودالبد،  جمودل )

 ل الرلا  ا جا، لار الفجن لعنبجاة والنتنل7ل   وادواته واساليبه

 الرسائل الجامعية: -

المشكلات الادارية التي تواجه طللاب وطالبلات السلنة (ل 2014ا ز  ، ابدالتجلي صدق ل )

ل   نع  تج تع  لنتوو لر وة ال ج .و تن،  ج يوة ا  القونى،  عتوة ية بجامعة ام القرىالتحضير

 ال نرتة، ق.  اللار  ال نريمة وال خنت ل

 الدوريات: -

 –السنة التحضيرية بالجامعة الاسللامية بالمدينلة المنلورة (ل 2011سجل ، ات د ابداليلت  ل)

 ل124-80( ، 2ال ععد ) ، (48 ععة الثقجفة وال ن تة ،اليدل).-تصور مقترح 

 ععة (. رؤية معاصرة لمفهوم المخرجات التعليمية. 1409صج غ، ابدالنت ي شت دل )

 ل 21-3 ،، اليعي  ال نريمة1 ج ية ال عع سييل،  

السنة التحضيرية المنظور العالمي والممارسات (ل 1435اليقتع ، ابدال ب.ي ري سجل ل ) 

 ل 63-43(، 11ال ععة ال.ييلمة لع يعت  اليجل ، اليدل )المحلية. 

دور السللنة التحضلليرية وأهميتهللا للطلبللة فللي المرحلللة (ل 1435الجثتووني، سووييل اجصوونل )

ً  –الجامعية  -65، (11العلدد )ل ال ععة ال.ييلمة لع يعت  اليوجل ، -جامعة الملك سعود أنموذجا

 ل 70

م الامثلل لوسلائل القيلاا والتقلويم ودورهملا الاسلتخدا(ل 2012 تهاي،  ه  فنه ميسوف )

ل ال ععوة الينرتوة للو جا  ويل  ال يعوت  العوج ي ، في ضمان جودة مخرجات التعلليم الجلامعي

 (ل 5، ال ععد )(9العدد)

 المؤتمرات والندوات وأوراق العمل: -
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 يعوت  هر(ل شس  تقيم  البنا ا ا  جلم توة فو  ال1418البجرنتي، ابد اليزمز ري ابد اليهج ل )

 28-25، النموجو ندوة التعليم العالي في المملكة العربية السعودية: رؤى مستقبليةاليجل ل 

 ، النمجو  واار  ال يعت  اليجل ل662-643ويا ، ح ح  

هر، ررتا ا لن(ل  يجمتن  يل  ال درسة الفيجلة ف  ديا  1428الخ ت. ، ال.تد سه ةل )

مقدمة للقاء السنوي الرابع عشر للجمعية ورقة عمل  نبنى النل  )رؤمة  نتعتة(ل 

 ل ا.خة الج نواتة  الق ت لالسعودية للعلوم التربوية والنفسية )جستين(

(ل تقيم  ال خن ج  ال يعت تة لعبنا ا اليع تة العج يتة   سجس د جا 2007لولمي، ت ز ل )

 ل   ن   عتة ال نرتة النياتة رجل ن ير لالمؤتمر العلمي السنويالعيل ل  

( لابووي  نلووير ووو يل  ل قوودم  شلاا العج يووج  الينرتووة 1999صووج غ، ابوودالنت ي ات وودل )

دراسلة مقدمله إللى نلدوت التعلليم العلالي والبحلث  .ر سعي  تبعتو النل   ن يذه تقيم   فيوج 

، ال نل وة الينرتوة لع نرتوة والثقجفوة واليعوي  العلمي لمواجهه تحديات القرن الواحد والعشرين

 ل184-214،

 (ل الا  وووجل ا  وووجلم   ودوووب  العووويل  فووو  2007 وووجمي  31_ 27صوووج غ، ابووودالنت يل )

المللؤتمر  ؤس.ووج  ال يعووت  اليووجل  فوو  البعووداا الينرتووة  ووا إوووجر  لجصووة لع عنرووة ال.ووييلمةل 

 ل   ن  ون  التتخلالعربي للجودة والاعتماد الأكاديمي، المنظمة العربية للتنمية الإدارية

 مواقع الانترند: -

-http://dau.edu.sa/ar/university(ل   ج  اعى الونار  2015قا  ج ية لار اليعي  ) ي

preparatory-program-ar  هـ. 22/1/1437تم استرجاعه في 

تلللم (، http://dau.edu.saة،   وووج  اعوووى الووونار  ) ج يوووة لار اليعوووي ، ال وووفبة الن ت.وووت

 .7/11/2015استرجاعه في 

 ثانياً/ المراجع الاجنبية:

- Palomba, & Banta.(1999). Assessment essentials planning 

,implementing, and improving assess in higher 

education. San Francisco, Co; Jossey- Bass Publisher. 
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