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الملخ�ص

المتغيرات  �أكثر  وح�صر  الإيجابي،  للتفكير  العاملي  البناء  تحديد  �إلى  الحالي  البحث  هدف 

)جودة الحياة الأكاديمية - والدافعية الأكاديمية( �إ�سهاماً في التنب�ؤ بالتفكير الإيجابي، ودرا�سة 

�أثر التفاعلات الثنائية والثلاثية بينها  �أثر متغيرات النوع، والكلية، والم�ستوى الدرا�سي، وكذلك 

على درجات التفكير الإيجابي. وتكونت عينة البحث من )311( طالباً وطالبة بجامعة جازان، 

منهم )113( ذكورا، و)198( �إناثا. وتم تطبيق مقيا�س التفكير الإيجابي، ومقيا�س جودة الحياة 

الأكاديمية، ومقيا�س الدافعية الأكاديمية )وجميع هذه المقايي�س من اعداد الباحث( على �أفراد 

عينة البحث. وبا�ستخدام برنامج Spss، وبرنامج Lisrel تم ح�ساب التحليل العاملي الا�ستك�شافي، 

وتحليل الانحدار المتعدد المتدرج، وتحليل التغاير متعدد المتغيرات التابعة. و�أظهرت نتائج البحث 

كما  الثمانية،  الأبعاد  حوله  تنتظم  واحد  كامن  عامل  عن  عبارة  الإيجابي  التفكير  �أن  الحالي 

�أظهرت النتائج �أنه يمكن التنب�ؤ بالتفكير الإيجابي من خلال جودة الحياة الأكاديمية، والدافعية 

الأكاديمية، وتو�صلت النتائج الى عدم وجود �أثر دال اح�صائياً لمتغيرات كل من: )النوع– الكلية– 

الم�ستوى الدرا�سي– التفاعلات الثنائية والثلاثية بينها( في جميع �أبعاد التفكير الإيجابي والدرجة 

الكلية.

الكلمات المفتاحية: البناء العاملي، التفكير الإيجابي، جودة الحياة الأكاديمية، الدافعية الأكاديمية.

* تاريخ ت�سلم البحث: 2019/2/19م	                                                                         	                                       * تاريخ قبوله للن�شر: 2019/9/23م

البناء العاملي للتفكير الإيجابي وعلاقته بكل من جودة الحياة 

الأكاديمية والدافعية الأكاديمية لدى طلبة جامعة جازان

http: //dx.doi.org/10.12785/jeps/210101

د. علي محمد زكري

ق�سم علم النف�س

كلية التربية – جامعة جازان 



11

مجلة العلوم التربوية والنف�سية
20

20
  
و

ــ
ي

ــ
ون

ــ
ي
 2

د 
د

ع
ال

  
21

  
د

ل
ج

لم
ا

Factorial structure of positive thinking and its relation to 
quality of academic life and academic motivation 

among a sample students at Jazan University

Abstract

The current research was conducted to investigate the factorial structure of 
positive thinking, and determinate the most variables (quality of academic life 
and academic motivation) that contribute to positive thinking. In addition, the 
study aimed to  investigate the effect of the variables gender, level of faculty, 
and bilateral and trilateral interactions on positive thinking. The study sample 
was formed from (311) male and female students in Jazan University, (113) 
male and (198) female. Positive thinking scale, quality of academic scale and 
academic motivation scale were used as research tools , which all were prepared 
by the researcher. The results were analyzed  using the Statistical Packages 
for Social Sciences (SPSS) ,the Lisrel to do the analysis of exploratory factor 
analysis, stepwise multi regression analysis, and the multivariate analysis of 
variance. The results showed that positive thinking is a one potential factor 
with eight dimensions. Further,  the results show that positive thinking can be 
predicted by the quality of academic life and academic motivation.Fnally, the 
results showed that there was no statistically significant effect of the variables 
(gender, faculty, level, the bilateral and trilateral interactions between the 
variables) in all the dimensions of positive thinking and total score.

Keywords: Factorial structure, positive thinking, quality of academic life, academic 
motivation. 

Dr. Ali M. Zakri
Department of Psychology

Faculty of Education- Jazan University
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مقدمة

على  ي�ساعد  فهو  الع�صر،  متغيرات  الإن�سان  بها  يواجه  التي  الأداة الحقيقية  التفكير  يعد 

توجه الحياة وتقدمها، كما ي�ساعد على حل الم�شكلات وتجنب الكثير من الأخطار، وبه ي�ستطيع 

الان�سان ال�سيطرة والتحكم على �أمور كثيرة وت�سييرها ل�صالحه.

والإن�سان يولد ولديه �آلة التفكير وهي العقل )المخ(، و�أن هذا العقل الب�شري يركز على �شيء 

معين بحد ذاته فهو يحاول �أن يلغي الف�شل والتعا�سة من حياته ليفكر بال�سعادة، فالعقل يعطي 

�أوامره مبا�شرة �إلى الأحا�سي�س والحركات الداخلية والخارجية للإبقاء على الخبرات ال�سارة 

و�إلغاء الخبرات غير ال�سارة)بركات، 2006: 4(.

�أنماط التفكير يرتقي  �أنه نمط من   ومن هنا ظهر الاهتمام بالتفكير الإيجابي من حيث 

بالفرد وي�ساعده على ا�ستثمار عقله وم�شاعره و�سلوكه، واكت�شاف قواه الكامنة، وتغيير حياته 

على نحو �أف�ضل با�ستخدام �أن�شطة و�أ�ساليب �إيجابية)الأن�صاري، 2012: 6-5(.

المرادفات  �أحد  هو  الإيجابي  التفكير  �أن  �إلى   )Micheal & Carver, 1993:26(وي�شير

من  يت�ضمنه  بما  النجاح  �إلى  ي�ؤدي  الحياة  في  المتفائل  والتوجه  الحياة،  في  التفا�ؤلي  للتوجه 

توقعات �إيجابية للنجاح وال�سعادة والانجاز.

الذي  الإدراك  عن  تعبير  لأنها  للفرد،  بالن�سبة  الحياة  بجودة  الإيجابي  التفكير  ويرتبط 

يمتلكه، ولأن الحياة بالن�سبة �إليْهِ هي ما يدركه منها، ف�شعور الفرد بالر�ضا عن حياته ينعك�س 

على �أدائه، وبالتالي �شعوره بال�سعادة، وهنا تت�ضح علاقته بر�ضا الفرد عن حياته، لأنها علاقة 

تبادلية حيث ي�ؤثر كل منها على الآخر)النجاروالطلاع، 2015: 212(. 

نّ 
َ
�أ وتقف الدافعية الأكاديمية العالية وراء عمق عمليات التفكير والمعالجة المعرفية، ذلك 

الحالة  هذه  وفي  داخلياً،  مدفوعين  كانوا  �إذا  والإنجاز  للتفكير  طاقاتهم  كل  يبذلون  الأفراد 

من  حالة  �إلى  يو�صلهم  حلها  و�أن  لهم،  �شخ�صياً  تحدياً  الم�شكلة  يعدون  الأفراد  �أغلب  ف�إن 

البناء العاملي للتفكير الإيجابي وعلاقته بكل من جودة الحياة 

الأكاديمية والدافعية الأكاديمية لدى طلبة جامعة جازان

د. علي محمد زكري

ق�سم علم النف�س

كلية التربية – جامعة جازان 
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تح�صيلهم  ورفع  تح�سين  �إلى  ي�ؤدي  وبالتالي  لديهم،  داخلية  حاجات  ويلبي  المعرفي،  التوازن 

الأكاديمي)ال�وشا�شرة، 2007: 4-3(.

مفهوم التفكير الإيجابي

ترى الأن�صاري )2012: 7( ان التفكير الإيجابي هو نمط من �أنماط التفكير يرتقي بالفرد 

وي�ساعده على ا�ستثمار عقله وم�شاعره و�سلوكه واكت�شاف قواه الكامنة وتغير حياته نحو الأف�ضل 

با�ستخدام �أن�شطه و�أ�ساليب �إيجابيه، وذلك من خلال التحكم وال�سيطرة على طريقه التفكير 

والأفكار وجعلها ت�سير في الاتجاه الإيجابي، كما �أنه ي�شمل قدرة الفرد على التعلم في المواقف 

الم�شكلة  في  القوة  �إلى  والانتباه  التركيز  على  الفرد  قدرة  ي�شمل  بنائي  تفكير  وهو  ال�ضاغطة، 

وا�ستخدام خطوات �إبداعية من �أجل الح�وصل على حلول مر�ضية.

التفكير  هو  الإيجابي  التفكير  �أن  على   )155:2001( بونو  مع   )31:2003( فنترلا  ويتفق 

البناء والتوالدي الذي يركز على الفائدة ويركز على الجانب الم�شرق والمُ�ضيء في الحياة ويركز 

 ، وي�شجعها  والفائدة  القيمة  على  �أي�ضا  ويركز  الإيجابي  التقييم  على  التفكير  من  النوع  هذا 

الأحكام  �إ�صدار  تت�ضمن  والتي  ال�صفراء  القبعة  في  يمثل  الإيجابي  التفكير  نّ 
َ
�أ �إلى  بالإ�ضافة 

الإيجابية ومفكر القبعة ال�صفراء يبذل ق�صارى جهده لكي يدعم تفا�ؤله ويكون جهده متكاملا 

وفيه �إح�سا�س بالم�س�ؤولية.

 )McGrath, Jordens, Montgomery & Kerridge, 2006 :666( وي�ضيف كل من

�أن التفكير الإيجابي هو الجهد الواعي المتعمد الذي ي�ستخدمه الفرد لإدارة �أفكاره، وعواطفه، 

وكلامه و�سلوكه غير اللفظي، ومعتقداته وذلك من �أجل الح�وصل على النتائج الإيجابية وتجنب 

النتائج ال�سلبية وال�سيئة، مما ي�ساعده على مواجهة ال�ضغوط والتحديات ال�صعبة التي تعتر�ضه 

خلال حياته.

ويعرف )Jones, 2013 :6( التفكير الإيجابي ب�أنه هو الجهد الواعي و المتعمد والذي يمكن 

الفرد من التحكم في �أفكاره، وعواطفه، وكلامه، و�سلوكه غير اللفظي ، ومعتقداته، مما ي�ساعد 

على تحقيق نتائج جيدة عندما يتعر�ض الفرد للمواقف ال�ضاغطة المختلفة والتي تعتبر نوعًا من 

التحديات ال�صعبة و كذلك القدرة على الابتعاد عن النتائج ال�سلبية.

بانه  الإيجابي  التفكير  تعريف   )Wang, Chang & Lai, 2012: 46( ويلخ�ص كل من 

موقف عقلي يعتمد على الأفكار والكلمات وال�وصر التي ت�ؤدي �إلى النمو و التو�سع والنجاح فهو 

الموقف العقلي الذي يقود الفرد �إلى تحقيق نتائج جيدة ومر�ضية حيث نتوقع من الفرد ذي العقل 

�أن ي�شعر بال�سعادة والفرح وال�صحة وتحقيق نتائج ناجحة في كل الموقف والأحداث  الإيجابي 
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ومع ذلك فالتفكير الإيجابي يعني قدرة الفرد على مواجهة مختلف �ضغوط وتحديات الحياة 

وتحقيق نظرة م�ستقبلية �إيجابية وهذا لا يعني تجاهل الفرد للأمور ال�سيئة التي تواجهه ولكن 

التفكير الإيجابي يت�ضمن الا�ستفادة الق�وصى من الأمور ال�سيئة التي تعتر�ضه ومحاولة التعرف 

و�إمكاناته  نف�سة  الفرد على فهم  يتعامل معهم وكذلك قدرة  الّذين  الأفراد  �أف�ضل ما في  على 

والا�ستفادة منها ب�شكل �إيجابي.

هو  الإيجابي  التفكير  �أن  على   )129:2013( العبيدي  مع   )26  :2013( محمد  واتفقت 

الطريقة التي يفكر بها الفرد وتنعك�س �إيجابيا على ت�صرفاته تجاه الأ�شخا�ص والأحداث، كما 

�أنه ي�ساعد الفرد على حل كل ما يواجهه من م�شكلات ب�وصرة متفائلة �إيجابية وناجحة.

وي�ضيف كل من جابر وعدلان وال�سيد )2014: 376( وال�سلمي )6:2014( على �أن التفكير 

الإيجابي عمليه عقلية لإنتاج وخلق الأفكار التي ترتبط بالابتكار وال�سيطرة الآليه على �أخطار 

�أو  الخا�صة  الحياة  على  �إيجابيه  ت�ضفي  فعاله  بطريقة  وتوجيهها  وتقويمها  الهدامة  التفكير 

العملية، وال�سماح للأفكار الإيجابية العقلية ب�أن ت�ؤدي �إلى التو�سع والنجاح، فهو قدره الأفراد 

على تقويم �أفكارهم ومعتقداتهم، بما ي�ساعدهم على حل الم�شكلات بطريقة �صحيحة 

وتبلور �شحاتة )2015: 136( تعريف التفكير الإيجابي ب�أنه نمط من �أنماط التفكير يرتقي 

بالفرد وي�ساعده على تحقيق �أهدافه، والو�وصل �إلى نتائج �أف�ضل عبر �أفكار �إيجابية. و�أن يكون 

�أكثر تفا�ؤلا بامتلاكه معتقدات وقناعات را�سخة ذات طابع تفا�ؤلي تجعله ي�ضع توقعات �إيجابيه 

تواجهه  التي  الم�شكلات  حل  �إلى  الو�وصل  على  ت�ساعده  الآخرين  وخبرات  الم�ستقبلية  لخبرته 

والتركيز على جوانب النجاح في الم�شكلة بدلا من التركيز على جوانب الف�شل فيها.

عقله  توجيه  على  الفرد  قدره  هو  الإيجابي  التفكير  نّ 
َ
�أ �إلى   )24 �إبراهيم )2017:  وت�شير 

و�أفكاره وم�شاعره في الاتجاه الإيجابي ال�صحيح من خلال ا�ستغلال قدراته و�إمكاناته لتحقيق 

مما  وكفاءه،  بنجاح  و�ضغوط  م�شكلات  من  يعتر�ضه  ما  مواجهة  على  ت�ساعده  �إيجابيه  نتائج 

ينعك�س �إيجابيا على حالته النف�سية.

النظريات المف�سرة للتفكير الإيجابي

تختلف النظريات المف�سرة لأ�ساليب التفكير الإيجابي باختلاف المحتوى الذي تت�ضمنه هذه 

النظريات، وباختلاف الهدف الذي ت�سعى كل نظرية �إلى تحقيقه وتف�سيره، وهناك مجموعة 

من النظريات التي ف�سرت �أ�ساليب التفكير الإيجابي منها:

نظرية freud: حيث يرى �أن التفا�ؤل هو القاعدة العامة للحياة و�أن الت�شا�ؤم لا يقع في حياة 

الفرد �إلا �إذا تكونت لديه عقدة نف�سية، والعقدة النف�سية ارتباط وجداني �سلبي �شديد التعقد 
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والتما�سك حيال مو�وضع ما من المو�وضعات الخارجية او الداخلية ,فالفرد متفائل �إذا لم تقع 

في حياته حوادث تجعل ن�وشء العقدة النف�سية لديه �أمرا ممكنا �أي الذي ي�شبع ب�شكل مفرط في 

ةً للتفا�ؤل المفرط والاعتماد على الآخرين �أما �إذا �أحبطت اللذة الفمية ف�إن  طفولته �سيكون عُر�ضَ

ال�شخ�صية الفمية �سَتَتَّ�سِمُ بال�سلوك الذي يميل �إلى �إثارة الجدل والتناق�ض الوجداني)في: علة 

وبوزاد، 2016: 134(. 

عن  يقولونه  وما  النا�س  فيه  يفكر  ما  ب�أن  القائلة  الفكرة  على  وتقوم  المعرفية:  النظرية 

�أمور مهمة وذات �صلة وثيقة ب�سلوكهم  �أنف�سهم وكذلك اتجاهاتهم و�آرائهم ومثلهم، �إنما هي 

)في: المو�سوي، 60:2016(.

خلاقة  �إيجابية  طبيعة  الإن�سانية  الطبيعة  �أن  ي�ؤكّدان  اللذين  وروجرز":  "ما�سلو  نظرية 

الأمل  لتوجيه حياته وتحقيق  للنمو، فالإن�سان يولد مزودًا بالحب والارتقاء، ولديه قوة  ت�سعى 

وال�سعادة)في: علة وبوزاد، 120:2014(.

مفهوم جودة الحياة الأكاديمية:

يعد مفهوم جودة الحياة الأكاديمية من المفاهيم الحديثة ن�سبياً على م�ستوى التناول العلمي، 

وتنوعت ال�سياقات التي ا�ستُخْدِم فيها هذا المفهوم. 

"الإح�سا�س  هي  الحياة  جودة  ,.Ryff, C.D., et al( �أن   2006:85( من  كل  يرى  حيث 

ارتفاع م�ستويات  التي تدل على  ال�سلوكية  بالم�ؤ�شرات  يتم ر�صده  الإيجابي بح�سن الحال، كما 

�شخ�صية  اهداف  لتحقيقه  المتوا�صل  �سعيُهُ  كذلك  عام،  ب�شكل  وحياته  ذاته،  عن  الفرد  ر�ضا 

حياته  م�سار  وجهة  تحديد  في  ا�ستقلاليته  لتحقيق  �إليه  بالن�سبة  ومعنى  قيمة  وذات  مقدرة، 

بكل من  تربط  الآخرين، كما  متبادلة مع  و�إيجابية  اجتماعية  وا�ستمراره في علاقات  و�إقامته 

الإح�سا�س العام بال�سعادة، والا�ستمتاع بالحياة وال�سكينة والطم�أنينة النف�سية.

ويعرفها عبد الكريم )2006: 84( ب�أنها درجه �إح�سا�س الفرد بالتح�سن الم�ستمر لجوانب 

�شخ�صيته في النواحي النف�سية والمعرفية و الإبداعية والثقافية والريا�ضية وال�شخ�صية والج�سمية 

والتن�سيق بينها ، مع تهيئة المناخ المزاجي والانفعالي المنا�سبين للعمل والإنجاز والتعلم المت�صل 

للعادات و والمهارات والاتجاهات وكذلك تعلم حل الم�شكلات، و�أ�ساليب التوافق والتكييف، وتبني 

منظور التح�سن الم�ستمر للأداء ك�أ�سلوب حياة وتلبية الفرد لاحتياجاته ورغباته بالقدر المتوازن 

مهاراته  ينمي  التعاوني بما  والتعلم  والابتكار  بالإبداع  والاهتمام  الأفكار  توليد  وا�ستمراره في 

النف�سية والاجتماعية. 
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ويذكر �شقير )6:2009( �أن جودة الحياه هي �أن يعي�ش الفرد في حالة جيدة متمتعاً ب�صحة 

�أمام  الإرادة �صامدا  يكون قوي  و�أن  والر�ضى،  القبول  وانفعالية على درجة من  بدنية وعقلية 

والمهنية  الأ�سرية  را�ضيا عن حياته  عالية  واجتماعية  ذاتية  كفاءه  ذو  تواجهه،  التي  ال�ضغوط 

والمجتمعية، محققا لحاجاته وطموحاته واثقا من نف�سة غير مغرور ومقدرا لذاته بما يجعله 

يعي�ش �شُعُورَ ال�سعادة وبما ي�شجعه ويدفعه ليكون متفائلا لحا�ضره وم�ستقبله، ومتم�سكا بقيمته 

الدينية والخلقية والاجتماعية منتميا لوطنه ومحبا للخير، ومدافعا عن حقوقه وحقوق الغير 

ومنطلقًا للم�ستقبل.

وترى نعي�سة )151:2012( ان مفهوم جودة الحياة مجال من مجالات علم النف�س ولعلم 

النف�س دوره المهم في درا�سة ال�سلوك الإن�ساني وتنميته وتح�سينه وال�سلوك الإن�ساني هو الذي 

ي�سهم في تحقيق �أو عدم تحقيق جودة البيئة المحيطة بالإن�سان والخدمات التي تقدم له �أي �أنَّ 

جوده ال�سلوك الإن�ساني ت�سهم بدرجة كبيرة في تحقيق جودة الحياة والجودة هنا يق�صد بها 

درجة الدقة والإتقان. 

النظريات المف�سرة لجودة الحياة الأكاديمية

   تباينت وجهات النظر حول مفهوم جودة الحياة تبعاً لتباين منطلقاتها النظرية، ومن هذه 

النظريات مايلي:

الجدلي  الطابع  ذات  المفاهيم  من  الذاتية  الحياة  جودة  �أن  ترى  حيث  "رايف":  نظرية 

ذاتية  �أبعادا  ي�شتمل  الأوجه  متعدد  ديناميكي  مفهوم  وهو  المكونات،  مجموعه  فيه  وتُ�سْهِمُ 

واجتماعية ونف�سية، ف�ضلًا عن ال�سلوك المرتبط بال�صحة، والموازين لتحديد الجوانب المتعددة 

للر�ضا وقيا�سها، والأمن النف�سي والاجتماعي لدى الأفراد)في: بكر، 67:2013(. 

نظرية "�شالوك": قدمت تحليلا مف�صلا لمفهوم جودة الحياة على �أ�سا�س �أنه مفهوم من 

ثمانية مجالات وكل مجال يتكون من ثلاثة م�ؤ�شرات ت�ؤكد جميعها على �أثر الأبعاد الذاتية كونها 

المحددات الأكثر �أهمية من الأبعاد المو�وضعية في تحديد درجة �شعور الفرد بجودة الحياة)في: 

مبارك، 726:2012(. 

�أهم  من  النظرية  هذه  تطرحها  التي  الت�وصرات  تعد  و�آخرون":  "فينتيجودت  نظرية 

الت�وصرات لتحديد �أبعاد جودة الحياة في �إطار التوفيق بين البعد الذاتي والبعد المو�وضعي، �إذ 

�صاغوا ما يعرف بمت�صل جودة الحياة وطرحوا في �وضئه ما يعرف بالنموذج التكاملي لجودة 

الحياة )في: �أبو حلاوة، 10:2010(. 
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نظرية "اندر�سون": قدمت �شرحاً تكاملياً لمفهوم جودة الحياة متخذاً من مفاهيم ال�سعادة، 

ومعنى الحياة، ونظام المعلومات البايولوجي، والحياة الواقعية، وتحقيق الحاجات �إطاراً نظرياً 

تكاملياً لتف�سير جودة الحياة، وبناءً على هذا الت�وصر ف�إن مفهوم جودة الحياة من المفاهيم 

المتعددة الابعاد، تت�ضمن م�ؤ�شرات ذاتية و�أخرى مو�وضعية )في: مبارك، 728:2012(. 

نظرية "كونازا و�آخرون": قدمت ت�وصراً نظرياً للتوفيق بين البعد المو�وضعي والذاتي في 

و�صف المتغيرات المرتبطة بجودة الحياة وتحديدها اعتماداً على الت�أكد من فكرة التكامل بين 

ومدى  لهذه الحاجات  تف�صيلي  و�صف  ثم  الإن�سان  لإ�شباع حاجات  المتاحة  والظروف  الفر�ص 

�إح�سا�س الفرد بمدى هذا الإ�شباع )في: �أبو حلاوة، 10:2010(. 

مفهوم الدافعية الأكاديمية

المهام  و�إنجاز  النجاح  �إلى  الطالب  ل�سعي  الم�ستمرة  الرغبة  الأكاديمية  الدافعية  تمثل 

قدر  وب�أقل  بكفاءة  العقبات  على  التغلب  في  الطالب  وكفاءة  ال�صعبة،  والتكليفات  والواجبات 

)عما�شة،  الأكاديمي  والنجاح  والتميز  الأداء  من  م�ستوى  وب�أف�ضل  والجهد  الوقت  من  ممكن 

.)256:2015

ويرى "دي�سى" �أن الدافعية الاكاديمية ا�ستعداد مركب من عدة دوافع يتميز بالثبات الن�سبي 

وهذا الا�ستعداد يبقى كامناً حتى ي�ستثار بمثيرات معرفية �أ�سرية �أوْ مدر�سية، �أما "رو�س" فيذكر 

�أنها مكت�سبة –متعلمة )في: العبود، 38:2002(. 

ويعرفها كل من )Karimi & Saadatmand, 2014: 210( ب�أنها رغبة الطالب في �أداء 

واجباته المدر�سية من �أجل التعلم والتميز والتفوق، وبما يدعم ويعزز ثقته بنف�سه، ويعزز قدراته 

و�إمكاناته الأكاديمية.

النظريات المف�سرة للدافعية الأكاديمية

 نظرية "ماكيلاند": تنبع هذه النظرية من الرغبة في اكت�شاف دافع الإنجاز عند م�شاهده 

الأفراد  �أن  م�ؤداها  بالاهتمام  جديرة  ظاهره  عن  يف�صح  لأنه  �أعمالهم  ي�ؤدون  وهم  �أفراد 

يختلفون في درجة المثابرة لتحقيق الأهداف ومدى ال�سعادة التي يح�صلون عليها من اجازهم 

لهذه الأهداف)في: عيا�صرة، 2006 : 105(.

نظرية اتكن�سون: ات�سمت هذه النظرية في الدافعية للإنجاز بعدد الملامح التي تميزها عن 

"اتكن�سون" ذو توجّه معلمي يركز علىالمعالجة  �أن  �أهم هذه الملامح  نظرية "ماكيلاند" ومن 

التجريبية للمتغيرات التي تختلف عن المتغيرات الاجتماعية المركبة لمواقف الحياة التي تناولها 
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�أ�س�س نظرية في �وضء كل من نظرية ال�شخ�صية وعلم  "اتكن�سون" بانه  كما تميز  "ماكيلاند"، 
النف�س التجريبي. وتهدف هذه النظرية �إلى توقع �سلوك الأفراد الذين رتبوا بتقدير مرتفع �أو 

منخف�ض بالن�سبة للحاجة للإنجاز وان النا�س مرتفعي الحاجة للإنجاز يكون لديهم ا�ستعداد 

.)in:Petri ; Govern, 2004: 178( أو كفاح من �أجل النجاح�

 نظرية العزو: يعتبر "هاير" هو م�ؤ�س�س هذه النظرية والذي اهتم بدرا�سة دوافع الفرد 

وما  الآفراد  بين  العلاقات  �سلوك  تف�سير  على  تقوم  حيث  ال�سلبية  تف�سيراتهم  وراء  الكامنة 

ي�ستعمله هذا ال�سلوك من �إدراك الفرد الآخرين وتحليل الفعل وت�أثير المتغيرات البينية في عملية 

العزو)في: خليفة، 2000: 154(.

الإيجابي وعلاقته بكل من جودة  التفكير  تناولت  التي  الدرا�سات  العديد من  �أجريت  وقد 

الحياة الأكاديمية والدافعية الأكاديمية ومنها:

 :)Peterson, C. Ruch, W. Bcermann, U. Park, N. & Seligman, 2007( درا�سة 

هدفت الدرا�سة �إلى الك�شف عن العلاقة بين جوانب التفكير الإيجابي في ال�شخ�صية وكل من 

ال�سعادة والر�ضا عن الحياة، و�أجريت هذه الدرا�سة على عينة من المراهقين الأمريكيين عددهم 

)2439(، وعينة �أخرى من المراهقين ال�سوي�سريين عددهم)445(، وطبق على �أفراد العينتين 

باللغة  الانترنت  على  المن�وشرة   )VLA-IS( ال�شخ�صية  في  الإيجابية  الا�ستراتيجيات  قائمة 

الإنجليزية بالن�سبة للعينة الامريكية وباللغة الألمانية للعينة ال�سوي�سرية، وتو�صلت الدرا�سة �إلى 

وجود ارتباط دال وموجب بين ا�ستراتيجيات التفكير الإيجابي مثل القدرة على الحب والامل 

وحب الا�ستطلاع بكل من ال�سعادة وجودة الحياة، وك�شفت الدرا�سة �أي�ضا �أن الامتنان باعتباره 

من جوانب التفكير الإيجابي ارتبط بجودة الحياة لدى �أفراد العينة الامريكية، في حين ارتبطت 

جودة الحياة لدى العينة ال�سوي�سرية بالمثابرة باعتبارها جانباً من جوانب التفكير الإيجابي في 

ال�شخ�صية.

درا�سة )Jung, et al., 2007(: هدفت �إلى التعرف على علاقة التفكير الإيجابي بالر�ضا 

ال�سكان منهم )194( من  العينة من )409( من  الكوريين، وتكونت  ال�سكان  عن الحياة لدى 

الذكور، و)215( من الإناث، والذين تمتد �أعمارهم بين )20-59( �سنة، وقد �أ�سفرت النتائج 

عن عدم وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية في التفكير الإيجابي والر�ضا عن الحياة بين الذكور 

والإناث، بينما توجد فروق ذات دلالة �إح�صائية في التفكير الإيجابي والر�ضا عن الحياة ترجع 

�إلى العمر ودخل الأ�سرة والتعليم.



19

مجلة العلوم التربوية والنف�سية
20

20
  
و

ــ
ي

ــ
ون

ــ
ي
 2

د 
د

ع
ال

  
21

  
د

ل
ج

لم
ا

درا�سة )محمد ، 2013(: هدفت �إلى فاعلية برنامج تدريبي لإك�ساب بع�ض �أبعاد التفكير 

العينة  وتكونت  لديهن،  الحياة  جودة  على  وت�أثيره  الأطفال  بريا�ض  المعلمات  لدى  الإيجابي 

من )30( معلمة من معلمات ريا�ض الأطفال بمحافظة القاهرة، وتم تطبيق مقيا�س التفكير 

للتفكير  المقدم  البرنامج  فاعلية  �إلى  النتائج  تو�صلت  ولقد  الحياة،  جودة  ومقيا�س  الإيجابي، 

الإيجابي ب�أبعاده المختلفة �إلى ال�شعور بالر�ضا وال�سعادة، وجودة الحياة.

التفكير  بين  العلاقة  على  التعرف  �إلى  هدفت  واحمد،2013(:  )عبدال�صاحب  درا�سة 

الإيجابي والدافعية الأكاديمية، وتكونت العينة من )344( طالباً وطالبة، و�أ�سفرت النتائج عن 

التفكير  مرتفع في  م�ستوى  ووجود  والدافعية،  التفكير  بين  دالة  موجبة  ارتباطية  وجود علاقة 

النوع  لمتغير  تبعا  الإيجابي  التفكير  في  �إح�صائيا  دالة  فروق  ووجود  الطلبة،  لدى  الإيجابي 

والتخ�ص�ص.

درا�سة )Bekhet & Zauszniewski, 2013(: هدفت للتعرف على �أبعاد مقيا�س التفكير 

الإيجابي و�أثره على تح�سين الأداء وجودة الحياة، وتكونت العينة من )109( طفل لديهم حالة 

تفكير  تقي�س مهارات  �أبعاد  يتكون من )8(  الذي  الإيجابي  التفكير  وا�ستخدم مقيا�س  توحد، 

ات�ساق  بمعامل  الإيجابي  التفكير  قيا�س  تمتع  النتائج  و�أظهرت  الدرا�سة،  عينة  لدى  الإيجابي 

التفكير  �إح�صائياً بين مقيا�س  ارتباطية موجبة دالة  ي�ساوي )0,90%(، وتوجد علاقة  داخلي 

التفكير  بين  �إح�صائيا  دالة  �سالبة  ارتباطية  علاقة  توجد  ،كما  الإيجابي  والإدراك  الإيجابي 

الإيجابي والاكتئاب.

الحياة في  النف�سية بمعنى  ال�صلابة  على علاقة  للتعرف  درا�سة )ح�سن، 2013(: هدفت 

�وضء التفكير الإيجابي، وتكونت العينة من )400( طالباً وطالبة من كليتي التربية والخدمة 

الحياة،  معنى  ومقيا�س  النف�سية،  ال�صلابة  مقيا�س  تطبيق  وتم  �أ�سوان،  بجامعة  الاجتماعية 

ومقيا�س التفكير الإيجابي، ولقد �أ�سفرت النتائج عن وجود علاقة ارتباطية دالة �إح�صائياً بين 

ال�صلابة النف�سية وكُلٍّ من معنى الحياة والتفكير الإيجابي لدى طلاب الجامعة، وكذلك وجود 

فروق ذات دلالة في ال�صلابة النف�سية ومعنى الحياة والتفكير الإيجابي ترجع �إلى متغير النوع 

ل�صالح الذكور ، كذلك وجود فروق دلالة اح�صائيا بين كلا من ال�صلابة النف�سية ومعنى الحياة 

�إح�صائية  دلالة  ذات  فروق  وجود  وكذلك  الرابعة،  الفرقة  طلاب  ل�صالح  الإيجابي  والتفكير 

بين كلا من ال�صلابة النف�سية ومعنى الحياة والتفكير الإيجابي ترجع �إلى التخ�ص�ص ل�صالح 

طلاب الأق�سام العلمية، وكذلك وجود فروق ذات دلالة �إح�صائيا بين ال�صلابة النف�سية ومعنى 

الحياة باختلاف م�ستويات التفكير الإيجابي . 
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درا�سة )محمد والهذلول وعبدالرحيم، 2014(: هدفت �إلى �إعداد برنامج تدريبي لتنمية 

التفكير الإيجابي و�أثره على جودة الحياة والتح�صيل الدرا�سي، وتكونت العينة من )80( من 

الطالبات المعلمات بق�سم ريا�ض الأطفال بجامعة الجوف، وتم تطبيق مقيا�س التفكير الإيجابي، 

لتنمية  المقدم  التدريبي  البرنامج  فاعلية  �إلى  النتائج  تو�صلت  ولقد  الحياة،  جودة  ومقيا�س 

التفكير الإيجابي ب�أبعاده المختلفة على جودة الحياة، والتح�صيل الدرا�سي.

 درا�سة )النجار والطلاع، 2015(: هدفت للتعرف على التفكير الإيجابي وعلاقته بجودة 

تطبيق  الإناث، وتم  و)36( من  الذكور،  العينة من )100( منهم )64( من  وتكونت  الحياة، 

مقيا�س التفكير الإيجابي، ومقيا�س جودة الحياة، ولقد تو�صلت النتائج �إلى وجود فروق ذات 

دلالة �إح�صائيا في التفكير الإيجابي ترجع �إلى متغير النوع ول�صالح الذكور.

درا�سة )ال�سيد، 2016(: هدفت للك�شف عن العلاقة بين التفكير الإيجابي ودافعية الإنجاز، 

وتكونت العينة من )185( طالباً وطالبة منهم )100( طالبة و )85( طالب، وتم تطبيق مقيا�س 

التفكير الإيجابي، ومقيا�س دافعية الإنجاز، وتو�صلت النتائج �إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة 

دالة �إح�صائيا بين درجات �أفراد العينة في �أبعاد مقيا�س التفكير الإيجابي ودرجاتهم في �أبعاد 

درجات  متو�سطي  بين   )0,05( �إح�صائيا  دالة  فروق  وجود  وكذلك  الإنجاز،  دافعية  مقيا�س 

عند  �إح�صائيا  دالة  فروق  توجد  بينما  الذكور،  ل�صالح  الانفعالي  ال�ضبط  في  والإناث  الذكور 

م�ستوى )0,01( بين متو�سطي درجات الذكور والإناث في حب التعلم ل�صالح الذكور، ووجود 

الدرجة  في  والإناث  الذكور  درجات  متو�سطي  بين   )0.05( م�ستوى  عند  اح�صائيا  دال  فرق 

متو�سطي  بين  �إح�صائيا  دالة  فروق  توجد  لا  بينما  الذكور،  ل�صالح  الإيجابي  للتفكير  الكلية 

درجات الذكور والإناث في التوقعات الإيجابية وال�شعور العام بالر�ضا.

درا�سة )محمود، 2016(: هدفت للتعرف على م�ستويات الإح�سا�س بجودة الحياة وعلاقتها 

ب�أنماط التفكير الإيجابي وال�سلبي، وتكونت العينة من )480( طالباً وطالبة من جامعة بنها، 

وا�ستخدم مقيا�س التفكير الإيجابي وال�سلبي، ولقد �أ�سفرت النتائج عن عدم وجود فروق دالة 

الإيجابي  التفكير  مقيا�س  في  الجامعيين  والطالبات  الطلاب  درجات  متو�سط  بين  �إح�صائيا 

ترجع �إلى متغير النوع. 

درا�سة )عبدالرحيم وعبداللطيف، 2016(: هدفت للتعرف على التفكير الإيجابي وعلاقته 

بالدافعية الأكاديمية الخارجية والداخلية، وتكونت العينة من )356( طالباً وطالبة من جامعة 

�أ�سفرت  ولقد  الأكاديمية،  الدافعية  ومقيا�س  الإيجابي  التفكير  مقيا�س  وا�ستخدم  �سوهاج، 

النتائج عن وجود علاقات ارتباطية دالة �إح�صائيا بين درجات الطلاب والطالبات على �أبعاد 

مقيا�س التفكير الإيجابي ودرجاتهم على بع�ض �أبعاد الدافعية الأكاديمية الداخلية والخارجية. 
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�أبعاد  بع�ض  لتنمية  تدريبي  برنامج  فاعلية  للك�شف عن  درا�سة )محمود، 2018(: هدفت 

التفكير الإيجابي في تح�سين الر�ضا عن الحياة، وتكونت العينة من )30( طالبة بق�سم اللغة 

الإنجليزية بجامعة الق�صيم، وا�ستخدم مقيا�س التفكير الإيجابي ومقيا�س الر�ضا عن الحياة، 

ولقد �أ�سفرت النتائج عن فاعلية البرنامج في تنمية �أبعاد التفكير الإيجابي وتح�سين الر�ضا عن 

الحياة. 

م�شكلة البحث 

تحددت م�شكلة البحث الحالي في درا�سة البناء العاملي للتفكير الإيجابي وعلاقته ببع�ض 

المتغيرات العقلية والمعرفية في البيئة العربية من خلال الإجابة عن الت�سا�ؤلات الآتية:

- ما طبيعة البناء العاملي للتفكير الإيجابي لدى طلاب وطالبات جامعة جازان؟

- هل يمكن التنب�ؤ بالتفكير الإيجابي من خلال جودة الحياة الأكاديمية، والدافعية الأكاديمية 

لدى طلاب وطالبات جامعة جازان؟

- ما �أثر متغيرات كل من: )النوع – الكلية – الم�ستوى الدرا�سي – التفاعلات الثنائية والثلاثية 

بينها( على درجات التفكير الإيجابي لدى طلاب وطالبات جامعة جازان؟

فرو�ض البحث

الفر�ض الأول: �أن التفكير الإيجابي لدى طلاب وطالبات جامعة جازان عبارة عن عامل كامن 

عام تنتظم حوله العوامل الم�شاهدة الثمانية.

والدافعية  الأكاديمية،  الحياة  جودة  من  الإيجابي  بالتفكير  التنب�ؤ  الثاني: يمكن  الفر�ض 

الأكاديمية لدى طلاب وطالبات جامعة جازان. 

– الم�ستوى  – الكلية  )النوع  من:  كل  لمتغيرات  �إح�صائياً  دال  �أثر  يوجد  لا  الثالث:  الفر�ض 

لدى طلاب  الإيجابي  التفكير  درجات  على  بينها(  والثلاثية  الثنائية  – التفاعلات  الدرا�سي 

وطالبات جامعة جازان.

�أهداف البحث

ي�سعى البحث الحالي لتحقيق الأهداف التالية:

التعرف على طبيعة البناء العاملي للتفكير الإيجابي لدى طلاب وطالبات جامعة نجران. 	-

التعرف على �أكثر المتغيرات)جودة الحياة الأكاديمية - والدافعية الأكاديمية( �إ�سهاماً في  	-

التنب�ؤ بالتفكير الإيجابي لدى طلاب وطالبات جامعة جازان
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الثنائية  والتفاعلات  الدرا�سي،  والم�ستوى  والكلية،  )النوع،  متغيرات  �أثر  على  التعرف  	-

والثلاثية بينها( على درجات التفكير الإيجابي لدى طلاب وطالبات جامعة جازان.

�أهمية البحث

تكمن �أهمية البحث الحالي فيما يلي:

تناول التفكير الإيجابي وعلاقته بمتغيرات جودة الحياة الأكاديمية، والدافعية الأكاديمية،  	-

في  �أهمية  من  لها  لما  بالاهتمام  تحظى  �أن  يجب  النف�س  علم  في  �إيجابية  متغيرات  وهي 

تح�سين م�ستوى �أداء الطلبة وزيادة فاعليتهم و�شعورهم بالر�ضا بما ينعك�س على تح�صيلهم 

الأكاديمي.

تناول متغيرات نف�سية لدى �شريحة هامة في المجتمع تتمثل في �شريحة طلبة جامعة جازان  	-

بناء  في  والطموحات  الآمال  عليهم  تعقد  التنمية  روافد  من  هاماً  رافداً  يعدون  والذين 

المجتمع.

تقديم �أدوات �سيكومترية للباحثين، منها: مقيا�س التفكير الإيجابي، ومقيا�س جودة الحياة  	-

الأكاديمية، ومقيا�س الدافعية الأكاديمية. 

حدود البحث

تتمثل حدود البحث الحالي فيما يلي:

مكانية: اقت�صر تطبيق �أدوات البحث على طلاب وطالبات جامعة جازان. 

 /2018( الجامعي  من العام  الأول  الدرا�سي  الف�صل  في  البحث  �أدوات  تطبيق  تم  زمانية: 

.)2019

مو�ضوعية: البناء العاملي للتفكير الإيجابي وعلاقته بكل من جودة الحياة الأكاديمية والدافعية 

الأكاديمية لدى طلبة جامعة جازان.

م�صطلحات البحث:

على  �إيجابياً  وينعك�س  ال�شخ�ص،  بها  يفكر  التي  الطريقة  به  الايجابي: ويق�صد  التفكير 

ت�صرفاته تجاه الأ�شخا�ص والأحداث، ويرتقي بالفرد وي�ساعده على ا�ستثمار عقله، وم�شاعره، 

و�سلوكه، واكت�شاف قواه الكامنة، وي�ساعده على تغيير حياته نحو الأف�ضل، وبالتالي هو اندماج 

بالحياة، وتوجه دائم نحو ا�ستنباط الحلول لأية م�شكلة مهما كانت معقدة، ومت�شابكة العنا�صر 
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والم�ؤثرات)جودة وع�سلية، 2013، 22(.

مقيا�س  على  الإجابة  طريق  عن  الطلبة  عليها  يح�صل  التي  بالدرجة  �إجرائياً  به  ويق�صد 

التفكير الإيجابي الم�ستخدم في البحث الحالي. 

وقدرته  الأكاديمية  بالر�ضا عن حياته  الطالب  �شعور  بها  الأكاديمية: ويق�صد  جودة الحياة 

على �إ�شباع حاجاته الأكاديمية من خلال الم�ساندة الأكاديمية والتخطيط الجيد لم�ستقبله، فهي 

ت�شمل الر�ضا الأكاديمي، والم�ساندة الأكاديمية، والكفاءة الأكاديمية)عابدين، 2016، 160(.

مقيا�س  الإجابة على  الطلبة عن طريق  عليها  التي يح�صل  بالدرجة  �إجرائياً  بها  ويق�صد 

جودة الحياة الأكاديمية الم�ستخدم في البحث الحالي. 

الدافعية الأكاديمية: يعرفها "جوتفريد" ب�أنها ا�ستمتاع الطالب بعملية التعلم الذي يت�صف 

والا�ستك�شاف  الا�ستطلاع  وحب  الذاتي  والا�ستقلال  والكفاءة  والتمكن  التفوق  نحو  بالتوجه 

الداخلي نحو  للمهام ال�صعبة والجديدة والتوجه  التحدي  والمثابرة والاجتهاد والإ�صرار وروح 

�أداء المهمة �أو الن�شاط الدرا�سي بانغما�س وانهماك ورغبة كبيرة وبطواعية من تلقاء ذاته)في: 

الدليمي وحلو، 2014، 614(.

مقيا�س  الإجابة على  الطلبة عن طريق  عليها  التي يح�صل  بالدرجة  �إجرائياً  بها  ويق�صد 

الدافعية الأكاديمية الم�ستخدم في البحث الحالي. 

منهج البحث و�إجراءاته

منهج البحث

تم ا�ستخدام المنهج الو�صفي وذلك با�ستخدام كل من الأ�سلوب العاملي والمقارن وال�سببي 

حيث �أنه �أكثر ملاءمة لأهداف البحث الحالي، فالأ�سلوب العاملي للتعرف على البنية العاملية 

للمتغيرات، والمقارن للحكم على مدى اختلاف هذه البنية باختلاف بع�ض المتغيرات الأخرى، 

والأ�سلوب ال�سببي يو�ضح �إلى �أي حد يرتبط متغيران �أو �أكثر ببع�ضهما بع�ضاً �أو اكت�شاف العلاقة 

ال�سببية بين المتغيرات مو�ضع البحث الحالي.

مجتمع وعينة البحث

ت�ألف مجتمع الدرا�سة من جميع طلاب وطالبات جامعة جازان بالمملكة العربية ال�سعودية 

للعام الدرا�سي 2018/2019، وتكونت عينة البحث من )311( طالباً وطالبة، منهم )113( 

 )1( الجدول  ويو�ضح  الطبقية،  الع�وشائية  بالطريقة  اختيارهم  وتم  طالبة،  و)198(  طالباً 
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�أعداد الطلاب والطالبات ح�سب متغيرات البحث:

جدول )1(

 التكرارات للعينة ح�سب متغيرات البحث

الاجماليالتكرارالم�ستوىالمتغير

النوع 

113ذكر

311

198انثى 

الكلية 

178نظرية 

311

133علمية

الم�ستوى الدرا�سي

137الثاني

311

174ال�سابع

�أدوات البحث

)1( مقيا�س التفكير الإيجابي

بعد اطلاع الباحث على الإطار النظري والدرا�سات ال�سابقة التي تناولت مقيا�س التفكير 

 Jarrar, 2013)، (Fandokht, O.M., Dipour, I.S. & Ghawam,S.I.,( :الإيجابي منها

2014(، )�شحاته، 2015(، تم بناء مقيا�س للتفكير الايجابي، تكوَن في �وصرته الأولية من )80( 

عبارة موزعة على ثمانية �أبعاد كالتالي:

البعد الأول: التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل، وي�شمل )15( عبارة.

البعد الثاني: ال�ضبط الانفعالي والتحكم في العمليات العقلية العليا، وي�شمل )11( عبارة.

 البعد الثالث: حب التعلم والتفتح المعرفي وال�صحي، وي�شمل )11( عبارة.

البعد الرابع: تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية، وي�شمل )11( عبارة.

البعد الخام�س: ال�شعور العام بالر�ضا، وي�شمل )8( عبارات.

البعد ال�ساد�س: المجازفة الإيجابية )حب المخاطرة(، وي�شمل )8( عبارات.

البعد ال�سابع: تقبل الاختلاف مع الآخرين، وي�شمل )8( عبارات.

البعد الثامن: تقبل غير م�شروط للذات، وي�شمل )8( عبارات.

�صدق المقيا�س 

للتحقق من �صدق المقيا�س ا�ستخدم الباحث ما يلي:

- �صدق المحتوى

 تم عر�ض المقيا�س على مجموعة من الأ�ساتذة المتخ�ص�صين في مجال التربية وعلم النف�س 
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كمحكمين، وذلك لإبداء الر�أي حول منا�سبة عبارات المقيا�س، ومدى تمثيل العبارات لكل بعد 

يتم  العبارات، بحيث  تلك  اتفاق المحكمين على مدي تمثيل  ن�سبة  الأبعاد، وقد تم ح�ساب  من 

العبارات  بع�ض  تعديل  وتم  ف�أكثر،   %90 اتفاق  ن�سبة  على  ح�صلت  التي  العبارات  على  الإبقاء 

وفقاً لما اقترحه المحكمون؛ لي�صبح المقيا�س )74( عبارة، مما يعني �صدق المقيا�س و�صلاحيته 

للتطبيق. 

- ال�صدق البنائي

تم ح�ساب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات المقيا�س والدرجة الكلية للبعد 

للعبارة، كما هو  العبارات محكاً  بقية  العبارة(؛ بو�صف مجموع درجات  )محذوفاً منه درجة 

مو�ضح في الجدول )2(:

جدول )2(

 قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات

المقيا�س  والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه

البعد الثالث البعد الثاني البعد الأول 

معامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارة

1**0.29515**0.56226**0.572

20.09716**0.46227**0.275

3**0.35617**0.62628**0.461

40.022-18**0.49929**0.549

5**0.38719**0.58730**0.595

6**0.51320**0.527310.042

7**0.46421**0.46932**0.579

8**0.40222**0.35433**0.385

9**0.41223**0.36734**0.372

10**0.539240.03135*0.130

11**0.521250.05936**0.219

12**0.199-

13**0.295

14**0.441

البعد ال�ساد�سالبعد الخام�سالبعد الرابع

معامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارة

37**0.32148**0.39156**0.319

38**0.19149**0.51157**0.537
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39**0.45650**0.37358**0.405

40**0.29951**0.41059**0.465

41**0.39952**0.18660**0.157

البعد الثامن0.141**0.29953**42

معامل الارتباطرقم العبارة0.421**0.39054**43

44**0.44155**0.40667**0.356

0.463**68البعد ال�سابع 0.531**45

0.411**69معامل الارتباطرقم العبارة0.405**46

47**0.33861**0.45770**0.215

62**0.36571**0.657

63**0.36372**0.625

64**0.48473**0.329

650.10074**0.399

66**0.487

** دالة عند م�ستوى )0.01( * دالة عند م�ستوى )0.05(

كل عبارة من  الارتباط بين درجة  قيم معاملات  �أن معظم  رقم )2(  يت�ضح من الجدول 

عبارات الأبعاد الفرعية والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه دالة اح�صائياً عند م�ستوى)0.01 

�أو0.05(؛ عدا العبارات �أرقام: )2 ، 4( من البعد الأول، و)24 ، 25( من البعد الثاني، و)31( 

من البعد الثالث، و)65( من البعد ال�سابع، وبذلك تكون معظم عبارات المقيا�س �صادقة، عدا 

العبارات الـــ )6( فهي غير �صادقة، وقد تم حذفها.

ثبات المقيا�س

للتحقق من ثبات المقيا�س ا�ستخدم الباحث ما يلي:

- الات�ساق الداخلي

تم التحقق من الات�ساق الداخلي بح�ساب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات 

المقيا�س والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه، كما هو مو�ضح في الجدول )3(:

جدول )3(

قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات الأداة 

والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه

البعد الثالث البعد الثانيالبعد الأول

معامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارة

تابع جدول )2( 
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1**0.36115**0.62726**0.637

2**0.22916**0.53727**0.341

3**0.41617**0.68128**0.534

40.08918**0.55929**0.628

5**0.46619**0.64330**0.666

6**0.57320**0.58531*0.144

7**0.52321**0.54132**0.650

8**0.46122**0.43933**0.454

9**0.48123**0.43834**0.437

10**0.60324**0.15935**0.249

11**0.58825**0.17436**0.299

البعد ال�ساد�سالبعد الخام�س-120.079

معامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارة0.403**13

14**0.51448**0.48256**0.485

0.679**0.59057**49البعد الرابع

0.571**0.47458**50معامل الارتباطرقم العبارة

37**0.39151**0.52659**0.604

38**0.25452**0.34460**0.277

39**0.52453**0.326

40**0.41054**0.511

41**0.46355**0.519

البعد الثامن0.407**42

معامل الارتباطرقم العبارة0.466**43

44**0.54167**0.452

45**0.60168**0.532

46**0.49269**0.484

47**0.43270**0.354

0.722**71البعد ال�سابع 

0.692**72معامل الارتباطرقم العبارة

61**0.58573**0.463

62**0.47774**0.511

63**0.500

64**0.614

65**0.303

66**0.593

** دالة عند م�ستوى )0.01( * دالة عند م�ستوى )0.05(

من  عبارة  كل  درجة  بين  الارتباط  معاملات  قيم  جميع  �أن   )3( رقم  الجدول  من  يت�ضح 

تابع جدول )3( 
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م�ستوى)0.01  عند  دالة  �إليه  تنتمي  الذي  للبعد  الكلية  والدرجة  الفرعية  الأبعاد  عبارات 

�أو0.05(؛ عدا العبارتين )4،12( من البعد الأول، فكانتا غير دالتين، وبالتالي تم حذفهما.

- معامل �ألفا )كرونباخ(

�أن  ي�ؤكد  وهذا   ،)0.87( بلغ  �إذ  ككل،  للمقيا�س  كرونباخ  �ألفا  الثبات  معامل  ح�ساب  تم 

المقيا�س يتمتع بدرجة ثبات مرتفعة. 

يت�ضح وجود )7( عبارات غير �صادقة، وغير  والثبات؛  لل�صدق  ال�سابقة  الإجراءات  ومن 

ثابتة، وهي )2،4،12،24،25،31،65(، وتم حذفها، و�أ�صبحت ال�وصرة النهائية لمقيا�س التفكير 

الإيجابي مكونة من )67( عبارة، وزعت كما يلي:

البعد الأول: التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل، وي�شمل )11( عبارة.

البعد الثاني: ال�ضبط الانفعالي والتحكم في العمليات العقلية العليا، وي�شمل )9( عبارات.

 البعد الثالث: حب التعلم والتفتح المعرفي وال�صحي، وي�شمل )10( عبارات.

البعد الرابع: تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية، وي�شمل )11( عبارة.

البعد الخام�س: ال�شعور العام بالر�ضا، وي�شمل )8( عبارات.

البعد ال�ساد�س: المجازفة الإيجابية )حب المخاطرة(، وي�شمل )5( عبارات.

البعد ال�سابع: تقبل الاختلاف مع الآخرين، وي�شمل )5( عبارات.

البعد الثامن: تقبل غير م�شروط للذات، وي�شمل )8( عبارات.

تنطبق بدرجة متو�سطة،  ا�ستجابات: )تنطبق بدرجة كبيرة،  �أربع  �أعطيت كل عبارة  وقد 

الكلية  الدرجة  وتتراوح  الرباعي،  ليكرت  لمقيا�س  وفقاً  تنطبق(،  لا  منخف�ضة،  بدرجة  تنطبق 

للمقيا�س ما بين )67 و268(. 

)2( مقيا�س جودة الحياة الأكاديمية

جودة  مقيا�س  تناولت  التي  ال�سابقة  والدرا�سات  النظري  الإطار  على  الباحث  اطلاع  بعد 

 ،)Bekhet ;Zauszniewski, 2013(  ،)2006 وكاظم،  )من�سي  ومنها:  الأكاديمية  الحياة 

تكوَن في  الأكاديمية،  الحياة  مقيا�س لجودة  بناء  )هلال، 2014(، )عبدالمطلب، 2014(، تم 

�وصرته الأولية من )33( عبارة موزعة على خم�سة �أبعاد كالتالي:

البعد الأول: المقررات، وي�شمل )5( عبارات.

البعد الثاني: الأ�ساتذة، وي�شمل )8( عبارات.

 البعد الثالث: الطالب، وي�شمل )12( عبارة.

البعد الرابع: الزملاء، وي�شمل )4( عبارات.

البعد الخام�س: المناخ الجامعي والأن�شطة، وي�شمل )4( عبارات.
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�صدق المقيا�س 

للتحقق من �صدق المقيا�س ا�ستخدم الباحث ما يلي:

- �صدق المحتوى

 تم عر�ض المقيا�س على مجموعة من الأ�ساتذة المتخ�ص�صين في مجال التربية وعلم النف�س 

كمحكمين، وذلك لإبداء الر�أي حول منا�سبة عبارات المقيا�س، ومدي تمثيل العبارات لكل بعد 

من الابعاد، وقد تم ح�ساب ن�سبة اتفاق ال�سادة المحكمين على مدي تمثيل تلك العبارات، بحيث 

يتم الإبقاء على العبارات التي ح�صلت على ن�سبة اتفاق 90% ف�أكثر، وتم تعديل بع�ض العبارات 

المقيا�س  �صدق  يعني  مما  عبارة،   )32( المقيا�س  لي�صبح  المحكمون؛  ال�سادة  اقترحه  لما  وفقاً 

و�صلاحيته للتطبيق. 

- ال�صدق البنائي

تم ح�ساب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات المقيا�س والدرجة الكلية للبعد 

للعبارة، كما هو  العبارات محكاً  بقية  العبارة(؛ بو�صف مجموع درجات  )محذوفاً منه درجة 

مو�ضح في الجدول )4(:

جدول )4(

 قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات المقيا�س

 والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه

البعد الثالثالبعد الثانيالبعد الأول

معامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارة

1**0.6146**0.173-13**0.492

2**0.7457**0.59314**0.494

3**0.7318**0.54015**0.543

4**0.7889**0.67816*0.132-

5**0.62310**0.38117**0.540

0.589**0.64718**11البعد الرابع

0.566**0.56219**12معامل الارتباطرقم العبارة

0.601**20البعد الخام�س 0.608**24

0.736**21معامل الارتباطرقم العبارة0.613**25

26**0.77029**0.61822**0.672

27**0.83030**0.77623**0.578

28**0.82331**0.859

32**0.820

** دالة عند م�ستوى )0.01( * دالة عند م�ستوى )0.05(
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من  عبارة  كل  درجة  بين  الارتباط  معاملات  قيم  جميع  �أن   )4( رقم  الجدول  من  يت�ضح 

م�ستوى  عند  �إح�صائياً  دالة  �إليه  تنتمي  الذي  للبعد  الكلية  والدرجة  الفرعية  الأبعاد  عبارات 

)0.01 �أو 0.05(، وبذلك تكون جميع عبارات المقيا�س �صادقة.

ثبات المقيا�س

للتحقق من ثبات المقيا�س ا�ستخدم الباحث ما يلي:

- الات�ساق الداخلي

تم التحقق من الات�ساق الداخلي بح�ساب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات 

المقيا�س والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه، كما هو مو�ضح في الجدول )5(:

جدول )5(

 قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات المقيا�س 

والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه

البعد الثالثالبعد الثانيالبعد الأول

معامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارة

1**0.68560.030-13**0.555

2**0.8017**0.69114**0.556

3**0.7888**0.60615**0.598

4**0.8389**0.740160.038-

5**0.70210**0.47817**0.587

0.644**0.72818**11البعد الرابع

0.602**0.64919**12معامل الارتباطرقم العبارة

0.659**20البعد الخام�س 0.673**24

0.771**21معامل الارتباطرقم العبارة0.683**25

26**0.82429**0.69722**0.716

27**0.86930**0.83823**0.633

28**0.86431**0.896

32**0.866

** دالة عند م�ستوى )0.01( 

من  عبارة  كل  درجة  بين  الارتباط  معاملات  قيم  جميع  �أن   )5( رقم  الجدول  من  يت�ضح 

عبارات الأبعاد الفرعية والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه دالة عند م�ستوى )0.01(؛ عدا 

َ دالتين، وبالتالي تم  العبارة )6( من البعد الثاني، والعبارة )16( من البعد الثالث؛ فكانتا غَْري

حذفهما.
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- معامل �ألفا )كرونباخ(

�أن  ي�ؤكد  وهذا   ،)0.80( بلغ  �إذ  ككل،  للمقيا�س  كرونباخ  �ألفا  الثبات  معامل  ح�ساب  تم 

المقيا�س يتمتع بدرجة ثبات مرتفعة. 

�صادقة،  غير  �إحداهما  عبارتين  وجود  يت�ضح  والثبات؛  لل�صدق  ال�سابقة  الإجراءات  ومن 

جودة  لمقيا�س  النهائية  ال�وصرة  و�أ�صبحت  حذفهما،  وتم   ،)6،16( وهما  ثابتة،  غير  والثانية 

الحياة الأكاديمية مكونة من )30( عبارة، وزعت كما يلي:

البعد الأول: المقررات، وي�شمل )5( عبارات.

البعد الثاني: الأ�ساتذة، وي�شمل )6( عبارات.

 البعد الثالث: الطالب، وي�شمل )10( عبارة.

البعد الرابع: الزملاء، وي�شمل )5( عبارات.

البعد الخام�س: المناخ الجامعي والأن�شطة، وي�شمل )4( عبارات.

تنطبق بدرجة متو�سطة،  ا�ستجابات: )تنطبق بدرجة كبيرة،  �أربع  �أعطيت كل عبارة  وقد 

الكلية  الدرجة  وتتراوح  الرباعي،  ليكرت  لمقيا�س  وفقاً  تنطبق(،  لا  منخف�ضة،  بدرجة  تنطبق 

للمقيا�س ما بين )30 و120(.

)3( مقيا�س الدافعية الأكاديمية

بعد اطلاع الباحث على الإطار النظري والدرا�سات ال�سابقة التي تناولت مقيا�س الدافعية 

الأكاديمية ومنها: )العلوان والعطيات، 2010(، )ح�سون، 2012(، )ال�سيد، 2016(، تم بناء 

مقيا�س الدافعية الأكاديمية، تكوَن في �وصرته الأولية من )32( عبارة موزعة على �أربعة �أبعاد 

كالتالي:

البعد الأول: الدافعية الداخلية )التحفيز – الإنجاز – المعرفة(، وي�شمل )12( عبارة.

البعد الثاني: الدافعية الخارجية، وي�شمل )8( عبارات.

البعد الثالث: التنظيم الداخلي والخارجي، وي�شمل )8( عبارات.

البعد الرابع: نق�ص الدافعية، وي�شمل )4( عبارات.

�صدق المقيا�س

للتحقق من �صدق المقيا�س ا�ستخدم الباحث ما يلي:

- �صدق المحتوى

 تم عر�ض المقيا�س على مجموعة من الأ�ساتذة المتخ�ص�صين في مجال التربية وعلم النف�س 

كمحكمين، وذلك لإبداء الر�أي حول منا�سبة عبارات المقيا�س، ومدى تمثيل العبارات لكل بعد 

من الأبعاد، وقد تم ح�ساب ن�سبة اتفاق ال�سادة المحكمين على مدى تمثيل تلك العبارات، بحيث 
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يتم الإبقاء على العبارات التي ح�صلت على ن�سبة اتفاق 90% ف�أكثر، وتم تعديل بع�ض العبارات، 

المقيا�س  �صدق  يعني  مما  عبارة،   )30( المقيا�س  لي�صبح  المحكمون؛  ال�سادة  اقترحه  لما  وفقاً 

و�صلاحيته للتطبيق. 

- ال�صدق البنائي

تم ح�ساب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات المقيا�س والدرجة الكلية للبعد 

للعبارة، كما هو  العبارات محكاً  بقية  العبارة(؛ بو�صف مجموع درجات  )محذوفاً منه درجة 

مو�ضح في الجدول )6(:

جدول )6(

قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات المقيا�س 

والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه

البعد الثالثالبعد الثانيالبعد الأول 

معامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارة

1**0.40913**0.67321**0.625

2**0.62914**0.65822**0.643

3**0.54115**0.57523**0.618

4**0.67416**0.69124**0.740

5**0.32617**0.74125**0.500

6**0.31918**0.65726**0.665

7**0.41719**0.671

8**0.35820**0.696

البعد الرابع0.529**9

معامل الارتباطرقم العبارة0.616**10

11**0.55027**0.568

12**0.55328**0.681

29**0.775

30**0.764

** دالة عند م�ستوى )0.01( 

من  عبارة  كل  درجة  بين  الارتباط  معاملات  قيم  جميع  �أن   )6( رقم  الجدول  من  يت�ضح 

م�ستوى  عند  �إح�صائياً  دالة  �إليه  تنتمي  الذي  للبعد  الكلية  والدرجة  الفرعية  الأبعاد  عبارات 

)0.01(، وبذلك تكون جميع عبارات المقيا�س �صادقة.
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ثبات المقيا�س

للتحقق من ثبات المقيا�س ا�ستخدم الباحث ما يلي:

- الات�ساق الداخلي

تم التحقق من الات�ساق الداخلي بح�ساب معامل الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات 

المقيا�س والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه، كما هو مو�ضح في الجدول )7(:

جدول )7(

قيم معاملات الارتباط بين درجة كل عبارة من عبارات المقيا�س

 والدرجة الكلية للبعد الذي تنتمي �إليه

البعد الثالث البعد الثانيالبعد الأول 

معامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارةمعامل الارتباطرقم العبارة

1**0.49913**0.72421**0.699

2**0.67914**0.69722**0.708

3**0.60815**0.62423**0.700

4**0.72116**0.73124**0.779

5**0.35517**0.78325**0.608

6**0.35818**0.71126**0.721

7**0.46019**0.727

8**0.44920**0.735

البعد الرابع0.576**9

معامل الارتباطرقم العبارة0.656**10

11**0.59927**0.665

12**0.59828**0.763

29**0.834

30**0.832

** دالة عند م�ستوى )0.01( 

من  عبارة  كل  درجة  بين  الارتباط  معاملات  قيم  جميع  �أن   )7( رقم  الجدول  من  يت�ضح 

م�ستوى )0.01(؛  عند  دالة  �إليه  تنتمي  الذي  للبعد  الكلية  والدرجة  الفرعية  الأبعاد  عبارات 

وبالتالي ف�إن جميع عبارات المقيا�س تتمتع ب�صدق الات�ساق الداخلي.

- معامل �ألفا )كرونباخ(

�أن  ي�ؤكد  وهذا   ،)0.79( بلغ  �إذ  ككل،  للمقيا�س  كرونباخ  �ألفا  الثبات  معامل  ح�ساب  تم 

المقيا�س يتمتع بدرجة ثبات مرتفعة. 

وهما  �صادقتين،  غير  عبارتين  وجود  يت�ضح  والثبات؛  لل�صدق  ال�سابقة  الإجراءات  ومن 

من  مكونة  الأكاديمية  الدافعية  لمقيا�س  النهائية  ال�وصرة  و�أ�صبحت  حذفهما،  وتم   ،)23،25(

)30( عبارة، وزعت كما يلي:
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البعد الأول: الدافعية الداخلية )التحفيز – الإنجاز – المعرفة(، وي�شمل )12( عبارة.

البعد الثاني: الدافعية الخارجية، وي�شمل )8( عبارات.

البعد الثالث: التنظيم الداخلي والخارجي، وي�شمل )6( عبارات.

البعد الرابع: نق�ص الدافعية، وي�شمل )4( عبارات.

وقد �أعطيت كل عبارة �أربع ا�ستجابات: )�أوافق، �أوافق �إلى حد ما، غير مت�أكد، لا �أوافق(، 

وفقاً لمقيا�س ليكرت الرباعي، وتتراوح الدرجة الكلية للمقيا�س ما بين )30 و120(.

المعالجة الإح�صائية

ا�ستخدم الباحث برنامج Spss وبرنامج Lisrel لا�ستخراج الأ�ساليب الإح�صائية التالية:

التحليل العاملي الا�ستك�شافي.

تحليل الانحدار المتعدد المتدرج.

تحليل التغاير متعدد المتغيرات التابعة.

نتائج البحث وتف�سيرها

نتائج الفر�ض الأول

لاختبار �صحة الفر�ض الأول الذي ين�ص على �أن " التفكير الإيجابي لدى طلاب وطالبات 

جامعة جازان عبارة عن عامل كامن عام تنتظم حوله العوامل الم�شاهدة الثمانية" تم ا�ستخدام 

التحليل العاملي الا�ستك�شافي بطريقة المكونات الأ�سا�سية مع تدوير المحاور بطريقة الفاريماك�س، 

وجاءت النتائج كما بالجدولين )8( و )9(:

جدول )8(

 م�صفوفة معاملات الارتباط بين �أبعاد مقيا�س التفكير الايجابي

12345678الأبعاد 

التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل

ال�ضبط الانفعالي والتحكم في العمليات 

0.609**العقلية العليا

0.441**0.438**حب التعلم والتفتح المعرفي وال�صحي

0.556**0.368**0.401**تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية

0.343**0.195**0.286**0.366**ال�شعور العام بالر�ضا

0.284**0.381**0.178**0.240**0.182**المجازفة الإيجابية )حب المخاطرة(

0.235**0.382**0.365**0.340**0.360**0.455**تقبل الاختلاف مع الآخرين

0.377**0.310**0.448**0.460**0.328**0.430**0.515**تقبل غير م�شروط للذات

** دالة عند م�ستوى )0.01( 
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الإيجابي  التفكير  مقيا�س  �أبعاد  بـين  الارتباط  معاملات  قيم  �أن   )8( الجدول  من  يت�ضح 

انح�صرت بين )0.178 و0.609( وجميعها دالة �إح�صـائياً عنـد م�سـتوي )0.01(. 

جدول )9(

 نتائج التحليل العاملي الا�ستك�شافي لأبعاد مقيا�س التفكير الايجابي

 الجذور الكامنة النهائيةالجذور الكامنة الابتدائية

الأبعاد
الجذر 

الكامن

ن�سبة التباين 

المف�سر

ن�سبة التباين 

المف�سر 

التراكمي

الجذر 

الكامن

ن�سبة 

التباين 

المف�سر

ن�سبة 

التباين 

المف�سر 

التراكمي

3.61445.17645.1763.61445.17645.176التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل

ال�ضبط الانفعالي والتحكم في 

العمليات العقلية العليا
0.98212.27157.447

حب التعلم والتفتح المعرفي 

وال�صحي
0.87010.88068.327

0.6828.52276.849تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية

0.6267.82484.673ال�شعور العام بالر�ضا

المجازفة الإيجابية )حب 

المخاطرة(
0.5046.30190.973

0.3674.58595.558تقبل الاختلاف مع الآخرين

0.3554.442100.000تقبل غير م�شروط للذات

يت�ضح من الجدول رقم )9( �أن قيم الجذور الكامنة النهائية للعوامل الم�ستخل�صة �أكبر من 

الإيجابي  التفكير  �أبعاد مقيا�س  ت�شبع  �أي�ضاً  يت�ضح  ال�صحيح ح�سب معيار كايزر، كما  الواحد 

التباين  من   )45.176( العامل  هذا  ويف�سر   ،)3.614( كامن  بجـذر  واحـد  عام  عامل  على 

الكلـي. �أي �أن التحليل العاملي الا�ستك�شافي قدم دليلًا على �صدق البناء العاملي لأبعاد التفكير 

الإيجابي، و�أنها عبارة عن عامل كامن واحد تنتظم حوله الأبعاد الثمانية للتفكير الإيجابي، 

 Bekhet ;( درا�سة  نتائج  مع  الفر�ض  هذا  نتائج  وتتفق  الأول.  الفر�ض  �صحة  يتحقق  وبذلك 

.)Zauszniewski, 2013

 

نتائج الفر�ض الثاني

من  الإيجابي  بالتفكير  التنب�ؤ  "يمكن  �أنه  على  ين�ص  الذي  الثاني  الفر�ض  �صحة  لاختبار 

جازان".  جامعة  وطالبات  طلاب  لدى  الأكاديمية  والدافعية  الأكاديمية،  الحياة  جودة  خلال 

تم ا�ستخدم تحليل الانحدار المتعدد المتدرج Stepwise Regression، حيث كانت المتغيرات 

هو  التابع  المتغير  وكان  ب�أبعادها،  الأكاديمية  والدافعية  ب�أبعادها،  الحياة  جودة  هي  الم�ستقلة 
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الدرجة الكلية للتفكير الإيجابي، وكانت النتائج كما يلي:

جدول )10(

ملخ�ص نماذج التنب�ؤ بالتفكير الإيجابي من خلال جودة الحياة

Durbin-Watsonمعامل التحديد الم�صححمعامل التحديدمعامل الارتباط المتعددالنموذج
0.6460.4170.416الأول

2.028 0.6680.4460.442الثاني

0.6760.4560.451الثالث

يت�ضح من الجدول )10( �أن تحليل الانحدار المتعدد المتدرج �أدى �إلى وجود ثلاثة نماذج، 

وهي على النحو التالي:

م�ستقل  كمتغير  الحياة الأكاديمية  جودة  في  )الطالب(  الثالث  البعد  ي�ضم  الأول:  النموذج 

والتفكير الإيجابي كمتغير تابع.

النموذج الثاني: ي�ضم البعد الثالث )الطالب( والبعد الخام�س )المناخ الجامعي والأن�شطة( من 

جودة الحياة الأكاديمية كبعدين م�ستقلين، والتفكير الإيجابي كمتغير تابع.

الثالث )الطالب( والبعد الخام�س )المناخ الجامعي والأن�شطة(  البعد  الثالث: ي�ضم  النموذج 

والبعد الأول )المقررات( من جودة الحياة الأكاديمية ك�أبعاد م�ستقلة، والتفكير الإيجابي 

كمتغير تابع.

كما يت�ضح من الجدول )10( �أن النموذج الأول ف�سر ما ن�سبته 41.7% من التباين الكلي 

للتفكير الإيجابي، وف�سر النموذج الثاني ما ن�سبته 44.6% من التباين الكلي للتفكير الإيجابي، 

Durbin- بينما ف�سر النموذج الثالث ما ن�سبته 45.6% من التباين الكلي، كما �أن قيمة معامل

Watson قريبة من الرقم )2(، وهذا يدل على عدم وجود ارتباطات ذاتية بين البواقي، والتي 

تباين الانحدار على  نتائج تحليل  نتائج الانحدار. ويو�ضح الجدول )11(  ت�ؤثر على  �أن  يمكن 

النحو التالي:

جدول )11(

نتائج تحليل تباين انحدار التفكير الإيجابي على جودة الحياة الأكاديمية 

م�ستوى الدلالةفمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعاتالنموذج

الأول

49230.669149230.669221.430الانحدار

0.01

68700.206309222.331البواقي

الثاني

52585.360226292.680123.928الانحدار

0.01

65345.515308212.161البواقي
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م�ستوى الدلالةفمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعاتالنموذج

الثالث

53822.058317940.68685.913الانحدار

0.01

64108.817307208.824البواقي

يت�ضح من الجدول )11( الدلالة الإح�صائية لقيمة "ف" مما يعني؛ �أنه يوجد ت�أثير للمتغيرات 

الن�سبي  والإ�سهام  الانحدار  معاملات  يو�ضح   )12( والجدول  التابع،  المتغير  على  الم�ستقلة 

للمتغيرات الم�ستقلة على المتغير التابع في النماذج الثلاثة، على النحو التالي:

جدول )12(

 معاملات الانحدار ودرجة الإ�سهام الن�سبي للمتغيرات الم�ستقلة)�أبعاد جودة الحياة الأكاديمية( 

على المتغير التابع )التفكير الإيجابي(

النموذج

المعاملات غير المعيارية
المعاملات 

المعيارية
ت

م�ستوى 

الدلالة معامل 

الانحدار

الخط�أ 

المعياري

معامل الم�سار 

المعياري

الأول

139.9085.19526.9300.01الثابت

البعد الثالث من جودة الحياة 

الأكاديمية
2.2420.1560.63314.3730.01

الثاني

141.5235.03228.1240.01الثابت

البعد الثالث من جودة الحياة 

الأكاديمية
1.6700.1930.4718.6710.01

البعد الخام�س من جودة الحياة 

الأكاديمية
1.4930.3120.2604.7790.01

الثالث

128.3407.30517.5700.01الثابت

البعد الثالث من جودة الحياة 

الأكاديمية
1.8670.2070.5279.0200.01

البعد الخام�س من جودة الحياة 

الأكاديمية
1.5440.3110.2694.9710.01

البعد الأول من جودة الحياة 

الأكاديمية
0.5670.2290.1212.4720.05

ومن  الثلاثة،  النماذج  في  وكبيرة  دالة  م�سار  معاملات  وجود   )12( الجدول  من  يت�ضح 

النموذج الثالث، يمكن ا�ستنتاج معادلة التنب�ؤ كالتالي:

درجة التفكير الإيجابي = 1.87 × درجة البعد الثالث لجودة الحياة الأكاديمية + 1.54 

البعد الخام�س لجودة الحياة الأكاديمية + 0.57 × درجة البعد الأول لجودة الحياة  × درجة 
الأكاديمية + 128.34

تابع جدول )11( 
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كما يت�ضح من الجدول )12( �أن �أكثر الأبعاد ت�أثيرا هو البعد الثالث، وي�سهم بن�سبة %52.7 

في   %26.9 بن�سبة  وي�سهم  الخام�س  البعد  ويليه  الإيجابي،  للتفكير  الكلي  التباين  تف�سير  في 

بن�سبة 12.1% في تف�سير  الأول وي�سهم  البعد  الإيجابي، واخيرا  للتفكير  الكلي  التباين  تف�سير 

التباين الكلي للتفكير الإيجابي. بينما البعدين الثاني والرابع لم يكن لهما �أي ت�أثير على التفكير 

الإيجابي، ومن هنا ي�ستخل�ص الباحث �أن جودة الحياة الأكاديمية لها ت�أثير موجب على التفكير 

الإيجابي من خلال ثلاثة �أبعاد هي: )المناخ الجامعي والأن�شطة – الطالب - المقررات(.

جدول )13(

 ملخ�ص نماذج التنب�ؤ بالتفكير الإيجابي من خلال الدافعية الأكاديمية

Durbin-Watsonمعامل التحديد الم�صححمعامل التحديدمعامل الارتباط المتعددالنموذج
0.4690.2200.218الأول

1.816 0.5220.2730.268الثاني

0.5340.2850.278الثالث

يت�ضح من الجدول )13( �أن تحليل الانحدار المتعدد المتدرج �أدى �إلى وجود ثلاثة نماذج، 

وهي على النحو التالي:

النموذج الأول: ي�ضم البعد الأول )الدافعية الداخلية( في الدافعية الأكاديمية كمتغير م�ستقل 

والتفكير الإيجابي كمتغير تابع.

النموذج الثاني: ي�ضم البعد الأول )الدافعية الداخلية( والبعد والثاني )الدافعية الخارجية( 

من الدافعية الأكاديمية كبعدين م�ستقلين، والتفكير الإيجابي كمتغير تابع.

النموذج الثالث: ي�ضم البعد الأول )الدافعية الداخلية( والبعد الثاني )الدافعية الخارجية( 

الإيجابي  والتفكير  م�ستقلة،  ك�أبعاد  الأكاديمية  الدافعية  من  الدافعية(  )نق�ص  الرابع  والبعد 

كمتغير تابع.

كما يت�ضح من الجدول )13( �أن النموذج الأول ف�سر ما ن�سبته 21.8% من التباين الكلي 

للتفكير الإيجابي، وف�سر النموذج الثاني ما ن�سبته 26.8% من التباين الكلي للتفكير الإيجابي، 

Durbin- بينما ف�سر النموذج الثالث ما ن�سبته 27.8% من التباين الكلي، كما �أن قيمة معامل

Watson قريبة من الرقم )2(، وهذا يدل على عدم وجود ارتباطات ذاتية بين البواقي، والتي 

يمكن �أن ت�ؤثر على نتائج الانحدار. ويو�ضح الجدول )14( نتائج تحليل تباين الانحدار، على 

النحو التالي:
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نتائج تحليل تباين انحدار التفكير الإيجابي على الدافعية الأكاديمية

م�ستوى الدلالةفمتو�سط المربعاتدرجات الحريةمجموع المربعاتالنموذج

الأول

25966.975125966.97587.249الانحدار

0.01

91963.899309297.618البواقي

الثاني

32140.806216070.40357.695الانحدار

0.01

85790.068308278.539البواقي

الثالث

33582.764311194.25540.743الانحدار

0.01

84348.110307274.750البواقي

ت�أثير  يوجد  �أنه  يعني؛  مما  "ف"  لقيمة  الإح�صائية  الدلالة   )14( الجدول  من  يت�ضح 

والإ�سهام  الانحدار  معاملات  يو�ضح   )15( والجدول  التابع،  المتغير  على  الم�ستقلة  للمتغيرات 

الن�سبي للمتغيرات الم�ستقلة على المتغير التابع في النماذج الثلاثة، على النحو التالي:

جدول )15(

معاملات الانحدار ودرجة الإ�سهام الن�سبي للمتغيرات الم�ستقلة )�أبعاد الدافعية الأكاديمية(

 على المتغير التابع )التفكير الإيجابي(

النموذج

المعاملات المعياريةالمعاملات غير المعيارية

ت
م�ستوى 

الدلالة
معامل 

الانحدار

الخط�أ 

المعياري

معامل الم�سار 

المعياري

الأول

112.62810.84910.3810.01الثابت

البعد الأول من الدافعية 

الأكاديمية
2.3010.2460.4699.3410.01

الثاني

110.82110.50310.5520.01الثابت

البعد الأول من الدافعية 

الأكاديمية
1.6730.2730.3416.1250.01

البعد الثاني من الدافعية 

الأكاديمية
1.0910.2320.2624.7080.01

الثالث

96.73412.1087.9890.01الثابت

البعد الأول من الدافعية 

الأكاديمية
1.8190.2790.3716.5280.01

البعد الثاني من الدافعية 

الأكاديمية
1.1980.2350.2885.1010.01

البعد الرابع من الدافعية 

الأكاديمية
0.7040.3070.1212.2910.05

ومن  الثلاثة،  النماذج  في  وكبيرة  دالة  م�سار  معاملات  وجود   )15( الجدول  من  يت�ضح 

النموذج الثالث، يمكن ا�ستنتاج معادلة التنب�ؤ كالتالي:
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الأكاديمية + 1.20  الدافعية  الأول من  البعد  × درجة  الإيجابي = 1.82  التفكير  درجة 

البعد الرابع من الدافعية  × درجة   0.70  + الأكاديمية  الدافعية  من  الثاني  البعد  × درجة 
الأكاديمية + 96.73

كما يت�ضح من الجدول )15( �أن �أكثر الأبعاد ت�أثيرا هو البعد الأول، وي�سهم بن�سبة %37.1 

في تف�سير التباين الكلي للتفكير الإيجابي، ويليه البعد الثاني وي�سهم بن�سبة 28.8% في تف�سير 

التباين الكلي للتفكير الإيجابي، واخيرا البعد الرابع وي�سهم بن�سبة 12.1% في تف�سير التباين 

الكلي للتفكير الإيجابي. بينما البعد الثالث لم يكن له �أي ت�أثير على التفكير الإيجابي، ومن هنا 

الإيجابي من خلال  التفكير  ت�أثير موجب على  لها  الأكاديمية  الدافعية  �أن  الباحث  ي�ستخل�ص 

ثلاثة �أبعاد هي: )الدافعية الداخلية - الدافعية الخارجية - نق�ص الدافعية(.

جدول )16(

ملخ�ص نماذج التنب�ؤ بالتفكير الإيجابي من خلال جودة الحياة والدافعية الأكاديمية

Durbin-Watsonمعامل التحديد الم�صححمعامل التحديدمعامل الارتباط المتعددالنموذج

0.6460.4170.416الأول

1.946

0.6660.4440.440الثاني

يت�ضح من الجدول )16( �أن تحليل الانحدار المتعدد المتدرج �أدى �إلى وجود نموذجين، على 

النحو التالي:

- النموذج الأول ي�ضم جودة الحياة الأكاديمية ككل كمتغير م�ستقل والتفكير الإيجابي كمتغير 

تابع.

كبعدين  ككل  الأكاديمية  والدافعية  ككل  الأكاديمية  الحياة  جودة  ي�ضم  الثاني  النموذج   -

م�ستقلين، والتفكير الإيجابي كمتغير تابع.

كما يت�ضح من الجدول )16( �أن النموذج الأول ف�سر ما ن�سبته 41.6% من التباين الكلي 

للتفكير الإيجابي، وف�سر النموذج الثاني ما ن�سبته 44% من التباين الكلي للتفكير الإيجابي، كما 

�أن قيمة معامل Durbin-Watson قريبة من الرقم )2(، وهذا يدل على عدم وجود ارتباطات 

ذاتية بين البواقي والتي يمكن �أن ت�ؤثر على نتائج الانحدار. ويو�ضح الجدول )17( نتائج تحليل 

تباين الانحدار، على النحو التالي:
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جدول )17(

 نتائج تحليل تباين انحدار التفكير الإيجابي على جودة 

الحياة الأكاديمية ككل والدافعية الأكاديمية ككل

مجموع المربعاتالنموذج
درجات 

الحرية
م�ستوى الدلالةفمتو�سط المربعات

الأول

49230.669149230.669221.430الانحدار

0.01

68700.206309222.331البواقي

الثاني

52341.122226170.561122.893الانحدار

0.01

65589.753308212.954البواقي

ت�أثير  يوجد  �أنه  يعي؛  مما  "ف"  لقيمة  الإح�صائية  الدلالة   )17( الجدول  من  يت�ضح 

والإ�سهام  الانحدار  معاملات  يو�ضح   )18( والجدول  التابع،  المتغير  على  الم�ستقلة  للمتغيرات 

الن�سبي للمتغيرات الم�ستقلة على المتغير التابع في النموذجين، على النحو التالي:

جدول )18(

معاملات الانحدار ودرجة الإ�سهام الن�سبي للمتغيرات الم�ستقلة 

)�أبعاد الدافعية الأكاديمية(  على المتغير التابع )التفكير الإيجابي(

النموذج

المعاملات المعياريةالمعاملات غير المعيارية

ت
م�ستوى 

الدلالة
معامل الم�سار المعياريالخط�أ المعياريمعامل الانحدار

الأول

111.4336.91516.1160.01الثابت

جودة الحياة 

الأكاديمية ككل
1.1190.0750.64614.8810.01

الثاني

83.3769.9848.3510.01الثابت

جودة الحياة 

الأكاديمية ككل
0.9140.0910.52810.0370.01

الدافعية 

الأكاديمية ككل
0.4680.1220.2013.8220.01

يت�ضح من الجدول )18( وجود معاملات م�سار دالة وكبيرة في النموذجين، ومن النموذج 

الثاني، يمكن ا�ستنتاج معادلة التنب�ؤ كالتالي:

درجة التفكير الإيجابي = 0.91 × الدرجة الكلية لجودة الحياة الأكاديمية + 0.47 × 

الدرجة الكلية للدافعية الأكاديمية + 83.38

التفكير  على  ت�أثيرا  �أكثر  ككل  الأكاديمية  الحياة  �أن جودة   )18( الجدول  من  يت�ضح  كما 

الدافعية  ويليه  الإيجابي،  للتفكير  الكلي  التباين  تف�سير  52.8%في  بن�سبة   وت�سهم  الإيجابي، 

هنا  ومن  الإيجابي،  للتفكير  الكلي  التباين  تف�سير  في   %20.1 بن�سبة  وت�سهم  ككل  الأكاديمية 
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ي�ستخل�ص الباحث �أن جودة الحياة الأكاديمية ككل والدافعية الأكاديمية ككل لهما ت�أثير موجب 

على التفكير الإيجابي.

ومن �إجمالي النتائج المعرو�ضة بالجداول من )10( �إلى )18( يت�ضح �أن الفر�ض الثاني قد 

تحقق، حيث �أ�شارت نتائج هذا الفر�ض �إلى وجود ت�أثير دال �إح�صائياً لكل من: جودة الحياة 

الأكاديمية، والدافعية الأكاديمية على التفكير الإيجابي، وبالتالي يمكن التنب�ؤ بالتفكير الإيجابي 

من خلال جودة الحياة الأكاديمية، والدافعية الأكاديمية، وتتفق هذه النتائج مع درا�سة كل من: 

)النجار والطلاع، 2015(، و)ال�سيد، 2016(، و)محمود، 2016(. 

نتائج الفر�ض الثالث

كل  لمتغيرات  �إح�صائياً  دال  �أثر  يوجد  "لا  على  ين�ص  الذي  الثالث  الفر�ض  لاختبار �صحة 

من: )النوع – الكلية – الم�ستوى الدرا�سي – التفاعلات الثنائية والثلاثية بينها( على درجات 

متعدد  التغاير  تحليل  ا�ستخدام  تم  جازان".  جامعة  وطالبات  طلاب  لدى  الإيجابي  التفكير 

المتغيرات التابعة )MANCOVA( ذو الت�صميم العاملي )2×2×2( لدرا�سة ت�أثير كل من: 

التفكير  درجات  على  الثلاثية(   - )الثنائية  والتفاعلات  الدرا�سي،  والم�ستوى  والكلية،  النوع، 

كما  الأكاديمية،  والدافعية  الأكاديمية،  الحياة  كل من: جودة  �أثر  عند عزل  وذلك  الإيجابي، 

تم ح�ساب حجم الت�أثير مربع �إيتا لمعرفة حجم الت�أثيرات �أو ن�سبة التباين في درجات التفكير 

الإيجابي المختلفة والدرجة الكلية التي تف�سرها المتغيرات الم�ستقلة، والجداول )19( و )20( و 

)21( تو�ضح نتائج الفرو�ض من الثالث �إلى ال�ساد�س كما يلي: 

جدول )19(

نتائج اختبار ويلك�س Wilks للمتغيرات الم�ستقلة

الدلالةخط�أ درجات الحريةدرجات الحريةفقيمة الاختبارالمتغير الم�ستقل 

النوع 

)�أ(
دال عند )0.01(0.9183.2728294

الكلية 

)ب(
غير دال0.9690.8858294

الم�ستوى

 )ج(
غير دال0.9870.4818294

النوع × الكلية

)�أ×ب(
دال عند )0.05(0.9392.3838294

النوع × الم�ستوى

)�أ×ج(
غير دال0.9870.4668294

الكلية × الم�ستوى

)ب×ج(
غير دال0,9970.1078294
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الدلالةخط�أ درجات الحريةدرجات الحريةفقيمة الاختبارالمتغير الم�ستقل 

النوع × الكلية × 

الم�ستوى )�أ×ب×ج(
غير دال0.9631.4128294

متغيري  حالة  في  �إح�صائياً  دال   Wilks ويلك�س  اختبار  �أن   )19( الجدول  من  يت�ضح 

)النوع(، والتفاعل الثنائي)النوع×الكلية(، وغير دال �إح�صائياً في حالة متغيرات )الكلية(، 

والتفاعل  و)الكلية×الم�ستوى(،  )النوع×الم�ستوى(،  الثنائية:  والتفاعلات  و)الم�ستوى(، 

الثلاثي)النوع×الكلية×الم�ستوى(. 

جدول )20(

 نتائج تحليل التغاير متعدد المتغيرات التابعة (MANCOVA) ذو الت�صميم العاملي )2×2×2(

م�صدر 

التباين 
المتغير التابع

مجموع 

المربعات

درجات 

الحرية

متو�سط 

المربعات
مربع �إيتاالدلالةف

ع
و
ن
ال

)
)�أ

74.125174.1255.7680.0170.019التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل

ال�ضبط الانفعالي والتحكم في 

العمليات العقلية العليا
8.25418.2540.5470.4600.002

حب التعلم والتفتح المعرفي 

وال�صحي
33.771133.7712.5710.1100.008

34.075134.0752.5320.1130.008تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية

21.874121.8742.8800.0910.009ال�شعور العام بالر�ضا

المجازفة الإيجابية )حب 

المخاطرة(
9.94019.9401.5790.2100.005

5.20215.2021.3990.2380.005تقبل الاختلاف مع الآخرين

11.529111.5291.0870.2980.004تقبل غير م�شروط للذات

166.6961166.6960.7870.3760.003الدرجة الكلية

ة
ي
كل

ال

)
ب

(

25.098125.0981.9530.1630.006التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل

ال�ضبط الانفعالي والتحكم في 

العمليات العقلية العليا
32.060132.0602.1260.1460.007

حب التعلم والتفتح المعرفي 

وال�صحي
4.58614.5860.3490.5550.001

5.92115.9210.4400.5080.001تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية

0.24010.2400.0320.8590.000ال�شعور العام بالر�ضا

المجازفة الإيجابية )حب 

المخاطرة(
0.02110.0210.0030.9540.000

6.29716.2971.6930.1940.006تقبل الاختلاف مع الآخرين

1.31911.3190.1240.7250.000تقبل غير م�شروط للذات

25.824125.8240.1220.7270.000الدرجة الكلية

تابع جدول )19( 
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م�صدر 

التباين 
المتغير التابع

مجموع 

المربعات

درجات 

الحرية

متو�سط 

المربعات
مربع �إيتاالدلالةف

ى
و
ست

�
لم
ا

)
ج

(

0.31510.3150.0250.8760.000التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل

ال�ضبط الانفعالي والتحكم في 

العمليات العقلية العليا
5.59615.5960.3710.5430.001

حب التعلم والتفتح المعرفي 

وال�صحي
10.421110.4210.7930.3740.003

0.00010.0000.0000.9970.000تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية

1.19111.1910.1570.6920.001ال�شعور العام بالر�ضا

المجازفة الإيجابية )حب 

المخاطرة(
4.03614.0360.6410.4240.002

2.52012.5200.6780.4110.002تقبل الاختلاف مع الآخرين

4.12414.1240.3890.5330.001تقبل غير م�شروط للذات

40.731140.7310.1920.6610.001الدرجة الكلية

ة
ي
كل

ال
ع×

و
ن
ال

)
ب

�أ×
(

12.170112.1700.9470.3310.003التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل

ال�ضبط الانفعالي والتحكم في 

العمليات العقلية العليا
49.311149.3113.2700.0720.011

حب التعلم والتفتح المعرفي 

وال�صحي
74.272174.2725.6550.0180.018

74.362174.3625.5260.0190.018تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية

1.83511.8350.2420.6230.001ال�شعور العام بالر�ضا

المجازفة الإيجابية )حب 

المخاطرة(
15.008115.0082.3840.1240.008

0.56510.5650.1520.6970.001تقبل الاختلاف مع الآخرين

31.047131.0472.9260.0880.010تقبل غير م�شروط للذات

1045.06511045.0654.9340.0270.016الدرجة الكلية

ى
و
ست

�
لم
×ا

ع
و
ن
ال

)
ج
�أ×

(

0.67310.6730.0520.8190.000التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل

ال�ضبط الانفعالي والتحكم في 

العمليات العقلية العليا
0.49410.4940.0330.8560.000

حب التعلم والتفتح المعرفي 

وال�صحي
23.500123.5001.7890.1820.006

6.92716.9270.5150.4740.002تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية

7.66517.6651.0090.3160.003ال�شعور العام بالر�ضا

المجازفة الإيجابية )حب 

المخاطرة(
0.24610.2460.0390.8440.000

2.56712.5670.6900.4070.002تقبل الاختلاف مع الآخرين

0.01110.0110.0010.9740.000تقبل غير م�شروط للذات

152.6721152.6720.7210.3970.002الدرجة الكلية

تابع جدول )20( 
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م�صدر 

التباين 
المتغير التابع

مجموع 

المربعات

درجات 

الحرية

متو�سط 

المربعات
مربع �إيتاالدلالةف

ى
و
ست

�
لم
×ا

ة
ي
كل

ال

)
ج
ب×

(

1.02811.0280.0800.7770.000التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل

ال�ضبط الانفعالي والتحكم في 

العمليات العقلية العليا
6.91716.9170.4590.4990.002

حب التعلم والتفتح المعرفي 

وال�صحي
0.00810.0080.0010.9800.000

0.79810.7980.0590.8080.000تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية

0.05710.0570.0080.9310.000ال�شعور العام بالر�ضا

المجازفة الإيجابية )حب 

المخاطرة(
0.06310.0630.0100.9200.000

0.00810.0080.0020.9640.000تقبل الاختلاف مع الآخرين

1.03711.0370.0980.7550.000تقبل غير م�شروط للذات

4.18314.1830.0200.8880.000الدرجة الكلية

ى
و
ست

�
لم
×ا

ة
ي
كل

ال
ع×

و
ن
ال

)
ج
ب×

�أ×
(

1.23011.2300.0960.7570.000التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل

ال�ضبط الانفعالي والتحكم في 

العمليات العقلية العليا
11.706111.7060.7760.3790.003

حب التعلم والتفتح المعرفي 

وال�صحي
71.271171.2715.4260.0200.018

0.04410.0440.0030.9540.000تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية

0.00210.0020.0000.9870.000ال�شعور العام بالر�ضا

المجازفة الإيجابية )حب 

المخاطرة(
2.53712.5370.4030.5260.001

2.43212.4320.6540.4190.002تقبل الاختلاف مع الآخرين

13.925113.9251.3120.2530.004تقبل غير م�شروط للذات

0.14310.1430.0010.9790.000الدرجة الكلية

ط�أ
لخ

ا

3867.90430112.8505.7680.0170.019التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل

ال�ضبط الانفعالي والتحكم في 

العمليات العقلية العليا
4538.92430115.0790.5470.4600.002

حب التعلم والتفتح المعرفي 

وال�صحي
3953.36830113.1342.5710.1100.008

4050.22430113.4562.5320.1130.008تقبل الم�سئولية ال�شخ�صية

2285.9153017.5942.8800.0910.009ال�شعور العام بالر�ضا

المجازفة الإيجابية )حب 

المخاطرة(
1894.6483016.2951.5790.2100.005

1119.5223013.7191.3990.2380.005تقبل الاختلاف مع الآخرين

3193.71030110.6101.0870.2980.004تقبل غير م�شروط للذات

63750.708301211.7960.7870.3760.003الدرجة الكلية

تابع جدول )20( 
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جدول )21(

متو�سطات وانحرافات المتغيرات )النوع – الكلية – الم�ستوى( 

على مقيا�س التفكير الايجابي ب�أبعاده المختلفة

�أبعاد المقيا�س 

الم�ستوى الدرا�سيالكليةالنوع

ال�سابعالثانيعلميةنظرية�إناثذكور

عمعمعمعمعمعم

37.7290.35438.8060.27537.9530.30938.5810.32538.2320.33638.3020.297البعد الأول

29.3620.38329.0030.29828.8280.33529.5370.35229.3300.36429.0340.321البعد الثاني

البعد الثالث

30.302

0.35831.0290.27830.8000.31330.5310.32830.8680.34030.4640.300

33.1650.36232.4350.28132.9520.31732.6470.33232.7990.34432.8000.303البعد الرابع

26.0900.27226.6760.21126.3520.23826.4140.25026.3150.25826.4510.228البعد الخام�س

13.9280.24813.5330.19213.7390.21713.7210.22713.8560.23513.6050.208البعد ال�ساد�س

17.1990.19017.4840.14817.4990.16617.1840.17517.2420.18117.4410.160البعد ال�سابع

25.2820.32225.7070.25025.4230.28125.5670.29525.6220.30525.3680.269البعد الثامن

213.0571.437214.6731.116213.5471.256214.183المقيا�س ككل

1.319

214.264

1.365

213.466

1.204

يت�ضح من الجدولين )20( و )21( ما يلي:

عدم وجود �أثر دال �إح�صائياً بين الذكور والإناث في معظم �أبعاد التفكير الإيجابي والدرجة  	-

الكلية، بينما يوجد �أثر دال �إح�صائياً عند م�ستوى )0.05( بين الذكور والإناث في البعد 

الأول )التوقعات الإيجابية والتفا�ؤل( ول�صالح الإناث؛ �إلَا حجم هذا الأثر منخف�ض حيث 

بلغت قيمة "مربع �إيتا" )0.019(.

عدم وجود �أثر دال �إح�صائياً بين الكليات النظرية والكليات العلمية في جميع �أبعاد التفكير  	-

الإيجابي  والدرجة الكلية.

عدم وجود �أثر دال �إح�صائياً بين الم�ستوى الثاني والم�ستوى ال�سابع في جميع �أبعاد التفكير  	-

الإيجابي  والدرجة الكلية.
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التفكير  �أبعاد  معظم  في  والكلية  النوع  بين  الثنائي  للتفاعل  �إح�صائياً  دال  وجود �أثر  عدم  	-

م�ستوى  عند  والكلية  النوع  بين  الثنائي  للتفاعل  �إح�صائياً  دال  �أثر  يوجد  بينما  الإيجابي، 

)0.05( في البعد الثالث )حب التعلم والتفتح المعرفي وال�صحي( ول�صالح الإناث بالكليات 

بالكليات  الذكور  ول�صالح  ال�شخ�صية(  الم�سئولية  )تقبل  الرابع  البعد  في  و�أي�ضاً  النظرية، 

النظرية، وفي الدرجة الكلية ول�صالح الإناث بالكليات العلمية؛ �إلَا حجم ت�أثير هذه الفروق 

منخف�ض حيث بلغت قيمة "مربع �إيتا" )0.018(، )0.018(، )0.016( على الترتيب.

التفكير  �أبعاد  النوع والم�ستوى في جميع  الثنائي بين  للتفاعل  �إح�صائياً  �أثر دال  عدم وجود  	-

الإيجابي والدرجة الكلية.

عدم وجود �أثر دال �إح�صائياً للتفاعل الثنائي بين الكلية والم�ستوى في جميع �أبعاد التفكير  	-

الإيجابي والدرجة الكلية.

�أبعاد  �أثر دال �إح�صائياً للتفاعل الثلاثي بين النوع والكلية والم�ستوى في معظم  عدم وجود  	-

 )0.05( م�ستوى  عند  �إح�صائياً  دال  �أثر  يوجد  بينما  الكلية،  والدرجة  الإيجابي  التفكير 

والتفتح المعرفي  التعلم  الثالث )حب  البعد  والم�ستوى في  والكلية  النوع  الثلاثي بين  للتفاعل 

وال�صحي( ول�صالح الإناث بالكليات العلمية بالم�ستوى الثاني؛ �إلَا حجم ت�أثير هذه الفروق 

منخف�ض حيث بلغت قيمة "مربع �إيتا" )0.018(.

من �إجمالي النتائج المعرو�ضة بالجدولين )20( و )21( يت�ضح تحقق الفر�ض الثالث والذي 

ين�ص على "لا يوجد �أثر دال �إح�صائياً لمتغيرات كل من: )النوع – الكلية – الم�ستوى الدرا�سي 

وطالبات  طلاب  لدى  الإيجابي  التفكير  درجات  بينها(على  والثلاثية  الثنائية  التفاعلات   –
)محمود،2016(،  درا�سة  �إليه  تو�صلت  ما  مع  الفر�ض  هذا  نتائج  وتتفق  جازان"،  جامعة 

واحمد،  و)عبدال�صاحب   ،)Jung, et al., 2012( كل من:  درا�سة  مع  النتائج  وتختلف هذه 

2013(، و)ح�سن، 2013(، و)النجار والطلاع، 2015(، و)ال�سيد، 2016(.

تو�صيات الدرا�سة

في �وضء نتائج البحث الحالي، تم التو�صية بما يلي:

ن�شر الوعي لدى طلبة الجامعة وحثهم على تنمية التفكير الإيجابي في �شخ�صيتهم. 	-

	�أن يقوم الأ�ساتذة الجامعيين با�ستخدام طرق و�أ�ساليب تدري�س ت�ساعد على التفكير العلمي  -

المنظم لم�ساعدة طلبة الجامعة على تجنب التفكير الع�وشائي وال�سطحي.

	�أن توفر الجامعة مراكز البحث العلمي والدوريات العلمية المتخ�ص�صة والمدعومة والتي تفتح  -
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و�إبداعاتهم  العلمية المختلفة لإظهار مواهبهم  �أمام الطلبة المبدعين في المجالات  الفر�صة 

والتي تجعل منهم مفكرين ايجابيين.

	�أن توفر الجامعة مراكز التوجيه والإر�شاد التربوي والنف�سي والاجتماعي وم�ساعدة الطلبة  -

للتخل�ص من م�شكلاتهم وتجنيبهم الا�ضطرابات النف�سية التي ت�ؤدي �إلى التفكير ال�سلبي.

التعامل  �أ�ساليب  و�إك�سابهم  الجامعة  طلبة  لدى  الإيجابي  التفكير  تنمية  في  دورات  	�إعداد  -

الإيجابي. 

مقترحات الدرا�سة

يقدم الباحث – في �وضء نتائج البحث الحالي -مقترحات لمو�وضعات بحثية م�ستقبلية:

	�إجراء المزيد من الدرا�سات لا�ستق�صاء البنية العاملية لمقيا�س التفكير الإيجابي على عينات  -

�أخرى من طلبة المدار�س والجامعات.

الإيجابي لدى طلبة  التفكير  الك�شف عن انماط  �إلى  الهادفة  الدرا�سات  المزيد من  	�إجراء  -

المدار�س والجامعات.

	�إجراء المزيد من الدرا�سات التي تتناول البنية العاملية للتفكير الإيجابي وعلاقته بمتغيرات  -

وحلّ  النف�سي،  والتكيف  الدرا�سي،  والتح�صيل  بالنف�س،  والثقة  الذات،  تقدير  مثل:  �أخرى 

الم�شكلات.
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