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�لملخ�س

وعلاقتها  التعليم  في  ال�سلطوية  لمظاهر  المعلمين  اإدراك  درجة  عن  الك�سف  الدرا�سة  هدفت 

التحليلي  الباحث المنهج الو�سفي  اأهداف الدرا�سة ا�ستخدم  بحالت الغتراب لديهم، ولتحقيق 

من  تكونت  اأداة  اإعداد  وتّم  اإربد،  محافظة  في  ومعلمة  معلمًا   )725( بلغت  ع�سوائية  عينة  على 

مظاهر  الآخر:  اأمّا  فقرة،   )33( فقراته  عدد  بلغت  وقد  ال�سلطوية،  مظاهر  الأول:  مقيا�سين، 

الغتراب وعدد فقراته )22( فقرة. واأ�سفرت النتائج عن درجة اإدراك متو�سطة في الدرجة الكلية 

لكل من مظاهر ال�سلطوية ومظاهر الغتراب، وكانت العلاقة بين مقيا�سي اإدراك المعلمين لمظاهر 

ال�سلطوية، ومظاهر الغتراب طردية وذات دللة اإح�سائية �سمن درجة قوة عالية. كما اأ�سفرت 

النتائج عن وجود فرق جوهري بين كل من المقيا�سين ول�سالح المعلمين من ذوي �سنوات الخدمة 

القليلة والمتو�سطة مقارنة بالمعلمين من ذوي �سنوات الخدمة المتقدمة، ووجود فرق جوهري بين 

مجال ال�سلطوية في الحرية الأكاديمية من جهة ومظاهر الغتراب عند المعلمين من جهة اأخرى 

يُعزى لختلاف الجن�ص ل�سالح الذكور مقارنة بالإناث. 

الكلمات المفتاحية: ال�سلطوية )الت�سلط التربوي(، الغتراب.

* تاريخ ت�سلم البحث: 2014/5/22م                                                                                                                   * تاريخ قبوله للن�سر: 2014/12/2م
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The degree of Teachers' perceptions of a Authoritarian 
Manifestations in Education and its Relation in Alienation Cases 

Abstract

This study aimed to detect the degree of teachers' perceptions of the 
manifestations of authoritarian in education and its relationship with alienation 
cases. The researcher used the descriptive analytical method through a 
representative sample on (725) teachers from Irbid District, and prepared 
an instrument consisting of two measures, the first consists of taking up the 
scale of authoritarian in )33( paragraphs. The other measure consists of the 
manifestations of alienation in (22) paragraphs. The results showed medium 
awareness in the total degree each of the manifestations of authoritarian and 
Alienation manifestation. While the relationship between the measure of 
Teachers' perceptions of the authoritarian manifestations and the measure of 
the alienation manifestations show a positive relationship at a high degree. The 
results also showed that the existence of an essential difference between each 
of the measures in favor of few years of service and medium-sized compared 
to teachers with high service years. Moreover, the results also showed a 
substantial difference between the domain of authoritarianism in the academic 
freedom. On the other hand the measure of the alienation manifestations due 
to the different categories of the sex variable was in favor of males compared 
to females. 

Keywords: authoritarianism, alienation.

Dr. Ahmed M. Alhussein
Preparatory Deanship
King Saud University
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مقدمة:
التعليمية،  التعلمية  بالعملية  للرقي  �سليمة  مناخية  اأجواءٍ  اإيجاد  اإلى  دائمًا  التربية  ت�سعى 

وقد �سهد التعليم في الأردن تطورًا ملحوظًا من خلال التغيير والتحديث لنظامه التعليمي بما 

في ذلك ال�سيا�سات التربوية، وتحديث المناهج، واإدخال منظومة التعليم الإلكتروني المحو�سب، 

التربوي،  العمل  تعزز  التي  والقوانين  الت�سريعات  و�سن  التقويم،  اأ�ساليب  في  التغيير  ا  واأي�سً

وتحقق للطالب اأجواءً تعليمية بعيدة عن العنف والقهر. كما ت�سمن للمعلمين حقوقهم، وتعمل 

على تح�سين اأو�ساعهم المعي�سية، وتوفر اأجواءً من الحريات الأكاديمية. لكن ما يلاحظ رغم 

التقليدية  الطرق  هي  ال�سائعة  التدري�ص  طرائق  زالت  فما  التربوي؛  الت�سلط  ا�ستمرار  التطور 

التي تعتمد المحا�سرة والتلقين، وما زالت اأ�ساليب التقويم مقالية تحاكي الأ�سلوب الذي يرغبه 

المعلم والطالب، وما زال الطالب يتعلم في اأجواءٍ من الرعب والخوف، والمعلم يعاني من نق�ص 

في حرية التعبير واأخذ الأدوار التي يطمح اإليها وغير ذلك من الق�سايا التي يثيرها التربويون 

الذين يجمعون على تف�سي ظاهر ال�سلطوية في التربية العربية.

لقيم  ومتزايدًا  وا�سعًا  غيابًا  ي�سهد  العربي  التربوي  الواقع  اإنَّ   )1999( وطفة  يقول 

ال�سطهاد  اأ�سكال  لمختلف  متنامية  ب�سورة  يتعر�ص  العربي  زال  فما  التربوية  الديمقراطية 

اأنَّ  يرى  اإذ   )2009( ال�سوريطي  يوؤكده  ما  وهذا  التربوية.  الحياة  مجال  في  والقهر  والتمييز 

ال�سلطوية ظاهرة تتف�سى في الكثير من اأنظمة التربية والتعليم مّما تعمل على الحدِّ من كفايتها 

وفعاليتها وتعوق تحقيقها، فالكبتُ الفكري هو الجو ال�سائد في الموؤ�س�سات التعليمية مّما يعمل 

على تعطيل طاقات النمو وبالتالي كُره الطالب للتعليم.

اإنَّ الت�سلط التربوي في التربية العربية ب�سكل عام ظاهرة تربوية تمتد جذورها في البيئة 

كبتها  وتحاول  وتنكرها  الإبداعية  القوى  اإطلاق  يخ�سى  الذي  التقليدية  العربية  الجتماعية 

وت�سجع النقياد والمتثال والر�سوخ والتقليد، وقد جاءت نتاجًا لموروثات ثقافية اأملتها ظروف 

اجتماعية عبر اأحقاب تاريخية متعاقبة )وطفة، 1999؛ ح�سن،2002(.
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ة خيارات اأمام المتعلمين م�ستقبلًا  ويقود الواقع الت�سلطي في ميدان التربية والتعليم اإلى عدِّ

كاللجوء الى النتهازية والنزواء والهروب من الواقع الجتماعي، وقد ياأخذ هذا النزواء اأ�سكالً 

متعددة من الغتراب النف�سي يتمثل في العزوف عن الم�ساركة في الحياة ال�سيا�سية والجتماعية 

المعلمين  على  هذا  ويقا�ص   .)1999 )الخويت،   Alienated مغتربًا  اإن�سانًا  وي�سبح  والثقافية 

التعليم  في  حتى  معهم  وا�ستمر  لديهم  الإبداع  روح  وقتل  القهر  على  تربّوا  اأ�سلًا  فهم  ا  اأي�سً

ا فقد اأ�سارت نتائج درا�سة ح�سين )2008( على �سبيل المثال  المدر�سي، والتعليم الجامعي اأي�سً

واإداريًا.  اأكاديميًا  لها طلبة الجامعات  يتعر�ص  التي  ال�سلطوية  الممار�سات  م�ستوى  ارتفاع  اإلى 

ومعنى هذا تخريج اأجيال من المعلمين المخ�سرمين -اإن جاز التعبير- بحالت الغتراب التي 

ولدّها التعليم ال�سلطوي.

ترى  اإذ  العليا،  الدرا�سات  طلبة  من  بالمعلمين  احتكاكنا  خلال  من  فعلًا  نلم�سه  ما  وهذا 

وجهًا  المهني  الإحباط  اعتبر  وقد  المعلمين،  معظم  على  المهني  الإحباط  ومظاهر  علامات 

المهني  الإحباط  اإنّ   )2005 ترى )عبود،  الباحثين، حيث  بع�ص  قول  اآخر للاغتراب على حدِّ 

مجموعة عوامل توؤدي بالمعلم اإلى عدم تحمل ال�سغوط النف�سية، وال�سعور بالملل، و�سعف الأداء، 

وانخفا�ص دوافع الإنجاز، وعدم ال�سعور بالأمن وال�ستقرار وغير ذلك من المظاهر التي ت�سف 

الغتراب الوظيفي عند المعلمين.

اإنّ اأغلب مظاهر الغتراب عند المعلمين ولدتها العديد من الممار�سات ال�سلطوية في الميدان 

المركزية  �سكل  تاأخذ  فالإدارة  والمناهج؛  الأكاديمية  والحريات  الإدارة  في  ا  وخ�سو�سً التربوي 

ال�سديدة؛ فيجعل المعلم مجرد اأداة لتنفيذ الأوامر وبالتالي انعدام الر�سا والنتماء للوظيفة، 

كما يحرم المعلمين من القيام بدور رئي�ص في بناء المناهج وتقويمه وتطويره؛ فهم يجبَرون على 

تو�سيل محتوى المنهاج ب�سرف النظر عن قناعاتهم اأو ميولهم اأو انتقاداتهم، وين�سحب الأمر 

على الإ�سراف التربوي؛ فالت�سلط يجعل المعلم يراها عمليه ت�سلطية مزاجية وتفتي�سية ترتكز 

على اإبراز نقاط �سعف المعلم مّما ت�سعره بال�سطهاد والإقلال من �سانه )ال�سوريطي، 2009(.

اإنّ خطورة اغتراب المعلمين كثيًرا ما تعمل على اإحباطهم و�سلِّ قدراتهم واإ�سعاف انتمائهم 

لمهنتهم ور�ساهم عنها، والتزامهم بواجباتها واأخلاقياتها، كما ينتقل اإلى طلابهم، فالمعلمون 

المغتربون يتنجون طلابًا مغتربين )ال�سوريطي، 2003(. 

م�سكلة �لدر��سة:
ال�سلطوية من  ال�سوء على  التي �سلطت  الدرا�سات  العربي بعدد من  الواقع التربوي  حظي 
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جهة والغتراب من جهة اأخرى، �سواء كان ذلك على الطلاب اأو المعلمين واإن كانت على الطلاب 

اأكثر، وقد ربط بع�سهم العديد من حالت الغتراب بالت�سلط التربوي لكنها درا�سات تناولت 

الطلاب وخ�سو�سًا طلاب الجامعة، كما هو الحال في بع�ص الدرا�سات فقد تناولت الغتراب 

عند المعلمين فقط، مع الح�سا�ص العام بوجود حالت وممار�سات �سلطوية عديدة تمار�ص على 

الت�سلط  اإلى  التي يرجع معظمها  اإلى ذلك �سورًا عديدة من حالت الغتراب  اأ�سف  المعلمين 

التربوي؛ لذا تاأتي اإ�سكالية الدرا�سة الحالية في تناولها لدرجة اإدراك المعلمين لمظاهر ال�سلطوية 

في التربية من جهة وعلاقتها بحالت الغتراب لديهم من جهة اأخرى.

�أهمية �لدر��سة:
تاأتي اأهمية الدرا�سة ذات النهج الكمي للوقوف على درجة اإدراك المعلمين لمظاهر ال�سلطوية 

النظام  زال  ما  ال�سلطوي  فالتعليم  لديهم،  الغتراب  بحالت  وعلاقتها  الأردن  في  التعليم  في 

الغتراب  زالت مظاهر  وما  التربوي،  النظام  والتطورات في  التغيرات  رغم  والمف�سل  ال�سائد 

المختلفة منت�سرة لدى الطلاب والمعلمين على حد �سواء.

كما �ستعمل الدرا�سة على ت�سديق البحث النظري بالمقاربة الميدانية التي تعتمد ب�سكل كبير 

على �سدق الم�ستجيبين. وربما هذه الأولى التي ت�سلط ال�سوء على ال�سلطوية المدر�سية وعلاقتها 

بالغتراب  وعلاقتها  ال�سلطوية  تناولت  التي  الدرا�سات  معظم  اإنّ  حيث  التربوي  بالغتراب 

تناولتها في اإطار التعليم الجامعي والتعليم العالي.

�أ�سئلة �لدر��سة:
ب�سورة اإجرائية تجيب الدرا�سة على الأ�سئلة الآتية: 

1. ما درجة اإدراك المعلمين والمعلمات لمظاهر ال�سلطوية في التعليم في الأردن؟

2. ما مظاهر الغتراب لدى المعلمين والمعلمات؟

3. هل توجد علاقة بين درجة اإدراك المعلمين والمعلمات لمظاهر ال�سلطوية ومظاهر الغتراب؟

المعلمين  اإدراك  درجات  بين  الرتباطية  العلاقة  في  اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  توجد  هل   .4

الدرا�سة  لمتغيري  لديهم  الغتراب  مظاهر  وبين  التعليم،  في  ال�سلطوية  لمظاهر  والمعلمات 

الجن�ص و�سنوات الخبرة؟
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حدود �لدر��سة:
اقت�سار الدرا�سة على تق�سي درجة اإدراك المعلمين لمظاهر ال�سلطوية في التعليم وعلاقتها 

بحالت الغتراب لديهم.

والتعليم -في  التربية  وزارة  العاملين في  والمعلمات  المعلمين  على  الدرا�سة  اقت�سار مجتمع 

محافظة اإربد.

�لتعريفات �لإجر�ئية و�ل�سطلاحية:
الإفراط في ممار�سة  يعني  الت�سلط  اأنَّ  ال�سلطوية على  تناولوا  الذين  الباحثين  يتفق جميع 

اأ�ساليب العنف المادي والمعنوي والقمع وتقييد الحريات الفكرية  ال�سلطة من خلال ا�ستخدام 

لل�سيطرة على الأفراد مّما يحد من قدرات الفرد واإبداعه وابتكاره وطبيعة علاقته بالآخرين 

)�سفوان، 1994؛ وطفة، 1999؛ ال�سوريطي، 2009(. 

ويعرفها ال�سدوح )2007( باأنّها اإ�ساءة ا�ستخدام ال�سلطة من قبل �ساحب الدور كالمدرّ�ص 

وال�ستهزاء،  الج�سدية،  كالعقوبة  �سخ�سية  اأو  تنظيمية  اأو  تربوية  اأهداف  لتحقيق  والمدير 

وال�سخرية، والتهكم واإ�سدار اأحكام التبخي�ص، وغير ذلك مّما ي�سبب اإحباطات نف�سية ومعنوية 

ويخلق جوًا من التوتر، والقلق توؤديان اإلى الإعاقة النف�سية، والفكرية، واإلى حالة من ال�ستلاب، 

وعدم القدرة على التكييف، والمبادرة. 

ال�سطهاد،  مثل،  المعاني  ممن  عددًا  يت�سمن  الت�سلط  اأنَّ  ال�سابق  التعريف  من  يلاحظ 

والق�سوة، والعنف، والقهر، والإكراه، وال�ستبداد كما يربط بين الت�سلط ، وبين حالت الغتراب 

الناجمة عنه. 

فجاء في  اللغوية  التعريفات  من  م�سمونها  اأخذت  ال�سابقة  ال�سطلاحية  التعريفات  وهذه 

ة، والق�سوة وقلة الرفق، يقال اأعنف ال�سيء اأي اأخذه ب�سدة،  الل�سان " اإنّ الت�سلط ماأخوذ من ال�سدِّ

 ")1989( الو�سيط  المعجم  وفي   .)1990 منظور،  )ابن  ويذل".  يقهر  اأي  قمعًا  يقمع  والرجل 

ت�سلّط: تحكّم وتمكّن و�سيطر، وال�سُلطة الت�سلّط وال�سيطرة والتحكم".

اأ�ساليب ال�سدة، والق�سوة،  اأنّ الت�سلط التربوي نظام يعتمد  وب�سورة اإجرائية يمكن القول 

والقهر وكبت الحريات، وا�ستخدام العنف في الميدان التربوي مّما يولد جيلًا مقهورًا ل يقدر 

على الإنتاج والإبداع.

النا�ص )ابن منظور،1990؛  والتنحي عن  البعد  المعاجم بمعنى  كلمة الغتراب في  ووردت 

المعجم الو�سيط، 1989( وتطلق على غريب الأطوار، وكل من يخرج في �سلوكه وتفكيره عما هو 
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 )Alienation( ومن معاني الغتراب .)ماألوف و�سائع ، فيقال: "غريب الأطوار" )رجب، 1998

في مو�سوعة ويكيبديا "النتزاع والإزالة".

الذهني،  للا�سطراب  م�ساحبة  نف�سية  حالة  اأنّه  على  الغتراب   )2003( خليفة  يعرف 

وفقدان الوعي، والعجز، اأو فقدان القدرة العقلية والحوا�ص، وقد اأخذ اأبعادًا متعددة نف�سية، 

واجتماعية واقت�سادية، وثقافية، و�سيا�سية، ودينية.

ويعرّف اأبو �سعيرة )2010( الغتراب على "اأنّه الإح�سا�ص بالعجز، والتذمر، وال�سطراب 

والألفة،  الولء  عدم  اإلى  وي�سير  والتربوية  والثقافية،  الجتماعية،  الج�سور  وهدم  والتردد، 

والت�ساوؤم، والوحدة، واللجوء اإلى ال�سمت، وعدم توافق الفرد مع المجتمع وموؤ�س�ساته".

والمارك�سي  الهيجلي  كالتجاه  الغتراب  تناولت مفهوم  التي  التجاهات  العديد من  هناك 

 ،)2008 1987؛ ح�سين،  والجتماعي والوجودي والديني وغير ذلك ، مثل درا�سة )ال�سبيني، 

لكن ما يهمنا في الدرا�سة الحالية التركيز على جانبين؛ وهما: الجانب الجتماعي الذي يركز 

الأهداف  ب�سراع  يتعلق  الذي  ال�سخ�سي  والجانب  الجتماعي،  الن�سق  في  الحرية  �سلب  على 

ومظاهر الغتراب النف�سي، وقد �سيغت فقرات مقيا�ص الدرا�سة المتعلق بالغتراب انطلاقاً من 

الإح�سا�ص وال�سعور بحالت الغتراب النف�سي والجتماعي لدى المعلمين كانعدام القوة، وفقدان 

المغزى والعزلة، وعدم النتماء، و�سراع القيم، والمبادئ، والخ�سوع، وال�ست�سلام وغير ذلك. 

اللامبالة  من  بحالة  المعلمين  ب�سعور  يتعلق  الدرا�سة  متغير  ح�سب  الغتراب  فاإن  وبذلك 

والنعزال، والعجز، والغربة عن ذواتهم، ومجتمعهم. وبمعنى اآخر الغتراب يتمثل في �سعف 

الثقة بالنف�ص، وفقدان القدرة على ممار�سة الأدوار الإيجابية والميل اإلى الخ�سوع وال�ستكانة 

وفقدان المبادرة الذاتية. 

اأبرز  ولعل  العربي،  الوطن  في  التربوي  الت�سلط  مو�سوع  الباحثين  من  العديد  تناول  لقد 

الدرا�سات على ال�سعيد النظري، درا�سة ال�سوريطي )2009( حيث اأ�سار في كتابه "ال�سلطوية 

التربوية في الوطن العربي" اإلى تف�سي الت�سلط في التربية العربية في معظم الجوانب التربوية؛ 

في المنهاج، وطرائق التدري�ص، والإدارة، والفل�سفة، والتقويم وغيرها.

ومن  العلاقة،  ذات  الدرا�سات  من  عددًا  الباحث  تناول  الإجرائية  الدرا�سات  حدود  وفي 

ذلك درا�سة الميالي )1991( التي تناولت ال�سخ�سية الت�سلطية لدى المدراء والمعلمين في مرحلة 

الدرا�سة الثانوية، واأجريت على عينة ع�سوائية مكونة من )80( مديرًا و)350( معلمًا ومعلمة 

في  المعياري  المتو�سط  من  قريبًا  م�ستوى  يظهرون  المدراء  اأنّ  النتائج  وبينت  بغداد،  مدينة  في 

مقيا�ص ال�سخ�سية الت�سلطية، واأظهر المعلمون متو�سطًا دون الم�ستوى في الت�سلطية. كما اأ�سفرت 
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النتائج عن عدم وجود اختلاف دال اإح�سائيًا بين المدراء والمعلمين الأكثر ت�سلطية في ت�سلطية 

المدراء كما يراها كل منهم، في حين بينت وجود اختلاف دال اإح�سائيًا بين المدراء والمعلمين 

الأقل ت�سلطية في ت�سلطية المدراء كما يراها كل منهم.

العلوم  بمدر�ص  علاقتهم  نحو  الطلبة  اتجاهات  حول  درا�سة   )1998( �سبيب  واأجرت 

ال�سابع،  ال�سفين  طلبة  من  ب�سيطة  ع�سوائية  عينة  على  اأجرتها  وقد  نابل�ص،  في  والريا�سيات 

اأ�سل  من  طالباً   )90( العينة  اأفراد  عدد  وبلغ  نابل�ص  مدينة  مدار�ص  في  الأ�سا�سيين  والثامن 

اأداة  اإناث في الف�سل الدرا�سي الثاني لعام )97/96(. وا�ستخدمت  )2993( منهم )1683( 

تناولت فقرات حول اأنماط �سلوك المعلمين للمرحلة الأ�سا�سية. واأظهرت النتائج وجود اأثر لمتغير 

الجن�ص وم�ستوى الطلبة على اتجاهات طلبة العلوم، والريا�سيات نحو علاقتهم بمدر�سيهم تجاه 

ال�سف  وطلبة  العلوم  ومدر�سي  الطالبات  ل�سالح  القيادي  ال�سلوك  الت�سلط من حيث  ظاهرة 

الثامن الأ�سا�سي من حيث ال�سلوك غير اليقيني، ول�سالح الطلاب وطلبة ال�سف الثامن، واأن 

هناك اأثرًا للجن�ص على اتجاهات طلبة العلوم والريا�سيات نحو علاقتهم مع مدر�سيهم تجاه 

ظاهرة التعاون من حيث ال�سلوك الم�ساعد ل�سالح مدر�سي العلوم والطالبات.

العملية  ممار�سة  في  والت�سلط  ال�سلطة  مفهوم  تناولت  درا�سة   )2007( ال�سدوح  واأجرى 

التربوية في الأردن من وجهة نظر بع�ص الم�ساركين فيه، وقد اأجرى الدرا�سة من خلال اإجراء 

عدد من المقابلات مع عينة من مديري التربية وم�سرفي ومديري مدار�ص، ومعلمين من ذوي 

والت�سلط في  ال�سلطة  لمفهوم  فهمهم  �سوء  الم�ساركين في  والعالية، م�سنفًا  المتو�سطة  الخبرات 

النتائج  واأ�سفرت  والت�سلط(،  ال�سلطة  بين  ويجمع  لل�سلطة،  وممار�ص  )الت�سلطي،  فئات  ثلاث 

يحملون مفاهيم  الم�ساركين  و�سبعة من   ،%31 وبن�سبة  ال�سلطة  م�ساركين يمار�سون  عن خم�سة 

بين  يمزجون  م�ساركين  واأربعة   )%43( وبن�سبة  وتعليمات  واأنظمة  قوانين  اأنها  على  لل�سلطة 

ال�سلطة والت�سلط وبن�سبة )25%(. وفيما يتعلق بالت�سلط اأظهرت النتائج اأنّ ثلاثة ع�سر م�ساركًا 

والقمع، والإرهاب،  والعدوان،  والبط�ص،  بالقوة،  تتمثل  للت�سلط  وبن�صبة 81% يحملون مفاهيم 

وال�ستبداد. واأنّ مفاهيم الت�سلّط تتمثل في عدم تطبيق القانون الأنظمة.

الجامعات  في  ال�سلطوية  ممار�سة  درجة  على  للتعرف  بدرا�سة   )2008( ح�سين  وقامت 

اأداة وزعت على )3000( طالب وطالبة  الأردنية وعلاقتها بحالت الغتراب لديهم، واأعدت 

من اأربع جامعات حكومية وخا�سة، اختيرت بالطريق الع�سوائية. واأ�سفرت النتائج عن ارتفاع 

اأكاديميًا  لها طلبة الجامعات وبمتو�سط )3.75(  يتعر�ص  التي  ال�سلطوية  الممار�سات  م�ستوى 

والإدارية من وجهة  الأكاديمية  الممار�سات  واإداريًا، وعدم وجود فرق جوهري بين متو�سطات 
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نظر الطلبة ح�سب متغير الجن�ص وال�سنة الدرا�سية، ووجود فرق جوهري لمتغير الكلية ل�سالح 

الكليات العلمية، ووجود فرق جوهري ل�سالح الجامعات الحكومية ح�سب متغير نوع الجامعة ، 

وكانت درجة الغتراب لدى الطلبة متو�سطة.

ول يوجد فروق جوهرية لدرجة الغتراب لمتغير الجن�ص على اأبعاد الغتراب )اللامعيارية، 

العجز، العزلة( عدا بُعد اللامعنى ول�سالح الذكور. واأظهرت نتائج الدرا�سة وجود فرق لدرجة 

الغتراب ل�سالح الكليات العلمية ووجود فرق في درجة الغتراب ل�سالح الجامعات الحكومية 

فيما يتعلق بمتغير نوع الجامعة، وهناك علاقة اإيجابية بين م�ستوى الممار�سات ال�سلطوية التي 

يتعر�ص لها الطلبة ودرجة الغتراب لديهم.

ومن الدرا�سات التي تناولت مظاهر الغتراب لدى المعلمين درا�سة عويدات )1995( التي 

هدفت اإلى ا�ستق�ساء درجة �سيوع مظاهر الغتراب عند معلمي ومعلمات المرحلة الثانوية في 

الأردن، وبيان اأثر عامل الجن�ص، والموؤهل الأكاديمي، والخبرة، والحالة الجتماعية على اأبعاد 

الغتراب، وقد اأجرى الدرا�سة على عينة ع�سوائية طبقية مكون من )966( معلمًا ومعلمة �سملت 

اأنّ عينة الدرا�سية  اإلى  النتائج  واأ�سارت  )77( مدر�سة ثانوية موزعة على محافظات المملكة. 

اأبعاد  على  مرتفعًا  اغترابًا  العينة  اأظهرت  كما  ككل،  المقيا�ص  على  مرتفع  اغتراب  من  تعاني 

فقدان المعايير، وفقدان المعنى، وفقدان ال�سيطرة، والنعزال الجتماعي في حين كان الغتراب 

ا على بعد اللامبالة وعدم النتماء. وفيما يتعلق بمتغير الجن�ص اأظهر الذكور اغترابًا  منخف�سً

عاليًا وعلى كافة الأبعاد، في حين لم تظهر اآثارًا ذات دللة اإح�سائية في باقي العوامل الم�ستقلة.

وتناولت عبود )2005( درا�سة هدفت الك�سف عن العلاقة بين الإحباط المهني والغتراب 

لدى معلمات ريا�ص الطفال في �سوء عدد من المتغيرات، وطبقتها على عينة مكونة من )100( 

معلمة، وك�سفت نتائج الدرا�سة عن وجود حالت من الغتراب عند المعلمات، وهو الأعلى عند 

اغتراب  وحالت  الأكثر،  الخبرة  ب�سنوات  مقارنة  الأقل  الخبرة  �سنوات  ذوات  من  المعلمات 

اأقل. كذلك  اأعلى عند الحا�سلات على درجات علمية عليا من الحا�سلات على درجة علمية 

فاإن ال�سعور بالغتراب يتزايد عند المعلمات عند متغير الم�ستوى القت�سادي المتو�سط عنه في 

الم�ستوى القت�سادي المرتفع، وترجع عبود )2005( النتائج اإلى اأنّ المعلمات يواجهن مجموعة 

من ال�سغوطات مثل �سغوط العمل، وغمو�ص الدور و�سراع الدور، ومطالب الإدارة التي تفوق 

المهني،  بالإحباط  ال�سعور  تولد  في  ي�ساهم  ذلك  كل  الأ�سرية،  ال�سغوط  اإلى  اإ�سافة  قدراتهن 

�ساهم الى حد  التربوي  الت�سلط  اأنّ  ال�سابقة  الدرا�سة  نتائج  بالغتراب. يلاحظ من  وال�سعور 

الإدارة،  ومطالب  والوقت،  العمل،  �سغوط  في  تمثل  والغتراب  بالإحباط،  ال�سعور  في  كبير 

وغمو�ص الأدوار. 
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وفي درا�سة ثوم�سون ووندت )Thomson & Wendt( الم�سار اإليها في عبود )2005( والتي 

هدفت اإلى الك�سف عن العلاقة بين كل من قوة ال�سخ�سية للمعلم، والمنُاخ المدر�سي وال�سعور 

اأقل  ال�سخ�سية  قوة  في  المرتفعة  المعدلت  اأ�سحاب  المعلمين  اأنّ  النتائج  واأظهرت  بالغتراب، 

اغتراباً من غيرهم، واأن المنُاخ المدر�سي كلما كان يدعم المعلم قل الغتراب لديهم.

اإليها في عنوز )1999(، تناولت العلاقة بين ال�سلطة  وفي درا�سة ميخائيل بونجان الم�سار 

والغتراب، حيث تو�سلت اإلى اأنّ التطرف في ال�سلطة، والإجراءات الإدارية يوؤديان اإلى الأ�سكال 

كاإ�سراك  الوظيفي  الأداء  التقليل من حالت الغتراب في  بد من  واأنّه ل  المختلفة للاغتراب، 

الأفراد بالقرارات الإدارية، وتوفير الإح�سا�ص لهم باأهمية اإنجازاتهم وتقديرها، وتوفير قدر 

من الحرية في تحديد خطوات �سير العمل.

وفي درا�سة نظرية تحليلية لل�سوريطي )2003( هدفت تق�سي الدور الغترابي للتربية في 

عام  ب�سكل  العربي  الوطن  في  اغترابي  دور  وجود  اإلى  درا�سته  نتائج  تو�سلت  العربي،  الوطن 

يتمثل بانت�سار مظاهر الغتراب المختلفة لدى عدد كبير من الطلاب والمعلمين، واأنّ من اأهم 

اأ�سباب الغتراب؛ التعليم القهري، والتبعية التربوية للغرب، و�سعف تكافوؤ الفر�ص التعليمية. 

المدر�سة،  من  والت�سرب  الدرا�سي،  التح�سيل  �سعف  التربوي  الغتراب  نتائج  اأهم  من  واأنّ 

وال�سلبية والر�سوخ، والهجرة، والتمرد، والم�سكلات النف�سية، والجتماعية. وهذا ما عاد ليوؤكده 

حيث  التربوي  الفكر  في  ومواجهته  الثقافي،  الغتراب  حول  درا�سته  في   )2010( �سعيرة  اأبو 

تناول مظاهر الغتراب الثقافي م�سيًرا ظهور الغتراب ب�سكل وا�سح في الموؤ�س�سات التعليمية، 

في الجامعات والمدار�ص، وعند الأ�ساتذة الجامعيين، والمعلمين والطلاب، واأنّ من اأهم اأ�سبابه 

التعليم الت�سلطي.

ا�ستمرار  النتائج  اأظهرت  التربية  في  ال�سلطوية  تناولت  التي  الدرا�سات  نتائج  خلال  ومن 

 ،)1991( المنافي  درا�سة  من  كل  في  متباينة  بن�سب  لكن  المتعددة  باأ�سكاله  التربوي  الت�سلط 

هذه  ونتائج   ،)2008( ح�سين  ودرا�سة   ،)2007( ال�سدوح  ودرا�سة   ،)1998( �سبيب  ودرا�سة 

فيها  تناول  التي  ال�سوريطي )2009(  درا�سة  نتائج  مع  تتفق  الكمية  المنهجية  ذات  الدرا�سات 

الغتراب  تناولت  التي  الدرا�سات  جميع  اتفقت  كما  التحليلي.  النظري  بالأ�سلوب  ال�سلطوية 

بين  وحتى  والمعلمين،  الطلاب  لدى  الغتراب  مظاهر  انت�سار  اإلى  م�سيرة  بنتائجها،  التربوي 

الطلبة الجامعيين واأع�ساء هيئة التدري�ص وبن�سب متو�سطة ومرتفعة. وتاأتي هذه النتائج لتوؤكد 

ا�ستمرار الت�سلط التربوي ونتائجه من حالت الغتراب كما هو مبين في درا�سة ح�سين )2008( 

النظري  التحليل  توؤكد  النتائج  وهذه   ،)1995( عويدات  ودرا�سة   ،)2005( عبود  ودرا�سة 

للاغتراب التربوي الذي قام به ال�سوريطي )2003(، واأبو �سقير )2010(.
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�لطريقة و�لإجر�ء�ت:
وعينتها  الدرا�سة  لمجتمع  و�سفًا  الدرا�سة  في  التحليلي  الو�سفي  المنهج  الباحث  ا�ستخدم 

التي طبقت  للاإجراءات  وو�سفًا  اإعدادها،  وطريقة  الدرا�سة  لأداة  وو�سفًا  اختيارها،  وطريقة 

فيها الأداة، بالإ�سافة اإلى المنهجية العامة والمعالجات الإح�سائية.

مجتمع �لدر��سة وعينتها:
تكوّن مجتمع الدرا�سة من جميع المعلمين والمعلمات العاملين في المدار�ص الحكومية التابعة 

عددهم  والبالغ  2012-2013م،  الدرا�سي  للعام  اإربد  محافظ  في  والتعليم  التربية  لمديريات 

)18211( ح�سب تقرير �سادر من اإدارة التخطيط، والبحث التربوي بوزارة التربية التعليم، 

5% من  وتم اختيار عينة ع�سوائية ب�سيطة من المجتمع الكلي بلغ عددها )725( فردًا وبن�سبة 

المجتمع الكلي، و�سارك في ال�ستجابة )363( معلمة و)332( معلماً، والجدول )1( يو�سح عينة 

الدرا�سة موزعة ح�سب متغيري الدرا�سة الم�ستقلة )�سنوات الخدمة، والجن�ص(.

�لجدول )1(
توزيع عينة �لدر��سة ح�سب �سنو�ت �لخدمة و�لجن�س

الن�شبة المئوية%التكرارالم�شتوياتالمتغير الم�شتقل

الجن�ص
33245.8ذكر

39354.2اأنثى

�سنوات الخدمة

26035.9اأقل من 5 �سنوات

26636.7من 5 اإلى 10 �سنوات

19927.4اأكثر من 10 �سنوات

�أدو�ت �لدر��سة:
التربية  في  "ال�سلطوية  كتاب  خلال  من  بناوؤهما  تّم  مقيا�سين  على  الدرا�سة  اأداة  احتوت 

وقد  2009(؛  لعام   632 العدد  المعرفة  )عالم  في  المن�سور  ال�سوريطي  يزيد  للدكتور  العربية" 

وت�سمن  الأردن،  في  التعليم  في  ال�سلطوية  لمظاهر  المعلمين  اإدراك  درجة  الأول  المقيا�ص  تناول 

اأربع مجالت هي؛ مجال ال�سلطوية في الفل�سفة والمنهاج، ومجال ال�سلطوية في طرائق التدري�ص، 

ومجال ال�سلطوية في التقويم، ومجال ال�سلطوية في الإدارة والحرية الأكاديمية. وبلغت فقرات 

المقيا�ص )33( فقرة، اأمّا المقيا�ص الثاني فقد تناول مظاهر الغتراب عند المعلمين وبلغ عدد 

فقراته )22( فقرة، والجدول )2( يبين عدد فقرات كل مجال ورقم كل فقرة.
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 �لجدول )2(
فقر�ت ومجالت �أدو�ت �لدر��سة

عدد الفقراتاأرقام الفقراتالمقيا�س ومجالاته

15، 2، 3، 4، 5ال�سلطوية في الفل�سفة والمنهاج

68، 7، 8، 9، 10، 11، 12، 13ال�سلطوية في طرائق التدري�ص

148، 15، 16، 17، 18، 19، 20، 21 ال�سلطوية في التقويم

2212، 23، 24، 25، 26، 27، 28، 29، 30، 31، 32، 33ال�سلطوية في الإدارة والحرية الأكاديمية

34، 35، 36، 37، 38، 39، 40، 41، 42، 43، 44، 45، فقرات مقيا�ص مظاهر الغتراب عند المعلمين

55 ،54 ،53 ،52 ،51 ،50 ،49 ،48 ،47 ،46
22

5555الكلي

على  )وتح�سل  جداً  �سعيفة  من  يتدرج  فقرة  لكل  خما�سي  �سلم  من  تقدير  و�سع  تّم  كما 

ما  تتراوح  المفحو�ص  درجة  اأنّ  بمعنى   ،)5 علامة  على  )وتح�سل  جدًا  عالية  اإلى   )1 علامة 

اإدراك  لدرجة  عامًا  موؤ�سرًا  المرتفع  الم�ستوى  ويعتبر  اأق�سى،  كحد  و)5(  اأدنى  كحد   )1( بين 

المعلمين لمظاهر ال�سلطوية في التعليم في الأردن، وعلاقتها بحالت الغتراب لديهم؛ والنموذج 

الح�سابية  المتو�سطات  على  الأحكام  اإطلاق  اآلية  ي�سف  الآتي  المطلق  التدريج  ذو  الإح�سائي 

الخا�سة باأداة الدرا�سة ومجالتها وفقراتها: 
5. عالية جداً 4.50 – 5.00

4. عالية 3.50 – 4.49

3. متو�سطة 2.50 – 3.49 

2. �سعيفة 1.50 – 2.49

1. �سعيفة جداً 1.00 – 1.49

�سدق وثبات �لأد�ة:
للتاأكد من ثبات الأداة قام الباحث بتطبيقها على عينة ا�ستطلاعية بلغت )55( فردًا من 

بعد مرور  ذاتها  العينة  الأداة على  تطبيق  واأعيد  الدرا�سة،  الدرا�سة ومن مجتمع  خارج عينة 

 Test - Re -( الختبـار  اإعادة  المقيا�سين بطريقة  ثبات  لتقدير  الأول  التطبيق  اأ�سبوعين من 

Test(، وتّم ح�ساب معامل الرتباط بير�سون بين الم�ستويات في التطبيقين الأول والثاني، كما 

تّم ح�ساب معامل كرونباخ األفا لتقدير ثبات الت�ساق الداخلي بين فقرات الأداة؛ حيث بلغ ثبات 

الإعادة لمقيا�ص درجة اإدراك المعلمين لمظاهر ال�سلطوية في التعليم في الأردن ومجالته )0.84(، 

عند  الغتراب  مظاهر  لمقيا�ص  الإعادة  ثبات  بلغ  حين  في  )0.91(؛  الداخلي  الت�ساق  وثبات 

المعلمين )0.85(، وثبات الت�ساق الداخلي )0.88(، والجدول )3( يو�سح ذلك.
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�لجدول )3(
معاملات ثبات �لإعادة و�لت�ساق �لد�خلي لأد�ة �لدر��سة ومجالتها

مقيا�س درجة اإدراك المعلمين لمظاهر ال�شلطوية في 
عدد الفقراتثبات الات�شاق الداخليثبات الاإعادةالتعليم في الاأردن ومجالاته

0.810.735ال�سلطوية في الفل�سفة والمنهاج

0.890.848مظاهر ال�سلطوية في طرائق التدري�ص

0.810.888ال�سلطوية في التقويم

0.840.8612ال�سلطوية في الإدارة والحرية الأكاديمية

0.840.9133الكلي للمقيا�ص

مظاهر الاغتراب عند المعلمين والمعلمات

عدد الفقراتثبات الات�شاق الداخليثبات الاإعادة

0.850.8822

متغير�ت �لدر��سة:
�لمتغير�ت �لم�ستقلة:

متغير الجن�ص: وله فئتان )ذكر؛ اأنثى(. 

متغير �سنوات الخدمة: وله ثلاث فئات )اأقل من 5 �سنوات، من 5 اإلى 10 �سنوات، اأكثر من 10 

�سنوات(.
�لمتغير�ت �لتابعة: 

- الدرجة التي يتم الح�سول عليها على مقيا�ص اإدراك المعلمين لمظاهر ال�سلطوية في التعليم في 

الأردن وعلاقتها بحالت الغتراب لديهم.

�لمعالجة �لإح�سائية:
الدرا�سة  لأداة  المعيارية  والنحرافات  الح�سابية،  والمتو�سطات  المئوية،  الن�سب  ح�ساب  تّم 

ومجالتها وفقراتها.

الدرا�سة  تبعًا لختلاف متغيرات  المعيارية  المتو�سطات الح�سابية، والنحرافات  تّم ح�ساب 

الم�ستقلة، ثمّ اأتبعت بح�ساب معامل الرتباط الخا�سة بين مقيا�ص درجة اإدراك المعلمين لمظاهر 

المعلمين من جهة  عند  الغتراب  مقيا�ص مظاهر  وبين  للتعليم، ومجالته من جهة  ال�سلطوية 

اأخرى.

تّم ح�ساب معاملات الرتباط الخا�سة بالعلاقة الرتباطية بين مقيا�ص درجة اإدراك المعلمين 

لمظاهر ال�سلطوية، ومجالته، وبين مقيا�ص مظاهر الغتراب عندهم تبعًا لختلاف م�ستويات 

متغيري الدرا�سة )�سنوات الخدمة، والجن�ص(.
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نتائج �لدر��سة ومناق�ستها 
�أولً: نتائج �ل�سوؤ�ل �لأول

ن�ص ال�سوؤال الأول على: ما درجة اإدراك المعلمين والمعلمات لمظاهر ال�سلطوية في التعليم في 

الأردن؟

للاإجابة على ال�سوؤال الأول من اأ�سئلة الدرا�سة تّم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية، والنحرافات 

المعيارية الخا�سة بمقيا�ص درجة اإدراك المعلمين لمظاهر ال�سلطوية للتعليم في الأردن، ومجالتها 

وذلك كما الجدول )4(.

�لجدول )4(
 �لمتو�سطات �لح�سابية و�لنحر�فات �لمعيارية �لخا�سة بمقيا�س درجة

�إدر�ك �لمعلمين لمظاهر �ل�سلطوية في �لتعليم في �لأردن ومجالته

مقيا�س درجة اإدراك المعلمين لمظاهر ال�شلطوية في التعليم في الرتبةالمجال
الاأردن ومجالاته

 المتو�شط
الح�شابي

 الانحراف
المعياري

3.3530.68مظاهر ال�سلطوية في طرائق التدري�ص21

3.3510.64ال�سلطوية في الإدارة والحرية الأكاديمية42

3.3020.65ال�سلطوية في التقويم33

3.2360.65ال�سلطوية في الفل�سفة والمنهاج14

3.3220.50الكلي للمقيا�ص

يلاحظ من الجدول )4( اأنّ الدرجة الكلية للمقيا�ص قد جاءت �سمن درجة اإدراك متو�سطة، 

فقد جاء مجال مظاهر ال�سلطوية في طرائق التدري�ص في الرتبة الأولى، ومجال ال�سلطوية في 

الإدارة والحرية الأكاديمية في الرتبة الثانية، ومجال ال�سلطوية في التقويم في الرتبة الثالثة، 

ومجال ال�سلطوية في الفل�سفة والمنهاج في الرتبة الرابعة.

التدري�ص في الترتيب الأول لأنّ المعلمين يركزون  ال�سلطوية في طرائق  وياأتي مجيء مجال 

على المادة الدرا�سية، ولي�ص على تعلم الطلبة، واإنماء �سخ�سياتهم الإدراكية، ولأنّهم يف�سلون 

طرق التدري�ص التي تعتمد الحفظ وال�ستظهار، ويعتمدون اأ�سلوب المحا�سرة وال�سرح المبا�سر، 

وي�ستنتج من هذه النتيجة عزوف معظم المعلمين، وعدم رغبتهم في مواكبة ما ي�ستجد في العملية 

التعليمية التعلمية، وربما �سعور المعلمين بالت�سلط الإداري وكبت الحرية الأكاديمية يكون مبررًا 

ل�ستمرار ال�سلطوية في طرائق التدري�ص وحلولها المرتبة الأولى، لذا جاء مجال ال�سلطوية في 

الإدارة والحربة الأكاديمية في المرتبة الثانية؛ فالمعلمون يعتبرون الإمكانات والت�سهيلات التي 

توفرها التربية قليلة ويرغبون في الهجرة لتح�سين اأو�ساعهم ويرون الإ�سراف عملية مزاجية 

التعبير  الإدارية وقد يجدون �سعوبة في  القرارات  ي�ساركون في  اأداءهم، وقلّما  تفتي�سية تربك 
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للتغيير  عما يعتقدونه ويرغبون في ن�سره، وهذه الأمور وح�سب ت�سورات المعلمين تعتبر معيقًا 

الذي تنادي به التربية الحديثة، لذلك ل يكترثون في طرق التقويم، فهم ما زالوا ي�ستخدمون 

تن�سج  مقالي  باأ�سلوب  تكتب  والتي  الحفظ،  على  القدرة  تقي�ص  التي  ال�سكلية  الختبارات 

الفردية في  الفروق  تراعى  وقلّما  وال�ستظهار،  على الحفظ  تركز  التي  التدري�ص  بدللة طرق 

الختبارات، والعدالة، وتكافوؤ الفر�ص؛ لذلك جاء مجال ال�سلطوية في التقويم في المرتبة الثالثة 

ثم اأخيراً مجال ال�سلطوية في الفل�سفة والمنهاج، فقد عك�ص المعلمون طبيعة العلاقة بين المنهاج 

والفل�سفة ال�سائدة، والتي اأخذت تركز على اأن تكون المناهج اأكثر ان�سجامًا مع فل�سفة واأهداف 

التربية التي اأخذت تهتم اأكثر بالمتعلم وخ�سائ�سه وميوله ورغباته، فالمعلم يرى اأنّ الكتب موؤلفة 

بطريقة منهجية تعالج ق�سايا معرفية في اإطار الهوية العربية بدرجة عالية. ولمزيد من الإي�ساح 

حول المتو�سطات والنحرافات المعيارية الخا�سة بفقرات مجالت مقيا�ص درجة اإدراك المعلمين.

ثانياً: نتائج �ل�سوؤ�ل �لثاني

ن�صَ ال�سوؤال الثاني على : ما درجة اإدراك المعلمين والمعلمات لمظاهر ال�سلطوية في التعليم 

في الأردن؟

للاإجابة على ال�سوؤال الثاني تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية والنحرافات المعيارية الخا�سة 

بمقيا�ص مظاهر الغتراب لدى المعلمين وفقراته وذلك كما في الجدول )5(.

�لجدول )5(
�لمتو�سطات �لح�سابية و�لنحر�فات �لمعيارية �لخا�سة بمقيا�س

مظاهر �لغتر�ب لدى �لمعلمين وفقر�ته
قم

لر
ا

مقيا�س مظاهر الاغتراب عند المعلمين وفقراتهالرتبة
 المتو�شط
الح�شابي

 الانحراف
المعياري

3.7881.00ي�سعر المعلم اأنّ دوره المهني غير مقدر مقابل المهن الأخرى191

3.6081.28ت�سهم ال�سلطوية في اإنتاج جيل منهزم في تفكيره وتبعيته للمنت�سر102

3.5281.09ال�سراع الدائم بين ما يعتقده المعلمون والقيم ال�سائدة في واقع الحياة23

3.5211.09ي�سعر المعلم بقلة جدوى التعليم في تح�سين الواقع الجتماعي44

3.4791.14غلبة الروح المتطرفة والنتهازية والتع�سبية بين الطلبة والمعلمين115

3.4661.15�سعف الحرية الأكاديمية والم�ساركة والحوار وبالتالي �سعف التنمية في المجتمع36

3.4001.16النفور معنى الحياة والإح�سا�ص بعدم جدواها واختزالها بالقيمة القت�سادية77

3.3891.19ي�سعر المعلم باأنّ دوره ملغى في اتخاذ القرارات188
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مقيا�س مظاهر الاغتراب عند المعلمين وفقراتهالرتبة
 المتو�شط
الح�شابي

 الانحراف
المعياري

3.3851.23ال�سعور بفقدان القيم و�سعف المعايير الأخلاقية والجتماعية في ال�سلوك الجتماعي19

1310
ي�سعر المعلمون باأنّ حياتهم خاوية من الأهداف النبيلة التي ت�ستحق العي�ص من 

اأجلها
3.3641.14

3.3461.23ال�سعور ب�سعف النتماء الجتماعي وقلة الم�ساركة في التنمية الجتماعية511

3.3101.13اللامبالة ال�سيا�سية وقلة الوعي ال�سيا�سي و�سعف الم�ساركة في �سناعة القرار2012

3.2941.20الميول نحو معطيات الح�سارة الغربية وثقافتها913

3.2871.16�سعف ال�سعور بالتكيف الجتماعي والعاطفة الجتماعية1614

3.2831.15ت�سهم ال�سلطوية في اإنتاج جيل منهزم في ذاته وهويته1515

1416
ي�سعر المعلمون باأن الطلبة يمتلكون تكنولوجيا الحا�سب بدرجة اأعلى منهم بالرغم 

من اأنها ل تقدم اإليهم ب�سورة منهجية
3.2771.13

3.2631.26ي�سعر المعلم بالإذعان والخ�سوع وال�ست�سلام للقهر وال�ستلاب617

818
عدم ر�سا المعلمون عن المجتمع ونظمه وقيمه والعقليات ال�سائدة فيه لأنه ل ي�سبع 

احتياجاتهم
3.2441.10

1219
ال�سعور باأنّ التعليم ل يمنح الطلبة القدرة على تقرير الم�سير والم�ساركة في �سناعة 

القرار
3.2441.15

3.2361.12تفاقم حالة الملل وقلة الإبداع عند الطلبة والمعلمين1720

3.2331.11الإح�سا�ص باأنّ القيم متناق�سة وفيها حالة من الزدواجية في حياتهم الخا�سة2121

3.2101.06ال�سعور بالعجز بين الرغبة في التغيير وال�سعوبات التي تواجههم لتحقيق ذلك2222

3.3710.68الكلي للمقيا�ص

يلاحظ من الجدول )5( اأن الدرجة الكلية لمقيا�ص مظاهر الغتراب عند المعلمين قد جاء 

�سمن درجة متو�سطة؛ حيث جاءت الفقرة ذات الرتبة )1( والتي ن�ست على "ي�سعر المعلم اأنّ 

دوره المهني غير مقدر مقابل المهن الأخرى" �سمن درجة )مرتفعة( في حين اأنّ بقية الفقرات 

ذوات الرتب من )2- 22( جاءت �سمن درجة اغتراب متو�سطة.

اأكثر مّما توفر لهم  باأنّهم يقدمون  العام عند المعلمين والمعلمات  ال�سعور  اإلى  ويعزى ذلك 

التربية من دخل جيد وحوافز ومكافاآت ولعلّ مطالب المعلمين الأخيرة التي تحدث في الأردن 

توؤكد على ذلك، من خلال مطالبتهم باإن�ساء نقابة للمعلمين ت�سمن حق المعلم وتحترم كرامته؛ 

فهناك اإح�سا�ص عند المعلمين باأنّ اأدوارهم غير مقدرة مقابل المهن الأخرى، واإزاء رف�ص مطالب 

المعلمين يزيد لديهم ال�سعور باإلغاء اأدوارهم في اتخاذ القرارات، لذلك يدركون اأنّ ال�سلطوية 

ت�سهم في اإنتاج جيل منهزم في هويته وتفكيره وتبعيته للمنت�سر. 

تابع جدول )6( 
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ثالثاً: نتائج �ل�سوؤ�ل �لثالث

ن�صَ ال�سوؤال الثالث على : هل توجد علاقة ارتباطية بين درجة اإدراك المعلمين والمعلمات 

لمظاهر ال�سلطوية وبين مظاهر الغتراب؟

الرتباط الخا�سة بين مقيا�ص درجة  تّم ح�ساب معاملات  فقد  ال�سوؤال  للاإجابة على هذا 

اإدراك المعلمين لمظاهر ال�سلطوية للتعليم ومجالته من جهة وبين مقيا�ص مظاهر الغتراب عند 

المعلمين من جهة اأخرى، وذلك كما في الجدول )6(. 

�لجدول )6(
معاملات �لرتباط بين مقيا�س درجة �إدر�ك �لمعلمين لمظاهر �ل�سلطوية في

�لتعليم في �لأردن وبين مقيا�س مظاهر �لغتر�ب عند �لمعلمين

 معامل الارتباط مع  مظاهرمقيا�س درجة اإدراك المعلمين لمظاهر ال�شلطوية في التعليم في الاأردن 
الاغتراب عند المعلمين

0.35ال�سلطوية في الفل�سفة والمنهاج

0.61مظاهر ال�سلطوية في طرائق التدري�ص

0.42ال�سلطوية في التقويم

0.66ال�سلطوية في الإدارة والحرية الأكاديمية

0.71 الكلي للمقيا�ص

لمظاهر  المعلمين  اإدراك  درجة  مقيا�ص  بين  العلاقات  كافة  اأنّ   )6( الجدول  من  يلاحظ 

ال�سلطوية ومجالته ، وبين مقيا�ص مظاهر الغتراب لدى المعلمين قد كانت طردية وذات دللة 

اإح�سائية، حيث جاءت العلاقة الكلية بين المقيا�سين �سمن درجة قوة )عالية(، وجاءت كل من 

العلاقتين بين مجالي )مظاهر ال�سلطوية في طرائق التدري�ص، وال�سلطوية في الإدارة والحرية 

الأكاديمية( من جهة وبين مقيا�ص مظاهر الغتراب عند المعلمين �سمن درجة قوة متو�سطة في 

حين اأن كلًّ من العلاقتين بين مجالي )ال�سلطوية في الفل�سفة والمنهاج، وال�سلطوية في التقويم( 

وبين مقيا�ص مظاهر الغتراب عند المعلمين �سمن درجة قوة )منخف�سة(. 

الدرا�سة  مجالت  لتداخل  نظرًا  )عالية(  قوة  و�سمن  طردية  العلاقة  مجيء  ويعزى 

وارتباطها معًا؛ فوجود الت�سلّط في الفل�سفة والمناهج يوؤثر �سلبًا على طرائق التدري�ص اأو الحريات 

الأكاديمية اأو اأ�ساليب التقويم والعك�ص �سحيح، وهذا كله ينتج تربية مقهورة ومزيد من حالت 

الغتراب، وهذه نتيجة �سليمة لأنّ الت�سلط ينتج اغترابًا كما هو م�سلّم به عند علماء التربية 

تناولت  التي  الدرا�سات  والعديد من  تتفق  النتيجة  اأنّ هذه  والجتماع، ومن الملاحظ  والنف�ص 

ودرا�سة   )2005( عبود  ودرا�سة   )2008( ح�سين  درا�سة  في  كما  بالغتراب  وعلاقته  الت�سلّط 

عويدات )1995(.
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ر�بعاً: نتائج �ل�سوؤ�ل �لر�بع

ن�صّ ال�سوؤال الرابع على : هل توجد فروق ذات دللة اإح�سائية في العلاقة الرتباطية بين 

درجات اإدراك المعلمين والمعلمات لمظاهر ال�سلطوية في التعليم، وبين مظاهر الغتراب لديهم 

لمتغيري الدرا�سة الجن�ص و�سنوات الخبرة؟

للاإجابة على ال�سوؤال الرابع تم ح�ساب معاملات الرتباط الخا�سة بالعلاقة الرتباطية بين 

مقيا�ص درجة اإدراك المعلمين لمظاهر ال�سلطوية ومجالته وبين مقيا�ص مظاهر الغتراب عندهم 

تبعاً لختلاف م�ستويات متغير الدرا�سة �سنوات الخدمة، ثمّ تّم تحويلها على قيم Z الع�سرية 

المناظرة لها واإجراء الإح�سائي V للتحقق من جوهرية معاملات الرتباط والخا�سة بالعلاقة 

الرتباطية اآنفة الذكر عند درجتي حرية لتوزيع χ² حيث تبلغ القيمة الحرة له )5.99( وذلك 

كما في الجدول )7(.

�لجدول )7(
معاملات �لرتباط بين مقيا�سي �لدر��سة ونتائج �لإح�سائي V وفقاً لمتغير �سنو�ت �لخدمة

مقيا�س درجة اإدراك 
المعلمين لمظاهر ال�شلطوية 

في التعليم في الاأردن 
ومجالاته

�شنوات 
الخدمة

معامل الارتباط 
مع مقيا�س مظاهر 

الاغتراب عند 
المعلمين

دد
لع

قيمة Z ا
الف�شرية

قيمة 
الاإح�شائي 

V

�شنوات الخدمة

10-5
اأكثر من 
10

ال�سلطوية في الفل�سفة 
والمنهاج

0.422600.453.751.171.91اأقل من 5

0.332660.355.990.83من 5 اإلى 10

0.261990.27اأكثر من 10

مظاهر ال�سلطوية في 
طرائق التدري�ص

1.86-0.622600.737.320.87اأقل من 5

0.662660.802.67من 5 اإلى 10

0.501990.55اأكثر من 10

ال�سلطوية في التقويم

0.472600.5113.270.063.25اأقل من 5

0.472660.513.21من 5 اإلى 10

0.201990.21اأكثر من 10

ال�سلطوية في الإدارة 
والحرية الأكاديمية

1.70-0.652600.7810.441.63اأقل من 5

0.732660.933.23من 5 اإلى 10

0.551990.62اأكثر من 10

الكلي للمقيا�ص

2.52-0.712600.8918.511.90اأقل من 5

0.792661.064.30من 5 اإلى 10

0.571990.65اأكثر من 10
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 يلاحظ من الجدول )7( وجود فروق جوهرية بين معاملات الرتباط الخا�سة بالعلاقة 

ومجالته  التعليم  في  ال�سلطوية  لمظاهر  المعلمين  اإدراك  درجة  مقيا�ص  من  كل  بين  الرتباطية 

الحرية  في  وال�سلطوية  التقويم،  في  وال�سلطوية  التدري�ص،  طرائق  في  ال�سلطوية  )مظاهر 

الأكاديمية( من جهة وبين مقيا�ص مظاهر الغتراب عند المعلمين وفقا لمتغير �سنوات الخدمة، 

لعينتين  الرتباط  معامل  بين  الفرق  معادلة  ح�ساب  تم  الفروق  كانت  من  ل�سالح  ولتحديد 

م�ستقلتين بما يناظر م�ستويات متغير �سنوات الخدمة، حيث كانت النتائج على النحو الآتي:

فيما يخ�ص العلاقة الرتباطية بين المقيا�سين جاءت النتائج ل�سالح المعلمين من ذوي �سنوات 

الخدمة المتو�سطة مقارنة بالمعلمين من ذوي �سنوات الخدمة المتقدمة في الرتبة الأولى، ول�سالح 

المعلمين من ذوي ال�سنوات الخدمة المتدنية مقارنة بالمعلمين من ذوي �سنوات الخدمة المتقدمة 

في الرتبة الثانية، ثم ل�سالح المعلمين من ذوي �سنوات الخدمة المتو�سطة مقارنة بالمعلمين من 

ذوي �سنوات الخدمة المتقدمة في الرتبة الثالثة.

ال�سلطوية في   / التدري�ص  ال�سلطوية في طرائق  العلاقة بين مجالي )مظاهر  يخ�ص  فيما 

التقويم( من جهة وبين مقيا�ص مظاهر الغتراب عند المعلمين من جهة اأخرى؛ جاءت النتائج 

ل�سالح المعلمين من ذوي �سنوات الخدمة المتو�سطة مقارنة بالمعلمين من ذوي �سنوات الخدمة 

المتدنية ومن ذوي �سنوات الخدمة المتقدمة.

وبين  جهة  من  الأكاديمية  والحرية  الإدارة  في  ال�سلطوية  مجالي  بين  العلاقة  يخ�ص  فيما 

مقيا�ص مظاهر الغتراب عند المعلمين من جهة اأخرى؛ جاءت النتائج ل�سالح المعلمين من ذوي 

�سنوات الخدمة المتو�سطة مقارنة بالمعلمين من ذوي �سنوات الخدمة المتقدمة.

يمكن القول اإنّ المعلمين من ذوي الخبرات القليلة ي�سعرون باغتراب اأكبر من غيرهم من 

زاد من حالت  �سنوات الخدمة  قلّت  كلما  يعني  وهذا  والكبيرة،  المتو�سطة  اأ�سحاب الخبرات 

الغتراب، ويمكن تعليل ذلك بانّ مدة الخدمة في مجال التعليم قد تكون عاملًا قويًا في عدم 

يتعلق  ا حين  بالنق�ص عن غيرهم خ�سو�سً ال�سعور  ي�سبب  ما  للمعلمين  الأدوار الحقيقية  فهم 

المعلم  يكون  وقد  ذلك،  وغير  ن�ساب الح�س�ص  واأحيانًا  والعلاوات  والحوافز  بالرواتب  الأمر 

متحم�ساً في بداية م�سوراه في التعليم اإلى حين ما يفاجئ بالواقع التربوي الذي يت�سم بال�سلطوية 

ا في مجال الحريات الأكاديمية عدا عما يمكن مواجهته من طبيعة العلاقة بين المعلم  وخ�سو�سً

والطالب التي تبداأ بم�سوار �سعب عموماً والأمر كذلك مع المنهاج وطبيعة العلاقة مع الإدارة 

المدر�سية وال�سفية وهذه اأ�سباب كافية ل�ستجابة المعلمين من اأ�سحاب الخبرة القليلة والمتو�سطة 

بدرجة اغتراب اأعلى من اأ�سحاب الخبرات المتقدمة.
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مقيا�ص  بين  الرتباطية  بالعلاقة  الخا�سين  الرتباط  معاملي  بح�ساب  الباحث  قام  كما 

درجة اإدراك المعلمين لمظاهر ال�سلطوية للتعليم ومجالته ، وبين مقيا�ص مظاهر الغتراب عند 

المعلمين من جهة اأخرى تبعًا لختلاف فئتي متغير الجن�ص، ثم تم تحويلهما اإلى قيم z الع�سرية 

المناظرة لكل منهما واإجراء معادلة الفرق بين معاملي ارتباط لعينتين م�ستقلتين وذلك كما في 

الجدول) 8(.

�لجدول )8(
معاملات �لرتباط بين مقيا�س درجة �إدر�ك �لمعلمين لمظاهر �ل�سلطوية في �لتعليم

ومقيا�س مظاهر �لغتر�ب عند �لمعلمين ونتائج معادلة �لفرق بين معاملي
�رتباط لعينيتين م�ستقلتين وفقا لمتغير �لجن�س

 مقيا�س درجة اإدراك المعلمين
 لمظاهر ال�شلطوية في التعليم

في الاأردن ومجالاته:
الجن�س

 معامل الارتباط مع
 مظاهر الاغتراب

عند المعلمين
العدد

Z قيمة 
الف�شرية

Zالدلالة 
الاإح�شائية

ال�سلطوية في الفل�سفة والمنهاج
0.353320.370ذكر

0.2290.409

0.343930.353اأنثى

مظاهر ال�سلطوية في طرائق 
التدري�ص

0.613320.716ذكر

0.0690.472

0.613930.711اأنثى

ال�سلطوية في التقويم
0.433320.466ذكر

0.1800.429

0.423930.452اأنثى

ال�سلطوية في الإدارة والحرية 
الأكاديمية

0.713320.882ذكر

2.2370.013

0.613930.714اأنثى

الكلي للمقيا�ص
0.723321ذكر

0.6900.245

0.703931اأنثى

بالعلاقة  الخا�سين  الرتباط  معاملي  في  جوهري  فرق  وجود   )8( الجدول  من  يت�سح 

الرتباطية بين مجال ال�سلطوية في الحرية الأكاديمية من جهة وبين مقيا�ص مظاهر الغتراب 

عند المعلمين من جهة اأخرى يعزى لختلاف فئتي متغير الجن�ص ل�سالح الذكور مقارنة بالإناث.

وال�سعور  الأكاديمية  الحريات  ب�ساأن  الإناث  من  تح�س�سًا  اأكثر  الذكور  لأن  ذلك  ويعزى 

ذات  المجتمعات  في  خ�سو�ساً  التربوية  القرارات  في  والم�ساركة  التعبير  في  الرجولي  بالنق�ص 

جُلّ الدرا�سة في المجتمع  ال�سلطة الذكورية، وقد قامت  الطابع القروي الذي يفر�ص نوعًا من 

القروي، لذلك تفوق الذكور على الإناث في مظاهر الغتراب.
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