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التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات لدى

الطلبةالموهوبين والمتفوقين

الملخ�ص

هدفت الدرا�سة الحالية التعرف على م�ستوى التكيف وم�ستوى مهارة حل الم�شكلات لدى 

التكيف ومهارة حل  العلاقة بين  التعرف على  الطلبة الموهوبين والمتفوقين، كما هدفت 

تكيفا،  الأكثر  المتفوقين  مجموعة  بين  الفروق  على  التعرف  هدفت  كذلك  لديهم.  الم�شكلة 

ومجموعة المتفوقين الأقل تكيفا في مهارة حل الم�شكلة. وتكونت عينة الدرا�سة من )99( 

و�أ�شارت  البا�شا.  عين  في  الريادي  بالمركز  الملتحقين  والمتفوقين  الموهوبين  من  طالبا 

التكيف في  كان  كما  منخف�ضا،  كان  والمتفوقين  الموهوبين  لدى  التكيف  �أن  �إلى  النتائج 

الجانب الانفعالي �أعلى �أبعاد التكيف لديهم، في حين كان �أقلها في الجانب ال�شخ�صي.كما 

الطلبة  الم�شكلة لدى  �أعلى مهارات حل  البدائل كانت  �أن مهارة توليد  �إلى  النتائج  �أ�شارت 

�أ�شارت  تقييم الحلول المقترحة. كذلك  �أقلها مهارة  الموهوبين والمتفوقين، في حين كان 

مهارة  �أبعاد  جميع  على  التكيف  لمتغير  �إح�صائية  دلالة  ذي  �أثر  وجود  عدم  �إلى  النتائج 

حل الم�شكلات. كذلك �أ�شارت النتائج �إلى وجود �أثر ذي دلالة �إح�صائية لمتغير مهارة حل 

الم�شكلات على بعدين من �أبعاد التكيف هما: التكيف ال�شخ�صي والعائلي.

الكلمات المفتاحية:  التكيف النف�سي، مهارة حل الم�شكلات، الموهوبين والمتفوقين.
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The Relationship Between Psychological Adjustment and
Problem-Solving Among Gifted and Talented Students

Abstract

The purpose of this study was to investigate the relationship between psy-
chological adjustment and problem – solving skills among a sample of (99) 
gifted and talented students at the Reyadi Center for gifted and talented stu-
dents in Ein Al-Basha, Jordan. Psychological adjustment scale and solving – 
problem skills scale were used. The results indicated that the overall level of 
students`s adjustment were low level of adjustment, It was found that students 
obtained the highest scores in emotional adjustment, while they obtained the 
lowest scores in personal adjustment. In addition, the results indicated that the 
students enjoyed high level of Problem-Solving skills, It was also noticed that 
students scored highest in finding alternatives, where as they scored the lowest 
in evaluating solutions to problems. In addition, significant differences were 
not found between the most Adjustment and the least Adjustment groups in 
Problem-Solving skills among the sample of the study. In addition, significant 
differences were found in Problem-Solving skills in relation to the two dimen-
sions were personal adjustment, and family adjustment.

Key words: psychological adjustment, problem-solving skills, gifted and talented
                    students.
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المقدمة

يواجه الطلبة الموهوبين والمتفوقين العديد من التحديات، والم�شكلات التي قد ت�سبب لهم 

�سوء التكيف النف�سي، والاجتماعي، والمعاناة الانفعالية الم�ستمرة؛ نتيجة للتفاوت والتباين في 

النمو الانفعالي، والمعرفي، مما قد يت�سبب لهم في العديد من الم�شكلات التكيفية خ�صو�صا في 

 )Chan, 2005 الجوانب الانفعالية، والاجتماعية، والعائلية، والدرا�سية )عكا�شة، 2005؛

والمتفوقين  الموهوبين  مع  العاملين  بال  ت�شغل  التي  الق�ضايا  من  النف�سي  التكيف  يعد  حيث 

المت�سارعة؛  وال�سيا�سية  والثقافية،  والاقت�صادية،  الاجتماعية،  للتغيرات  نتيجة  الأيام  هذه 

النظر  وبغ�ض  وا�ضح،  ب�شكل  والاجتماعي  والانفعالي،  المعرفي،  نموهم  في  ت�ؤثر  قد  والتي 

عن نوع البرنامج الذي يتلقون الخدمات من خلاله وطبيعته؛ مما يجعل من التغيرات ال�سابقة 

متغيرات مهمْة في التكيف النف�سي لديهم �سواء �أكان ذلك على م�ستوى التكيف الانفعالي، 

 (Zeidner & Schleyer, 1999; Robinson & المدر�سي  �أم  العائلي،  �أم  �أم الاجتماعي، 

.)Jaones, 1986; Neihart, 1999
�أما من حيث التعريف فم�صطلح التكيف ي�شير �إلى القدرة على التعامل مع المتطلبات �أو 

ال�ضغوطات (Lazarus, 1961). كما يعرفه ر�ضوان )2002( ب�أنه القدرة على التعامل مع 

مع  التعامل  يتم  عندما  ثمَّ  وبمن  الخارج.  من  �أم  الداخل  من  نابعة  �أكانت  �سواء  الم�شكلات 

�إذا لم يتم التعامل مع الم�شكلات  �أما  الم�شكلات بنجاح ف�إننا نتحدث عن التكيف الناجح، 

الفرد بحيث يحول  التعقيد وانعك�ست ب�شكل �سلبي على  �إلى مزيد من  �أي قادت  بنجاح، 

ذلك دون تحقيق �أهدافه ف�أننا نتحدث عن �سوء التكيف. كذلك يمكن القول �إنّ التكيف عملية 

النظرة  وتعدّ   .)1987 )الرفاعي،  �سيئة  تكون  وقد  تكون ح�سنة،  قد  ما  نتيجة  نحو  ت�سير 

ال�سابقة �إلى التكيف نظرة تطبيقية ت�ؤدي بنا �إلى الت�سا�ؤل عن كيفية تح�سين التكيف، وكيفية 

 .(Lazarus, 1969( حمايته في حال حدوثه

�أما في ما يخ�ص التكيف النف�سي لدى الموهوبين والمتفوقين يرى العوي�صة )2002( ب�أن 
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التكيف لديهم يت�أثر بخ�صائ�صهم النف�سية، والانفعالية والاجتماعية، ويبين �أن من الخ�صائ�ص 

للمجازفة،  والميل  بالكمالية،  ال�شعور  الطلبة  ه�ؤلاء  لتكيف  وا�ضحة  تحديات  ت�شكل  التي 

والمخاطرة، والتناف�س الحاد، ونفاد ال�صبر، و�أزمة الهوية، والح�سا�سية الزائدة. كذلك �أ�شارت 

كل من برودي وبنبو (Brody & Benbow, 1986) �إلى �أن المتفوقين في القدرات اللفظية 

والريا�ضيات يظهرون م�ستويات مرتفعة من التكيف الاجتماعي والنف�سي. 

ولكن على الرغم مما �سبق، يمكن القول �إنّ الأدب ال�سابق ي�شير �إلى �أن العلاقة بين القدرة 

العقلية المرتفعة، والتكيف ما زالت غير وا�ضحة، �إذْ تبنّى هذا الأدب المو�ضوع في اتجاهين، 

الطلبة  ب�أن  �أعمالهم  بينت  الذين  العلماء  بع�ض  موقف  تبنى  والذي  الأول،  الاتجاه  هما: 

الموهوبين يتمتعون بدرجة مقبولة من التكيف النف�سي، و�أن الموهبة والتفوق تنعك�س �إيجابياً 

على الفرد من الناحية الانفعالية والاجتماعية، و�أنّ هناك ارتباطاً بين التفوق العقلي، والقدرة 

على التكيف، والتعامل مع ال�ضغوطات. ومن الأمثلة على ه�ؤلاء العلماء الذين التي دعمت 

 ،(Scholwinski & Reynolds, 1985) ورينولدز  �شولوين�سك  الاتجاه  هذا  درا�ساتهم 

الذكاء  �أن  بينت  والتي   ،(Baker, Bridger & Evans, 1998) وايفانز  وبرديجر  وبيكر 

المرتفع عامل من عوامل �سهولة التكيف. 

التي دعمت هذا الاتجاه ب�شكل مبا�شر درا�سة ريت�شاردز وان�شل  ال�سابقة  الدرا�سات  ومن 

التكيف الانفعالي،  (Richards, Encel & Shute, 2003) والتي هدفت ممقارنة  و�شوت 

�إذْ تكونت المجموعة الأولى من33  وال�سلوكي لمجموعتين من الطلبة الموهوبين المراهقين. 

مراهقا من الموهوبين والمتفوقين. وتكونت المجموعة الثانية من 25 طالبا من ذوي القدرات 

بين  وال�سلوكي  الانفعالي  التكيف  في  فروق  وجود  عدم  �إلى  النتائج  و�أ�شارت  المتو�سطة. 

 (Ramasy, Martray المجموعتين. كذلك دعمت نتائج درا�سة رام�سي ومارتري وروبيرتز

(Roberts, 1999 & هذا التوجه والتي هدفت المقارنة بين مجموعتين من الموهوبين والمتفوقين 
في القدرة على التكيف النف�سي. وتكونت عينة الدرا�سة من مجموعتين �إحداهما ذات موهبة 

بدرجة  وتفوق  موهبة  ذات  والأخرى  مفحو�صا،   74 من  وتكونت  عالية  بدرجة  وتفوق 

متو�سطة وتكونت من 163 مفحو�صا.ولم تدعم النتائج وجود فروق بين المجموعتين في 

التكيف النف�سي. 

�أجراها �صبري )1983(  التي  الدرا�سة  التي دعمت هذا الاتجاه  العربية  الدرا�سات  ومن 

والتي هدفت التعرف �إلى بع�ض الخ�صائ�ص ال�شخ�صية والتكيفية والخلقية للمتفوقين تح�صيليا 

)100طالب  200طالب  من  الدرا�سة  عينة  وتكونت  بالعاديين.  مقارنة  الريا�ضيات  في 

على  تفوقوا  والمتفوقين  الموهوبين  �أن  �إلى  النتائج  و�أ�شارت  عادي(.  و100طالب  متفوق، 
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العاديين في جميع الخ�صائ�ص ال�شخ�صية والتكيفية. كذلك دعمت هذا الاتجاه نتائج درا�سـة 

تيرمان و�أودن (Terman & Oden, 1974) �إذْ بينت درا�ستهم الطولية التتبعية ال�شهيرة التي 

�أكثر تكيفا من  �أن الموهوبين والمتفوقين ب�شكل عام  الما�ضي  القرن  الع�شرينات من  بد�أت في 

�إلى وجود  �أعمالهم  �أ�شارت  الذين  العلماء  فتبنى موقف  الثاني:  �أما الاتجاه  العاديين.  �أقرانهم 

م�شكلات تكيفية لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين. ومن الأمثلة على ه�ؤلاء العلماء بيتر�سون 

والعزلة  بالوحدة،  ي�شعرون  والمتفوقين  الموهوبين  �أن  �إلى  �أ�شار  الذي   (Peterson, 2006)
الاجتماعية ب�شكل �أكبر من العاديين. وكذلك هيبرت )Hebert, 2000( الذي �أ�شار �إلى �أن 

الموهوبين والمتفوقين لديهم م�ستويات �أعلى من القلق، والنزعة للكمال، والمثالية والح�سا�سية 

العالية. 

المحادين  درا�سة  مبا�شر  ب�شكل  الم�سار  نتائجها هذا  التي دعمت  ال�سابقة  الدرا�سات  ومن 

)2004( التي هدفت الك�شف عن الفروق في الو�ضع النف�سي العام للطلبة المتميزين عندما 

كانوا في المدر�سة العادية ومقارنته بو�ضعهم النف�سي العام بعد التحاقهم في مدر�سة المتميزين، 

�إذْ تكونت العينة من )135( طالبا من مدر�سة الملك عبد الله الثاني للتميز في محافظة الزرقاء 

في الأردن. و�أ�شارت النتائج �إلى وجود فروق ذات دلالة �إح�صائية في الو�ضع النف�سي العام، 

وفي مجالات القلق، والدافعية والإنجاز، والان�ضباط المدر�سي والتعاون، ل�صالح و�ضع الطلبة 

المتميزين في المدر�سة العادية. كذلك دعم هذا التوجه من قبل نتائج درا�سة العوي�صة )2002(، 

والتي ا�ستهدفت التعرف �إلى الواقع التكيفي للطلاب الموهوبين والمتفوقين في مدر�سة اليوبيل 

التا�سع  ال�صفوف  م�ستويات  طالبا موهوبا من   15 من  الدرا�سة  عينة  الأردن. وتكونت  في 

والعا�شر والحادي ع�شر . وا�ستخدم الباحث طريقة المقابلات المنظمة للح�صول على البيانات. 

و�أ�شارت النتائج �إلى �أن �صعوبات التكيف كانت في خم�سة مجالات هي: التح�صيل الدرا�سي، 

والجانب الانفعالي، والاجتماعي، وال�سلوكي، والمهني.

ت�شان  في�شير  والمتفوقين  الموهوبين  ي�ستخدمها  التي  التكيف  ا�ستراتيجيات  �أما من حيث   

(Chan, 2004) �إلى �أن الطلبة الموهوبين يتوافقون مع ال�ضغوطات عن طريق تقبل الزملاء، 
هامبل  �أما  النف�سية.  ال�ضغوط  مع  م�ستخدمتين  ا�ستراتيجيتين  �أبرز  التجنبي كونهم  وال�سلوك 

وبيترمان (Hampel & Petermann, 2005) فقد تو�صلا �إلى �أن المراهقين الذكور والإناث 

ال�ضغوطات  مع  للتعامل  العدواني  ال�سلوك  مثل  من  تكيفية  غير  ا�ستراتيجيات  ي�ستخدمون 

الحديث  �أو  التجاهل  من  التكيفية  للإ�ستراتيجيات  ا�ستخدامهم  من  �أعلى  بدرجة  ال�شائعة 

والتعليمات الإيجابيّة مع الذات، مما ي�سبب لهم �سوء التكيف مع الآخرين.

الموهوبين  المراهقين  �أن  �إلى   (Tomchin, 1996) توم�شين  درا�سة  نتائج  �أ�شارت  كذلك 

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات



20
10

  
و

ي
ون

ي
  
2  

د 
د

ع
ال

  
11

  
د

ل
ج

لم
ا

45

مجلة العلوم التربوية والنف�سية

10

  
  

  
  

  
  

2010 2000

ويتعاملون  الم�س�ؤولية،  ويتحملون  متنوعة  تكيف  ا�ستراتيجيات  ي�ستخدمون  والمتفوقين 

�إيجابي على حل  ب�شكل  ويركزون  الم�شكلات  يتجاهلون  ب�شكل جدي، ولا  ال�ضغوط  مع 

الم�شكلات، وهذا ما عززته درا�سة ت�شان �أي�ضا (Chan, 2005) والتي �أ�شارت �إلى �أن الطلبة 

الم�شكلة  ا�ستراتيجيات تكيفية مثل حل  ا�ستخدام  �إلى  الذكور والإناث يميلون  الموهوبين من 

الم�شكلات  حل  مهارة  ا�ستخدام  ت�أكيد  يعزز  ال�ضغوطات.وهذا  مع  للتعامل  والمواجهة 

والمتفوقين  الموهوبين  الطلبة  يحتاج  وهكذا  الم�شكلات.  مع  للتكيف  فعالة  ك�إ�ستراتيجية 

 (Neihart, مهارات حل الم�شكلة ليتعاملوا مع التغيرات ال�سريعة في العالم، لذلك ت�ؤكد نيهارت

(1999 في مراجعة للأبحاث التي قامت بها �أن من ال�سمات المرتبطة بالموهوبين والمتفوقين 
القدرة على حل الم�شكلات، والتقليل من ت�أثيرات ال�ضغوط، وال�شدائد على �أنف�سهم. ويمكن 

تعريف مهارة حل الم�شكلات ب�أنها تعني ال�سعي نحو تحقيق هدف يحول دون تحقيقه بع�ض 

  (Ellis المعيقات، وا�ستعمال ا�ستراتيجية لإزالة هذه المعيقات، والو�صول �إلى الهدف المن�شود

Siegler, 1994 &). �أو �أنها القدرة على �إيجاد حل �أو اتخاذ قرار ب��شأن التعامل مع مو�ضوع 
 .(Epstien, Baucom & Daiuto, 1997) مهم

و�أخرى  روتينية،  م�شكلات  هما:  نوعين  �إلى  عام  ب�شكل  الم�شكلات  تق�سيم  ويمكن 

حلها  قد  الفرد  كان  لم�شكلة  مماثلة  تكون  التي  فهي  الروتينية،  الم�شكلات  �أما  روتينية.  غير 

�أما الم�شكلة غير الروتينية، فهي م�شكلة جديدة وتتطلب تفكيراً جديداً. ولا بد من  �سابقاً. 

الإ�شارة هنا �إلى �أن الم�شكلة التي تعتبر روتينية ل�شخ�ص ما قد تكون غير روتينية ل�شخ�ص �آخر 

الذي  النموذج  ح�سب  الم�شكلات  حل  مهارة  وتت�ألف   .(Bransford & Stein, 1993)
مراحل  خم�س  من   )1998 )حمدي،  في  �إليه  الم�شار   )Heppener, 1978) هبنر  يطرحه 

هي: التوجه العام، وتعريف الم�شكلة، وتوليد البدائل، واتخاذ القرار، والتحقق من النتائج. 

وب�شكل عام على الرغم من �أن الموهوبين والمتفوقين ي�ستخدمون ا�ستراتيجيات حل الم�شكلة 

الرغم  انه يلاحظ على  �إلا   )Preuss & Dubow, 2003( العاديين  الطلبة  من  �أكبر  بدرجة 

�أن خبرات بع�ضهم تكون ما  �إلا  من قدرتهم على تفهم طرق عديدة لحل م�شكلة واحدة، 

تزال محدودة وتمنعهم من الحكم ال�صحيح، لذلك يمكن �أن يحقق تدريب الأطفال الموهوبين 

على مهارات حل الم�شكلة العديد من الفوائد �أهمها: تطوير عمليات الإبداع في التفكير، 

الأطفال  لدى  البحث  مهارات  وزيادة  وتطوير  الجماعي،  العمل  مهارات  وزيادة  وتطوير 

)قطامي،1990(. 

ومن الدرا�سات ال�سابقة التى �أجريت حول مهارة حل الم�شكلة لدى الموهوبين والمتفوقين 

الدرا�سة التي قام بها دوفنر(Dufner, 1989( والتي هدفت المقارنة بين الآثار الم�ستقبلية لبرامج 
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حل الم�شكلات وبرامج الإثراء على قدرات حل الم�شكلة لدى الطلبة الموهوبين في ال�صف 

الم�شكلات  برنامج حل  ا�شتركوا  مفحو�صا في   53 من  العينة  تكونت  �إذْ  الابتدائي.  الرابع 

الم�ستقبلية، و53 مفحو�صا ا�شتركوا في البرنامج الإثرائي. و�أ�شارت النتائج وجود �آثار �إيجابية 

تمثلت في تطور مهارات حل الم�شكلة لدى عينة الدرا�سة. 

الدرا�سة  الرئي�سي في هذه  الهدف  �إذْ كان   (Lee, 1992) بها لي  قام  �أخرى  درا�سة  وفي 

فح�ص الفروق في ا�ستراتيجيات حل الم�شكلة، والتي ت�ستخدم من قبل ثلاثة �أنماط مختلفة هم: 

نف�سه.  الوقت  والمبدعون في  المرتفع  الذكاء  ذوو  والطلبة  والمبدعون،  المرتفع،  الذكاء  ذوي 

وتكونت عينة الدرا�سة من  97طالبا من طلبة ال�صف العا�شر الموهوبين في كوريا �إذْ كان50 

�إلى وجود فروق ذات دلالة بين  النتائج  .و�أ�شارت  الإناث  الذكور و 47من  العينة من  من 

مجموعات الطلبة الموهوبين في ا�ستخدام )6( ا�ستراتيجيات لحل الم�شكلات هي: التلخي�ص، 

والإثبات،  والمحاكمة  الانفعالية،  الفعل  الن�شاط، ردود  ا�ستمرار  والفر�ضيات،  التخطيط 

والن�شاط المرتبط بالذاكرة. 

درا�سة هدفت   (Warren, John & Ellas, 1983) و�إل�س  وارن وجون  �أجرى  كذلك 

�إلى المقارنة بين مهارات حل الم�شكلات في الجوانب الانفعالية والاجتماعية بين الموهوبين 

وذوي التح�صيل المتو�سط في المدار�س الأ�سا�سية. ونكونت عينة الدرا�سة من 60 طالبا من 

طلبة ال�صف ال�ساد�س ذوي التح�صيل المتو�سط، و60 طالبا من الطلبة الموهوبين من ال�صف 

ال�ساد�س و�أ�شارت نتائج الدرا�سة �إلى �أن الم�ستوى المرتفع من النمو المعرفي يلعب دورا مهما في 

مهارات حل الم�شكلة في مجالات التوا�صل ال�شخ�صي والتفاعل مع الآخرين.  

على  ت�أكيد  فهناك  �أما فيما يخ�ص العلاقة بين التكيف النف�سي ومهارة حل الم�شكلات 

الاجتماعية  والكفاءة  التكيف  على  والقدرة  الم�شكلة  حل  مهارات  بين  علاقة  وجود 

Warren, John, Ellis & 1983, Platt & Spivack, 1972)(. ومن الدرا�سات ال�سابقة 
 (Chang, D’Zurilla & Sanna, التي تناولت هذه العلاقة درا�سة ت�شانج ودوزريليا و�سنا 

الم�شكلات  حل  على  القدرة  بين  ارتباطية  علاقة  وجود  �إلى  نتائجها  �أ�شارت  والتي   2009)
وال�ضغط النف�سي. كما �أ�شارت النتائج �إلى �أن القدرة على حل الم�شكلات تعد و�سيطاً محتمل 

تناولت هذه  التي  ال�سابقة  الدرا�سات  وال�ضغط، ومن  النف�سية  ال�سعادة  بين  العلاقة  ي�ؤثر في 

  (Elliott, Shewchuck, العلاقة درا�سة �إيلوت و�شيو�شك وريت�شاردز وبالميتير، ومارجولي�س

Richards, (Palmatier & Margolis, 1998 والتي �أ�شارت نتائجها �إلى �أن المفحو�صين 
والقلق  الاكتئاب،  �أعلى من  م�ستوى  يظهرون  الم�شكلة  مهارة حل  لديهم �ضعف في  الذين 

وال�ضغط النف�سي، و�سوء التكيف. 

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات
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 (Chang, وادواردز  وزمبيرغ  وثورنبيرغ  وريلي  و�سنا،  ت�شانج  من  كل  �أجرى  كذلك 

(Sanna, Riley, Thornburg, Zumberg & Edwards, 2007 درا�سة هدفت التًّعرفَ 
 264 من  العينة  وتكونت  النف�سي،  والتكيف  الم�شكلة  حل  مهارة  �أنماط  بين  العلاقة  على 

مفحو�صا بين الطلبة الجامعيين، و�أ�شارت النتائج �إلى وجود ارتباط قوي بين �أنماط مهارة حل 

الم�شكلة، والقدرة على التكيف النف�سي. 

ومن خلال تحليل وا�ستعرا�ض نتائج الدرا�سات الأجنبية والعربية ال�سابقة، يتبين �أن درا�سة 

ريت�شاردز وان�شل و�شوت (Richards, Encel & Shute, 2003) ودرا�سة رام�سي ومارتري 

وروبيرتز (Ramasy, Martray & Roberts, 1999) ودرا�سة �صبري )1983(، ودرا�سة 

تيرمان و�أودن )Terman & Oden, 1974( تنبنّت الاتجاه الذي مفاده �أنّ الطلبة الموهوبين 

على  �إيجابياً  تنعك�س  والتفوق  الموهبة  و�أن  النف�سي،  التكيف  من  مقبولة  بدرجة  يتمتعون 

والقدرة  العقلي،  التفوق  بين  ارتباطاً  هناك  و�أنّ  والاجتماعية،  الانفعالية  الناحية  من  الفرد 

على التكيف، والتعامل مع ال�ضغوطات.في حين تبنت دار�سة المحادين )2004(، ودرا�سة 

الموهوبين  الطلبة  لدى  تكيفية  م�شكلات  وجود  مفاده  الذي  الاتجاه   )2002( العوي�صة 

 ،(Peterson, 2006) بيتر�سون  قبل  من  مبا�شر  غير  ب�شكل  الدعم  لقي  والذي  والمتفوقين. 

وهيبرت )Hebert, 2000( الذي �أ�شاروا �إلى �أن الموهوبين والمتفوقين لديهم م�ستويات �أعلى 

من القلق، والنزعة للكمال، والمثالية والح�سا�سية العالية. �أما فيما يخ�ص العلاقة بين التكيف 

درا�سة  العلاقة  هذه  تناولت  التي  ال�سابقة  الدرا�سات  ف�إن  الم�شكلات  حل  ومهارة  النف�سي، 

ت�شانج ودوزريليا و�سنا (Chang, D’Zurilla & Sanna, 2009) ودرا�سة ايلوت و�شيو�شك 

 (Elliott, Shewchuck,  Richards, Palmatier & وريت�شاردز وبالميتير، ومارجولي�س 

 (Chang, ودرا�سة ت�شانج و�سنا، وريلي وثورنبيرغ وزمبيرغ وادواردز ،Margolis, 1998)
نتائجها  اتفقت  والتي   Sanna, Riley, Thornburg, Zumberg & Edwards, 2007)
مع الاتجاه الذي مفاده وجود علاقة ارتباطية بين القدرة على حل الم�شكلات، والقدرة على 

يظهرون  الم�شكلة  حل  مهارة  في  �ضعف  لديهم  الذين  المفحو�صين  و�أن  النف�سي.  التكيف 

م�ستوى �أعلى الا�ضطرابات النف�سية و�سوء التكيف النف�سي.

م�شكلة الدرا�سة 

يظهر بع�ض المتفوقين والموهوبين �ضعفا وا�ضحا في القدرة على التكيف عندما يتعر�ضون 

لل�ضغوط النف�سية والم�شكلات الاجتماعية والقيود التي قد تحد من حريتهم, وتقيد �أفكارهم 

يجعل  وهذا  مرتفعا،  تكيفا  يظهرون  منهم  العديد  نجد  المقابلة  الجهة  في  ولكن  و�آراءهم. 
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�أ�سلوب  العاملين معهم ي�شعرون بالحيرة والارتباك مما يفقدهم القدرة على التنب�ؤ في اختيار 

التعامل المنا�سب معهم. وقد يعود الواقع ال�سابق، �إلى عدم و�ضوح العلاقة بين القدرة العقلية 

المرتفعة، والتكيف النف�سي، وذلك للتناق�ض والتباين في نتائج الدرا�سات التي �أجريت حول 

هذا المو�ضوع. فبع�ض الدرا�سات بينت �أن الموهبة والتفوق ت�ؤثر ب�شكل �إيجابي على النمو 

 (Baker, Bridger & Evans, 1998) الانفعالي والاجتماعي للأفراد من مثل درا�سة بيكر

ودرا�سة �شولوين�سك ورينولدز (Scholwinski & Reynolds, 1985). ومن جهة �أخرى 

�أظهرت بع�ض الدرا�سات ب�أن الموهوبين والمتفوقين قد يعانون من بع�ض الم�شكلات التكيفية 

 .(Peterson, 2006) ودرا�سة بيتر�سون (Hebert, 2000) والنف�سية من مثل درا�سة هيبرت

�إلى  التعرف  �إلى  الحالية  الدرا�سة  ت�سعى  ال�سابقة  الدرا�سات  نتائج  التناق�ض بين  وفي ظل هذا 

م�ستويات التكيف النف�سي، ومهارة حل الم�شكلات لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين في �أحد 

المراكز الريادية للمتفوقين في الأردن، والتعرف �إلى العلاقة بينهما ومدى ت�أثير كل منهما في 

الآخر. 

�أهداف الدرا�سة

1-التعرف على م�ستوى التكيف النف�سي لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين.

2- التعرف على م�ستوى مهارة حل الم�شكلات لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين.

3- التعرف على طبيعة الفروق بين الطلبة الموهوبين والمتفوقين في التكيف النف�سي، والتي 

تعزى �إلى مهارة حل الم�شكلات.

4- التعرف على طبيعة الفروق بين مجموعة الطلبة المتفوقين الأكثر تكيفا، ومجموعة الطلبة 

المتفوقين الأقل تكيفا في الدرجات على مقيا�س حل الم�شكلات.

�أ�سئلة الدرا�سة

وعلى وجه التحديد ف�إن هذه الدرا�سة هدفت الإجابة عن الأ�سئلة الآتية:

1- ما م�ستوى التكيف النف�سي لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين ؟

2- ما م�ستوى مهارة حل الم�شكلات لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين؟

3- هل هناك فروق ذات دلالة �إح�صائية بين مجموعة الطلبة الموهوبين والمتفوقين في التكيف 

النف�سي تعزى �إلى مهارة حل الم�شكلات؟ 

4- هل هناك فروق ذات دلالة �إح�صائية بين مجموعة الطلبة المتفوقين الأكثر تكيفا، ومجموعة 

الطلبة المتفوقين الأقل تكيفا في الدرجات على مقيا�س حل الم�شكلات؟

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات
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�أهمية الدرا�سة

يمكن �إظهار �أهمية هذه الدرا�سة من خلال ما ي�أتي:

�أولا: على م�ستوى الدرا�سات، والأبحاث العربية والأردنية، يوجد القليل من الدرا�سات التي 

تناولت درا�سة التكيف النف�سي لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين خ�صو�صا في المراكز الريادية، مما 

يجعل هناك حاجة للمزيد من المعلومات التي قد تكون مهمة في فهم التكيف النف�سي وتف�سيره، 

ومهارة حل الم�شكلات لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين الملتحقين بمثل هذه البرامج.

حل  على  بالقدرة  وعلاقته  النف�سي،  التكيف  �إلى  التعرف  الدرا�سة  هذه  حاولت  ثانيا: 

الم�شكلات لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين، مما قد ي�سهم في فهم هذه الم�شكلات وعلاجها 

مما ي�ساعدهم على التكيف النف�سي، والانفعالي، والاجتماعي.

محددات الدرا�سة

تتحدد �إمكانية تعميم نتائج هذه الدرا�سة تبعاً لنوعية الخ�صائ�ص الديموغرافية والاجتماعية 

والنف�سية الخا�صة بالأطفال الملتحقين بالمركز الريادي للمتفوقين في عين البا�شا. وتبعاً لنوعية 

وخ�صائ�ص �أدوات الدرا�سة ومقايي�سها الم�ستخدمة.

م�صطلحات الدرا�سة

الريادي  بالمركز  الملتحقون  الطلبة  هم  الحالية  الدرا�سة  في  والمتفوقون:  الموهوبون  الطلبة 

للمتفوقين في لواء عين البا�شا، وهو من المراكز الخا�صة بالموهوبين والمتفوقين والتابعة لوزارة 

التربية والتعليم في الأردن. ويتم اختيار الموهوبين والمتفوقين وفق �أ�س�س محددة من قبل وزارة 

�إما  الريادية  المراكز  في  الأ�سا�سي  ال�سابع  ال�صف  منذ  الطلبة  قبول  في  تتمثل  والتعليم  التربية 

لتفوقهم الأكاديمي في العلوم الأ�سا�سية؛ بحيث لا يقل معدلهم في ال�صف ال�ساد�س في كل 

القبول  يتم  �أو   ،%90 عن  الإنجليزية  واللغة  العربية،  واللغة  والريا�ضيات،  العلوم  مواد  من 

الثقافية،  المجالات  من  �أي مجال  �أو في  الريا�ضية  �أو  الفنية،  �أو  الأدبية،  الموهبة  لوجود  وفقاً 

انتهاء  بعد  الأ�سبوع  �أيام في  ثلاثة  الريادية  المراكز  بالدوام في  الطلبة  ويلتزم  الاجتماعية.  �أو 

دوامهم المدر�سي الاعتيادي بواقع ت�سع �ساعات �أ�سبوعياً يق�ضونها في الح�ص�ص �أو الن�شاطات 

الإثرائية، والخدمات الإر�شادية.

التكيف:  يعني التكيف المواجهة الفاعلة مع المواقف المختلفة وب�شكل خا�ص المرهقة منها، 

والتي  حياته،  في  اكت�سبها  التي  الا�ستراتيجيات  �أو  الموارد  من  ذخيرة  فرد  كل  يملك  حيث 
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�إجرائيا في  .ويقا�س   )2002 تعتر�ض طريقه )ر�ضوان،  التي  الم�شكلات  يواجه من خلالها 

هذه الدرا�سة بالدرجة التي يح�صل عليها الطالب في مقيا�س التكيف النف�سي.

مهارة حل الم�شكلات: تتكون مهارة حل الم�شكلات في هذه الدرا�سة من خم�س مراحل هي: 

التوجه العام، وتعريف الم�شكلة، توليد البدائل، واتخاذ القرار، والتحقق من النتائج. وتقا�س 

�إجرائيا في هذه الدرا�سة بالدرجة التي يح�صل عليها الطالب في مقيا�س حل الم�شكلات.

منهجية الدرا�سة و�إجراءاتها:

منهج الدرا�سة

جمع  يتم  �إذ  الم�سحي  الا�ستطلاعي  الو�صفي  البحث  �أ�سلوب  البحث  هذا  في  ا�ستخدم 

البيانات من خلال �إطلاع الطلبة على �أدوات الدرا�سة والإجابة عنها، والتعبير عنها كما هي 

في الواقع.

عينة الدرا�سة

ا�شترك في هذه الدرا�سة جميع الطلبة الموهوبين والمتفوقين الملتحقين بالمركز الريادي في 

لواء عين البا�شا، والبالغ عددهم )99( طالبا، والذين وتتراوح �أعمارهم من 13 �إلى 17 �سنة. 

وتم جمع البيانات في الف�صل الأول من العام الدرا�سي 2006 /2007. ويو�ضح الجدول 

رقم )1( توزيع �أفراد الدرا�سة ح�سب ال�صف والجن�س.

الجدول رقم )1(

توزيع �أفراد الدرا�سة ح�سب ال�صف والجن�س

ال�صف
الجن�س

المجموع
�إناثذكور

82836ال�سابع

13821الثامن

31013التا�سع

41418العا�شر

5611الأول الثانوي

336699المجموع

�أدوات الدرا�سة

�أولًا: مقيا�س التكيف النف�سي

ا�ستخدم الباحثان مقيا�س التكيف النف�سي المطور من قبل جبريل )1996(.والذي يهدف 

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات
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الأبعاد  على  تتوزع  فقرة   )40( من  يتكون  والذي  المراهقين.  لدى  النف�سي  التكيف  قيا�س 

الآتية:

البعد ال�شخ�صي، وتمثله الفقرات )1، 5، 9، 13، 17، 21، 25، 29، 33، 37(.

البعد الانفعالي، وتمثله الفقرات )2، 6، 10، 14، 18، 22، 26، 30، 34، 38(.

البعد الأ�سري، وتمثله الفقرات )3، 7، 11، 15، 19، 23، 27، 31، 35، 39(.

البعد الاجتماعي، وتمثله الفقرات )4، 8، 12، 16، 20، 24، 28، 32، 36، 40(.

�صدق المقيا�س

ا�ستخرج جبريل )1996( ال�صدق المنطقي للمقيا�س، وذلك بعر�ضه على ع�شرة محكمين 

طلب  وقد  والقيا�س،  النف�سية،  وال�صحة  والإر�شاد  النف�س،  وعلم  التربية  في  المخت�صين  من 

منهم �إظهار مدى �صلاحية العبارة لقيا�س ما و�ضعت لقيا�سه، وذلك بعد �إطلاعهم على �أبعاد 

اللازمة.  التعديلات  واقتراح  العبارة،  و�ضوح  مدى  بيان  منهم  ثم طلب  و�أهدافه،  المقيا�س 

واعتمد معيار اتفاق ثمانية محكمين على �صلاحية الفقرة وو�ضوحها لتبقى �ضمن المقيا�س.

وللت�أكد من �صدق المقيا�س لأغرا�ض الدرا�سة هذه قام الباحثان بعر�ض فقرات المقيا�س على 

والإر�شاد  التربوي،  النف�س  وعلم  التربوي،  القيا�س  في  المتخ�ص�صين  المحكمين  من  مجموعة 

وال�صحة النف�سية في جامعة �آل البيت. وذلك للحكم على مدى ملاءمتها الفئة العمرية التي 

تمثل الطلبة الموهوبين في المراكز الريادية من حيث و�ضوح لغتها، وتمثيلها لأبعاد المقيا�س، وقد 

كانت ملاحظات المحكمين ايجابيّة،و لم يتم �إجراء �أي تعديل على فقرات المقيا�س.

ثبات المقيا�س

بطريقة  المقيا�س  ثبات  معامل  بح�ساب   )1996( جبريل  قام  المقيا�س،  ثبات  لا�ستخراج 

الإعادة، وذلك بتطبيق المقيا�س ثم �إعادة تطبيقه بعد اثني ع�شر يوماً على عينة م�ؤلفة من �أربعين 

طالباً وطالبة من طلبة ال�صفين العا�شر والأول الثانوي. وقد بلغ معامل ثبات الدرجة الكلية 

)0.94(. �أما البعد ال�شخ�صي فقد كان )0.83(، والبعد الانفعالي )0.79(، والبعد الأ�سري 

)0.87(، والبعد الاجتماعي )0.83(.

الداخلي  الات�ساق  بطريقة  المقيا�س  ثبات  الباحثان  ا�ستخرج  فقد  الحالية  الدرا�سة  في  �أما 

وثابتة  �صادقة  الدرا�سة  �أداة  تكون  وبذلك   .)0.73( بلغ  �إذْ  كليّاً  للمقيا�س  �ألفا(  )كرونباخ 

وقابلة للتطبيق لغايات الدرا�سة الحالية.
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ت�صحيح المقيا�س

يتم ت�صحيح �إجابات الفقرات وفقاً لميزان خما�سي، ح�سب طريقة ليكرت من واحد �إلى 

 ،)4( الدرجة  الوقت  معظم  والإجابة   ،)5( الدرجة  دائماً  الإجابة  �أعطيت  خم�سة؛ حيث 

�أعطيت  فقد  �أبداً  الإجابة  �أمْا   ،)2( الدرجة  قليلًا  والإجابة   ،)3( الدرجة  �أحياناً  والإجابة 

الدرجة )1(. وتعك�س هذه الأوزان في حالة الفقرات ال�سلبية. ويتم جمع الدرجات في حالة 

الدرجات  ال�سلبية. ومجموع  الفقرات  ويتم عك�سها في حالة  الإيجابية كما هي،  الفقرات 

على المقيا�س هي الدرجة الكلية التي ت�شير �إلى التكيف العام؛ �إذ تتراوح الدرجة الكلية على 

المقيا�س من )200-40(.

ثانيا: مقيا�س حل الم�شكلات 

حمدي  طوره  الذي  الم�شكلات  حل  مقيا�س  الدرا�سة  هذه  لأغرا�ض  الباحثان  ا�ستخدم 

)1998( بالاعتماد على نموذج هبنر في حل الم�شكلات (Heppner, 1978) �إذ يقترح هبنر 

�أن مهارات حل الم�شكلات ت�ستخدم في خم�س مراحل هي: التوجه العام تعريف الم�شكلة 

،توليد البدائل، اتخاذ القرار، التحقق من النتائج. وت�ألف المقيا�س في �صورته النهائية من 40 

فقرة )8 فقرات لكل بعد من الأبعاد الخم�سة( موزعة على �أبعاد المقيا�س ك�آلاتي:

1- التوجه العام: تقي�سه الفقرات: 1، 6، 11، 16، 21، 26، 31، 36.

2- تعريف الم�شكلة: تقي�سه الفقرات:2 ، 7، 12، 17، 27،22 ، 32،37.

3- توليد البدائل: تقي�سه الفقرات: 3، 8، 13، 18، 23، 28، 33، 38.

4- اتخاذ القرار: تقي�سه الفقرات: 4، 9، 14، 19، 24، 29، 34، 39.

5- التقييم: تقي�سه الفقرات: 5، 10، 15، 20، 25، 30، 35، 40.

�صدق المقيا�س

ا�ستخرج حمدي )1998( �صدق المقيا�س بطريقة �صدق المحكمين �إذْ تم عر�ضه على 18 

محكما من حملة الدكتوراه �أو الماج�ستير في الإر�شاد للحكم على مدى منا�سبة كل فقرة للبعد 

الذي �أدرجت �ضمنه ،تم ا�ستبقاء الفقرات التي �أ�شار 90% �أو �أكثر من المحكمين �إلى منا�سبتها 

،كما عر�ض المقيا�س على 42 طالبا من كلية التربية في الجامعة الأردنية للت�أكد من و�ضوح 

ال�سابقين،  المحكمين  من   9 على  الفقرات  عر�ضت  .و�أخيرا  ال�صياغة  حيث  من  الفقرات 

وطلب من كل منهم �أن يختار من الفقرات المخ�ص�صة لكل بعد �أف�ضل 8 فقرات يراها منا�سبة 

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات
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لقيا�س البعد وقد تم �إبقاء الفقرات التي تم الاتفاق عليها من قبل 5 ف�أكثر من المحكمين. كذلك 

المتخ�ص�صين  المقيا�س على لجنة من المحكمين  الدرا�سة بعر�ض فقرات  الباحثان في هذه  قام 

في القيا�س التربوي، وعلم النف�س التربوي، والإر�شاد وال�صحة النف�سية في جامعة �آل البيت. 

وذلك للحكم على مدى ملاءمتها لم�ستوى الطلبة الموهوبين في المراكز الريادية ومدى و�ضوح 

لغتها، ومدى تمثيلها لأبعاد المقيا�س التي و�ضعت لقيا�سها، وقد كانت ملاحظات المحكمين 

طفيفة جدا لذا لم يتم �إجراء �أي تعديل على فقرات المقيا�س.

ثبات المقيا�س

تم ح�ساب ثبات المقيا�س من قبل حمدي )1998( بطريقة الإعادة بفا�صل زمني منا�سب 

على 56 طالبا من طلبة كلية التربية في الجامعة الأردنية، فكانت قيمة معامل ارتباط بير�سون 

ولدرجات  الكلية  لدرجة  لمقيا�س  الداخلي  الات�ساق  ح�سب  وكما  الكلية  للدرجة   86,0

الفرعية على عينة الدرا�سة الكلية في الجامعة الأردنية وجامعة البحرين )434 طالبا( فكانت 

قيمة كرونباخ �ألفا للمقيا�س الكلي 0.91 وللمقايي�س الفرعية 0.69 ولمقيا�س التوجه العام 

اتخاذ  ولمقيا�س   0.63 البدائل،  توليد  ولمقيا�س   0.70 الم�شكلة،  تعريف  ولمقيا�س   73,0

القرار، 0.65 ولمقيا�س التحقق من النتائج )حمدي، 1998(.

الداخلي  الات�ساق  بطريقة  المقيا�س  ثبات  الباحثان  ا�ستخرج  فقد  الحالية  الدرا�سة  في  �أما 

�صادقة  الدرا�سة  �أداة  تكون  وبذلك   .)0.78( بلغ  �إذ  للا�ستبانة بمجموعها  �ألفا(  )كرونباخ 

وثابتة وقابلة للتطبيق لغايات الدرا�سة الحالية.

ت�صحيح المقيا�س

�أربع درجات ح�سب طريقة ليكرت هي: لا  الفقرة على �سلم من  وتتم الا�ستجابة على 

والتي  متو�سطة، وتنطبق بدرجة كبيرة،  بدرجة  تنطبق  ب�سيطة،  بدرجة  ابد�أ، وتنطبق  تنطبق 

على  الكلية  الدرجة  وتتراوح   .)1998 التوالي )حمدي،  على   4،  3  ،2  ،1 القيم  تعطى 

المقيا�س من )160-40(.

�إجراءات التنفيذ

هذه  في  الا�شتراك  على  �إداراته  موافقة  �أخذ  وتم  للمتفوقين  الريادي  المركز  زيارة  تم   -

الدرا�سة.
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- تم تحديد قائمة بمجتمع الدرا�سة من الطلبة الموهوبين والمتفوقين حيث تم اختيارهم جميعا 

للم�شاركة في الدرا�سة.

- تم مقابلة �أفراد الدرا�سة لجمع البيانات اللازمة �إذْ وزعت عليهم الا�ستبانات وقاموا بالإجابة 

عنها بم�ساعدة المر�شدة التربوية في المركز.

- و�أخيرا، تم تجميع الا�ستبانات، وتفريغ بياناتها تمهيدا لمعالجتها الإح�صائية با�ستخدام برنامج 

.)SPSS) الـ

التحليل الإح�صائي

عن  للإجابة  المئوية  والن�سب  المعيارية  والانحرافات  الح�سابية  المتو�سطات  ا�ستخدمت 

الثالث  ال�س�ؤالين  عن  للإجابة  الأحادي  التباين  تحليل  ا�ستخدم  كما  والثاني،  الأول  ال�س�ؤالين 

والرابع.

عر�ض النتائج

�أولًا: عر�ض نتائج ال��سؤال الأول

الطلبة  لدى  النف�سي  التكيف  م�ستوى  »ما  ن�صه  والذي  الأول،  ال�س�ؤال  عن  للإجابة 

والانحرافات  الح�سابية  المتو�سطات  ا�ستخراج  تم  الريادي؟«  المركز  في  الملتحقين  الموهوبين 

النف�سي.  التكيف  مقيا�س  �أبعاد  على  المتفوقين  الطلبة  لا�ستجابات  المئوية  والن�سب  المعيارية 

والجدول رقم )2( يبين هذه النتائج.

الجدول رقم )2(

المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية والن�سب المئوية لا�ستجابات الطلبة 

المتفوقين على مقيا�س التكيف النف�سي مرتبة تنازليا

�أبعاد التكيف النف�سي
المتو�سطات 

الح�سابية

الانحرافات 

المعيارية
الن�سب المئوية

52.5%26.25256.928الجانب الانفعالي

49.6%24.20814.482الجانب الاجتماعي

45.5%22.76775.936الجانب الأ�سري

44%22.20208.695الجانب ال�شخ�صي

يلاحظ من الجدول ال�سابق �أن الن�سب المئوية على �أبعاد التكيف النف�سي، تراوحت ما بين 

التكيف  �أبعاد  �أعلى  الانفعالي  الجانب  النف�سي في  التكيف  �أن  �إذْ يلاحظ  5.52% و%44. 

الجانب  النف�سي في  التكيف  �أقلها  كان  والمتفوقين، في حين  الموهوبين  الطلبة  لدى  النف�سي 

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات
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لم  فهي  المختلفة،  الأبعاد  في  منخف�ضة  للتكيف  المئوية  الن�سب  �أن  يلاحظ  كما  ال�شخ�صي. 

تتجاوز ن�سبة ال 50% �إلا في بعد التكيف النف�سي في الجانب الانفعالي.

ثانياً: عر�ض نتائج ال��سؤال الثاني

للإجابة عن ال�س�ؤال الثاني، والذي ن�صه »ما م�ستوى مهارة حل الم�شكلات لدى الطلبة 

والانحرافات  الح�سابية  المتو�سطات  ا�ستخراج  تم  الريادي؟«  المركز  في  الملتحقين  الموهوبين 

المعيارية والن�سب المئوية لا�ستجابات الطلبة المتفوقين على �أبعاد مقيا�س مهرة حل الم�شكلات. 

والجدول رقم )3( يبين هذه النتائج.

الجدول رقم )3(

المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية والن�سب المئوية لا�ستجابات الطلبة 

المتفوقين على مقيا�س حل الم�شكلات مرتبة تنازليا

الن�سب المئويةالانحرافات المعياريةالمتو�سطات الح�سابية�أبعاد مقيا�س مهارة حل الم�شكلات 

82%26.38383.727توليد البدائل

76.9%24.61624.012تعريف الم�شكلة 

76.6%24.61620.652اتخاذ القرار 

72.5%23.20204.299التوجه العام

68.5%21.94953.479التقييم

الم�شكلات،  �أبعاد مقيا�س مهارة حل  المئوية على  الن�سب  �أن  ال�سابق  يلاحظ من الجدول 

تراوحت ما بين 82% و5.68% �إذْ يلاحظ �أن مهارة توليد البدائل كانت �أعلى مهارات حل 

الم�شكلة لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين، في حين كان �أقلها مهارة تقييم الحلول المقترحة. 

كما يلاحظ �أن الن�سب المئوية لمهارات حل الم�شكلة مرتفعة في الأبعاد المختلفة.

ثالثاً: عر�ض نتائج ال��سؤال الثالث

 للإجابة عن ال�س�ؤال الثالث، والذي ن�صه »هل هناك فروق ذات دلالة �إح�صائية بين الطلبة 

ا�ستخراج  تم  الم�شكلات؟«  مهارة حل  �إلى  تعزى  النف�سي  التكيف  والمتفوقين في  الموهوبين 

مقيا�س  على  المتفوقين  الطلبة  لا�ستجابات  المعيارية  والانحرافات  الح�سابية،  المتو�سطات 

التكيف النف�سي. والجدول رقم )4( يبين هذه النتائج.
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الجدول رقم )4(

المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لا�ستجابات الطلبة المتفوقين على

�أبعاد مقيا�س التكيف النف�سي ح�سب متغير مهارة حل الم�شكلات

الانحرافات المعياريةالمتو�سطات الح�سابية�أبعاد مقيا�س التكيف 

28.7673.930الجانب الانفعالي 

29.7773.759الجانب الاجتماعي 

26.5253.540الجانب الأ�سري 

27.5557.781الجانب ال�شخ�صي

التكيف  �أبعاد  على  الح�سابية  المتو�سطات  بين  فروق  وجود  ال�سابق  الجدول  من  يت�ضح 

النف�سي ح�سب متغير مهارة حل الم�شكلات، ولمعرفة فيما �إذا كانت هذه الفروق ذات دلالة 

 )ANOVA( فقد تم ا�ستخدام تحليل التباين الأحادي )0.05 = α( إح�صائية عند م�ستوى�

للأداء على مقيا�س التكيف النف�سي، والجدول رقم )5( يبين ذلك. 

الجدول رقم )5(

نتائج تحليل التباين لمتغير حل الم�شكلات وت�أثيره على التكيف النف�سي 

�أبعاد التكيف 

النف�سي
التباين

مجموع مربع 

الانحرافات

درجات 

الحرية

متو�سط 

المربعات
قيمة ف

م�ستوى 

الدلالة

الجانب 

الانفعالي

607.4064513.497بين المجموعات

0.7890.791 906.2553داخل المجموعات
17.099

1513.65698الكلي

الجانب 

الاجتماعي

635.4114514.246بين المجموعات

0.9880.499 749.753داخل المجموعات
14.145

1385.11198الكلي

الجانب 

الأ�سري

794.4874517.655بين المجموعات

2.1550.004 434.20053داخل المجموعات
8.192

1228.68798الكلي

الجانب 

ال�شخ�صي

4319.3784595.98بين المجموعات

3.1500.00 1615.0653داخل المجموعات
30.473

5934.4498الكلي

 )0.004 = α( وجود �أثر ذي دلالة �إح�صائية عند م�ستوى )يت�ضح من الجدول رقم )5

و)α = 0.00( على التوالي لمتغير حل الم�شكلات على التكيف في الجانب الأ�سري، والتكيف 

في الجانب ال�شخ�صي. بينما لا يوجد �أثر ذي دلالة �إح�صائية عند م�ستوى )α = 0.05( لمتغير 

حل الم�شكلات على التكيف في الجانب الانفعالي، والتكيف في الجانب الاجتماعي.

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات
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رابعاً: عر�ض نتائج ال��سؤال الرابع

بين  �إح�صائية  دلالة  ذات  فروق  هناك  »هل  ن�صه  والذي  الرابع،  ال�س�ؤال  عن  وللإجابة 

مجموعة الطلبة المتفوقين الأكثر تكيفا، ومجموعة الطلبة المتفوقين الأقل تكيفا في الدرجات 

على مقيا�س مهارة حل الم�شكلات في المركز الريادي للمتفوقين؟« تم تق�سيم عينة الدرا�سة 

وقد  النف�سي،  التكيف  مقيا�س  العينة على  �أفراد  لدرجات  الو�سيط  با�ستخدام  �إلى مجموعتين 

�أقل ي�شكلون  �أو  بلغت قيمة الدرجة الو�سيطية 94، وبذلك ف�إنّ الحا�صلين على درجة 94 

المجموعة الأقل تكيفا، والحا�صلين على درجة 95 �أو �أكثر ي�شكلون المجموعة الأكثر تكيفا، 

للأبعاد  المختلفة  للم�ستويات  المعيارية  والانحرافات  الح�سابية  المتو�سطات  ح�ساب  تم  ثم 

الفرعية للمقيا�س لدى كل من المجموعتين الأكثر تكيفا، والأقل تكيفا والجدول رقم )6( 

يبين ذلك.

الجدول رقم )6(

المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لمهارة حل الم�شكلات لدى كل من 

مجموعتي الطلبة المتفوقين الأكثر تكيفا، والطلبة المتفوقين الأقل تكيفا

مجموعة المتفوقين الأقل تكيفا مجموعة المتفوقين الأكثر تكيفا

الانحرافات المعيارية
المتو�سطات 

الح�سابية

الانحرافات 

المعيارية
المتو�سطات الح�سابية

15.135 116.2157 16.083 119.8125 الدرجة الكلية

4.614 22.9412 3.967 23.4792 التوجه العام

4.168 24.3137 3.856 24.9375 تعريف الم�شكلة

3.609 26.1765 3.874 26.6042 توليد البدائل

3.170 23.9020 7.419 25.1875 اتخاذ القرار

3.474 21.6471 3.493 22.2708 التقييم

يت�ضح من الجدول ال�سابق وجود فروق بين متو�سطات �أداء الطلبة في المجموعتين، ولمعرفة 

في �أي من الأبعاد الفرعية لمقيا�س مهارة حل الم�شكلات ظهرت هذه الفروق تم �إجراء تحليل 

التباين الأحادي ويعر�ض والجدول رقم )7( لنتائج التي تم التو�صل �إليها.

الجدول رقم )7(

نتائج تحليل التباين لمتغير التكيف النف�سي وت�أثيره على مهارة حل الم�شكلات

التباين
مجموع مربع 

الانحرافات

درجات 

الحرية

متو�سط 

المربعات
قيمة ف

م�ستوى 

الدلالة

الدرجة 

الكلية

319.8981319.898بين المجموعات

1.3140.254 23611.94097داخل المجموعات
343.422

23931.83898الكلي
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التباين
مجموع مربع 

الانحرافات

درجات 

الحرية

متو�سط 

المربعات
قيمة ف

م�ستوى 

الدلالة

التوجه 

العام

7.15717.157بين المجموعات

0.3850.537 1804.80397داخل المجموعات
18.606

1811.96098الكلي

تعريف 

الم�شكلة

9.62119.621بين المجموعات

0.9590.442 1567.79397داخل المجموعات
16.163

1577.41498الكلي

توليد 

البدائل

4.52314.523بين المجموعات

0.3230.571 1356.89197داخل المجموعات
13.989

1361.41498الكلي

اتخاذ 

القرار

40.865140.865بين المجموعات

1.2830.260 3089.82297داخل المجموعات
31.854

3130.68798الكلي

التقييم

9.62119.625بين المجموعات

0.7930.375 1177.12697داخل المجموعات
12.135

1186.74798الكلي

 )0.05= α( يت�ضح من الجدول ال�سابق عدم وجود �أثر ذي دلالة �إح�صائية عند م�ستوى

لمتغير التكيف النف�سي على جميع �أبعاد مهارة حل الم�شكلات. وهذا يعني �أن التكيف النف�سي 

لم يكن له �أثر في مهارة حل الم�شكلات لدى مجموعة الطلبة المتفوقين الأقل تكيفا، والطلبة 

المتفوقين الأكثر تكيفا.

مناق�شة النتائج

فيما يتعلق بال�س�ؤال الأول، والذي ن�صه »ما م�ستوى التكيف النف�سي لدى الطلبة الموهوبين 

المعيارية  والانحرافات  الح�سابية  المتو�سطات  ا�ستخراج  تم  الريادي؟«.  المركز  في  الملتحقين 

و�أ�شارت  النف�سي.  التكيف  مقيا�س  �أبعاد  المتفوقين على  الطلبة  المئوية لا�ستجابات  والن�سب 

النتائج �إلى �أن التكيف النف�سي في الجانب الانفعالي �أعلى �أبعاد التكيف النف�سي لدى الطلبة 

الموهوبين والمتفوقين، في حين كان �أقلها التكيف النف�سي في الجانب ال�شخ�صي، كما كانت 

الن�سب المئوية للتكيف منخف�ضة ب�شكل عام .وهذا يعني �أن تكيف الطلبة الموهوبين والمتفوقين 

الملتحقين في المركز الريادي �أقل من الم�ستوى المطلوب، وقد يعود ذلك لعدة عوامل منها طول 

مدة اليوم الدرا�سي الذي يق�ضيه الطالب في المدر�سة والمركز الريادي �إذْ قد يمتد �إلى 9�ساعات، 

بالإ�ضافة ل�صعوبة التن�سيق في ما يتعلق بين ما هو مطلوب في المدر�سة والمركز الريادي مما ي�سبب 

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات

تابع الجدول رقم )7(
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الإرهاق البدني، والنف�سي للطالب، وقد يف�سر ذلك بالتحديات، والم�شكلات التي تواجههم 

نتيجة لل�ضغوط الاقت�صادية، والاجتماعية، والانفعالية التي قد يتر�ضون لها، وقد يف�سر ذلك 

التي ي�سببها المعلمون والزملاء والتوقعات  بال�ضغوط  التي تتمثل  �أي�ضاً بالم�شكلات المدر�سية 

العالية من الوالدين . وهذا يدعم نتائج الدرا�سات ال�سابقة التي �أ�شارت �إلى وجود م�شكلات 

تكيفية لدى الطلبة الموهوبين والمتفوقين مثل نتائج درا�سة هيبرت (Hebert, 2000) ودرا�سة 

 )2004( المحادين  ودرا�سة   )2002( العوي�صة  ودرا�سة   ،(Peterson, 2006) بيتر�سون 

 (Hampel & Petermann, وبيترمان  هامبل  ودرا�سة   (Chan, 2004) ت�شان  ودرا�سة 

(2005. ولم تدعم نتائج الدرا�سة الحالية نتائج الدرا�سات التي �أ�شارت �إلى �أن الطلبة الموهوبين 
والمتفوقين متكيفين من مثل نتائج درا�سات بيكر (Baker, 1998) و�شولوين�سك ورينولدز 

 (Richards, et al., 2003) وريت�شاردز و�آخرون (Scholwinski & Reynolds, 1985)
 (Tomchin, 1996) ودرا�سة توم�شين (Ramasy, et al.,1999) ودرا�سة رام�سي و�آخرون

ودرا�سة �صبري )1983(.

الطلبة  “ما م�ستوى مهارة حل الم�شكلات لدى  الثاني، والذي ن�صه  بال�س�ؤال  يتعلق  فيما 

الموهوبين الملتحقين في المركز الريادي”. فقد تم ح�ساب المتو�سطات الح�سابية والانحرافات 

المعيارية والن�سب المئوية لا�ستجابات الطلبة المتفوقين على �أبعاد مقيا�س مهارة حل الم�شكلات، 

و�أ�شارت النتائج �إلى �أن مهارة توليد البدائل كانت �أعلى مهارات حل الم�شكلة لدى الطلبة 

مع  ين�سجم  المقترحة.وهذا  الحلول  تقييم  مهارة  �أقلها  كان  حين  في  والمتفوقين،  الموهوبين 

�أن من ال�سمات المرتبطة بالموهوبين  (Neihart, 1999) والذي مفاده  �إليه نيهارت  �أ�شار  ما 

والمتفوقين القدرة على حل الم�شكلات. كما تدعم نتائج الدرا�سة الحالية من قبل نتائج درا�سة 

ب�أن  ينادي  الذي  التوجه  يدعم  (Dufner, 1989).وهذا  ودوفنر   (Chan, 2005) ت�شان 

الموهوبين والمتفوقين يتمتعون بم�ستوى مرتفع في مهارات حل الم�شكلة.

فيما يتعلق بال�س�ؤال الثالث، والذي ن�صه: “هل هناك فروق ذات دلالة �إح�صائية بين الطلبة 

�إجراء  فقد تم  الم�شكلات؟”  �إلى مهارة حل  النف�سي تعزى  التكيف  الموهوبين والمتفوقين في 

النتائج  �أ�شارت  للمقيا�س. وقد  الفرعية  للأبعاد  المختلفة  للم�ستويات  الأحادي  التباين  تحليل 

التكيف في الجانب الأ�سري،  الم�شكلات على  �إح�صائية لمتغير حل  �أثر ذي دلالة  �إلى وجود 

والتكيف في الجانب ال�شخ�صي مما يعني �أن مهارة حل الم�شكلات كان لها اثر في التكيف 

النف�سي على الم�ستوى ال�شخ�صي والأ�سري للطلبة الموهوبين والمتفوقين. وتن�سجم هذه النتيجة 

الم�شكلات  مهارات حل  بين  هناك علاقة  ب�أن  م�ؤداه  والذي  للمو�ضوع  ال�سابق  الأدب  مع 
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 (Warren, John & Ellis, 1983; Platt & والقدرة على التكيف والكفاءة الاجتماعية 

 (Warren,  وتتفق هذه النتيجة م ما �أ�شارت �إليه درا�سة وارن وجون و�إل�س ،Spivack, 1972)
دورا  يلعب  المعرفي  النمو  من  المرتفع  الم�ستوى  ب�أن  مفادها  والتي   John & Ellas,1983)
مهما في مهارات حل الم�شكلة في مجالات التوا�صل ال�شخ�صي والتفاعل مع الآخرين. كذلك 

تتفق هذه النتيجة مع نتيجة درا�سة ت�شان (Chan, 2005) والتي بينت ب�أن الطلبة الموهوبين 

�إلى ا�ستخدام ا�ستراتيجيات تكيفية مثل حل الم�شكلة والمواجهة  من الذكور والإناث يميلون 

للتعامل مع ال�ضغوطات.

فيما يتعلق بال�س�ؤال الرابع، والذي ن�صه: »هل هناك فروق ذات دلالة �إح�صائية بين مجموعة 

الطلبة المتفوقين الأكثر تكيفا، ومجموعة الطلبة المتفوقين الأقل تكيفا في الدرجات على مقيا�س 

مهارة حل الم�شكلات في المركز الريادي للمتفوقين؟«. فقد تم �إجراء تحليل التباين الأحادي 

للم�ستويات المختلفة للأبعاد الفرعية للمقيا�س لدى كل من المجموعتين الأكثر تكيفا، والأقل 

 )0.05= α( تكيفا. وقد �أ�شارت النتائج �إلى عدم وجود �أثر ذي دلالة �إح�صائية عند م�ستوى

لمتغير التكيف النف�سي على جميع �أبعاد مهارة حل الم�شكلات. مما يعني �أن التكيف النف�سي 

لم يكن له �أثر في مهارة حل الم�شكلات لدى مجموعة الطلبة المتفوقين الأقل تكيفا، والطلبة 

المتفوقين الأكثر تكيفا. ويلاحظ هنا �أن هذه النتيجة خالفت المتوقع والذي مفاده الافترا�ض 

المتفوقين  �أكبر من  ب�شكل  الم�شكلة  يتمتعون بمهارات حل  تكيفا  الأكثر  المتفوقين  الطلبة  ب�أن 

النف�سي لدى الموهوبين والمتفوقين كان  التكيف  الأقل تكيفا، وقد يعود ذلك لأن م�ستوى 

وقد  الم�شكلات.  مهارات حل  من  مرتفع  بم�ستوى  تمتعوا  ،بينما  الدرا�سة  منخف�ضا في هذه 

تكيفا  الأقل  و  تكيفا  الأكثر  المجموعتين  في  والمتفوقين  الموهوبين  الطلبة  ب�أن  ذلك  يف�سر 

يمتلكون م�ستوى مرتفع من مهارات حل الم�شكلة بنف�س الدرجة. ولا تن�سجم هذه النتيجة مع 

الأدب ال�سابق الذي بين �أن هناك علاقة بين مهارات حل الم�شكلات والقدرة على التكيف 

والكفاءة الاجتماعية (Warren, John & Ellis, 1983; Platt & Spivack, 1972)، مما 

يعني �أن الطلبة الموهوبين، والمتفوقين الأكثر تكيفا في هذه الدرا�سة لا يوظفون مهارات حل 

الم�شكلات،على الرغم من امتلاكهم لهذه المهارات. مما يجعل الباب مفتوحا على م�صراعيه 

للبحث في العلاقة بين التكيف النف�سي ومهارة حل الم�شكلة.

التو�صـيات

يمكن تقديم تو�صيات الباحثين الخا�صة في هذه الدرا�سة كما ي�أتي:

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات
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1- �إجراء المزيد من الدرا�سات الم�ستقبلية في البيئات العربية في مجال التكيف النف�سي لدى الطلبة 

لدى ه�ؤلاء  التكيف  لعدم  الحقيقة  الأ�سباب  البحث عن  تتناول  بحيث  والمتفوقين  الموهوبين 

والبحث عن ا�ستراتيجيات التكيف المنا�سبة والتي توظف مهارة حل الم�شكلات ب�شكل فعال.

مهارات  على  المتفوقين  الطلبة  تدريب  مجال  في  الم�ستقبلية  الدرا�سات  من  المزيد  �إجراء   -2

التكيف وا�ستراتيجياته والمهارات الانفعالية والاجتماعية، ومهارات حل الم�شكلات.

الموهوبين  للطلبة  التكيف  مهارات  تعليم  على  وتدريبهم  والمعلمين  المر�شدين  3-ت�أهيل 

والمتفوقين من خلال �إعداد برامج ودورات �أو ور�ش عمل متخ�ص�صة تت�ضمن التدريب على 

هذا النوع من المهارات.

4-ت�صميم برامج �إر�شادية وتدريبية في مهارات وا�ستراتيجيات التكيف في مرحلة مبكرة من 

المرحلة الأ�سا�سية والتدريب عليها وتدري�سها من خلال المنهاج.

المراجع

جبريل، مو�سى )1996(. العلاقة بين مركز ال�ضبط وكل من التح�صيل الدرا�سي والتكيف 

النف�سي لدى المراهقين. مجلة درا�سات العلوم التربوية، الجامعة الأردنية، 23)2(،358-

.378

المحادين، عثمان عبد اللطيف )2004(. الو�ضع النف�سي للطلبة المتميزين قبل ت�سجيلهم في مدر�سة 

المتميزين وبعده: درا�سة مقارنة. ر�سالة ماج�ستير غير من�شورة، الجامعة الها�شمية، الزرقاء، 

الأردن. 

ر�ضوان، �سامر )2002(. ال�صحة النف�سية. عمان: دار الم�سيرة للن�شر والتوزيع والطباعة.

دم�شق:  )ط7(.  التكيف  �سيكولوجية  في  درا�سة  النف�سية:  ال�صحة   .)1987( نعيم  الرفاعي، 

من�شورات جامعة دم�شق، �سوريا.

�صبري، عبد الرحمن م�صطفى )1983(. بع�ض الخ�صائ�ص ال�شخ�صية والتكيفية والخلقية للمتفوقين 

تح�صيليا في الريا�ضيات. ر�سالة ماج�ستير غير من�شورة، الجامعة الأردنية، عمان، الأردن .

الأطفال  لدى  الانفعالي  الذكاء  تنمية  في  المعلم  �أدوار   .)2005( فتحي  محمود  عكا�شة، 

الموهوبين. مجلة الدرا�سات الاجتماعية،20، 49-13.

للطلبة  التكيفي  الواقع  والموهبة:  النف�سي  الإر�شاد   .)2002( مو�سى   �سلطان  العوي�صة، 

الموهوبين والمتفوقين في مدر�سة اليوبيل. مجلة درا�سات العلوم التربوية، 29)2(، 266-

 .280

للن�شر  الأهلية  عمان:  تعليمه.  وطرق  تطوره  الأطفال،  تفكير   .)1990( يو�سف  قطامي، 

والتوزيع.



20
10

  
و

ي
ون

ي
  
2  

د 
د

ع
ال

  
11

  
د

ل
ج

لم
ا

62

10

  
  

  
  

  
  

2010 2000

مجلة  الجامعة.  طلبة  لدى  بالاكتئاب  الم�شكلة  حل  مهارة  علاقة   .)1998( نزيه  حمدي، 

درا�سات العلوم التربوية، الجامعة الأردنية، 25)1(، 100-90.

Baker, J.A., Bridger, R., & Evans, K. (1998). Models of underachievement among 
gifted preadolescents: The role of personal, family, and school factors. 
Gifted Child Quarterly, 42, 5-14. 

Bransford, J.D. & Stein, B.S. (1993). The ideal problem solver: A guide for 
improving thinking, learning, and creativity. New York: W. H. Freeman 
and Company.

Brody, L.E., & Benbow, C.P. (1986). Social and emotional adjustment of 
adolescents extremely talented in verbal or mathematical reasoning. Journal 
of Youth and Adolescence, 15(1), 1-18.

Chang, E.C. Sanna, L.J., Riley, M.M., Thornburg, A.M., Zumberg, K.M. & 
Edwards, M. C. (2007). Relations between problem solving styles and 
psychological adjustment in young adults: Is stress a mediating variable? 
Personality and Individual Differences, 42, 135-144. 

Chang, E., D’Zurilla, Th., Sanna, L. (2009). Social problem solving as a mediator 
of the link between stress and psychological well-being in Middle-Adulthood. 
Cognitive Therapy & Research, 33(1), 33-49. 

Chan, D.W. (2004). Social coping and psychological distress among Chinese 
gifted students in Hong Kong. Gifted Child Quarterly, 48(1), 30-41.

Chan, D.W. (2005). Emotional intelligence, social coping, and psychological 
distress among Chinese gifted students in Hong Kong. High Ability 
Students, 16(2), 163-178.

Dufner, D. (1989).  Effects of training in problem solving on the problem 
solving abilities of gifted fourth graders: A comparison of the future 
problem solving and instrumental enrichment programs. Unpublished 
doctoral dissertation, Texas University, USA. 

Elliott T., Shewchuck, R., J. , Richards S., Palmatier, A. & Margolis, K. (1998). 
Problem solving and adjustment of caregivers of persons with spinal cord 
injury. Pushin’ On Newsletter, 16(2), 6-7.

Ellis, S. & Siegler, R.S. (1994). Development of problem solving. In: R. G. 
Sternberg (Ed), Thinking and problem solving, (pp.333-370). N.Y.: 
Academic Press, Inc.

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات



20
10

  
و

ي
ون

ي
  
2  

د 
د

ع
ال

  
11

  
د

ل
ج

لم
ا

63

مجلة العلوم التربوية والنف�سية

10

  
  

  
  

  
  

2010 2000

Epstien, N. B., Baucom, D.H. & Daiuto, A. (1997). Cognitive behavioral couples 
therapy. In: W. Halford and H. Markman (Eds.), Clinical handbook of 
marriage and couples interventions. (pp. 416-449). NY: John Wiley and 
Sons Ltd.

Hampel, P. & Petermann, F. (2005). Age and gender effects on coping in children 
and adolescents. Journal of Youth and Adolescents, 34(2), 73-83.

Hebert, T.P. (2000). Helping high ability students overcome math anxiety through 
bibliotherapy. Journal of Secondary Gifted Education, 8, 164-178.

Lazarus, R.S. (1961). Adjustments and personality, (1ed.). U.S.A.: McGraw-
Hill Book Company, Inc.

Lazarus, R.S. (1969). Patterns of adjustment and human effectiveness. (2nd). 
U.S.A.: McGraw-Hill Book Company, Inc.

Lee, J.S. (1992). Problem-solving strategies of different types of gifted 
students on three types of problems. Unpublished doctoral dissertation, 
University of Georgia, USA.

Neihart, M. (1999). The impact of giftedness on psychological well-being. 
Roeper Review, 22(1), 122-149.

Peterson, J. S. (2006). Addressing counseling needs of gifted students. Professional 
School Counseling, 10(1), 86-102.

Platt, J., & Spivack, G. (1972). Social competence and effective problem-solving 
in psychiatric patient. Journal of Psychology, 28, 3-5.

Preuss, L.J., & Dubow, E.F. (2003). A comparative between intellectually gifted 
and typical children in their coping responses to a school and a peer stressor. 
Roeper Review, 26, 105-111.

Ramasy, S.G., Martray, C.R. & Roberts, J.L. (1999). Relationship between levels 
of giftedness and psychosocial adjustment. Roeper Review, 99(22), 5-10.

Richards, J.; Encel, J., & Shute, R. (2003). The emotional and behavioral 
adjustment of intellectually gifted adolescents: A multi – dimensional, multi- 
informant approach. High Ability Studies, 14(2), 153-164.

Robinson, N.M. & Jaones, P.M. (1986). Psychological adjustment in a college 
– level program of marked Academic Acceleration. Journal of Youth and 
Adolescence, 15(1), 51-60.

Schowinski, E., & Reynolds, C.R. (1985). Dimensions of anxiety among high IQ 
children. Gifted Child Quarterly, 29, 125-130.



20
10

  
و

ي
ون

ي
  
2  

د 
د

ع
ال

  
11

  
د

ل
ج

لم
ا

64

10

  
  

  
  

  
  

2010 2000

Terman, L. M., & Oden, M. H.(1974).The gifted child grows up, twenty –fife 
year: Follow up of superior genetics students of genius, California: 
Stanford University Press.

Tomchin, E. (1996). Coping and self- concept: Adjustment patterns in gifted 
adolescents. Journal of Secondary Gifted Education, 8(1), 16-27.

Warren, K. , John, E.O. & Ellis, P.C. (1983). Emotional and social problem-solving 
thinking in gifted and average elementary school children. The Journal of 
Genetic Psychology, 142, 25-30. 

Zeidner, M. & Schleyer, E.J.(1999). Educational setting and the psychological 
adjustment of gifted students. Studies in Educational Evaluation, 25(1), 
33-46. 

د. جمال �أبو زيتون، د. �سهيلة بنات التكيف النف�سي وعلاقته بمهارة حل الم�شكلات


