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 :الممخص
ىدفت الدراسة الحالية إلى تحديد عوامل الدافعية الأكاديمية لدى عينة من طمبة الجامعة في البيئة الجزائرية. كذلك 

في لمكشف عن العوامل الكامنة القميمة من خلال عدد كبير من عرض خطوات توظيف أسموب التحميل العاممي الاستكشا
المتغيرات المقاسة.ولتحقيق أىداف الدراسة تم ترجمة مقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية لفاليراند وآخرون 

(0090.) 
وقد ركزت الدراسة  ( طالب وطالبة.040كما تم تطبيق المقياس عمى عينة استطلاعية عشوائية بمغ عدد أفرادىا )

الاستطلاعية عمى حساب الخصائص السيكومترية لممقياس. إلى جانب ذلك قمنا بتطبيق أداة البحث عمى عينة مكونة من 
( طالب وطالبة واستخدام التحميل العاممي الاستكشافي بطريقة المحاور الأساسية لتحميل البيانات، وقد أشارت 0900)

 ممي إلى استخلاص سبعة عوامل لمدافعية الأكاديمية.النتائج الخاصة بالتحميل العا

 الدافعية الأكاديمية، التحميل العاممي الاستكشافي. الكممات المفتاحية:
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Abstract 

This current study aimed at identifying the factors of academic motivation in students of three 

universities in Algeria environment. furthermore. It aimed to identify the steps of using the method of 

exploratory factor analysis to explore few latent factors from lot of observed variables in order to 

achieve the aims of the study we translated the scale of academic motivation of Vallerand et al. (1989) 

in to Arabic language.  

We applied the scale on a reconnaissance sample of (141) students, where she focused on 

identifying on characteristics of the scale. We applied the study tool on a sample of (1051) students. 

We used the exploratory factor analysis (EFA) by Principal Axis Factoring. The results related to 

factorial analysis indicated to find seven factor. 

Keywords: Academic motivation, exploratory factor analysis. 

 

 

 



 

 

 : ةــمقدم
تشكل الدافعية الأكاديمية موضوعا لمعديد من الدراسات باعتبارىا حالة داخمية تستثير سموك المتعمم 
وتعمل عمى توجييو نحو ىدف يسطره لنفسو. ىذه الدراسات اىتمت أساسا بالتعميم المدرسي وأىممت في 

  -التي نجري عمييا الدراسة الحالية-ة أغمبيا الدراسات الجامعية. عمى الرغم من أىمية ىذه المرحمة العمري
والتي يتعرض خلاليا الطالب لمعديد من الضغوط الأكاديمية، والأسرية، والنفسية، والاجتماعية والتي 

 نسمط الضوء عمييا من خلال البحث الحالي.

 الإشكالية:
نفس. وىذا بسبب تشكل الدافعية الأكاديمية موضوعا لأكثر الدراسات شيرة في ميدان التربية وعمم ال

 .learning processesالتأثير المباشر وغير المباشر لمدافعية الأكاديمية عمى عمميات التعمم 
في المجال  central roleمفيوم الدافعية الأكاديمية ودوره المركزي  complexityوكنتيجة لتعقد 

وانب )مؤشرات( الدافعية التعميمي والتعممي، قامت العديد من الدراسات بمحاولة الإحاطة بمعظم ج
في  Deci & Ryan( 3999، 0000، 0092، 0090الأكاديمية كالدراسات التي قام بيا دوسي وريان )

المبنية عمى مسممات المقاربة المعرفية الاجتماعية والتي تعتبر بأن السموك  –إطار نظرية التقرير الذاتي 
والتي تنص عمى وجود –ئص الفردية ومحيط الفرد الإنساني يتشكل من خلال التفاعل المتبادل بين الخصا

سيرورات نفسية عن التأثير في دافعية الأفراد بسبب وجود حاجات نفسية وطبيعية يحاول كل فرد إشباعيا 
 (3904بغض النظر عن المحيط الذي تنتمي إليو.)لورسي، 

، الرياضي، وقد وجدت العديد من التطبيقات ليذه النظرية في عدة مجالات كالمجال الصحي
 العلاج النفسي، التربوي، والأكاديمي.

في المجال التربوي والأكاديمي تفترض نظرية التقرير الذاتي منظورا متعدد الأبعاد )العوامل( 
. ففي self determination continuumلمدافعية الأكاديمية، والتي يمكن ترتيبيا عمى متصل التقرير الذاتي 

ثم نجد الدافعية الخارجية والتي تضم  intrinsic motivationد الدافعية الداخمية النياية العميا لممتصل نج
أربعة عوامل كامنة تتمثل في الدافعية الخارجية للإدماج، الدافعية الخارجية لمتقمص، الدافعية الخارجية 

الخارجية تقريرا للاستدخال ثم نجد الدافعية الخارجية لمتنظيم الخارجي والتي تعتبر أقل عوامل الدافعية 
 لمذات. وفي نياية متصل التقرير الذاتي نجد بعد غياب الدافعية.

ثلاثة عوامل كامنة لبعد الدافعية الداخمية تتمثل  .Vallerand et al( 0090إلى جانب ذلك اقترح )
 في الدافعية الداخمية لممعرفة والدافعية الداخمية ثم تأتي الدافعية الداخمية للإثارة.

العوامل الكامنة الثلاث لمدافعية الداخمية لا تترتب عمى طول متصل التقرير الذاتي ولكنيا كما أن 
 (Fairchild et al., 2005)تشكل عوامل لمدافعية الداخمية ذات علاقة ارتباطية فيما بينيا. 

ية ( بين الدافعية الخارجية للإدماج والدافع0090بالإضافة إلى ذلك لم يميز فاليراند وزملاؤه )
 الخارجية لمتقمص.



                                           
 

 

من خلال ىذا الطرح المعقد لمفيوم الدافعية الأكاديمية، تظير الحاجة إلى تطوير أدوات تتوفر 
 عمى الخصائص التي تجعميا صالحة كالموضوعية والشمولية ودرجات مقبولة من الصدق والثبات.

سات الجامعية والذي يعتمد بتطوير مقياس الدافعية الأكاديمية لمدرا .Vallerand et al( 0090قام )
. يعتبر Deci & Ryan( 0090في أساسو النظري عمى مبادئ نظرية التقرير الذاتي لدوسي وريان )

مقياس الدافعية الأكاديمية من أشير المقاييس الموجية لممراىقين والراشدين في المحيط الأكاديمي. 
(Stoveret al., 2012) 

( في نسختو الفرنسية )النسخة 0090ة لفاليراند وآخرون )ولقد حظي مقياس الدافعية الأكاديمي
بالبحث والتقصي في  -(0000المطورة من طرف فاليراند وآخرون )-الأصمية( أو النسخة الإنجميزية 

عمى حد عمم  –العديد من الدول الأجنبية مع غياب ىذا النوع من الدراسات في البيئة الجزائرية والعربية 
قق من البنية العاممية لممقياس وىذا باستعمال التحميل العاممي كأسموب إحصائي قصد التح –الباحثتان

يسعى إلى الكشف عن البنية العاممية الكامنة التي تمثل العدد الكبير من المتغيرات المقاسة )المؤشرات( 
ة بين عدد كبير الأمر الذي يتيح لمدراسات العممية التركيز عمى العوامل الكامنة الميمة، ولا تتشتت الدراس

 commonمن المتغيرات المقاسة )المؤشرات( والتي تنطوي عمى مقدار كبير من التباين المشترك 

variance أي أن العوامل الكامنة .latent factors  تمخص جل المعمومات )التباين المشترك( التي تنطوي
فتراضي مشتق من تحميل بيانات عمييا المتغيرات المقاسة. فالعامل الكامن ىو متغير تحتي )ضمني( ا

 (3903، تيغزةمجموعة متغيرات تم قياسيا قياسا مباشرا. )
في حين أن المتغيرات المقاسة )بنود المقياس في دراستا الحالية( تمثل العناصر التي تكون 

 موضوعا لمتحميل العاممي.
ديمية لمدراسات الجامعية تقوم الدراسة الحالية باستقصاء البنية العاممية لمقياس الدافعية الأكا

عمى عينة من طمبة الجامعة بالعفرون، خميس مميانة والمدية  .Vallerand et al( 0090لفاليراند وآخرون )
قصد الكشف عن عوامل )مؤشرات( الدافعية الأكاديمية. ومن ىذا المنطمق تحاول الدراسة الحالية الإجابة 

 عمى التساؤل التالي:
 شير لمفيوم الدافعية الأكاديمية؟ما ىي  العوامل التي ت -

 :فروض الدراسة
 استنادا لما سبق عرضو من تساؤل يمكننا صياغة الفرضية التالية:

 ينطوي مفيوم الدافعية الأكاديمية عمى بنية عاممية متعددة العوامل. -

 أهداف الدراسة:

 تتمثل أىداف الدراسة فيما يمي: 

 



 

 

  مية من خلال عرض نظرية التقرير الذاتي الموضحة إلقاء الضوء عمى مفيوم الدافعية الأكادي
 ليذا المفيوم والمتبناة في البحث الحالي.

  ( 3990تقديم تصور مقترح من طرف فيمد )Field  لبناء الصدق العاممي واستخدام التحميل
 العاممي الاستكشافي في التحقق من الصدق البنائي في المقاييس النفسية والتربوية.

  صائص السيكومترية لمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية لفاليراند التحقق من الخ
 (.0090وآخرون )

   تقديم نسخة عربية لمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية من أجل استخدامو في البحث
 العممي.

 أهمية الدراسة:
 في الدراسة الحالية مما يمي: الأهمية النظريةتنبع 
  التي تناولت البنية العاممية لمقياس الدافعية  -في حدود عمم الباحثة-اسات العربية غياب الدر

 (.0090الأكاديمية لمدراسات الجامعية لفاليراند وآخرون )

  أىمية المرحمة العمرية التي أجري عمييا البحث والتي يتعرض خلاليا الطالب لمعديد من
جتماعية والتي نسمط الضوء عمييا من خلال الضغوط الأكاديمية، والأسرية، والنفسية، والا

 البحث الحالي.

  تطوير المعمومات حول الدافعية الأكاديمية في ظل المقاربة السوسيومعرفية ونظرية التقرير
 الذاتي.

 نتبع الأىمية التطبيقية لمدراسة الحالية فيما يمي:الأهمية التطبيقية 

 الاختبارات لمدافعية الأكاديمية لدى طلاب  الاستفادة من نتائج البحث الحالي في مجال بناء
 الجامعة.

  تقديم دراسة عممية لتمكين الطمبة والباحثين من التعرف عمى طريقة عممية مقترحة من طرف
 لبناء الصدق العاممي لممقاييس النفسية والتربوية. Field( 3990فيمد )

 تحديد مصطمحات الدراسة:
  يتكون المقياس في صورتو الأصمية )النسخة الجامعية: مقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات

الفرنسية( من سبعة عوامل كامنة تمثل ثلاثة أبعاد كبرى لمدافعية الأكاديمية والتي يمكن ترتيبيا عمى طول 
يعرف إجرائيا بالدرجة التي يحصل عمييا . و self determination continuumمتصل التقرير الذاتي 
 بند المكونة لممقياس. وىو يضم العوامل الكامنة التالية: 39ى الطالب عند إجابتو عم

  :ىي القيام بالنشاط من أجل السرور والرضا الناتجين عن التعمم، الدافعية الداخمية لممعرفة
وتقاس بالدرجة التي يحصل  (Vallerand et al., 1992, P.1005)الاستكشاف ومحاولة فيم شيء جديد. 



                                           
 

 

جابتو عمى البنود المنتمية ليذا العامل وفق مقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات عمييا الطالب من خلال إ
 (.0090الجامعية لفاليراند وآخرون )

  :تعرف الدافعية الداخمية للانجاز بالإقبال عمى النشاط لأجل تحقيق "الدافعية الداخمية للإنجاز
وتقاس بالدرجة التي  ابق، نفس الصفحة(المتعة والرضا عند السعي لانجاز شيء ما". )نفس المرجع الس

يحصل عمييا الطالب من خلال إجابتو عمى البنود المنتمية ليذا العامل وفق مقياس الدافعية الأكاديمية 
 (.0090لمدراسات الجامعية لفاليراند وآخرون )

  :يتمثل في استغراق الطالب في نشاط معين والإحساس بشعور الدافعية الداخمية للإثارة
ابي نحوه، فيو يقوم بالنشاط بيدف الإحساس بالرضا )وأحاسيس أخرى( ما يؤدي بو إلى الانغماس في إيج

وتقاس بالدرجة التي يحصل عمييا الطالب من خلال إجابتو عمى البنود (Mignon J., 2012)ذلك النشاط. 
 (.0090اند وآخرون )المنتمية ليذا العامل وفق مقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية لفالير 

  المشاركة في نشاط أكاديمي معين استنادا إلى دوافع خارجية يتم : لمتقمصالدافعية الخارجية
وتقاس بالدرجة التي يحصل عمييا الطالب من (3904)لورسي، استدخاليا عن طريق الاختيار الشخصي. 

لأكاديمية لمدراسات الجامعية لفاليراند خلال إجابتو عمى البنود المنتمية ليذا العامل وفق مقياس الدافعية ا
 (.0090وآخرون )

  :مشاركة الطالب في نشاط ما استنادا إلى مصدر خارجي الدافعية الخارجية للاستدخال
لمضبط مع وجود بعض الاستدخال التدريجي.وتقاس بالدرجة التي يحصل عمييا الطالب من خلال إجابتو 

قياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية لفاليراند وآخرون عمى البنود المنتمية ليذا العامل وفق م
(0090.) 

  :المشاركة في النشاط الأكاديمي يعود إلى مؤثرات الدافعية الخارجية لمضبط الخارجي
خارجية، بحيث لا يشعر الطالب بالتقرير الذاتي لاستناد السموك لمصادر ضبط خارجية. وتقاس بالدرجة 

طالب من خلال إجابتو عمى البنود المنتمية ليذا العامل وفق مقياس الدافعية التي يحصل عمييا ال
 (.0090الأكاديمية لمدراسات الجامعية لفاليراند وآخرون )

  :ىو إحساس بالعجز كنتيجة مباشرة لعزو الطالب لمصعوبات الأكاديمية غياب الدافعية
لطالب من خلال إجابتو عمى البنود لأسباب غير متحكم فييا. وتقاس بالدرجة التي يحصل عمييا ا

 (.0090المنتمية ليذا العامل وفق مقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية لفاليراند وآخرون )

 " :ىو أسموب إحصائي لتحديد أقل عدد من العوامل أو التكوينات الفرضية التي التحميل العاممي
يعرف إجرائيا بأنو أسموب (029، 3999علام، )أبو ر." الارتباط بين مفردات الاختباتفسر قيم معاملات 

 إحصائي يسعى إلى تحديد العوامل الكامنة التي تساعد في وصف الظواىر النفسية الكامنة.
  :ذكر كاتل التحميل العاممي الاستكشافيCATTELL (1978)  بأن التحميل العاممي الاستكشافي

التي تجمع الارتباطات البينية لفقرات الاختبار، وتكون  يقوم: "باشتقاق عدد محدد من المحاور الأساسية



 

 

ويعرف إجرائيا بأنو  (92، 3904المحرزي، تفسيرا لمتباينات المشاىدة". ) –بأوزان معينة  –فيما بينيا 
 أسموب إحصائي يستعمل لاستخراج العوامل الكامنة لممتغيرات المقاسة بطريقة استكشافية.

  :قياسو قياسا مباشرا.يشمل التعريف الإجرائي لمعامل في دراستنا متغير كامن لا يمكن العامل
الحالية عمى العوامل التي سيتم استكشافيا عند تطبيق التحميل العاممي الاستكشافي والتي يمكن 

 .الجامعيةاستخلاصيا من مؤشرات مقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات 

 :ا. يشمل التعريف الإجرائي لممؤشر في دراستنا متغير كامن لا يمكن قياسو قياسا مباشر  المؤشر
 .الجامعيةالحالية عمى الثمانية والعشرون بند المشكمة لمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات 

 :ركزت العديد من النظريات التي اىتمت بمفيوم الدافعية عمى الأىداف  نظرية التقرير الذاتي
 إلى النتائج المرغوبة. أو النتائج والوسائل التي تؤدي إلى الوصول

ولقد ركزت نظرية التقرير الذاتي عمى ثلاث حاجات فطرية: الحاجة إلى الكفاءة، والحاجة إلى الارتباط 
 (Deci & Ryan, 2000)بالآخرين والحاجة للاستقلالية.

ر وتفترض ىذه النظرية بأن الفرد نشط في الأصل، يجد الدوافع الفطرية ويتبعيا، ويتعمم وينمو ويزدى
 خلال العممية. 

وتظير الدوافع الذاتية تمقائيا، طالما أن البيئات تقدم الدعم ليا )للأسف قد تقوضيا "السيطرة" عمى البيئة(. 
 كما أ ن ىذه الحاجات النفسية أساسية لدى كل البشر باختلاف ثقافتيم. فيي متطورة من جوىر

ثقافات. وتختمف الثقافات في المقدار الذي الطبيعة البشرية يفترض أنيا ذات أىمية عالمية عابرة لم
تؤيد تمبية احتياجات الشعوب الأساسية، وبالتالي تكون بعض الثقافات مزدىرة )بمعدل متوسط( أكثر من 

 (22، ص.3903كانون، غيرىا. )
وبالمقابل فإن ىذا المفيوم ليس  .فمثلا نجد أن: "الاستقلال الذاتي مفيوم غربي متمحور حول الفردانية

و أىمية في الثقافة الشرقية. كما أن للاستقلال الذاتي دور صغير في الحياة الآسيوية وىو لا يكاد يظير في ل
 (Deci et Ryan, 2008, P.28)الثقافات الشرقية التقميدية".

أي أن طريقة إشباع ىذه الحاجات تختمف من ثقافة إلى أخرى ولكن إرضاء ىذه الحاجات أساسي لكل 
فنظرية التقرير الذاتي تعتبر بأن الفرد نشط محفز ، ق أفضل صحة نفسية تتعمق بالثقافةحقيالناس من أجل ت

إلى جانب ذلك بينت ىذه النظرية بأنو يوجد  وفضولي بطبيعتو، يرغب في النجاح ويعتبره مكافأة بحد ذاتو.
 أشخاص سمبيون وفاقدون لمدافعية، ينجزون نشاطاتيم بطريقة ميكانيكية. 

عممية عقمية تنشط السموك الأكاديمي، وتحركو، وتوجيو، وتحافظ عمى استمراريتو،  تعرف بأنيا 
لتحقيق أفضل أداء وبموغ الأىداف الأكاديمية المسطرة. وتعرف إجرائيا بأنيا تكوين فرضي نستدل عمييا 

 .(0090الجامعية لفاليراند وآخرون )مؤشر لمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات  39من خلال 

 

 



                                           
 

 

 السابقةالإطار النظري والدراسات 

لقد شرحت نظرية التقرير الذاتي الأبعاد المختمقة لمدافعية، والتي تمثل لب التفاعل بين الطبيعة النشطة 
 لمفرد وبين المحيط الاجتماعي الذي يدعمو أو يثبطو.

ل الذاتي ودافعية افترضت نظرية التقرير الذاتي أبعادا متعددة لمدافعية وبالتحديد دافعية الاستقلا
الضبط. فعندما يكون السموك مستقل ذاتيا )دافعية الاستقلال الذاتي( يكون مركز الضبط داخمي. في حين 

 عندما يكون السموك مراقب ومضبوط )دافعية الضبط( يكون مركز الضبط خارجي.

اع الحاجات إلى جانب ذلك أظيرت العديد من الدراسات بأن المحيط الاجتماعي الذي يعمل عمى إشب
النفسية الأساسية يزيد من دافعية الاستقلال الذاتي، والتي تجمع بين الدافعية الداخمية والدافعية الخارجية 

بحيث تشكل كل من الدافعية الداخمية  -ستدخالالخارجي والاللإدماج. أما دافعية الضبط فيي تضم الضبط 
وبالطبع فإن كل أبعاد الدافعية  -بعاد الكبرى لمدافعيةوالإدماج والضبط الخارجي والاستدخال عوامل كامنة للأ

سواء كانت مستقمة أو مراقبة تشير إلى رغبة الفرد في القيام بالسموك، وفي المقابل فإن بعد غياب الدافعية 
 يشير إلى غياب الرغبة في القيام بالسموك، فيي تنشأ عندما لا يجد الفرد قيمة لمنتائج أو السموك. 

باعتبارىا منظورا متعدد الأبعاد لمدافعية، وىي بديل قوي  Deci et Ryanقرير الذاتي لكل من فنظرية الت
لمدراسات أحادية البعد لمدافعية، حيث تفترض أنماطا )أبعادا( متعددة من الأسباب الكامنة وراء سموك الفرد، 

 .التي يمكن ترتيبيا عمى متصل التقرير الذاتي
 
 

 

 

 

 

 

 

           أبعاد الدافعية والضبط في إطار نظرية التقرير الذاتي عمى مستوى متصل التقرير الذاتي (1)شكل 
(Deci et Ryan, 2008, P.27) 

يتضح من الشكل بأن الدافعية الداخمية تؤدي إلى أعمى درجات التقرير الذاتي لأنيا تتضمن 
ية )الإدماج، التقمص، الاستدخال والضبط الخارجي(، سموكات الضبط الداخمي، ثم تأتي الدافعية الخارج

 وفي نياية متصل التقرير الذاتي نجد بعد غياب الدافعية والذي يتضمن غياب الضبط.

 الدافعية الداخمية
 غياب الدافعية الدافعية الخارجية

ضبط 
 الإدماج

ضبط 
 التقمص

ضبط 
 الاستدخال

الضبط 
 الخارجي

الضبط  غياب الضبط
 الداخمي

 ل تقرير لمذاتأق أكثر تقرير لمذات



 

 

فمن خلال الطرح المتعدد الأبعاد لمدافعية وجدت نظرية التقرير الذاتي خلال العشر سنوات 
، العمل، العلاجات الصحية والرياضة والعلاج الماضية عدة تطبيقات في العديد من المجالات كالتعمم

 النفسي.
وفي ىذا الإطار تندرج الدراسة الحالية التي تبنت الطرح المتعدد الأبعاد لمدافعية في مجال التعمم 

( 0090من خلال الاعتماد عمى مقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية لكل من فاليراند وآخرون )
Vallerand et al ذي تم تطويره بالاعتماد عمى نظرية التقرير الذاتيال. 

 :الدراسات السابقة
بعنوان مقياس الدافعية الأكاديمية:  Vallerand et al. (1992)الدراسة التي أجراىا فاليراند وآخرون  (0

ير حيث قام فاليراند وزملاؤه بتطو  مقياس الدافعية الداخمية والدافعية الخارجية وغياب الدافعية لمتعمم.
التحقق من من خلال . l’échelle de motivation académique » (EME) »مقياس الدافعية الأكاديمية 

الصدق العبر الثقافي لمقياس الدافعية الأكاديمية بعد ترجمتو للانجميزية. بحيث تم ترجمة المقياس 
زية والفرنسية( ثم تطبيق للانجميزية باستخدام الترجمة العكسية من طرف أساتذة مزدوجي المغة )الانجمي

من طمبة الكميات الجامعية الكندية. وقد تم التحقق من ثبات  240المقياس عمى عينة تتكون من 
طالب جامعي باستخدام طريقة الإعادة بفاصل زمني قدره  02المقياس عن طريق عينة ثانية تكونت من 

، كما 9792 – 9720الطريقة  ما بين  شير واحد، حيث تراوحت معاملات الثبات لممقاييس الفرعية بيذه
 9792 – 9792تم استخراج معامل ألفا لكرونباخ للاتساق الداخمي لممقياس، وقد تراوحت قيمتو مابين 

باستثناء عامل الدافعية الخارجية لمتقمص حيث بمغ معامل الاتساق الداخمي لو باستخدام معادلة ألفا 
تدعم  – LISRELباستخدام  –الصدق العاممي لممقياس  . وقد تم التوصل إلى مؤشرات9723كرونباخ 

 مطابقة المقياس لمنموذج العاممي السباعي. 

بعنوان البنية العاممية لمقياس الدافعية الأكاديمية ( 3990)الدراسة التي قامت بيا أبو عواد  (3
academic motivation scale(AMS) دراسة سيكومترية عمى عينة من طمبة الصفين السادس ،

والعاشر في مدارس وكالة الغوث )الأنروا( في الأردن. وقد ىدفت الدراسة إلى استقصاء البنية العاممية 
لمقياس الدافعية الأكاديمية عمى عينة من طمبة الصفين السادس والعاشر في مدارس وكالة الغوث 

طالبا وطالبة من  200إذ طبقت النسخة العربية لممقياس عمى عينة من مكونة من  .)الأنروا( في الأردن
وبينت نتيجة التحميل العاممي وجود ستة عوامل لمدافعية الأكاديمية، كما  .طمبة الصفين السادس والعاشر

تم التحقق من الخصائص السيكومترية لممقياس باستخدام عدد من الإجراءات، إذ تم استخراج قيمة 
. 9722 – 9704عض، إذ تراوحت ما بين معامل كرونباخ ألفا لكل من العوامل المستخرجة ببعضيا الب

وكشفت نتائج الدراسة عن وجود أثر ذي دلالة إحصائية لمتغيري الجنس والصف والتفاعل بينيما عمى 
 بعض عوامل المقياس.

 



                                           
 

 

بعنوان معايرة مقياس الدافعية  Hosein Ali Taghipour et al. (2012) دراسة كل من  (2
 .الأكاديمية

( من خلال صدقو وثباتو 0003الدافعية الأكاديمية لفاليراند وآخرون ) اىتمت ىذه الدراسة بمقياس
( طالب 299وصلاحيتو لمتطبيق في شرق مازندران بإيران. تكونت عينة البحث )عينة عشوائية( من )

وطالبة من طمبة التعميم الثانوي، وقد تم التحقق من ثبات المقياس بحساب الاتساق الداخمي لمبنود 
 ( لممقياس ككل.97004ة ألفا لكرونباخ والذي بمغ )باستعمال طريق

كما تم حساب الصدق العاممي بطريقة التحميل العاممي الاستكشافي والذي أسفر عن استخراج 
(، فالعامل الأول يدل عمى الدافعية 497202عاممين يفسران معظم التباين المشترك والذي يمثل )

( من مجموع التباين % 247004ة من التباين والتي تمثل )( بند وىو يمثل أكبر نسب33الداخمية ويضم )
       ( % 27400( بنود بنسبة تباين )2المشترك. والعامل الثاني يدل عمى الدافعية الخارجية ويضم )

من مجموع التباين المشترك. ولقد أكد الباحثون عمى صلاحية المقياس لمبيئة الإيرانية، وقد تم حساب 
 لممقياس. Zو Tزئي ومعامل الارتباط الج

. بعنوان مقياس الدافعية الأكاديمية: Beatriz Stover et al. (2012)الدراسة التي أجرتيا  (4
تكييف وتحميل الخصائص السيكومترية لطلاب الجامعة والتعميم الثانوي. وقد ىدفت الدراسة إلى تكييف 

لاختلافات الثقافية والمغوية الجوىرية عمى البيئة الأرجنتينية بسبب ا (AMS)النسخة الانجميزية لممقياس 
 بين البيئتين.                  

( طالب 232فقد تم التحقق من صدق المقياس عمى طمبة الأرجنتين، بحيث تكونت العينة من )
تم إجراء  ( طالب وطالبة من المدارس الثانوية202، )Buenos Airesبيونس آيرس  وطالبة من مدينة

ى النسخة الانجميزية لممقياس، ثم تم تطبيق النسخة الاسبانية لمقياس الدافعية الترجمة العكسية عم
الأكاديمية وقد أظيرت النتائج أن بعد الدافعية الداخمية كان أكبر عند طلاب الجامعة منو عند طلاب 

لنموذج الثانوي الذين كانت نتائجيم أعمى في بعدي الدافعية الخارجية وغياب الدافعية، ولقد تم تأكيد ا
 السباعي لممقياس في البيئة الأرجنتينية باستخدام التحميل العاممي التوكيدي.

بعنوان التحقق من صدق مقياس الدافعية  Fairchild et al. (2004)وفي دراسة أجرتيا  (0
سنة،  09( طالب جامعي أمريكي الذين يبمغ معدل أعمارىم 0492الأكاديمية تكونت عينة الدراسة من )

 ( ذكور قوقازيون.% 99اث و)( إن% 22)

وقد تم تطبيق مقياس الدافعية الأكاديمية بالإضافة إلى مقاييس أخرى عمى عينة فرعية عشوائية 
 ( طالب جامعي من أجل تقدير الارتباطات بين مقياس الدافعية الأكاديمية والمقاييس الأخرى 000بمغت )

، وقد تم الوصول إلى مطابقة LISRELة تم استخدام التحميل العاممي التوكيدي باستخدام تقني
المقياس لمنموذج السباعي. كما استخرجت معاملات الاتساق الداخمي لمفقرات المتمثمة لكل مقياس فرعي، 
كما تم الحصول عمى مؤشرات الصدق التمييزي والتقاربي بايجاد معاملات الارتباط بين الدرجات عمى 

 المقياس والمقاييس الأخرى لمدافعية.  



 

 

لفحص البنية العاممية لمقياس الدافعية  .Cokley et al( 3990وفي دراسة أخرى أجراىا ) (2
الأكاديمية عمى عينة من الطمبة الأمريكيين وعلاقتيا بمفيوم الذات الأكاديمية ومعدل العلامات، لم يتم 

عوامل ىي: التوصل إلى بيانات داعمة لمنموذج سباعي العوامل لممقياس، ولكن تم الحصول عمى خمسة 
عامل غياب الدافعية، وعامل الدافعية الداخمية، وثلاثة عوامل لمدافعية الخارجية ىي: التنظيم الخارجي 
)الضبط الخارجي(، التنظيم المعرف )التقمص(، والتنظيم غير الواعي )الاستدخال(. كما وجد أن معامل 

الخارجية لمتقمص( أقل منو لبقية المقاييس،  ثبات المقياس الفرعي المرتبط بدافع التنظيم المعرف )الدافعية
 (3990كما وجد أن المقياس الفرعي لمدافعية الداخمية لا يرتبط بمعدل العلامات. )فريال أبو عواد، 

 إجراءات الدراسة الميدانية

 :منهج الدراسة
 تتبع ىذه الدراسة المنيج الوصفي التحميمي، الذي يعمل عمى وصف الظاىرة وصفا دقيقا كما 

توجد في الواقع، وتنظيم المعمومات وتفسيرىا بغية الوصول إلى استنتاجات وتعميمات تساعد عمى فيم 
فالمنيج الوصفي التحميمي مناسب لوصف المؤشرات التي تدل عمى مفيوم الدافعية . الواقع وتطويره

 الأكاديمية.

 مجتمع وعينة الدراسة:
الجيلالي بونعامة  ،لونيسي عمي بالعفرون :معاتيتكون مجتمع الدراسة من كل طمبة الميسانس بجا

 طالب وطالبة. 43003 والبالغ عددىم 3904/3900المدية لسنة يحي فارس ببخميس مميانة وجامعة 

 الأساسية: الدراسة عينة
 :( طالب وطالبة من طلاب الميسانس بجامعات0900تكونت عينة الدراسة الأساسية من )  

المدية. بمعدل عمر قدره يحي فارس بلي بونعامة بخميس مميانة وجامعة الجيلا ،لونيسي عمي بالعفرون
 العشوائية . وقد تم اختيار ىذه العينة بالطريقة3904/3900سنة، وذلك خلال العام الدراسي  33

 العنقودية قصد تمثيل التخصص العممي والأدبي والجنس. 

 الاستطلاعية:  الدراسة عينة
من  -تختمف عن الدراسة الأساسية–( طالب وطالبة 040لاعية من )تكونت عينة الدراسة الاستط

يحي فارس الجيلالي بونعامة بخميس مميانة وجامعة  ،لونيسي عمي بالعفرون :طلاب الميسانس بجامعات
. وقد تم اختيار ىذه العينة 3904/3900، وذلك خلال العام الدراسي 3070المدية. بمعدل عمر قدره ب

 قصد تمثيل التخصص العممي والأدبي والجنس.العنقودية  العشوائيةبالطريقة 

 

 



                                           
 

 

 أدوات الدراسة وخصائصها السيكومترية:
، يعتمد الأساس .Vallerand et al (1989)من إعداد  الجامعيةمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات 

Ryan (0090-0000 ،)وريان  Deciالنظري ليذا المقياس عمى نظرية التقرير الذاتيمكل من دوسي 
 متعددة لمدافعية الأكاديمية، ترتب عمى طول متصل التقرير الذاتي )أبعاد( عواملوالتي تفترض وجود 

كالتالي: الدافعية الداخمية، الدافعية الخارجية وغياب الدافعية. ويتكون المقياس من ثمانية وعشرين فقرة 
 لة لبنود المقياس.موزعة عمى سبعة عوامل كامنة تمثل المساحة المشتركة من الدلا

 ترجمة المقياس:

الخطوات الإجرائية  الجامعيةفي ترجمة مقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات  تاننيجت الباحث
 التالية:

ترجمة المقياس إلى المغة العربية بتعريب المفردات باستخدام عدة قواميس لغوية متخصصة  -
 Dictionnaireفي، جيمو، كنز الطالب، تريزور، القاموس الواوعامة بالمغتين الفرنسية والعربية )

encyclopédique de Psychologie) 
عداد الصورة الأولية لممقياس - ثم عرضيا عمى ىيئة  بعد إتمام الترجمة تمت الصياغة المبدئية وا 

التدريس )تسعة أساتذة جامعيين( مزدوجي المغة )العربية، الفرنسية( بقسم عمم النفس ببوزريعة 
لمحكم عمى  3( وقسم عمم النفس وعموم التربية والأرطفونيا بجامعة البميدة3لجزائر)جامعة ا

 .صلاحية البنود وملاءمة الترجمة

 (.00( و)2(، )4تم إجراء تعديل عمى البند رقم: ) آراء المحكمينوفي ضوء  -

 البنود المعدلة (6جدول )

 صياغة البند بعد التعديل صياغة البند قبل التعديل رقم البند

لمحظات الصعبة التي أعيشيا عندما أكون بصدد التواصل  4
 بأفكاري مع الآخرين

للأوقات الشديدة التي أعيشيا عندما أتواصل بأفكاري 
 مع الآخرين

لأثبت لنفسي، بأنني أستطيع تحقيق الأفضل عمى غرار شيادة  2
 البكالوريا

لأثبت لنفسي، بأنني أستطيع تحقيق أفضل من 
 اشيادة البكالوري

 لممتعة التي أشعر بيا عند القراءة لمؤلفين ميمين لممتعة التي أشعر بيا عند قراءة المؤلفات الميمة 00

وبالتالي تعتبر نسب مرتفعة تشير إلى  %099و %99تتراوح بين تم التوصل إلى نسب الاتفاق 
 .معيةالجاتوافق النسختين العربية والفرنسية لمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات 

عمى المقياس والحصول عمى النسخة الأولية لممقياس، تم  السابقة الذكربعد إجراء التعديلات  -
تصميم استمارة المقياس مرفقة ببعض البيانات الشخصية والتعميمة، بالإضافة إلى مرافقتو بسمم ليكرت 

 السباعي لتسييل تطبيق المقياس.



 

 

      . وقد طمبت الباحثة لدراسة الاستطلاعيةامقياس عمى عينة النسخة الأولية لمتم تطبيق  -
من الطمبة ذكر أي صعوبات تواجييم في فيم البنود، بحيث كان اليدف من التجريب المبدئي ىو التأكد 

 المقياس وفيم عباراتو.بنود من وضوح 

 .لممقياس النيائية ةصور الإعداد بعد التأكد من فيم الطمبة لبنود المقياس ووضوح عباراتو تم  -
 تصحيح المقياس: 

عند اختيار  3عند اختيار لا تنطبق تماما، والدرجة  0تم تحويل الإجابات إلى كم بمنح الدرجة 
عند اختيار تنطبق بشكل متوسط،  4عند اختيار تنطبق تماما، والدرجة  2تنطبق قميلا جدا، والدرجة 

 عند تنطبق كثيرا جدا. 2لدرجة تنطبق كثيرا وا 2عند اختيار تنطبق بشكل كافي، والدرجة  0والدرجة 
 :globale index of motivationحساب الدرجة الكمية لمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية

يقوم حساب الدرجة الكمية لممقياس عمى موضع أبعاد )عوامل( الدافعية الأكاديمية عمى طول متصل 
      بعد أكثر تقريرا لمذات كمما كان إسيامو ايجابيا فكمما كان ال (Deci & Ryan, 1985)التقرير الذاتي.

بعكس الأبعاد من نمط المراقبة الخارجية والتي تشكل أقل أبعاد الدافعية  في الدرجة الكمية لممقياس،
الأكاديمية تقريرا لمذات، فيي تنقص من الدرجة الكمية لمدافعية الأكاديمية، في حين يسيم بعد غياب 

 ولحساب الدرجة الكمية نستخدم المعادلة التالية: الدافعية الأكاديمية. الدافعية سمبيا في
*)الدافعية الداخمية لممعرفة+الدافعية الداخمية للإنجاز+ الدافعية الداخمية للإثارة(/ 3الدرجة الكمية= )

ستدخال( / ) )الدافعية الخارجية لمتنظيم الخارجي+ الدافعية الخارجية للا –+ الدافعية الخارجية لمتقمص( 
 (Jacques Mignon, 2012)*غياب الدافعية(. 3+  3

 التحقق من الخصائص السيكومترية لممقياس:
 :الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية حساب درجات صدق مقياس

 :ترجمة بنود المقياس من جانب ىيئة وذلك في ضوء والتأكد من  تم فحص صدق المحكمين
 .ةد المقياس ولمدافعية الأكاديميالتعريفات الإجرائية لأبعا

  :قيم معاملات الارتباط بين عوامل المقياس السبعة والدرجة الكمية كانت صدق التجانس الداخمي
وقد حصل عامل  9790-و 9742تراوحت قيم معاملات الارتباط بين  فقد 9790ذات دلالة إحصائية عند 

بينما حصل عامل الدافعية الداخمية  9720الدافعية الداخمية للإنجاز عمى أعمى قيم معاملات الارتباط ب 
عمى التوالي فيي تمثل أعمى عوامل الدافعية الأكاديمية تقريرا لمذات  9742و 9720لممعرفة و للإثارة عمى 

فيو يمثل أكثر عوامل الدافعية الخارجية  9720امل الدافعية الخارجية لمتقمص فقد حصل عمى أما ع
تقريرا لمذات، وىو يرتبط بشكل قوي مع عوامل الدافعية الداخمية. بينما حصل عامل غياب الدافعية عمى 

مية. كذلك وىذا يشكل لب متصل التقرير الذاتي الذي افترضو دوسي وريان لمدافعية الأكادي 9790-
العلاقة بين العوامل مع بعضيا البعض كانت دالة في معظميا ماعدا بعد الدافعية الداخمية للإثارة الذي 

 كان ارتباطو ضعيف وغير دال ببعدي الدافعية الداخمية لمتقمص وغياب الدافعية.     



                                           
 

 

لأكاديمية والبنود التي كما أن قيم معاملات الارتباط بين العوامل السبعة المشكمة لمقياس الدافعية ا
 9722، وقد تراوحت معاملات الارتباط مابين 9790تنتمي إلى كل عامل ذات دلالة إحصائية عند 

 وىذا يشير إلى صدق البنود لقياس ماوضعت لقياسو. 9704و
 :الصدق التمييزي 

 نيفي حالة مجموعتين مستقمتين وغير متجانست tنتائج اختبار  (1)جدول 

جم حح المجموعات
 العينة

المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 Fقيمة
 المحسوبة

مستوى 
 الدلالة

 tقيمة
 المحسوبة

درجة 
 الحرية

مستوى 
 الدلالة

 00790 4790- 29 الدنيا
42709 9790 02740- 43722 9790 

 4790 20790 29 العميا

   مما يدل عمى أنيا دالة أي ( 9790( بمستوى دلالة )42709بمغت ) Fبقراءة النتائج نجد أن قيمة 
لا يوجد تجانس بين المجموعتين مما يدفعنا إلى قراءة النتائج المقابمة لافتراض عدم تساوي التباين، حيث 

(، مما يجعمنا نرفض الفرض 9790( ومستوى دلالة )43722( عند درجة حرية )-02740) tبمغت قيمة 
بأن ىناك فروق دالة إحصائيا بين المجموعة  %00أي أن الباحثتان متأكدتان بنسبة  9790الصفري عند 

الدنيا والمجموعة العميا، أي أن المقياس يميز بين عوامل الدافعية الأكاديمية المقررة ذاتيا وعوامل الدافعية 
 الغير مقررة ذاتيا، وعميو فالمقياس صادق في قياس ما وضع لقياسو.

 اسات الجامعية:حساب درجات ثبات مقياس الدافعية الأكاديمية لمدر 

 تم حساب درجات ثبات المقياس بطريقة ثبات الاستقرار  :معامل ثبات درجات الاختبار بطريقة الاستقرارtest-
Retest  بتطبيق المقياس على عينة الدراسة الاستطلاعية ثم إعادة التطبيق مرة ثانية بعد مرور أسبوعين على نفس العينة. حيث

 وتعتبر هذه القيمة جيدة في الدراسة الحالية.  0..0رتي التطبيق على المقياس ككل بلغت قيمة معامل الثبات بين م
 الاتساق الداخمي عن طريق ألفا لكرونباخ internal consistency Method, Cronbach’s alpha 

تم حساب درجات ثبات المقياس باستعمال معادلة ألفا لكرونباخ للاتساق الداخمي لأننا نريد معرفة 
بدائل وعميو نستطيع تطبيق 2تساق البنود لقياس مفيوم الدافعية الأكاديمية. كما أن عدد البدائل ىو مدى ا

 طريقة ألفا لكرونباخ.
وىي تشير إلى درجة مقبولة من الاتساق  9793بمغت قيمة معامل ألفا لكرونباخ لكل بنود المقياس  

كاديمية لدي عينة الدراسة. كما تراوح مربع من الدافعية الأ %93الداخمي أي أن المقياس يكشف عن 
بين كل بند من بنود المقياس  squared multiple correlation coefficient(R2)معامل الارتباط المتعدد 

وىو يدل عمى مقدار التباين المشترك بين الفقرة وباقي فقرات المقياس أي  9790و 9742والمقياس ككل 
لفقرة لممعمومات التي يستيدف المقياس الحصول عمييا عن السمة المقاسة، مقدار المساىمة التي تقدميا ا
 من تباين المقياس ككل. %90إلى  %42فبنود المقياس الحالي تفسر 



 

 

ومن خلال تفحص معامل التحديد )مربع معامل الارتباط المتعدد( نستنتج أن معامل ثبات ألفا 
لا يرجع الى تباين درجات الأفراد لبنود المقياس، و ( دل فعلا عمى تجانس داخمي مرتفع 9793المرتفع )

 طول المقياس.و 

 أدوات تحميل البيانات:
 لتحميل البيانات  في الدراسة الحالية تم استعمال الأدوات الإحصائية التالية:

 النسب المئوية -

 معامل الارتباط بيرسون -

 لعينتين مستقمتين وغير متجانستين t testاختبار -

 نباخ معامل ألفا لكرو  -

 R2معامل التحديد  -

 معامل الالتواء  -

 معامل التفرطح -

 اختبار شابيرو -

 اختبار ىيتوفسكي -

 اختبار كايزر ماير أولكن  -

 اختبار بارتميت -

 التحميل العاممي الاستكشافي بطريقة المحاور الأساسية والتدوير المتعامد بطريقة الفاريماكس -

 عرض نتائج الدراسة ومناقشتها:
 : ينطوي مفيوم الدافعية الأكاديمية عمى بنية عاممية متعددة العوامل.عمى تنص فرضية الدراسة -

لمتحقق من ىذا الفرض تم استخدام التحميل العاممي الاستكشافي، ولمعرفة الطريقة الأمثل لاستخراج 
 العوامل نقوم أولا بفحص توزيع البيانات لممقياس.

 التحقق من توزيع البيانات  لممقياس ككل 

 توزيع البيانات لممقياس ككل (2)جدول 

 
معامل لالخطأ المعياري  معامل الالتواء

الخطأ المعياري لمعامل  معامل التفرطح الالتواء
 اختبار شابيرو التفرطح

** 9700 9704 9792 9720 المقياس ككل
9700 

 9790**دال عند 

أي أن  9720من الصفر  من خلال الجدول السابق نلاحظ أن معامل الالتواء لممقياس ككل أكبر
 التوزيع التكراري لدرجات الأفراد عمى المتغيرات المقاسة لممقياس ككل ممتو جية اليمين.



                                           
 

 

أي أن منحنى توزيع درجات أفراد العينة  2أما معامل التفرطح لممقياس ككل  فقد كان أصغر من 
 لممقياس ككل كان مفرطح.

نرفض الفرض الصفري مما يعني أن درجات كما نجد أن قيمة اختبار شابيرو كانت دالة أي 
 المقياس لا تتوزع توزيع طبيعي.

 

 
 توزيع البيانات لممقياس ككل (2)شكل 

من خلال الشكل السابق يتضح أن منحنى توزيع درجات أفراد عينة الدراسة الأساسية لممقياس ككل 
 ينحرف بدرجة قميمة عن التوزيع الطبيعي.

 
 
 
 

 
 

 
 

 مخطط توزيع البيانات (3)شكل 

 



 

 

من خلال الشكل السابق نلاحظ أم ىذا المخطط يعطي فكرة عن توزيع البيانات بحيث أن الوسيط 
وىي القيمة التي تقسم البيانات إلى Q2أقرب إلى الربيع الثاني -يمثل الخط في منتصف الصندوق –

 قسمين متساويين.
من طول  070حافة الصندوق العميا بأكثر من تبتعد عن  outliersكما نلاحظ وجود قيم شاذة 

 الصندوق.

وبما أن توزيع درجات المتغيرات المقاسة غير معتدل سنختار طريقة المحاور الأساسية، بحيث يرى 
بأنو عندما يتضمن التحميل العاممي الاستكشافي اختبار  .Fabrigare et al( 0000فبريجار وآخرون )

تعد طريقة الاحتمال الأقصى مناسبة عندما يكون توزيع درجات  الفرضيات التي تتعمق بالنماذج،
المتغيرات المقاسة معتدلا أو قريبا من الاعتدال. أما إذا كان توزيع البيانات غير معتدل فنستعمل طريقة 

 المحاور الأساسية.

بأن استعمال طريقة Costello & Osborne(3990إلى جانب ذلك ذكر كل من: "كوستيمو وأسبورن )
الاحتمال الأقصى و طريقة المحاور الأساسية يؤديان إلى أفضل النتائج، وتستعمل الأولى إذا كانت 

 (3903البيانات معتدلة أو قريبة من الاعتدال، وتستعمل الأخيرة إذا كانت البيانات غير معتدلة". )تيغزة، 
مى قابمية مصفوفة في البداية وقبل إجراء التحميل العاممي يجب التأكد من المحكات لمحكم ع

 الارتباط لمتحميل العاممي الاستكشافي.
 المرحمة الأولى: فحص مدى قابمية مصفوفة الارتباطات لمتحميل العاممي

فحص مصفوفة الارتباط في الجدول السابق ب: فحص مستوى ودلالة الارتباطات في مصفوفة الارتباط (0
 (9790سة أكبر من مستوى الدلالة )لعينة الدرا نجد أن معظم قيم مستوى الدلالة الإحصائية للارتباطات
(، ولكن نلاحظ وجود ارتباطات ضعيفة بين 9790وبالنظر إلى حجم الارتباطات نجد أنيا لم تتجاوز )

  عوامل كامنة(2المتغيرات المقاسة وىذا راجع إلى كون مفيوم الدافعية الأكاديمية واسع النطاق )تقيسو 
: "بين قياس المفاىيم المتعددة الأوجو ذات النطاق  Clark and Watson(0000)فقد ميز كل من 

الواسع التي تنطوي عمى مفاىيم فرعية، وبين قياس المفاىيم الضيقة المجال. فإذا استيدف المقياس قياس 
اسة( من مفيوم واسع النطاق ومتباين فيقترح أن تتراوح متوسطات الارتباطات بين الفقرات )المتغيرات المق

                 عند قياس المفاىيم الضيقة المجال."  9709إلى  9749وأن تتراوح من  9739إلى  9700
 (33، ص.تد)تيغزة، 

         بالنظر إلى القيمة المطمقة لمحدد مصفوفة الارتباطات: فحص محدد مصفوفة الارتباطات (3
(0.02 E-0.006)زدواج الخطي ، نجد أنو أصغر من قيمة المعيار المقترح بعدم وجود مشكمة الا

اختبار دلالة إحصائية يختبر مساواة المحدد  Haitovsky( 0023(. لكن اقترح ىيتوفسكي )9799990)
 (Field, 2012) لمصفوفة الارتباط بالصفر.

فإذا كان المحدد يساوي الصفر فالمصفوفة من النوع المنفرد والتي تدل عمى وجود مشكمة الازدواج  (2
 المتغيرات الأمر الذي يؤثر عمى نتائج التحميل العاممي. لبعض Multicollinearityالخطي 

 لا يتوفر عمى ىذا الاختبار، ليذا سنقوم بو يدويا عن طريق المعادلة التالية: SPSSبرنامج



                                           
 

 

  

Haitovsky X
2

H = [ 1+
      

 
  ] ln(  1 - R )  

X)وبالتعويض في معادلة ىيتوفسكي 
2

H = 1.03 E-03)مة الحرجة لمتوزيع التكراري ، وبالنظر إلى القي
، أي أن القيمة المحسوبة أصغر 0.05عند مستوى دلالة  222702تساوي  229لمربع كاي وبدرجة حرية 

 من المجدولة وعميو نقبل الفرضية الصفرية أي يوجد مشكل الازدواج الخطي في البيانات.
لم تتجاوز كعاملات ومن خلال فحص مصفوفة الارتباط لا نجد مشكمة الازدواج الخطي حيث 

. وقد يعود ىذا التناقض إلى كبر حجم العينة حيث يتأثر ىذا النوع من 9790الارتباط مابين البنود 
 الاختبارات بشكل كبير بحجم العينة.

.  لم تحذف أي  بنود في 9709وبما أن جميع البنود ترتبط فيما بينيا بمعاملات ارتباط أقل من 
 ىذه المرحمة.

 Bartlett’s testواختبار بارتميت  Kaiser-Mayer-Olkin (KMO)ية العينة كفا اختبار (4

 اختبار كفاية العينة واختبار بارتميت (3)جدول 

 0.875 أولكن-ماير-مقياس كفاية العينة لكايزر

 اختبار بارتميت

Approx. Chi square 09242742 
 229 درجة الحرية
 97999 مستوى الدلالة

يساوي  (KMO)أولكن -ماير-جدول السابق نجد أن مقياس كفاية العينة لكايزرمن خلال ال
(، وفقا لمحك كايزر تعتبر ىذه القيمة جيدة جدا، ومعنى ذلك فإن ىذه النتيجة تعزز ثقتنا بأن 97920)

 Measure of samplingحجم العينة كافي لإجراء التحميل العاممي.وبالنظر إلى قيمة مقياس كفاية العينة 

Adequacy (MSA)  لكل متغير مقاس والموجود عمى طول قطر المصفوفة الصورية نجد أن جميعيا أكبر
(، وىذا يعني أن مستوى الارتباط بين كل متغير مقاس بالمتغيرات المقاسة الأخرى في 9709من )

 مصفوفة  الارتباط كاف لإجراء التحميل العاممي.
( الذي يدل عند دلالتو عمى أن مصفوفة الارتباط 3) وبالنسبة لاختبار بارتميت في الجدول رقم

( ومستوى دلالة 229( وبدرجة حرية مقدارىا )09242742ليست مصفوفة الوحدة. نجد أنو يساوي )
(، وىذا يعني أنو يعني أنو دال إحصائيا مما يشير إلى وجود بعض الارتباطات الجيدة مابين 97999)

 العاممي يعتبر مناسبا لبيانات ىذه الدراسة. المتغيرات المقاسة واستخدام التحميل

 المرحمة الثانية: استخراج وتدوير وتسمية العوامل
تم استعمال طريقة المحاور الأساسية )تقوم عمى استعمال التباين المشترك( لاستخراج العوامل. كما 

مقاسة لاستخراج العوامل لبيانات المتغيرات ال varimaxتم القيام بالتدوير المتعامد. بطريقة الفاريماكس 
 التي تمثل مفيوم الدافعية الأكاديمية.



 

 

 استخراج العوامل ( أ

 العوامل المستخرجة قبل وبعد عممية التدوير (4)جدول 

 
 العوامل

 بعد التدوير قبل التدوير

الجذر 
 الكامن

نسبة مشاركة كل 
عامل في التباين 

 الكمي

النسبة التراكمية 
 لمتباين المفسر

الجذر 
 كامنال

نسبة مشاركة كل 
عامل في التباين 

 الكمي

النسبة التراكمية 
 لمتباين المفسر

0 7,212 25,758 25,758 2,951 10,538 10,538 

3 3,020 10,787 36,546 2,753 9,833 20,372 

2 2,415 8,626 45,172 2,704 9,658 30,030 

4 1,834 6,548 51,720 2,601 9,288 39,318 

0 1,571 5,610 57,330 2,509 8,962 48,280 

2 1,213 4,332 61,662 2,492 8,900 57,180 

2 1,146 4,094 65,756 2,401 8,576 65,756 

يظير من خلال الجدول السابق وجود سبعة جذور كامنة أعمى من الواحد الصحيح تدل عمى حجم 
عامل بشكل تباين الذي يفسره كل التباين المفسر من قبل كل عامل. كما نلاحظ أن التدوير يعيد توزيع ال

من التباين قبل  %30720)فالعامل الأول مثلا يفسر  متوازن نسبيا ولا يجعمو يتمركز في عامل معين
كمية لمتباين من التباين بعد التدوير( لكن ىذا التوزيع يتم في إطار النسبة الترا%09702التدوير ويفسر 

        نسبة التراكمية لمتباين المفسر )قبل التدوير أو بعده( حيث يظير في عمود ال ،المفسر ولا يتعداىا
العوامل السبعة عمى  م، أما القدر من التباين الذي لم تقمن التباين الكمي %20720أن العوامل تفسر 

حيث ذكرنا فيما سبق  ،استخلاصو فيعود إلى التباين الفريد الذي ينقسم إلى التباين الخاص وتباين الخطأ
ور الأساسية تعتمد عمى التباين المشترك الذي يمثل المساحة المشتركة بين المتغيرات بأن طريقة المحا

 المقاسة لاستخراج العوامل.

 قيم الشيوع قبل الاستخراج وبعده (5)جدول 

المتغيرات رقم 
 المقاسة

قيم الشيوع قبل 
 الاستخراج

قيم الشيوع بعد 
 الاستخراج

المتغيرات 
 المقاسة

قيم الشيوع قبل 
 لاستخراجا

قيم الشيوع بعد 
 الاستخراج

1 ,4999 ,5609 00 ,5849 ,6159 

2 ,5699 ,6039 02 ,5839 ,5899 

3 ,5869 ,6379 02 ,6169 ,7289 

4 ,3279 ,2959 09 ,6909 ,7979 

5 ,7279 ,7759 00 ,7749 ,8229 

6 ,5249 ,5529 39 ,4669 ,4669 

7 ,6529 ,7169 30 ,5149 ,4809 

8 ,6639 ,7649 33 ,5479 ,5939 

9 ,6979 ,8259 32 ,6299 ,6889 

11 ,6169 ,7089 34 ,4659 ,4819 

11 ,6669 ,7559 30 ,5669 ,6179 

12 ,6289 ,5929 32 ,7889 ,8419 

13 ,7449 ,6399 32 ,5919 ,6539 

14 ,7459 ,6739 39 ,6619 ,7339 

 



                                           
 

 

خراج جميعيا أصغر من الواحد وىذا من خلال الجدول السابق نلاحظ أن قيم الشيوع قبل الاست
لكون طريقة المحاور الأساسية تستعمل فقط قسم التباين الذي يتكون منو المتغير الذي ىو مشترك مع 
تباين المتغيرات المقاسة الأخرى ويستبعد التباين الخاص وتباين الخطأ )عكس طريقة المكونات الأساسية 

 الشيوع قبل الاستخراج تساوي الواحد الصحيح(.التي تستعمل كافة التباين لذلك نجد قيم 
وعميو فمحك  972وىو أكبر من  97202إلى جانب ذلك نجد أن متوسط قيم الشيوع بعد الاستخراج 

 كايزر دقيق. 
 إلا أنو من باب التأكد نتطرق إلى محك ثان ىو محك اختبار المنحدر لكاتل.

 

 

 اختبار المنحدر لكاتل (4)شكل 

كل السابق نلاحظ أن المنحدر يظير تباطؤ بعد العوامل السبعة الأولى، مما يؤكد من خلال الش
 النتيجة المتوصل إلييا من محك الجذر الكامن.

لمتأكد من مناسبة النموذج المستخرج لبيانات الدراسة تم فحص : فحص مصفوفة الإعادة ( ب
اقي. بحيث إذا كانت نسبة كمحك لتقدير صغر البو  9790كما يمكن استخدام القيمة  مصفوفة الإعادة

فإن النموذج المستخرج يعد مناسب  %09في مصفوفة الإعادة أقل من  9790البواقي التي تقل عن 
 (Field, 2009)لبيانات الدراسة.

 %0قيم تمثل  2بحيث توجد  9790وبفحص مصفوفة الإعادة  نجد أن معظم البواقي أصغر من 
ي يمكن الوثوق في أن النموذج المستخرج مناسب لبيانات ىذه من البواقي أكبر من قيمة المحك، وبالتال

عوامل تمكنت من تمثيل حجم كاف من المعمومات في 2الدراسة، أي أن البنية العاممية التي تتألف من 
 بيانات ىذه الدراسة.

 



 

 

 عممية تدوير العوامل ( ت

 تشبعات المتغيرات المقاسة عمى العوامل قبل التدوير (6)جدول 

 ات المقاسةالمتغير 
  العوامل

1 2 3 4 5 6 7 

      523,-  0المتغير المقاس

       496, 3المتغير المقاس

       581, 2المتغير المقاس

        4المتغير المقاس

       697,- 0المتغير المقاس

       546, 2المتغير المقاس

     607,  495, 2المتغير المقاس

      605,- 403, 9المتغير المقاس

   463,    582, 0المتغير المقاس

       559, 09المتغير المقاس

    441,  560,  00المتغير المقاس

       567,- 03المتغير المقاس

 446,      580, 02المتغير المقاس

     613,  522, 04المتغير المقاس

      491,- 404, 00المتغير المقاس

       487, 02المتغير المقاس

       545, 02المتغير المقاس

    464,  598,  09المتغير المقاس

       727,- 00المتغير المقاس

       419, 39المتغير المقاس

     505,   30المتغير المقاس

    403,  551,-  33المتغير المقاس

       622, 32المتغير المقاس

       489, 34المتغير المقاس

      502,  30ير المقاسالمتغ

       746,- 32المتغير المقاس

       602, 32المتغير المقاس

     573,  543, 39المتغير المقاس

     من خلال الجدول السابق يظير أن معظم المتغيرات المقاسة في مصفوفة العوامل قبل التدوير 
مقاس( ولم يتشبع عمى العامل  متغير 39متغير مقاس من أصل  30قد تشبعت عمى العامل الأول )

متغيرات مقاسة )من بينيا تشبعين مشتركين مع العامل الأول(، ولم يتشبع عمى العامل  2الثاني إلا 
تشبعات مشتركة مع العامل الأول(، في حين تشبع واحد لكل من العامل  2تشبعات )منيا  4الثالث إلا 



                                           
 

 

متغير مقاس. الأمر الذي يصعب التأويل بسبب الخامس والسابع ولم يتشبع عمى العامل السادس أي 
 غياب مفيوم البنية البسيطة في توزيع التشبعات.

 تشبعات المتغيرات المقاسة عمى العوامل بعد التدوير (7)جدول 

 المتغيرات المقاسة
  العوامل

1 2 3 4 5 6 7 

  738,      0المتغير المقاس

     739,   3المتغير المقاس

    731,    2المقاس المتغير

   519,     4المتغير المقاس

       806, 0المتغير المقاس

 670,       2المتغير المقاس

      816,  2المتغير المقاس

  828,      9المتغير المقاس

     872,   0المتغير المقاس

    796,    09المتغير المقاس

   855,     00المتغير المقاس

       757, 03لمقاسالمتغير ا

 807,       02المتغير المقاس

      820,  04المتغير المقاس

  738,      00المتغير المقاس

     709,   02المتغير المقاس

    815,    02المتغير المقاس

   884,     09المتغير المقاس

       825, 00المتغير المقاس

 642,       39المتغير المقاس

      668,  30غير المقاسالمت

  761,      33المتغير المقاس

     755,   32المتغير المقاس

    630,    34المتغير المقاس

   740,     30المتغير المقاس

       827, 32المتغير المقاس

 726,       32المتغير المقاس

      813,  39المتغير المقاس

 2,401 2,492 2,509 2,601 2,704 2,753 2,951 الجذورالكامنة

 8,576 8,900 8,962 9,288 9,658 9,833 10,538 نسبة التباين المفسر

 



 

 

يظير من خلال الجدول السابق أن التدوير يعيد توزيع التباين الذي يفسره كل عامل، فالتدوير 
افئ لنسب التباين بطريقة الفاريماكس يسيل تأويل العوامل وذلك من خلال تحقيق نوع من التوزيع المتك
وفي الدراسة الحالية .المفسر عمى العوامل المستخرجة في إطار النسبة التراكمية لمتباين المفسر ولا يتعداىا

( 3993كحد أدنى من تشبع البنود عمى العوامل حسب ما يشير إليو ستيفنس ) 9749تعتبر القيمة 
Stevens وبالتالي تعتبر تشبعات مقبولة. 9700. إلا أننا نجد أن كل التشبعات كانت أعمى من 

        العامل الأول يفسر  .عوامل دالة سبعة أسفر التدوير المتعامد بطريقة الفاريماكس عن وجود
، أما العامل الثاني مقاسة من التباين الكمي لممصفوفة و تتشبع عميو أربع متغيرات %10,538ما نسبتو 

، والعامل الثالث مقاسة وتتشبع عميو أربع متغيرات من التباين الكمي لممصفوفة 9,833%فيفسر ما نسبتو 
رابع . أما العامل المقاسة أربع متغيرات عميو من التباين الكمي لممصفوفة وتتشبع 9,658%يفسر ما نسبتو 
، بينما يفسر .مقاسة أربع متغيراتعميو لممصفوفة وتتشبع من التباين الكمي  9,288%فيفسر ما نسبتو 

أما  .مقاسة أربع متغيرات عميو لممصفوفة وتتشبعمن التباين الكمي  8,962%بتو العامل الخامس ما نس
 مقاسة أربع متغيراتعميو لممصفوفة وتتشبع من التباين الكمي  8,900%السادس فيفسر ما نسبتو العامل 

 اتأربع متغير  عميو لممصفوفة وتتشبعمن التباين الكمي  8,576%في حين يفسر العامل السابع ما نسبتو 
 مقاسة.

 

 مخطط يمثل العوامل المدورة بطريقة الفاريماكس لمعينة الكمية (5)شكل 



                                           
 

 

تمثل العوامل السبعة نلاحظ من الشكل السابق أن المتغيرات المقاسة تشكل فيما بينيا لحمات 
اتي لدوسي المستخرجة من التدوير المتعامد بطريقة الفاريماكس، الأمر الذي يتوافق مع متصل التقرير الذ

 وريان.
قد تم و  ،سميتيانحاول ت ،كامنة عوامل سبعة استخلاص تم خلال ما سبق من: تسمية العوامل ( ث
معنى وال العامل عمىالمقاسة  المتغيرات قيم تشبعات :ماوى تسمية العامل عند معيارين إلى الاستناد

 .المعين العامل المشترك لممتغيرات المقاسة التي تنطوي تحت
الدافعية الخارجية ، الدافعية الداخمية للإثارة، نجازالدافعية الداخمية للإ، داخمية لممعرفةالدافعية ال

 .غياب الدافعيةو  الدافعية الخارجية لمضبط الخارجي، الدافعية الخارجية للاستدخال، لمتقمص

 مناقشة وتفسير النتائج:
تحميل العاممي الاستكشافي يتضح باستعراض نتائج فرضية الدراسة من خلال استعمال الباحثة لم

بطريقة المحاور الأساسية والتدوير المتعامد بطريقة الفاريماكس، والذي أسفر عن استخلاص سبعة عوامل 
كامنة تمخص الثمانية والعشرين متغير مقاس المشكمة لمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية 

 ي في الوقت ذاتو مؤشرات لمفيوم الدافعية.وى ،Vallerand et al. (1989)وآخرون  لفاليراند
وقد قامت الباحثتان بتسمية العوامل بنفس التسمية التي أطمقيا عمييا فاليراند وزملاؤه لأنيا تشبعت 

. في 32و 0103100عمى نفس العوامل حيث تشبع العامل غياب الدافعية عمى المتغيرات المقاسة رقم 
. بينما تشبع 39و 04130، 2ستدخال عمى المتغيرات المقاسة رقم حين تشبع عامل الدافعية الخارجية للإ

. كما تشبع عامل الدافعية 34و 2109102عامل الدافعية الخارجية لمتقمص عمى المتغيرات المقاسة رقم 
. وقد تشبع عامل الدافعية الخارجية لمضبط 30و 4100109الداخمية للإثارة عمى المتغيرات المقاسة رقم 

. بينما تشبع عامل الدافعية الداخمية للإنجاز عمى 33و 019100المتغيرات المقاسة رقم  الخارجي عمى
 .32و 39، 02، 2المتغيرات المقاسة رقم 

، ودراسة Vallerand et al. 1992دراسة كل من فاليراند وآخرون وتتفق نتيجة الدراسة الحالية مع 
، ودراسة أمندا فيرشايمد وآخرون Juliana Beatriz Stover et al.2012جوليانا بيترايز ستوفر وآخرون 

3994 Amanda Fairchild et al. .والتي توصمت إلى مطابقة المقياس لمنموذج العاممي السباعي 
ويمكن تفسير اتفاق نتيجة الدراسة الحالية مع نتائج الدراسات السابقة التي توصمت إلى نفس 

ية الأكاديمية يتمتع بصدق عبر ثقافي. ففي البيئة الجزائرية النتيجة بأن النموذج العاممي السباعي لمدافع
تعتبر ىذه الدراسة الأولى التي استكشفت البنية العاممية لمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية 

 بأسموب التحميل العاممي الاستكشافي عمى عينة من طمبة الجامعة.  
وآخرون  الذي تم تطويره من طرف فاليراند -جامعية فمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات ال

Vallerand et al. (1989)( 0090في إطار نظرية التقرير الذاتي لدوسي وريان )Deci and Ryan  التي
افترضت طرحا متعدد الأبعاد )العوامل( لمدافعية الأكاديمية وىي بديل قوي لمطرح الأحادي البعد لمفيوم 



 

 

تبر من أشير المقاييس الموجية لممراىقين والراشدين في المحيط الأكاديمي. يع -الدافعية الأكاديمية
 فالمقياس يتمتع بصدق عبر ثقافي صالح لمتطبيق في البيئة الجزائرية.

 خاتمة:
تطرقنا في دراستنا الحالية إلى موضوع البنية العاممية لمقياس الدافعية الأكاديمية لمدراسات الجامعية 

فالدافعية الأكاديمية تكوين فرضي )مفيوم( لو مؤشرات . .Vallerand et al( 0090لفاليراند وآخرون )
عمى عينة من المؤشرات التي et al.R.J. VALLERANDروبارت فاليروند وزملاؤهتسمح بقياسو. اعتمد 

قدميا أصحاب نظرية التقرير الذاتي لمفيوم الدافعية الأكاديمية لتطوير مقياس الدافعية الأكاديمية 
(، والذي قامت الباحثتان باستقصاء بنيتو العاممية عمى عينة من 0090مدراسات الجامعيةفي كندا سنة )ل

طمبة جامعات: لونيسي عمي بالعفرون، الجيلالي بونعامة بخميس مميانة ويحي فارس بالمدية في الجانب 
( فمنذ ذلك 0090خيا إلى )التطبيقي لمدراسة الحالية بيدف تحيين نظرية التقرير الذاتي التي يعود تاري

التاريخ قد يحدث تعديل عمى بعض المؤشرات أو قد تظير مؤشرات جديدة.بحيث تم التأكد من المحكات 
 وفحص مدى قابمية مصفوفة الارتباطات لمتحميل العاممي حتى نتحصل عمى نتائج  موثوق فييا.

بند( لمقياس الدافعية  39) تم التوصل إلى النموذج العاممي السباعي أي أن المؤشرات المقاسة
تنضوي تحت سبعة عوامل .Vallerand et al ( 0090الأكاديمية لمدراسات الجامعية لفاليراند وآخرون )

 والتي تشكل فيما بينيا لحمة لقياس مفيوم الدافعية الأكاديمية لدى طمبة الجامعة.   ،كامنة

 مقترحات الدراسة:
مي السباعي لممقياس باستخدام التحميل العاممي إجراء دراسات لمتحقق من النموذج العام -0

 التوكيدي عمى عينات أوسع.

 .+Mكبرنامج  SPSSإجراء دراسات مماثمة واستعمال برامج أخرى غير  -3

إجراء دراسات ارتباطية بين عوامل الدافعية الأكاديمية وفق متصل التقرير الذاتي لدى الطمبة  -2
 في الجامعات الجزائرية.

احثين لنظرية التقرير الذاتي في الدراسات والبحوث العممية في المجال تبني الطمبة والب -4
 الأكاديمي والتعميمي والعلاج النفسي وغيرىا.
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