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التسییر  التجارȂة وعلوم  علومالاختǺار نموذج للسلوك المقاولاتي لدȎ طلاب Ȝلǻة العلوم الاقتصادǻة و 
  بجامعةّ أم البواقي

Testing a model of entrepreneurial behavior among business and economic 
students of Oum El Bouaghi University 
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    :    
  

تفحص هذه الدراسة أثر مجموعة من     
الدعم والتموȄل، المعتقد الدیني، (العوامل 

على ) المنافسة والتعلǽم والمحȌǽ الجامعي
Ȟلǽة العلوم  السلوك المقاولاتي لدȐ طلǼة

الاقتصادǽة والعلوم التجارȄة وعلوم التسییر 
بجامعة أم البواقي، حیث اعتمدت الدراسة على 

طالب لبناء نموذج Ǽالاعتماد  178عینة من 
 Structural(على النمذجة Ǽالمعادلات البنائǽة 

Equation Modeling ( لȄمع اعتماد التمو
وقد تم . والدعم Ȟمتغیر وسȌǽ في النموذج

لتوصل إلى أن التموȄل والدعم هو العامل ا
الأثر تأثیرا، Ǽحیث یؤثر سلǼا على السلوك 
المقاولاتي Ȟون البدائل التموȄلǽة المتاحة لا 
تستجیب للمعتقد الدیني للطلǼة، Ȟما تم التوصل 
إلى تأثیر سلبي معنوȑ لكل من المنافسة 

 .والتعلǽم والمحȌǽ الجامعي
تǽة، النمذجة المقاولا :الكلمات المفتاحǻة

  .Ǽالمعادلات البنائǽة، السلوك المقاولاتي
  

  

Abstract : 

 
    This study examine the effect of a set 
of factors (Finance and Support, 
Religion believes, Competition, 
Education and University Environment) 
on Entrepreneurial Behavior, of the 
students of economic commerce and 
Management Faculty in Oum El Bouaghi 
University. This study rely on a sample 
of 178 student to build a model by using 
Structural Equation Modeling (SEM) 
with the defining of Finance and Support 
as a mediator variable. we find that 
Finance and Support is the highly 
Significant effect factor, and it effect 
negatively the Entrepreneurial Behavior, 
because it do not response to the  
Religion believes of the students, we find 
also a negative significant effect of 
Competition and Education and 
University Environment on 
Entrepreneurial Behavior. 
Keywords : Entrepreneurship, Structural 
Equation Modeling, Entrepreneurial 
Behavior. 
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  :مقدمة

مفهومها  في إنشاء  المقاولاتǽة مفهوم واسع الانتشار في المجال الاقتصادȑ، غیر أنه Ȟثیرا ما ǽحصر   
ارȄع تجارȄة جدیدة أو عمل Ǽعض الأفراد لحسابهم الخاص، في حین أن هذه الأنشطة تمثل السلوك مش

وفي الواقع، فإنّ مفهوم المقاولاتǽة أشمل وأوسع من هذا ȞǼثیر، فسواء Ȟان . المقاولاتي ǼشȞل محدود
ر معین، أو الأمر متعلقا ببدء مشروع جدید، أو حل مشȞلة ما، أو اتخاذ قرارات معینة لسلوك مسا

الاستعداد التام للتغیرات التي تحسن الأوضاع، ǼشȞل فردȑ أو جماعي، فإنّ Ȟل الأنشطة الساǼقة یǼادر 
بها أفراد مبتكرون محتملون یǼحثون عن طرق جدیدة للقǽام Ǽالأمور ǼشȞل أفضل، لذا فالمقاولاتǽة هي 

  قعشȞل من أشȞال، وسمة من سمات السلوك الǼشرȑ المتوقع وغیر المتو 
 ) Minniti,2007,P 20.(  

  رȌȃ العدید من الǼاحثین سلوك الأفراد وتوجههم نحو المقاولاتǽة Ǽالنمو الاقتصادȑ للدول   
 )Harvey Leibenstein،1968 ؛Hector O.Rocha،2002 ؛luc Bres &all،2011ومن ...)؛ ،

جتمعاتها Ǽغǽة الرفع من نمو ثم ألقت العدید من الحȞومات الضوء على أهمǽة Ǽعث روح المقاولاتǽة في م
وقد رȞز العدید من الǼاحثین على فئة خاصة من المجتمع تمثلت في الطلǼة الجامعیین، . اقتصادǽاتها

  .ǼاعتǼارهم الطǼقة الأكثر اتساما Ǽصفات الممیزة للمقاول
لقوانین تختلف نسب التوجه نحو المقاولاتǽة من طرف الطلǼة الجامعیین حسب البلد وحسب الظروف وا   

وعلى . والعوائȘ التي تسیر وتمیز الجانب الاقتصادǼ ȑشȞل عام والاستثمارȑ والمقاولاتي ǼشȞل خاص
  :الرئǽسǽة لهذا الǼحث في السؤال الموالي الإشȞالǽةهذا الأساس، تمثلت 

إلى أȏ مدȎ یؤثر Ȝل من التعلǻم والمحȊǻ الجامعي، مصادر التموȂل والدعم، الدین والمنافسة على 
  توجه المقاولاتي لطلǺة Ȝلǻة العلوم الاقتصادǻة وعلوم التسییر بجامعة أم البواقي؟ال

  :الفرعǽة الموالǽة الأسئلةعلى  الإجاǼةعلى السؤال أعلاه، Ȟǽفي  وللإجاǼة    
هل یؤثر التعلǽم والمحȌǽ الجامعي على التوجه المقاولاتي لطلǼة Ȟلǽة العلوم الاقتصادǽة وعلوم التسییر  −

 أم البواقي؟بجامعة 

هل تؤثر مصادر الدعم والتموȄل على التوجه المقاولاتي لطلǼة Ȟلǽة العلوم الاقتصادǽة وعلوم التسییر  −

  بجامعة أم البواقي؟

  هل یؤثر الدین على التوجه المقاولاتي لطلǼة Ȟلǽة العلوم الاقتصادǽة وعلوم التسییر بجامعة أم البواقي؟ −

  ولاتي لطلǼة Ȟلǽة العلوم الاقتصادǽة وعلوم التسییر بجامعة أم البواقي؟هل تؤثر المنافسة على التوجه المقا −
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عن الأسئلة الساǼقة من خلال الفرضǽات التالǽة، والموضحة في الشȞل رقم  الإجاǼةوǼشȞل أولي ǽمȞن 
)01:(  

 على التوجه المقاولاتي لطلǼة Ȟلǽة العلوم إیجاǼایؤثر التعلǽم والمحȌǽ الجامعي  :الفرضǻة الأولى
  .الاقتصادǽة وعلوم التسییر بجامعة أم البواقي

یؤثر الدین سلǼا على التوجه إلى مصادر التموȄل والدعم ومن ثم سلǼا على التوجه  :الفرضǻة الثانǻة
  .المقاولاتي لطلǼة Ȟلǽة العلوم الاقتصادǽة وعلوم التسییر بجامعة أم البواقي

المقاولاتي لطلǼة Ȟلǽة العلوم الاقتصادǽة وعلوم التسییر  تؤثر المنافسة سلǼا على التوجه :الفرضǻة الثالثة
  .بجامعة أم البواقي

  الدراسة فرضǻات ):1( رقم شȞل

  
  .تǼعا للتحلیل أعلاه :المصدر

  :یتم تقسǽم هذه الورقة إلى     
توجه المقاولاتي وأهم المحور الثاني مراجعة لأهم الأدبǽات التي خصت المقاولاتǽة والسلوك وال −

 الدراسات الساǼقة في ذات السǽاق؛

 المحور الثالث ǽعرض نموذج العاملي التوȞیدȑ والمنهج المتǼع في الدراسة؛  −

 المحور الراǼع یتم عرض ومناقشة نتائج الدراسة؛ −

 .خاتمة الدراسة −

 الدعم والتمويل
التعليم والمحيط 

 الدين

التعليم والمحيط 
 الجامعي

 المنافسة

 التوجه المقاولاتي

)-( 2ف  

)-( 2ف  

)-( 3ف  

)(+ 1ف  
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 :مراجعة الأدبǻات -

ذات الأصول الفرنسǽة ) Entrepreneur(ل مصطلح المقاولاتǽة لǽس Ǽالحدیث، وقد Ȟانت Ȟلمة مقاو    
لذلك، فقد . بداǽة التحول للاهتمام Ǽالظاهرة المقاولاتǽة ودراستها والالمام بجوانبها وتحدیثها مع الوقت

ف المقاول أول الأمر على أنه الذǽ ȑشرع وǼȄاشر في مشروع، منتج، صاحب العمل، وهو البناء  عرّ
  .(Hébert&Link, 2009,PP 1-6)المحترف 

توالت التعارȄف حسب وجهات النظر الفȞرȄة والمدارس الاقتصادǽة لمفهوم المقاولاتǽة، فیوجد على    
سبیل المثال المقارȃة الوظǽفǽة التي عرفت المقاولاتǽة على أنها ظاهرة اقتصادǽة Ǽحتة وتعتمد على 

. ǽ(Casson, 2003,P9)ة العقلانǽة في السوق، وعلى أن المقاول هو المحرك الأساسي للابتكار والتنم
أما المقارȃة السلوǽȞة فدرست المقاولاتǽة من خلال تحلیل سلوك وشخصǽة ودوافع المقاولین، في حین أن 

نما اهتمت Ǽالمسار المقاولاتي للمؤسسة   ,Zoltan J. Acs)المقارȃة المرحلǽة لم ترȞز على المقاول وإ
2005,PP 3-5).  

هو مرحلة من مراحل ) entrepreneurship intention(لمقاولاتǽة التوجه المقاولاتي أو النǽة ا    
وقد قام العدید من الǼاحثین من بینهم . التوجه المقاولاتي هو نǽة الفرد لبدء عمل جدید. المسار المقاولاتي

، (bird,1988)، وȃیرد )(,Shapero&Sokol,1982شابیرو وسوȞول 
والعدید من الǼاحثین الاخرȄن، بدراسة  Ȟ ،(Kolvereid,1996)لوفرȄدȞ(Krueger&al,2000)روغر

  (L.Engle & all, 2010, P38)التوجه المقاولاتي 
نموذج تكوȄن الحدث : تعتمد أغلب الدراسات على نموذجین أساسیین في تفسیر التوجه المقاولاتي    

Ȍن الحدث سنة . ونموذج السلوك المخطȄة  1982وضع شابیرو نموذج تكوǽة، لما یؤثر في النǽالمقاولات
حیث وجد أن الرغǼة وقابلǽة التنفیذ والمیل إلى العمل هي أهم العوامل التي تؤثر على نǽة الفرد في بدء 

متغیر تاǼع واحد وهو النواǽا المقاولاتǽة : وقد حدد شابیرو ثلاث فئات من المتغیرات الهامة. مشروع ما
ت مستقلة تمثل الموقف الشخصي للأفراد قید الدراسة والتي تمثل السلوك المقاولاتي المتوقع، ثلاثة متغیرا

یبین الشȞل . )NGUGI &all, 2012,P128(والذǽ ȑشمل الرغǼة، قابلǽة التنفیذ والمیل إلى العمل 
 :الموالي نموذج تكوȄن الحدث لشابیرو
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  لشابیرو الحدث تكوȂن نموذج ):2( رقم شȞل
  
  
  
  
  
  
  
  

 NGUGI John Karanja &all (August 2012), "Application of shapero’s: المصدر
model in explaining entrepreneurial intentions amoung university students in 
Kenya", International Journal of Business and Social Research, Volume 02 

(N°4), P128  
    Ȍأما نموذج السلوك المخطPlanned behaviourوطوره أجزان  وضعه  ، فقد(Ajzen)  منذ سنة

تǼعا لهذا النموذج، فإن الأداء السلوȞي ǽمȞن أن یتنǼأ Ǽه من خلال خطة الشخص ونواǽاه تجاه . 1975
  :یوضح الشȞل الموالي نموذج السلوك المخطL.Engle&all,2010,P38( .Ȍ( .اداء السلوك

  Ȋالمخط السلوك نموذج :)2( رقم شȞل
  
  
  
  
 
 
 
  
  
   

  :المصدر

 ادراك الرغبة

الميولادراك   

 قابلية التنفيذ

 النية المقاولاتية

 ʫبع مستقل

السلوك 
النوایا  المستھدف

تجاه 

التحكم في 
السلوك 
 المدرك

المعاییر 
الاجتماعیة 

 المدركة

الجاذبیة 
المدركة 
للسلوك 

المخرجات 
البارزة 

محفز 
 الاستجابة

المعتقدات 
 المقاسة

الحصیلة 
 المرجحة

لخ
ت ا

فقا
لتد

ا
یة

رج
ا
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Norris F.Krueger, JR. And ALAN L.CARSRUD(1993), "Entrepreneurial 
intentions : Applying the theory of planned behaviour", Entrepreneurship 

&regional Development, vol 5, P319. 
لمقاولاتي، وذلك Ǽغیر معرفة العناصر التي اهتم العدید من الǼاحثین بدراسة السلوك المقاولاتي والتوجه ا   

 & Christian Lüthjeِ(فمثلا دراسة ȞرȄستǽان لوتǽا ونȞǽولاس فرانك . تؤثر في هاذین الأخیرȄن
Nikolaus Franke,2003)    ،ا والابتكارǽة معهد إدارة التكنولوجǼوالتي درست التوجه المقاولاتي لطل

ǽة یثبت مساهمة قوǽة في تفسیر النواǽا المقاولاتǽة لطلǼة وتوصلت إلى أن الموقف اتجاه المقاولات
أما دراسة . التكنولوجǽا حیث إن هذا الموقف یتأثر Ǽالأساتذة المدرسین، صناع القرار والممولین الناجحین

 ,Todd Davey, Carolin Plewa, Miemie Struwing)تود داǽفي وȞارولین بلوا ومǽمي ستروǽغ  
ى تعرȄف الفوارق بین الطلǼة الافرȄقیین والاوروȃیین فǽما یتعلȘ بنواǽاهم المقاولاتǽة والتي هدفت إل  (2011

وتوصلت الدراسة إلى أن طلǼة الدول النامǽة أو الاقتصادات الناشئة من . ومواقفهم تجاه المقاولاتǽة
Ǽالرغم من تشاǼه المرجح أن Ȟǽونوا أكثر إیجابǽة تجاه رȄادة الأعمال من نظرائهم الأوروȃیین الصناعیین 

Ȟما درس Ȟل من إزابǽلا هاتاك، راینر هارمز . محفزات التوظیف والعمل الذاتي للعینات المدروسة
التي سعت إلى اختǼار ) Isabella hatak, Rainer Harms, Matthias fink, 2015(وماثǽاس فانك 

لى أن الموظفین ǼȞار السن وقد خلصت إ. إلى أȑ مدȐ یؤثر العمر ونوع الوظǽفة في التوجه المقاولاتي
في حین أن . هم أقل میولا للمقاولاتǽة، Ȟما أن نواǽاهم المقاولاتǽة أضعف مقارنة Ǽانتمائهم لوظǽفتهم

الجنس، التعلǽم، الخبرة الساǼقة في المقاولاتǽة، القǽادة ووجود آǼاء مقاولین تظهر عدم وجود أثر على 
  .التوجه المقاولاتي للموظفین

البواقي،  ث لدراسة السلوك المقاولاتي لدȐ طلǼة العلوم الاقتصادǽة وعلوم التسییر بجامعة أمجاء الǼح    
وتختلف عن  الدراسات الساǼقة ǼاعتǼار أن هذه الأخیرة لم تأخذ الǼعد الدیني Ȟمؤثر على التوجه 

  . المقاولاتي للطلǼة
 :منهجǻة الدراسة          

 اتعینة الدراسة وأسلوب جمع البǽان.1.3
Ǽغǽة الإجاǼة عن إشȞالǽة الدراسة، تم تصمǽم استبǽان عرض على ثلاثة خبراء قصد تقیǽمه       
استبǽانا على طلǼة Ȟلǽة العلوم الاقتصادǽة وعلوم التسییر بجامعة العرȃي  93ومن ثم تم توزȄع . وتعدیله

وǼعد . نة الأولى والثانǽة ماستربن المهیدǼ ȑأم البواقي والذین یدرسون ما بین السنة الثالثة لǽسانس والس
حساب معامل الثǼات ألفاكرونǼاخ تم تعدیل الاستبǽان Ǽغǽة الحصول على درجات تتǽح القǽام Ǽالدراسة، 
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، ومن ثم تم )Ǽ)01عد وهي موضحة في الجدول رقم  Ǽ17عد إلى  24حیث تم تقلǽص عدد الأǼعاد من 
  .مشاهدة 178 استبǽانا آخر لǽصǼح مجموع عینة الدراسة 85توزȄع 

  متغیرات النموذج والأǼعاد المȞونة لها ):01(الجدول رقم 
  الأǼعاد المȞون للمتغیر  المتغیر الكامن

أرغب في أن ("، الأǼعاد )موافȘ تماما= 4غیر موافȘ تماما، = 1(نقاȋ، متغیر سلمي  4  السلوك المقاولاتي
لا ǽمȞن للفرد أن "، "أصǼح رب عمل خاص بي بدلا من أن أعمل في وظǽفة مستقرة

هل تخطȌ لبدء عمل خاص Ǽك مستقǼلا Ǽعد " ، "Ȟǽون ثرȄا إلا إذا امتلك عملا خاصا Ǽه
  ")هل لدǽك عمل أو تجارة خاصة Ǽك حالǽا"، "التخرج من الجامعة

موافȘ = 4موافȘ، = 3غیر موافȘ، = 2غیر موافȘ تماما، = 1(نقاȋ، متغیر سلمي  4  التموȄل والدعم
توجد العدید من الهǽاكل التموȄلǽة التي تمول المؤسسات الناشئة ("اد ، الأǼع) )تماما
هناك الكثیر من التسهǽلات الجǼائǽة التي تقدمها الدولة للمشروعات المنشأة " ،"حدیثا
  ")هناك العدید من الهǽاكل التي ترافȘ المشارȄع الحدیثة وتقدم لها الدعم التقني" ،"حدیثا

موافȘ = 4موافȘ، = 3غیر موافȘ، = 2غیر موافȘ تماما، = 1(غیر سلمي نقاȋ، مت 4  المعتقد الدیني
أحاول التقرب " ،"أحرص على أداء فرائض الصلاة، الزȞاة والصوم("، الأǼعاد ) )تماما

أحاول عدم التعامل Ǽأȑ معاملة تجارȄة " ،"إلى الله Ǽالنوافل من صلاة وصǽام وصدقات
لا أستثمر في النشاطات " ،...)"ǽع، استدانة،شراء، ب(غیر مشروعة في الدین الإسلامي 

  ")والأعمال التي تحرمها الشرȄعة الإسلامǽة
توجد العدید ("، الأǼعاد )موافȘ تماما= 4غیر موافȘ تماما، = 1(نقاȋ، متغیر سلمي  4  المنافسة

أسعار الخدمات والسلع " ،"من المؤسسات التي تغطي Ȟافة حاجات الأفراد في منطقتك
ة التي تعǽش بها تضمن هامش رȃح Ȟبیر للمؤسسات المنتجة والخدمǽة مما في المنطق

  ")ǽسمح لها Ǽالتطور
 Ȍǽم والمحǽالتعل

  الجامعي
موافȘ = 4موافȘ، = 3غیر موافȘ، = 2غیر موافȘ تماما، = 1(نقاȋ، متغیر سلمي  4

وفر الجامعة ت" ،"الجوّ الجامعي یلهمك لتطوȄر أفȞار المشارȄع الجدیدة("، الأǼعاد ) )تماما
توفر " ،"هǽاكل Ȟدار المقاولاتǽة تسمح لك بتطوȄر قدرتك على تجسید أفȞارك في مشارȄع

  ".البرامج الجامعǽة محاضرات تدعم قدرة الطالب على التفȞیر في مشارȄع وتجسیدها

  .تǼعا للعǼارات الاستبǽان المعتمد في الدراسة :المصدر
 :ن ومراحل ضǼطهیوضح الجدول الموالي محاور الاستبǽا   
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 محاور الاستبǽان ومراحل ضǼطه ):02(الجدول رقم 

  .SPSS v20مخرجات برنامج  :المصدر
 النمذجة Ǽالمعادلات البنائǽة. 2.3
تمثل منهجǽة النمذجة Ǽالمعادلات البنائǽة الأسلوب الأحدث في Ǽحوث العلوم الاقتصادǽة وعلم النفس     

فهي تشǼه النمذجة الرȄاضǽة القائمة على التحلیل الاحصائي للبǽانات، وتمȞن من ... والاجتماع وغیرها
اذج القǽاس وأدواته التي تتضمن مجموعة من المؤشرات المقاسة Ȟمǽا، عن طرȘȄ مجموعة من اختǼار نم

الأسالیب الاحصائǽة المتطورة القائمة على أساس التحلیل العاملي التوȞیدȑ لاختǼار الصدق البنائي 
.  لقǽاسهنموذجا مستقلا) متغیر(لأدوات القǽاس التي تتضمنها النماذج النظرȄة، حیث Ȟǽون لكل ظاهرة 

وتتم عملǽة تحدید علاقات التأثیر والتأثر بین المتغیرات المتعددة وصولا إلى تفسیر ǽحاكي واقع الظاهرة 
  )67، ص2016 صحراوȑ وȃوصلب،(أو المشȞلة محل الدراسة 

لذلك، فنموذج المعادلات البنائǽة هو نمȌ مفترض للعلاقات الخطǽة المǼاشرة وغیر المǼاشرة بین    
هي متغیرات نظرȄة أو افتراضǽة لا ǽمȞن ملاحظتها Ǽصورة مǼاشرة، أȑ هي (المتغیرات الكامنة مجموعة 

أو . والمشاهدة) المتغیرات غیر المقاسة أو العوامل أو المتغیرات غیر المشاهدة أو البنى الافتراضǽة
. م بǽانينموذج مسار Ȟامل للعلاقة بین مجموعة من المتغیرات ǽمȞن وصفه أو تمثیله في شȞل رس

المحور 
 السادس

المحور 
 الخامس

المحور 
 الراǺع

المحور 
 الثالث

المحور 
 الثاني

المحور 
 الأول

 

التعلǽم 
 Ȍǽوالمح
 الجامعي

 المنافسة
المعتقد 
 الدیني

التموȄل 
 والدعم

تحمل 
 المخاطرة

التوجه 
 المقاولاتي

 عناوȂن المحاور

الاستبǻان 
  الأولي

 عدد الأǺعاد 5 3 5 5 3 3

0,764 0,232 0,536 0,382 0,055 0,505 
معامل ألفاكرونǺاخ 

)Cronbach’s 
Alpha(  

 عدد الأǺعاد 5 0 3 4 2 3

الاستبǻان 
 0,505 / 0,501 0,730 0,375 0,764  النهائي

معامل ألفاكرونǺاخ 
)Cronbach’s 

Alpha(  
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وǽعتبر نموذج المعادلة البنائǽة امتدادا للنموذج الخطي العام الذǽ ȑعد الانحدار المتعدد جزء منه، وǼمعنى 
أوسع، تمثل نماذج المعادلة البنائǽة ترجمات لسلسلة من علاقات السبب والنتیجة المفترضة بین مجموعة 

 ).24-15، ص ص 2007فتحي،. (من المتغیرات

 النتائج عرض ومناقشة -2

 .من خلال هذا المحور، تتم معالجة النتائج الوصفǽة للدراسة إلى جانب اختǼار النموذج
 النتائج الوصفǽة لدراسة السلوك المقاولاتي للطلǼة.1.4
أظهرت الدراسة الوصفǽة لعینة الدراسة أن طلǼة Ȟلǽة العلوم الاقتصادǽة والعلوم التجارȄة وعلوم     

من أفراد العینة %  14,61واقي ǽقومون فعلǽا بنشاȋ مقاولاتي ، إذ تبین أن حوالي التسییر لجامعة أم الب
ǽمتلكون عملا أو تجارة خاصة بهم، وǽمȞن تفسیر انخفاض هذا المعدل إلى Ȟون أن أغلب أفراد العینة 

 ، أین تكون البرامج مرȞزة ولا یجد الطالب الوقت الكافي لممارسة%) 68(یدرسون Ǽمرحلة اللǽسانس 
أنشطة مقاولاتǽة، وتؤȞد هذا نسǼة الطلǼة الذین یرغبون في بدء عمل خاص بهم Ǽعد التخرج من الجامعة 

  ).04(، انظر الشȞل رقم %) 73(حیث بلغت نسبتهم 
الملاحȎ أن أغلب أفراد العینة المدروسة إناث، مما یلفت الانتǼاه إلى التقبل الكبیر للمقاولاتǽة في      

 ȑالنسو Ȍل رقم أنظ(الوسȞ04(ر للش.((  
 نتائج الدراسة الوصفǽة ):04(شȜل رقم 
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  .Ǽالاعتماد على تحلیل نتائج استمارة الاستبǽان :المصدر

تؤȞد النتائج الوصفǽة للدراسة أن طلǼة Ȟلǽة الاقتصاد بجامعة أم البواقي مصدر واعد للمقاولین في     
لاقتصاد عبر الوطن عند وضع السǽاسات المستقبل، لذا وجب الأخذ Ǽعین الاعتǼار طلǼة Ȟلǽات ا

 .الاقتصادǽة مستقǼلا
 إختǼار نموذج الدراسة. 2.4
تم تقدیر نموذج الدراسة رغǼة في اكتشاف طبǽعة تأثیر مجموعة من العوامل المرتǼطة أساسا Ǽالسلوك   

على ) دعم، المنافسةالتعلǽم والمحȌǽ الجامعي، التموȄل وال(المقاولاتي، والتي تم تناولها في دراسات ساǼقة 
 Ȑات الأخرǽتناوله في الأدب Șسبǽ لم ȑل رقم (غرار عامل المعتقد الدیني الذȞ05(أنظر إلى الش.((  

وقد أظهر النموذج مؤشرات مطاǼقة جد مقبولة، Ǽحیث إنّه قادر على إعادة بناء مصفوفة التǼاین    
  . ǽم هذه المؤشراتوالجدول الموالي یلخص ق. والتǼاین المشترك للعینة ǼشȞل Ȟاف
  مؤشرات المطاǼقة للنموذج البنائي للدراسة): 03(جدول رقم 

  القǻمة المقبولة  قǻمة المؤشر  رمز المؤشر  مؤشر المطاǺقة
ȏاȜ عȁمر  CMIN 0,212  < 0,05 

 SRMR 0,056  > 0,08جذر متوسȊ مرȁعات 
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  البواقي المعǻارȂة
 Ȋعي لمتوسǻȁالجذر التر

  خطأ الاقتراب
RMSEA 0,025  > 0,08  

  AIC 217,83  محك المعلومات للأǻك
قǽمة النموذج المستقل  <
 =600,62  

  CFI 0,974  < 0,95  مؤشر المطاǺقة المقارن 
  TLI 0,968  < 0,95  لوǻس- مؤشر تاكر

 .SPSS Amos v20مخرجات برنامج   :المصدر
     ȑاȞ عȃیختبر مر)Chi-Square ( ة للعینة عن النموذجǽانات الأصلǽاعد البǼظهر تǽتم بناؤه، و ȑالذ

المطاǼقة المطلقة  من الجدول أن النموذج ذو مطاǼقة جیدة وهذا ǼالنسǼة للكل المؤشرات سواء
)Absolute Fit indices ( وهي)CMIN ،SRMR ،RMSEA (قة المقارنة أو مؤشراتǼالمطا 
)Comparative Fit Indices ( وهي) CFI ( ح الافتقار للاقتصاد ومؤشراتǽتصح)Parsimony 

Correction Indices(  وهي)AIC ،TLI( لات على النموذجǽة تعدǽإذ أنه لم یتم إدخال أ ،
  .المدروس

أن التموȄل والدعم عو العامل الأكثر تأثیرا، وهو عامل وسȌǽ ینعȞس من ) ǽ)05ظهر من الشȞل رقم    
المتاحة لا تستجیب للمعتقد فمصادر التموȄل . خلاله جزء من أثر المعتقد الدیني على السلوك المقاولاتي

سالǼا، وجاء معامل تأثیر الدین على اللجوء الى )  - 0,4(الدیني لأفراد العینة لذلك جاء معامل التأثیر 
 2ف(، وهذا ما یؤȞد الفرضǽة الثانǽة )- 0,1(مصادر التموȄل والدعم المتاحة سالǼا هو الأخر Ǽمعامل 

)-.((  
  لسلوك المقاولاتي للطالب الجامعينموذج بنائي لتفسیر ا ):05(شȜل رقم 
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  SPSS Amos v20.مخرجات برنامج  :المصدر

وهذا ما یدعم الفرضǽة الثالثة ) - 0,07(أظهرت المنافسة تأثیرا Ǽمعامل أقل وفي الاتجاه السالب     
، حیث تعمل المنافسة في السوق على استغلال Ȟل الفرص المتاحة، ومن ثم تقل رغǼة الطلǼة ))-( 3ف(
فرص (ي بدء عمل مقاولاتي ǼاعتǼار أن المقاول هو ذلك الشخص الذȑ یرȐ مساحات فارغة في السوق ف

  .وǽحاول استغلالها لتحقیȘ عائد) غیر مستغلة
تقر الفرضǽة الثالثة أن للتعلǽم والمحȌǽ الجامعي أثر موجب على السلوك المقاولاتي للطلǼة، إلا أن    

ȑمعدل تأثیر سالب  النتائج التي قدمها النموذج الذǼ ةǽة للفرضǽأن )- 0,09(تم بناؤه جاءت مناف ȑأ ،
وهذا راجع إلى أن الطلǼة لا ینظرون للمحȌǽ الجامعي Ȟمحفز . غیر محققة(+))  1ف(الفرضǽة الأولى 

على البدء في مشارȄع مقاولاتǽة، فȞل البرامج التي توفرها الجامعة توجه ذهنǽة الطالب إلى الǼحث عن 
ǽفة ولǽهوظǼ س استحداث مشروع خاص.  

فȞل من التعلǽم والمحȌǽ الجامعي، الدین، : تسمح النتائج المتوصل إلیها ǼالإجاǼة عن سؤال الدراسة   
مصادر التموȄل والدعم، والمنافسة تؤثر على السلوك المقاولاتي للطلǼة Ȟلǽة العلوم الاقتصادǽة والعلوم 

  .التجارȄة وعلوم التسییر بجامعة أم البواقي
یبدو أن للتموȄل والدعم أثر Ȟبیر على السلوك المقاولاتي للطلǼة وفي الاتجاه السالب، فǼالرغم من أن    

إلا أن مصادر التموȄل المتاحة لا تتوافȘ %)  73(نسǼة Ȟبیرة من الطلǼة ترغب في بدء مشروع مقاولاتي 
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ل أخذ المعتقد الدیني Ǽعین الاعتǼار مع معتقداتهم الدینǽة، وهذا ما ǽستدعي اتخاذ تدابیر سرȄعة من خلا
  .عند طرح بدائل تموȄلǽة للمشارȄع المقاولاتǽة

تقر النتائج المتوصل إلیها أنه على واضعي السǽاسات الاقتصادǽة الانتǼاه للدور الذȑ تؤدǽه الجامعة    
مقاولاتǽة على  في توجǽه السلوك المقاولاتي، فعلى الرغم من الجهود المبذولة من خلال فتح مراكز ودور

مستوȐ العدید من الجامعات على غرار جامعة أم البواقي إلا أن أثرها لم ǽظهر في تحفیز الطالب 
 .وتوعیته لبناء توجه مقاولاتي مستقǼلا

 :الخاتمة

هدفت هذه الدراسة إلى تحدید مدȐ تأثیر Ȟل من عامل التموȄل والدعم، المعتقد الدیني، المنافسة،      
وقد توصلت . محȌǽ الجامعي على السلوك المقاولاتي للطلǼة Ȟلǽة الاقتصاد بجامعة أم البواقيالتعلǽم وال

الدراسة الى وجود أثر معنوȑ سالب لكل العوامل الساǼقة، وقد أدȐ عامل التموȄل دور متغیر وسȌǽ في 
دائل التموȄلǽة النموذج المتوصل الǽه، Ȟون العامل الدیني یؤلثر على السلوك المقاولاتي من خلال الب

  .المتاحة، والتي لا تراعي المعتقد الدیني للطلǼة
توصي الدراسة Ǽضرورة طرح بدائل تموȄلیى تراعي المعتقد الدیني للطلǼة من جهة وإعطاء أولوǽة      

  .للجامعة عند وضع السǽاسات الاقتصادǽة Ȟونها مصدر واعد للمقاولي المستقبل
  :المراجعقائمة 

 :Ǻاللغة العرǻȁةالمراجع  –أولا 
ومعاجلة صدق المقایǽس   SEM  النمذجة البنائǽة"،)2016( عبد الله صحراوȑ وعبد الحǽȞم بوصلب -

نموذج البناء العاملي لعلاقات Ȟفاءات التسییر الإدارǼ ȑالمؤسسة : في الǼحوث النفسǽة و الترȃوǽة
 .91-61 ص ص، )2(3، )91- 61(، "جلة العلوم النفسǽة والترȃوǽةمالتعلǽمǽة، 

- ȑالمهد ȑاسر فتحي الهنداوǽ ) لȄقاتها في "، )2007أفرǽة وتطبǽالمعادلات البنائǼ ة النمذجةǽمنهج
  .41-9ص ص  ،40العدد  15، مجلة الترǽȃة والتنمǽة، السنة "Ǽحوث الإدارة التعلǽمǽة
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