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 -2 -تقييم مهارات التدريس لطلبة معهد علوم و تقنيات النشاطات البدنية و الرياضية بجامعة قس نطينة 

 ـ2ـ جامعة قس نطينة                                      د. مسعود بورغدة محمد

 ـ2ـ جامعة قس نطينة                                       أأ. ميروح عبد الوهاب

 المــلخــص:

ستثماره في تنمية مواردها  البشرية و تنش يط مؤسساتها يعتبر التعليم أأداة تحقيق التنمية، فالشعوب التي أأدركت هذه الحقيقة مبكرا تمكنت من ا 

 الا جتماعية و الا قتصادية، في حين بقيت الشعوب التي لم تدرك هذه الحقيقة تعاني التخلف في جميع مظاهره.

ة الجزائر أأدركت منذ الا س تقلال أأهمية التعليم في التنمية، فأأنشأأت المدارس والجامعات، وغيرت بيداغوجيات التدريس، فانتقلت من بيداغوجي

لى المقاربة بالكفاءات مرورا ببيداغوجية الأهداف.المضام  ين ا 

 معاهد و أأقسام التربية البدنية و الرياضية عبر الوطن غيرت مناهجها تماش يا مع أأحدث البيداغوجيات، ومن بين هذه المعاهد، معهد علوم و

خترناه في دراستنا-2-تقنيات النشاطات البدنية و الرياضية بجامعة قس نطينة  ل م  –لتقويم مهارات التدريس لطلبة الس نة الثالثة   ، الذي ا 

 و من ثمة تقويم مدى نجاح المعهد في تطبيق المقاربة بالكفاءات في التدريس.  -د

                    (2113ـ  2112( طالبا، ثم تقـــييـــمهم في مقياس بيداغوجية تطبيقية، خلال الس نة الجامعية )115شملت عينة البحث )

                                                                 

لى النتائج التالية:  توصلنا من خلال هذه الدراسة ا 

 طلبة قسم التربية البدنية و الرياضية يقدمون مس توى جيدا في محور التخـــطيط.

 التنفــــــــيذ.طلبة قسم التربية البدنية و الرياضية يقدمون مس توى متوسطا في محور 

 في محور التقـــــــويم . طلبة قسم التربية البدنية و الرياضية يقدمون مس توى متوسطا

دارة. الفصل       طلبة قسم التربية البدنية و الرياضية يقدمون مس توى ضعيفا في محور تـنظـيم و ا 
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 مقدمة:        

جتماعية      آملة منها تحقيق أأعلى مردود كمي وكيفي من أأجل بلوغ نهضة علمية و ثقافية و ا  ترصد الدول مبالغ ضخمة للمنظومة التربوية أ

قتصادية و عتبار الطالب عصب العملية التربوية و تعتبر مراقبة ، س ياس ية  وا  المهارات التدريس ية و تحسينها ضرورة لا نجاح هدا الأستثمار، با 

 أأحد مكوناتها الأساس ية.و 

 عكف العلماء في الميدان التربوي على البحث عن طريقة أأكثر فعالية تسمح بالحكم على عمل الأس تاذ بعدما فشل التعليم التقليدي الذي كان  

نسانية والمدرسة يصدر أأحكاما عامة و غير دقيقة، فظهرت ثلاث مدارس فلسفية لتقييم الأس تاذ، و هي المدرسة السلوكية و المدرسة الا  

 البراغماتية:

يكون التقويم من خلالها حسب السلوك الظاهري للأس تاذ الذي يتمثل في مجموعة من المهارات و الميول والكفايات، و  :المدرسة السلوكية -

 المظاهر السلوكية التي يحتاجها الأس تاذ. وتس تعمل هذه المدرسة معايير موحدة لجميع الأساتذة. 

نسانا ناميا و مفيد لنفسه ولمن حوله، كما يعتبر شريكا فعالا ومتساويا في الحقوق و الواجبات و في توجيه  :نسانيةالمدرسة الا   - تعتبرالأس تاذ ا 

آخر، و يتميز بملاءمة الكفايات للخصائص والا حتياجا لى أ ت و تنفيذ العملية التربوية. والتقويم الا نساني هو تقويم شخصي يختلف من أأس تاذ ا 

 للمعلم. الذاتية 

آثار في تعلم التلاميذ، بخلاف المدرسة السلوكية و المدرسة الا نسانية فهيي تهتم  :المدرسة البراغماتية - لى أأداء الأس تاذ بما ينتجه من أ تنظر ا 

 بنهايات التدريس دون ظروفه، وهو ما لا تبرره الكثير من الا عتبارات الا نسانية و المنطقية.

خترنا لتقييم مس توى   لى  و البدنية التربية قسم لطلبة التدريس ية اتالمهار  ا  الرياضية أأسلوب المقاربة بالكفايات التي يعود الفضل في ظهوره ا 

لى علم النفس السلوكي، و شملت عينة البحث   طالبا من قسم التربية البدنية و الرياضية بجامعة قس نطينة.115المدرسة السلوكية أأو ا 

 

 الاشكالية: -1

عتبرته في دس تور    قتصادي واجتماعي. ومكانته في بلادنا  1913لم تهمل الجزائرالتعليم الذي ا  أأساس التنمية والعنصر المحوري لأي تغيير ا 

نتقل من  -12طالبا في الس نة الجامعية  2725تبرهن عليه الميزانيات الضخمة  لوزارة التربية و التعليم العالي، و عدد الطلبة الجامعيين الذي ا 

لى  298يؤطرهم  1913 . هذا التطور الكبير 2115/2111أأس تاذا في الس نة الجامعية  25229طالبا يؤطرهم  721833أأس تاذا، ليصل ا 

ليهم و تعتمد على الأجانب حتى وصلت نس بة الأساتذة الجزائريين في التعليم الثانوي  طارات الجزائر التي كانت تفتقر ا  لى تكوين ا  أأدى ا 

111% . 

عتبار هذا التخصص حسب المشرع الجزائري جزءا لا يتجزأأ من من بين    الا طارات التي كونتهم الجزائر أأساتذة التربية البدنية و الرياضية با 

 المنظومة التربوية، وأأداة مهمة في تكوين الطفل الجزائري في الجوانب البدنية و النفس ية و الا جتماعية و الفكرية.
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هتمام الجزائر بالتربية البد   نية و الرياضية يمكن ملاحظته من خلال فتح أأقسام التربية البدنية و الرياضية في أأغلب جهات الوطن، فبعدما ا 

براهيم -كان تكوين الأساتذة في هذا التخصص يقتصر على قسم التربية البدنية في جامعة الجزائر  نتشر في العديد من جامعات -دالي ا  ، ا 

ليفتح في وهران و مس يلة وباتنة و سوق أأهراس و شلف و بسكرة، ومؤخرا في جامعتي سطيف و الوطن بدءا من مس تغانم ثم قس نطينة 

 تبسة. 

نية و و لنجاح التعليم و اعتمدت الجزائر على المقاربة بالكفاءات كأسلوب حديث تبنته الدول المتقدمة، فهل تبني معاهد و أأقسام التربية البد

لى تكوين أأس تاذ قادر على أأداء مهامه  الرياضية لبيداغوجية الكفاءاتفي العليم في ميدان علوم و تقنيات النشاطات البدنية و الرياضي أأدى ا 

 التعليمية بكفاءة؟

 

 فرصيات البحث: -2

 الفرصية العامة: -2-1

 التدريس يةاللازمة لأداء نشاطهم التدريسي طلبة التربية البدنية و الرياضية لا يمتلكون المهارات

 زئية:الفرضيات الج -2-2

 . في محور التخطيط اللازمة لأداء نشاطهم التدريسي التدريس ية طلبة التربية البدنية و الرياضية لا يمتلكون المهارات -1 -2-2

 . في محور التنفيد التدريس يةاللازمة لأداء نشاطهم التدريسي طلبة التربية البدنية و الرياضية لا يمتلكون المهارات -2 -2-2

 . في محور التقويم التدريس يةاللازمة لأداء نشاطهم التدريسي التربية البدنية و الرياضية لا يمتلكون المهاراتطلبة  -3 -2-2

دارة الفصل. التدريس يةاللازمة لأداء نشاطهم التدريسي طلبة التربية البدنية و الرياضية لا يمتلكون المهارات -2-2-4   في محور تنظيم و ا 

 منهج البحث:  -2

نهج الوصفي مناس با لدراستنا، فهو حسب محمد زيان عمر "عبارة عن مسح شامل للظواهر الموجودة في جماعة معينة، و في مكان يعتبر الم

ليه في التخطيط  للمس تقبل "وتهتم البحوث  معين ووقت محدد بحيث يحاول الباحث كشف ووصف الأوضاع  القائمة و الا س تعانة بما يصل ا 

 لقائمة بين المتغيرات.الوصفية بظروف العلاقات ا

 .المنهج الوصفي لا يتمثل فقط في جمع البيانات و المعلومات و تبويبها و عرضها بل يش تمل على التحليل الدقيق لهذه البيانات والمعلومات  

 حيث يفسرها من أأجل الوصول للحقائق والتعميمات التي تساهم في تقدم المعرفة الا نسانية.

 الصدق و ثبات:  -3

س تبيان تقييم أأداء أأساتذة التربية البدنية والر   ليها في دراستنا للصدق الظاهري و صدق الا تساق الداخلي تؤكد تميز ا  ياضية النتائج المتوصل ا 

س تعماله في دراستنا.  بالصدق، مما يمكننا من ا 
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س تعمال التقنيات التالية:  و نظرا للنتائج المتحصل عليها با 

 التجزئة النصفية  -

 لثبات كرونباخ معامل ا -

 تحليل الثبات بتقنية حذف كل عبارة. -

س تبيان تقييم المهارات   عتبارا  س تعماله في دراستنا. يمكن ا   التدريس ية بأأنه يتميز بثبات عالي، و بالتالي يمكن ا 

 

 عينة البحث:  -4

طالبايدرسون في الس نة  115الرياضية بجامعة قس نطينة، بلغ مجموع العينة عينة البحث هي عينة عشوائية من طلبة قسم التربية البدنية و 

 الثالثة.

 أأدوات جمع المعلومات:  -5

س تبيان تقييم المهارات   عداد ا   التدريس ية قام الباحثان با 

 محتوى الا س تبيان: 1-1

لى قسمين:    س تبيان ا   ينقسم ا 

سم الطالب. -     الجزء الأول : يتضمن ا 

 اني : يهدف لقياس محاور أأداء أأساتذة التربية البدنية و الرياضية التالية: الجزء الث -   

 عبارات.  11تخطيط الدرس و يتضمن     -                       

 عبارة.  15تنفيذ الدرس و يتضمن     -                       

 عبارات.  17التقويم و يتضمن     -                       

دارة الفصل و يتضمن     -                         عبارة. 13تنظيم و ا 

 درجات الا س تبيان: 1-2

  :درجات 15يشمل الا س تبيان على  

 ضعيف جدا : نقطة واحدة.  -

 ضعيف      : نقطتان.  -

 نقاط.  13متوسط      :  -
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 نقاط.   14جيد          :  -

 نقاط.   15جيد جدا     :  -

 

 مجالات البحث:  -7

 المجال الزمني: 7-1

جراء البحث خلال الس نة      . 1321-1221الدراس ية  تم ا 

 المجال المكاني: 7-2

 قس نطينة:  بجامعة البدنية التربية أأجريت الدراسة في قسم  

 

 

 المجال البشري: 7-3

الثالثة ل م د اختصاص تربية بدنية و يدرسون في الس نة  قسم التربية البدنية و الرياضية، من طالبا 115أأجريت الدراسة على عينة من   

 حركية.

 أأدوات التحليل الا حصائي:  -8

س تعمل الباحث البرنامج الا حصائي المسمى الحقيبة الا حصائية للعلوم الا جتماعية   عتمد على التقنيات الا حصائية التالية :  SPSSا   ، كما ا 

 المتوسط الحسابي لقياس مدى مركزية الا جابات.  -

تفاق و عدم تشتت الا جابات.  -  الا نحراف المعياري لقياس مدى ا 

ختبار)  -  (  لدراسة الفروق بين مجموعات الدراسة.  tا 

 للبحث في العلاقة بين متغيرات     الدراسة.   PEARSONمعامل الا رتباط بيرسون  -

 .معامال الثبات كرونباخ  -

 تحليل الثبات عن طريق حذف العبارة.  -

 الدراسة نتائج -  9

 التخطيط:   9-1

 الجدول التالي يوضح مس توى الطلبة في محور تخطيط الدرس:   

 : مس توى الطلبة في محور التخطيط. 11جدول رقم 
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المتوسط  

 الحسابي

الا نحراف 

 المعياري

 جيد جدا جيد متوسط ضعيف ضعيف جدا

 22 1 1.7945 3.4147 التخطيط

19.1% 

23 

21% 

71 

11.9% 

1 

 

نحراف معياري  3.4147أأن المتوسط الحسابي للطلبة في محور التخطيط قدر بـ  11يتضح من خلال الجدول   ، مما يدل 1.7945و با 

طالبا على درجة ضعيف  22على أأن مس توى الطلبة كان متوسطا في هذا المحور. و تعبر عن ذلك الدرجات المتحصل عليها حيث تحصل 

من عدد الطلبة الا جمالي، بينما أأكبر عدد من الطلبة  %21طالبا على درجة متوسط بنس بة  23تحصل من عدد الطلبة و  % 19.1بنس بة 

 أأس تاذا. 115من عدد الطلبة المقدر بـ  % 11.9طالبا تحصل على درجة جيد بنس بة  71المقدر بـ 

هتمام لاحظنا أأن الطلبة لم يتحصلوا على درجة ضعيف جدا و جيد جدا، و كانت درجاتهم في أأغلبه   لى المتوسط، مما يؤكد ا  ا تميل ا 

عتباره يساعد على تنظيم الأفكار و ترتيبها و تسهيل عملية المراجعة و التنقيح و التعديل والتقويم وتلافي النس ي  ان. الطلبةبهذا المحور با 

عتماد التعليم في الجزائر لى ا  على المقاربة بالكفايات، وتعتبر  نعتقد أأن عدم حصول الطلبة على مس توى أأحسن في محور التخطيط يرجع ا 

س تعمالها.  بيداغوجية جديدة في منظومتنا التربوية، لذلك لاحظنا صعوبات كبيرة في فهمها من طرف الطلبة والتخطيط للدروس با 

 التنفيذ:  9-2

 يمكن التعرف على مس توى الطلبة في محور التنفيذ من خلال الجدول التالي:  

 في محور التنفيذ. : مس توى الطلبة12جدول رقم  

المتوسط  

 الحسابي

الا نحراف 

 المعياري

 جيد جدا جيد متوسط ضعيف ضعيف جدا

 31 1 1.4158 2.1871 التنفيذ

31.3% 

79 

18.7% 

1 

 

1 

نحراف معياري  2.1871أأن المتوسط الحسابي للطلبة في محور التنفيذ قدر بـ 12يتضح من خلال الجدول  ، مما يدل على ضعف 1.4158و با 

طالبا( تحصل على درجة متوسط بنس بة  79في هذا المحور، و يفسر هذا الضعف درجات الطلبة المتحصل عليها، فأأغلبيتهم )  أأداء الطلبة

 طالبا. 115من عدد الطلبة المقدر بـ  % 31.3طالبا على درجة ضعيف بنس بة  31من عدد الطلبة الا جمالي، بينما تحصل %  18.7
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لى عدم الا ستيعاب الجيد للمقاربة بالكفايات التي تعتبر جديدة في نظامنا يرجع حسب رأأينا المس توى  الضعيف للطلبة في محور التنفيذ ا 

لى تقديم أأداء ضعيف قد يتحسن  التربوي، الذي تخلى عن بيداغوجية الأهداف، كما أأن الخلط بين الطريقتين البيداغوجيتين أأدى بالطلبة ا 

  المقاربة بالكفايات. عن طريق التكوين الجيد و المس تمر في

 التقويم: 9-3

 الجدول التالي يوضح مس توى الطلبة في محور التقويم   

 : مس توى أأساتذة التربية البدنية و الرياضية في محور التقويم: 13جدول رقم 

 

المتوسط  

 الحسابي

الا نحراف 

 المعياري

 جيد جدا جيد متوسط ضعيف ضعيف جدا

 التقويم

 

3.5131 

 

1.5121 1 1 51 

48.7% 

59 

51.3% 

1 

 

نحراف معياري    3.5131في محور التقويم قدر بـ  أأن المتوسط الحسابي للطلبة 13يتبين من الجدول رقم      1.5121با 

  51.3طالباعلى درجة جيد بنس بة  59من العدد الا جمالي للطلبة، بينما تحصل %  48.7طالبا على درجة متوسط بنس بة  51تحصل   

   طالبا، مما يدل على أأن أأداء الطلبة في هذا المحور يعتبر متوسطا. 115الا جمالي للطلبة المقدر بـ من العدد %

لى    ضافة ا  لى أأهميته في تحديد مس توى التلاميذ ومس توى تقدم البرامج و نجاح الأس تاذ، ا  هتمام الطلبة بهذا المحور يرجع حسب رأأينا ا  ا 

في الا متحانات الرسمية و خاصة في شهادة الباكالوريا، مما يجعل الطلبة يهتمون بمحور التقويم من أأجل  أأجبارية مادة التربية البدنية والرياضية

 توى التلاميذ لتحقيق نتائج أأفضل.تحسين مس  

دارة الفصل:  9-4  تنظيم و ا 

دارة الفصل:    نحاول من خلال  الجدول التالي تحديد مس توى الطلبة في محور تنظيم و ا 

 

دارة الفصل. : مس توى 14رقم   الطلبة في محور تنظيم و ا 

المتوسط  

 الحسابي

الا نحراف 

 المعياري

 جيد جدا جيد متوسط ضعيف ضعيف جدا
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 تنظيم 

دارة  و ا 

 الفصل

3.1871 1.4158 1 1 31 

31.3% 

79 

18.7% 

 

1 

دارة الفصل قدر بـ  14يتضح من خلال الجدول     نحراف  3.1871أأن المتوسط الحسابي لطلبةالتربية البدنية والرياضية في محور تنظيم و ا  با 

من  %31.3طالبا على درجة متوسط بنس بة  31، مما يدل على أأن أأداء الطلبة كان متوسطا في هذا المحور، حيث تحصل 1.4158معياري  

طالبا، وحسب  115من العدد الا جمالي للطلبة  المقدر بـ  % 18.7طالباعلى درجة جيد بنس بة  79 للطلبة، و تحصل العدد الا جمالي

 دراستنا لم يتحصل أأي طالب على درجات ضعيف جدا وضعيف و جيد جدا. 

دارة الفصل يعتبر من    ليها من خلال هذه الدراسة، أأن محور تنظيم و ا  أأهم محاور أأداء االطلبة و من العوامل يتبين من النتائج المتوصل ا 

دارة الفصل تؤ  لى الهامة لنجاح التدريس. أأهمية المحور تكمن في أأنه يؤثر في محوري التنفيذ و التقويم لأن عدم التحكم في التنظيم و سوء ا  دي ا 

 فشل الأس تاذ في مهمته و لو كان تكوينه عال.

دارة الفصل في دراستن   لى التكوين الميداني العالي الذي توفره الجامعة الجزائرية من خلال البيداغوجية تحكم الطلبة في تنظيم و ا  ا نرجعه ا 

 نهيي به الطالب دراس ته الجامعية. التطبيقية و الدروس التطبيقية والتربص الميداني الذي ي 

 المهارات التدريس ية: -9-5

 ككل. التدريس ية نقوم فيمايلي بدراسة مس توى مهاراتهمللطلبة في جميع محاور  التدريس ية بعد دراستنا لمس توى المهرات  

 .للطلبة التدريس ية : مس توى المهارات 15جدول رقم 

 الا نحراف المعياري المتوسط الحسابي 

 االمهارات

 التدريس ية

3.3211 1.5158 

 

نحراف معياري قدر بـ  3.3211أأن المتوسط الحسابي لطلبة التربية البدنية و الرياضية قدر بـ  15يتضح من خلال الجدول    ، مما 1.5158با 

تعتبر متوسطة. لاحظنا هذه النتيجة كذلك من خلال النتائج المتحصل عليها في محاور التخطيط  التدريس للطلبة يدل على أأن مهارات

 3.75 3.51 3.25 2.75 2.51 القيم

 59 11 19 14 22 لتكرار

 51.3 19.1 17.8 12.2 19.1 النس بة
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دارة الفصل. يؤكد مس توى االطلبة المتوسط على أأن أأعلى متوسط تحصل عليه االطلبة كان في حدود والتنفيذ و ا ، 3.75لتقويم، و تنظيم و ا 

 2.51وأأدنى متوسط كان في حدود 

لى بيداغوجية الكفا   نتقلت المدرسة الجزائرية ا  لى التغيرات المتكررة للبرامج. فبعد بيداغوجية الأهداف، ا  يات نرجع أأداء االطلبة المتوسط ا 

ياضية التي دون التكوين الجيد للمؤطرين و خاصة المشرفين. و رغم الجهود التي تقوم بها الجامعة الجزائرية ممثلة في أأقسام التربية البدنية و الر

ن على الا دارة تكثيف التربصات الخاصة بالمقاربة بالكفايات. كما نرجع ن  تائج غيرت برامجها و جعلتها تتماشى مع المقاربة الجديدة، وعليه فا 

 كثرة التلاميذ و ضعف الا مكانيات.الأساتذة المتوسطة للظروف العمل الصعبة المتمثلة في قلة الملاعب وصغرها و 

 الخاتمة: 

لى أأن طلبة التربية البدنية و الرياضية يملكون المهارات   التدريس ية اللازمة لأداء واجبهم التدريسي، و لكن  توصلنا من خلال دراستنا ا 

 مس توى الأداء كان متوسطا في جميع محاور الأداء التي شملتها الدراسة: 

 التخطيط. -         

 التنفيذ.  -         

 التقويم.  -         

دارة الفصل. -           تنظيم و ا 

لى     ن هذا الجهد لم يؤد ا  رغم المجهودات المبذولة من طرف قسم التربية البدنية و الرياضية الذي كيف برامجه مع أأحدث البيداغوجيات، فا 

نتقلت من  طلبةالتربية البدنية والرياضية، و نرجع ذلك للتغيرات المتكررة في مناهج التربية تقديم أأداء عال من طرف  البدنية والرياضية، التي ا 

لى المقاربة بالكفايات بقرارات فوقية ودون التحضير الجيد لها. كما أأن ظروف العمل الصعبة المتمثلة في قلة الا مكا نيات بيداغوجية الأهداف ا 

البدنية والرياضية الذي لا يعبر عن  وقلة ساحات اللعب وكثرة التلاميذ و غيرها، كانت سببا في المس توى المتوسط لأداء أأساتذة التربية

المجهودات المبذولة من طرف الأساتذة القسم، و التي يجب أأن تتواصل من خلال تكثيف التكوين و توفير كل شروط نجاح مادة يعتبرها 

 لا يتجزأأ من المنظومة التربوية. المشرع الجزائري جزءا 
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